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CAMARA MUNICIPL DE ARARAQUARA

Requerimento n2 2120/2026

Solicitar informacbes sobre cargos de Diretor de
Escola, vacancias, afastamentos, substituicGes e
contratacGes temporarias.

A Vereadora Fabi Virgilio, que esta subscreve, vem, respeitosamente, solicitar
informacdes sobre cargos de Diretor de Escola, vacancias, afastamentos, substituicbes e
contratacdes tempordrias.

Considerando que chegou ao conhecimento do mandato que o quadro de cargos da
Rede Municipal de Ensino indicaria a existéncia de 59 vagas para Diretor de Escola, das quais 51
estariam ocupadas e 8 estariam livres/vagas, conforme documento administrativo que
acompanha o presente requerimento;

Considerando que paralelamente, consta de publicacdo recente no Diario Oficial do
Municipio a convocacdo de candidatos classificados em concurso publico para atuacdo como
Diretor, porém mediante contratacdo por prazo determinado, circunstdncia que suscita a
necessidade de esclarecimentos quanto a situacdo atual do quadro de pessoal da Rede
Municipal de Ensino e aos fundamentos administrativos e juridicos utilizados pelo Poder
Executivo para a adoc¢do dessa modalidade de contratacdo que acompanha o presente
requerimento;

Considerando que se mostra necessario verificar a correspondéncia entre o
guantitativo de cargos previsto na legislagdo e o nimero efetivamente necessario para o
funcionamento atual da Rede Municipal de Ensino, considerando a quantidade de unidades
escolares em funcionamento, eventuais ampliagdes ou reducbes da rede, afastamentos
temporarios, licencas, aposentadorias, exoneracdes, vacancias e demais situacdes que possam
justificar a necessidade de substituicao;

Considerando que busco esclarecer a compatibilidade entre o quantitativo de
cargos existente, a quantidade de unidades escolares em funcionamento, o numero de
profissionais atualmente em exercicio e as recentes convocagdes para contratacdo temporaria,
de modo a assegurar transparéncia, planejamento e adequada fiscalizacdo da politica de gestdo

de pessoal da educagao municipal;
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Considerando a lei n?2 9862 de 2020, que em seu artigo 10 dispde sobre o prazo

maximo para disponibilizacdo da informacao solicitada.

Requeiro, satisfeitas as formalidades regimentais, resposta clara aos

guestionamentos e demais informacdes que entendam pertinentes:

1- Informar quantas unidades escolares integram atualmente a Rede Municipal de
Ensino;

2- Informar qual é o numero total de cargos de Diretor de Escola atualmente
previstos na estrutura da Administragdao Municipal, indicando a legislagao que
estabelece esse quantitativo;

3- Informar quantos cargos de Diretor estdao atualmente:

- ocupados;

- vagos;

- providos em carater temporario;

- ocupados por substituicao;

- sem ocupante no momento;

4- Informar quantos Diretores atualmente nomeados/designados encontram-se:

- em licenga médica;
- afastados para tratamento de saude;
- em licenga-maternidade ou paternidade;
- em licencga para interesse particular;
- cedidos;
- afastados para exercicio de outra funcdo;

- em férias;
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- afastados por qualquer outra hipotese legal;

5- Informar quantas unidades escolares estao atualmente funcionando com
Diretor substituto ou responsavel interino, discriminando cada unidade;

6- Informar ha quanto tempo cada unidade se encontra sem o Diretor titular e qual
foi a solugdo adotada pela Administragdo para garantir a continuidade da gestao

escolar;
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7- Informar, dentre os cargos de Diretor atualmente vagos, quantos correspondem

a necessidades permanentes da Rede Municipal de Ensino e quantos decorrem

de situacdes temporarias, especificando a justificativa em cada caso;

8- Informar desde quando cada vaga de Diretor se encontra aberta, encaminhando

guadro contendo a unidade escolar correspondente e a situacdo atual;

9- Esclarecer se o quantitativo de 59 cargos, sendo 51 ocupados e 8 vagos,

constante do quadro administrativo que acompanha este requerimento,
corresponde a situacdo atual da Rede Municipal de Ensino. Caso os numeros
acima ndo correspondam a realidade atual, apresentar o quadro atualizado do
guantitativo de cargos de Diretor, indicando expressamente o nimero de cargos

ocupados e o numero de cargos vagos;

10- Informar se existe atualmente concurso publico vigente que contemple

candidatos classificados para atuacdo relacionada ao cargo/funcdo de Diretor de

Escola;

11- Informar quantos candidatos classificados no concurso ja foram chamados para

assumir funcdes relacionadas a direcdo escolar e quantos efetivamente

assumiram;

12- Considerando a recente publicacdo no Didrio Oficial do Municipio que convoca

candidatos classificados para atuagdao como Diretor mediante contrato por
prazo determinado, informar qual é o fundamento legal utilizado para a
contratacao temporadria; qual é a necessidade tempordria e excepcional que
fundamenta cada contratacdo; c) qual é o prazo de duracdo dos contratos; qual
é a quantidade de profissionais que se pretende contratar; e) quais unidades
escolares serdo atendidas; se existem cargos de Diretor vagos que poderiam ser
preenchidos por outros mecanismos de provimento; se existem candidatos
classificados em concurso aguardando convocagdao; qual é a razdo
administrativa para a escolha da contratacdo por prazo determinado em vez da
utilizacgdo do quadro permanente ou de outro mecanismo legal de

provimento/designacdo;
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13- Informar se a Administracdo entende que os profissionais convocados pelo
Diario Oficial estdo sendo chamados em razdo de uma necessidade temporaria e
excepcional ou para suprir necessidades permanentes da Rede Municipal de
Ensino;

14- Caso a necessidade seja permanente, esclarecer quais fundamentos legais e
administrativos justificam a utiliza¢do de contrato por prazo determinado;

15-Informar se as contratacdes tempordrias anunciadas no Diario Oficial
correspondem as 8 vagas atualmente indicadas como livres/vagas no quadro
apresentado a Administragao;

16- Caso correspondam, explicar por qual razao tais vagas nao estdao sendo supridas
por meio do mecanismo ordinario de provimento/designacdo previsto para a
estrutura da Rede Municipal;

17- Informar se algum Diretor ou servidor responsavel pela gestdo escolar esta
atualmente acumulando a responsabilidade pela direcdo de duas ou mais
unidades escolares, indicando quais;

18- Informar se existem unidades escolares com cargos de Vice-Diretor vagos ou
sem servidor designado e encaminhar o quantitativo atualizado;

19- Informar o nimero de servidores ocupantes de cargos/funcbes de Diretor de
Escola que ja se encontram em condi¢cdes de aposentadoria ou que possuem
processo de aposentadoria em andamento, indicando, se possivel, a unidade

escolar em que estdo lotados e a situagao atual de cada caso.

Na expectativa de uma breve manifestacdo a respeito, ensejo para reiterar meus
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votos de estima e aprego.

Atenciosamente,

Sala de Sessdes “Plinio de Carvalho”, 28 de setembro de 2026.

FABI VIRGILIO
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CAMARA MUNICIPAL DE ARARAQUARA

HIDYINVYED, 5P EXECULJS AAF VY EUZUY

$

Terca-feira, 22 de Setembro de 2026
Selecione a Consulta: [ Quadro d= Cargos e Funcio v

cargo: diretor de escala |

E i Peﬁll'lsir
ld A el
Efetivo DIRETOR DE ESCOLA 59

4 b
Pagina: 1/1 Total Linhas: 1

CONVOCACAO

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO da Prefeitura do
Municipio de Araraquara, CONVOCA os candidatos classificados no Concurse Piablico -
Edstal n® 001/2025 abarxo relacionados, para comparecerem na Divisdo de Gestdo de Recursos
Humanos da Educagio, Av. Vicente Jerémimo Frewre N* 22, Vila Xavier, mumdo dos
documentos que comprovem a escolaridade | no prazo maximo de 02 (dois) dias GOteis, a contar
da data da publicagio desta Convocacdo, para fins de realizacio de exames pré-admissionais e
posterior admissde por fempo determinade para atender a necessidade tempordria de
excepcional interesse puiblico, nos fermos da Lei Municipal n® 9.707, de 04 de setembro de
2019,

DIRETOR DE ESCOLA - Lista Reserva aos Candidatos Negros Habhilitados — Concurso Pablico
n" 001/2025

fer me o cécige STOE-9BSE-FODE-OBIS

CLAS. & ) NOME
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CAMARA MUNICIPAL DE ARARAQUARA

ASSINATURAS DIGITAIS

O documento acima foi proposto para assinatura digital na Camara Municipal de Araraquara. Para
verificar as assinaturas, clique no link: https://consulta.camara-
arg.sp.gov.br/documentos/autenticar?chave=9WUODPJODPH44J23 , ou vd até o site
https://consulta.camara-arq.sp.gov.br/documentos/autenticar e utilize o cédigo abaixo para
verificar se este documento é valido.

Codigo para verificacao: OWUO0-DPJO-DPH4-4)23

FABI VIRGILIO
Vereadora
Assinado em 28/09/2026, as 14:34:50
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