}é“ Prefeitura Municipal
* de Araraquara

DECRETO N¢ 14.240, DE 31 DE JULHO DE 2026

Estende, excepcionalmente, o
mandato dos membros titulares e
suplentes da Comissao Municipal de
Combate ao Assédio e a
Discriminacdo, e da respectiva
Diretoria, até a posse dos novos
membros eleitos.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA, Estado de S3o Paulo, no
exercicio das atribuicoes que lhe sdo conferidas pelo inciso IV do art. 112 da Lei Orgéanica
do Municipio,

Considerando que o § 62 do art. 52 da Lei n? 9.657, de 18 de julho de
2019, com redacdo dada pela Lei n2 9.715, de 11 de setembro de 2019, autoriza
expressamente a extensdo excepcional do mandato dos membros titulares e suplentes
da Comissao Municipal de Combate ao Assédio e a Discriminagao, mediante decreto
expedido pelo Poder Executivo, por ocasido das eleicdes para a Comissdo,
estabelecendo que a prorrogacao se encerra com a posse dos membros eleitos;

Considerando que o § 52 do art. 62 da Lei n? 9.657, de 18 de julho de
2019, igualmente autoriza a extensdao excepcional do mandato da Diretoria da
Comissdo, em consonancia com o disposto no § 62 do art. 52 da referida lei;

Considerando que o processo eleitoral destinado a escolha dos novos
membros da Comissdao Municipal de Combate ao Assédio e a Discriminagdo encontra-se
regularmente instaurado e em andamento, demandando o cumprimento das etapas
previstas em seu regulamento até a homologacdo do resultado final e a posse dos
eleitos;

Considerando que a inexisténcia de mandato vigente durante a
tramitacdo do processo eleitoral poderia ocasionar solu¢do de continuidade nas
atividades institucionais da Comissdao, comprometendo a aprecia¢ao de matérias de sua
competéncia e a continuidade das politicas publicas de prevenc¢ao e enfrentamento ao
assédio e a discriminagao no ambito da Administracao Publica Municipal;

Considerando os principios da continuidade do servico publico, da
eficiéncia, da seguranca juridica e da supremacia do interesse publico, que recomendam
a manutencdo do pleno funcionamento dos érgaos colegiados da Administracdo até a
efetiva investidura de seus sucessores;
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Art. 12 Fica estendido, excepcionalmente, o mandato dos membros
titulares e suplentes da Comissdao Municipal de Combate ao Assédio e a Discriminacao
atualmente em exercicio, nos termos do § 62 do art. 52 da Lei n2 9.657, de 18 de julho
de 2019, com redacdo dada pela Lei n29.715, de 11 de setembro de 2019.

Pardgrafo Unico. A extensdo de que trata o caput vigorara exclusivamente
até a posse dos novos membros eleitos, ocasido em que se extinguird automaticamente,
independentemente de qualquer outro ato.

Art. 22 Fica igualmente estendido, em carater excepcional, o mandato da
Diretoria da Comissao Municipal de Combate ao Assédio e a Discriminagdo, nos termos
do § 52 do art. 62 da Lei n? 9.657, de 18 de julho de 2019, observado o mesmo prazo
previsto no paragrafo Unico do art. 12 deste decreto.

Art. 32 Durante o periodo de extensdo do mandato, permanecem
inalteradas as competéncias, atribuicdes, prerrogativas e responsabilidades dos
membros da Comissdao e de sua Diretoria, assegurada a plena continuidade das
atividades institucionais do colegiado.

Art. 42 A extensdo excepcional de que trata este decreto ndao implica
renovacdao de mandato, reconducdao ou alteracdao da composicao da Comissao,
constituindo medida transitéria destinada exclusivamente a assegurar a continuidade
administrativa até a posse dos novos membros eleitos.

Art. 52 Este decreto entra em vigor na data de sua publicacao.
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