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EXCELENTISSIMO VEREADOR
RAFAEL DE ANGELI

Araraquara, 25 de junho de 2026

Assunto:- Resposta ao Requerimento N.° 1206/2026 - Camara Municipal de Araraquara

Em resposta ao Requerimento N.° 1206/26, no qual V.S.* requer informagdes sobre a falta
de funciondrios no Centro de Educa¢do e Recreagao Maria Renata Lupo Bo, apresentamos as seguintes

explicagdes em relacdo aos questionamentos:

1 - Qual o quadro atual de servidores do Centro de Educagdo e Recreacdo Maria Renata Lupo Bo,
discriminando cargos, fun¢des e quantidade de profissionais atualmente lotados na unidade?

Informamos o seguinte quadro de servidores:

Cargo Quantidade de Servidores
Assistente Administrativo 01 ativo
Auxiliar de Servicos Escolares 03 ativos
Diretora de Escola 01 ativo
Educador Infantil e Agente Educacional 11 ativos e 03 em Licenca Saude
Merendeiro Escolar 05 ativos
Professor | 11 ativos
Professor I da Educagao Especial 01 ativo
Zeladoria 01 terceirizado
Lavanderia 01 terceirizada
Terceirizada Solugoes 02 terceirizado
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2 - Qual o quantitativo minimo de educadores infantis considerado necessario para o adequado
funcionamento da unidade?
Informamos que a quantidade de educadores infantis necessarios para a escola ¢ de 14

servidores.

3 - Ha déficit de profissionais no CER? Em caso positivo, qual o nimero atual de vagas ndo

preenchidas?
Apresentamos o quadro demonstrativo do déficit de profissionais e vagas ndo
preenchidas:
Déficit de Profissionais Vagas ndo preenchidas
Educador Infantil 03

4 - Desde a pandemia, quantos profissionais deixaram de atuar na unidade em razao de aposentadorias,
desligamentos, remog¢des ou outros motivos? Houve reposicao desses servidores?

Conforme previstona Lei N° 9.801, de 27 de novembro de 2019 que institui o Plano de
Cargos, Carreiras ¢ Vencimentos (PCCV) dos profissionais do Quadro do Magistério e Funcionarios
da Educacdo Publica, anualmente ocorre o Processo de Remocao, Atribui¢ao e Permuta no qual os
servidores se movimentam de uma escola para outra, mediante as vagas livres disponiveis, em razao
de aposentadoria, desligamento, remog¢do entre outros motivos, portanto o quadro de servidores da
escola sofre alteracdes, sendo as vagas livres repostas no proprio processo de remogdo e,
posteriormente mediante a contratagao de novos servidores. Atualmente, ha necessidade de reposicao

de 03 educadores infantis, conforme apresentado no quadro da questao anterior.

5 - Existe previsdo para reposi¢do de profissionais para o Centro de Educagdo e Recreagdo Maria
Renata Lupo Bo? Em caso positivo, informar prazo estimado.
Informamos que a solicitacdao de contratacao para a reposi¢ao dos educadores infantis

foi providenciada.

6 - Quais medidas a Secretaria Municipal de Educagcdo vem adotando para garantir o adequado

funcionamento da unidade diante da alegada insuficiéncia de servidores?
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A Secretaria Municipal da Educagdo tem procurado encaminhar para a Secretaria
Municipal da Administragdo, os processos de solicitagdo de contratacdo de servidores com
antecedéncia, em razao do tempo que se faz necessario para a tramitagao do processo até a autorizacao

final para a convocacdo e contratacdo dos candidatos.

Sendo essas as explicagdes para 0 momento, reiteramos os protestos de estima e apreco.

Atenciosamente,

Valéria Longobardo Fontes
Assessora de Gabinete
Divisao de Gestao dos Recursos Humanos da Educacao



