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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA
DECRETO N2 13.241, DE 20 DE JUNHO DE 2023

DispGe sobre o Regimento Interno do Comité
Municipal “Locagdo Social”, instituido pela
Lei n? 10.156, de 17 de margo de 2021.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA, Estado de S3o Paulo, com
fundamento na alinea “g” doinciso | do “caput” do art. 126 c.c. o inciso IV, “in fine”, do “caput”
do art. 112, amti)os da Lei Organica do Municipic de Araraquara,

DECRETA:

Art. 12 Fica aprovado o Regimento Interno do Comité Municipal “Locagao
Social”, constante do Anexo Unico deste def

o R BTERE e
‘ Coordenadora Executiva de Justica e Relagdes Institucionais

Arquivado em livro prégrio.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA

ANEXO UNICO
REGIMENTO INTERNO DO COMITE MUNICIPAL “LOCACAO SOCIAL”

|
CAPITULO |
DISPOSICOES INICIAIS

A‘rt. 12 O Comité Municipal “Locagdo Social”, instituido pela Lei n? 10.156, de
17 de margo de “2021, tera seu funcionamento regulado pelo presente Regimento Interno.

| CAPITULO Il
DA ORGANIZACAO E GESTAO DO COMITE MUNICIPAL “LOCAGAO SOCIAL”

Nrt. 22 O Comité Municipal “Locacao Social” tem por finalidade estabelecer
mecanismos de gestdo transversal, relativamente aos agentes envolvidos na politica de
implementagéo‘das politicas municipais, e de participagdo social na execu¢do do Programa de
Locacgdo Social. |

A;rt. 32 S3o atribuicdes do Comité Municipal “Locagdo Social”:
| = validar as inserg6es no Programa de Locagao Social;
Il - monitorar e avaliar o Programa de Locagao Social;

II‘I — validar as prorrogagdes no periodo de atendimento originalmente
estipulado pelo\programa, nos termos da lei; e

l\‘/ — avaliar os desligamentos dos beneficidrios de acordo com critérios

previamente es}tabelecidos e divulgados.

P‘arégrafo Unico. O programa tera seus resultados monitorados e avaliados por
meio de indicadores definidos e de procedimentos de acompanhamento sistematicos e
especificos, para avaliar a aquisicdo das segurancas afiancadas pela Politica Municipal
Habitacional, com vistas ao desenvolvimento da autonomia do beneficidrio.

CAPITULO 11l

| 5 n
D‘O FUNCIONAMENTO DO COMITE MUNICIPAL “LOCAGAO SOCIAL”

Art. 42 Uma vez constituido por ato do Prefeito Municipal, em conformidade
com o art. 92 d‘a Lei n2 10.156, de 2021, o Comité Municipal “Locagdo Social” serd presidido
por funcionério‘ publico lotado na Coordenadoria Executiva de Habitagao, indicado por ato do
titular da Secrétaria Municipal de Desenvolvimento Urbano, a quem caberd conduzir as
reunides do comité, bem como representa-lo.

Paragrafo Unico. Sendo necessdrio, as reunides do Comité Municipal “Locagdo
Social” poderdo ser secretariadas por funcionario publico lotado na Coordenadoria Executiva
de Habitag3do. |

Art. 52 As fungdes dos membros do comité n3o serdo remuneradas, sendo

consideradas como relevantes servigos prestados ao Municipio.
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Art. 62 Na primeira reunido do ano, sera deliberado o calendario de reunides

5 i
anual junto ao colegiado.

|  CAPITULO IV

‘ DA PERDA DE MANDATO DE MEMBRO DE COMITE
A‘rt. 72 Serd destituido do Comité Municipal “Locagdo Social” o membro que:
I l—desvincular-se do 6rgdo de origem de sua representacao;

II‘— faltar a 3 (trés) reunides consecutivas ou a 5 (cinco) intercaladas de maneira
injustificadas, mediante deliberagdo do colegiado para decisdo sobre a permanéncia ou
exclusdo do membro; e

II‘I — apresentar procedimento incompativel com a dignidade das fungdes,
mediante deliberacdo do colegiado para decisdo sobre a permanéncia ou exclusdo do
membro. |

P}arégrafo Unico. Caberd ao Presidente do Comité Municipal “Locagdo Social”
comunicar a en’ﬁidade ou ao 6rgdo publico previsto no art. 92 da Lei n2 10.156, de 2021, acerca
da destituicdo de membro, a fim de viabilizar nova indicagdo para sua substituigdo.

CAPITULO V
| DAS REUNISES E DELIBERACOES

A‘rt. 82 O Comité Municipal “Locagdo Social” reunir-se-a ordinariamente em
7 i . N . o . 7 e
frequéncia quinzenal, as quartas-feiras, e extraordinariamente, sempre que necessario,

mediante conv?cagéo de seu Presidente.

§ 12 Mediante deliberagdo de seus membros, as reunides ordinarias do Comité
Municipal “Locagdo Social” poderdo ter a sua frequéncia reduzida ou aumentada, em

conformidade c!om a demanda de trabalhos verificada.

§‘ 22 Mediante deliberagdo de seus membros, as reunides do Comité Municipal
“Locagdo Social” poderdo ser realizada virtualmente.

§ 32 As deliberagGes de que tratam os §§ 12 e 22 deste artigo poderdo ter
vigéncia maxima de um ano, sem prejuizo de sua modificagdo mediante deliberagdo nos

\
mesmos termos.

Art. 92 As deliberagGes do Comité Municipal “Locagdo Social” serdo tomadas
por maioria ab‘soluta de seus membros, compreendida como o primeiro namero inteiro
superior a metz-?de de seus membros, a despeito da quantidade de presentes a reunido.

§‘ 192 Exclusivamente os membros do Comité Municipal “Locagdo Social” terdo
direito ao voto, inclusive o Presidente, ndo sendo permitido o acimulo de voto ou voto
multiplo. |

‘ e ot ~ g A T

§ 22 Em caso de empate na votacdo das deliberagbes do Comité Municipal
“Locagdo Social”, cabera ao Presidente o voto de desempate.

| . ~ . ~ . ~ . . ~
§ 32 As discussdes e as deliberagbes do Comité Municipal “Locagdo
Social”serdo Ia\‘/radas em ata, as quais deverao ser tornadas publicas.
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Art. 10. Os trabalhos nas reunides terdo a seguinte sequéncia:
| — apresentacao das pautas;

Il ‘— debate, mediante prévia inscricio dos membros interessados junto ao
Presidente;

III‘ — deliberagdo das matérias agendadas.

Art. 11. As reunides ordindrias e extraordinarias do Comité Municipal “Locagao

; - \ 2 ; — s % ;
Social” serdo convocadas por seu Presidente mediante comunicagdo escrita, inclusive por e-

mail ou redes so;ciais, com antecedéncia minima de 2 (dois) dias Uteis.

Art. 12. O Comité Municipal “Locagdo Social” deliberard somente sobre
matérias Iigadag ao Programa Municipal “Locagao Social”.

‘ CAPITULO VI
‘ , DISPOSICOES FINAIS

Art. 13. Os casos duvidosos ou omissos, que néo estdo previstos lei ou neste
Regimento Intq‘rno, serdo resolvidos em reunido ordindria ou extraordindria do Comité
Municipal ”Loca‘géo Social”.

A‘rt. 14. Eventuais alteragdes a este Regirmento Interno dependerdo de
deliberagdo pelo Comité Municipal “Locagdo Social”, a qual devera ser remetida ao Gabinete
do Prefeito Mur‘ﬁcipal, para a edigdo do decreto respectivo.

‘ i
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