
Requerimento nº 942/2021

Considerando que um dos focos da presente lei objetiva proporcionar a volta ao mercado de 
trabalho os egressos do sistema prisional;

Considerando que outro ponto de foco da presente lei é diminuir a exclusão social que são 
submetidos os egressos e seus familiares;

Considerando que a taxa de desemprego vem crescendo em nosso pais e que esse público se 
tornaria ainda mais ameaçada pela falta de oportunidade;

Considerando que um dos objetivos desta lei é diminuir a reincidência criminal dos egressos;

Considerando que o emprego é um dos pilares social mais importantes que além de levar o 
sustento da família, proporciona dignidade as famílias.

Considerando que a análise das políticas públicas existentes no município é de fundamental 
importância para obter dados da eficácia da mesma,

Requeiro à Mesa, satisfeitas as formalidades regimentais, seja oficiado ao Exmo. Sr. Prefeito 
Municipal, e ao Secretário Municipal de Desenvolvimento Econômico, fazendo-lhes sentir a 
necessidade de enviar a esta Casa de Leis, as informações abaixo relacionadas:

1- Das empresas
1-1-A lei foi sancionada em 04 de dezembro de 2019 e de lá para cá houveram quantos 

chamamentos públicos?
1-2- Das empresas interessadas, quantas enviaram a documentação necessária?

1-3-Das empresas que enviaram a documentação, quantas foram aprovadas?

2- Dos contratados:
2-1 Quantos pessoas foram beneficiadas pela presente lei;
2-2  Qual o gênero das pessoas que foram beneficiados (em porcentagem);
2-3 – Qual é a média de idade das pessoas contratadas;
2-4 – Qual a formação dos contratados e se existe curso ou treinamentos
2-5 – Qual é a média salarial e demais benefícios;
2-6 – Qual o tempo médio de permanência dos benificiários no programa.

3- Quem é o responsável pela fiscalização do contrato com as empresas;
4- Qual órgão Estadual é o responsável pelo processo seletivo dos egressos beneficiados;
5- Há estudos em andamentos sobre o impacto da presente lei nas questões da reic
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