MUNICIPIO DE ARARAQUARA

DECRETO N2 12,104
De 14 de outubro de 2019

Dispde sobre a licenga com prejuizo de
vencimentos, aos empregados publicos
municipais dos orgdos e entidades da
Administracdo  Municipal Direta, para
participagdo em cursos de graduagdo no
exterior, e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA,
Estado de Sdo Paulo, no uso das atribuigbes que Ihe s3o conferidas pela Lei
Organica do Municipio, e tendo em vista o disposto no inciso l-A do artigo 123
da Lei n? 6.251, de 19 de abril de 2005;

DECRETA:

CAPITULO |
DISPOSICAO GERAL

Art. 12 Este decreto dispde sobre os
procedimentos para 0 requerimento € a concessdo de licenca com prejuizo
de vencimentos, aos empregados publicos municipais dos 6rgdos e entidades
da Administracdo Municipal Direta, para participagdo em cursos de
graduagdo no exterior, conforme instituido pelo inciso II-A do artigo 123 da
Lei n2 6.251, de 19 de abril de 2005.

CAPITULO I
DA LICENCA PARA PARTICIPACAO EM CURSOS DE GRADUACAO NO
EXTERIOR

Art. 22 A licenca de que trata este decreto serd
concedido para participagdo em cursos de graduagdo no exterior, pelo prazo
maximo de 12 (doze) semestres, por meio dos quais é possivel obter-se as
titulacdes de licenciatura ou de bacharelado.

paragrafo Gnico. A licenca de que trata o “caput”

dgste artigo serd concedida com prejuizo:
| — total dos vencimentos do empregado publico; e

Il — total dos beneficios concedidos a carreira a
ue pertence o empregado pUblico.



MUNICIPIO DE ARARAQUARA

CAPITULO I
DO PROCEDIMENTO PARA A CONCESSAQ DA LICENCA

Art. 32 O empregado publico que pretender obter
a licenca completa de suas atividades para participar de cursos de graduagdo
no exterior devera apresentar requerimento junto ao 6rgao responsavel pelos
recursos humanos da Secretaria em que estiver lotado, nos termos do
formulério disposto no Anexo | deste decreto.

Paragrafo tinico. O requerimento previsto no
“caput” deste artigo conterd minuciosa justificagio da conveniéncia da
concess3o da licenca, devendo vir acompanhado de:

| - documento firmado pela autoridade

competente da instituigdo que promovera o curso, comprovando a aceitagao

ou a aprovacdo do interessado no curso;

Il ~ plano de estudo ou programa do curso com
ampla descrigdo de sua natureza, finalidade, atividades principais e
complementares, datas previstas de inicio e de encerramento;

Il — nome do coordenador ou supervisor no curso,
conforme o caso;

IV — certiddo comprobatéria de que ja obteve
aprovagio em seu estégio probatorio; e

V — declaragio formal na qual o empregado
publico se comprometerd a participar, sem qualquer remuneragdo, de eventos
realizados pela Escola de Governo do Municipio de Araraquara, pelo Centro de
Desenvolvimento Profissional de Educadores “Professor Paulo Freire” -
CEDEPE, bem como por demais 6rgdos da Administracdo Puablica Municipal
Direta que tenham por atribui¢do propiciar o aperfeicoamento funcional dos
empregados publicos.

Art. 4¢ Cabera ao Orgdo responsavel pelos
recursos humanos da Secretaria em que o empregado pablico estiver lotado
receber o requerimento de concessdo de licenga, competindo-the verificar se
todos 0s requisitos previstos neste decreto foram devidamente preenchidos.

Paragrafo unico. Caso entenda estar incompleta a
instrucdo do requerimento, o 6rgdo responsavel pelos recursos humanos
notificara o empregado publico de tal fato, concedendo-lthe o prazo maximo de
5 (cinco) dias corridos para providenciar aquilo que se fizer necessario.

Art. 5¢ Estando regular o requerimento de
concessio de licenca, o Orgdo responsavel pelos recursos humanos da
Secreffaria em que o empregado publico requerente estiver lotado
providlenciard a sua remessa ao titular da Secretaria em tela, a fim de que
apretie o pedido no prazo maximo de 15 (quinze) dias.
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§ 12 Em sua decisdo, o titular da Secretaria,
obrigatéria e fundamentadamente, dentre outros pontos, fixara:

| - de quais formas serd compensada a auséncia
do empregado publico de seu posto de trabalho; e

Il — o prazo de inicio e o prazo de término da

licenga.

§ 22 A decisdo que denegar a concessdo da licenca
devera ser ostensivamente fundamentada, ressaltando quais os efeitos que a
eventual concessdo causaria sobre o servigo publico.

§ 32 A fim de subsidiar sua decisdo, o titular da
Secretaria podera determinar que o imediato superior hierdrquico do
empregado publico requerente se pronuncie acerca do pedido de licenca.

§ 42 A decisfo formulada pela autoridade
competente, acerca do deferimento ou do indeferimento do requerimento
de licenca, devera ser instrumentalizada pelo formuldrio disposto no Anexo 1l
deste decreto.

Art. 62 A decisio de que trata o art. 52 desta lei

sera comunicada:
I — ao empregado publico requerente;
I - ao imediato superior hierdrguico do

empregado publico requerente;
Il — ao 6rgdo responsavel pelos recursos humanos

da Secretaria em que o empregado publico estiver lotado, para as devidas
providéncias.

Paragrafo Unico. O 6rgdo responsavel pelos
recursos humanos da Secretaria em gue o empregado publico estiver lotado
devera providenciar a remessa da copia da decisdo concessiva da licenga ao
6rg3o central de recursos humanos da Administragio Municipal Direta.

CAPITULO IV
DO ACOMPANHAMENTO DA LICENCA

Art. 72 Concedida a licenca, o empregado publico
devera remeter ao érgdo responsdvel pelos recursos humanos da Secretaria em

que estiver fotado: /\Nﬂj

‘ I — anualmente, comprovante de frequéncia
vido pela instituicio em que estiver realizando o curso; e

It = ao final do curso, relatdrio conclusivo, para /) ,
drovacio do aproveitamento, bem como copia do diploma ou do/ \/
ado de conclusdo de curso. ’(
v
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§ 12 Cabera ao drgdo responsavel pelos recursos
humanos da Secretaria em que o empregado plblico estiver lotado notificar,
sob pena de falta funcional, o empregado publico afastado acerca da
necessidade de realizar a remessa, caso ndo efetuada nos prazos e meios

estipulados.

§ 2° A remessa dos documentos previstos nos
incisos | e Il do “caput” deste artigo deverd ser realizada por meio do
formulario disposto no Anexo lil deste decreto.

CAPITULO V
DISPOSICOES FINAIS

Art. 82 Os formularios previstos nos anexos
deste decreto estario disponiveis junto ao sitio eletronico da Prefeitura do
Municipic de Araragquara.

Art. 92 Fica revogado o Decreto n? 12,090, de 27
de setembro de 2019.

Art. 10. Este decreto entra em vigor na data de
sua publicagdo.

PREEEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQ RA,' aos 14 (quatorze) dias do més
de outubro do ano de 2019 (dois nfl e dezerjove).

EDINHO SH.VA
prefeito Nu 'cip;ai
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Sestid e Finangas
| |
Publicado na Coordenadoria Execﬁtjy,é de Justi¢a e Cidadania na data supra.

.

MARINA RIBEIRO DA SILVA
Coordenadora Executiva de Justiga e Cidadania

Arquivado em livro proprio 112 01/2019. ("mrs/rap").

Publicado no Jornal local “Folha da Cidade”, de Sdbado, 19/outubro/1% - Ano XXXVIIl - N2 10176,
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ANEXO |
FORMULARIO PARA REQUERIMENTO DE LICENCA GRADUACAO NO EXTERIOR

PROTOCOLO

A(o) 6rgdo responsavel pelos Recursos
Humanos

DADOS DO REQUERENTE:

Nome:
Matricula: CPF:

Celular: e-mail:

LICENCA REQUERIDA:

JUSTIFICATIVA:

+

Ly

o



N
I
MUNICIPIO DE ARARAQUARA

DECLARACAO DE ENTREGA DE DOCUMENTOS

Eu,

Nome:

Matricula:

entrego a seguinte documentagdo:

[ bocumento firmado pela autoridade competente da instituigdo que promoverd o curso,
comprovando a aceita¢do ou a aprovagdo do interessado no curso;

D Plano de estudo ou programa do curso com ampla descricdo de sua natureza, finalidade,
atividades principais e complementares, datas previstas de inicio e de encerramento;

[ ] certiddo comprobatéria de aprovagao em estigio probatério;

[:] Nome do Orientador ou Supervisor do curso:

DECLARACAQ DE COMPROMETIMENTO

Eu,
Nome:
Matricula:

me comprometo, no minimo ao dobro do tempo correspondente ao licenga, a Participar, sem
qualguer remuneragdo, de eventos realizados pela Escola de Governo do Municipio de
Araraquara, pelo Centro de Desenvolvimento Profissional de Educadores “Professor Paulo
Freire” — CEDEPE, bem como por demais 6rgdos da Administragdo Plblica Municipal Direta, que
tenham por atribui¢3o propiciar o aperfeicoamento funcionar dos empregados publicos; e

Termos em que pede deferimento,

Araraquara, dia
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ANEXO I
FORMULARIO PARA DECISAO ACERCA DO REQUERIMENTO DE LICENCA PARA
GRADUAGAOC NO EXTERIOR

A[o) Coordenador{a) do drgdo responsavel pelos Recursos Humanos

Eu,
Nome:
Titular da Secretaria Municipal,

[:I Autorizo a licenca do empregado piblico, para curso de graduacdo no exterior, com prejuizo
dos seus vencimentos, conforme requerimento expresso no guiché administrativo de n®

] Nio autorizo a licenga do empregado péblico, para curso de graduagdo no exterior, com
prejuizo dos seus vencimentos, conforme requerimento expresso no guiché administrativo de n¢

FUNDAMENTACAO DA DECISAQ
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ANEXO il
FORMULARIO DE ACOMPANHAMENTO DA LICENCA

Alo) 6rgdo responsavel pelos recursos humanos

Eu,

Nome:

Matricula: CPF:
Celular: e-mail:

Encaminho a este orgdo responsével pelos recursos humanos:

I:l Comprovante de frequéncia fornecido pela instituigdo em que realizo o curso.

Relatério conclusivo, para comprovagdo do aproveitamento, bem como cdpia do diploma ou
do certificado de conclusdo de curso.

Termos em que péde deferimento,

Araraquara, dia < de 2019.

Assinatura do requerente




