MUNICIPIO DE ARARAQUARA

DECRETO Ng 11.471
De 29 de agosto de 2017

Regulamenta o programa Social denominado
“Jovem Cidaddo”, instituido pela Lei Municipal n2

8.938, de 06 de abril de 2017.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA, Estado de
S30 Paulo, no exercicio de suas atribuigBes legais, e considerando o disposto na Le

Municipal n2 8.938, de 06 de abril de 2017, gue dispde sobre a concessio de

o

portunidade de estdgio a estudantes do ensino médio, técnico, profissionalizante ou

superior, denominado "Jovem Cidaddo®;

DECRETA:

Art. 12, O Programa Social denominado “fovem Cidadio”

tem por objetivo a concessdo de oportunidades de estagio a estudantes regularmente
rﬁlatriculados e que estejam frequentando ¢ ensino médio, técnico, profissionalizante

ou superior de instituigBes de ensino publicas ou privadas.

Art. 22. O programa serd direcionado aos estudantes
referidos no artigo anterior e gque estejam matriculados em instituicdo de ensino em

funcionamento no Municipio de Araraquara.

Art. 32, Os estudantes do ensino médio integraric o
programa participando de atividades e cursos de qualificagio profissional e

?Iementagéo educacional.

[

Art. 42, O estdgio supervisionado serd oferecido aocs

P

esthidantes de cursos de educacio superior e técnico do ensino médio.
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Paragrafo Gnico. O estagio desenvolver-se-a nas dreas de

nteresse da Administracdo Municipal, cujas atividades, programas, planos e projetos

estejam diretamente relacionados com as dreas do curso escolar do estagidrio,
devendo o estudante estar em condicdes de estagier, segundo disposicdes da

instituicdo de ensino a que estiver vinculado.

- Art. 5%, O estagiario  serd  obrigatoriamente

supervisionado por um agente plblico designado e com capacidade técnica compative

%

om a formacao profissional do estagiério.

Art. 62, Os candidatos as vagas de estagio supervisionado

)

om bolsa-auxilio serjo classificados segundo critérios socivecondmicos e pedagdgicos

estabelecidos em edital especialmente publicado para esse fim, elaborado

)

onjuntamente entre as Secretarias Municipais de Desenvolvimento e Assisténcia

Social, Educagiio e Gestdo e Financas e publicado pelo Chefe do Poder Executivo.

Art, 72, Os estagiarios referidos no artigo anterior fardo

jus ao recebimento de bolsa auxilio e auxilio-transporte, observando-se o seguinte

piarémetro:
ENSINO MEDIO E CURSO TECNICO DE NIVEL MEDIO
) VALOR BOLSA- ]
CARGA HORARIA i AUXILIO-TRANSPORTE
AUXILIO
4 horas didrias — 20 RS 8,00 {oito} por dia de
RS 280,00
horas semanais gstagio realizado
5 horas digrias — 25 RS 8,00 {otto) pordia de
RS 350,00
’jmras semanais estagio realizado
& horas digrias — 30 RS 8,00 {oito) por dia de
RS 400,00
horas semanais " estagio realizado

b

-
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CURSO DE NIVEL SUPERIOR
_ ] VALOR BOLSA-
CARGA HORARIA . AUXILIO-TRANSPORTE
AUXILIO
4 horas didrias— 20 RS 8,00 {oito)} por dia de
RS 400,00
horas semanais estagio realizado
5 horas didrias— 25 RS 8,00 (oito) por dia de
RS 500,00
horas semanais gstagio realizado
6 horas didrias — 30 RS 8,00 {oito) por dia de
RS 600,00
horas semanais estégio realizado

Pardgrafo tnico. Os estudantes dos cursos de nivel

superior de Servico Social, Psicologia, Pedagogia e Terapia Ocupacional, gquando
éontratados para atuar no Programa “Crianca Feliz”, obrigatoriamente cumprirdo carga
léoréria de 6 horas didrias/30 semanais e recebero um acréscimo de RS 400,00 no

valor da bolsa-auxilio referida neste artigo.

Art, 8. E assegurado ao estagidrio, sempre gue 0 estigio

L

enha duracio igual ou superior a 1 (um) ano, perfodo de recesso de 30 {trinta} dias, a

W

er gozado preferenciaimente durante suas férias escolares.

§192, Q recesso referido no caput deste artige devera ser

f«zmunerado guando o estagidrio receber a bolsa-auxilio.

-

) §22. Os dias de recesso previstos neste artigo serdo
-
concedidos de maneira proporcional, nos casos de o estagio remunerado ter duragio

inff (i) 1 {um) ano, ou serdo indenizados proporcionalmente, na hipdtese de o




ARARAQUARA
. 16

MUNICIPIO DE ARARAQUARA

Art. 92, Serdc admitidos, mediante requerimento e, de

acordo com a disponibilidade da Administracdo Municipal, estagidrios sem bolsa-

auxilio para o cumprimento de atividade curricular obrigatéria.

§1e. Qs interessados em estagio obrigatéric sem bolsa-

[vF]

uxilic a gualquer tempo poderdo protocolar requerimento proprio fornecido pela

g -

\dministracdo.

§2¢, Os estagidrios sem bolsa-auxilio, referidos no caput

deste artigo, ndo fardo jus ac recebimento do auxilio-transporte.

Art, 10. Serdo consideradas auséncias justificadas do

D

stagidrio aquelas relacionadas a cuidados de salde e/ou a realizacdo de atividade

s

urricular escolar, devidamente certificada pela instituicdo de ensino.

§12, Para os efeitos de consideragiio das faltas

justificadas, no prazo maximo de 2 {dois) dias Gteis a contar da ocorréncia do evento o
efstagiério deverd encaminhar ao seu supervisor a justificativa pela auséncia, instruida

de respectivo atestado/declaracio médica ou certiddo da instituicdo de ensino,

§22. Na hipdtese de inobservancia do disposto no
pafrégrafo anterior quanto a justificativa, a auséncia sera considerada injustificada,
pzfara todos os fins legais, e importard no desconto proporcional da bolsa-auxilio

concedida.

Art. 11. O periodo de inscricdes para selegio dos

ca:éndidatos ao programa sera divulgado por Edital na imprensa oficial, que definira as

a~

exighngias, a docymentagdo e outros requisitos necessarios.

Art. 11. O Processo Seletivo terd prazo de validade de até

12 (doze) meses, podendo ser prorrogado a critério da Administracde Municipal,




ARARAQUARA
3esd

MUNICIPIO DE ARARAQUARA

Art. 12. A formalizagdo do estdgio entre o estudante e a
ﬁdministragéo Municipal far-se-d por termo de compromisso, cam interveniéncia

obrigatdria da instituicdo de ensino a que estiver matriculado.

Paragrafo anico., Os estudantes menores de 18 anos de
Efgiade deverdo estar autorizados por um dos responsaveis legals, que assinar o termo

de compromisso conjuntamente com as partes.
Art. 13. Dar-se-a a rescisio do termo de compromisso
cfleiebrado entre o estudante e a Administragdo Municipal quando ocorrer qualquer das

h%ipéteses previstas no Art. 62 da Lei Municipal n2 8 938, de 06 de abril de 2017,

Art. 14. As atividades de qualificagdio profissional e

[x)

omplementagdo educacional serfo oferecidas aos estudantes participantes do

pirograma mediante convénio entre a Administracdo Municipal ¢ instituicbes ou

entidades publicas e privadas, bem coma por meio de recursos préprios do Municipio,

tendo em vista:

I - dotages orgamentdrias prdprias, suplementadas se

necessario;

It - auxilios, subvengbes ou doagBes de instituicBes de

er}sin tidades publicas e privadas, destinadas ao Programa "Jovem Cidad3o”;

Il - recursos/receitas decorrentes de Termo de Ajuste de

Confuta bomolegados pelo poder judicirio.
-

Pardgrafo Gnico. As vagas serdo distribuidas entre os

estudantes interessados, observando-se os critérios estabelecidos no artigo 62 deste

Décreto.
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Art. 15. Durante o periodo de estagio supervisionado,
rom ou sem bolsa-auxilio, caberd 3 Administracio Publica o fornecimento de Seguro

de Acidentes Pessoais previsto em lei em favor dos estudantes.

Art. 16. Dentro do prazo de 30 {trinta) dias a contar da
entrada em vigor do presente Decreto e, nos termos do §22 do Art. 82 da Lei Municipal
n? 8.938, de 06 de abril de 2017, os estdgios atuaimente em vigor serdo adaptados e
ajustados ao sistema do programa “Jovem Cidad&o”, observando-se o disposto neste

decreto quanto a carga horaria e aos valores da bolsa-auxilio praticada.

Art. 17. Revogam-se as disposicdes em contrdrio,

sspecialmente o Decreto n? 7.946, de 10 de margo de 2001,

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARA ARA, 205 29 {vinte e nove) dias do més de

agosto do ano de 2017 {dois mil e d¢zessefe).

data supra.

Arquivado em livro proprio niimero 01/2017. {"EGEN”].

bublicado no Jornal *A Cidade”, de Quarta-Feira, 30fagosto/17 - Ano 112 ~ N2 207,




