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CONTROLE DE REVISOES
REVISAO N2 DATA OBSERVACAO/ ITEM REVISADO
000 10/03/2025 Documento Base e Anexos

Este documento terd validade a partir da presente data e devera ser atualizado quando ocorrerem
mudancas significativas no ambiente de trabalho e/ou as situacdes a seguir: I - Aparecimento
de Novos Riscos; II - Substitui¢do de Mdquinas ou Equipamentos; III - Tipo de Trabalho; IV -
Adocio ou Alteracao de Tecnologia de Protecdo Individual e Coletivo.

APRESENTACAO

O presente Laudo Técnico das Condicoes do Ambiente de Trabalho — LTCAT tem como
objetivo identificar a existéncia de agentes nocivos (quimicos, fisicos e bioldgicos) a satde ou
a integridade fisica do trabalhador em determinado ambiente de trabalho, bem como emitir
parecer quanto ao direito a aposentadoria especial, conforme a legislacdo vigente, sendo seu
embasamento legal os seguintes: Lei n® 8.213 de 24/07/1991, no Anexo IV do Decreto N° 3.048
de 06/05/1999 e na Instru¢ao Normativa PRES/INSS n° 128, de 28 de marc¢o de 2022.

O Laudo Técnico de Insalubridade e Periculosidade, visa fornecer parecer quanto ao direito
a percepcao do adicional de insalubridade, nos termos da Norma Regulamentadora N.° 15, e
acerca do adicional de periculosidade, nos termos da Norma Regulamentadora N.° 16.
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1 - DADOS DO ESTABELECIMENTO

Nome Empresarial: PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARAQUARA

Enderego: RUA SAO BENTO, 840 - CENTRO, ARARAQUARA - SP, 14801-300

Telefone: (16) 3301-5000

Email: SESMT@ARARAQUARA.SP.GOV.BR

CNPJ: 45.276.128/0001-10

CNAE: 8411-6/00 Administracdo Publica Em Geral

Grau de Risco * : 02

* Conforme Anexo I da Norma Regulamentadora N.° 04.

1.1 - IDENTIFICACAO DO ESTABELECIMENTO AVALIADO

Unidade: CENTRO MUNICIPAL DE SAUDE — CMS "DR. GENARO GRANATA"

Enderego: Av. Jorge Haddad, 334 - Vila Cidade Industrial, Araraquara - SP, 14810-244

Telefone: (16) 3301-1700

Grau de Risco * : 03

* Conforme Anexo I da Norma Regulamentadora N.° 04.

Este documento foi elaborado com base no Centro Municipal de Saude (CMS) “Dr. Genaro
Granata”. As consideracdes aqui apresentadas sdo aplicdveis a toda a rede de CMS, uma

vez que essas unidades compartilham os mesmos cargos, atividades e exposicdes a riscos,

devendo, portanto, servir como referéncia padrdo (paradigma similar) para os demais.
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1.2 - DESCRICAO DO AMBIENTE DE TRABALHO

Paredes em alvenaria, revestimento de reboco pintado, piso frio;

Ventilagdo: natural e artificial;

Iluminagdo: natural e artificial;

Condig¢des de seguranga contra incéndio: extintores, sinalizacdo de emergéncia,
hidrantes e alarme;

Condig¢des de conforto: sanitdrios, vestidrio, bebedouro com dgua natural e gelada.

2 — CONCEITOS BASICOS

Riscos Ambientais: sdo aqueles proporcionados pelos agentes fisicos, quimicos,
bioldgicos, quando presentes no ambiente de trabalho, os quais, em razdo de sua natureza,
intensidade, concentracao e tempo de exposi¢ao podem causar danos a saide dos trabalhadores
expostos.

Agente bioldogico: Microrganismos, parasitas ou materiais originados de organismos
que, em funcdo de sua natureza e do tipo de exposi¢ado, sdo capazes de acarretar lesdo ou agravo
a satde do trabalhador. Exemplos: bactéria Bacillus anthracis, virus linfotrépico da célula T
humana, prion agente de doenga de Creutzfeldt-Jakob, fungo Coccidioides immitis.

Agente fisico: Qualquer forma de energia que, em fungdo de sua natureza, intensidade
e exposi¢cdo, € capaz de causar lesdo ou agravo a saude do trabalhador. Exemplos: ruido,
vibragdes, pressdes anormais, temperaturas extremas, radiagdes ionizantes, radiagdes nao
ionizantes.

Agente quimico: Substincia quimica, por si s6 ou em misturas, quer seja em seu estado
natural, quer seja produzida, utilizada ou gerada no processo de trabalho, que em fun¢do de sua
natureza, concentracao e exposicao, é capaz de causar lesdo ou agravo a satde do trabalhador.

Andlise Qualitativa: Determinacdo dos riscos ambientais de forma visual nas
atividades através da inspecao “In Loco” do ambiente de trabalho.

Analise Quantitativa: Determinacdo dos riscos ambientais existentes nas atividades
com equipamentos especificos com o objetivo de quantificar o agente agressor, comprovar o
controle da exposi¢do ou a inexisténcia dos riscos identificados na etapa de reconhecimento,
dimensionar a exposi¢do dos trabalhadores e subsidiar o equacionamento das medidas de
controle.

Equipamentos de Protecao Coletiva (EPC): todo e qualquer equipamento utilizado
para eliminar ou neutralizar os agentes agressivos ao meio laboral, visando a preservacao da
saude e/ou integridade fisica dos trabalhadores agindo diretamente na fonte geradora.

Equipamentos de Protecao Individual (EPI): todo meio ou dispositivo de uso
exclusivamente pessoal, destinado a neutralizar, preservar e proteger a saide e/ou a integridade
fisica dos trabalhadores, devendo ser usado apds esgotada as acOes de atendimento a reducao
dos riscos, de acordo com a hierarquia definida na NR N.° 01.
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Exposicao Eventual: a exposicdo ao agente nocivo ocorre de forma esporadica, rara ou
acidental.

Exposicao Intermitente: a exposicao ao agente nocivo ocorre de forma habitual, com
periodicidade definida ou ndo e com duracgdo inferior a 75% do tempo da jornada de trabalho
didria.

Exposicao Permanente: a exposi¢do ocorre de forma habitual e continua durante tempo
superior a 75% do tempo de cada jornada de trabalho.

Grupo Homogéneo de Exposicio (GHE): grupos de trabalhadores que possuem as
mesmas chances de exposi¢ao a um dado agente. Essa “igualdade” provém do desenvolvimento
de rotinas e tarefas essencialmente idénticas ou similares do ponto de vista da exposicao

Limite de Tolerancia: concentragio ou intensidade maxima, relacionada com a
natureza e o tempo de exposi¢ao ao agente, que ndo causard dano a satde do trabalhador durante
sua vida laboral. Os limites de tolerancia considerados sdo aqueles constantes nos anexos da
NR 15 da Portaria. Para as substancias que ndo constem nos anexos da NR 15 sd@o aplicados os
parametros da ACGIH (American Conference of Governamental Industrial Higyenists).

Nivel de Acao: valor acima do qual devem ser iniciadas agdes preventivas de forma a
minimizar a probabilidade de que as exposi¢cdes aos agentes ambientais ultrapassem os limites
de tolerancia.

3 — DISPOSICOES LEGAIS

3.1 — Disposicoes Legais do LTCAT

A Lei n° 8.213 de 24/07/1991 que dispde sobre os Planos de Beneficios da Previdéncia
Social, faz meng¢ado ao Laudo Técnico das Condi¢des Ambientais do Trabalho em seu artigo 58,
definindo que o mesmo € a base para a comprovacio da efetiva exposi¢do do trabalhador a
agentes prejudiciais a saude ou a integridade fisica, sendo este laudo considerado para fins de
concessdo da aposentadoria especial conforme definido no artigo 57.

No artigo 58, em seu pardgrafo 2°, consta que o laudo deve informar sobre a existéncia
de tecnologia de prote¢do coletiva ou individual que diminua a intensidade do agente bem como
recomendacdes quanto a sua adog¢ao.

Segundo o artigo 58, § 3°, cabe aplicacdo de penalidade quando da ndo manutengdo de
laudo técnico atualizado u em caso de emissao de documento de comprovacdo de efetiva
exposicao em desacordo com o respectivo laudo.

“Art. 57. A aposentadoria especial serd devida, uma vez cumprida a caréncia exigida nesta Lei, ao
segurado que tiver trabalhado sujeito a condicdes especiais que prejudiquem a savide ou a integridade
fisica, durante 15 (quinze), 20 (vinte) ou 25 (vinte e cinco) anos, conforme dispuser a lei”
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“§ 3% A concessdo da aposentadoria especial dependerd de comprovacdo pelo segurado, perante o
Instituto Nacional do Seguro Social - INSS, do tempo de trabalho permanente, ndo ocasional nem
intermitente, em condigoes especiais que prejudiquem a saiide ou a integridade fisica, durante o periodo
minimo fixado.”

“Art. 58. A relagdo dos agentes nocivos quimicos, fisicos e biologicos ou associagdo de agentes
prejudiciais a satide ou a integridade fisica considerados para fins de concessdo da aposentadoria
especial de que trata o artigo anterior sera definida pelo Poder Executivo.”

“§ 1° A comprovagdo da efetiva exposi¢do do segurado aos agentes nocivos serd feita mediante

formuldrio, na forma estabelecida pelo Instituto Nacional do Seguro Social - INSS, emitido pela empresa
ou seu preposto, com base em laudo técnico de condicées ambientais do trabalho expedido por médico
do trabalho ou engenheiro de segurancga do trabalho nos termos da legislacdo trabalhista.”

“§ 2° Do laudo técnico referido no paragrafo anterior deverdo constar informagdo sobre a existéncia de
tecnologia de protecdo coletiva ou individual que diminua a intensidade do agente agressivo a limites de
tolerancia e recomendagdo sobre a sua adogdo pelo estabelecimento respectivo.”

“§ 3°A empresa que ndo mantiver laudo técnico atualizado com referéncia aos agentes nocivos existentes
no ambiente de trabalho de seus trabalhadores ou que emitir documento de comprovagdo de efetiva
exposicdo em desacordo com o respectivo laudo estard sujeita a penalidade prevista no art. 133 desta
Lei.”

Segundo o artigo 68 do Decreto N° 3.048 de 06/05/1999 que regulamenta a Previdéncia
Social, os agentes nocivos considerados para fins de concessdo de aposentadoria especial sao
os elencados em seu Anexo IV intitulado Classificagdo dos Agentes Nocivos. O citado anexo
também relaciona o tempo de exposi¢ao (em anos) necessario para concessdo do beneficio.

“Art. 68. A relacdo dos agentes nocivos quimicos, fisicos, biologicos ou associagdo de agentes
prejudiciais a satde ou a integridade fisica, considerados para fins de concessdo de aposentadoria
especial, consta do Anexo IV.”

O Decreto N° 3.048 de 06/05/1999 apresenta, em seu artigo 65, a defini¢do de trabalho
permanente para efeito da aposentadoria especial, como sendo aquele exercido de forma ndo
ocasional nem intermitente, no qual a exposi¢do ao agente nocivo € indissocidvel da producao
do bem ou da prestacdo do servigo.

“Art. 65. Considera-se trabalho permanente, para efeito desta Subsecdo, aquele que é exercido de forma
ndo ocasional nem intermitente, no qual a exposicdo do empregado, do trabalhador avulso ou do
cooperado ao agente nocivo seja indissocidvel da produgdo do bem ou da prestacdo do servigo. (Redagdo
dada pelo Decreto n°4.882, de 2003).”

Ja na Instrucio Normativa PRES/INSS N°128 de 28/03/2022 que disciplina as regras,
procedimentos e rotinas necessdrias a aplicacdo das normas de direito previdencidrio, apresenta
em seu artigo 276 os elementos basicos do LTCAT.

Conforme o artigo 280 da citada Instrucdo Normativa, o LTCAT deve embasar o
preenchimento da GFIP, eSocial ou de outro sistema que venha a substitui-la, e dos formularios
de periodos laborados em atividade especial.

“Art. 276. Quando da apresentac¢do de LTCAT, serdo observados os seguintes elementos informativos
bdsicos constitutivos:
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I - se individual ou coletivo;

1I - identificagcdo da empresa;

11 - identificacdo do setor e da fungdo;

1V - descrigcdo da atividade;

V - identificacdo do agente prejudicial a saiide, arrolado na Legislagdo Previdencidria;
VI - localizagdo das possiveis fontes geradoras;

VII - via e periodicidade de exposi¢do ao agente prejudicial a saiide;

VIII - metodologia e procedimentos de avaliagdo do agente prejudicial a satide;

IX - descrigcdo das medidas de controle existentes;

X - conclusdo do LTCAT;

XI - assinatura e identificacdo do médico do trabalho ou engenheiro de seguranca do trabalho;
XII - data da realiza¢do da avaliagdo ambiental.”

3.2 — Disposicoes Legais do LTIP
3.2.1 — Da Insalubridade

Sao observados os preceitos da Norma Regulamentadora N.° 15 e seus Anexos,
ressaltando que, em caso de trabalho em condic¢des insalubres é assegurado ao trabalhador a
percepcio de adicional de 10%, 20% ou 40%, incidente sobre o saldrio minimo da regido,
conforme o subitem 15.2 da citada NR, em fun¢do no grau da insalubridade constatada e caso
haja exposic¢do a mais de fator de insalubridade, deve ser considerado o de grau mais elevado,
sendo vedada a percepcao cumulativa.

“15.2 O exercicio de trabalho em condicées de insalubridade, de acordo com os subitens do item
anterior, assegura ao trabalhador a percepgdo de adicional, incidente sobre o saldrio minimo da regido,
equivalente a:

15.2.1 40% (quarenta por cento), para insalubridade de grau mdximo;

15.2.2 20% (vinte por cento), para insalubridade de grau médio;

15.2.3 10% (dez por cento), para insalubridade de grau minimo; ”

“15.3 No caso de incidéncia de mais de um fator de insalubridade, serd apenas considerado o de grau
mais elevado, para efeito de acréscimo salarial, sendo vedada a percepgcdo cumulativa.”

3.2.2 — Da Periculosidade

Sao consideradas atividades e operagcdes perigosas aquelas constantes dos Anexos da
Norma Regulamentadora N.° 16, ressaltando que, em caso de trabalho em condicdes
periculosas € assegurado ao trabalhador a percep¢do de adicional de 30% sobre o salério, sem
os acréscimos resultantes de gratificacdo, prémio ou participagdo nos lucros, conforme o
subitem 16.2 da citada NR.

“16.1 Sdo consideradas atividades e operagdes perigosas as constantes dos Anexos desta Norma
Regulamentadora — NR ™.

“16.2 O exercicio de trabalho em condi¢cées de periculosidade assegura ao trabalhador a percepgdo de

adicional de 30% (trinta por cento), incidente sobre o saldrio, sem os acréscimos resultantes de
gratificacdes, prémios ou participacdo nos lucros da empresa.”

Anexos da NR 16:
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Anexo 1 - Atividades e operagdes perigosas com explosivos;

Anexo 2 - Atividades e operagdes perigosas com inflamdveis;

Anexo 3 - Atividades e operacdes perigosas com exposicdo a roubos ou outras espécies de
violéncia fisica nas atividades profissionais de seguranca pessoal ou patrimonial;

Anexo 4 - Atividades e operagdes perigosas com energia elétrica;

Anexo 5 - Atividades perigosas em motocicleta (Nulidade);

Anexo(*) - Atividades e operagdes perigosas com radiagdes ionizantes ou substincias
radioativas.

4 - METODOLOGIA DE AVALIACAO DOS AGENTES NOCIVOS

Tabela 1 — Metodologia de Avaliacao dos Agentes Nocivos

a EQUIPAMENTOS
AGENTE PERI REFERENCIA METODOLOGIA ~
G GO C ODOLOG / INSPECAO
. NR 15 Andlise Inspecao
) Umidade Anexo 10 Quantitativa "in loco"
Fisico
Radiacio lonizante NR 15 Analise Dosimetro e
¢ Anexo 05 Quantitativa Calibrador
NR 15 - o ~
Oleos e Graxas Anexos 11,12 e Andlise Qualitativa II?spega?
13 FISPQ in loco
Quimico
NR 15 - o ~
Produtos de Analise Qualitativa Inspecao
. Anexos 11,12 e - "
Limpeza 13 FISPQ in loco
Virus, bactérias,
e fungos, bacilos, NR 15 Analise Inspecao
B|O|OgICO . . . n. n
parasitas e Anexo 14 Qualitativa in loco
protozoarios

4.1 — Avaliacao Qualitativa

Para a avaliagdo da exposi¢do ocupacional, foram utilizadas premissas extraidas da
publicagdo “Guia Técnico de Riscos Bioldgicos da NR-32” do Ministério do Trabalho e
Emprego, destacando-se as seguintes:

- A identificagdo dos riscos biolégicos deve seguir metodologia qualitativa, devendo ser
considerados os agentes epidemiologicamente mais frequentes, tendo em vista o perfil
epidemioldgico da regido, do préprio servico e dos trabalhadores do servico de satde.

- As caracteristicas do servico de saude envolvem as atividades desenvolvidas no
servigo e o perfil da populacdo atendida.
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- A identificag¢do das vias de transmissdo e de entrada determina quais a medidas de
protecdao que devem ser adotadas. No caso de transmissao via aérea, goticulas ou aerossdis, as
medidas de protecdo consistem na utilizagdo de barreiras ou obsticulos entre a fonte de
exposicao e o trabalhador (exemplos: adogdo de sistema de ar com pressdo negativa, isolamento
do paciente e uso de mdscaras).

A Avaliacao Qualitativa foi desenvolvida mediante inspe¢ao visual “In Loco”, sendo
a Graduacdo do Risco (GR) determinada em funcdo da Probabilidade de Ocorréncia e da
Gravidade do Dano provocado, mediante a utilizacdo das tabelas a seguir, considerando os
Grupos Homogéneos de Exposicdo.

Tabela 2 — Critérios para graduacao da Probabilidade de Ocorréncia (P) e da
Gravidade (G) do Dano

iNDICE DE PROBABILIDADE (P)
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1 2 3 4 8’
Contato frequente com o E
= agente a baixas concentragdes Contato frequente com o Contato frequente com o e
Contato ndo frequente com o > ) n ~ -
agente / intensidades ou contato ndo | agente a altas concentragdes / agente a concentragdes /
g frequente a altas intensidades intensidades elevadissimas

~ . . - =
concentragdes / intensidades. 2%

o

<

=

o

: CRITERIO ESPECIAL

INDICE DE %
GRAVIDADE CRITERIO GENERICO b
DO DANO (G) AGENTES BIOLOGICOS g
(Classes de Risco NR 32) g
aQ
]
@ &
1 Lesdo ou doenca leve, com efeitos Agentes da Classe de risco 1: baixo risco individual para o L
reversiveis levemente prejudiciais. trabalhador e para a coletividade, com baixa % '§
probabilidade de causar doenga ao ser humano. & 5
m =
g £
(8]
o
3
Agentes da Classe de risco 2: risco individual moderado para o é ""6
2 Lesdo ou doenga séria, com efeitos reversiveis trabalhador e com baixa probabilidade de disseminagdo para a o §
severos e prejudiciais. coletividade. Podem causar doengas ao ser humano, para as g
guais existem meios eficazes de profilaxia ou tratamento. ®
g
g3
=3
=
Agentes da Classe de risco 3: risco individual elevado para o g o
Lesdo ou doenga critica, com efeitos trabalhador e com probabilidade de disseminagdo para a o 8
. P . P - . ~ [$]
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limitar a capacidade funcional. humano, para as quais nem sempre existem meios eficazes de g @
profilaxia ou tratamento. %
£
o4 7]
o kS
Agentes da Classe de risco 4: risco individual elevado para o B 5
trabalhador e com probabilidade elevada de disseminagdo para v o
x . . a coletividade. Apresenta grande poder de transmissibilidade de S 3
4 Lesdo ou doenga incapacitante ou fatal. R 73]
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. ~ . . . . " Q >
humano, para as quais ndo existem meios eficazes de profilaxia o ©
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Tabela 3 — Graduacio do Risco (GR)

GRAVIDADE DO DANO
1 2 3 4
REVERSIVEL REVERSIVEL IRREVERSIVEL FATAL OU
LEVE SEVERO SEVERO INCAPACITANE
1
RISCO RISCO RISCO RISCO
ALTAMENTE b
IMPROVAVEL IRRELEVANTE BAIXO BAIXO MEDIO
p 2 RISCO
= IMPROVAVEL BAIXO
>
@
S 3
o
r’c’“ POUCO BR,I:,C(?,
PROVAVEL
4 RISCO
PROVAVEL MEDIO

Medidas a serem tomadas de acordo com a classificagao do risco:
Risco Irrelevante: nenhuma agdo adicional é necessaria.

Risco Baixo: nenhum controle adicional é necessario, suficiente manter o controle
existente.

Risco Médio: manter o controle existente e adicionar controle quando possivel.

Risco Alto: é necessario implementar medida de controle o mais brevemente
possivel.

Risco Critico: é necessdrio implementar controle imediatamente e reduzir o risco
antes de retomar a realizagao da atividade.

4.2 — Avaliacao Qualitativa dos Agentes Quimicos

Classificacdo de perigo dos agentes quimicos pelas frases R, baseada na abordagem
pragmdtica ICCT (International Chemical Control Toolkit), resultante da colaboragdo entre a
OIT (Organizacdo Internacional do Trabalho), a IOHA (International Ocuppational Hygiene
Association) e o HSE (Health and Safety Executive, UK).

O método € dividido em 05 etapas:

Etapa 1- Determinagdo da toxicidade do produto (classificacdo pelas frases R, frases de
risco que constam na FISPQ do produto).

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https:/araraquara.1doc.com.br/verificacao/EFeF-BaB4-p0BSIYA e iinflomme o obdigo DREFBRB-GTHES FR024

Assinado por 3 pessoas: FPHBROENAQGEIRERASED TIARQ Q DEOSORZE HRRDNG 6 DEIERAURNSSTEONDESMARAL

O

Servico Especializado em Engenharia de Seguranca e Medicina do Trabalho (SESMT)
Rua Italia, 2293 - Sio Geraldo - Araraquara/SP - CEP: 14.802-152 - Fone: (16) 3301-9000
Proc. Admlnlstratlgo1itng1i?0 6523 35/2 1)



LTCAT - Laudo Técnico das Condicoes do Ambiente de Trabalho

LTIP - Laudo Técnico de Insalubridade e Periculosidade

CMS - CENTRO MUNICIPAL DE SAUDE "Dr. Genaro Granata"

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARAQUARA

A B C D E S
R36 R20 R23 R26 Muta cat 3 R40 R21
R36/38 R20/21 R23/24 R26/27 R42 R20/21
R38 R20/21/22 R23/24/25 R26/27/28 R42/43 R20/21/22
R20/22 R23/25 R26/28 R45 R21/22
Todas as substancias R21 R24 R27 R46 R24
cuja frase R ndo esta R21/22 R24/25 R27/28 R49 R23/24
alocada nos grupos R22 R25 R28 R23/24/25
B-E R34 Carc cat 3 R40 R24/25
R35 R48/23 R27
Todas as poeiras e R36/37 R48/23/24 R26/27
vapores ndo alocados R36/37/38 R48/23/24/25 R26/27/28
em outros grupos R37 R48/23/25 R27/28
R37/38 R48/24 R34
R41 R48/24/25 R35
R43 R48/25 R36
R48/20 R60 R36/37
R48/20/21 R61 R36/38
R48/20/21/22 R62 R36/37/38
R48/20/22 R63 R38
R48/21 R37/38
R48/21/22 R41
R48/22 R43
R42/43
R48/21
R48/20/21
R48/20/21/22
R48/21/22
R48/24
R48/23/24
R48/23/24/25
R48/24/25
Sk
Etapa 2 - Determinagdo da quantidade utilizada
Sélidos Liquidos
Quantidade Embalagem Quantidade Embalagem
Pequena Gramas Pequenos Recipientes Mililitros Garrafas
Média Kilogramas Sacas ou tambores Litros Tambores
Grande Toneladas Caminhdes Metros cubicos Caminhdes

Etapa 3 - Determinacdo da propagacdo no ambiente

Volatilidade alta Ponto de ebuligdo menor que 50°C

Liquidos Volatilidade média Ponto de ebuli¢do entre 50°C e 150°C
Volatilidade baixa Ponto de ebuli¢do maior que 150°C
Poeiras finas e leves
Empoeiramento alto Quando manipulado, observa-se formagdo de nuvens de poeira que
ficam muitos minutos no ar (cimento, pé de giz, carvdo)
Solidos granulares e cristalinos
Sdlidos Empoeiramento médio Quando manipulados, vé-se a poeira que logo se deposita (sabdo

em po)

Escamas grandes ou granulos grossos
Quando manipulados, produzem pouca poeira (granulos de PVC,
flocos de cera)
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Etapa 4 - Determina¢do da medida de controle adequada

Quantidade Baixa volatilidade / Média Médio Alta volatilidade /
utilizada empoeiramento volatilidade empoeiramento empoeiramento
Grupo A
Pequena 1 1 1 1

Média 1 1 1 2
Alta 1 1 2
Grupo B
Pequena 1 1 1 1
Média 1 2 2 2
Alta 1 2 3 3
Grupo C
Pequena 1 2
Média 2 3
Alta 2 4
Grupo D
Pequena 2 3
Média 3 4
Alta 3 4
Grupo E
Para todos os produtos do Grupo E, optar pela medida de controle 4

Etapa 5 - Implementacio das orientacdes especificas.

Ventilagdo geral Menor reducdo da

1 Medidas basicas de ventilacdo geral e boas praticas de EXpOSICA0
trabalho

7 Controle de engenharia
Sistemas tipicos de ventilagSo local exaustora
Enclausuramento

3 Restringir a utilizacdo de substancias perigosas ou Maior redugdo da
enclausurar o processo exposicao
Especial

4 Mecessario assessoria especializada para definir as medidasz a Suporte especial
serem tomadas

4.3 — Levantamento de Dados
A avaliacdo ambiental foi realizada no dia 25 de fevereiro de 2025.

Aplicou-se a técnica de Reconhecimento, Controle e Avaliacdo de Riscos, sendo
utilizada planilha prépria, em todos os postos de trabalho para 0 levantamento e obtengdo de
dados relacionados com circunstancias de riscos potenciais a saude dos seus trabalhadores,
sendo que os agentes fisicos, quimicos e bioldgicos, foram os principais alvos do levantamento
de qualificagdo dos riscos. Os resultados obtidos estdo registrados, em planilhas especificas
presentes neste documento, e expressam a realidade do momento da inspecao.
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5 — DESCRICAO DE ATIVIDADES E AVALIACOES DE EXPOSICAO A
AGENTES NOCIVOS

5.1 - GHE 01 — Recepcao
Identificacido dos cargos: Agente Administrativo
Descricao das atividades:

Agente Administrativo: Garantir suporte administrativo e operacional aos setores
Fundacionais, tais como: atendimento telefonico, presencial e virtual, organizacio de arquivos
e de prontudrios, producao de documentos, elaboracdo de relatorios basicos, preenchimento de
planilhas, laudos e formuldrios, manuseio de sistemas de informacao, dentre outros. Realizar
atendimento, encaminhamento e controle de usudarios, visitantes e colaboradores, baseado em
orientagdes e procedimentos internos. Cadastrar usudrios que passarao por atendimentos ou que
serdo internados. Emissdo das fichas de atendimento. Manuseiam fichas e documentos pessoais
no ato de admissdo dos pacientes. Realizar o censo de pacientes internados, exercer demais
atribuicOes correlatas indicadas pela chefia, fazendo uso de equipamentos e recursos
disponiveis para consecu¢do dessas atividades. Participar de comissdes, comités grupo técnicos
e colegiados congéneres, pertinentes a atuacio técnica e as atribuicOes organizacionais do
empregado, de acordo com a necessidade da Administracéo.

Setor: RECEPGCAO GHE 1

Cargo / Fungdo: Quantidade:
Agente Administrativo

. Anidlise Qualitativa
Riscos . Agentes . Fonte Geradora Meio de:. PE
(céd. Tabela 24 do eSocial) Propagacdo
P G GR
Biolégicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
8 (09.01.001)
Fisicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
(09.01.001)
Quimicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
(09.01.001)

Medidas de Controle Existentes:

Orientagdes de seguranga do trabalho, Ordem de Servigo

EPIs obrigatdrios: uniforme, calga comprida e calgado fechado.

Mascara descartavel disponivel para utilizagdo na unidade.

Controle de vacinagdo.

Ha barreira fisica (acrilico) entre a recepcionista e a pessoa em atendimento.

Legenda
P: indice de Probabilidade
G: indice de Gravidade do Dano

GR: Graduagdo do Risco ( I: irrelevante; B: baixo; M: médio; A: alto, C: critico)

PE: Periodicidade da Exposicdo (P: Permanente; I: Intermitente; E: Eventual)
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Conclusao LTCAT GHE 1

Condigao Especial: Nao (X) ; Sim ( )

Os integrantes do GHE ndo possuem exposicdo a riscos ambientais capazes de gerar condi¢des para
aposentadoria especial, de acordo com os pardmetros estabelecidos no anexo IV do decreto 3.048/99 do
INSS.

Conclusoes LTIP GHE 1

Adicional de INSALUBRIDADE: Nao (X); Sim( ):10%( ),20%( ),40%( )

Ndo ha exposicdo ocupacional capaz de tornar o ambiente de trabalho insalubre. Desta forma, os
integrantes deste Grupo Homogéneo de Exposi¢ao ndo possuem direito a percepg¢do ao adicional de
insalubridade conforme estabelece a Norma Regulamentadora n® 15.

Adicional de PERICULOSIDADE: Nao (X) ; Sim ( )

A atividade ndo é periculosa de acordo com os anexos da NR 16.

5.2 - GHE 02 - Farmacia

Identificacao dos cargos: Farmacéutico
Técnico em Farmacia

Descricao das atividades:

Farmacéutico: Executar as atividades previstas na Lei Federal n® 13.021/2014 ou outra
norma referente a profissdo que venha a substitui-la. Executar tarefas relacionadas com a
selecdo, controle e fornecimento de medicamentos para uso do paciente de acordo com a
prescricdo médica; Executar conferéncia e organizagdo de estocagem de medicamentos,
seguindo os preceitos da vigilancia sanitdria, podendo exercer atividades de supervisdo,
coordenagdo, planejamento e controle de estoque, fazendo uso de equipamentos e recursos
disponiveis para a consecu¢do dessas atividades. Fazer a dispensacdo dos medicamentos
durante a semana, conferindo a posologia. Realizar abastecimento de medicamentos nos setores
da CMS. Participar da elaboracdao e atualizacio da REMUME e de outros documentos
relacionados a assisténcia farmacéutica, fazendo uso de equipamentos e recursos disponiveis
para a consecucdo dessas atividades. Participar de comissdes, comités grupo técnicos e
colegiados congéneres, pertinentes a atuacdo técnica e as atribui¢cdes organizacionais do
empregado, de acordo com a necessidade da Administracéo.

Técnico em Farmacia: interpretar prescrigdes médicas e receitudrios; dispensar
medicamentos; orientar sobre uso correto e reacdes adversas; zelar pela conservacdo dos
medicamentos € materiais; organizar, recepcionar, conferir € armazenar produtos e materiais
nas farmdcias hospitalares e pré-hospitalares, sobre supervisao direta do Farmacéutico. Fazer
os langcamentos da movimenta¢do de entrada e saida de materiais € medicamentos e controlar
os estoques, garantindo o abastecimento das unidades e setores hospitalares e pré-hospitalares.
Fazer a dispensa¢do dos medicamentos durante a semana e posologia. Realizar abastecimento
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de medicamentos nos setores do CMS. Organizar as farmécias para facilitar a movimentacdo
dos itens armazenados e a armazenar. Manter atualizado todo o estoque e cadastro de materiais
e produtos, bem como realizar as solicitacdes de reposi¢des para garantia da assisténcia;
monitoramento do prazo de validade evitando desperdicios. Executar outras tarefas correlatas
determinadas pelo superior imediato. Fazer uso de equipamentos, sistemas de informacdo e
outros recursos disponiveis para a consecu¢do de suas atividades. Participar de comissdes,
comités grupo técnicos e colegiados congéneres, pertinentes a atuacio técnica e as atribuicdes
organizacionais do empregado, de acordo com a necessidade da Administragdo.

Setor: FARMACIA GHE 2
Cargo / Fungio: Quantidade:
Farmacéutico / Técnico em Farmaécia
. Anidlise Qualitativa
Riscos . Agentes . Fonte Geradora Meio de- PE
(céd. Tabela 24 do eSocial) Propagacdo
P G GR
Biolégicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
g (09.01.001)
Fisicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
(09.01.001)
Quimicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
(09.01.001)

Medidas de Controle Existentes: Orientagdes de seguranga do trabalho, Ordem de Servico, Procedimento Operacional Padronizado.
EPIs: Gorro cirdrgico, Oculos de protecdo, Mascara cirtrgica, Mascara PFF2, Avental impermeavel, Luvas latex.ou nitrilica, Jaleco,
Uniforme, Calgado fechado.

Legenda

P: indice de Probabilidade

G: indice de Gravidade do Dano

GR: Graduagdo do Risco ( I: irrelevante; B: baixo; M: médio; A: alto, C: critico)
PE: Periodicidade da Exposi¢do (P: Permanente; I: Intermitente; E: Eventual)

Conclusdo LTCAT GHE 2

Condigao Especial: Nao (X) ; Sim ( )

Os integrantes do GHE ndo possuem exposi¢do a riscos ambientais capazes de gerar condi¢bes para
aposentadoria especial, de acordo com os pardmetros estabelecidos no anexo IV do decreto 3.048/99 do
INSS.

Conclusoes LTIP GHE 2

Adicional de INSALUBRIDADE: N&o (X); Sim( ):10%( ),20%( ),40% ( )

N3o ha exposicdo ocupacional capaz de tornar o ambiente de trabalho insalubre conforme estabelece a
Norma Regulamentadora n° 15, portanto, os integrantes deste Grupo Homogéneo de Exposi¢do ndo
possuem direito a percepgdo ao adicional de insalubridade.

Adicional de PERICULOSIDADE: N&o (X) ; Sim ( )

A atividade ndo é periculosa de acordo com os anexos da NR 16.
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5.4 - GHE 03 - Servico Comunitario (Externo)
Identificacdo dos cargos: Agente Comunitario de Satde
Descricao das atividades:

Agente Comunitario de Saide: Desenvolver e implementar agdes que busquem a
integracdo entre os servicos de saide do municipio e a populag@o usudria; estar em contato
permanente com as familias atendidas, desenvolvendo ac¢des educativas, visando a promog¢ao
da saide e prevencao de doencas; cadastrar usudrios das unidades e manté-los atualizados;
orientar usudrios das unidades de satude através de visitas domiciliares quanto a utilizacdo dos
servicos de saide e necessidade. Profissional e do veiculo. Executar outras tarefas afins.
Participar de comissdes, comités grupo técnicos e colegiados congéneres, pertinentes a atuagao
técnica e as atribuicOes organizacionais do empregado, de acordo com a necessidade da

Administracdo.
Setor: Servico Comunitario (Externo) GHE 3
Cargo / Fungdo: Quantidade:
Motorista
. Analise Qualitativa
Riscos . Agentes . Fonte Geradora Meio de_ PE
(céd. Tabela 24 do eSocial) Propagacdo
P G GR
Biolégicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
g (09.01.001)
Fisicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
(09.01.001)
Quimicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
(09.01.001)

Medidas de Controle Existentes:
Orientagdes de seguranga do trabalho, Ordem de Servico.
EPIs: Mascara cirurgica, luvas latex ou nitrilica, calga comprida e calgado fechado.

Observacgdes: Realiza visitas domiciliares regulares para cadastrar e acompanhar familias, orientar sobre agées de promogdo da saude e
prevencdo de doengas, identificar situagGes de risco, incentivar a participagdo da comunidade nas politicas publicas de saude e facilitar
0 acesso dos municipes aos servigos da unidade basica.

Legenda

P: indice de Probabilidade

G: indice de Gravidade do Dano

GR: Graduagdo do Risco ( I: irrelevante; B: baixo; M: médio; A: alto, C: critico)
PE: Periodicidade da Exposi¢cdo (P: Permanente; I: Intermitente; E: Eventual)

Conclusdo LTCAT GHE 3

Condigao Especial: Nao () ; Sim (X))

Os integrantes do GHE possuem exposicao a riscos ambientais capazes de gerar condi¢Oes para
aposentadoria especial, de acordo com os pardmetros estabelecidos na Lei 13.342/2016
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Conclusoes LTIP GHE 3

Adicional de INSALUBRIDADE: N3o ();  Sim ( ): 10% ( ), 20% ( X ), 40% ( )

Ndo ha exposi¢ao ocupacional capaz de tornar o ambiente de trabalho insalubre. Desta forma, os
integrantes deste Grupo Homogéneo de Exposi¢do ndo possuem direito a percepgdo ao adicional de
insalubridade conforme estabelece a Norma Regulamentadora n® 15.

Adicional de PERICULOSIDADE: N&o (X) ; Sim ( )

A atividade ndo é periculosa de acordo com os anexos da NR 16.

5.5 - GHE 04 - Consultorio de Atendimento Médico

Identificacdo dos cargos: Médicos

Descricao das atividades:

Médico Clinico Geral: Executar as atividades previstas na Lei Federal n° 12.842/2013
ou outra norma referente a profissdo que venha a substitui-la. Prestar atendimento de Urgéncia
e Emergéncia, passiveis de tratamento a niveis de pronto atendimento, a pacientes, tanto adultos
como pediatricos, em demanda espontanea, cuja origem € variada e incerta, responsabilizando-
se integralmente pelo tratamento clinico dos mesmos; Realizar consultas, exames clinicos,
solicitar exames subsididrios, analisar e interpretar seus resultados; emitir diagnésticos;
prescrever tratamentos; orientar os pacientes, aplicar recursos da medicina preventiva ou
curativa para promover, proteger e recuperar a saide do cidaddao; Encaminhar pacientes de risco
aos servicos de maior complexidade para tratamento e ou internacdo hospitalar (caso indicado).
Inserir o paciente quando necessdrio, no sistema Informatizado de Regulacio do Estado de Sdo
Paulo — SIRESP e atualiza-lo dentro do prazo definito pelo protocolo; Garantir a continuidade
da atencdo médica ao paciente grave, até a sua recep¢do por outro médico nos servigos de
urgéncia ou na remog¢do e transporte de pacientes criticos a nivel intermunicipal, regional e
estadual; garantir a continuidade da atencdo médica ao paciente em observacdo ou em
tratamento nas dependéncias da entidade até que outro profissional médico assuma o caso;
realizar registros adequados sobre os pacientes, em fichas de atendimentos e prontudrios assim
como outros determinados pela Instituicdo; Zelar pela manutencdo e ordem dos materiais,
equipamentos e locais de trabalho. Participar das reunides necessdrias ao desenvolvimento
técnico-cientifico da Unidade de Urgéncia e Emergéncia, caso convocado. Obedecer ao Codigo
de Etica Médica. Participar de comissdes, comités grupo técnicos e colegiados congéneres,
pertinentes a atuacdo técnica e as atribui¢des organizacionais do empregado, de acordo com a
necessidade da Administragao.
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Setor: CONSULTORIO DE ATENDIMENTO MEDICO GHE 4

Cargo / Fungio: Quantidade:
Médico Clinico Geral

Andlise Qualitativa

. Agentes Meio de
Riscos . 8 . Fonte Geradora ' - PE
(céd. Tabela 24 do eSocial) Propagacdo
P G GR
Trabalhos em estabelecimentos de Contato com possiveis
salide com contato com pacientes doengas

T ortadores de doengas infectocontagiosas de
Bioldgicos | . P R ¢ . R g . Ar/Contato 2 2 B P

infectocontagiosas ou com manuseio de pacientes ou materiais

materiais contaminados contaminados no processo
(03.01.001) de atendimento.

Auséncia de agente nocivo ou de
Fisicos atividades previstas no Anexo IV do - - - - - -
Decreto 3.048/1999 (09.01.001)

Auséncia de agente nocivo ou de
Quimicos atividades previstas no Anexo IV do - - - - - -
Decreto 3.048/1999 (09.01.001)

Medidas de Controle Existentes: Orientacdes de seguranca do trabalho, Ordem de Servigo, Procedimento Operacional Padronizado.
EPIs: Gorro cirdrgico, Oculos de prote¢do, Mascara cirtrgica, Mascara PFF2, Avental impermeavel, Luvas latex.ou nitrilica, Jaleco,
Uniforme, Calgado fechado.

Legenda

P: indice de Probabilidade

G: indice de Gravidade do Dano

GR: Graduagdo do Risco ( I: irrelevante; B: baixo; M: médio; A: alto, C: critico)

PE: Periodicidade da Exposicdo (P: Permanente; I: Intermitente; E: Eventual)

Conclusdo LTCAT GHE 4

Condigdo Especial: Nao ( ); Sim (X)

Ha exposicdo a agente de risco bioldgico capaz de trazer nocividade e gerar condi¢cGes para aposentadoria
especial apos 25 anos de exposi¢do a esse risco, conforme os parametros do anexo IV do Decreto 3.048/99
do INSS. ClassificagGes dos agentes nocivos: Cédigo 3.0.1

Conclusoes LTIP GHE 4

Adicional de INSALUBRIDADE: Nao ( ); Sim (X): 10% ( ), 20% (X), 40% ( )

Ha exposi¢cdo ocupacional a agente de natureza bioldgica, "trabalhos e operagdes em contato permanente
com pacientes ou com material infecto-contagiante”, se enquadrando nos parametros estabelecidos anexo
XIV da NR 15. Desta forma, ha direito a percepc¢do ao adicional de insalubridade de grau médio no
percentual de 20%, incidente sobre o salario minimo da regido, conforme estabelece a Norma
Regulamentadora n® 15.

O contato com pacientes em isolamento ou com objetos de uso destes ndo previamente esterilizados nao é
permanente, assim ndo cabe a insalubridade em grau maximo.

Adicional de PERICULOSIDADE: N3o (X) ; Sim ( )

A atividade ndo é periculosa de acordo com os anexos da NR 16.
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5.7 - GHE 05 — Enfermagem

Identificacio dos cargos: Enfermeiro
Técnico de Enfermagem Assistencial

Descricao das atividades:

Enfermeiro: Executar as atividades previstas na Lei Federal n® 7.498/1986 ou outra
norma referente a profissao que venha a substitui-la Elaborar, implementar e supervisionar, em
conjunto com as equipes, o Protocolo de Atencdo em Emergéncias (PAE) nas bases do
acolhimento, pré-atendimento, regulacdo dos fluxos e humanizacdo do cuidado; Prestar o
cuidado ao paciente juntamente com o médico; Preparar e ministrar medicamentos; Viabilizar
a coleta de exames complementares; Instalar sondas nasogéstricas, nasoenterais e vesicais em
pacientes; Realizar troca de traqueotomia e pungdo venosa com cateter; Efetuar curativos de
maior complexidade; Preparar instrumentos para intubagdo, aspira¢dao, monitoramento cardiaco
e desfibrilacdo, auxiliando a equipe médica nos procedimentos necessarios; Executar a consulta
de enfermagem, diagnodstico, plano de cuidados, terapéutica em enfermagem e evolugdo dos
pacientes registrando no prontudrio; Administrar, coordenar, qualificar e supervisionar todo o
cuidado ao paciente, o servico de enfermagem em emergéncia e a equipe de enfermagem sob
sua geréncia. Realizar a estatistica dos atendimentos ocorridos na unidade; Liderar a equipe de
enfermagem no atendimento dos pacientes criticos e ndo criticos; Coordenar as atividades do
pessoal de recepc¢do, hotelaria, limpeza e portaria; Solucionar problemas decorrentes com os
atendimentos; Alocar pessoal e recursos materiais necessdrios; Realizar a escala didria e mensal
da equipe de enfermagem; Controlar estoque de material, insumos e medicamentos; Verificar
a necessidade de manuten¢do dos equipamentos do setor. Participar da elaboracdo e execucdo
de planos assistenciais de saide do idoso, do adulto, do adolescente, da mulher e da crianga nos
ambitos do Pronto atendimento e de unidades de retaguarda. Orientar e encaminhar os pacientes
e ou familiares, preenchendo guia de referéncia e contrarreferéncia. Participar de comissdes,
comités grupo técnicos e colegiados congéneres, pertinentes a atuacao técnica e as atribui¢des
organizacionais do empregado, de acordo com a necessidade da Administragao.

Técnico de Enfermagem Assistencial: Executar as atividades previstas na Lei Federal
n°® 7.498/1986 ou outra norma referente a profissao que venha a substitui-la. Atender, acolher e
orientar o paciente quanto sua satude e seu atendimento. Assistir o enfermeiro quando solicitado.
Controlar os sinais vitais dos pacientes; Auxiliar na recep¢ao dos pacientes, pequenas cirurgias,
suturas e curativos; transportar pacientes; Auxiliar durante o processo de reanimacio
cardiorrespiratéria; administrar medicamentos por via oral, muscular, subcutanea e venosa;
monitorar pacientes em observacdo e pacientes graves; instalar as bombas de infusdo e
monitorar pacientes; realizar procedimentos bésicos de enfermagem como curativo, banho,
medicacdo, inalagdo, etc. Participagdo de trabalho em grupo e outras atividades de educagao
permanente. Participar de comissdes, comités grupo técnicos e colegiados congéneres,
pertinentes a atuacdo técnica e as atribui¢des organizacionais do empregado, de acordo com a
necessidade da Administragao.
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Setor: ENFERMAGEM GHE 5
Cargo / Fungio: Quantidade:
Enfermeiro Assistencial

Técnico de Enfermagem Assistencial

Agentes Meio de Analise Qualitativa

Riscos . . Fonte Geradora ~ PE
(c6d. Tabela 24 do eSocial) Propagacdo
P G GR
Trabalhos em estabelecimentos de Contato com possiveis
salide com contato com pacientes doengas

P ortadores de doengas infectocontagiosas de
Bioldgicos | . P R s . R g . Ar/Contato 2 2 B P

infectocontagiosas ou com manuseio de pacientes ou materiais

materiais contaminados contaminados no processo
(03.01.001) de atendimento.

Auséncia de agente nocivo ou de
Fisicos atividades previstas no Anexo IV do - - - - - -
Decreto 3.048/1999 (09.01.001)

Auséncia de agente nocivo ou de
Quimicos atividades previstas no Anexo IV do - - - - - -
Decreto 3.048/1999 (09.01.001)

Medidas de Controle Existentes: Orientagdes de seguranga do trabalho, Ordem de Servigo, Procedimento Operacional Padronizado.
EPIs: Gorro cirdrgico, Oculos de protecdo, Mascara cirtrgica, Mascara PFF2, Avental impermeavel, Luvas latex.ou nitrilica, Jaleco,
Uniforme, Calgado fechado.

Legenda

P: indice de Probabilidade

G: indice de Gravidade do Dano

GR: Graduag3o do Risco ( I: irrelevante; B: baixo; M: médio; A: alto, C: critico)
PE: Periodicidade da Exposicdo (P: Permanente; I: Intermitente; E: Eventual)

Conclusdo LTCAT GHE 5

Condigdo Especial: Nao ( ); Sim (X)

Ha exposicdo a agente de risco bioldgico capaz de trazer nocividade e gerar condigdes para aposentadoria
especial apos 25 anos de exposi¢do a esse risco, conforme os parametros do anexo IV do Decreto 3.048/99
do INSS. ClassificagGes dos agentes nocivos: Cédigo 3.0.1

Conclusoes LTIP GHE 5

Adicional de INSALUBRIDADE: Nao ( ); Sim (X): 10% ( ), 20% (X), 40% ( )

Ha exposi¢cdo ocupacional a agente de natureza bioldgica, "trabalhos e operagdes em contato permanente
com pacientes ou com material infecto-contagiante”, se enquadrando nos parametros estabelecidos anexo
XIV da NR 15. Desta forma, ha direito a percepc¢do ao adicional de insalubridade de grau médio no
percentual de 20%, incidente sobre o salario minimo da regido, conforme estabelece a Norma
Regulamentadora n° 15.

O contato com pacientes em isolamento ou com objetos de uso destes ndo previamente esterilizados é
intermitente, assim ndo cabe a insalubridade em grau maximo.

Adicional de PERICULOSIDADE: N&o (X) ; Sim ( )

A atividade ndo é periculosa de acordo com os anexos da NR 16.
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6 — CONCLUSOES

Grupos Homogéneos de Exposicdo que ndo possuem direito a percepgao de
Aposentadoria Especial e nem aos adicionais de Insalubridade e de Periculosidade.

GHE Cargo / Fungio

01 - Recepgao Auxiliar Administrativo e de Servico de Apoio

Farmacéutico
02 - Farmacia
Técnico em Farmacia

Grupos Homogéneos de Exposi¢do que possuem direito a percepcao de Aposentadoria
Especial apds 25 anos de exposi¢do e ao adicional de Insalubridade em grau médio (20%)
e ndo possuem direito ao adicional de Periculosidade.

GHE Cargo / Fungdo

03 — Servigo Comunitario

A s .
(Externo) gente Comunitario de Saude

04 - Consultdrio de Atendimento

Médico Médico Clinico Geral

Enfermeiro Assistencial
05 - Enfermagem
Técnico de Enfermagem Assistencial
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7 — RESPONSABILIDADE TECNICA

Responsavel Técnico pela Elaboragao do LTCAT e LTIP:

Responsaveis Técnicos:

José Augusto do Amaral
Eng®. Seg. do Trabalho

CREA-SP n®: 060126025-2
ART. 92221220141478383

Yuri Henrique Perusso
Técnico Seg. do Trabalho
MTE - Reg. n® 0054824 - S.P.
MAT. — N2. 211257 — Fun.
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Responsavel Técnico: José Augusto do Amaral
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DR. JOSE ROBERTO POLETTI
Emissao: Marco/2025

APRESENTACAO

O presente Laudo Técnico das Condicoes do Ambiente de Trabalho — LTCAT tem como
objetivo identificar a existéncia de agentes nocivos (quimicos, fisicos e bioldgicos) a satde ou
a integridade fisica do trabalhador em determinado ambiente de trabalho, bem como emitir
parecer quanto ao direito a aposentadoria especial, conforme a legislacdo vigente, sendo seu
embasamento legal os seguintes: Lei n® 8.213 de 24/07/1991, no Anexo IV do Decreto N° 3.048
de 06/05/1999 e na Instru¢do Normativa PRES/INSS n° 128, de 28 de marco de 2022.

O Laudo Técnico de Insalubridade e Periculosidade, visa fornecer parecer quanto ao direito
a percepcdo do adicional de insalubridade, nos termos da Norma Regulamentadora N.° 15, e
acerca do adicional de periculosidade, nos termos da Norma Regulamentadora N.° 16.
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1 - DADOS DO ESTABELECIMENTO

Nome Empresarial: PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARAQUARA

Enderego: RUA SAO BENTO, 840 - CENTRO, ARARAQUARA - SP, 14801-300

Telefone: (16) 3301-5000

Email: SESMT@ARARAQUARA.SP.GOV.BR

CNPJ: 45.276.128/0001-10

CNAE: 8411-6/00 Administracdo Publica Em Geral

Grau de Risco * : 02

* Conforme Anexo I da Norma Regulamentadora N.° 04.

1.1 — IDENTIFICACAO DO ESTABELECIMENTO AVALIADO

Unidade: UNIDADE DE RETAGUARDA AS URGENCIAS E DIAGNOSTICO DR. JOSE ROBERTO POLETTI

Endereco: Rua Heitor Bin, s/n — Vila Melhado — Araraquara/SP — CEP 14807-062

Telefone: (16) 3305-1530

Grau de Risco * : 03

* Conforme Anexo I da Norma Regulamentadora N.° 04.

1.2 - DESCRICAO DO AMBIENTE DE TRABALHO
O
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Paredes em alvenaria, revestimento de reboco pintado, piso frio;

Ventilagdo: natural e artificial;

Iluminagdo: natural e artificial;

Condigdes de seguranca contra incéndio: extintores, sinalizagdo de emergéncia,
hidrantes e alarme;

Condigdes de conforto: sanitdrios, vestidrio, bebedouro com dgua natural e gelada,
refeitorio, salas de descanso.

Observacdo: No momento em que foi realizada a inspecdo para levantamento de dados
a Unidade de Retaguarda divide espago com a UPA Central que ocupa parte de seu prédio
devido a obras de reforma em andamento no prédio da citada UPA.

2 — CONCEITOS BASICOS

Riscos Ambientais: sdo aqueles proporcionados pelos agentes fisicos, quimicos,
bioldgicos, quando presentes no ambiente de trabalho, os quais, em razdo de sua natureza,
intensidade, concentragdo e tempo de exposicao podem causar danos a satide dos trabalhadores
expostos.

Agente bioldgico: Microrganismos, parasitas ou materiais originados de organismos
que, em funcdo de sua natureza e do tipo de exposi¢ado, sdo capazes de acarretar lesdo ou agravo
a satde do trabalhador. Exemplos: bactéria Bacillus anthracis, virus linfotrépico da célula T
humana, prion agente de doenca de Creutzfeldt-Jakob, fungo Coccidioides immitis.

Agente fisico: Qualquer forma de energia que, em funcio de sua natureza, intensidade
e exposi¢do, € capaz de causar lesdo ou agravo a saide do trabalhador. Exemplos: ruido,
vibragdes, pressdes anormais, temperaturas extremas, radiagdes ionizantes, radiagdes nao
ionizantes.

Agente quimico: Substincia quimica, por si s6 ou em misturas, quer seja em seu estado
natural, quer seja produzida, utilizada ou gerada no processo de trabalho, que em fun¢do de sua
natureza, concentracao e exposicao, é capaz de causar lesdo ou agravo a satde do trabalhador.

Andlise Qualitativa: Determinacdo dos riscos ambientais de forma visual nas
atividades através da inspecao “In Loco” do ambiente de trabalho.

Analise Quantitativa: Determinacdo dos riscos ambientais existentes nas atividades
com equipamentos especificos com o objetivo de quantificar o agente agressor, comprovar o
controle da exposi¢do ou a inexisténcia dos riscos identificados na etapa de reconhecimento,
dimensionar a exposi¢do dos trabalhadores e subsidiar o equacionamento das medidas de
controle.
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Equipamentos de Protecio Coletiva (EPC): todo e qualquer equipamento utilizado
para eliminar ou neutralizar os agentes agressivos ao meio laboral, visando a preservagdo da
saude e/ou integridade fisica dos trabalhadores agindo diretamente na fonte geradora.

Equipamentos de Protecao Individual (EPI): todo meio ou dispositivo de uso
exclusivamente pessoal, destinado a neutralizar, preservar e proteger a saide e/ou a integridade
fisica dos trabalhadores, devendo ser usado apds esgotada as a¢Oes de atendimento a reducao
dos riscos, de acordo com a hierarquia definida na NR N.° 01.

Exposicao Eventual: a exposicdo ao agente nocivo ocorre de forma esporadica, rara ou
acidental.

Exposicao Intermitente: a exposicao ao agente nocivo ocorre de forma habitual, com
periodicidade definida ou nio e com duracao inferior a 75% do tempo da jornada de trabalho
didria.

Exposicao Permanente: a exposi¢do ocorre de forma habitual e continua durante tempo
superior a 75% do tempo de cada jornada de trabalho.

Ficha de Informacdo de Seguranca de Produtos Quimicos (FISPQ): documento,
obrigatério para todos produtos quimicos, fornece informagdes quanto a seguranca, sadde,
protecdo e meio ambiente.

Grupo Homogéneo de Exposicao (GHE): grupos de trabalhadores que possuem as
mesmas chances de exposi¢ao a um dado agente. Essa “igualdade” provém do desenvolvimento
de rotinas e tarefas essencialmente idénticas ou similares do ponto de vista da exposicao

Limite de Tolerancia: concentra¢do ou intensidade maxima, relacionada com a
natureza e o tempo de exposi¢ao ao agente, que ndo causard dano a satde do trabalhador durante
sua vida laboral. Os limites de tolerancia considerados sao aqueles constantes nos anexos da
NR 15 da Portaria. Para as substancias que ndo constem nos anexos da NR 15 sd@o aplicados os
parametros da ACGIH (American Conference of Governamental Industrial Higyenists).

Nivel de Ac¢ao: valor acima do qual devem ser iniciadas agdes preventivas de forma a
minimizar a probabilidade de que as exposi¢des aos agentes ambientais ultrapassem os limites
de tolerancia.
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3 — DISPOSICOES LEGAIS

3.1 — Disposicoes Legais do LTCAT

A Lei n°® 8.213 de 24/07/1991 que dispde sobre os Planos de Beneficios da Previdéncia
Social, faz mencao ao Laudo Técnico das Condi¢des Ambientais do Trabalho em seu artigo 58,
definindo que o mesmo € a base para a comprovacao da efetiva exposi¢do do trabalhador a
agentes prejudiciais a saude ou a integridade fisica, sendo este laudo considerado para fins de
concessdo da aposentadoria especial conforme definido no artigo 57.

No artigo 58, em seu pardgrafo 2°, consta que o laudo deve informar sobre a existéncia
de tecnologia de protecdo coletiva ou individual que diminua a intensidade do agente bem como
recomendacdes quanto a sua adog¢do.

Segundo o artigo 58, § 3°, cabe aplicacdo de penalidade quando da ndo manutencdo de
laudo técnico atualizado u em caso de emissdao de documento de comprovacido de efetiva
exposi¢ao em desacordo com o respectivo laudo.

“Art. 57. A aposentadoria especial sera devida, uma vez cumprida a caréncia exigida nesta Lei, ao
segurado que tiver trabalhado sujeito a condigdes especiais que prejudiquem a saiide ou a integridade
fisica, durante 15 (quinze), 20 (vinte) ou 25 (vinte e cinco) anos, conforme dispuser a lei”

“§ 3% A concessdo da aposentadoria especial dependera de comprovagdo pelo segurado, perante o
Instituto Nacional do Seguro Social - INSS, do tempo de trabalho permanente, ndo ocasional nem
intermitente, em condi¢cdes especiais que prejudiquem a saiide ou a integridade fisica, durante o periodo
minimo fixado.”

“Art. 58. A relagdo dos agentes nocivos quimicos, fisicos e biologicos ou associagcdo de agentes
prejudiciais a satide ou a integridade fisica considerados para fins de concessdo da aposentadoria
especial de que trata o artigo anterior sera definida pelo Poder Executivo.”

“§ 1° A comprovacdo da efetiva exposicdo do segurado aos agentes nocivos serd feita mediante

formuldrio, na forma estabelecida pelo Instituto Nacional do Seguro Social - INSS, emitido pela empresa
ou seu preposto, com base em laudo técnico de condigbes ambientais do trabalho expedido por médico
do trabalho ou engenheiro de segurancga do trabalho nos termos da legislagdo trabalhista.”

“§ 2° Do laudo técnico referido no paragrafo anterior deverdo constar informagdo sobre a existéncia de
tecnologia de protecdo coletiva ou individual que diminua a intensidade do agente agressivo a limites de
tolerancia e recomendagdo sobre a sua adogdo pelo estabelecimento respectivo.”

“o a0 ~ . L . L . .

§ 3°A empresa que ndo mantiver laudo técnico atualizado com referéncia aos agentes nocivos existentes
no ambiente de trabalho de seus trabalhadores ou que emitir documento de comprovagdo de efetiva
exposicdo em desacordo com o respectivo laudo estard sujeita a penalidade prevista no art. 133 desta
Lei.”

Segundo o artigo 68 do Decreto N° 3.048 de 06/05/1999 que regulamenta a Previdéncia
Social, os agentes nocivos considerados para fins de concessao de aposentadoria especial sdo
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os elencados em seu Anexo IV intitulado Classificagdo dos Agentes Nocivos. O citado anexo
também relaciona o tempo de exposi¢ao (em anos) necessario para concessao do beneficio.

“Art. 68. A relacdo dos agentes nocivos quimicos, fisicos, biologicos ou associacdo de agentes
prejudiciais a satide ou a integridade fisica, considerados para fins de concessdo de aposentadoria
especial, consta do Anexo IV.”

O Decreto N° 3.048 de 06/05/1999 apresenta, em seu artigo 65, a definicao de trabalho
permanente para efeito da aposentadoria especial, como sendo aquele exercido de forma nao
ocasional nem intermitente, no qual a exposi¢do ao agente nocivo € indissocidvel da produgao
do bem ou da prestacdo do servigo.

“Art. 65. Considera-se trabalho permanente, para efeito desta Subsecdo, aquele que é exercido de forma
ndo ocasional nem intermitente, no qual a exposicdo do empregado, do trabalhador avulso ou do
cooperado ao agente nocivo seja indissocidvel da produgdo do bem ou da prestacdo do servigo. (Redagdo
dada pelo Decreto n°4.882, de 2003).”

J4a na Instrucao Normativa PRES/INSS N°128 de 28/03/2022 que disciplina as regras,
procedimentos e rotinas necessdrias a aplicacdo das normas de direito previdencidrio, apresenta
em seu artigo 276 os elementos basicos do LTCAT.

Conforme o artigo 280 da citada Instrucdo Normativa, o LTCAT deve embasar o
preenchimento da GFIP, eSocial ou de outro sistema que venha a substitui-la, e dos formularios
de periodos laborados em atividade especial.

“Art. 276. Quando da apresentacdo de LTCAT, serdo observados os seguintes elementos informativos
bdsicos constitutivos:

I - se individual ou coletivo;

1I - identificagcdo da empresa;

11 - identificacdo do setor e da fungdo;

1V - descrigcdo da atividade;

V - identificacdo do agente prejudicial a saiide, arrolado na Legislacdo Previdencidria;

VI - localizagdo das possiveis fontes geradoras;

VII - via e periodicidade de exposi¢do ao agente prejudicial a saide;

VIII - metodologia e procedimentos de avaliagdo do agente prejudicial a saiide;

IX - descricdao das medidas de controle existentes;

X - conclusao do LTCAT;

XI - assinatura e identificacdo do médico do trabalho ou engenheiro de seguranga do trabalho;
XII - data da realiza¢do da avaliagdo ambiental.”

3.2 — Disposicoes Legais do LTIP
3.2.1 — Da Insalubridade

Sao observados os preceitos da Norma Regulamentadora N.° 15 e seus Anexos,
ressaltando que, em caso de trabalho em condig¢des insalubres € assegurado ao trabalhador a
percepcdo de adicional de 10%, 20% ou 40%, incidente sobre o saldrio minimo da regido,
conforme o subitem 15.2 da citada NR, em fun¢do no grau da insalubridade constatada e caso
haja exposic¢do a mais de fator de insalubridade, deve ser considerado o de grau mais elevado,
sendo vedada a percepcao cumulativa.
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“15.2 O exercicio de trabalho em condi¢ées de insalubridade, de acordo com os subitens do item
anterior, assegura ao trabalhador a percepgdo de adicional, incidente sobre o saldrio minimo da regido,
equivalente a:

15.2.1 40% (quarenta por cento), para insalubridade de grau mdximo;

15.2.2 20% (vinte por cento), para insalubridade de grau médio;

15.2.3 10% (dez por cento), para insalubridade de grau minimo,”

“15.3 No caso de incidéncia de mais de um fator de insalubridade, serd apenas considerado o de grau
mais elevado, para efeito de acréscimo salarial, sendo vedada a percep¢do cumulativa.”

3.2.2 — Da Periculosidade

Sao consideradas atividades e operacdes perigosas aquelas constantes dos Anexos da
Norma Regulamentadora N.° 16, ressaltando que, em caso de trabalho em condi¢des
periculosas € assegurado ao trabalhador a percep¢do de adicional de 30% sobre o saldrio, sem
os acréscimos resultantes de gratificacdo, prémio ou participacdo nos lucros, conforme o
subitem 16.2 da citada NR.

“16.1 Sdo consideradas atividades e operacdes perigosas as constantes dos Anexos desta Norma
Regulamentadora — NR .

“16.2 O exercicio de trabalho em condi¢bes de periculosidade assegura ao trabalhador a percepg¢do de
adicional de 30% (trinta por cento), incidente sobre o saldrio, sem os acréscimos resultantes de
gratificacdes, prémios ou participagdo nos lucros da empresa.”

Anexos da NR 16:

Anexo 1 - Atividades e operacdes perigosas com explosivos;

Anexo 2 - Atividades e operagdes perigosas com inflamdveis;

Anexo 3 - Atividades e operacdes perigosas com exposicdo a roubos ou outras espécies de
violéncia fisica nas atividades profissionais de seguranca pessoal ou patrimonial;

Anexo 4 - Atividades e operagdes perigosas com energia elétrica;

Anexo 5 - Atividades perigosas em motocicleta (Nulidade);

Anexo(*) - Atividades e operagdes perigosas com radiacdes ionizantes ou substincias
radioativas.
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4 — METODOLOGIA DE AVALIACAO DOS AGENTES NOCIVOS

Tabela 1 — Metodologia de Avaliacao dos Agentes Nocivos

a EQUIPAMENTOS
AGENTE PERI REFERENCIA METODOLOGIA ~
G GO C ODOLOG / INSPECAO
. NR 15 Analise Inspecao
Umidade Anexo 10 Quantitativa "in loco"
Fisico Analise
Radiacio lonizante NR 15 Quantitativa Dosimetro e
¢ Anexo 05 (Levantamento Calibrador
Radiométrico)
NR 15 . o ~
Oleos e Graxas Anexos 11,12 e Andlise Qualitativa II?spega?
13 FISPQ in loco
Quimico
NR 15 . o ~
Produtos de Analise Qualitativa Inspecao
. Anexos 11,12 e " "
Limpeza 13 FISPQ in loco
Virus, bactérias,
s fungos, bacilos, NR 15 Andlise Inspecao
BIO|OgICO . . . " n
parasitas e Anexo 14 Qualitativa in loco
protozodrios

4.1 — Avaliacao Qualitativa

Para a avaliagdo da exposicdo ocupacional, foram utilizadas premissas extraidas da
publicagdo “Guia Técnico de Riscos Bioldgicos da NR-32” do Ministério do Trabalho e
Emprego, destacando-se as seguintes:

- A identifica¢do dos riscos biolégicos deve seguir metodologia qualitativa, devendo ser
considerados os agentes epidemiologicamente mais frequentes, tendo em vista o perfil
epidemioldgico da regidao, do préprio servico e dos trabalhadores do servico de saude.

- As caracteristicas do servico de saide envolvem as atividades desenvolvidas no
servigo e o perfil da populacdo atendida.

- A identificag¢do das vias de transmissdo e de entrada determina quais a medidas de
protecao que devem ser adotadas. No caso de transmissao via aérea, goticulas ou aerossdis, as
medidas de protecdo consistem na utilizacdo de barreiras ou obstdculos entre a fonte de
exposicdo e o trabalhador (exemplos: adogdo de sistema de ar com pressdo negativa, isolamento
do paciente e uso de mdscaras).
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A Avaliacao Qualitativa foi desenvolvida mediante inspe¢ao visual “In Loco”, sendo
a Graduacdo do Risco (GR) determinada em funcdo da Probabilidade de Ocorréncia e da
Gravidade do Dano provocado, mediante a utilizacdo das tabelas a seguir, considerando os
Grupos Homogéneos de Exposicdo.

Tabela 2 — Critérios para graduacao da Probabilidade de Ocorréncia (P) e da
Gravidade (G) do Dano

iNDICE DE PROBABILIDADE (P)
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2= gB)

1 2 3 4 g
Contato frequente com o
« agente a baixas concentragdes Contato frequente com o Contato frequente com o
Contato ndo frequente com o > ; ~ . -
agente / intensidades ou contato ndo | agente a altas concentragdes / agente a concentragdes /
8 frequente a altas intensidades intensidades elevadissimas g
concentragdes / intensidades. E
a CRITERIO ESPECIAL
INDICE DE
GRAVIDADE CRITERIO GENERICO s
DO DANO (G) AGENTES BIOLOGICOS
(Classes de Risco NR 32) .
2=
o ]
<
=
= . Agentes da Classe de risco 1: baixo risco individual para o
Lesdo ou doenga leve, com efeitos o R
1 Lo e trabalhador e para a coletividade, com baixa
reversiveis levemente prejudiciais. .
probabilidade de causar doenga ao ser humano. b
=)
g
aQ
Agentes da Classe de risco 2: risco individual moderado para o )
2 Lesdo ou doenga séria, com efeitos reversiveis trabalhador e com baixa probabilidade de disseminagdo para a @ §
severos e prejudiciais. coletividade. Podem causar doengas ao ser humano, para as £
quais existem meios eficazes de profilaxia ou tratamento. g
& 5
m =
gc
o
Agentes da Classe de risco 3: risco individual elevado para o §
Lesdo ou doenga critica, com efeitos trabalhador e com probabilidade de disseminagdo para a ""6
3 irreversiveis severos e prejudiciais que podem coletividade. Podem causar doencgas e infecgdes graves ao ser ] ]
limitar a capacidade funcional. humano, para as quais nem sempre existem meios eficazes de %
profilaxia ou tratamento. §
g
§ P
=3
Agentes da Classe de risco 4: risco individual elevado para o E E
trabalhador e com probabilidade elevada de disseminagdo para [T
= . . a coletividade. Apresenta grande poder de transmissibilidade de E 3
4 Lesdo ou doenga incapacitante ou fatal. L ®
um individuo a outro. Podem causar doengas graves ao ser % &
humano, para as quais ndo existem meios eficazes de profilaxia g
ou tratamento. ‘é
g3
o kS
B o
< o
S s
B =2
0 ®
Q >
« ®©
g8
8%
g
8
<o
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Tabela 3 — Graduacio do Risco (GR)

GRAVIDADE DO DANO
1 2 3 4
REVERSIVEL REVERSIVEL IRREVERSIVEL FATAL OU
LEVE SEVERO SEVERO INCAPACITANE
1
RISCO RISCO RISCO RISCO
ALTAMENTE p
IMPROVAVEL IRRELEVANTE BAIXO BAIXO MEDIO
3 2 RISCO
= IMPROVAVEL BAIXO
>
@
S 3
o
S POUCO B“,':;g
PROVAVEL
4 RISCO
PROVAVEL MEDIO

Medidas a serem tomadas de acordo com a classificagdo do risco:
Risco Irrelevante: nenhuma agdo adicional é necessaria.

Risco Baixo: nenhum controle adicional é necessario, suficiente manter o controle
existente.

Risco Médio: manter o controle existente e adicionar controle quando possivel.

Risco Alto: é necessario implementar medida de controle o mais brevemente
possivel.

Risco Critico: é necessdrio implementar controle imediatamente e reduzir o risco
antes de retomar a realizacdo da atividade.
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4.2 — Avaliacao Qualitativa dos Agentes Quimicos

Classificacdo de perigo dos agentes quimicos pelas frases R, baseada na abordagem
pragmdtica ICCT (International Chemical Control Toolkit), resultante da colaboragdo entre a
OIT (Organizacdo Internacional do Trabalho), a IOHA (International Occupational Hygiene
Association) e o HSE (Health and Safety Executive, UK).

O método € dividido em 05 etapas:

Etapa 1- Determinagdo da toxicidade do produto (classificacdo pelas frases R, frases de
risco que constam na FISPQ do produto).
A B c D E s E
R36 R20 R23 R26 Muta cat 3 R40 R21
R36/38 R20/21 R23/24 R26/27 R42 R20/21 8
R38 R20/21/22 R23/24/25 R26/27/28 R42/43 R20/21/22 E
R20/22 R23/25 R26/28 R45 R21/22 b
Todas as substancias R21 R24 R27 R46 R24
cuja frase R ndo estd R21/22 R24/25 R27/28 R49 R23/24
alocada nos grupos R22 R25 R28 R23/24/25 3:' S
B-E R34 Carc cat 3 R40 R24/25 «
R35 R48/23 R27 =
Todas as poeiras e R36/37 R48/23/24 R26/27
vapores no alocados R36/37/38 R48/23/24/25 R26/27/28 %
em outros grupos R37 R48/23/25 R27/28 -
R37/38 R48/24 R34 Y
R41 R48/24/25 R35
R43 R48/25 R36
R48/20 R60 R36/37 %
R48/20/21 R61 R36/38 8
R48/20/21/22 R62 R36/37/38 S8
R48/20/22 R63 R38 % 5
R48/21 R37/38 & =
R48/21/22 R41 @ £
R48/22 R43 3
R42/43 §
R48/21 =
R48/20/21 S
S
R48/20/21/22 g
R48/21/22 3
R48/24 8
R48/23/24 g 3
R48/23/24/25 2 E
R48/24/25 G 3
&5
Sk & §
D
g 3
% 5
®
£
o4 [}
o &
0w o
© T
o ®
2=
O ®©
o >
x ©
g 8
2%
g3
o 25
< 0o
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Etapa 2 - Determinagdo da quantidade utilizada

Sélidos Liquidos
Quantidade Embalagem Quantidade Embalagem
Pequena Gramas Pequenos Recipientes Mililitros Garrafas
Média Quilogramas Sacas ou tambores Litros Tambores
Grande Toneladas Caminhdes Metros cubicos Caminhdes

Etapa 3 - Determinacdo da propagaciao no ambiente

Volatilidade alta Ponto de ebuligdo menor que 50°C
Liquidos Volatilidade média Ponto de ebuli¢do entre 50°C e 150°C
Volatilidade baixa Ponto de ebuligdo maior que 150°C

Poeiras finas e leves
Empoeiramento alto Quando manipulado, observa-se formagdo de nuvens de poeira que
ficam muitos minutos no ar (cimento, pé de giz, carvdo)

Sélidos granulares e cristalinos
Sdlidos Empoeiramento médio Quando manipulados, vé-se a poeira que logo se deposita (sabdo
em po)

Escamas grandes ou granulos grossos
Empoeiramento baixo Quando manipulados, produzem pouca poeira (granulos de PVC,
flocos de cera)

Etapa 4 - Determina¢do da medida de controle adequada

Quantidade Baixa volatilidade / Média Médio Alta volatilidade /
utilizada empoeiramento volatilidade empoeiramento empoeiramento
Grupo A
Pequena 1 1 1 1

Média 1 1 1
Alta 1 1 2 2
Pequena 1 1 1 1
Média 1 2 2 2
Alta 1 2
Grupo C
Pequena 1 2 1 2
Média 2 3
Alta 2 4
Grupo D
Pequena 2 3
Média 3 4

Alta 3 4
Grupo E

Para todos os produtos do Grupo E, optar pela medida de controle 4
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Etapa 5 - Implementacao das orientagdes especificas.

Ventilagdo geral Menor reducdo da
1 Medidas basicas de ventilacdo geral e boas praticas de EXpOSICA0
trabalho

Controle de engenharia

2 . i, I
Sistemas tipicos de ventilacdo local exaustora
Enclausuramento

3 Restringir a utilizacdo de substancias perigosas ou Maior redugdo da
enclausurar o processo exposicao
Especial

4 Mecessario assessoria especializada para definir as medidasz a Suporte especial

serem tomadas

4.3 — Levantamento de Dados
A avaliac@o ambiental foi realizada no dia 27 de fevereiro de 2025.

Aplicou-se a técnica de Reconhecimento, Controle e Avaliagdo de Riscos, sendo
utilizada planilha prépria, em todos os postos de trabalho para o levantamento e obtengdo de
dados relacionados com circunstancias de riscos potenciais a saude dos seus trabalhadores,
sendo que os agentes fisicos, quimicos e biolégicos, foram os principais alvos do levantamento
de qualificagdo dos riscos. Os resultados obtidos estdao registrados, em planilhas especificas
presentes neste documento, e expressam a realidade do momento da inspecao.

5 — DESCRICAO DE ATIVIDADES E AVALIACOES DE EXPOSICAO A
AGENTES NOCIVOS

5.1 - GHE 01 — Recepcao

Identificacao dos cargos: Auxiliar Administrativo e de Servi¢o de Apoio
Descricao das atividades:

Auxiliar Administrativo e de Servico de Apoio: Garantir suporte administrativo e
operacional aos setores Fundacionais, tais como: atendimento telefonico, presencial e virtual,
organizacdo de arquivos e de prontudrios, producdo de documentos, elaboracdo de relatdrios
basicos, preenchimento de planilhas, laudos e formulédrios, manuseio de sistemas de
informacdo, dentre outros. Realizar atendimento, encaminhamento e controle de usudrios,
visitantes e colaboradores, baseado em orientacdes e procedimentos internos. Cadastrar
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usudrios que passardo por atendimentos ou que serdo internados. Emissdo das fichas de
atendimento. Manuseiam fichas e documentos pessoais no ato de admissdo dos pacientes.
Realizar o censo de pacientes internados, exercer demais atribui¢des correlatas indicadas pela
chefia, fazendo uso de equipamentos e recursos disponiveis para consecugao dessas atividades.
Participar de comissdes, comités grupo técnicos e colegiados congéneres, pertinentes a atuagao
técnica e as atribui¢cdes organizacionais do empregado, de acordo com a necessidade da

Administracgao.
Setor: RECEPCAO GHE 1
Cargo / Fungdo: Quantidade:
Auxiliar Administrativo e de Servigo de Apoio 9
. Analise Qualitativa
Riscos . Agentes . Fonte Geradora Meio de,, PE
(c6d. Tabela 24 do eSocial) Propagacdo p G GR
Trabalhos em estabelecimentos de Contato com possiveis
salide com contato com pacientes doengas
Biologicos | . porta.dores de doengas . mfgctocontaglosas.dfe Ar/Contato 1 ) B |
infectocontagiosas ou com manuseio de pacientes ou materiais
materiais contaminados contaminados no processo
(03.01.001) de atendimento.
Fisicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
(09.01.001)
Quimicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
(09.01.001)

Medidas de Controle Existentes:

Orientagdes de seguranga do trabalho, Ordem de Servico

EPIs obrigatdrios: uniforme, calga comprida e calgado fechado.

Mascara descartavel disponivel para uso na unidade.

Controle de vacinagdo.

Observagées:

Recomendagado: Providenciar barreira fisica e vidro ou acrilico para reduzir a possibilidade de contato com agente bioldgico nocivo.

Legenda

P: indice de Probabilidade

G: indice de Gravidade do Dano

GR: Graduagdo do Risco ( I: irrelevante; B: baixo; M: médio; A: alto, C: critico)
PE: Periodicidade da Exposi¢do (P: Permanente; I: Intermitente; E: Eventual)

Conclusdo LTCAT GHE 1

Condigao Especial: Nao (X) ; Sim ( )

Os integrantes do GHE ndo possuem exposi¢do a riscos ambientais capazes de gerar condigdes para
aposentadoria especial, de acordo com os pardmetros estabelecidos no anexo IV do decreto 3.048/99 do
INSS.

Conclusoes LTIP GHE 1

Adicional de INSALUBRIDADE: N3o (X);  Sim ( ): 10% ( ), 20% ( ), 40% ( )
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Conforme a avaliagdo qualitativa, a exposi¢cdo aos agentes nocivos ndo é permanente, assim, conforme
estabelecido pela NR 15-Anexo 14, conclui-se que a atividade ndo é caracterizada como insalubre. Ressalta-
se ainda que o empregador atende suas obriga¢des de fornecimento de EPI como medida de controle.

Adicional de PERICULOSIDADE: Nao (X) ; Sim ( )

A atividade ndo é periculosa de acordo com os anexos da NR 16.

5.2 - GHE 02 — Administracao

Identificacao dos cargos: Assessor Técnico de Urgéncia e Emergéncia
Assistente Social

Descricao das atividades:

Assessor Técnico de Urgéncia e Emergéncia: Planejar, coordenar e avaliar acdes de
saude definindo estratégias para o bom atendimento nas unidades de sadde.

Assistente Social: executar as atividades previstas na Lei Federal n® 8.662/1993 ou
outra norma referente a profissdo que venha a substitui-la. Executar as atividades de
planejamento, supervisdo, coordenacgdo, elaboragdo, execugado e avaliacdo de planos, programas
e projetos de politicas sociais que atendam as necessidades e interesses dos usudrios dos
servicos, bem como dos colaboradores da Fundacdo, prestando servicos de ambito social,
individualmente a beira leito ou ndo e/ou em grupos, identificando e analisando seus problemas
e necessidades materiais e sociais, aplicando métodos e processos basicos de inclusdo social,
fazendo uso de equipamentos e recursos disponiveis para a consecugdo dessas atividades.
Participar de comissdes, comités grupo técnicos e colegiados congéneres, pertinentes a atuagio
técnica e as atribuicOes organizacionais do empregado, de acordo com a necessidade da
Administracao
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Setor: ADMINISTRACAO GHE 2
Cargo / Fungio: Quantidade:
Assessor Técnico de Urgéncia e Emergéncia 1
Assistente Social 1
. Analise Qualitativa
Riscos . Agentes . Fonte Geradora Meio d": PE
(c6d. Tabela 24 do eSocial) Propagacdo
P G GR
Trabalhos em estabelecimentos de Contato com possiveis
salide com contato com pacientes doengas
Biologicos | . porta.dores de doengas . |nf(?ctocontag|osas.dfe Ar/Contato 1 5 5 |
infectocontagiosas ou com manuseio de pacientes ou materiais
materiais contaminados contaminados no processo
(03.01.001) de atendimento.
Fisicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
(09.01.001)
Quimicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
(09.01.001)

Medidas de Controle existentes: Procedimento de higienizagdo das m&os, orientagdo quanto ao uso correto de EPI, treinamento em
Ordem de Servigo, Mascara descartavel disponivel para uso na unidade. Controle de Vacinagdo.

Legenda

P: indice de Probabilidade

G: indice de Gravidade do Dano

GR: Graduagdo do Risco ( I: irrelevante; B: baixo; M: médio; A: alto, C: critico)
PE: Periodicidade da Exposigcdo (P: Permanente; I: Intermitente; E: Eventual)

Conclusdo LTCAT GHE 2

Condigdo Especial: Nao (X) ; Sim ( )

Os integrantes do GHE ndo possuem exposi¢do a riscos ambientais capazes de gerar condi¢bes para
aposentadoria especial, de acordo com os pardmetros estabelecidos no anexo IV do decreto 3.048/99 do
INSS.

Conclusoes LTIP GHE 2

Adicional de INSALUBRIDADE: Nao (X); Sim( ):10%( ),20%( ), 40%( )

Conforme a avaliagdo qualitativa, a exposi¢do aos agentes nocivos é INTERMITENTE, sendo trabalhos e
operagdes em contato com pacientes ou com material infecto-contagiante, em servicos de enfermarias,
emergéncia e ambulatérios. Segundo o estabelecido pela NR 15-Anexo 14, conclui-se que a atividade ndo é
caracterizada como insalubre. Ressalta-se ainda que o empregador atende suas obrigacdes de fornecimento
de EPI como medida de controle.

Adicional de PERICULOSIDADE: N&o (X) ; Sim ( )

A atividade nado é periculosa de acordo com os anexos da NR 16.
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5.3 - GHE 03 — Farmacia

Identificacdo dos cargos: Farmacéutico
Técnico em Farmdcia

Descricao das atividades:

Farmacéutico: Executar as atividades previstas na Lei Federal n° 13.021/2014 ou outra
norma referente a profissdo que venha a substitui-la. Executar tarefas relacionadas com a
selecdo, controle e fornecimento de medicamentos para uso do paciente de acordo com a
prescricdo médica; Executar conferéncia e organizacdo de estocagem de medicamentos,
seguindo os preceitos da vigilancia sanitdria, podendo exercer atividades de supervisdo,
coordenacgdo, planejamento e controle de estoque, fazendo uso de equipamentos e recursos
disponiveis para a consecu¢do dessas atividades. Fazer a dispensacdo dos medicamentos
conferindo a posologia. Participar da elaboracdo e atualizacdo da REMUME e de outros
documentos relacionados a assisténcia farmacéutica, fazendo uso de equipamentos e recursos
disponiveis para a consecucdo dessas atividades. Participar de comissdes, comités grupo
técnicos e colegiados congéneres, pertinentes a atuacao técnica e as atribui¢cdes organizacionais
do empregado, de acordo com a necessidade da Administracao.

Técnico em Farmadcia: interpretar prescricdes médicas e receitudrios; dispensar
medicamentos; orientar sobre uso correto e reacOes adversas; zelar pela conservacdo dos
medicamentos e materiais; organizar, recepcionar, conferir € armazenar produtos e materiais
nas farmécias hospitalares e pré-hospitalares, sobre supervisio direta do Farmacéutico. Fazer
os langcamentos da movimentagdo de entrada e saida de materiais e medicamentos e controlar
os estoques, garantindo o abastecimento das unidades e setores hospitalares e pré-hospitalares.
Organizar as farmécias para facilitar a movimentagdo dos itens armazenados e a armazenar.
Manter atualizado todo o estoque e cadastro de materiais e produtos, bem como realizar as
solicitacdes de reposicdes para garantia da assisténcia; monitoramento do prazo de validade
evitando desperdicios. Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.
Fazer uso de equipamentos, sistemas de informacdo e outros recursos disponiveis para a
consecuc¢do de suas atividades. Participar de comissdes, comité€s grupo técnicos e colegiados
congéneres, pertinentes a atuacao técnica e as atribuicdes organizacionais do empregado, de
acordo com a necessidade da Administragao.
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Setor: FARMACIA GHE 3
Cargo / Fungdo: Quantidade:
Farmacéutico 7
Técnico em Farmacia 2
. Anidlise Qualitativa
Riscos . Agentes . Fonte Geradora Meio de~ PE
(céd. Tabela 24 do eSocial) Propagacdo
P G GR
Biolégicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
g (09.01.001)
Fisicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
(09.01.001)
Quimicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
(09.01.001)

Medidas de Controle existentes :

Orientagdes de seguranga do trabalho, Ordem de Servigo, Procedimento Operacional Padronizado, orientagdo quanto ao uso adequado
dos EPI, procedimento de higienizagdo das mdos, controle de vacinagdo.

EPIs: Gorro cirtrgico, Oculos de protecdo, Mascara cirlirgica, Mascara PFF2, Avental impermeavel, Luvas ltex.ou nitrilica, Jaleco,
Uniforme, Calgado fechado.

Legenda

P: indice de Probabilidade

G: indice de Gravidade do Dano

GR: Graduagdo do Risco ( I: irrelevante; B: baixo; M: médio; A: alto, C: critico)
PE: Periodicidade da Exposi¢do (P: Permanente; I: Intermitente; E: Eventual)

Conclusdo LTCAT GHE 3

Condigdo Especial: Nao (X) ; Sim ( )

Os integrantes do GHE ndo possuem exposi¢do a riscos ambientais capazes de gerar condi¢des para
aposentadoria especial, de acordo com os pardmetros estabelecidos no anexo IV do decreto 3.048/99 do
INSS.

Conclusoes LTIP GHE 3

Adicional de INSALUBRIDADE: Nao (X); Sim( ):10%( ),20%( ),40%( )

Ndo hd exposicdo ocupacional capaz de tornar o ambiente de trabalho insalubre conforme estabelece a
Norma Regulamentadora n® 15, portanto, os integrantes deste Grupo Homogéneo de Exposi¢do ndo
possuem direito a percepgdo ao adicional de insalubridade.

Adicional de PERICULOSIDADE: N3o (X) ; Sim ( )

A atividade nado é periculosa de acordo com os anexos da NR 16.
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5.4 - GHE 04 - Internacao (Fisioterapia)
Identificacio dos cargos: Fisioterapeuta
Descricao das atividades:

Fisioterapeuta: Executar as atividades previstas no Decreto-Lei n° 938/1969 ou outra
norma referente a profissdo que venha a substitui-lo. Desenvolver atividades na édrea de
Fisioterapia Hospitalar junto aos pacientes que estiverem em internacdo clinica, quando
necessdrio; orientar os cuidados relacionados ao processo do adoecimento quando da alta do
paciente, bem como cuidados para manutencdo da qualidade de vida do paciente e familia;
Realizar a avaliacdo e tratamento de limitacdes funcionais e respiratérias decorrentes do
adoecimento e hospitaliza¢do, da eminéncia da morte, da perda e do luto; Realizar atendimentos
individualizados e grupais, acompanhando visitas multidisciplinares e atuando na discussao de
casos; promover a boa comunicacio entre pacientes, familiares/cuidadores e equipe de saude;
avaliar e atualizar os procedimentos operacionais padronizados (POP’s) sempre que necessario;
promover o treinamento do pessoal técnico, orientando sobre as rotinas da unidade baseado nos
procedimentos operacionais padronizados (POP’s);. Manter-se atualizado em relacdo as
tendéncias e inovagoes tecnoldgicas de sua drea de atuacdo e das necessidades do setor/curso e
departamento e executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade ou a critério de seu
superior. Participar de comissdes, comit€s grupo técnicos e colegiados congéneres, pertinentes
a atuacdo técnica e as atribui¢des organizacionais do empregado, de acordo com a necessidade
da Administragdo.

Setor: INTERNACAO (FISIOTERAPIA) GHE 4
Cargo / Fungdo: Quantidade:
Fisioterapeuta 5
. Analise Qualitativa
Riscos P Agentes . Fonte Geradora Meio de: PE
(céd. Tabela 24 do eSocial) Propagacdo
P G GR
Trabalhos em estabelecimentos de Contato com possiveis
salide com contato com pacientes doengas
Biologicos | . porta.dores de doengas . inﬂ?ctocontagiosas.d? Ar/Contato 5 5 B P
infectocontagiosas ou com manuseio de pacientes ou materiais
materiais contaminados contaminados no processo
(03.01.001) de atendimento.
Auséncia de agente nocivo ou de
Fisicos atividades previstas no Anexo IV do - - - - - -
Decreto 3.048/1999 (09.01.001)
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Auséncia de agente nocivo ou de
Quimicos atividades previstas no Anexo IV do - - - - - -
Decreto 3.048/1999 (09.01.001)

Medidas de Controle existentes:

Capacitagdo em Prevencgdo de InfecgBes Relacionadas a Servigos de Saude, Procedimento de higienizagdo das maos, orientagdo quanto
ao uso correto de EPI, treinamento em Ordem de Servigo, controle de vacinagdo.

EPIs: Gorro cirtrgico, Oculos de protecdo, Mascara cirtrgica, Mascara PFF2, Avental impermeavel, Luvas latex.ou nitrilica, Jaleco,
Uniforme, Cal¢ado fechado.

Legenda

P: indice de Probabilidade

G: indice de Gravidade do Dano

GR: Graduagdo do Risco ( I: irrelevante; B: baixo; M: médio; A: alto, C: critico)
PE: Periodicidade da Exposicdo (P: Permanente; I: Intermitente; E: Eventual)

Conclusdo LTCAT GHE 4

Condigao Especial: Nao ( ); Sim (X)

Ha exposicdo a agente de risco bioldgico capaz de trazer nocividade e gerar condi¢Ges para aposentadoria
especial apds 25 anos de exposi¢do a esse risco, conforme os pardmetros do anexo IV do Decreto 3.048/99
do INSS. ClassificagGes dos agentes nocivos: Cédigo 3.0.1

Conclusoes LTIP GHE 4

Adicional de INSALUBRIDADE: Nado ( ); Sim (X): 10% ( ), 20% (X), 40% ( )

Ha exposi¢cdo permanente a agente de natureza bioldgica, "trabalhos e operagdes em contato permanente
com pacientes ou com material infecto-contagiante”, se enquadrando nos parametros estabelecidos anexo
XIV da NR 15. Desta forma, ha direito a percepc¢do ao adicional de insalubridade de grau médio no
percentual de 20%, incidente sobre o salario minimo da regido, conforme estabelece a Norma
Regulamentadora n® 15.

O contato com pacientes em isolamento ou com objetos de uso destes ndo previamente esterilizados é
esporadico e o empregador atende suas obrigacdes de fornecimento de EPIs como medida de controle ao
perigo, assim ndo cabe a insalubridade em grau maximo.

Adicional de PERICULOSIDADE: N&o (X) ; Sim ( )

A atividade nado é periculosa de acordo com os anexos da NR 16.

5.5 - GHE 05 - Internacao (Camareiro)
Identificacdo dos cargos: Camareiro
Descricao das atividades:

Camareiro: Inspecionar a organizacdo, limpeza, higienizacdo e desinfeccdo das
unidades hospitalares gestadas pela FUNGOTA. Inspecionar e conferir as instalacdes dos
quartos. Verificar a aplicacdo das técnicas de forracdo da cama hospitalar. Gestar o uso, o
controle e estocagem de enxoval. Realizar as tarefas seguindo as normas de seguranca, com
precaucgdes de contato e ergonomia. Comunicar-se com o servico de limpeza hospitalar, servigo
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de enfermagem e controle da infecc@o hospitalar sempre que necessdrio. Exercer as demais
atribui¢des correlatas indicadas pela chefia. fazendo uso de equipamentos e recursos
disponiveis para a consecucdo dessas atividades. Participar de comissdes, comités grupo
técnicos e colegiados congéneres, pertinentes a atuagdo técnica e as atribuicdes organizacionais
do empregado, de acordo com a necessidade da Administracao.

Setor: INTERNAGAO (CAMAREIRO) GHE 5
Cargo / Fungio: Quantidade:
Camareiro 2

Agentes Meio de Analise Qualitativa

Riscos . . Fonte Geradora ~ PE
(céd. Tabela 24 do eSocial) Propagacdo
P G GR
Trabalhos em estabelecimentos de Contato com possiveis
salide com contato com pacientes doengas

Y ortadores de doengas infectocontagiosas de
Bioldgicos | . P R s . R g . Ar/Contato 2 2 B P

infectocontagiosas ou com manuseio de pacientes ou materiais

materiais contaminados contaminados no processo
(03.01.001) de atendimento.

Auséncia de agente nocivo ou de
Fisicos atividades previstas no Anexo IV do - - - - - -
Decreto 3.048/1999 (09.01.001)

Auséncia de agente nocivo ou de
Quimicos atividades previstas no Anexo IV do - - - - - -
Decreto 3.048/1999 (09.01.001)

Medidas de Controle existentes:

Orientagdes de seguranga do trabalho, Ordem de Servigo, Procedimento Operacional Padronizado, orientagdo quanto ao uso adequado
dos EPI, procedimento de higienizagdo das mdos, uso de roupa privativa, controle de vacinagdo.

EPIs: Gorro cirtrgico, 6culos de protegdo, mascara cirlrgica, mascara PFF2, avental impermeavel, luvas latex ou nitilica, roupa privativa.

Legenda

P: indice de Probabilidade

G: indice de Gravidade do Dano

GR: Graduagdo do Risco ( I: irrelevante; B: baixo; M: médio; A: alto, C: critico)
PE: Periodicidade da Exposi¢do (P: Permanente; I: Intermitente; E: Eventual)

Conclusdo LTCAT GHE 5

Condigdo Especial: Nao ( ); Sim (X)

Ha exposicdo a agente de risco bioldgico capaz de trazer nocividade e gerar condigdes para aposentadoria
especial apos 25 anos de exposi¢do a esse risco, conforme os parametros do anexo IV do Decreto 3.048/99
do INSS. ClassificagGes dos agentes nocivos: Cédigo 3.0.1

Conclusoes LTIP GHE 5

Adicional de INSALUBRIDADE: Nao ( ); Sim (X): 10% ( ), 20% (X), 40% ( )
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Ha exposi¢cdo ocupacional permanente a agente de natureza bioldgica, "trabalhos e operagdes em contato
permanente com pacientes ou com material infecto-contagiante”, se enquadrando nos parametros
estabelecidos anexo XIV da NR 15. Desta forma, ha direito a percepg¢do ao adicional de insalubridade de grau
médio no percentual de 20%, incidente sobre o salario minimo da regido, conforme estabelece a Norma
Regulamentadora n° 15.

O contato com pacientes em isolamento ou com objetos de uso destes ndo previamente esterilizados é
esporadico e o empregador atende suas obrigacdes de fornecimento de EPIs como medida de controle ao
perigo, assim ndo cabe a insalubridade em grau maximo.

Adicional de PERICULOSIDADE: N&o (X) ; Sim ( )

A atividade ndo é periculosa de acordo com os anexos da NR 16.

5.6 - GHE 06 - Internacao (Enfermagem)

Identificacido dos cargos: Enfermeiro Assistencial
Técnico de Enfermagem Assistencial

Descricao das atividades:

Enfermeiro Assistencial: Executar as atividades previstas na Lei Federal n® 7.498/1986
ou outra norma referente a profissio que venha a substitui-la Elaborar, implementar e
supervisionar, em conjunto com as equipes, o Protocolo de Atencao em Emergéncias (PAE)
nas bases do acolhimento, pré-atendimento, regulacdo dos fluxos e humanizacdo do cuidado;
Prestar o cuidado ao paciente juntamente com o médico; Preparar e ministrar medicamentos;
Viabilizar a coleta de exames complementares; Instalar sondas nasogdastricas, nasoenterais e
vesicais em pacientes; Realizar troca de traqueotomia e puncdo venosa com cateter; Efetuar
curativos de maior complexidade; Preparar instrumentos para intubacdo, aspiragdo,
monitoramento cardiaco e desfibrilacdo, auxiliando a equipe médica nos procedimentos
necessdarios; Executar a consulta de enfermagem, diagnéstico, plano de cuidados, terapéutica
em enfermagem e evolugdo dos pacientes registrando no prontudrio; Administrar, coordenar,
qualificar e supervisionar todo o cuidado ao paciente, o servigo de enfermagem em emergéncia
e a equipe de enfermagem sob sua geréncia. Realizar a estatistica dos atendimentos ocorridos
na unidade; Liderar a equipe de enfermagem no atendimento dos pacientes criticos € ndo
criticos; Coordenar as atividades do pessoal de recepcdo, hotelaria, limpeza e portaria;
Solucionar problemas decorrentes com os atendimentos; Alocar pessoal e recursos materiais
necessdrios; Realizar a escala didria e mensal da equipe de enfermagem; Controlar estoque de
material, insumos e medicamentos; Verificar a necessidade de manutencdo dos equipamentos
do setor. Participar da elaboracdo e execucdo de planos assistenciais de saiude do idoso, do
adulto, do adolescente, da mulher e da crianca nos ambitos do Pronto atendimento e de unidades
de retaguarda. Orientar e encaminhar os pacientes e ou familiares, preenchendo guia de
referéncia e contrarreferéncia. Participar de comissdes, comités grupo técnicos e colegiados
congéneres, pertinentes a atuacio técnica e as atribuicdes organizacionais do empregado, de
acordo com a necessidade da Administragao.
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Técnico de Enfermagem Assistencial: Executar as atividades previstas na Lei Federal
n° 7.498/1986 ou outra norma referente a profissao que venha a substitui-la. Atender, acolher e
orientar o paciente quanto sua saide e seu atendimento. Assistir o enfermeiro quando solicitado.
Controlar os sinais vitais dos pacientes; Auxiliar na recep¢do dos pacientes, pequenas cirurgias,
suturas e curativos; transportar pacientes; Auxiliar durante o processo de reanimacio
cardiorrespiratéria; administrar medicamentos por via oral, muscular, subcutanea e venosa;
monitorar pacientes em observacdo e pacientes graves; instalar as bombas de infusdo e
monitorar pacientes; realizar procedimentos bésicos de enfermagem como curativo, banho,
medicacgdo, inalacdo, etc. Participacdo de trabalho em grupo e outras atividades de educacao
permanente. Participar de comissdes, comités grupo técnicos e colegiados congéneres,
pertinentes a atuacdo técnica e as atribui¢des organizacionais do empregado, de acordo com a
necessidade da Administragao.

Setor: INTERNACAO (ENFERMAGEM) GHE 6
Cargo / Fungdo: Quantidade:
Enfermeiro Assistencial 17
Técnico de Enfermagem Assistencial 51
. Analise Qualitativa
Riscos , Agentes . Fonte Geradora Meio de,, PE
(c6d. Tabela 24 do eSocial) Propagacdo
P G GR
Trabalhos em estabelecimentos de Contato com possiveis
salide com contato com pacientes doengas
Biologicos | . portavdores de doengas . mfgctocontaglosas.dfa Ar/Contato ) ) B p
infectocontagiosas ou com manuseio de pacientes ou materiais
materiais contaminados contaminados no processo
(03.01.001) de atendimento.

Auséncia de agente nocivo ou de
Fisicos atividades previstas no Anexo IV do - - - - - -
Decreto 3.048/1999 (09.01.001)

Auséncia de agente nocivo ou de
Quimicos atividades previstas no Anexo IV do - - - - - -
Decreto 3.048/1999 (09.01.001)

Medidas de Controle Existentes:

Capacitagdo em Prevencgdo de Infecges Relacionadas a Servigos de Saude, procedimento de higienizagdo das méaos, procedimento de
descarte de perfuro cortantes, orientagdo quanto ao uso correto de EPI, treinamento em Ordem de Servigo, Controle de Vacinagao,
Isolamento Respiratodrio.

EPIs: Gorro cirtrgico, Oculos de protecdo, Mascara cirtirgica, Mascara PFF2, Avental impermedvel, Luvas latex.ou nitrilica, Jaleco,
Uniforme, Calgado fechado.

Legenda

P: indice de Probabilidade

G: indice de Gravidade do Dano

GR: Graduagdo do Risco ( I: irrelevante; B: baixo; M: médio; A: alto, C: critico)
PE: Periodicidade da Exposi¢do (P: Permanente; I: Intermitente; E: Eventual)

Conclusdo LTCAT GHE 6

Condigdo Especial: Nao ( ); Sim (X)
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Ha exposi¢do a agente de risco bioldgico capaz de trazer nocividade e gerar condigOes para aposentadoria
especial apos 25 anos de exposi¢do a esse risco, conforme os parametros do anexo 1V do Decreto 3.048/99
do INSS. Classificagdes dos agentes nocivos: Cédigo 3.0.1

Conclusoes LTIP GHE 6

Adicional de INSALUBRIDADE: Ndo ( );  Sim (X): 10% ( ), 20% (X), 40% ( )

Ha exposi¢cdo ocupacional permanente a agente de natureza bioldgica, "trabalhos e operagdes em contato
permanente com pacientes ou com material infecto-contagiante”, se enquadrando nos parametros
estabelecidos anexo XIV da NR 15. Desta forma, ha direito a percepg¢do ao adicional de insalubridade de grau
médio no percentual de 20%, incidente sobre o salario minimo da regido, conforme estabelece a Norma
Regulamentadora n® 15.

O contato com pacientes em isolamento ou com objetos de uso destes ndo previamente esterilizados é
esporadico e o empregador atende suas obrigacdes de fornecimento de EPls como medida de controle ao
perigo, assim ndo cabe a insalubridade em grau maximo.

Adicional de PERICULOSIDADE: Nao (X) ; Sim ( )

A atividade nao é periculosa de acordo com os anexos da NR 16.

5.7 - GHE 07 - Internacao\Diagnéstico (Médicos)

Identificacao dos cargos: Médico Clinico Geral
Meédico Ultrassonografista

Descricao das atividades:

Médico Clinico Geral: Executar as atividades previstas na Lei Federal n® 12.842/2013
ou outra norma referente a profissdo que venha a substitui-la. Prestar atendimento de Urgéncia
e Emergéncia, passiveis de tratamento a niveis de pronto atendimento, a pacientes, tanto adultos
como pediétricos, em demanda espontanea, cuja origem € variada e incerta, responsabilizando-
se integralmente pelo tratamento clinico dos mesmos; Realizar consultas, exames clinicos,
solicitar exames subsididrios, analisar e interpretar seus resultados; emitir diagndsticos;
prescrever tratamentos; orientar os pacientes, aplicar recursos da medicina preventiva ou
curativa para promover, proteger e recuperar a saide do cidaddao; Encaminhar pacientes de risco
aos servicos de maior complexidade para tratamento e ou internacdo hospitalar (caso indicado).
Inserir o paciente quando necessdrio, no sistema Informatizado de Regulacdo do Estado de Sao
Paulo — SIRESP e atualiza-lo dentro do prazo definito pelo protocolo; Garantir a continuidade
da atencdo médica ao paciente grave, até a sua recep¢ao por outro médico nos servigos de
urgéncia ou na remog¢do e transporte de pacientes criticos a nivel intermunicipal, regional e
estadual; garantir a continuidade da atencdo médica ao paciente em observacdo ou em
tratamento nas dependéncias da entidade até que outro profissional médico assuma o caso;
realizar registros adequados sobre os pacientes, em fichas de atendimentos e prontudrios assim
como outros determinados pela Instituicdo; Zelar pela manutencdo e ordem dos materiais,
equipamentos e locais de trabalho. Participar das reunides necessdrias ao desenvolvimento
técnico-cientifico da Unidade de Urgéncia e Emergéncia, caso convocado. Obedecer ao Codigo
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de Etica Médica. Participar de comissdes, comités grupo técnicos e colegiados congéneres,
pertinentes a atuacdo técnica e as atribuicdes organizacionais do empregado, de acordo com a
necessidade da Administracdo.

Médico Ultrassonografista: Executar as atividades previstas na Lei Federal n°
12.842/2013 ou outra norma referente a profissdo que venha a substitui-la. Realizar,
supervisionar, interpretar e emitir laudos de exames radioldgicos, notadamente em
ultrassonografia, empregando técnicas especiais, para atender a solicitacdes médicas. Realizar
atividades técnico-administrativas que se fizerem necessarias para a eficiéncia e eficicia das
acOes que visam o tratamento médico e a prote¢do da saide individual e coletiva. Comunicar-
se de forma efetiva com o paciente e/ou responsavel, bem como com a equipe Multidisciplinar.
Participar de reunides com as equipes institucionais, Grupos de Trabalho e Equipe
Multiprofissional. Fazer uso de equipamentos e recursos disponiveis para a consecugao dessas
atividades; executar outras atribui¢cdes afins e correlatas ao exercicio do cargo que lhe forem
solicitadas. Participar de comissdes, comités grupo técnicos e colegiados congéneres,
pertinentes a atuacdo técnica e as atribui¢des organizacionais do empregado, de acordo com a
necessidade da Administracdo. Participar de comissdes, comités grupo técnicos e colegiados
congéneres, pertinentes a atuacio técnica e as atribuicdes organizacionais do empregado, de
acordo com a necessidade da Administragao.

Setor: INTERNAGCAO/DIAGNOSTICO (MEDICOS) GHE 7
Cargo / Fungdo: Quantidade:
Médico Clinico Geral 25
Médico Ultrassonografista 3

Agentes Meio de Analise Qualitativa

Riscos p . Fonte Geradora - PE
(céd. Tabela 24 do eSocial) Propagacdo
P G GR
Trabalhos em estabelecimentos de Contato com possiveis
saude com contato com pacientes doengas

Y ortadores de doengas infectocontagiosas de
Bioldgicos | . P R s . R g . Ar/Contato 2 2 B P

infectocontagiosas ou com manuseio de pacientes ou materiais

materiais contaminados contaminados no processo
(03.01.001) de atendimento.

Auséncia de agente nocivo ou de
Fisicos atividades previstas no Anexo IV do - - - - - -
Decreto 3.048/1999 (09.01.001)

Auséncia de agente nocivo ou de
Quimicos atividades previstas no Anexo IV do - - - - - -
Decreto 3.048/1999 (09.01.001)

Medidas de Controle Existentes:

Capacitagdo em Prevencdo de InfecgGes Relacionadas a Servigos de Saude, procedimento de higienizagdo das maos, procedimento de
descarte de perfuro cortantes, orientagdo quanto ao uso correto de EPI, treinamento em Ordem de Servigo, Controle de Vacinagéo,
Isolamento Respiratério.

EPIs: Gorro cirtrgico, Oculos de prote¢do, Mascara cirtrgica, Mascara PFF2, Avental impermeavel, Luvas latex.ou nitrilica, Jaleco,
Uniforme, Calgado fechado.

Legenda

P: indice de Probabilidade

G: indice de Gravidade do Dano

GR: Graduagdo do Risco ( I: irrelevante; B: baixo; M: médio; A: alto, C: critico)
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PE: Periodicidade da Exposicdo (P: Permanente; I: Intermitente; E: Eventual)

Conclusao LTCAT GHE 7

Condigao Especial: Nao ( ); Sim (X)

Ha exposi¢do a agente de risco bioldgico capaz de trazer nocividade e gerar condigOes para aposentadoria
especial apds 25 anos de exposi¢do a esse risco, conforme os pardmetros do anexo IV do Decreto 3.048/99
do INSS. ClassificagGes dos agentes nocivos: Cédigo 3.0.1

Conclusoes LTIP GHE 7

Adicional de INSALUBRIDADE: N3o ( );  Sim (X): 10% ( ), 20% (X), 40% ( )

Ha exposi¢cdo ocupacional permanente a agente de natureza bioldgica, "trabalhos e operacGes em contato
permanente com pacientes ou com material infecto-contagiante”, se enquadrando nos parametros
estabelecidos anexo XIV da NR 15. Desta forma, ha direito a percepg¢do ao adicional de insalubridade de grau
médio no percentual de 20%, incidente sobre o salario minimo da regido, conforme estabelece a Norma
Regulamentadora n® 15.

O contato com pacientes em isolamento ou com objetos de uso destes ndo previamente esterilizados é
exporadico e o empregador atende suas obriga¢cdes de fornecimento de EPls como medida de controle ao
perigo, assim ndo cabe a insalubridade em grau maximo.

Adicional de PERICULOSIDADE: Nao (X) ; Sim ( )

A atividade nao é periculosa de acordo com os anexos da NR 16.

5.8 - GHE 08 — Transporte

Identificacao dos cargos: Motorista
Descricao das atividades:

Motorista: Executar atividades de condugdo de veiculos automotores em percursos
municipais, intermunicipais e interestaduais, respeitando o Codigo de Transito Brasileiro e as
regras de segurancga; recolher o veiculo a garagem ou local destinado quando concluida a
jornada do dia, comunicando qualquer defeito porventura existente. Manter os veiculos em
perfeitas condicoes de funcionamento. Solicitar reparos de emergéncia. Zelar pela conservagao
do veiculo que lhe for entregue. Promover o abastecimento de combustiveis, dgua e 6leo;
verificar o funcionamento do sistema elétrico, lampadas, fardis, sinaleiras, buzinas e
indicadores de direcdo. Providenciar a lubrificacio quando indicada; verificar o grau de
densidade e nivel de dgua da bateria, bem como, a calibracdo dos pneus. Encarregar-se do
transporte e da entrega de correspondéncia ou de pacotes, pequenas cargas que lhe forem
confiadas. Auxiliar médicos e enfermeiros na assisténcia a pacientes, conduzindo caixas de
medicamentos, caixas de exames laboratoriais, cilindros de oxigénio e macas. Proceder ao
mapeamento de viagens, identificando o usudrio, tipo de carga, seu destino, quilometragem,
horérios de saida e chegada. Auxiliar na carga e descarga do material ou equipamento; tratar os
passageiros com respeito e urbanidade; manter atualizado o documento de habilitacdo
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profissional e do veiculo. Executar outras tarefas afins. Participar de comissdes, comités grupo
técnicos e colegiados congéneres, pertinentes a atuagdo técnica e as atribuicdes organizacionais
do empregado, de acordo com a necessidade da Administracao.

Setor: TRANSPORTE GHE 8
Cargo / Fungdo: Quantidade:
Motorista 3
. Anidlise Qualitativa
Riscos . Agentes . Fonte Geradora Meio d": PE
(c6d. Tabela 24 do eSocial) Propagacdo p G GR
Biolgicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
8 (09.01.001)
Fisicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
(09.01.001)
Quimicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
(09.01.001)

Medidas de Controle existentes:
Orientagdes de seguranga do trabalho, Ordem de Servigo.
EPIs: Mascara cirurgica, luvas latex ou nitrilica, calga comprida e calgado fechado.

Observagées: De forma intermitente, o trabalhador adentra a unidade para buscar a caixa utilizada para transporte de exames. A coleta
dos exames, bem como a acomodagdo destes no interior da caixa é de responsabilidade da enfermagem, sendo que o motorista retira a
caixa ja devidamente fechada e obrigatoriamente faz uso de EPI durante esta operagdo.

Legenda

P: indice de Probabilidade

G: indice de Gravidade do Dano

GR: Graduagdo do Risco ( I: irrelevante; B: baixo; M: médio; A: alto, C: critico)
PE: Periodicidade da Exposigcdo (P: Permanente; I: Intermitente; E: Eventual)

Conclusdo LTCAT GHE 8

Condigao Especial: Nao (X) ; Sim ( )

Os integrantes do GHE ndo possuem exposi¢do a riscos ambientais capazes de gerar condi¢des para
aposentadoria especial, de acordo com os pardmetros estabelecidos no anexo IV do decreto 3.048/99 do
INSS.

Conclusoes LTIP GHE 8

Adicional de INSALUBRIDADE: N&o (X); Sim( ):10%( ),20%( ),40%( )

Ndo hd exposicdo ocupacional capaz de tornar o ambiente de trabalho insalubre. Desta forma, os
integrantes deste Grupo Homogéneo de Exposicdo ndo possuem direito a percepc¢do ao adicional de
insalubridade conforme estabelece a Norma Regulamentadora n°® 15.

Adicional de PERICULOSIDADE: N&o (X) ; Sim ( )

A atividade ndo é periculosa de acordo com os anexos da NR 16.
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5.9 - GHE 09 — Manutencao

Emissao: Marco/2025

Identificacido dos cargos: Reparador Geral

Descricao das atividades:

Reparador Geral: Preparar, conservar, instalar e reparar equipamentos e estruturas
hidriulicas, manutenc¢do preventiva e corretiva do prédio como pintura predial e equipamentos,
reparos hidrdulicos, inspecionar o recebimento de gases e o armazenamento de gases
comprimidos bem como controlar o estoque e o abastecimento de setores afins, manutengao e

inspe¢do do gerador, comando hidrdulico, comando eletro pneumadtico, compressores, ar
condicionado e bomba d’agua, deslocamento ¢ movimenta¢ao de equipamentos ¢ mobilia nem
unidades geridas pela Fundacao . acompanhar e validar as prestacdes de servigos realizadas por
terceiros contratados pela fundacdo, apresentacdo de relatérios periddicos das atividades
desenvolvidas pelo profissional para andlise e avaliagdes; e outras atribui¢des afins e correlatas
ao exercicio do cargo que lhe forem solicitadas. Deslocar-se entre as unidades mantidas e/ou

geridas pela Fundagdo para realizacdo de suas atividades.

Setor: MANUTENGAO GHE 9
Cargo / Fungdo: Quantidade:
Reparador Geral 2
. Analise Qualitativa
Riscos , Agentes . Fonte Geradora Meio de~ PE
(c6d. Tabela 24 do eSocial) Propagacdo
P G GR
Trabalhos em estabelecimentos de Contato com possiveis
salide com contato com pacientes doengas
inf )
Biologicos | . porta'dores de doengas . in gctocontaglosas.dfe Ar/Contato 1 1 | |
infectocontagiosas ou com manuseio de pacientes ou materiais
materiais contaminados contaminados no processo
(03.01.001) de atendimento.
Auséncia de agente nocivo ou de
Fisicos atividades previstas no Anexo IV do - - - - - -
Decreto 3.048/1999 (09.01.001)
Quimicos Oleo Diesel Abastecimento de gerador Contato 1 1 | E

Medidas de Controle Existentes:
Orientagdes de seguranga do trabalho, Ordem de Servigo, Procedimento Operacional Padronizado, orientagdo quanto ao uso adequado
dos EPI, procedimento de higienizagdo das maos.
EPIs: Gorro cirtrgico, Oculos de prote¢do, Mascara cirtrgica, Mascara PFF2, Avental impermeavel, Luvas latex.ou nitrilica, Jaleco,
Uniforme, Calgado fechado.

Legenda

P: indice de Probabilidade
G: indice de Gravidade do Dano

GR: Graduagdo do Risco ( I: irrelevante; B: baixo; M: médio; A: alto, C: critico)
PE: Periodicidade da Exposi¢do (P: Permanente; I: Intermitente; E: Eventual)
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Conclusdo LTCAT GHE 9

Condigdo Especial: Nao (X) ; Sim ( )

Os servidores inerentes a esse GHE, ndo possuem exposicao a riscos ambientais capazes de gerar condi¢des
para aposentadoria especial, de acordo com os pardmetros estabelecidos no anexo IV do decreto 3.048/99
do INSS.

Conclusoes LTIP GHE 9

Adicional de INSALUBRIDADE: Ndo (X);  Sim ( ): 10% ( ), 20% ( ), 40% ( )

Conforme a avaliagdo qualitativa, a exposi¢do aos agentes nocivos ndo é permanente, assim, segundo o
estabelecido pela NR 15-Anexo 14, conclui-se que a atividade ndo é caracterizada como insalubre. Ressalta-
se ainda que o empregador atende suas obrigacdes de fornecimento de EPI como medida de controle.

Adicional de PERICULOSIDADE: Nado ( ); Sim (X)

Uma vez que, sdo realizadas atividades relacionadas no anexo IV da Norma Regulamentadora N.2 16
(atividades e operagdes perigosas com energia elétrica), cabe o pagamento de adicional de 30%, incidente
sobre o salario, sem os acréscimos resultantes de gratificagGes, prémios ou participagdo nos lucros.

6 - CONCLUSOES

Grupos Homogéneos de Exposi¢do que ndo possuem direito a percepgao de
Aposentadoria Especial e nem aos adicionais de Insalubridade e de Periculosidade.

GHE Cargo / Fungdo

01 - Recepgdo Aux.Adm. e de Serv.de Apoio

Assessor Técnico de Urgéncia e Emergéncia
02 - Administragao
Assistente Social

Farmacéutico
03 - Farmacia
Técnico em Farmadcia

08 - Transporte Motorista
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Grupos Homogéneos de Exposicao que possuem direito a percepg¢ao de Aposentadoria
Especial apos 25 anos de exposi¢ao e ao adicional de Insalubridade em grau médio (20%)
e nao possuem direito ao adicional de Periculosidade.

GHE Cargo / Fungdo
04 - Internagdo (Fisioterapia) Fisiotepeuta
05 - Internagdo (Camareiro) Camareiro

Enfermeiro Assistencial

06 - Internagdo (Enfermagem)

Técnico de Enfermagem Assistencial
Médico Clinico Geral

07 - Internagdo / Diagnéstico
(Médicos)

Médico Ultrassonografista

Grupo Homogéneos de Exposi¢cdo que nao possui direito a percepgao de
Aposentadoria Especial e ao adicional de Insalubridade e possui direito ao adicional de
Periculosidade de 30% incidente sobre o salario, sem os acréscimos resultantes de
gratificagbes, prémios ou participagao nos lucros..

GHE Cargo / Fungdo

09 - Manutengado Reparador Geral

7 — RESPONSABILIDADE TECNICA

Responsdvel Técnico pela Elaboracao do LTCAT e LTIP:

Responsaveis Técnicos:

José Augusto do Amaral
Eng®. Seg. do Trabalho

CREA-SP n®: 060126025-2
ART. 92221220141478383

Yuri Henrique Perusso
Técnico Seg. do Trabalho
MTE - Reg. n? 0054824 - S.P.
MAT. — N2. 211257 — Fun.
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CONTROLE DE REVISOES
REVISAO N2 DATA OBSERVACAO/ITEM REVISADO
000 10/03/2025 Documento Base e Anexos

Este documento terd validade a partir da presente data e devera ser atualizado quando ocorrerem
mudancas significativas no ambiente de trabalho e/ou as situacdes a seguir: I - Aparecimento
de Novos Riscos; II - Substitui¢cdo de Mdquinas ou Equipamentos; III - Tipo de Trabalho; IV -
Adocgdo ou Alteracdo de Tecnologia de Protecdo Individual e Coletivo.

APRESENTACAO

O presente Laudo Técnico das Condicoes do Ambiente de Trabalho — LTCAT tem como
objetivo identificar a existéncia de agentes nocivos (quimicos, fisicos e biolégicos) a satde ou
a integridade fisica do trabalhador em determinado ambiente de trabalho, bem como emitir
parecer quanto ao direito a aposentadoria especial, conforme a legislagdo vigente, sendo seu
embasamento legal os seguintes: Lei n® 8.213 de 24/07/1991, no Anexo IV do Decreto N° 3.048
de 06/05/1999 e na Instru¢do Normativa PRES/INSS n° 128, de 28 de margo de 2022.

O Laudo Técnico de Insalubridade e Periculosidade, visa fornecer parecer quanto ao direito
a percepcdo do adicional de insalubridade, nos termos da Norma Regulamentadora N.° 15, e
acerca do adicional de periculosidade, nos termos da Norma Regulamentadora N.° 16.

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https:/araraquara.1doc.com.br/verificacao/EFeF-BaB4-p0BSIYA e iinflomme o obdigo DREFBRB-GTHES FR024

Assinado por 2 pessoas: PHEROBNRNGEIRERASEN TEARQ Q DEOSORZS HRRING © DESHRAUGNSSTENTEBMARAL

O

Servico Especializado em Engenharia de Seguranca e Medicina do Trabalho (SESMT)

Rua Italia, 2293 - Sio Geraldo - Araraquara/SP - CEP: 14.802-152 - Fone: (16) 3301-9000
Proc. Admlnlstratlv§14~811f(h’2€5 25 81/2 13



4Lnsslm

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARAQUARA

LTCAT - Laudo Técnico das Condicoes do Ambiente de Trabalho
LTIP - Laudo Técnico de Insalubridade e Periculosidade

UBS — UNIDADE BASICA DE SAUDE "Dr. Giuseppe Aufiero Sobrinho"

Sumario

1 — DADOS DO ESTABELECIMENTO ..c.uuiiiieiieiiteeieete ettt sttt st sttt e b e saee s st e neenneennees 4
1.1 — IDENTIFICAGAO DO ESTABELECIMENTO AVALIADO ......ooviiiiieieiererere e 4
1.2 — DESCRIGAO DO AMBIENTE DE TRABALHO .....vvtivieiiieiiiciiesess st 5
2 — CONCEITOS BASICOS ....ovvveceeeeeceeecsteetet ettt ettt ettt et esesessasasasas s s st s sssssssssssssssessetesesesesesnans 5
3 — DISPOSICOES LEGAIS ...ttt ettt sae st e st s s esstese s stssese s ssstesessssetenesesetesessssesensasns 6
3.1 — DisposicOes Legais dO LTCAT ....ccccuiieeieiieee ettt e e ettt e e e et e e e eettee e e e tteeeeebteeeeebtaeesebeaeeeeseaeessnssenaeanns 6
3.2 — DisposicOES LeGAiS O LTIP ....eeiiieiiieeietieee et ettt e ettt e et e e e e tte e e e ebae e e s ebteeesebaeeeeebaneessnssaeaeanns 8
4 — METODOLOGIA DE AVALIACAO DOS AGENTES NOCIVOS......coovevereteeeieeereeeeeeeseseeeesesesesesesesesesens 9
4.1 — Avaliagao QUAlItatiVa.....ceeee e e e e e e ae e e e earees 10
4.2 — Avaliacao Qualitativa dos Agentes QUIMICOS .....ccecvieiiiiiiiiieiciee et esee e e sree e s ree e s sbee e e e 12
4.3 — Levantamento de DAdOS ......coouiiiieiieieeeesteert ettt ettt st b et nre e 14
5 — DESCRICAO DE ATIVIDADES E AVALIACOES DE EXPOSICAO A AGENTES NOCIVOS .......ccocvvvvevennnene 15
5.1 - GHE O1 — RECEPGA0 uuuueeiiiieieeeieiiiittteeeeeesiittteeeeessssaiatabeeeeeessssasastaaaeeesssssssssesaeaeesssssssnsnseeeesssnnsnns 15
5.2 - GHE 02 — FArMACia c.ouveeereieeiiieeiiee et esiie ettt esieeesireesveeesavee e Erro! Indicador nao definido.
5.3 - GHE 03 — Servigo COMUNItArio (EXEEINO) ..ccccuviiieeciiieeccieee ettt e e et e e e tre e e e are e e e ennreee s 16
5.4 - GHE 04 — Consultdrio de Atendimento MEICO......cc.ceiiiriiiiiiiieieesecece e 18
5.5 - GHE 05 — ENFEIMAZEM ...oeiiiiieie ettt ettt e ettt e e et e e e e etta e e e eataeeesaasseeeenssaeeesansbeeesannrneens 19
SN R €] o [ S0 @ T FoT g fo] [} - ST SP 25
B = CONCLUSOES ...ttt 27
7 — RESPONSABILIDADE TECNICA.......couiuuiuiiiiiieisensetsensessesese ettt 28

O

Servico Especializado em Engenharia de Seguranca e Medicina do Trabalho (SESMT)
Rua Italia, 2293 - Sio Geraldo - Araraquara/SP - CEP: 14.802-152 - Fone: (16) 3301-9000

Proc. Admlnlstratlv§14~ 81 1?%65 25 82/

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https:/araraquara.1doc.com.br/verificacao/EFeF-BaB4-p0BSIYA e iinflomme o obdigo DREFBRB-GTHES FR024

Assinado por 2 pessoas: PHEROBNRNGEIRERASEN TEARQ Q DEOSORZS HRRING © DESHRAUGNSSTENTEBMARAL



PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARAQUARA

LTCAT - Laudo Técnico das Condicoes do Ambiente de Trabalho
LTIP - Laudo Técnico de Insalubridade e Periculosidade

UBS — UNIDADE BASICA DE SAUDE 'Dr. Giuseppe Aufiero Sobrinho"

1 - DADOS DO ESTABELECIMENTO

Nome Empresarial: PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARAQUARA

Enderego: RUA SAO BENTO, 840 - CENTRO, ARARAQUARA - SP, 14801-300

Telefone: (16) 3301-5000

Email: SESMT@ARARAQUARA.SP.GOV.BR

CNPJ: 45.276.128/0001-10

CNAE: 8411-6/00 Administracdo Publica Em Geral

Grau de Risco * : 02

* Conforme Anexo I da Norma Regulamentadora N.° 04.

1.1 - IDENTIFICACAO DO ESTABELECIMENTO AVALIADO

Unidade: Unidade Basica de Saude - (UBS) - Dr. Giuseppe Aufiero Sobrinho

Enderego: Rua. Cap. José Sabino Sampaio, 1474 - Vila Furlan, Araraquara - SP, 14807-150

Telefone: (16) 3333-6060

Grau de Risco * : 03

* Conforme Anexo I da Norma Regulamentadora N.° 04.

Este documento foi elaborado com base na UNIDADE BASICA DE SAUDE (UBS)“Dr.
“Giuseppe Aufiero Sobrinho”. As consideracoes aqui apresentadas sdo aplicdveis a toda a
rede de UBS, uma vez que essas unidades compartilham os mesmos cargos, atividades e
exposicdes a riscos, devendo, portanto, servir como referéncia padrdo (paradigma similar)
para os demais.
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1.2 - DESCRICAO DO AMBIENTE DE TRABALHO

Paredes em alvenaria, revestimento de reboco pintado, piso frio;

Ventilagdo: natural e artificial;

Iluminagdo: natural e artificial;

Condigdes de seguranga contra incéndio: extintores, sinalizacdo de emergéncia,
hidrantes e alarme;

Condig¢des de conforto: sanitdrios, vestidrio, bebedouro com dgua natural e gelada.

2 — CONCEITOS BASICOS

Riscos Ambientais: sdo aqueles proporcionados pelos agentes fisicos, quimicos,
bioldgicos, quando presentes no ambiente de trabalho, os quais, em razdo de sua natureza,
intensidade, concentracao e tempo de exposi¢do podem causar danos a sadde dos trabalhadores
expostos.

Agente bioldogico: Microrganismos, parasitas ou materiais originados de organismos
que, em funcdo de sua natureza e do tipo de exposi¢ado, sdo capazes de acarretar lesdo ou agravo
a satde do trabalhador. Exemplos: bactéria Bacillus anthracis, virus linfotrépico da célula T
humana, prion agente de doenga de Creutzfeldt-Jakob, fungo Coccidioides immitis.

Agente fisico: Qualquer forma de energia que, em fungdo de sua natureza, intensidade
e exposi¢cdo, € capaz de causar lesdo ou agravo a saude do trabalhador. Exemplos: ruido,
vibragdes, pressdes anormais, temperaturas extremas, radiagdes ionizantes, radiagdes nao
ionizantes.

Agente quimico: Substincia quimica, por si s6 ou em misturas, quer seja em seu estado
natural, quer seja produzida, utilizada ou gerada no processo de trabalho, que em fun¢do de sua
natureza, concentracao e exposicao, é capaz de causar lesdo ou agravo a satde do trabalhador.

Andlise Qualitativa: Determinacdo dos riscos ambientais de forma visual nas
atividades através da inspecao “In Loco” do ambiente de trabalho.

Analise Quantitativa: Determinacdo dos riscos ambientais existentes nas atividades
com equipamentos especificos com o objetivo de quantificar o agente agressor, comprovar o
controle da exposi¢do ou a inexisténcia dos riscos identificados na etapa de reconhecimento,
dimensionar a exposi¢do dos trabalhadores e subsidiar o equacionamento das medidas de
controle.

Equipamentos de Protecao Coletiva (EPC): todo e qualquer equipamento utilizado
para eliminar ou neutralizar os agentes agressivos ao meio laboral, visando a preservacao da
saude e/ou integridade fisica dos trabalhadores agindo diretamente na fonte geradora.

Equipamentos de Protecao Individual (EPI): todo meio ou dispositivo de uso
exclusivamente pessoal, destinado a neutralizar, preservar e proteger a saide e/ou a integridade
fisica dos trabalhadores, devendo ser usado apds esgotada as acOes de atendimento a reducao
dos riscos, de acordo com a hierarquia definida na NR N.° 01.
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Exposicao Eventual: a exposicdo ao agente nocivo ocorre de forma esporadica, rara ou
acidental.

Exposicao Intermitente: a exposicao ao agente nocivo ocorre de forma habitual, com
periodicidade definida ou ndo e com duragdo inferior a 75% do tempo da jornada de trabalho
didria.

Exposicao Permanente: a exposi¢do ocorre de forma habitual e continua durante tempo
superior a 75% do tempo de cada jornada de trabalho.

Grupo Homogéneo de Exposicio (GHE): grupos de trabalhadores que possuem as
mesmas chances de exposi¢ao a um dado agente. Essa “igualdade” provém do desenvolvimento
de rotinas e tarefas essencialmente idénticas ou similares do ponto de vista da exposicao

Limite de Tolerancia: concentragdo ou intensidade maxima, relacionada com a
natureza e o tempo de exposi¢ao ao agente, que ndo causard dano a satde do trabalhador durante
sua vida laboral. Os limites de tolerancia considerados sdo aqueles constantes nos anexos da
NR 15 da Portaria. Para as substancias que ndo constem nos anexos da NR 15 sd@o aplicados os
parametros da ACGIH (American Conference of Governamental Industrial Higyenists).

Nivel de Acao: valor acima do qual devem ser iniciadas agdes preventivas de forma a
minimizar a probabilidade de que as exposi¢des aos agentes ambientais ultrapassem os limites
de tolerancia.

3 — DISPOSICOES LEGAIS

3.1 — Disposicoes Legais do LTCAT

A Lei n° 8.213 de 24/07/1991 que dispde sobre os Planos de Beneficios da Previdéncia
Social, faz menc¢ado ao Laudo Técnico das Condi¢des Ambientais do Trabalho em seu artigo 58,
definindo que o mesmo € a base para a comprovacio da efetiva exposi¢do do trabalhador a
agentes prejudiciais a saude ou a integridade fisica, sendo este laudo considerado para fins de
concessao da aposentadoria especial conforme definido no artigo 57.

No artigo 58, em seu pardgrafo 2°, consta que o laudo deve informar sobre a existéncia
de tecnologia de prote¢do coletiva ou individual que diminua a intensidade do agente bem como
recomendacdes quanto a sua adog¢ao.

Segundo o artigo 58, § 3°, cabe aplicacdo de penalidade quando da ndo manutengdo de
laudo técnico atualizado u em caso de emissao de documento de comprovacdo de efetiva
exposicao em desacordo com o respectivo laudo.

“Art. 57. A aposentadoria especial sera devida, uma vez cumprida a caréncia exigida nesta Lei, ao
segurado que tiver trabalhado sujeito a condicbes especiais que prejudiquem a satide ou a integridade
fisica, durante 15 (quinze), 20 (vinte) ou 25 (vinte e cinco) anos, conforme dispuser a lei”

O

Servico Especializado em Engenharia de Seguranca e Medicina do Trabalho (SESMT)
Rua Italia, 2293 - Sio Geraldo - Araraquara/SP - CEP: 14.802-152 - Fone: (16) 3301-9000

Proc. Admlnlstratlv§14~ 81 1@%265 25 85/

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https:/araraquara.1doc.com.br/verificacao/EFeF-BaB4-p0BSIYA e iinflomme o obdigo DREFBRB-GTHES FR024

Assinado por 2 pessoas: PHEROBNRNGEIRERASEN TEARQ Q DEOSORZS HRRING © DESHRAUGNSSTENTEBMARAL



PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARAQUARA

LTCAT - Laudo Técnico das Condicoes do Ambiente de Trabalho
LTIP - Laudo Técnico de Insalubridade e Periculosidade

UBS — UNIDADE BASICA DE SAUDE "Dr. Giuseppe Aufiero Sobrinho"

“§ 3% A concessdo da aposentadoria especial dependera de comprovagdo pelo segurado, perante o
Instituto Nacional do Seguro Social - INSS, do tempo de trabalho permanente, ndo ocasional nem
intermitente, em condigdes especiais que prejudiquem a saiide ou a integridade fisica, durante o periodo
minimo fixado.”

“Art. 58. A relagdo dos agentes nocivos quimicos, fisicos e biologicos ou associagdo de agentes
prejudiciais a satide ou a integridade fisica considerados para fins de concessdo da aposentadoria
especial de que trata o artigo anterior sera definida pelo Poder Executivo.”

“§ 1° A comprovagdo da efetiva exposi¢do do segurado aos agentes nocivos serd feita mediante

formuldrio, na forma estabelecida pelo Instituto Nacional do Seguro Social - INSS, emitido pela empresa
ou seu preposto, com base em laudo técnico de condi¢bées ambientais do trabalho expedido por médico
do trabalho ou engenheiro de segurancga do trabalho nos termos da legislacdo trabalhista.”

“§ 2° Do laudo técnico referido no paragrafo anterior deverdo constar informagdo sobre a existéncia de
tecnologia de protecdo coletiva ou individual que diminua a intensidade do agente agressivo a limites de
tolerancia e recomendagdo sobre a sua adogdo pelo estabelecimento respectivo.”

“§ 3°A empresa que ndo mantiver laudo técnico atualizado com referéncia aos agentes nocivos existentes
no ambiente de trabalho de seus trabalhadores ou que emitir documento de comprovagdo de efetiva
exposicdo em desacordo com o respectivo laudo estard sujeita a penalidade prevista no art. 133 desta
Lei.”

Segundo o artigo 68 do Decreto N° 3.048 de 06/05/1999 que regulamenta a Previdéncia
Social, os agentes nocivos considerados para fins de concessdo de aposentadoria especial sao
os elencados em seu Anexo IV intitulado Classificagdo dos Agentes Nocivos. O citado anexo
também relaciona o tempo de exposi¢ao (em anos) necessario para concessdo do beneficio.

“Art. 68. A relacdo dos agentes nocivos quimicos, fisicos, biologicos ou associacdo de agentes
prejudiciais a satde ou a integridade fisica, considerados para fins de concessdo de aposentadoria
especial, consta do Anexo IV.”

O Decreto N° 3.048 de 06/05/1999 apresenta, em seu artigo 65, a defini¢do de trabalho
permanente para efeito da aposentadoria especial, como sendo aquele exercido de forma nao
ocasional nem intermitente, no qual a exposi¢do ao agente nocivo € indissocidvel da producao
do bem ou da prestacdo do servigo.

“Art. 65. Considera-se trabalho permanente, para efeito desta Subsecdo, aquele que é exercido de forma
ndo ocasional nem intermitente, no qual a exposicdo do empregado, do trabalhador avulso ou do
cooperado ao agente nocivo seja indissocidvel da producdo do bem ou da prestacdo do servico. (Redagdo
dada pelo Decreto n°4.882, de 2003).”

Ja na Instrucao Normativa PRES/INSS N°128 de 28/03/2022 que disciplina as regras,
procedimentos e rotinas necessdrias a aplicacdo das normas de direito previdencidrio, apresenta
em seu artigo 276 os elementos basicos do LTCAT.

Conforme o artigo 280 da citada Instrucdo Normativa, o LTCAT deve embasar o
preenchimento da GFIP, eSocial ou de outro sistema que venha a substitui-la, e dos formularios
de periodos laborados em atividade especial.

“Art. 276. Quando da apresentag¢do de LTCAT, serdo observados os seguintes elementos informativos
bdsicos constitutivos:
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I - se individual ou coletivo;

1I - identificagcdo da empresa;

11 - identificacdo do setor e da fungdo;

1V - descrigcdo da atividade;

V - identificacdo do agente prejudicial a saiide, arrolado na Legislagcdo Previdencidria,
VI - localizagdo das possiveis fontes geradoras;

VII - via e periodicidade de exposi¢do ao agente prejudicial a saiide;

VIII - metodologia e procedimentos de avaliagdo do agente prejudicial a satide;

IX - descrigcdo das medidas de controle existentes;

X - conclusdo do LTCAT;

XI - assinatura e identificacdo do médico do trabalho ou engenheiro de seguranca do trabalho;
XII - data da realizac¢do da avaliagdo ambiental.”

3.2 — Disposicoes Legais do LTIP
3.2.1 — Da Insalubridade

Sao observados os preceitos da Norma Regulamentadora N.° 15 e seus Anexos,
ressaltando que, em caso de trabalho em condi¢des insalubres é assegurado ao trabalhador a
percepcio de adicional de 10%, 20% ou 40%, incidente sobre o saldrio minimo da regido,
conforme o subitem 15.2 da citada NR, em fun¢do no grau da insalubridade constatada e caso
haja exposicdo a mais de fator de insalubridade, deve ser considerado o de grau mais elevado,
sendo vedada a percepcao cumulativa.

“15.2 O exercicio de trabalho em condicées de insalubridade, de acordo com os subitens do item
anterior, assegura ao trabalhador a percepgdo de adicional, incidente sobre o saldrio minimo da regido,
equivalente a:

15.2.1 40% (quarenta por cento), para insalubridade de grau mdximo;

15.2.2 20% (vinte por cento), para insalubridade de grau médio;
15.2.3 10% (dez por cento), para insalubridade de grau minimo,’

>

“15.3 No caso de incidéncia de mais de um fator de insalubridade, serd apenas considerado o de grau
mais elevado, para efeito de acréscimo salarial, sendo vedada a percep¢do cumulativa.

3.2.2 — Da Periculosidade

Sdo consideradas atividades e operagdes perigosas aquelas constantes dos Anexos da
Norma Regulamentadora N.° 16, ressaltando que, em caso de trabalho em condi¢des
periculosas € assegurado ao trabalhador a percepc¢ao de adicional de 30% sobre o salario, sem
os acréscimos resultantes de gratificacdo, prémio ou participacdo nos lucros, conforme o
subitem 16.2 da citada NR.

“16.1 Sdo consideradas atividades e operacoes perigosas as constantes dos Anexos desta Norma
Regulamentadora — NR .

“16.2 O exercicio de trabalho em condicées de periculosidade assegura ao trabalhador a percep¢do de
adicional de 30% (trinta por cento), incidente sobre o saldrio, sem os acréscimos resultantes de
gratificagdes, prémios ou participagdo nos lucros da empresa.”
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Anexos da NR 16:

Anexo 1 - Atividades e operagdes perigosas com explosivos;
Anexo 2 - Atividades e operagdes perigosas com inflamdveis;

Anexo 3 - Atividades e operacdes perigosas com exposicdo a roubos ou outras espécies de
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violéncia fisica nas atividades profissionais de seguranca pessoal ou patrimonial;
Anexo 4 - Atividades e operagdes perigosas com energia elétrica;
Anexo 5 - Atividades perigosas em motocicleta (Nulidade);

Anexo(*) - Atividades e operagdes perigosas com radiagdes ionizantes ou substdncias

radioativas.

4 - METODOLOGIA DE AVALIACAO DOS AGENTES NOCIVOS

Tabela 1 — Metodologia de Avaliacao dos Agentes Nocivos

EQUIPAMENTOS

protozoarios

AGENTE PERI REFERENCIA METODOLOGIA ~
G GO C ODOLOG / INSPECAO
. NR 15 Andlise Inspecao
) Umidade Anexo 10 Quantitativa "in loco"
Fisico
Radiacio lonizante NR 15 Analise Dosimetro e
¢ Anexo 05 Quantitativa Calibrador
NR 15 L) o ~
Oleos e Graxas Anexos 11,12 e Andlise Qualitativa II?spega?
13 FISPQ in loco
Quimico
NR 15 L) o ~
Produtos de Analise Qualitativa Inspecdo
. Anexos 11,12 e - "
Limpeza 13 FISPQ in loco
Virus, bactérias,
o fungos, bacilos, NR 15 Analise Inspecao
B|O|OgICO . . . n. n
parasitas e Anexo 14 Qualitativa in loco
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4.1 — Avaliacao Qualitativa

Para a avaliagdo da exposicdo ocupacional, foram utilizadas premissas extraidas da
publicacdo “Guia Técnico de Riscos Bioldgicos da NR-32” do Ministério do Trabalho e
Emprego, destacando-se as seguintes:

- A identificagdo dos riscos biolégicos deve seguir metodologia qualitativa, devendo ser
considerados os agentes epidemiologicamente mais frequentes, tendo em vista o perfil
epidemioldgico da regido, do préprio servico e dos trabalhadores do servico de sadde.

- As caracteristicas do servico de saide envolvem as atividades desenvolvidas no
servico e o perfil da populagao atendida.

- A identificag¢do das vias de transmissdo e de entrada determina quais a medidas de
protecao que devem ser adotadas. No caso de transmissao via aérea, goticulas ou aerossdis, as
medidas de protecdo consistem na utilizacdo de barreiras ou obsticulos entre a fonte de
exposicdo e o trabalhador (exemplos: ado¢do de sistema de ar com pressao negativa, isolamento
do paciente e uso de méscaras).

A Avaliacao Qualitativa foi desenvolvida mediante inspe¢ao visual “In Loco”, sendo
a Graduacdo do Risco (GR) determinada em funcdo da Probabilidade de Ocorréncia e da
Gravidade do Dano provocado, mediante a utilizacdo das tabelas a seguir, considerando os
Grupos Homogéneos de Exposicao.

Tabela 2 — Critérios para graduacao da Probabilidade de Ocorréncia (P) e da
Gravidade (G) do Dano

iNDICE DE PROBABILIDADE (P)

1 2 3 4
Contato frequente com o
« agente a baixas concentragdes Contato frequente com o Contato frequente com o
Contato ndo frequente com o > A ~ ~ -
agente / intensidades ou contato ndo | agente a altas concentragdes / agente a concentragdes /
g frequente a altas intensidades intensidades elevadissimas
concentragdes / intensidades.

. CRITERIO ESPECIAL

INDICE DE
GRAVIDADE CRITERIO GENERICO
DO DANO (G) AGENTES BIOLOGICOS

(Classes de Risco NR 32)

Lesdo ou doenca leve, com efeitos Agentes da Classe de risco 1: baixo risco individual para o
reversiveis levemente prejudiciais. trabalhador e para a coletividade, com baixa
probabilidade de causar doenga ao ser humano.

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https:/araraquara.1doc.com.br/verificacao/EFeF-BaB4-p0BSIYA e iinflomme o obdigo DREFBRB-GTHES FR024

Assinado por 2 pessoas: PHEROBNRNGEIRERASEN TEARQ Q DEOSORZS HRRING © DESHRAUGNSSTENTEBMARAL

O

Servico Especializado em Engenharia de Seguranca e Medicina do Trabalho (SESMT)

Rua Italia, 2293 - Sio Geraldo - Araraquara/SP - CEP: 14.802-152 - Fone: (16) 3301-9000
Proc. Admlnlstratlyo 1{tng1i@(a’2€5 25 89/2 1)



PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARAQUARA

LTCAT - Laudo Técnico das Condicoes do Ambiente de Trabalho
LTIP - Laudo Técnico de Insalubridade e Periculosidade

UBS — UNIDADE BASICA DE SAUDE 'Dr. Giuseppe Aufiero Sobrinho"

Agentes da Classe de risco 2: risco individual moderado para o

Lesdo ou doenga séria, com efeitos reversiveis trabalhador e com baixa probabilidade de disseminagdo para a
severos e prejudiciais. coletividade. Podem causar doengas ao ser humano, para as

guais existem meios eficazes de profilaxia ou tratamento.

Agentes da Classe de risco 3: risco individual elevado para o
Lesdo ou doenga critica, com efeitos trabalhador e com probabilidade de disseminagdo para a

3 irreversiveis severos e prejudiciais que podem coletividade. Podem causar doencas e infecgdes graves ao ser
limitar a capacidade funcional. humano, para as quais nem sempre existem meios eficazes de
profilaxia ou tratamento.

Agentes da Classe de risco 4: risco individual elevado para o
trabalhador e com probabilidade elevada de disseminagdo para
a coletividade. Apresenta grande poder de transmissibilidade de
um individuo a outro. Podem causar doengas graves ao ser
humano, para as quais ndo existem meios eficazes de profilaxia
ou tratamento.

4 Lesdo ou doenga incapacitante ou fatal.

Tabela 3 — Graduacao do Risco (GR)

GRAVIDADE DO DANO
1 2 3 4
REVERSIVEL REVERSIVEL IRREVERSIVEL FATAL OU
LEVE SEVERO SEVERO INCAPACITANE
1
RISCO RISCO RISCO RISCO
ALTAMENTE p
IMPROVAVEL IRRELEVANTE BAIXO BAIXO MEDIO
= 2 RISCO RISCO RISCO
) IMPROVAVEL BAIXO BAIXO MEDIO
%
S 3
o
> RISCO RISCO
o POUCO p
m PROVAVEL BAIXO MEDIO
4 RISCO
PROVAVEL MEDIO

Medidas a serem tomadas de acordo com a classificagdo do risco:

Risco Irrelevante: nenhuma agdo adicional é necessaria.

Risco Baixo: nenhum controle adicional é necessario, suficiente manter o controle
existente.

Risco Médio: manter o controle existente e adicionar controle quando possivel.

Risco Alto: é necessario implementar medida de controle o mais brevemente
possivel.

Risco Critico: é necessario implementar controle imediatamente e reduzir o risco
antes de retomar a realizagdao da atividade.
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4.2 — Avaliacao Qualitativa dos Agentes Quimicos

Classificacdo de perigo dos agentes quimicos pelas frases R, baseada na abordagem
pragmdtica ICCT (International Chemical Control Toolkit), resultante da colaboragdo entre a
OIT (Organizacdo Internacional do Trabalho), a IOHA (International Ocuppational Hygiene
Association) e o HSE (Health and Safety Executive, UK).

O método € dividido em 05 etapas:

Etapa 1- Determinagdo da toxicidade do produto (classificacdo pelas frases R, frases de E
risco que constam na FISPQ do produto). 8
e
A B c D E s
R36 R20 R23 R26 Muta cat 3 R40 R21
R36/38 R20/21 R23/24 R26/27 R42 R20/21 4=
R38 R20/21/22 R23/24/25 R26/27/28 R42/43 R20/21/22 T &
R20/22 R23/25 R26/28 R45 R21/22 s
Todas as substancias R21 R24 R27 R46 R24 &
cuja frase R ndo esta R21/22 R24/25 R27/28 R49 R23/24 %
alocada nos grupos R22 R25 R28 R23/24/25 3
B-E R34 Carc cat 3 R40 R24/25 2
R35 R48/23 R27
Todas as poeiras e R36/37 R48/23/24 R26/27
vapores ndo alocados R36/37/38 R48/23/24/25 R26/27/28 o
em outros grupos R37 R48/23/25 R27/28 §
R37/38 R48/24 R34 e g
R41 R48/24/25 R35 % s
R43 R48/25 R36 T2
R48/20 R60 R36/37 = ‘g
R48/20/21 R61 R36/38 8
R48/20/21/22 R62 R36/37/38 g
R48/20/22 R63 R38 3
©
R48/21 R37/38 g
R48/21/22 R41 5
R48/22 R43 g
R42/43 3
R48/21 § 2
R48/20/21 £
R48/20/21/22 % @
R48/21/22 &5 §
R48/24 Ha
R48/23/24 g 3
R48/23/24/25 % 2
R48/24/25 < £
Sk G &
= 8
s -U
0n o
© T
o ®
2=
O ®©
o >
x ©
g 8
o ‘£
§ g
£ w©
o 25
<o
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Etapa 2 - Determinagdo da quantidade utilizada

Sélidos Liquidos
Quantidade Embalagem Quantidade Embalagem
Pequena Gramas Pequenos Recipientes Mililitros Garrafas
Média Kilogramas Sacas ou tambores Litros Tambores
Grande Toneladas Caminhdes Metros cubicos Caminhdes

Etapa 3 - Determinacdo da propagaciao no ambiente

Volatilidade alta Ponto de ebuligdo menor que 50°C
Liquidos Volatilidade média Ponto de ebuli¢do entre 50°C e 150°C
Volatilidade baixa Ponto de ebuligdo maior que 150°C

Poeiras finas e leves
Empoeiramento alto Quando manipulado, observa-se formagdo de nuvens de poeira que
ficam muitos minutos no ar (cimento, pé de giz, carvdo)

Soélidos granulares e cristalinos
Sdlidos Empoeiramento médio Quando manipulados, vé-se a poeira que logo se deposita (sabdo
em po)

Escamas grandes ou granulos grossos
Empoeiramento baixo Quando manipulados, produzem pouca poeira (granulos de PVC,
flocos de cera)

Etapa 4 - Determina¢do da medida de controle adequada
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%
Quantidade Baixa volatilidade / Média Médio Alta volatilidade / é
utilizada empoeiramento volatilidade empoeiramento empoeiramento P
Grupo A %
Pequena 1 1 1 1 T
adi m
Média 1 1 1 2 @
Alta 1 1 2 2
Grupo B
Pequena 1 1 1 1
1 (=}
Média 1 2
Alta 1 2 %
Grupo C g
Pequena 1 2 1 2
Média 2 3 %
Alta 2 4 4 4 =
Grupo D %
Pequena 2 3 %
Média 3 4 g
Alta 3 4 o
Grupo E D:
2]
Para todos os produtos do Grupo E, optar pela medida de controle 4 s
2
Q.
«
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3
I}
£
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Etapa 5 - Implementacao das orientagdes especificas.

Ventilagdo geral Menor reducdo da
1 Medidas basicas de ventilacdo geral e boas praticas de EXpOSICA0
trabalho

Controle de engenharia

2 . i, I
Sistemas tipicos de ventilacdo local exaustora
Enclausuramento

3 Restringir a utilizacdo de substancias perigosas ou Maior reducdo da
enclausurar o processo EXpOsifao
Ezpecial

4 Mecessario assessoria especializada para definir az medidaz a Suporte especial

serem tomadas

4.3 — Levantamento de Dados
A avaliagcdo ambiental foi realizada no dia 27 de fevereiro de 2025.

Aplicou-se a técnica de Reconhecimento, Controle e Avaliacdo de Riscos, sendo
utilizada planilha prépria, em todos os postos de trabalho para o levantamento e obtengdo de
dados relacionados com circunstancias de riscos potenciais a saude dos seus trabalhadores,
sendo que os agentes fisicos, quimicos e biolégicos, foram os principais alvos do levantamento
de qualificagcdo dos riscos. Os resultados obtidos estdo registrados, em planilhas especificas
presentes neste documento, e expressam a realidade do momento da inspecao.
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5 — DESCRICAO DE ATIVIDADES E AVALIACOES DE EXPOSICAO A
AGENTES NOCIVOS

5.1 - GHE 01 — Recepcao
Identificacdo dos cargos: Agente Administrativo
Descricao das atividades:

Agente Administrativo: Garantir suporte administrativo e operacional aos setores
Fundacionais, tais como: atendimento telefonico, presencial e virtual, organizacio de arquivos
e de prontudrios, producao de documentos, elaboracdo de relatérios basicos, preenchimento de
planilhas, laudos e formuldrios, manuseio de sistemas de informacdo, dentre outros. Realizar
atendimento, encaminhamento e controle de usudrios, visitantes e colaboradores, baseado em
orientagdes e procedimentos internos. Cadastrar usudrios que passarao por atendimentos ou que
serdo internados. Emissado das fichas de atendimento. Manuseiam fichas e documentos pessoais
no ato de admissdo dos pacientes. Realizar o censo de pacientes internados, exercer demais
atribuicOes correlatas indicadas pela chefia, fazendo uso de equipamentos e recursos
disponiveis para consecu¢do dessas atividades. Participar de comissdes, comités grupo técnicos
e colegiados congéneres, pertinentes a atuacio técnica e as atribuicdes organizacionais do
empregado, de acordo com a necessidade da Administracéo.

Setor: RECEPGCAO GHE 1

Cargo / Fungdo: Quantidade:
Agente Administrativo

. Anidlise Qualitativa
Riscos p Agentes . Fonte Geradora Meio de: PE
(céd. Tabela 24 do eSocial) Propagacdo
P G GR
Biolégicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
8 (09.01.001)
Fisicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
(09.01.001)
Quimicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
(09.01.001)

Medidas de Controle Existentes:

Orientagdes de seguranga do trabalho, Ordem de Servigo

EPIs obrigatdrios: uniforme, calga comprida e calgado fechado.

Mascara descartavel disponivel para utilizagdo na unidade.

Controle de vacinagdo.

Ha barreira fisica (acrilico) entre a recepcionista e a pessoa em atendimento.

Legenda

P: indice de Probabilidade

G: indice de Gravidade do Dano

GR: Graduagdo do Risco ( I: irrelevante; B: baixo; M: médio; A: alto, C: critico)
PE: Periodicidade da Exposicdo (P: Permanente; I: Intermitente; E: Eventual)
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Conclusdo LTCAT GHE 1

Condigdo Especial: Nao (X) ; Sim ( )

Os integrantes do GHE ndo possuem exposi¢do a riscos ambientais capazes de gerar condi¢des para
aposentadoria especial, de acordo com os pardmetros estabelecidos no anexo IV do decreto 3.048/99 do
INSS.

Conclusoes LTIP GHE 1

Adicional de INSALUBRIDADE: N3o (X);  Sim ( ): 10% ( ), 20% ( ), 40% ( )

N3o ha exposicdo ocupacional capaz de tornar o ambiente de trabalho insalubre. Desta forma, os
integrantes deste Grupo Homogéneo de Exposicdo ndo possuem direito a percepg¢do ao adicional de
insalubridade conforme estabelece a Norma Regulamentadora n® 15.

Adicional de PERICULOSIDADE: N3o (X) ; Sim ( )

A atividade nao é periculosa de acordo com os anexos da NR 16.

5.2 - GHE 02 - Farmacia

Identificacao dos cargos: Farmacéutico
Técnico em Farmacia

Descricao das atividades:

Farmacéutico: Executar as atividades previstas na Lei Federal n® 13.021/2014 ou outra
norma referente a profissdo que venha a substitui-la. Executar tarefas relacionadas com a
selecdo, controle e fornecimento de medicamentos para uso do paciente de acordo com a
prescricdo médica; Executar conferéncia e organizacdo de estocagem de medicamentos,
seguindo os preceitos da vigilancia sanitdria, podendo exercer atividades de supervisdo,
coordenacgdo, planejamento e controle de estoque, fazendo uso de equipamentos e recursos
disponiveis para a consecu¢do dessas atividades. Fazer a dispensacdo dos medicamentos
durante a semana, conferindo a posologia. Realizar abastecimento de medicamentos nos setores
da UBS. Participar da elaboracdao e atualizacgdo da REMUME e de outros documentos
relacionados a assisténcia farmacéutica, fazendo uso de equipamentos e recursos disponiveis
para a consecucdo dessas atividades. Participar de comissdes, comités grupo técnicos e
colegiados congéneres, pertinentes a atuacdo técnica e as atribui¢cdes organizacionais do
empregado, de acordo com a necessidade da Administragdo.

Técnico em Farmacia: interpretar prescricdes médicas e receitudrios; dispensar
medicamentos; orientar sobre uso correto e reagdes adversas; zelar pela conservacdo dos
medicamentos e materiais; organizar, recepcionar, conferir e armazenar produtos e materiais
nas farmdcias hospitalares e pré-hospitalares, sobre supervisao direta do Farmacéutico. Fazer
os langcamentos da movimenta¢do de entrada e saida de materiais e medicamentos e controlar
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os estoques, garantindo o abastecimento das unidades e setores hospitalares e pré-hospitalares.
Fazer a dispensa¢do dos medicamentos durante a semana e posologia. Realizar abastecimento
de medicamentos nos setores do UBS. Organizar as farmdcias para facilitar a movimentag¢ao
dos itens armazenados e a armazenar. Manter atualizado todo o estoque e cadastro de materiais
e produtos, bem como realizar as solicitacdes de reposi¢des para garantia da assisténcia;
monitoramento do prazo de validade evitando desperdicios. Executar outras tarefas correlatas
determinadas pelo superior imediato. Fazer uso de equipamentos, sistemas de informacao e
outros recursos disponiveis para a consecu¢do de suas atividades. Participar de comissoes,
comités grupo técnicos e colegiados congéneres, pertinentes a atuacio técnica e as atribuicdes
organizacionais do empregado, de acordo com a necessidade da Administragao.

Setor: FARMACIA GHE 2
Cargo / Fungdo: Quantidade:
Farmacéutico/ Técnico em Farmacia
. Analise Qualitativa
Riscos . Agentes . Fonte Geradora Meio de,, PE
(c6d. Tabela 24 do eSocial) Propagacdo p G GR
Biolgicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
8 (09.01.001)
Fisicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
(09.01.001)
Quimicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
(09.01.001)

Medidas de Controle Existentes: Orienta¢des de seguranga do trabalho, Ordem de Servico, Procedimento Operacional Padronizado.
EPIs: Gorro cirtrgico, Oculos de protecdo, Mdscara cirtirgica, Mascara PFF2, Avental impermedvel, Luvas latex.ou nitrilica, Jaleco,
Uniforme, Calgado fechado.

Legenda

P: indice de Probabilidade

G: indice de Gravidade do Dano

GR: Graduagdo do Risco ( I: irrelevante; B: baixo; M: médio; A: alto, C: critico)

PE: Periodicidade da Exposi¢do (P: Permanente; I: Intermitente; E: Eventual)

Conclusdo LTCAT GHE 2

Condigdo Especial: Nao (X) ; Sim ( )

Os integrantes do GHE ndo possuem exposicdo a riscos ambientais capazes de gerar condigdes para
aposentadoria especial, de acordo com os pardmetros estabelecidos no anexo IV do decreto 3.048/99 do
INSS.

Conclusoes LTIP GHE 2

Adicional de INSALUBRIDADE: Nao (X); Sim( ):10%( ),20%( ),40%( )

Ndo ha exposi¢do ocupacional capaz de tornar o ambiente de trabalho insalubre conforme estabelece a
Norma Regulamentadora n® 15, portanto, os integrantes deste Grupo Homogéneo de Exposi¢do ndo
possuem direito a percepgdo ao adicional de insalubridade.

Adicional de PERICULOSIDADE: N&o (X) ; Sim ( )

A atividade ndo é periculosa de acordo com os anexos da NR 16.

O

Servico Especializado em Engenharia de Seguranca e Medicina do Trabalho (SESMT)
Rua Italia, 2293 - Sio Geraldo - Araraquara/SP - CEP: 14.802-152 - Fone: (16) 3301-9000
Proc. Admlnlstratlyo 14- 811‘}’2%65 25 96/2 1)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https:/araraquara.1doc.com.br/verificacao/EFeF-BaB4-p0BSIYA e iinflomme o obdigo DREFBRB-GTHES FR024

Assinado por 2 pessoas: PHEROBNRNGEIRERASEN TEARQ Q DEOSORZS HRRING © DESHRAUGNSSTENTEBMARAL

ma



PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARAQUARA

LTCAT - Laudo Técnico das Condicoes do Ambiente de Trabalho
LTIP - Laudo Técnico de Insalubridade e Periculosidade

UBS — UNIDADE BASICA DE SAUDE "Dr. Giuseppe Aufiero Sobrinho"

5.4 - GHE 03 - Servico Comunitario (Externo)
Identificacdo dos cargos: Agente Comunitario de Satde
Descricao das atividades:

Agente Comunitario de Saide: Desenvolver e implementar agdes que busquem a
integracdo entre os servicos de saide do municipio e a populag@o usudria; estar em contato
permanente com as familias atendidas, desenvolvendo acdes educativas, visando a promog¢ao
da saide e prevencdo de doencas; cadastrar usudrios das unidades e manté-los atualizados;
orientar usudrios das unidades de satude através de visitas domiciliares quanto a utilizacdo dos
servicos de saide e necessidade. Profissional e do veiculo. Executar outras tarefas afins.
Participar de comissdes, comités grupo técnicos e colegiados congéneres, pertinentes a atuagao
técnica e as atribuicOes organizacionais do empregado, de acordo com a necessidade da
Administracdo.

Setor: Servigo Comunitario (Externo) GHE 3
Cargo / Fungdo: Quantidade:
Motorista
. Analise Qualitativa
Riscos . Agentes . Fonte Geradora Meio de,, PE
(c6d. Tabela 24 do eSocial) Propagacdo p G GR
Biolégicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
8 (09.01.001)
Fisicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
(09.01.001)
Quimicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
(09.01.001)

Medidas de Controle Existentes:
Orientagdes de seguranga do trabalho, Ordem de Servico.
EPIs: Mascara cirurgica, luvas latex ou nitrilica, calga comprida e calgado fechado.

Observacgdes: Realiza visitas domiciliares regulares para cadastrar e acompanhar familias, orientar sobre agdes de promogdo da saude e
prevencgdo de doengas, identificar situagBes de risco, incentivar a participagdo da comunidade nas politicas publicas de saude e facilitar
0 acesso dos municipes aos servigos da unidade basica.

Legenda

P: indice de Probabilidade

G: indice de Gravidade do Dano

GR: Graduagdo do Risco ( I: irrelevante; B: baixo; M: médio; A: alto, C: critico)
PE: Periodicidade da Exposicdo (P: Permanente; I: Intermitente; E: Eventual)

Conclusdo LTCAT GHE 3

Condigao Especial: Ndo () ; Sim (X))

Os integrantes do GHE possuem exposicao a riscos ambientais capazes de gerar condi¢Oes para
aposentadoria especial, de acordo com os parametros estabelecidos na Lei 13.342/2016
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Conclusoes LTIP GHE 3

Adicional de INSALUBRIDADE: N3o ( ); Sim( ):10%( ),20% (X)), 40% ( )

Ndo ha exposicdo ocupacional capaz de tornar o ambiente de trabalho insalubre. Desta forma, os
integrantes deste Grupo Homogéneo de Exposicdo ndo possuem direito a percepg¢do ao adicional de
insalubridade conforme estabelece a Norma Regulamentadora n® 15.

Adicional de PERICULOSIDADE: Nao (X) ; Sim ( )

A atividade ndo é periculosa de acordo com os anexos da NR 16.

5.5 - GHE 04 - Consultorio de Atendimento Médico

Identificacido dos cargos: Médicos

Descricao das atividades:

Médico Clinico Geral: Executar as atividades previstas na Lei Federal n® 12.842/2013
ou outra norma referente a profissdo que venha a substitui-la. Prestar atendimento de Urgéncia
e Emergéncia, passiveis de tratamento a niveis de pronto atendimento, a pacientes, tanto adultos
como pediatricos, em demanda espontanea, cuja origem € variada e incerta, responsabilizando-
se integralmente pelo tratamento clinico dos mesmos; Realizar consultas, exames clinicos,
solicitar exames subsididrios, analisar e interpretar seus resultados; emitir diagndsticos;
prescrever tratamentos; orientar os pacientes, aplicar recursos da medicina preventiva ou
curativa para promover, proteger e recuperar a saide do cidadao; Encaminhar pacientes de risco
aos servicos de maior complexidade para tratamento e ou internacdo hospitalar (caso indicado).
Inserir o paciente quando necessdrio, no sistema Informatizado de Regulacdo do Estado de Sao
Paulo — SIRESP e atualiza-lo dentro do prazo definito pelo protocolo; Garantir a continuidade
da atencdo médica ao paciente grave, até a sua recep¢do por outro médico nos servigos de
urgéncia ou na remog¢do e transporte de pacientes criticos a nivel intermunicipal, regional e
estadual; garantir a continuidade da atencio médica ao paciente em observacdo ou em
tratamento nas dependéncias da entidade até que outro profissional médico assuma o caso;
realizar registros adequados sobre os pacientes, em fichas de atendimentos e prontudrios assim
como outros determinados pela Instituicdo; Zelar pela manutencdo e ordem dos materiais,
equipamentos e locais de trabalho. Participar das reunides necessdrias ao desenvolvimento
técnico-cientifico da Unidade de Urgéncia e Emergéncia, caso convocado. Obedecer ao Codigo
de Etica Médica. Participar de comissdes, comités grupo técnicos e colegiados congéneres,
pertinentes a atuacdo técnica e as atribui¢des organizacionais do empregado, de acordo com a
necessidade da Administracao.
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Setor: CONSULTORIO DE ATENDIMENTO MEDICO GHE 4

Cargo / Fungio: Quantidade:
Médico Clinico Geral

Andlise Qualitativa

. Agentes Meio de
Riscos . 8 . Fonte Geradora ' - PE
(céd. Tabela 24 do eSocial) Propagacdo
P G GR
Trabalhos em estabelecimentos de Contato com possiveis
salide com contato com pacientes doengas

T ortadores de doengas infectocontagiosas de
Bioldgicos | . P R ¢ . R g . Ar/Contato 2 2 B P

infectocontagiosas ou com manuseio de pacientes ou materiais

materiais contaminados contaminados no processo
(03.01.001) de atendimento.

Auséncia de agente nocivo ou de
Fisicos atividades previstas no Anexo IV do - - - - - -
Decreto 3.048/1999 (09.01.001)

Auséncia de agente nocivo ou de
Quimicos atividades previstas no Anexo IV do - - - - - -
Decreto 3.048/1999 (09.01.001)

Medidas de Controle Existentes: Orientacdes de seguranca do trabalho, Ordem de Servigo, Procedimento Operacional Padronizado.
EPIs: Gorro cirdrgico, Oculos de protecdo, Mascara cirtrgica, Mascara PFF2, Avental impermeavel, Luvas latex.ou nitrilica, Jaleco,
Uniforme, Calgado fechado.

Legenda

P: indice de Probabilidade

G: indice de Gravidade do Dano

GR: Graduagdo do Risco ( I: irrelevante; B: baixo; M: médio; A: alto, C: critico)

PE: Periodicidade da Exposi¢cdo (P: Permanente; I: Intermitente; E: Eventual)

Conclusdo LTCAT GHE 4

Condigdo Especial: Nao ( ); Sim (X)

Ha exposicdo a agente de risco bioldgico capaz de trazer nocividade e gerar condi¢des para aposentadoria
especial apos 25 anos de exposi¢do a esse risco, conforme os pardmetros do anexo IV do Decreto 3.048/99
do INSS. ClassificagGes dos agentes nocivos: Cédigo 3.0.1

Conclusoes LTIP GHE 4

Adicional de INSALUBRIDADE: Nao ( ); Sim (X): 10% ( ), 20% (X), 40% ( )

Ha exposi¢cdo ocupacional a agente de natureza bioldgica, "trabalhos e operagdes em contato permanente
com pacientes ou com material infecto-contagiante”, se enquadrando nos parametros estabelecidos anexo
XIV da NR 15. Desta forma, ha direito a percepc¢do ao adicional de insalubridade de grau médio no
percentual de 20%, incidente sobre o salario minimo da regido, conforme estabelece a Norma
Regulamentadora n® 15.

O contato com pacientes em isolamento ou com objetos de uso destes ndo previamente esterilizados nao é
permanente, assim ndo cabe a insalubridade em grau maximo.

Adicional de PERICULOSIDADE: N3o (X) ; Sim ( )

A atividade ndo é periculosa de acordo com os anexos da NR 16.
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5.7 - GHE 05 — Enfermagem

Identificaciao dos cargos: Enfermeiro
Técnico de Enfermagem Assistencial

Descricao das atividades:

Enfermeiro: Executar as atividades previstas na Lei Federal n® 7.498/1986 ou outra
norma referente a profissao que venha a substitui-la Elaborar, implementar e supervisionar, em
conjunto com as equipes, o Protocolo de Atencdo em Emergéncias (PAE) nas bases do
acolhimento, pré-atendimento, regulacdo dos fluxos e humaniza¢do do cuidado; Prestar o
cuidado ao paciente juntamente com o médico; Preparar e ministrar medicamentos; Viabilizar
a coleta de exames complementares; Instalar sondas nasogdstricas, nasoenterais e vesicais em
pacientes; Realizar troca de traqueotomia e pun¢do venosa com cateter; Efetuar curativos de
maior complexidade; Preparar instrumentos para intubagdo, aspira¢do, monitoramento cardiaco
e desfibrilacdo, auxiliando a equipe médica nos procedimentos necessarios; Executar a consulta
de enfermagem, diagnoéstico, plano de cuidados, terapéutica em enfermagem e evolugdo dos
pacientes registrando no prontudrio; Administrar, coordenar, qualificar e supervisionar todo o
cuidado ao paciente, o servico de enfermagem em emergéncia e a equipe de enfermagem sob
sua geréncia. Realizar a estatistica dos atendimentos ocorridos na unidade; Liderar a equipe de
enfermagem no atendimento dos pacientes criticos e ndo criticos; Coordenar as atividades do
pessoal de recepc¢do, hotelaria, limpeza e portaria; Solucionar problemas decorrentes com os
atendimentos; Alocar pessoal e recursos materiais necessdrios; Realizar a escala didria e mensal
da equipe de enfermagem; Controlar estoque de material, insumos e medicamentos; Verificar
a necessidade de manutencdo dos equipamentos do setor. Participar da elaboragdo e execucao
de planos assistenciais de saide do idoso, do adulto, do adolescente, da mulher e da crianga nos
ambitos do Pronto atendimento e de unidades de retaguarda. Orientar e encaminhar os pacientes
e ou familiares, preenchendo guia de referéncia e contrarreferéncia. Participar de comissdes,
comités grupo técnicos e colegiados congéneres, pertinentes a atuagao técnica e as atribui¢des
organizacionais do empregado, de acordo com a necessidade da Administragao.

Técnico de Enfermagem Assistencial: Executar as atividades previstas na Lei Federal
n°® 7.498/1986 ou outra norma referente a profissdo que venha a substitui-la. Atender, acolher e
orientar o paciente quanto sua saide e seu atendimento. Assistir o enfermeiro quando solicitado.
Controlar os sinais vitais dos pacientes; Auxiliar na recep¢do dos pacientes, pequenas cirurgias,
suturas e curativos; transportar pacientes; Auxiliar durante o processo de reanimacao
cardiorrespiratoria; administrar medicamentos por via oral, muscular, subcutdnea e venosa;
monitorar pacientes em observacdo e pacientes graves; instalar as bombas de infusdo e
monitorar pacientes; realizar procedimentos bdsicos de enfermagem como curativo, banho,
medicacgdo, inalacdo, etc. Participacdo de trabalho em grupo e outras atividades de educacao
permanente. Participar de comissOes, comités grupo técnicos e colegiados congéneres,
pertinentes a atuacdo técnica e as atribui¢des organizacionais do empregado, de acordo com a
necessidade da Administragdo.
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Setor: ENFERMAGEM GHE 5
Cargo / Fungio: Quantidade:
Enfermeiro Assistencial

Técnico de Enfermagem Assistencial

Agentes Meio de Analise Qualitativa

Riscos . . Fonte Geradora ~ PE
(c6d. Tabela 24 do eSocial) Propagacdo
P G GR
Trabalhos em estabelecimentos de Contato com possiveis
salide com contato com pacientes doengas

P ortadores de doengas infectocontagiosas de
Bioldgicos | . P R s . R g . Ar/Contato 2 2 B P

infectocontagiosas ou com manuseio de pacientes ou materiais

materiais contaminados contaminados no processo
(03.01.001) de atendimento.

Auséncia de agente nocivo ou de
Fisicos atividades previstas no Anexo IV do - - - - - -
Decreto 3.048/1999 (09.01.001)

Auséncia de agente nocivo ou de
Quimicos atividades previstas no Anexo IV do - - - - - -
Decreto 3.048/1999 (09.01.001)

Medidas de Controle Existentes: Orientagdes de seguranga do trabalho, Ordem de Servigo, Procedimento Operacional Padronizado.
EPIs: Gorro cirtrgico, Oculos de protecdo, Mascara cirtrgica, Mascara PFF2, Avental impermeavel, Luvas latex.ou nitrilica, Jaleco,
Uniforme, Calgado fechado.

Legenda

P: indice de Probabilidade

G: indice de Gravidade do Dano

GR: Graduag3o do Risco ( I: irrelevante; B: baixo; M: médio; A: alto, C: critico)
PE: Periodicidade da Exposi¢do (P: Permanente; I: Intermitente; E: Eventual)

Conclusdo LTCAT GHE 5

Condigdo Especial: Ndo ( ); Sim (X)

Ha exposicdo a agente de risco bioldgico capaz de trazer nocividade e gerar condigdes para aposentadoria
especial apos 25 anos de exposi¢do a esse risco, conforme os parametros do anexo IV do Decreto 3.048/99
do INSS. ClassificagGes dos agentes nocivos: Cédigo 3.0.1

Conclusoes LTIP GHE 5

Adicional de INSALUBRIDADE: Nao ( ); Sim (X): 10% ( ), 20% (X), 40% ( )

Ha exposi¢cdo ocupacional a agente de natureza bioldgica, "trabalhos e operagdes em contato permanente
com pacientes ou com material infecto-contagiante”, se enquadrando nos parametros estabelecidos anexo
XIV da NR 15. Desta forma, ha direito a percepc¢do ao adicional de insalubridade de grau médio no
percentual de 20%, incidente sobre o salario minimo da regido, conforme estabelece a Norma
Regulamentadora n° 15.

O contato com pacientes em isolamento ou com objetos de uso destes ndo previamente esterilizados é
intermitente, assim ndo cabe a insalubridade em grau maximo.

Adicional de PERICULOSIDADE: N&o (X) ; Sim ( )

A atividade ndo é periculosa de acordo com os anexos da NR 16.
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5.8 - GHE 06 — Odontologia

Identificacio dos cargos: Cirurgido Dentista
Técnico de Satide Bucal

Descricao das atividades:

Cirurgidao Dentista: Realizar atividades cirdrgicas de assisténcia buco-dentdrias,
limpeza, curativos e restauragcao de dentes utilizando técnicas, utensilios e materiais especificos
para o exercicio das atividades; promover e implementar programa de educacao e satide bucal
de usudrios das unidades, visando a melhora do nivel de saide dos pacientes.

Técnico de Satide Bucal: Realizar atividades de assisténcia ao cirurgido dentista, nas
intervencodes buco-dentdrias de limpeza, curativos e restauracdo de dentes, utilizando técnicas,
utensilios e materiais especificos para o exercicio das mesmas; auxiliar na promocdo de
programas de educacdo e satde bucal, de usudrios das unidades, visando melhorar o nivel de
saude dos pacientes.

Setor: ENFERMAGEM GHE 6
Cargo / Fungdo: Quantidade:
Cirurgido Dentista
Técnico em Sauide Bucal

Anilise Qualitativa

. Agentes Meio de
Riscos p & . Fonte Geradora ~ PE
(céd. Tabela 24 do eSocial) Propagacdo
P G GR
Trabalhos em estabelecimentos de Contato com possiveis
saude com contato com pacientes doengas

Y ortadores de doengas infectocontagiosas de
Bioldgicos | . P R ¢ . R g . Ar/Contato 2 2 B P

infectocontagiosas ou com manuseio de pacientes ou materiais

materiais contaminados contaminados no processo
(03.01.001) de atendimento.

Auséncia de agente nocivo ou de
Fisicos atividades previstas no Anexo IV do - - - - - -
Decreto 3.048/1999 (09.01.001)

Auséncia de agente nocivo ou de
Quimicos atividades previstas no Anexo IV do - - - - - -
Decreto 3.048/1999 (09.01.001)

Medidas de Controle Existentes: Orientagdes de seguranga do trabalho, Ordem de Servico, Procedimento Operacional Padronizado.
EPIs: Gorro cirtrgico, Oculos de prote¢do, Mascara cirtrgica, Mascara PFF2, Avental impermeavel, Luvas latex.ou nitrilica, Jaleco,
Uniforme, Calgado fechado.

Legenda

P: indice de Probabilidade

G: indice de Gravidade do Dano

GR: Graduagdo do Risco ( I: irrelevante; B: baixo; M: médio; A: alto, C: critico)
PE: Periodicidade da Exposicdo (P: Permanente; I: Intermitente; E: Eventual)
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Conclusdo LTCAT GHE 6

Condigdo Especial: Nao ( ); Sim (X)

Ha exposi¢do a agente de risco bioldgico capaz de trazer nocividade e gerar condigdes para aposentadoria
especial apos 25 anos de exposi¢do a esse risco, conforme os parametros do anexo IV do Decreto 3.048/99
do INSS. ClassificagGes dos agentes nocivos: Cédigo 3.0.1

Conclusoes LTIP GHE 6

Adicional de INSALUBRIDADE: Ndo ( );  Sim (X): 10% ( ), 20% (X), 40% ( )

Ha exposi¢cdo ocupacional a agente de natureza bioldgica, "trabalhos e operagdes em contato permanente
com pacientes ou com material infecto-contagiante”, se enquadrando nos parametros estabelecidos anexo
XIV da NR 15. Desta forma, ha direito a percepc¢do ao adicional de insalubridade de grau médio no
percentual de 20%, incidente sobre o salario minimo da regido, conforme estabelece a Norma
Regulamentadora n® 15.

O contato com pacientes em isolamento ou com objetos de uso destes ndao previamente esterilizados é
intermitente, assim ndo cabe a insalubridade em grau maximo.

Adicional de PERICULOSIDADE: N3o (X) ; Sim ( )

A atividade ndo é periculosa de acordo com os anexos da NR 16.

6 — CONCLUSOES

Grupos Homogéneos de Exposicao que ndo possuem direito a percepgdo de
Aposentadoria Especial e nem aos adicionais de Insalubridade e de Periculosidade.

GHE Cargo / Fungdo

01 - Recepgao Assistente Administrativo

Farmacéutico
02 - Farmacia
Técnico em Farmacia

Grupos Homogéneos de Exposicdo que possuem direito a percep¢ao de Aposentadoria
Especial apds 25 anos de exposicao e ao adicional de Insalubridade em grau médio (20%)
e ndo possuem direito ao adicional de Periculosidade.
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GHE Cargo / Fungdo

03 — Servigo Comunitario

Agente C itari .
(Externo) gente Comunitario de Saude

04 - Consultério de Atendimento

Médico Meédico Clinico Geral

Enfermeiro Assistencial
05 - Enfermagem
Técnico de Enfermagem Assistencial

Cirurgido Dentista
05 - Odontologia
Técnico em Saude Bucal

7 — RESPONSABILIDADE TECNICA

Responsavel Técnico pela Elaboracdo do LTCAT e LTIP:

Responsaveis Técnicos:

José Augusto do Amaral
Eng®. Seg. do Trabalho

CREA-SP n®: 060126025-2
ART. 92221220141478383

Yuri Henrique Perusso
Técnico Seg. do Trabalho
MTE - Reg. n® 0054824 - S.P.
MAT. — N2. 211257 — Fun.
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UPA CENTRAL — AMELIA BERNARDINI CUTRALE
Emissao: Marco/2025

APRESENTACAO

O presente Laudo Técnico das Condicoes do Ambiente de Trabalho — LTCAT tem como
objetivo identificar a existéncia de agentes nocivos (quimicos, fisicos e biolégicos) a satde ou
a integridade fisica do trabalhador em determinado ambiente de trabalho, bem como emitir
parecer quanto ao direito a aposentadoria especial, conforme a legislacdo vigente, sendo seu
embasamento legal os seguintes: Lei n® 8.213 de 24/07/1991, no Anexo IV do Decreto N° 3.048
de 06/05/1999 e na Instru¢do Normativa PRES/INSS n° 128, de 28 de marco de 2022.

O Laudo Técnico de Insalubridade e Periculosidade, visa fornecer parecer quanto ao direito
a percepcao do adicional de insalubridade, nos termos da Norma Regulamentadora N.° 15, e
acerca do adicional de periculosidade, nos termos da Norma Regulamentadora N.° 16.
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1 - DADOS DO ESTABELECIMENTO

Nome Empresarial: PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARAQUARA

Enderego: RUA SAO BENTO, 840 - CENTRO, ARARAQUARA - SP, 14801-300

Telefone: (16) 3301-5000

Email: SESMT@ARARAQUARA.SP.GOV.BR

CNPJ: 45.276.128/0001-10

CNAE: 8411-6/00 Administracdo Publica Em Geral

Grau de Risco * : 02

* Conforme Anexo I da Norma Regulamentadora N.° 04.

1.1 — IDENTIFICACAO DO ESTABELECIMENTO AVALIADO

Unidade: UPA CENTRAL — AMELIA BERNARDINI CUTRALE

Endereco**: Rua Heitor Bin, s/n — Vila Melhado — Araraquara/SP — CEP 14807-062

Telefone: (16) 3334-6900

Grau de Risco * : 03

* Conforme Anexo I da Norma Regulamentadora N.° 04.

** No momento desta avaliacdo ambiental a UPA Central ocupa, provisoriamente, espaco do prédio da Unidade
de Retaguarda do Melhado devido a obras de reforma que estdo sendo realizadas em seu prédio préprio situado
na Avenida Maria Antdnia Camargo de Oliveira, s/n° - Vila Velosa
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1.2 - DESCRICAO DO AMBIENTE DE TRABALHO

Paredes em alvenaria, revestimento de reboco pintado, piso frio;

Ventilagdo: natural e artificial;

Iluminagao: natural e artificial;

Condig¢des de seguranga contra incéndio: extintores, sinalizacdo de emergéncia,
hidrantes e alarme;

Condicdes de conforto: sanitdrios, vestidrio, bebedouro com dgua natural e gelada.

2 — CONCEITOS BASICOS

Riscos Ambientais: sdo aqueles proporcionados pelos agentes fisicos, quimicos,
bioldgicos, quando presentes no ambiente de trabalho, os quais, em razdo de sua natureza,
intensidade, concentracao e tempo de exposi¢do podem causar danos a sadde dos trabalhadores
expostos.

Agente bioldogico: Microrganismos, parasitas ou materiais originados de organismos
que, em funcdo de sua natureza e do tipo de exposi¢ao, sdo capazes de acarretar lesdo ou agravo
a saude do trabalhador. Exemplos: bactéria Bacillus anthracis, virus linfotrépico da célula T
humana, prion agente de doenca de Creutzfeldt-Jakob, fungo Coccidioides immitis.

Agente fisico: Qualquer forma de energia que, em funcio de sua natureza, intensidade
e exposi¢do, € capaz de causar lesdo ou agravo a saude do trabalhador. Exemplos: ruido,
vibragdes, pressdes anormais, temperaturas extremas, radiagdes ionizantes, radiagdes nao

ionizantes.

Agente quimico: Substancia quimica, por si s6 ou em misturas, quer seja em seu estado
natural, quer seja produzida, utilizada ou gerada no processo de trabalho, que em funcdo de sua
natureza, concentracdo e exposi¢do, é capaz de causar lesdo ou agravo a saude do trabalhador.

Andlise Qualitativa: Determinacdo dos riscos ambientais de forma visual nas
atividades através da inspecao “In Loco” do ambiente de trabalho.

Anadlise Quantitativa: Determinacdo dos riscos ambientais existentes nas atividades
com equipamentos especificos com o objetivo de quantificar o agente agressor, comprovar 0
controle da exposicdo ou a inexisténcia dos riscos identificados na etapa de reconhecimento,
dimensionar a exposi¢do dos trabalhadores e subsidiar o equacionamento das medidas de
controle.
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Equipamentos de Protecao Coletiva (EPC): todo e qualquer equipamento utilizado
para eliminar ou neutralizar os agentes agressivos ao meio laboral, visando a preservacao da
satde e/ou integridade fisica dos trabalhadores agindo diretamente na fonte geradora.

Equipamentos de Protecio Individual (EPI): todo meio ou dispositivo de uso
exclusivamente pessoal, destinado a neutralizar, preservar e proteger a saide e/ou a integridade
fisica dos trabalhadores, devendo ser usado apds esgotada as agdes de atendimento a redugdo
dos riscos, de acordo com a hierarquia definida na NR N.° 01.

Exposicao Eventual: a exposi¢io ao agente nocivo ocorre de forma esporadica, rara ou
acidental.

Exposicao Intermitente: a exposiciao ao agente nocivo ocorre de forma habitual, com
periodicidade definida ou ndo e com duracao inferior a 75% do tempo da jornada de trabalho
diaria.

Exposicao Permanente: a exposicio ocorre de forma habitual e continua durante tempo
superior a 75% do tempo de cada jornada de trabalho.

Grupo Homogéneo de Exposiciao (GHE): grupos de trabalhadores que possuem as
mesmas chances de exposi¢do a um dado agente. Essa “igualdade” provém do desenvolvimento
de rotinas e tarefas essencialmente idénticas ou similares do ponto de vista da exposicao

Limite de Tolerancia: concentracdo ou intensidade maxima, relacionada com a
natureza e o tempo de exposi¢ao ao agente, que ndo causard dano a saude do trabalhador durante
sua vida laboral. Os limites de tolerancia considerados sdo aqueles constantes nos anexos da
NR 15 da Portaria. Para as substincias que ndo constem nos anexos da NR 15 sdo aplicados os
parametros da ACGIH (American Conference of Governamental Industrial Higyenists).

Nivel de Ac¢ao: valor acima do qual devem ser iniciadas a¢des preventivas de forma a
minimizar a probabilidade de que as exposi¢Oes aos agentes ambientais ultrapassem os limites
de tolerancia.

3 — DISPOSICOES LEGAIS

3.1 — Disposicoes Legais do LTCAT

A Lei n° 8.213 de 24/07/1991 que dispde sobre os Planos de Beneficios da Previdéncia
Social, faz menc¢ao ao Laudo Técnico das Condi¢des Ambientais do Trabalho em seu artigo 58,
definindo que o mesmo € a base para a comprovagdo da efetiva exposi¢cdo do trabalhador a
agentes prejudiciais a saude ou a integridade fisica, sendo este laudo considerado para fins de
concessdo da aposentadoria especial conforme definido no artigo 57.
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No artigo 58, em seu pardgrafo 2°, consta que o laudo deve informar sobre a existéncia
de tecnologia de protecdo coletiva ou individual que diminua a intensidade do agente bem como
recomendacdes quanto a sua adog¢ao.

Segundo o artigo 58, § 3°, cabe aplicacdo de penalidade quando da ndo manutencdo de
laudo técnico atualizado u em caso de emissao de documento de comprovacdo de efetiva
exposicao em desacordo com o respectivo laudo.

“Art. 57. A aposentadoria especial sera devida, uma vez cumprida a caréncia exigida nesta Lei, ao
segurado que tiver trabalhado sujeito a condigdes especiais que prejudiquem a saiide ou a integridade
fisica, durante 15 (quinze), 20 (vinte) ou 25 (vinte e cinco) anos, conforme dispuser a lei”

“§ 3% A concessdo da aposentadoria especial dependerd de comprovacdo pelo segurado, perante o
Instituto Nacional do Seguro Social - INSS, do tempo de trabalho permanente, ndo ocasional nem
intermitente, em condi¢oes especiais que prejudiquem a saiide ou a integridade fisica, durante o periodo
minimo fixado.”

“Art. 58. A relagdo dos agentes nocivos quimicos, fisicos e biologicos ou associagdo de agentes
prejudiciais a satide ou a integridade fisica considerados para fins de concessdo da aposentadoria
especial de que trata o artigo anterior sera definida pelo Poder Executivo.”

“§ 1° A comprovagdo da efetiva exposicdo do segurado aos agentes nocivos serd feita mediante

formuldrio, na forma estabelecida pelo Instituto Nacional do Seguro Social - INSS, emitido pela empresa
ou seu preposto, com base em laudo técnico de condicées ambientais do trabalho expedido por médico
do trabalho ou engenheiro de segurancga do trabalho nos termos da legislagdo trabalhista.”

“§ 2° Do laudo técnico referido no paragrafo anterior deverdo constar informacdo sobre a existéncia de
tecnologia de protecdo coletiva ou individual que diminua a intensidade do agente agressivo a limites de
tolerancia e recomendagdo sobre a sua adogdo pelo estabelecimento respectivo.”

“§ 3°A empresa que ndo mantiver laudo técnico atualizado com referéncia aos agentes nocivos existentes
no ambiente de trabalho de seus trabalhadores ou que emitir documento de comprovagdo de efetiva
exposicdo em desacordo com o respectivo laudo estard sujeita a penalidade prevista no art. 133 desta
Lei.”

Segundo o artigo 68 do Decreto N° 3.048 de 06/05/1999 que regulamenta a Previdéncia
Social, os agentes nocivos considerados para fins de concessao de aposentadoria especial sdo
os elencados em seu Anexo IV intitulado Classificagao dos Agentes Nocivos. O citado anexo
também relaciona o tempo de exposi¢ao (em anos) necessario para concessdo do beneficio.

“Art. 68. A relacdo dos agentes nocivos quimicos, fisicos, biologicos ou associagdo de agentes
prejudiciais a satde ou a integridade fisica, considerados para fins de concessdo de aposentadoria
especial, consta do Anexo IV.”

O Decreto N° 3.048 de 06/05/1999 apresenta, em seu artigo 65, a definicao de trabalho
permanente para efeito da aposentadoria especial, como sendo aquele exercido de forma nao
ocasional nem intermitente, no qual a exposi¢c@o ao agente nocivo € indissocidvel da producao
do bem ou da prestac@o do servigo.

“Art. 65. Considera-se trabalho permanente, para efeito desta Subsegdo, aquele que é exercido de forma
ndo ocasional nem intermitente, no qual a exposicdo do empregado, do trabalhador avulso ou do
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cooperado ao agente nocivo seja indissocidvel da produgdo do bem ou da prestacdo do servico. (Redacdo
dada pelo Decreto n°4.882, de 2003).”

Ja na Instrucao Normativa PRES/INSS N°128 de 28/03/2022 que disciplina as regras,
procedimentos e rotinas necessarias a aplicacdo das normas de direito previdencidrio, apresenta
em seu artigo 276 os elementos basicos do LTCAT.

Conforme o artigo 280 da citada Instru¢do Normativa, o LTCAT deve embasar o
preenchimento da GFIP, eSocial ou de outro sistema que venha a substitui-la, e dos formulérios
de periodos laborados em atividade especial.

“Art. 276. Quando da apresentacdo de LTCAT, serdo observados os seguintes elementos informativos
bdsicos constitutivos:

I - se individual ou coletivo;

1I - identificagcdo da empresa;

11 - identificacdo do setor e da funcdo;

1V - descrigcdo da atividade;

V - identificacdo do agente prejudicial a saiide, arrolado na Legislacdo Previdencidria;

VI - localizacdo das possiveis fontes geradoras;

VII - via e periodicidade de exposicdao ao agente prejudicial a satide;

VIII - metodologia e procedimentos de avaliagdo do agente prejudicial a saiide;

IX - descri¢dao das medidas de controle existentes;

X - conclusao do LTCAT;

X1 - assinatura e identificacdo do médico do trabalho ou engenheiro de seguranca do trabalho;
XII - data da realizacdo da avaliacdo ambiental.”

3.2 — Disposicoes Legais do LTIP
3.2.1 — Da Insalubridade

Sado observados os preceitos da Norma Regulamentadora N.° 15 e seus Anexos,
ressaltando que, em caso de trabalho em condi¢des insalubres € assegurado ao trabalhador a
percepcao de adicional de 10%, 20% ou 40%, incidente sobre o saldrio minimo da regido,
conforme o subitem 15.2 da citada NR, em fun¢do no grau da insalubridade constatada e caso
haja exposic¢ao a mais de fator de insalubridade, deve ser considerado o de grau mais elevado,
sendo vedada a percepcao cumulativa.

“15.2 O exercicio de trabalho em condicbes de insalubridade, de acordo com os subitens do item
anterior, assegura ao trabalhador a percepgdo de adicional, incidente sobre o saldrio minimo da regido,
equivalente a:

15.2.1 40% (quarenta por cento), para insalubridade de grau mdximo;

15.2.2 20% (vinte por cento), para insalubridade de grau médio;

15.2.3 10% (dez por cento), para insalubridade de grau minimo; ”

“15.3 No caso de incidéncia de mais de um fator de insalubridade, serd apenas considerado o de grau
mais elevado, para efeito de acréscimo salarial, sendo vedada a percep¢do cumulativa.”
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3.2.2 — Da Periculosidade

Sdo consideradas atividades e operagdes perigosas aquelas constantes dos Anexos da
Norma Regulamentadora N.° 16, ressaltando que, em caso de trabalho em condi¢des
periculosas € assegurado ao trabalhador a percepc¢do de adicional de 30% sobre o saldrio, sem
os acréscimos resultantes de gratificacdo, prémio ou participacdo nos lucros, conforme o
subitem 16.2 da citada NR.

“16.1 Sdo consideradas atividades e operagcoes perigosas as constantes dos Anexos desta Norma
Regulamentadora — NR ™.

“16.2 O exercicio de trabalho em condicées de periculosidade assegura ao trabalhador a percepcdo de
adicional de 30% (trinta por cento), incidente sobre o saldrio, sem os acréscimos resultantes de
gratificagoes, prémios ou participag¢do nos lucros da empresa.”

Anexos da NR 16:

Anexo 1 - Atividades e operagdes perigosas com explosivos;

Anexo 2 - Atividades e operacgdes perigosas com inflamdveis;

Anexo 3 - Atividades e operacOes perigosas com exposi¢do a roubos ou outras espécies de
violéncia fisica nas atividades profissionais de seguranca pessoal ou patrimonial;

Anexo 4 - Atividades e operagdes perigosas com energia elétrica;

Anexo 5 - Atividades perigosas em motocicleta (Nulidade);

Anexo(*) - Atividades e operagOes perigosas com radiacOes ionizantes ou substincias
radioativas.

4 - METODOLOGIA DE AVALIACAO DOS AGENTES NOCIVOS

Tabela 1 — Metodologia de Avaliacao dos Agentes Nocivos

o EQUIPAMENTOS
AGENTE PERI REFERENCIA METODOLOGIA ~
G GO C ODOLOG / INSPECAO
. NR 15 Analise Inspecdo
Umidade Anexo 10 Quantitativa "in loco"
Fisico
Radiac3o lonizante NR 15 Analise Dosimetro e
¢ Anexo 05 Quantitativa Calibrador
NR 15 . . .
Oleos e Graxas Anexos 11,12 e Andlise Qualitativa I"r?spega?
13 FISPQ in loco
Quimico NR 15
Produtos de Analise Qualitativa Inspecao
. Anexos 11,12 e " "
Limpeza 13 FISPQ in loco
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Virus, bactérias,
fungos, bacilos, NR 15 Andlise Inspecao
parasitas e Anexo 14 Qualitativa "in loco"
protozodrios

Bioldgico

4.1 — Avaliacao Qualitativa

Para a avaliagdo da exposi¢do ocupacional, foram utilizadas premissas extraidas da
publicacdo “Guia Técnico de Riscos Bioldgicos da NR-32” do Ministério do Trabalho e
Emprego, destacando-se as seguintes:

- A identifica¢do dos riscos biolégicos deve seguir metodologia qualitativa, devendo ser
considerados os agentes epidemiologicamente mais frequentes, tendo em vista o perfil
epidemioldgico da regidao, do préprio servico e dos trabalhadores do servico de saude.

- As caracteristicas do servico de saide envolvem as atividades desenvolvidas no
servico e o perfil da populagdo atendida.

- A identificag¢do das vias de transmissdo e de entrada determina quais a medidas de
protecao que devem ser adotadas. No caso de transmissao via aérea, goticulas ou aerossdis, as
medidas de protecdo consistem na utilizacdo de barreiras ou obsticulos entre a fonte de
exposicdo e o trabalhador (exemplos: ado¢do de sistema de ar com pressdo negativa, isolamento
do paciente e uso de mdscaras).

A Avaliacao Qualitativa foi desenvolvida mediante inspe¢do visual “In Loco”, sendo
a Graduag@o do Risco (GR) determinada em funcdo da Probabilidade de Ocorréncia e da
Gravidade do Dano provocado, mediante a utilizacdo das tabelas a seguir, considerando os
Grupos Homogéneos de Exposic¢ao.
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Tabela 2 — Critérios para graduacao da Probabilidade de Ocorréncia (P) e da
Gravidade (G) do Dano

iNDICE DE PROBABILIDADE (P)

1 2 3 4 g
Contato frequente com o
~ agente a baixas concentragdes Contato frequente com o Contato frequente com o
Contato ndo frequente com o > ) n ~ ~
agente / intensidades ou contato ndo | agente a altas concentragdes / agente a concentragdes /
g frequente a altas intensidades intensidades elevadissimas
concentragdes / intensidades. g
o CRITERIO ESPECIAL 83
INDICE DE E
GRAVIDADE CRITERIO GENERICO e
DO DANO (G) AGENTES BIOLOGICOS
(Classes de Risco NR 32) E
2=
o ]
<
=
1 Lesdo ou doenga leve, com efeitos Agentes da Classe de risco 1: baixo risco individual para o el
reversiveis levemente prejudiciais. trabalhador e para a coletividade, com baixa %
probabilidade de causar doenga ao ser humano. g
3
g
Agentes da Classe de risco 2: risco individual moderado para o o
2 Lesdo ou doenga séria, com efeitos reversiveis trabalhador e com baixa probabilidade de disseminagdo para a §
severos e prejudiciais. coletividade. Podem causar doengas ao ser humano, para as (O
guais existem meios eficazes de profilaxia ou tratamento. % ’g
2
£ 3
gc
Agentes da Classe de risco 3: risco individual elevado para o 8
Lesdo ou doenga critica, com efeitos trabalhador e com probabilidade de disseminagdo para a §
3 irreversiveis severos e prejudiciais que podem coletividade. Podem causar doengas e infecgdes graves ao ser <
limitar a capacidade funcional. humano, para as quais nem sempre existem meios eficazes de =
profilaxia ou tratamento. g
S
g
1%}
Agentes da Classe de risco 4: risco individual elevado para o =g
trabalhador e com probabilidade elevada de disseminagdo para E 'q:,
= . . a coletividade. Apresenta grande poder de transmissibilidade de w 2
4 Lesdo ou doenga incapacitante ou fatal. Lo % o
um individuo a outro. Podem causar doengas graves ao ser g S
humano, para as quais ndo existem meios eficazes de profilaxia =) g
ou tratamento. % 5
©
£
o4 7]
o kS
8
©
B o
< o
S s
B =2
0 ®
Q >
« ®©
g8
8 S
g 2
£ w
8
<o
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Tabela 3 — Graduacao do Risco (GR)

GRAVIDADE DO DANO

Medidas a serem tomadas de acordo com a classificagdo do risco:

Risco Irrelevante: nenhuma agao adicional é necessaria.

1 2 3 4
REVERSIVEL REVERSIVEL IRREVERSIVEL FATAL OU
LEVE SEVERO SEVERO INCAPACITANE
1
RISCO RISCO RISCO RISCO
ALTAMENTE p
IMPROVAVEL IRRELEVANTE BAIXO BAIXO MEDIO
3 2 RISCO
S IMPROVAVEL BAIXO
>
=]
S 3
o
§ POUCO B“:flf(g
PROVAVEL
4 RISCO
PROVAVEL MEDIO

Risco Baixo: nenhum controle adicional é necessario, suficiente manter o controle

existente.

Risco Médio: manter o controle existente e adicionar controle quando possivel.

Risco Alto: é necessario implementar medida de controle o mais brevemente

possivel.

Risco Critico: é necessario implementar controle imediatamente e reduzir o risco
antes de retomar a realizacdo da atividade.
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4Lnss|M0 o

4.2 — Avaliacao Qualitativa dos Agentes Quimicos

Classificacdo de perigo dos agentes quimicos pelas frases R, baseada na abordagem

pragmdtica ICCT (International Chemical Control Toolkit), resultante da colaboragdo entre a
OIT (Organizacdo Internacional do Trabalho), a IOHA (International Occupational Hygiene g
Association) e o HSE (Health and Safety Executive, UK). é
O método € dividido em 05 etapas: E
Etapa 1- Determinagdo da toxicidade do produto (classificacdo pelas frases R, frases de g
risco que constam na FISPQ do produto). g
e
A B c D E s E
R36 R20 R23 R26 Muta cat 3 R40 R21 2=
]
R36/38 R20/21 R23/24 R26/27 R42 R20/21 <
R38 R20/21/22 R23/24/25 R26/27/28 R42/43 R20/21/22 =
R20/22 R23/25 R26/28 R45 R21/22
Todas as substancias R21 R24 R27 R46 R24 %
cuja frase R ndo estd R21/22 R24/25 R27/28 R49 R23/24 -
alocada nos grupos R22 R25 R28 R23/24/25 g
B-E R34 Carc cat 3 R40 R24/25
R35 R48/23 R27
Todas as poeiras e R36/37 R48/23/24 R26/27 %
vapores no alocados R36/37/38 R48/23/24/25 R26/27/28 S
em outros grupos R37 R48/23/25 R27/28 Q :_9“
R37/38 R48/24 R34 % 5
R41 RA8/24/25 R35 & =
R43 R48/25 R36 @ E
R48/20 R60 R36/37 3
R48/20/21 R61 R36/38 g
R48/20/21/22 R62 R36/37/38 o
R48/20/22 R63 R38 5
R48/21 R37/38 g
R48/21/22 R41 3
R48/22 R43 8
R42/43 g 2
R48/21 2 E
R48/20/21 G 3
R48/20/21/22 E ol
R48/21/22 Do
R48/24 g8
R48/23/24 % 2
R48/23/24/25 2 %
R48/24/25 g s
sk = g
0 O
c T
o ®
@ =2
[0
o >
N «©
g 8
o ‘£
g2
S w
o 28
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Etapa 2 - Determinagdo da quantidade utilizada

Sélidos Liquidos
Quantidade Embalagem Quantidade Embalagem
Pequena Gramas Pequenos Recipientes Mililitros Garrafas
Média Kilogramas Sacas ou tambores Litros Tambores
Grande Toneladas Caminhdes Metros cubicos Caminhdes

Etapa 3 - Determinagdo da propagacdo no ambiente

Volatilidade alta Ponto de ebuligdo menor que 50°C
Liquidos Volatilidade média Ponto de ebuli¢do entre 50°C e 150°C
Volatilidade baixa Ponto de ebuli¢gdo maior que 150°C

Poeiras finas e leves
Empoeiramento alto Quando manipulado, observa-se formagdo de nuvens de poeira que
ficam muitos minutos no ar (cimento, pé de giz, carvdo)

Soélidos granulares e cristalinos
Sdlidos Empoeiramento médio Quando manipulados, vé-se a poeira que logo se deposita (sabdo
em po)

Escamas grandes ou granulos grossos
Empoeiramento baixo Quando manipulados, produzem pouca poeira (granulos de PVC,
flocos de cera)

Etapa 4 - Determina¢do da medida de controle adequada

Quantidade Baixa volatilidade / Média Médio Alta volatilidade /
utilizada empoeiramento volatilidade empoeiramento empoeiramento
Grupo A
Pequena 1 1 1 1

Média 1 1 1 2
Alta 1 1 2
Grupo B
Pequena 1 1 1 1
Média 1 2
Alta 1 2 3 3
Grupo C
Pequena 1 2 1
Média 2 3
Alta 2 4
Grupo D
Pequena 2 | 3 2 | 3
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Média 3 4
Alta 3 4
Grupo E
Para todos os produtos do Grupo E, optar pela medida de controle 4

Etapa 5 - Implementacao das orientagdes especificas.

Ventilagdo geral Menor reducio da
1 Medidas basicas de ventilagdo geral & boas praticas de exposicao
trabalho

Controle de engenharia

2 . . I
Sistemas tipicos de ventilacao local exaustora
Enclausuramento

3 Restringir a utilizacdo de substancias perigosas ou Maior reducdo da
enclausurar o processo EXpOsifao
Ezpecial

4 Mecessario assessoria especializada para definir az medidaz a Suporte especial

serem tomadas

4.3 — Levantamento de Dados
A avaliacdo ambiental foi realizada no dia 27 de fevereiro de 2025.

Aplicou-se a técnica de Reconhecimento, Controle e Avaliacdo de Riscos, sendo
utilizada planilha prépria, em todos os postos de trabalho para o levantamento e obtengdo de
dados relacionados com circunstancias de riscos potenciais a saude dos seus trabalhadores,
sendo que os agentes fisicos, quimicos e biolégicos, foram os principais alvos do levantamento
de qualificagdo dos riscos. Os resultados obtidos estdao registrados, em planilhas especificas
presentes neste documento, e expressam a realidade do momento da inspecao.
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5 — DESCRICAO DE ATIVIDADES E AVALIACOES DE EXPOSICAO A
AGENTES NOCIVOS

5.1 - GHE 01 — Recepcao

Identificacido dos cargos: Auxiliar Administrativo e de Servigo de Apoio
Descricao das atividades:

Auxiliar Administrativo e de Servico de Apoio: Garantir suporte administrativo e
operacional aos setores Fundacionais, tais como: atendimento telefonico, presencial e virtual,
organizacdo de arquivos e de prontudrios, producdo de documentos, elaboragdo de relatorios
basicos, preenchimento de planilhas, laudos e formuldrios, manuseio de sistemas de
informacdo, dentre outros. Realizar atendimento, encaminhamento e controle de usuarios,
visitantes e colaboradores, baseado em orientacdes e procedimentos internos. Cadastrar
usudrios que passardo por atendimentos ou que serdo internados. Emissdo das fichas de
atendimento. Manuseiam fichas e documentos pessoais no ato de admissdo dos pacientes.
Realizar o censo de pacientes internados, exercer demais atribui¢des correlatas indicadas pela
chefia, fazendo uso de equipamentos e recursos disponiveis para consecu¢ao dessas atividades.
Participar de comissoes, comités grupo técnicos e colegiados congéneres, pertinentes a atuagao
técnica e as atribuicdes organizacionais do empregado, de acordo com a necessidade da

Administrag@o.
Setor: RECEPGCAO GHE 1
Cargo / Fungdo: Quantidade:
Auxiliar Administrativo e de Servico de Apoio 12
. Analise Qualitativa
Riscos p Agentes . Fonte Geradora Meio de: PE
(céd. Tabela 24 do eSocial) Propagacdo
P G GR
Biolégicos Auséncia de fator de risco ) ) . . .
e (09.01.001)
Fisicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) )
(09.01.001)
Quimicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) )
(09.01.001)
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Medidas de Controle Existentes:

Orientagdes de seguranga do trabalho, Ordem de Servigo

EPIs obrigatdrios: uniforme, calga comprida e calgado fechado.

Mascara descartavel disponivel para utilizagdo na unidade.

Controle de vacinagdo.

H4a barreira fisica (acrilico) entre a recepcionista e a pessoa em atendimento.

Legenda

P: indice de Probabilidade

G: indice de Gravidade do Dano

GR: Graduagdo do Risco ( I: irrelevante; B: baixo; M: médio; A: alto, C: critico)
PE: Periodicidade da Exposicdo (P: Permanente; I: Intermitente; E: Eventual)

Conclusdo LTCAT GHE 1

Condigdo Especial: Nao (X) ; Sim ( )

Os integrantes do GHE ndo possuem exposicdo a riscos ambientais capazes de gerar condi¢des para
aposentadoria especial, de acordo com os pardmetros estabelecidos no anexo IV do decreto 3.048/99 do
INSS.

Conclusoes LTIP GHE 1

Adicional de INSALUBRIDADE: N3o (X);  Sim ( ): 10% ( ), 20% ( ), 40% ( )

Ndo ha exposicdo ocupacional capaz de tornar o ambiente de trabalho insalubre. Desta forma, os
integrantes deste Grupo Homogéneo de Exposi¢ao ndo possuem direito a percepg¢do ao adicional de
insalubridade conforme estabelece a Norma Regulamentadora n® 15.

Adicional de PERICULOSIDADE: N3o (X) ; Sim ( )

A atividade ndo é periculosa de acordo com os anexos da NR 16.

5.2 - GHE 02 — Administracao

Identificacao dos cargos:  Assessor Técnico de Urgéncia e Emergéncia
Assistente Social

Descricao das atividades:

Assessor Técnico de Urgéncia e Emergéncia: Planejar, coordenar e avaliar acdes de
saude definindo estratégias para o bom atendimento nas unidades de saudde.

Assistente Social: executar as atividades previstas na Lei Federal n® 8.662/1993 ou
outra norma referente a profissdo que venha a substitui-la. Executar as atividades de
planejamento, supervisao, coordenacao, elaboragao, execugao e avaliacdo de planos, programas
e projetos de politicas sociais que atendam as necessidades e interesses dos usudrios dos
servicos, bem como dos colaboradores da Fundacdo, prestando servicos de ambito social,

individualmente a beira leito ou ndo e/ou em grupos, identificando e analisando seus problemas

O

Servico Especializado em Engenharia de Seguranca e Medicina do Trabalho (SESMT)
Rua Italia, 2293 - Sio Geraldo - Araraquara/SP - CEP: 14.802-152 - Fone: 96) 3301-9000
roc. Admlnlstratl\@ém- 81 112})2(?6 31121/ 1 ,

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https:/araraquara.1doc.com.br/verificacao/EFeF-BaB4-p0BSIYA e iinflomme o obdigo DREFBRB-GTHES FR024

Assinado por 2 pessoas: PHEROBNRNGEIRERASEN TEARQ Q DEOSORZS HRRING © DESHRAUGNSSTENTEBMARAL

gina



PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARAQUARA

LTCAT - Laudo Técnico das Condicoes do Ambiente de Trabalho
LTIP - Laudo Técnico de Insalubridade e Periculosidade
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e necessidades materiais e sociais, aplicando métodos e processos basicos de inclusao social,
fazendo uso de equipamentos e recursos disponiveis para a consecu¢do dessas atividades.
Participar de comissdes, comités grupo técnicos e colegiados congéneres, pertinentes a atuagao
técnica e as atribuicdes organizacionais do empregado, de acordo com a necessidade da

Administracao
Setor: ADMINISTRACAO GHE 2
Cargo / Fungdo: Quantidade:
Assessor Técnico de Urgéncia e Emergéncia 1
Assistente Social 1
. Analise Qualitativa
Riscos . Agentes . Fonte Geradora Meio de,, PE
(c6d. Tabela 24 do eSocial) Propagacdo p G GR
Biolégicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
g (09.01.001)
Fisicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
(09.01.001)
L Auséncia de fator de risco
Quimicos - - - - - -

(09.01.001)
Medidas de Controle Existentes:
Orientagdes de seguranga do trabalho, Ordem de Servigo.
Mascara descartavel disponivel para utilizagdo na unidade.
Controle de vacinagdo.

Legenda

P: indice de Probabilidade

G: indice de Gravidade do Dano

GR: Graduagdo do Risco ( I: irrelevante; B: baixo; M: médio; A: alto, C: critico)
PE: Periodicidade da Exposicdo (P: Permanente; I: Intermitente; E: Eventual)

Conclusdo LTCAT GHE 2

Condigdo Especial: Nao (X) ; Sim ( )

Os integrantes do GHE ndo possuem exposicdo a riscos ambientais capazes de gerar condigdes para
aposentadoria especial, de acordo com os parametros estabelecidos no anexo IV do decreto 3.048/99 do
INSS.

Conclusoes LTIP GHE 2

Adicional de INSALUBRIDADE: N3o (X);  Sim ( ): 10% ( ), 20% ( ), 40% ( )
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Ndo ha exposi¢do ocupacional capaz de tornar o ambiente de trabalho insalubre conforme estabelece a
Norma Regulamentadora n°® 15, portanto, os integrantes deste Grupo Homogéneo de Exposi¢do ndo
possuem direito a percepgdo ao adicional de insalubridade.

Adicional de PERICULOSIDADE: N&o (X) ; Sim ( )

A atividade ndo é periculosa de acordo com os anexos da NR 16.

5.3 - GHE 03 - Farmacia

Identificacio dos cargos: Farmacéutico
Técnico em Farmécia

Descricao das atividades:

Farmacéutico: Executar as atividades previstas na Lei Federal n® 13.021/2014 ou outra
norma referente a profissdo que venha a substitui-la. Executar tarefas relacionadas com a
selecdo, controle e fornecimento de medicamentos para uso do paciente de acordo com a
prescricdo médica; Executar conferéncia e organizagdo de estocagem de medicamentos,
seguindo os preceitos da vigilancia sanitdria, podendo exercer atividades de supervisao,
coordenacgdo, planejamento e controle de estoque, fazendo uso de equipamentos e recursos
disponiveis para a consecu¢do dessas atividades. Fazer a dispensa¢do dos medicamentos aos
finais de semana e feriados conferindo a posologia. Realizar abastecimento de medicamentos
nos setores da UPA. Participar da elaboracdo e atualizagio da REMUME e de outros
documentos relacionados a assisténcia farmacéutica, fazendo uso de equipamentos e recursos
disponiveis para a consecu¢do dessas atividades. Participar de comissdes, comités grupo
técnicos e colegiados congéneres, pertinentes a atuacao técnica e as atribui¢des organizacionais
do empregado, de acordo com a necessidade da Administracao.

Técnico em Farmadcia: interpretar prescricdes médicas e receitudrios; dispensar
medicamentos; orientar sobre uso correto e reacOes adversas; zelar pela conservacdo dos
medicamentos e materiais; organizar, recepcionar, conferir e armazenar produtos e materiais
nas farmécias hospitalares e pré-hospitalares, sobre supervisio direta do Farmacéutico. Fazer
os lancamentos da movimentagdo de entrada e saida de materiais e medicamentos e controlar
os estoques, garantindo o abastecimento das unidades e setores hospitalares e pré-hospitalares.
Fazer a dispensacdo dos medicamentos aos finais de semana e feriados conferindo a posologia.
Realizar abastecimento de medicamentos nos setores da UPA. Organizar as farmdcias para
facilitar a movimentacdo dos itens armazenados e a armazenar. Manter atualizado todo o
estoque e cadastro de materiais e produtos, bem como realizar as solicitacdes de reposicdes para
garantia da assisténcia; monitoramento do prazo de validade evitando desperdicios. Executar
outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato. Fazer uso de equipamentos,
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sistemas de informacao e outros recursos disponiveis para a consecu¢do de suas atividades.
Participar de comissdes, comités grupo técnicos e colegiados congéneres, pertinentes a atuagao
técnica e as atribuicdes organizacionais do empregado, de acordo com a necessidade da

Administracgao.
Setor: FARMACIA GHE 3
Cargo / Fungdo: Quantidade:
Farmacéutico 7
Técnico em Farmacia 2
. Analise Qualitativa
Riscos . Agentes . Fonte Geradora Meio de,, PE
(c6d. Tabela 24 do eSocial) Propagacdo p G GR
Biolégicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
8 (09.01.001)
Fisicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
(09.01.001)
Quimicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
(09.01.001)

Medidas de Controle Existentes: Orientagdes de seguranga do trabalho, Ordem de Servico, Procedimento Operacional Padronizado.
EPIs: Gorro cirtrgico, Oculos de protecdo, Mascara cirdrgica, Mascara PFF2, Avental impermeavel, Luvas latex.ou nitrilica, Jaleco,
Uniforme, Calgado fechado.

Legenda

P: indice de Probabilidade

G: indice de Gravidade do Dano

GR: Graduagdo do Risco ( I: irrelevante; B: baixo; M: médio; A: alto, C: critico)

PE: Periodicidade da Exposi¢do (P: Permanente; I: Intermitente; E: Eventual)

Conclusdo LTCAT GHE 3

Condigdo Especial: Nao (X) ; Sim ( )

Os integrantes do GHE ndo possuem exposicdo a riscos ambientais capazes de gerar condi¢des para
aposentadoria especial, de acordo com os parametros estabelecidos no anexo IV do decreto 3.048/99 do
INSS.

Conclusoes LTIP GHE 3

Adicional de INSALUBRIDADE: Nao (X); Sim( ):10%( ),20%( ), 40%( )
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Ndo ha exposicdo ocupacional capaz de tornar o ambiente de trabalho insalubre conforme estabelece a
Norma Regulamentadora n° 15, portanto, os integrantes deste Grupo Homogéneo de Exposi¢do ndo
possuem direito a percepgao ao adicional de insalubridade.

Adicional de PERICULOSIDADE: N&o (X) ; Sim ( )

A atividade ndo é periculosa de acordo com os anexos da NR 16.

5.4 - GHE 04 — Transporte
Identificacido dos cargos: Motorista
Descricao das atividades:

Motorista: Executar atividades de conducdo de veiculos automotores em percursos
municipais, intermunicipais e interestaduais, respeitando o Cédigo de Trénsito Brasileiro e as
regras de seguranca; recolher o veiculo a garagem ou local destinado quando concluida a
jornada do dia, comunicando qualquer defeito porventura existente. Manter os veiculos em
perfeitas condi¢Oes de funcionamento. Solicitar reparos de emergéncia. Zelar pela conservagao
do veiculo que lhe for entregue. Promover o abastecimento de combustiveis, dgua e Oleo;
verificar o funcionamento do sistema elétrico, lampadas, fardis, sinaleiras, buzinas e
indicadores de direcdo. Providenciar a lubrificacdo quando indicada; verificar o grau de
densidade e nivel de dgua da bateria, bem como, a calibracdo dos pneus. Encarregar-se do
transporte e da entrega de correspondéncia ou de pacotes, pequenas cargas que lhe forem
confiadas. Auxiliar médicos e enfermeiros na assisténcia a pacientes, conduzindo caixas de
medicamentos, caixas de exames laboratoriais, cilindros de oxigénio e macas. Proceder ao
mapeamento de viagens, identificando o usudrio, tipo de carga, seu destino, quilometragem,
horérios de saida e chegada. Auxiliar na carga e descarga do material ou equipamento; tratar os
passageiros com respeito e urbanidade; manter atualizado o documento de habilitagdo
profissional e do veiculo. Executar outras tarefas afins. Participar de comissdes, comités grupo
técnicos e colegiados congéneres, pertinentes a atuacao técnica e as atribui¢des organizacionais
do empregado, de acordo com a necessidade da Administracao.

Setor: TRANSPORTE GHE 4
Cargo / Fungdo: Quantidade:
Motorista 5
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. Anidlise Qualitativa
Riscos , Agentes . Fonte Geradora Meio d": PE
(c6d. Tabela 24 do eSocial) Propagacdo
P G GR
Biolégicos Auséncia de fator de risco
8 (09.01.001)
Fisicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
(09.01.001)
Quimicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
(09.01.001)

Medidas de Controle Existentes:
Orientagdes de seguranga do trabalho, Ordem de Servico.
EPIs: Mascara cirurgica, luvas latex ou nitrilica, calga comprida e calgado fechado.

Observages: De forma intermitente, o trabalhador adentra a unidade para buscar a caixa utilizada para transporte de exames. A coleta
dos exames, bem como a acomodagdo destes no interior da caixa é de responsabilidade da enfermagem, sendo que o motorista retira a
caixa ja devidamente fechada e obrigatoriamente faz uso de EPI durante esta operagdo.

Legenda

P: indice de Probabilidade

G: indice de Gravidade do Dano

GR: Graduagdo do Risco ( I: irrelevante; B: baixo; M: médio; A: alto, C: critico)
PE: Periodicidade da Exposigcdo (P: Permanente; I: Intermitente; E: Eventual)

Conclusdo LTCAT GHE 4

Condigao Especial: Nao (X) ; Sim ( )

Os integrantes do GHE ndo possuem exposicdo a riscos ambientais capazes de gerar condi¢des para
aposentadoria especial, de acordo com os parametros estabelecidos no anexo IV do decreto 3.048/99 do
INSS.

Conclusoes LTIP GHE 4

Adicional de INSALUBRIDADE: Ndo (X); Sim( ):10%( ),20%( ),40% ( )

N3o ha exposicdo ocupacional capaz de tornar o ambiente de trabalho insalubre. Desta forma, os
integrantes deste Grupo Homogéneo de Exposicdo ndo possuem direito a percepc¢do ao adicional de
insalubridade conforme estabelece a Norma Regulamentadora n° 15.

Adicional de PERICULOSIDADE: N3o (X) ; Sim ( )

A atividade ndo é periculosa de acordo com os anexos da NR 16.

5.5 - GHE 05 — Consultorio de Atendimento Médico

Identificacio dos cargos: Médico Clinico Geral
Médico Ortopedista
Médico Pediatra Clinico
Médico do Trabalho
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Descricao das atividades:

Médico Clinico Geral: Executar as atividades previstas na Lei Federal n° 12.842/2013
ou outra norma referente a profissdo que venha a substitui-la. Prestar atendimento de Urgéncia
e Emergéncia, passiveis de tratamento a niveis de pronto atendimento, a pacientes, tanto adultos
como pediétricos, em demanda espontanea, cuja origem € variada e incerta, responsabilizando-
se integralmente pelo tratamento clinico dos mesmos; Realizar consultas, exames clinicos,
solicitar exames subsididrios, analisar e interpretar seus resultados; emitir diagndsticos;
prescrever tratamentos; orientar os pacientes, aplicar recursos da medicina preventiva ou
curativa para promover, proteger e recuperar a saide do cidaddao; Encaminhar pacientes de risco
aos servigos de maior complexidade para tratamento e ou internag¢do hospitalar (caso indicado).
Inserir o paciente quando necessdrio, no sistema Informatizado de Regulacio do Estado de Sao
Paulo — SIRESP e atualiza-lo dentro do prazo definito pelo protocolo; Garantir a continuidade
da atencdo médica ao paciente grave, até a sua recep¢do por outro médico nos servigos de
urgéncia ou na remog¢do e transporte de pacientes criticos a nivel intermunicipal, regional e
estadual; garantir a continuidade da atencdo médica ao paciente em observacdo ou em
tratamento nas dependéncias da entidade até que outro profissional médico assuma o caso;
realizar registros adequados sobre os pacientes, em fichas de atendimentos e prontudrios assim
como outros determinados pela Instituicdo; Zelar pela manutencdo e ordem dos materiais,
equipamentos e locais de trabalho. Participar das reunides necessdrias ao desenvolvimento
técnico-cientifico da Unidade de Urgéncia e Emergéncia, caso convocado. Obedecer ao Codigo
de Etica Médica. Participar de comissdes, comités grupo técnicos e colegiados congéneres,
pertinentes a atuacdo técnica e as atribui¢des organizacionais do empregado, de acordo com a
necessidade da Administragao.

Médico Ortopedista: Executar as atividades previstas na Lei Federal n°® 12.842/2013
ou outra norma referente a profissdo que venha a substitui-la. Atuar em drea e ambiente das
salas de emergéncia, dos pronto-socorro; Prestar assisténcia médica em ortopedia, efetuando os
procedimentos técnicos pertinentes a especialidade e executando tarefas afins; Solicitar,
analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-os com os padrdes normais
para confirmar ou informar o diagndstico; Emitir diagndstico, prescrever medicamentos
relacionados a patologias especificas, aplicando recursos de medicina preventiva ou
teraputica; Manter registros dos pacientes, examinando-os, anotando a conclusdo
diagnosticada, o tratamento prescrito e a evolucao da doenca; Prestar atendimento em urgéncias
clinicas, dentro de atividades afins; Respeitar a ética médica; Planejar e organizar qualificagdo,
capacitacdo e treinamento dos técnicos e demais servidores lotados no 6rgdo em que atua;
Encaminhar pacientes de risco aos servigcos de maior complexidade para tratamento e ou
internacdo hospitalar (caso indicado); ); Inserir o paciente quando necessdrio, no sistema
Informatizado de Regulacdo do Estado de Sdo Paulo — SIRESP e atualiza-lo dentro do prazo
definido pelo protocolo; Executar outras tarefas da mesma natureza ou nivel de complexidade
associadas ao seu cargo. Participar de comissdes, comité€s grupo técnicos e colegiados
congéneres, pertinentes a atuacio técnica e as atribuicdes organizacionais do empregado, de
acordo com a necessidade da Administragao.

Médico Pediatra Clinico: Executar as atividades previstas na Lei Federal n°
12.842/2013 ou outra norma referente a profissdo que venha a substitui-la. Atuar em darea e
ambiente das salas de emergéncia, dos prontos socorros; Prestar assisténcia médica em pediatria
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efetuando os procedimentos técnicos pertinentes a especialidade e executando tarefas afins;
Clinicar e medicar pacientes dentro de sua especialidade; Realizar solicitacdo de exames-
diagnésticos especializados relacionados a sua especialidade; Analisar e interpretar resultados
de exames diversos, comparando-os com os padrdes normais para confirmar ou informar o
diagnéstico; Emitir diagndstico, prescrever medicamentos relacionados a patologias
especificas, aplicando recursos de medicina preventiva ou terapéutica; Manter registros dos
pacientes, examinando-os, anotando a conclusdao diagnosticada, o tratamento prescrito e a
evolucdo da doencga; Prestar atendimento em urgéncias clinicas, dentro de atividades afins;
Respeitar a ética médica; Planejar e organizar qualificacdo, capacitacdo e treinamento dos
técnicos e demais servidores lotados no 6rgdao em que atua; Encaminhar pacientes de risco aos
servicos de maior complexidade para tratamento e ou internagao hospitalar (caso indicado);
Inserir o paciente quando necessdrio, no sistema Informatizado de Regulacio do Estado de Sdo
Paulo — SIRESP e atualiza-lo dentro do prazo definido pelo protocolo; Executar outras tarefas
da mesma natureza ou nivel de complexidade associadas ao seu cargo. Participar de comissoes,
comités grupo técnicos e colegiados congéneres, pertinentes a atuacio técnica e as atribuicoes
organizacionais do empregado, de acordo com a necessidade da Administragao.

Médico do Trabalho: Realizar consultas e atendimentos médicos na drea de medicina
ocupacional. Tratar clientes. Implementar acOes para promocdo da saude ocupacional.
Coordenar programas e servicos em saude, efetuar pericias, auditorias e sindicancias médicas,
adotar medidas de precaucdo universal de biosseguranca. Realizar exames para admissao,
retorno ao trabalho, periddicos, e demissdo dos servidores em especial daqueles expostos a
maior risco de acidentes de trabalho ou de doengas profissionais. Realizar os procedimentos de
readaptacdo funcional instruindo a administracdo da Instituicao para mudanga de atividade do
servidor. Participar juntamente com outros profissionais, da elaboracdo e execugdo de
programas de protecdo a saide do trabalhador, analisando em conjunto os riscos, as condigdes
de trabalho, os fatores de insalubridade, de fadiga e outros.

Setor: CONSULTORIO DE ATENDIMENTO MEDICO GHE 5
Cargo / Fungdo: Quantidade:
Médico Clinico Geral 38

Médico Ortopedista
Médico Pediatra Clinico
Médico do Trabalho

) Agentes Meio de Analise Qualitativa
Riscos . . Fonte Geradora ~ PE
(céd. Tabela 24 do eSocial) Propagacdo
P G GR
Trabalhos em estabelecimentos de Contato com possiveis
salide com contato com pacientes doengas
Biolégicos | . porta.dores de doengas ‘ |nfe.ctocontaglosas.dfe Ar/Contato 5 5 B P
infectocontagiosas ou com manuseio de pacientes ou materiais
materiais contaminados contaminados no processo
(03.01.001) de atendimento.
Auséncia de agente nocivo ou de
Fisicos atividades previstas no Anexo IV do - - - - - -
Decreto 3.048/1999 (09.01.001)
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Auséncia de agente nocivo ou de
Quimicos atividades previstas no Anexo IV do - - - - - -
Decreto 3.048/1999 (09.01.001)

Medidas de Controle Existentes: Orientagdes de seguranga do trabalho, Ordem de Servigo, Procedimento Operacional Padronizado.
EPIs: Gorro cirurgico, Oculos de prote¢do, Mascara cirurgica, Mdscara PFF2, Avental impermedvel, Luvas latex.ou nitrilica, Jaleco,
Uniforme, Calgado fechado.

Legenda
P: indice de Probabilidade
G: indice de Gravidade do Dano

GR: Graduagdo do Risco ( I: irrelevante; B: baixo; M: médio; A: alto, C: critico)

PE: Periodicidade da Exposicdo (P: Permanente; I: Intermitente; E: Eventual)

Conclusdo LTCAT GHE 5

Condigdo Especial: Nao ( ); Sim (X)

Ha exposicdo a agente de risco bioldgico capaz de trazer nocividade e gerar condigdes para aposentadoria
especial apos 25 anos de exposi¢do a esse risco, conforme os parametros do anexo IV do Decreto 3.048/99
do INSS. ClassificagGes dos agentes nocivos: Cédigo 3.0.1

Conclusoes LTIP GHE 5

Adicional de INSALUBRIDADE: No ( );  Sim (X): 10% ( ), 20% (X), 40% ( )

Ha exposi¢cdo ocupacional a agente de natureza bioldgica, "trabalhos e operagdes em contato permanente
com pacientes ou com material infecto-contagiante”, se enquadrando nos parametros estabelecidos anexo
XIV da NR 15. Desta forma, ha direito a percepc¢do ao adicional de insalubridade de grau médio no
percentual de 20%, incidente sobre o salario minimo da regido, conforme estabelece a Norma
Regulamentadora n® 15.

O contato com pacientes em isolamento ou com objetos de uso destes ndao previamente esterilizados nao é
permanente, assim ndo cabe a insalubridade em grau maximo.

Adicional de PERICULOSIDADE: N3o (X) ; Sim ( )

A atividade ndo é periculosa de acordo com os anexos da NR 16.

5.6 - GHE 06 — Emergéncia
Identificacio dos cargos: Médico Emergencista
Descricao das atividades:

Médico Emergencista: Executar as atividades previstas na Lei Federal n® 12.842/2013
ou outra norma referente a profissdo que venha a substitui-la. Prestar atendimento de Urgéncia
e Emergéncia, passiveis de tratamento a niveis de pronto atendimento, a pacientes, tanto adultos
como pediatricos, (em caso de ndo haver médicos especialistas em pediatria) em demanda
espontanea, cuja origem € variada e incerta, responsabilizando-se integralmente pelo tratamento
clinico dos mesmos. Atender prioritariamente os pacientes de urgéncia e emergéncia
identificados de acordo com protocolo de acolhimento definidos pela Instituicdo, realizado pelo
Enfermeiro Classificador de Risco. Realizar consultas, exames clinicos, solicitar exames
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subsididrios analisar e interpretar seus resultados; emitir diagndsticos; prescrever tratamentos;
orientar os pacientes, aplicar recursos da medicina preventiva ou curativa para promover,
proteger e recuperar a saide do cidaddo; Encaminhar pacientes de risco aos servi¢os de maior
complexidade para tratamento e ou internacdo hospitalar (caso indicado); Inserir o paciente
quando necessdrio, no sistema Informatizado de Regulagdo do Estado de Sdo Paulo — SIRESP
e atualiza-lo dentro do prazo definido pelo protocolo; Garantir a continuidade da atencao
médica ao paciente grave, até a sua remogao e transporte de pacientes criticos; Fazer controle
de qualidade do servico nos aspectos inerentes a sua profissdo intensivista ; garantir a
continuidade da aten¢ao médica ao paciente em observagao ou em tratamento nas dependéncias
da entidade até que outro profissional médico assuma o caso. Preencher os documentos
inerentes a atividade do médico, realizar registros adequados sobre os pacientes, em fichas de
atendimentos e prontudrios assim como outros determinados pela Instituicdo; zelar pela
manuten¢do e ordem dos materiais, equipamentos e locais de trabalho; executar outras tarefas
correlatas a sua drea de competéncia. Participar das reunides necessérias ao desenvolvimento
técnico cientifico da Unidade de Urgéncia e Emergéncia, caso convocado. Obedecer ao Codigo
de Etica Médica. Participar de comissdes, comités grupo técnicos e colegiados congéneres,
pertinentes a atuacdo técnica e as atribui¢des organizacionais do empregado, de acordo com a
necessidade da Administragao.

Setor: EMERGENCIA GHE 6
Cargo / Fungdo: Quantidade:
Médico Emergencista 3

Agentes Meio de Andlise Qualitativa

Riscos . . Fonte Geradora ~ PE
(c6d. Tabela 24 do eSocial) Propagacdo
P G GR
Trabalhos em estabelecimentos de Contato com possiveis
salide com contato com pacientes doengas

TSN ortadores de doengas infectocontagiosas de
Bioldgicos | . P . s . . g - Ar/Contato 2 2 B P

infectocontagiosas ou com manuseio de pacientes ou materiais

materiais contaminados contaminados no processo
(03.01.001) de atendimento.

Auséncia de agente nocivo ou de
Fisicos atividades previstas no Anexo IV do - - - - - -
Decreto 3.048/1999 (09.01.001)

Auséncia de agente nocivo ou de
Quimicos atividades previstas no Anexo IV do - - - - - -
Decreto 3.048/1999 (09.01.001)

Medidas de Controle Existentes: Orientagdes de seguranca do trabalho, Ordem de Servigo, Procedimento Operacional Padronizado.
EPIs: Gorro cirtrgico, Oculos de protecdo, Mascara cirtrgica, Mascara PFF2, Avental impermeavel, Luvas latex.ou nitrilica, Jaleco,
Uniforme, Calgado fechado.

Legenda

P: indice de Probabilidade

G: indice de Gravidade do Dano

GR: Graduagdo do Risco ( I: irrelevante; B: baixo; M: médio; A: alto, C: critico)
PE: Periodicidade da Exposicdo (P: Permanente; I: Intermitente; E: Eventual)

Conclusdo LTCAT GHE 6
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Condigao Especial: Nao ( ); Sim (X)

Ha exposi¢do a agente de risco bioldgico capaz de trazer nocividade e gerar condi¢gdes para aposentadoria
especial apds 25 anos de exposi¢do a esse risco, conforme os pardmetros do anexo IV do Decreto 3.048/99
do INSS. ClassificagGes dos agentes nocivos: Cédigo 3.0.1

Conclusoes LTIP GHE 6

Adicional de INSALUBRIDADE: Nao ( ); Sim (X): 10% ( ), 20% (X), 40% ( )

Ha exposi¢cdo ocupacional a agente de natureza bioldgica, "trabalhos e operagGes em contato permanente
com pacientes ou com material infecto-contagiante”, se enquadrando nos parametros estabelecidos anexo
XIV da NR 15. Desta forma, ha direito a percepg¢do ao adicional de insalubridade de grau médio no
percentual de 20%, incidente sobre o salario minimo da regido, conforme estabelece a Norma
Regulamentadora n° 15.

O contato com pacientes em isolamento ou com objetos de uso destes ndao previamente esterilizados nao é
permanente, assim ndo cabe a insalubridade em grau maximo.

Adicional de PERICULOSIDADE: Nao (X) ; Sim ( )

A atividade ndo é periculosa de acordo com os anexos da NR 16.

5.7 - GHE 07 — Enfermagem

Identificacido dos cargos: Enfermeiro Assistencial
Técnico de Enfermagem Assistencial
Técnico de Enfermagem Hospitalar
Técnico de Imobilizagdao Ortopédica

Descricao das atividades:

Enfermeiro Assistencial: Executar as atividades previstas na Lei Federal n® 7.498/1986
ou outra norma referente a profissio que venha a substitui-la Elaborar, implementar e
supervisionar, em conjunto com as equipes, o Protocolo de Aten¢do em Emergéncias (PAE)
nas bases do acolhimento, pré-atendimento, regulacdo dos fluxos e humaniza¢do do cuidado;
Prestar o cuidado ao paciente juntamente com o médico; Preparar e ministrar medicamentos;
Viabilizar a coleta de exames complementares; Instalar sondas nasogéstricas, nasoenterais e
vesicais em pacientes; Realizar troca de traqueotomia e puncdo venosa com cateter; Efetuar
curativos de maior complexidade; Preparar instrumentos para intubagdo, aspiragdo,
monitoramento cardiaco e desfibrilacdo, auxiliando a equipe médica nos procedimentos
necessarios; Executar a consulta de enfermagem, diagnéstico, plano de cuidados, terapéutica
em enfermagem e evolucdo dos pacientes registrando no prontudrio; Administrar, coordenar,
qualificar e supervisionar todo o cuidado ao paciente, o servigo de enfermagem em emergéncia
e a equipe de enfermagem sob sua geréncia. Realizar a estatistica dos atendimentos ocorridos
na unidade; Liderar a equipe de enfermagem no atendimento dos pacientes criticos € nao
criticos; Coordenar as atividades do pessoal de recepcdo, hotelaria, limpeza e portaria;
Solucionar problemas decorrentes com os atendimentos; Alocar pessoal e recursos materiais
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necessdrios; Realizar a escala didria e mensal da equipe de enfermagem; Controlar estoque de
material, insumos e medicamentos; Verificar a necessidade de manutencao dos equipamentos
do setor. Participar da elaborac¢do e execucdo de planos assistenciais de saide do idoso, do
adulto, do adolescente, da mulher e da crianca nos ambitos do Pronto atendimento e de unidades
de retaguarda. Orientar e encaminhar os pacientes e ou familiares, preenchendo guia de
referéncia e contrarreferéncia. Participar de comissdes, comités grupo técnicos e colegiados
congéneres, pertinentes a atuagdo técnica e as atribui¢des organizacionais do empregado, de
acordo com a necessidade da Administragao.

Técnico de Enfermagem Assistencial: Executar as atividades previstas na Lei Federal
n° 7.498/1986 ou outra norma referente a profissao que venha a substitui-la. Atender, acolher e
orientar o paciente quanto sua saide e seu atendimento. Assistir o enfermeiro quando solicitado.
Controlar os sinais vitais dos pacientes; Auxiliar na recep¢ao dos pacientes, pequenas cirurgias,
suturas e curativos; transportar pacientes; Auxiliar durante o processo de reanimagio
cardiorrespiratoria; administrar medicamentos por via oral, muscular, subcutinea e venosa;
monitorar pacientes em observacdo e pacientes graves; instalar as bombas de infusdo e
monitorar pacientes; realizar procedimentos bésicos de enfermagem como curativo, banho,
medicagdo, inalacdo, etc. Participacdo de trabalho em grupo e outras atividades de educacao
permanente. Participar de comissOes, comités grupo técnicos e colegiados congéneres,
pertinentes a atuacdo técnica e as atribui¢des organizacionais do empregado, de acordo com a
necessidade da Administragao.

Técnico de Enfermagem Hospitalar: Executar as atividades previstas na Lei Federal
n°® 7.498/1986 ou outra norma referente a profissdao que venha a substitui-la. Admitir, acolher e
atender o/ao paciente durante toda sua permanéncia na unidade, respeitando normas, rotinas,
protocolos operacionais padronizados e outras normativas pertinentes, sob supervisdo do(a)
Enfermeiro(a). Executar atividades de assisténcia de enfermagem nas dreas de atuacdo da
Fundagdo, excetuadas as privativas do Enfermeiro da respectiva drea; Assistir ao Enfermeiro
na prestacao de cuidados diretos de enfermagem, na prevencao e no controle sistemdtico da
infeccdo hospitalar, na prevencdo e controle de danos fisicos que possam ser causados a
pacientes durante a assisténcia de saude; Prestar cuidados de enfermagem pré, trans e pds-
operatorios; Executar atividades de desinfeccdo e esterilizacdo; Organizar o ambiente de
trabalho e dar continuidade aos plantdes; Realizar demais atividades funcionais inerentes ao
cargo, conforme normas técnicas e éticas da Instituicdo e da Profissdo. Executar outras tarefas
de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional. Participar
de comissdes, comités, grupo técnicos e colegiados congéneres, pertinentes a atuagdo técnica e
as atribuicdes organizacionais do empregado, de acordo com a necessidade da Administracdo.

Técnico de Imobilizacao Ortopédica: Confeccionar e retirar aparelhos gessados, talas
gessadas (goteiras, calhas) e enfaixamentos com uso de material convencional e sintético
(resina de fibra de vidro); Executar imobilizagdes com uso de esparadrapo e talas digitais
(imobiliza¢des para dedos); Preparar e executar tragdes cutaneas, auxiliar o médico ortopedista
na instalag@o de tracdes esqueléticas e nas manobras de reducao manual com uso de anestésico
local; Preparar sala para pequenos procedimentos fora do centro cirdrgico, como pequenas
suturas e anestesia local para puncdes e infiltracoes; Comunicar-se oralmente e por escrito, com
os usudrios e profissionais da drea de sadde. Participar de comissdes, comités grupo técnicos e
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colegiados congéneres, pertinentes a atuacdo técnica e as atribuicdes organizacionais do
empregado, de acordo com a necessidade da Administracéo.

Setor: ENFERMAGEM GHE 7
Cargo / Fungio: Quantidade:
Enfermeiro Assistencial 28
Técnico de Enfermagem Assistencial 56
Técnico de Enfermagem Hospitalar 8
Técnico de Imobilizagdao Ortopédica 1
. Analise Qualitativa
Riscos . Agentes . Fonte Geradora Meio de: PE
(c6d. Tabela 24 do eSocial) Propagacdo
P G GR
Trabalhos em estabelecimentos de Contato com possiveis
salide com contato com pacientes doengas
Biologicos | . porta.dores de doengas . mfgctocontaglosas.dfe Ar/Contato ) ) B P
infectocontagiosas ou com manuseio de pacientes ou materiais
materiais contaminados contaminados no processo
(03.01.001) de atendimento.

Auséncia de agente nocivo ou de
Fisicos atividades previstas no Anexo IV do - - - - - -
Decreto 3.048/1999 (09.01.001)

Auséncia de agente nocivo ou de
Quimicos atividades previstas no Anexo IV do - - - - - -
Decreto 3.048/1999 (09.01.001)

Medidas de Controle Existentes: Orienta¢des de seguranga do trabalho, Ordem de Servigo, Procedimento Operacional Padronizado.
EPIs: Gorro cirtrgico, Oculos de protecdo, Mdscara cirtrgica, Mascara PFF2, Avental impermeavel, Luvas ltex.ou nitrilica, Jaleco,
Uniforme, Calgado fechado.

Legenda

P: indice de Probabilidade

G: indice de Gravidade do Dano

GR: Graduagdo do Risco ( I: irrelevante; B: baixo; M: médio; A: alto, C: critico)
PE: Periodicidade da Exposicdo (P: Permanente; I: Intermitente; E: Eventual)

Conclusdo LTCAT GHE 7

Condicgao Especial: Nao ( ) ; Sim (X)

Ha exposicdo a agente de risco bioldgico capaz de trazer nocividade e gerar condi¢cGes para aposentadoria
especial apds 25 anos de exposi¢do a esse risco, conforme os pardmetros do anexo IV do Decreto 3.048/99
do INSS. ClassificagGes dos agentes nocivos: Cédigo 3.0.1

Conclusoes LTIP GHE 7

Adicional de INSALUBRIDADE: Ndo ( );  Sim (X): 10% ( ), 20% (X), 40% ( )
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Ha exposi¢do ocupacional a agente de natureza bioldgica, "trabalhos e operagdes em contato permanente
com pacientes ou com material infecto-contagiante”, se enquadrando nos parametros estabelecidos anexo
XIV da NR 15. Desta forma, ha direito a percepg¢do ao adicional de insalubridade de grau médio no
percentual de 20%, incidente sobre o salario minimo da regido, conforme estabelece a Norma
Regulamentadora n® 15.

O contato com pacientes em isolamento ou com objetos de uso destes ndo previamente esterilizados é
intermitente, assim ndo cabe a insalubridade em grau maximo.

Adicional de PERICULOSIDADE: Nao (X) ; Sim ( )

A atividade nado é periculosa de acordo com os anexos da NR 16.

6 — CONCLUSOES

Grupos Homogéneos de Exposicao que ndo possuem direito a percepgdo de
Aposentadoria Especial e nem aos adicionais de Insalubridade e de Periculosidade.

GHE Cargo / Fungdo

01 - Recepgdo Auxiliar Administrativo e de Servigo de Apoio

Assessor Técnico de Urgéncia e Emergéncia
02 - Administragao
Assistente Social

Farmacéutico
03 - Farmacia
Técnico em Farmacia

04 - Transporte Motorista
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Grupos Homogéneos de Exposi¢ao que possuem direito a percep¢ao de Aposentadoria
Especial apds 25 anos de exposi¢do e ao adicional de Insalubridade em grau médio (20%)
e ndo possuem direito ao adicional de Periculosidade.

GHE Cargo / Fungio

Meédico Clinico Geral

05 - Consultério de Atendimento Médico Ortopedista

Médico Médico Pediatra Clinico
Médico do Trabalho
06 - Emergéncia Médico Emergencista

Enfermeiro Assistencial
Técnico de Enfermagem Assistencial
07 - Enfermagem

Técnico de Enfermagem Hospitalar

Técnico de Imobilizagdo Ortopédica

7 - RESPONSABILIDADE TECNICA

Responsavel Técnico pela Elaboragdo do LTCAT e LTIP:

Responsaveis Técnicos:

José Augusto do Amaral
Eng®. Seg. do Trabalho

CREA-SP n®: 060126025-2
ART. 92221220141478383

Yuri Henrique Perusso
Técnico Seg. do Trabalho
MTE - Reg. n® 0054824 - S.P.
MAT. — N°. 211257 — Fun.
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"Nefalia de Oliveira Lauar"

DOCUMENTO BASE - Elaboracao: Marco de 2025

Responsavel Técnico: José Augusto do Amaral
Engenheiro de Seguranga do Trabalho
CREA-SP n% 060126025-2
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APRESENTACAO

O presente Laudo Técnico das Condicoes do Ambiente de Trabalho — LTCAT tem como
objetivo identificar a existéncia de agentes nocivos (quimicos, fisicos e bioldgicos) a satde ou
a integridade fisica do trabalhador em determinado ambiente de trabalho, bem como emitir
parecer quanto ao direito a aposentadoria especial, conforme a legislacdo vigente, sendo seu
embasamento legal os seguintes: Lei n® 8.213 de 24/07/1991, no Anexo IV do Decreto N° 3.048
de 06/05/1999 e na Instru¢do Normativa PRES/INSS n° 128, de 28 de marg¢o de 2022.

O Laudo Técnico de Insalubridade e Periculosidade, visa fornecer parecer quanto ao direito
a percepcao do adicional de insalubridade, nos termos da Norma Regulamentadora N.° 15, e
acerca do adicional de periculosidade, nos termos da Norma Regulamentadora N.° 16.

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https:/araraquara.1doc.com.br/verificacao/EFeF-BaB4-p0BSIYA e iinflomme o obdigo DREFBRB-GTHES FR024

Assinado por 2 pessoas: PHEROBNRNGEIRERASEN TEARQ Q DEOSORZS HRRING © DESHRAUGNSSTENTEBMARAL

O

Servico Especializado em Engenharia de Seguranca e Medicina do Trabalho (SESMT)
Rua Italia, 2293 - Sio Geraldo - Araraquara/SP - CEP: 14.802-152 - Fone: 96) 3301-9000
roc. Adm|n|strat|voI;glt-gEiSI1l1a/2£)2(Fe 27137/ 1 ,



PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARAQUARA

LTCAT - Laudo Técnico das Condicoes do Ambiente de Trabalho
LTIP - Laudo Técnico de Insalubridade e Periculosidade

UPA VALLE VERDE - Nefalia de Oliveira Lauar
Emissao: Marco/2025

Sumario

1 — DADOS DO ESTABELECIMENTO ..c.uuiiiieiieiiteeieete ettt sttt st sttt e b e saee s st e neenneennees 4
1.1 — IDENTIFICAGAO DO ESTABELECIMENTO AVALIADO ......oviiiiiieieieieiere e 4
1.2 — DESCRICAO DO AMBIENTE DE TRABALHO ......vcveiveteeeeeeeteeeeee ettt st s e nene s 5
2 — CONCEITOS BASICOS ....ovvveeeeecececccceeetet ettt ettt et esssessasasasas s s et s st asssesssstssssstetesesesesesnnns 5
3 — DISPOSICOES LEGAIS ....vvvvvteieieiiscesetttt sttt sae bbbttt et sassssss s ss s e s s st s sesesesesesesesesesesnnns 7
3.1 — DisposicOes Legais dO LTCAT ....ccccuiieeieiieee ettt ettt e e e ette e e e ettee e e e bte e e s ebaeeeeebteeeeebtseesestneessnssenaeanns 7
3.2 — DisposigOES LEZAIS O LTIP ...uviiiiiiiiieiiiiiie ettt eite e sttt e e s sttt e e st e e s st ae e e s sbeeeessbaeeessbeaeessasseeassnns 9
4 — METODOLOGIA DE AVALIACAO DOS AGENTES NOCIVOS......coivieereeieeeeereeeeeeteseeeeseseessessesesseesenens 10
4.1 — Avaliagao QUAlItatiVa....ccueee e e e e e e e ae e e e narees 10
4.2 — Avaliacdo Qualitativa dos Agentes QUIMICOS ......ccccuueieeiiiiieeeciee e eeree e et e e e rrre e e e eabaee e e eaees 13
4.3 — Levantamento de DAdOS ......cooui ittt sttt b e be e s st e nre e 15
5 — DESCRICAO DE ATIVIDADES E AVALIACOES DE EXPOSICAO A AGENTES NOCIVOS ........ocovvevnnee. 16
5.1 - GHE O1 — RECEPGA0 uuuueeiiiiieeeeieiiiittteeeeessiittteeeeesssssiatebeeeeesssssssssssaaeeesssssssssesaeeeessssssssssnneeeesssnnsnns 16
I A €] o | S0 A Vo [0 oY [ 1 = o [ TR PSR 17
5.3 - GHE 03 = FAIMACia «.eeeoteeiueeiieeteeieest ettt ettt et sb e sttt e bt e st e s bt e sat e st e st e e beesbeesmeesmeeenreenteens 18
5.4 - GHE 04 — Consultdrio de Atendimento MEICO......cc.ceiiiriiiiiiiieieeseecee e 20
R € o | S0 R 10 (Y= o =721 o Vo - ISP 22
S R €] o | S0 Il Yo {1 0 0 P-4 o o USRI 24
B = CONCLUSOES......couteimiieitieiecttietei ettt 26
7 — RESPONSABILIDADE TECNICA.......cutiuiunieiiiieiieeseesensesse ettt 27

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https:/araraquara.1doc.com.br/verificacao/EFeF-BaB4-p0BSIYA e iinflomme o obdigo DREFBRB-GTHES FR024

Assinado por 2 pessoas: PHEROBNRNGEIRERASEN TEARQ Q DEOSORZS HRRING © DESHRAUGNSSTENTEBMARAL

O

Servico Especializado em Engenharia de Seguranca e Medicina do Trabalho (SESMT)
Rua Italia, 2293 - Sio Geraldo - Araraquara/SP - CEP: 14.802-152 - Fone: 96) 3301-9000
roc. Adm|n|strat|voI;glt-gEiSI1l1a/2§2(Fe 27138/ 1 ,



PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARAQUARA

LTCAT - Laudo Técnico das Condicoes do Ambiente de Trabalho
LTIP - Laudo Técnico de Insalubridade e Periculosidade

UPA VALLE VERDE - Nefilia de Oliveira Lauar
Emissao: Marco/2025

1 - DADOS DO ESTABELECIMENTO

Nome Empresarial: PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARAQUARA

Enderego: RUA SAO BENTO, 840 - CENTRO, ARARAQUARA - SP, 14801-300

Telefone: (16) 3301-5000

Email: SESMT@ARARAQUARA.SP.GOV.BR

CNPJ: 45.276.128/0001-10

CNAE: 8411-6/00 Administracdo Publica Em Geral

Grau de Risco * : 02

* Conforme Anexo I da Norma Regulamentadora N.° 04.

1.1 — IDENTIFICACAO DO ESTABELECIMENTO AVALIADO

Unidade: UPA VALLE VERDE — Nefalia de Oliveira Lauar

Enderego: Rua Henrique Jodo Baptista Crisci, s/n®, Valle Verde — Araraquara — CEP 14809-246

Telefone: (16) 3339-6229

Grau de Risco * : 03

* Conforme Anexo I da Norma Regulamentadora N.° 04.
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1.2 - DESCRICAO DO AMBIENTE DE TRABALHO

Paredes em alvenaria, revestimento de reboco pintado, piso frio;

Ventilagdo: natural e artificial;

[luminagdo: natural e artificial;

Condigdes de seguranga contra incéndio: extintores, sinalizacdo de emergéncia,
hidrantes e alarme;

Condicdes de conforto: sanitdrios, vestidrio, bebedouro com dgua natural e gelada.

2 — CONCEITOS BASICOS

Riscos Ambientais: sdo aqueles proporcionados pelos agentes fisicos, quimicos,
biolégicos, quando presentes no ambiente de trabalho, os quais, em razdo de sua natureza,
intensidade, concentragdo e tempo de exposicao podem causar danos a saude dos trabalhadores
expostos.

Agente bioldgico: Microrganismos, parasitas ou materiais originados de organismos
que, em funcdo de sua natureza e do tipo de exposi¢do, sdo capazes de acarretar lesdo ou agravo
a satde do trabalhador. Exemplos: bactéria Bacillus anthracis, virus linfotrépico da célula T
humana, prion agente de doenca de Creutzfeldt-Jakob, fungo Coccidioides immitis.

Agente fisico: Qualquer forma de energia que, em funcdo de sua natureza, intensidade
e exposi¢cdo, € capaz de causar lesdo ou agravo a saide do trabalhador. Exemplos: ruido,
vibragdes, pressdes anormais, temperaturas extremas, radiagdes ionizantes, radiagdes nao
ionizantes.

Agente quimico: Substincia quimica, por si s6 ou em misturas, quer seja em seu estado
natural, quer seja produzida, utilizada ou gerada no processo de trabalho, que em fun¢do de sua
natureza, concentracao e exposicao, é capaz de causar lesdao ou agravo a saide do trabalhador.

Andlise Qualitativa: Determinacdo dos riscos ambientais de forma visual nas
atividades através da inspecao “In Loco” do ambiente de trabalho.
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Analise Quantitativa: Determinagdo dos riscos ambientais existentes nas atividades
com equipamentos especificos com o objetivo de quantificar o agente agressor, comprovar o
controle da exposi¢do ou a inexisténcia dos riscos identificados na etapa de reconhecimento,
dimensionar a exposi¢do dos trabalhadores e subsidiar o equacionamento das medidas de
controle.

Equipamentos de Protecao Coletiva (EPC): todo e qualquer equipamento utilizado
para eliminar ou neutralizar os agentes agressivos ao meio laboral, visando a preservacao da
satde e/ou integridade fisica dos trabalhadores agindo diretamente na fonte geradora.

Equipamentos de Protecio Individual (EPI): todo meio ou dispositivo de uso
exclusivamente pessoal, destinado a neutralizar, preservar e proteger a saide e/ou a integridade
fisica dos trabalhadores, devendo ser usado apds esgotada as acOes de atendimento a redugdo
dos riscos, de acordo com a hierarquia definida na NR N.° 01.

Exposicao Eventual: a exposicdo ao agente nocivo ocorre de forma esporadica, rara ou
acidental.

Exposicao Intermitente: a exposicio ao agente nocivo ocorre de forma habitual, com
periodicidade definida ou ndo e com duracao inferior a 75% do tempo da jornada de trabalho
diaria.

Exposicao Permanente: a exposicdo ocorre de forma habitual e continua durante tempo
superior a 75% do tempo de cada jornada de trabalho.

Grupo Homogéneo de Exposicio (GHE): grupos de trabalhadores que possuem as
mesmas chances de exposi¢do a um dado agente. Essa “igualdade” provém do desenvolvimento
de rotinas e tarefas essencialmente idénticas ou similares do ponto de vista da exposicao

Limite de Tolerancia: concentracdo ou intensidade maxima, relacionada com a
natureza e o tempo de exposic¢ao ao agente, que ndo causard dano a saide do trabalhador durante
sua vida laboral. Os limites de tolerancia considerados sdo aqueles constantes nos anexos da
NR 15 da Portaria. Para as substincias que ndo constem nos anexos da NR 15 sdo aplicados os
parametros da ACGIH (American Conference of Governamental Industrial Higyenists).

Nivel de Acao: valor acima do qual devem ser iniciadas a¢des preventivas de forma a
minimizar a probabilidade de que as exposi¢des aos agentes ambientais ultrapassem os limites
de tolerancia.
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3 - DISPOSICOES LEGAIS

3.1 — Disposicoes Legais do LTCAT

A Lei n° 8.213 de 24/07/1991 que dispde sobre os Planos de Beneficios da Previdéncia
Social, faz meng¢ado ao Laudo Técnico das Condi¢des Ambientais do Trabalho em seu artigo 58,
definindo que o mesmo € a base para a comprovacdo da efetiva exposi¢do do trabalhador a
agentes prejudiciais a satde ou a integridade fisica, sendo este laudo considerado para fins de
concessao da aposentadoria especial conforme definido no artigo 57.

No artigo 58, em seu pardgrafo 2°, consta que o laudo deve informar sobre a existéncia
de tecnologia de prote¢do coletiva ou individual que diminua a intensidade do agente bem como
recomendacdes quanto a sua adog¢ao.

Segundo o artigo 58, § 3°, cabe aplicacdo de penalidade quando da ndo manutengdo de
laudo técnico atualizado u em caso de emissdao de documento de comprovacdo de efetiva
exposi¢ao em desacordo com o respectivo laudo.

“Art. 57. A aposentadoria especial sera devida, uma vez cumprida a caréncia exigida nesta Lei, ao
segurado que tiver trabalhado sujeito a condigdes especiais que prejudiquem a saiide ou a integridade
fisica, durante 15 (quinze), 20 (vinte) ou 25 (vinte e cinco) anos, conforme dispuser a lei”

“§ 3% A concessdo da aposentadoria especial dependera de comprovagdo pelo segurado, perante o
Instituto Nacional do Seguro Social - INSS, do tempo de trabalho permanente, ndo ocasional nem
intermitente, em condigdes especiais que prejudiquem a satide ou a integridade fisica, durante o periodo
minimo fixado.”

“Art. 58. A relacdo dos agentes nocivos quimicos, fisicos e biologicos ou associacdo de agentes
prejudiciais a satide ou a integridade fisica considerados para fins de concessdo da aposentadoria
especial de que trata o artigo anterior sera definida pelo Poder Executivo.”

“§ 1° A comprovagdo da efetiva exposi¢do do segurado aos agentes nocivos serd feita mediante

Sformuldrio, na forma estabelecida pelo Instituto Nacional do Seguro Social - INSS, emitido pela empresa
ou seu preposto, com base em laudo técnico de condi¢bées ambientais do trabalho expedido por médico
do trabalho ou engenheiro de seguranca do trabalho nos termos da legislacdo trabalhista.”
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“§ 2° Do laudo técnico referido no paragrafo anterior deverdo constar informagdo sobre a existéncia de
tecnologia de protecdo coletiva ou individual que diminua a intensidade do agente agressivo a limites de
tolerancia e recomendagdo sobre a sua adogdo pelo estabelecimento respectivo.”

“§ 3°A empresa que ndo mantiver laudo técnico atualizado com referéncia aos agentes nocivos existentes
no ambiente de trabalho de seus trabalhadores ou que emitir documento de comprovagdo de efetiva
exposi¢do em desacordo com o respectivo laudo estard sujeita a penalidade prevista no art. 133 desta
Lei.”

Segundo o artigo 68 do Decreto N° 3.048 de 06/05/1999 que regulamenta a Previdéncia
Social, os agentes nocivos considerados para fins de concessdo de aposentadoria especial sao
os elencados em seu Anexo IV intitulado Classificacdo dos Agentes Nocivos. O citado anexo
também relaciona o tempo de exposi¢do (em anos) necessario para concessdo do beneficio.

“Art. 68. A relagdo dos agentes nocivos quimicos, fisicos, biolégicos ou associacdo de agentes
prejudiciais a satide ou a integridade fisica, considerados para fins de concessdo de aposentadoria
especial, consta do Anexo IV.”

O Decreto N° 3.048 de 06/05/1999 apresenta, em seu artigo 65, a definicao de trabalho
permanente para efeito da aposentadoria especial, como sendo aquele exercido de forma ndo
ocasional nem intermitente, no qual a exposi¢@o ao agente nocivo € indissocidvel da producao
do bem ou da prestacdo do servigo.

“Art. 65. Considera-se trabalho permanente, para efeito desta Subsegdo, aquele que é exercido de forma
ndo ocasional nem intermitente, no qual a exposicdo do empregado, do trabalhador avulso ou do
cooperado ao agente nocivo seja indissocidvel da produgdo do bem ou da prestacdo do servico. (Redacdo
dada pelo Decreto n°4.882, de 2003).”

Ja na Instrucao Normativa PRES/INSS N°128 de 28/03/2022 que disciplina as regras,
procedimentos e rotinas necessdrias a aplicacdo das normas de direito previdencidrio, apresenta
em seu artigo 276 os elementos basicos do LTCAT.

Conforme o artigo 280 da citada Instru¢do Normativa, o LTCAT deve embasar o
preenchimento da GFIP, eSocial ou de outro sistema que venha a substitui-la, e dos formulérios
de periodos laborados em atividade especial.

“Art. 276. Quando da apresentacdo de LTCAT, serdo observados os seguintes elementos informativos
bdsicos constitutivos:

I - se individual ou coletivo;

1I - identificacdo da empresa;

11 - identificacdo do setor e da funcdo;

1V - descrigcdo da atividade;

V - identificacdo do agente prejudicial a saiide, arrolado na Legislacdo Previdencidria;

VI - localizag¢do das possiveis fontes geradoras;

VII - via e periodicidade de exposigcdo ao agente prejudicial a satide;

VIII - metodologia e procedimentos de avaliagdo do agente prejudicial a saiide;

IX - descrig¢do das medidas de controle existentes;

X - conclusdo do LTCAT;

XI - assinatura e identificacdo do médico do trabalho ou engenheiro de seguranca do trabalho;
XII - data da realiza¢do da avalia¢do ambiental.”
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3.2 - Disposicoes Legais do LTIP
3.2.1 — Da Insalubridade

Sdo observados os preceitos da Norma Regulamentadora N.° 15 e seus Anexos,
ressaltando que, em caso de trabalho em condi¢des insalubres é assegurado ao trabalhador a
percepcio de adicional de 10%, 20% ou 40%, incidente sobre o saldrio minimo da regido,
conforme o subitem 15.2 da citada NR, em fun¢do no grau da insalubridade constatada e caso
haja exposicdo a mais de fator de insalubridade, deve ser considerado o de grau mais elevado,
sendo vedada a percepcao cumulativa.

“15.2 O exercicio de trabalho em condicées de insalubridade, de acordo com os subitens do item
anterior, assegura ao trabalhador a percepgdo de adicional, incidente sobre o saldrio minimo da regido,
equivalente a:

15.2.1 40% (quarenta por cento), para insalubridade de grau mdximo;

15.2.2 20% (vinte por cento), para insalubridade de grau médio;
15.2.3 10% (dez por cento), para insalubridade de grau minimo;’

’

“15.3 No caso de incidéncia de mais de um fator de insalubridade, serd apenas considerado o de grau
mais elevado, para efeito de acréscimo salarial, sendo vedada a percep¢do cumulativa.

3.2.2 — Da Periculosidade

Sao consideradas atividades e operagdes perigosas aquelas constantes dos Anexos da
Norma Regulamentadora N.° 16, ressaltando que, em caso de trabalho em condicdes
periculosas € assegurado ao trabalhador a percep¢ao de adicional de 30% sobre o saldrio, sem
os acréscimos resultantes de gratificacdo, prémio ou participacdo nos lucros, conforme o
subitem 16.2 da citada NR.

“16.1 Sdo consideradas atividades e operacdes perigosas as constantes dos Anexos desta Norma
Regulamentadora — NR”.

“16.2 O exercicio de trabalho em condicées de periculosidade assegura ao trabalhador a percep¢do de
adicional de 30% (trinta por cento), incidente sobre o saldrio, sem os acréscimos resultantes de
gratificacdes, prémios ou participagdo nos lucros da empresa.”

Anexos da NR 16:

Anexo 1 - Atividades e operagdes perigosas com explosivos;

Anexo 2 - Atividades e operagdes perigosas com inflamdveis;

Anexo 3 - Atividades e operagdes perigosas com exposicdo a roubos ou outras espécies de
violéncia fisica nas atividades profissionais de seguranca pessoal ou patrimonial;

Anexo 4 - Atividades e operacdes perigosas com energia elétrica;

Anexo 5 - Atividades perigosas em motocicleta (Nulidade);

Anexo(*) - Atividades e operagdes perigosas com radiacdes ionizantes ou substincias
radioativas.
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4 - METODOLOGIA DE AVALIACAO DOS AGENTES NOCIVOS

Tabela 1 — Metodologia de Avaliaciao dos Agentes Nocivos

. EQUIPAMENTOS
AGENTE PERIGO REFERENCIA METODOLOGIA ~
/ INSPECAO
. NR 15 Analise Inspecao
Umidade Anexo 10 Quantitativa "in loco"
Fisico
Radiac3o lonizante NR 15 Analise Dosimetro e
¢ Anexo 05 Quantitativa Calibrador
NR 15
. Anali litati I a
Oleos e Graxas Anexos 11,12 e nalise Qualitativa "r‘xspega?
13 FISPQ in loco
Quimico
NR 15 () e ~
Produtos de Analise Qualitativa Inspecao
. Anexos 11,12 e - "
Limpeza 13 FISPQ in loco
Virus, bactérias,
C fungos, bacilos, NR 15 Anadlise Inspecdo
Bioldgico . . " "
parasitas e Anexo 14 Qualitativa in loco
protozoarios

4.1 — Avaliacao Qualitativa

Para a avaliagdo da exposicdo ocupacional, foram utilizadas premissas extraidas da
publicagdo “Guia Técnico de Riscos Bioldgicos da NR-32” do Ministério do Trabalho e
Emprego, destacando-se as seguintes:

- A identificagdo dos riscos biolégicos deve seguir metodologia qualitativa, devendo ser
considerados os agentes epidemiologicamente mais frequentes, tendo em vista o perfil

epidemioldgico da regido, do préprio servico e dos trabalhadores do servico de satde.
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- As caracteristicas do servico de saide envolvem as atividades desenvolvidas no
servico e o perfil da populagao atendida.

- A identificagdo das vias de transmissdao e de entrada determina quais a medidas de
protecdao que devem ser adotadas. No caso de transmissao via aérea, goticulas ou aerossdis, as
medidas de protecdo consistem na utilizagdo de barreiras ou obstdculos entre a fonte de
exposicao e o trabalhador (exemplos: ado¢do de sistema de ar com pressdo negativa, isolamento
do paciente e uso de mdscaras).

A Avaliacao Qualitativa foi desenvolvida mediante inspe¢ao visual “In Loco”, sendo
a Graduacdo do Risco (GR) determinada em funcdo da Probabilidade de Ocorréncia e da
Gravidade do Dano provocado, mediante a utilizacdo das tabelas a seguir, considerando os
Grupos Homogéneos de Exposicao.

Tabela 2 — Critérios para graduacao da Probabilidade de Ocorréncia (P) e da
Gravidade (G) do Dano

INDICE DE PROBABILIDADE (P)

1 2 3 4
Contato frequente com o
~ agente a baixas concentragdes Contato frequente com o Contato frequente com o
Contato ndo frequente com o > ; ~ ~ ~
agente / intensidades ou contato ndo | agente a altas concentragdes / agente a concentragdes /
g frequente a altas intensidades intensidades elevadissimas
concentragdes / intensidades.
. CRITERIO ESPECIAL
INDICE DE
GRAVIDADE CRITERIO GENERICO
DO DANO (G) AGENTES BIOLOGICOS

(Classes de Risco NR 32)

. ) Agentes da Classe de risco 1: baixo risco individual para o
Lesdo ou doenga leve, com efeitos

1 . . trabalhador e para a coletividade, com baixa
reversiveis levemente prejudiciais. .
probabilidade de causar doenga ao ser humano.
Agentes da Classe de risco 2: risco individual moderado para o
2 Lesdo ou doenga séria, com efeitos reversiveis trabalhador e com baixa probabilidade de disseminagdo para a
severos e prejudiciais. coletividade. Podem causar doengas ao ser humano, para as
quais existem meios eficazes de profilaxia ou tratamento.
Agentes da Classe de risco 3: risco individual elevado para o
Lesdo ou doenga critica, com efeitos trabalhador e com probabilidade de disseminagdo para a
3 irreversiveis severos e prejudiciais que podem coletividade. Podem causar doengas e infec¢des graves ao ser
limitar a capacidade funcional. humano, para as quais nem sempre existem meios eficazes de

profilaxia ou tratamento.
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Agentes da Classe de risco 4: risco individual elevado para o
trabalhador e com probabilidade elevada de disseminagdo para
a coletividade. Apresenta grande poder de transmissibilidade de
um individuo a outro. Podem causar doengas graves ao ser
humano, para as quais ndo existem meios eficazes de profilaxia
ou tratamento.

4 Lesdo ou doenga incapacitante ou fatal.

Tabela 3 — Graduacao do Risco (GR)

Medidas a serem tomadas de acordo com a classificagdo do risco:

Risco Irrelevante: nenhuma agao adicional é necessaria.

GRAVIDADE DO DANO
1 2 3 4
REVERSIVEL REVERSIVEL IRREVERSIVEL FATAL OU
LEVE SEVERO SEVERO INCAPACITANE
1
RISCO RISCO RISCO RISCO
ALTAMENTE p
IMPROVAVEL IRRELEVANTE BAIXO BAIXO MEDIO
3 2 RISCO
S IMPROVAVEL BAIXO
>
=]
S 3
o
§ POUCO Bkz)c(g
PROVAVEL
4 RISCO
PROVAVEL MEDIO

Risco Baixo: nenhum controle adicional é necessario, suficiente manter o controle

existente.

Risco Médio: manter o controle existente e adicionar controle quando possivel.

Risco Alto: é necessario implementar medida de controle o mais brevemente
possivel.

Risco Critico: é necessario implementar controle imediatamente e reduzir o risco
antes de retomar a realizagdo da atividade.
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4.2 — Avaliacao Qualitativa dos Agentes Quimicos

Classificacao de perigo dos agentes quimicos pelas frases R, baseada na abordagem
pragmdtica ICCT (International Chemical Control Toolkit), resultante da colaboragdo entre a
OIT (Organizacdo Internacional do Trabalho), a IOHA (International Occupational Hygiene
Association) e o HSE (Health and Safety Executive, UK).

k<)
s
O método € dividido em 05 etapas: <
o
Etapa 1- Determinagdo da toxicidade do produto (classificacdo pelas frases R, frases de %
risco que constam na FISPQ do produto). g
A B c D E s %
R36 R20 R23 R26 Muta cat 3 R40 R21 g
R36/38 R20/21 R23/24 R26/27 R42 R20/21 Qg
R38 R20/21/22 R23/24/25 R26/27/28 R42/43 R20/21/22 % =
R20/22 R23/25 R26/28 R45 R21/22 L2
Todas as substancias R21 R24 R27 R46 R24 m ‘g
cuja frase R ndo estd R21/22 R24/25 R27/28 R49 R23/24 g 8
alocada nos grupos R22 R25 R28 R23/24/25 g
B-E R34 Carc cat 3 R40 R24/25 é 3
R35 R48/23 R27 8
. ]
Todas as poeiras e R36/37 R48/23/24 R26/27 2
vapores ndo alocados R36/37/38 R48/23/24/25 R26/27/28 % g
em outros grupos R37 R48/23/25 R27/28 §
R37/38 R48/24 R34 § P
R41 R48/24/25 R35 =
R43 R48/25 R36 g ?
R48/20 R60 R36/37 g 2
R48/20/21 R61 R36/38 4s
R48/20/21/22 R62 R36/37/38 g3
R48/20/22 R63 R38 % 2
R48/21 R37/38 £
R48/21/22 R41 & o
R48/22 R43 o
R42/43 v o
R48/21 S %
0 T
R48/20/21 9=
R48/20/21/22 ol
R48/21/22 5 5
R48/24 o £
R48/23/24 B2
o 35
BN
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R48/23/24/25

R48/24/25

| sk
Etapa 2 - Determinagdo da quantidade utilizada
Solidos Liquidos
Quantidade Embalagem Quantidade Embalagem
Pequena Gramas Pequenos Recipientes Mililitros Garrafas

Média Kilogramas Sacas ou tambores Litros Tambores

Grande Toneladas Caminhdes Metros cubicos Caminhdes

Etapa 3 - Determinagdo da propagacao no ambiente

Volatilidade alta Ponto de ebuligdo menor que 50°C
Liquidos Volatilidade média Ponto de ebuligdo entre 50°C e 150°C
Volatilidade baixa Ponto de ebuli¢do maior que 150°C

Poeiras finas e leves
Empoeiramento alto Quando manipulado, observa-se formagdo de nuvens de poeira que
ficam muitos minutos no ar (cimento, p6 de giz, carvao)

Solidos granulares e cristalinos
Sdlidos Empoeiramento médio Quando manipulados, vé-se a poeira que logo se deposita (sabdo
em po)

Escamas grandes ou granulos grossos
Empoeiramento baixo Quando manipulados, produzem pouca poeira (granulos de PVC,
flocos de cera)

Etapa 4 - Determina¢do da medida de controle adequada

Quantidade Baixa volatilidade / Média Médio Alta volatilidade /
utilizada empoeiramento volatilidade empoeiramento empoeiramento
Grupo A
Pequena 1 1 1 1
Média 1 1 1 2

Alta 1 1 2
Grupo B
Pequena 1 1 1 1
Média 1 2 2 2
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Alta 1 | 2 | 3 3
Grupo C
Pequena 1 2 1
Média 2 3
Alta 2 4
Grupo D
Pequena 2 3
Média 3 4
Alta 3 4
Grupo E
Para todos os produtos do Grupo E, optar pela medida de controle 4

Etapa 5 - Implementacio das orientagdes especificas.

Ventilagdo geral Menor reducdo da
1 Medidaz basicas de ventilacdo geral e boas praticas de BXpOsiCA0
trabalho

Controle de engenharia

2 . . I
Sistemas tipicos de ventilacdo local exaustora
Enclausuramento

3 Restringir a utilizac8o de substancias perigosas ou Maior reducao da
enclausurar o processo BXpOsicA0
Especial

L MWecessario aszessoria especializada para definir azs medidas a Suporte especial

serem tomadas

4.3 — Levantamento de Dados
A avaliagdo ambiental foi realizada no dia 07 de marco de 202S.

Aplicou-se a técnica de Reconhecimento, Controle e Avaliacdo de Riscos, sendo
utilizada planilha prépria, em todos os postos de trabalho para o levantamento e obtencao de
dados relacionados com circunstancias de riscos potenciais a saide dos seus trabalhadores,
sendo que os agentes fisicos, quimicos e biolégicos, foram os principais alvos do levantamento
de qualificac@o dos riscos. Os resultados obtidos estdo registrados, em planilhas especificas
presentes neste documento, e expressam a realidade do momento da inspecao.
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5 — DESCRICAO DE ATIVIDADES E AVALIACOES DE EXPOSICAO A
AGENTES NOCIVOS

5.1 - GHE 01 — Recepcao

Identificacido dos cargos: Auxiliar Administrativo e de Servigo de Apoio
Descricao das atividades:

Auxiliar Administrativo e de Servico de Apoio: Garantir suporte administrativo e
operacional aos setores Fundacionais, tais como: atendimento telefonico, presencial e virtual,
organizacdo de arquivos e de prontudrios, producdo de documentos, elaboragdo de relatorios
basicos, preenchimento de planilhas, laudos e formulédrios, manuseio de sistemas de
informacdo, dentre outros. Realizar atendimento, encaminhamento e controle de usudrios,
visitantes e colaboradores, baseado em orientacdes e procedimentos internos. Cadastrar
usudrios que passardo por atendimentos ou que serdo internados. Emissdo das fichas de
atendimento. Manuseiam fichas e documentos pessoais no ato de admissdo dos pacientes.
Realizar o censo de pacientes internados, exercer demais atribui¢des correlatas indicadas pela
chefia, fazendo uso de equipamentos e recursos disponiveis para consecu¢ao dessas atividades.
Participar de comissoes, comités grupo técnicos e colegiados congéneres, pertinentes a atuagao
técnica e as atribuicdes organizacionais do empregado, de acordo com a necessidade da

Administracgao.
Setor: RECEPCAO GHE 1
Cargo / Fungdo: Quantidade:
Auxiliar Administrativo e de Servico de Apoio 3
. Analise Qualitativa
Riscos . Agentes . Fonte Geradora Meio de~ PE
(céd. Tabela 24 do eSocial) Propagacdo p G GR
Biolégicos Auséncia de fator de risco ) ) . . .
e (09.01.001)
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Fisicos Auséncia de fator de risco ) i ) i i i
(09.01.001)
Quimicos Auséncia de fator de risco
(09.01.001)

Medidas de Controle Existentes:

Orientagdes de seguranga do trabalho, Ordem de Servigo

EPIs obrigatdrios: uniforme, calga comprida e calgado fechado.

Mascara descartavel disponivel para utilizagdo na unidade.

Controle de vacinagdo.

H4 barreira fisica (vidro) entre a recepcionista e a pessoa em atendimento.

Legenda

P: indice de Probabilidade

G: indice de Gravidade do Dano

GR: Graduagdo do Risco ( I: irrelevante; B: baixo; M: médio; A: alto, C: critico)
PE: Periodicidade da Exposigcdo (P: Permanente; I: Intermitente; E: Eventual)

Conclusdo LTCAT GHE 1

Condigao Especial: Nao (X) ; Sim ( )

Os integrantes do GHE ndo possuem exposicdo a riscos ambientais capazes de gerar condi¢des para
aposentadoria especial, de acordo com os parametros estabelecidos no anexo IV do decreto 3.048/99 do
INSS.

Conclusoes LTIP GHE 1

Adicional de INSALUBRIDADE: Nao (X); Sim( ):10%( ),20%( ),40%( )

Conforme a avaliagdo qualitativa, a exposi¢cdo aos agentes nocivos ndo é permanente, assim, conforme
estabelecido pela NR 15-Anexo 14, conclui-se que a atividade ndo é caracterizada como insalubre. Ressalta-
se ainda que o empregador atende suas obriga¢des de fornecimento de EPI como medida de controle.

Adicional de PERICULOSIDADE: Néo (X) ; Sim ( )

A atividade ndo é periculosa de acordo com os anexos da NR 16.

5.2 - GHE 02 — Administracao
Identificacdo dos cargos:  Assessor Técnico de Urgéncia e Emergéncia
Descricao das atividades:

Assessor Técnico de Urgéncia e Emergéncia: Planejar, coordenar e avaliar acdes de
saude definindo estratégias para o bom atendimento nas unidades de sauide.

Setor: ADMINISTRAGAO GHE 2
Cargo / Fungdo: Quantidade:
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Assessor Técnico de Urgéncia e Emergéncia 1

Agentes Meio de Analise Qualitativa

(c6d. Tabela 24 do eSocial) Fonte Geradora Propagagdo P | 6 | er PE

Riscos

Biolégicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
8 (09.01.001)

Fisicos Auséncia de fator de risco ) ) : : : )
(09.01.001)

Quimicos Auséncia de fator de risco
(09.01.001)

Medidas de Controle Existentes:

Orientagdes de seguranga do trabalho, Ordem de Servigo.
Mascara descartavel disponivel para utilizagdo na unidade.
Controle de vacinagéo.

Legenda

P: indice de Probabilidade

G: indice de Gravidade do Dano

GR: Graduagdo do Risco ( I: irrelevante; B: baixo; M: médio; A: alto, C: critico)
PE: Periodicidade da Exposicdo (P: Permanente; I: Intermitente; E: Eventual)

Conclusdo LTCAT GHE 2

Condigdo Especial: Nao (X) ; Sim ( )

Os integrantes do GHE ndo possuem exposicdo a riscos ambientais capazes de gerar condi¢des para
aposentadoria especial, de acordo com os pardmetros estabelecidos no anexo IV do decreto 3.048/99 do
INSS.

Conclusoes LTIP GHE 2

Adicional de INSALUBRIDADE: Nao (X); Sim( ):10%( ),20%( ), 40%( )

Conforme a avaliagdo qualitativa, a exposi¢cdo aos agentes nocivos ndo é permanente, assim, conforme
estabelecido pela NR 15-Anexo 14, conclui-se que a atividade ndo é caracterizada como insalubre. Ressalta-
se ainda que o empregador atende suas obriga¢des de fornecimento de EPI como medida de controle.

Adicional de PERICULOSIDADE: Néo (X) ; Sim ( )

A atividade ndo é periculosa de acordo com os anexos da NR 16.

5.3 - GHE 03 — Farmacia
Identificaciao dos cargos: Farmacéutico

Descricao das atividades:

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https:/araraquara.1doc.com.br/verificacao/EFeF-BaB4-p0BSIYA e iinflomme o obdigo DREFBRB-GTHES FR024

Assinado por 2 pessoas: PHEROBNRNGEIRERASEN TEARQ Q DEOSORZS HRRING © DESHRAUGNSSTENTEBMARAL

O

Servico Especializado em Engenharia de Seguranca e Medicina do Trabalho (SESMT)

Rua Italia, 2293 - Sio Geraldo - Araraquara/SP - CEP: 14.802-152 - Fone: 96) 3301-9000
foc. Adminisiratiyg A4; 6113025, 571592 1)



PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARAQUARA

LTCAT - Laudo Técnico das Condicoes do Ambiente de Trabalho
LTIP - Laudo Técnico de Insalubridade e Periculosidade

UPA VALLE VERDE - Nefalia de Oliveira Lauar
Emissao: Marco/2025

Farmacéutico: Executar as atividades previstas na Lei Federal n° 13.021/2014 ou outra
norma referente a profissdo que venha a substitui-la. Executar tarefas relacionadas com a
selecdo, controle e fornecimento de medicamentos para uso do paciente de acordo com a
prescricdo médica; Executar conferéncia e organizacdo de estocagem de medicamentos,
seguindo os preceitos da vigilancia sanitdria, podendo exercer atividades de supervisao,
coordenacgdo, planejamento e controle de estoque, fazendo uso de equipamentos e recursos
disponiveis para a consecugdo dessas atividades. Fazer a dispensa¢do dos medicamentos aos
finais de semana e feriados conferindo a posologia. Realizar abastecimento de medicamentos
nos setores da UPA. Participar da elaboragdao e atualizacio da REMUME e de outros
documentos relacionados a assisténcia farmacéutica, fazendo uso de equipamentos e recursos
disponiveis para a consecucdo dessas atividades. Participar de comissdes, comités grupo
técnicos e colegiados congéneres, pertinentes a atuacao técnica e as atribui¢des organizacionais
do empregado, de acordo com a necessidade da Administracao.

Setor: FARMACIA GHE 3
Cargo / Fungdo: Quantidade:
Farmacéutico 6
. Anidlise Qualitativa
Riscos . Agentes . Fonte Geradora Meio de_ PE
(céd. Tabela 24 do eSocial) Propagacdo
P G GR
Biolégicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
g (09.01.001)
Fisicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
(09.01.001)
Quimicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
(09.01.001)

Medidas de Controle Existentes: Orientagdes de seguranca do trabalho, Ordem de Servigo, Procedimento Operacional Padronizado.
EPIs: Gorro cirtrgico, Oculos de protecdo, Mascara cirtirgica, Mascara PFF2, Avental impermedvel, Luvas latex.ou nitrilica, Jaleco,
Uniforme, Calgado fechado.

Legenda

P: indice de Probabilidade

G: indice de Gravidade do Dano

GR: Graduagdo do Risco ( I: irrelevante; B: baixo; M: médio; A: alto, C: critico)
PE: Periodicidade da Exposi¢cdo (P: Permanente; I: Intermitente; E: Eventual)

Conclusdo LTCAT GHE 3

Condigao Especial: Nao (X) ; Sim ( )

Os integrantes do GHE ndo possuem exposi¢do a riscos ambientais capazes de gerar condi¢bes para
aposentadoria especial, de acordo com os parametros estabelecidos no anexo IV do decreto 3.048/99 do
INSS.

Conclusoes LTIP GHE 3

Adicional de INSALUBRIDADE: N3o (X);  Sim ( ): 10% ( ), 20% ( ), 40% ( )

O

Servico Especializado em Engenharia de Seguranca e Medicina do Trabalho (SESMT)
Rua Italia, 2293 - Sio Geraldo - Araraquara/SP - CEP: 14.802-152 - Fone: 96) 3301-9000
roc. Admlnlstratl\@ 4. 8111@2(?6 27154/ 1 ,

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https:/araraquara.1doc.com.br/verificacao/EFeF-BaB4-p0BSIYA e iinflomme o obdigo DREFBRB-GTHES FR024

Assinado por 2 pessoas: PHEROBNRNGEIRERASEN TEARQ Q DEOSORZS HRRING © DESHRAUGNSSTENTEBMARAL

A
agina



PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARAQUARA

LTCAT - Laudo Técnico das Condicoes do Ambiente de Trabalho
LTIP - Laudo Técnico de Insalubridade e Periculosidade

UPA VALLE VERDE - Nefalia de Oliveira Lauar
Emissao: Marco/2025

Ndo ha exposicdo ocupacional capaz de tornar o ambiente de trabalho insalubre conforme estabelece a
Norma Regulamentadora n° 15, portanto, os integrantes deste Grupo Homogéneo de Exposi¢do ndo
possuem direito a percepgao ao adicional de insalubridade.

Adicional de PERICULOSIDADE: N&o (X) ; Sim ( )

A atividade ndo é periculosa de acordo com os anexos da NR 16.

5.4 - GHE 04 - Consultorio de Atendimento Médico

Identificacao dos cargos: Médico Clinico Geral
Médico Pediatra Clinico

Descricao das atividades:

Médico Clinico Geral: Executar as atividades previstas na Lei Federal n° 12.842/2013
ou outra norma referente a profissdo que venha a substitui-la. Prestar atendimento de Urgéncia
e Emergéncia, passiveis de tratamento a niveis de pronto atendimento, a pacientes, tanto adultos
como pediétricos, em demanda espontanea, cuja origem € variada e incerta, responsabilizando-
se integralmente pelo tratamento clinico dos mesmos; Realizar consultas, exames clinicos,
solicitar exames subsididrios, analisar e interpretar seus resultados; emitir diagndsticos;
prescrever tratamentos; orientar os pacientes, aplicar recursos da medicina preventiva ou
curativa para promover, proteger e recuperar a saide do cidaddo; Encaminhar pacientes de risco
aos servigos de maior complexidade para tratamento e ou internacao hospitalar (caso indicado).
Inserir o paciente quando necessdrio, no sistema Informatizado de Regulacdo do Estado de Sao
Paulo — SIRESP e atualiza-lo dentro do prazo definito pelo protocolo; Garantir a continuidade
da atencdo médica ao paciente grave, até a sua recep¢ao por outro médico nos servicos de
urgéncia ou na remog¢do e transporte de pacientes criticos a nivel intermunicipal, regional e
estadual; garantir a continuidade da atencdo médica ao paciente em observacio ou em
tratamento nas dependéncias da entidade até que outro profissional médico assuma o caso;
realizar registros adequados sobre os pacientes, em fichas de atendimentos e prontudrios assim
como outros determinados pela Instituicdo; Zelar pela manutencdo e ordem dos materiais,
equipamentos e locais de trabalho. Participar das reunides necessdrias ao desenvolvimento
técnico-cientifico da Unidade de Urgéncia e Emergéncia, caso convocado. Obedecer ao Codigo
de Etica Médica. Participar de comissdes, comités grupo técnicos e colegiados congéneres,
pertinentes a atuacdo técnica e as atribui¢des organizacionais do empregado, de acordo com a
necessidade da Administragdo.

Médico Pediatra Clinico: Executar as atividades previstas na Lei Federal n°
12.842/2013 ou outra norma referente a profissdo que venha a substitui-la. Atuar em drea e

O

Servico Especializado em Engenharia de Seguranca e Medicina do Trabalho (SESMT)
Rua Italia, 2293 - Sio Geraldo - Araraquara/SP - CEP: 14.802-152 - Fone: 96) 3301-9000
roc. Admlnlstratl\@ég- 81 1ﬁ92(?e 27155/ 1 ,

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https:/araraquara.1doc.com.br/verificacao/EFeF-BaB4-p0BSIYA e iinflomme o obdigo DREFBRB-GTHES FR024

Assinado por 2 pessoas: PHEROBNRNGEIRERASEN TEARQ Q DEOSORZS HRRING © DESHRAUGNSSTENTEBMARAL

ma



PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARAQUARA

LTCAT - Laudo Técnico das Condicoes do Ambiente de Trabalho
LTIP - Laudo Técnico de Insalubridade e Periculosidade

4
2 '“”?o,? @
ALnssmo 57

UPA VALLE VERDE - Nefalia de Oliveira Lauar
Emissao: Marco/2025

ambiente das salas de emergéncia, dos prontos socorros; Prestar assisténcia médica em pediatria
efetuando os procedimentos técnicos pertinentes a especialidade e executando tarefas afins;
Clinicar e medicar pacientes dentro de sua especialidade; Realizar solicitacdo de exames-
diagnésticos especializados relacionados a sua especialidade; Analisar e interpretar resultados
de exames diversos, comparando-os com os padrdes normais para confirmar ou informar o
diagndstico; Emitir diagndstico, prescrever medicamentos relacionados a patologias
especificas, aplicando recursos de medicina preventiva ou terapéutica; Manter registros dos
pacientes, examinando-os, anotando a conclusdo diagnosticada, o tratamento prescrito e a
evolucdo da doenca; Prestar atendimento em urgéncias clinicas, dentro de atividades afins;
Respeitar a ética médica; Planejar e organizar qualificacdo, capacitacdo e treinamento dos
técnicos e demais servidores lotados no 6érgao em que atua; Encaminhar pacientes de risco aos
servicos de maior complexidade para tratamento e ou internagcdo hospitalar (caso indicado);
Inserir o paciente quando necessario, no sistema Informatizado de Regulacio do Estado de Sao
Paulo — SIRESP e atualiza-lo dentro do prazo definido pelo protocolo; Executar outras tarefas
da mesma natureza ou nivel de complexidade associadas ao seu cargo. Participar de comissoes,
comités grupo técnicos e colegiados congéneres, pertinentes a atuacdo técnica e as atribui¢des
organizacionais do empregado, de acordo com a necessidade da Administragdo.

Setor: CONSULTORIO DE ATENDIMENTO MEDICO GHE 4
Cargo / Fungdo: Quantidade:
Médico Clinico Geral 15
Meédico Pediatra Clinico 5
. Analise Qualitativa
Riscos . Agentes . Fonte Geradora Meio de: PE
(c6d. Tabela 24 do eSocial) Propagacdo P G GR
Trabalhos em estabelecimentos de Contato com possiveis
salide com contato com pacientes doengas
Biologicos | . portavdores de doengas . |nfgctocontag|osas.df'e Ar/Contato ) ) B p
infectocontagiosas ou com manuseio de pacientes ou materiais
materiais contaminados contaminados no processo
(03.01.001) de atendimento.
Fisicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
(09.01.001)
Quimicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
(09.01.001)

Medidas de Controle Existentes: Orientagdes de seguranga do trabalho, Ordem de Servigo, Procedimento Operacional Padronizado.
EPIs: Gorro cirtrgico, Oculos de protecdo, Mascara cirtrgica, Mascara PFF2, Avental impermeavel, Luvas latex.ou nitrilica, Jaleco,
Uniforme, Calgado fechado.

Legenda

P: indice de Probabilidade

G: indice de Gravidade do Dano

GR: Graduagdo do Risco ( I: irrelevante; B: baixo; M: médio; A: alto, C: critico)
PE: Periodicidade da Exposi¢do (P: Permanente; I: Intermitente; E: Eventual)

Conclusdo LTCAT GHE 4
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Condigao Especial: Nao ( ); Sim (X)

Ha exposi¢do a agente de risco bioldgico capaz de trazer nocividade e gerar condigdes para aposentadoria
especial apds 25 anos de exposi¢do a esse risco, conforme os pardmetros do anexo IV do Decreto 3.048/99
do INSS. ClassificagGes dos agentes nocivos: Cédigo 3.0.1

Conclusoes LTIP GHE 4

Adicional de INSALUBRIDADE: Nao ( ); Sim (X): 10% ( ), 20% (X), 40% ( )

Ha exposi¢cdo ocupacional a agente de natureza bioldgica, "trabalhos e operagdes em contato permanente
com pacientes ou com material infecto-contagiante”, se enquadrando nos parametros estabelecidos anexo
XIV da NR 15. Desta forma, ha direito a percepg¢do ao adicional de insalubridade de grau médio no
percentual de 20%, incidente sobre o salario minimo da regido, conforme estabelece a Norma
Regulamentadora n® 15.

O contato com pacientes em isolamento ou com objetos de uso destes ndo previamente esterilizados ndo é
permanente, assim ndo cabe a insalubridade em grau maximo.

Adicional de PERICULOSIDADE: N3o (X) ; Sim ( )

A atividade ndo é periculosa de acordo com os anexos da NR 16.

5.5 - GHE 05 — Emergéncia
Identificacdo dos cargos: Médico Emergencista
Descricao das atividades:

Médico Emergencista: Executar as atividades previstas na Lei Federal n® 12.842/2013
ou outra norma referente a profissao que venha a substitui-la. Prestar atendimento de Urgéncia
e Emergéncia, passiveis de tratamento a niveis de pronto atendimento, a pacientes, tanto adultos
como pediatricos, (em caso de ndo haver médicos especialistas em pediatria) em demanda
espontanea, cuja origem € variada e incerta, responsabilizando-se integralmente pelo tratamento
clinico dos mesmos. Atender prioritariamente os pacientes de urgéncia e emergéncia
identificados de acordo com protocolo de acolhimento definidos pela Institui¢do, realizado pelo
Enfermeiro Classificador de Risco. Realizar consultas, exames clinicos, solicitar exames
subsididrios analisar e interpretar seus resultados; emitir diagndsticos; prescrever tratamentos;
orientar os pacientes, aplicar recursos da medicina preventiva ou curativa para promover,
proteger e recuperar a saide do cidadido; Encaminhar pacientes de risco aos servi¢os de maior
complexidade para tratamento e ou internacdo hospitalar (caso indicado); Inserir o paciente
quando necessdrio, no sistema Informatizado de Regulagdo do Estado de Sao Paulo — SIRESP
e atualiza-lo dentro do prazo definido pelo protocolo; Garantir a continuidade da atencao
médica ao paciente grave, até a sua remog¢ao e transporte de pacientes criticos; Fazer controle
de qualidade do servico nos aspectos inerentes a sua profissdo intensivista ; garantir a
continuidade da atencao médica ao paciente em observagdo ou em tratamento nas dependéncias
da entidade até que outro profissional médico assuma o caso. Preencher os documentos
inerentes a atividade do médico, realizar registros adequados sobre os pacientes, em fichas de

O

Servico Especializado em Engenharia de Seguranca e Medicina do Trabalho (SESMT)
Rua Italia, 2293 - Sio Geraldo - Araraquara/SP - CEP: 14.802-152 - Fone: 96) 3301-9000
roc. Admlnlstratl\@éé- 81 %222(?6 27157/ 1 ,

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https:/araraquara.1doc.com.br/verificacao/EFeF-BaB4-p0BSIYA e iinflomme o obdigo DREFBRB-GTHES FR024

Assinado por 2 pessoas: PHEROBNRNGEIRERASEN TEARQ Q DEOSORZS HRRING © DESHRAUGNSSTENTEBMARAL

ma



PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARAQUARA

LTCAT - Laudo Técnico das Condicoes do Ambiente de Trabalho
LTIP - Laudo Técnico de Insalubridade e Periculosidade

UPA VALLE VERDE - Nefalia de Oliveira Lauar
Emissao: Marco/2025

atendimentos e prontudrios assim como outros determinados pela Institui¢do; zelar pela
manutencdo e ordem dos materiais, equipamentos e locais de trabalho; executar outras tarefas
correlatas a sua drea de competéncia. Participar das reunides necessarias ao desenvolvimento
técnico cientifico da Unidade de Urgéncia e Emergéncia, caso convocado. Obedecer ao Codigo
de Etica Médica. Participar de comissdes, comités grupo técnicos e colegiados congéneres,
pertinentes a atuacdo técnica e as atribui¢des organizacionais do empregado, de acordo com a
necessidade da Administragao.

Setor: EMERGENCIA GHE 5
Cargo / Fungdo: Quantidade:
Médico Emergencista 2

Agentes Meio de Analise Qualitativa

Riscos . . Fonte Geradora ~ PE
(céd. Tabela 24 do eSocial) Propagacdo
P G GR
Trabalhos em estabelecimentos de Contato com possiveis
salide com contato com pacientes doengas

Y ortadores de doengas infectocontagiosas de
Bioldgicos | . P R ¢ . R g . Ar/Contato 2 2 B P

infectocontagiosas ou com manuseio de pacientes ou materiais

materiais contaminados contaminados no processo
(03.01.001) de atendimento.

Auséncia de agente nocivo ou de
Fisicos atividades previstas no Anexo IV do - - - - - -
Decreto 3.048/1999 (09.01.001)

Auséncia de agente nocivo ou de
Quimicos atividades previstas no Anexo IV do - - - - - -
Decreto 3.048/1999 (09.01.001)

Medidas de Controle Existentes: Orientagdes de seguranga do trabalho, Ordem de Servico, Procedimento Operacional Padronizado.
EPIs: Gorro cirtrgico, Oculos de protecdo, Mascara cirtrgica, Mascara PFF2, Avental impermeavel, Luvas latex.ou nitrilica, Jaleco,
Uniforme, Calgado fechado.

Legenda

P: indice de Probabilidade

G: indice de Gravidade do Dano

GR: Graduagdo do Risco ( I: irrelevante; B: baixo; M: médio; A: alto, C: critico)
PE: Periodicidade da Exposi¢do (P: Permanente; I: Intermitente; E: Eventual)

Conclusdo LTCAT GHE 5

Condigdo Especial: Nao ( ); Sim (X)

Ha exposi¢do a agente de risco bioldgico capaz de trazer nocividade e gerar condigdes para aposentadoria
especial apds 25 anos de exposigdo a esse risco, conforme os pardmetros do anexo IV do Decreto 3.048/99
do INSS. ClassificagGes dos agentes nocivos: Cédigo 3.0.1

Conclusoes LTIP GHE 5

Adicional de INSALUBRIDADE: Nao ( ); Sim (X): 10% ( ), 20% (X), 40% ( )
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Ha exposi¢cdo ocupacional a agente de natureza bioldgica, "trabalhos e operagdes em contato permanente
com pacientes ou com material infecto-contagiante”, se enquadrando nos parametros estabelecidos anexo
XIV da NR 15. Desta forma, ha direito a percepg¢do ao adicional de insalubridade de grau médio no
percentual de 20%, incidente sobre o salario minimo da regido, conforme estabelece a Norma
Regulamentadora n° 15.

O contato com pacientes em isolamento ou com objetos de uso destes ndao previamente esterilizados nao é
permanente, assim ndo cabe a insalubridade em grau maximo.

Adicional de PERICULOSIDADE: N&o (X) ; Sim ( )

A atividade ndo é periculosa de acordo com os anexos da NR 16.

5.6 - GHE 06 — Enfermagem

Identificacao dos cargos: Enfermeiro Assistencial
Técnico de Enfermagem Assistencial
Técnico de Enfermagem Hospitalar

Descricao das atividades:

Enfermeiro Assistencial: Executar as atividades previstas na Lei Federal n® 7.498/1986
ou outra norma referente a profissio que venha a substitui-la Elaborar, implementar e
supervisionar, em conjunto com as equipes, o Protocolo de Atencao em Emergéncias (PAE)
nas bases do acolhimento, pré-atendimento, regulacdo dos fluxos e humaniza¢do do cuidado;
Prestar o cuidado ao paciente juntamente com o médico; Preparar e ministrar medicamentos;
Viabilizar a coleta de exames complementares; Instalar sondas nasogdastricas, nasoenterais e
vesicais em pacientes; Realizar troca de traqueotomia e puncdo venosa com cateter; Efetuar
curativos de maior complexidade; Preparar instrumentos para intubacdo, aspiragdo,
monitoramento cardiaco e desfibrilacdo, auxiliando a equipe médica nos procedimentos
necessarios; Executar a consulta de enfermagem, diagnéstico, plano de cuidados, terapéutica
em enfermagem e evolucdo dos pacientes registrando no prontudrio; Administrar, coordenar,
qualificar e supervisionar todo o cuidado ao paciente, o servigo de enfermagem em emergéncia
e a equipe de enfermagem sob sua geréncia. Realizar a estatistica dos atendimentos ocorridos
na unidade; Liderar a equipe de enfermagem no atendimento dos pacientes criticos € ndo
criticos; Coordenar as atividades do pessoal de recepcdo, hotelaria, limpeza e portaria;
Solucionar problemas decorrentes com os atendimentos; Alocar pessoal e recursos materiais
necessdrios; Realizar a escala didria e mensal da equipe de enfermagem; Controlar estoque de
material, insumos e medicamentos; Verificar a necessidade de manutencao dos equipamentos
do setor. Participar da elaborac¢do e execucdo de planos assistenciais de saide do idoso, do
adulto, do adolescente, da mulher e da crianca nos ambitos do Pronto atendimento e de unidades
de retaguarda. Orientar e encaminhar os pacientes e ou familiares, preenchendo guia de
referéncia e contrarreferéncia. Participar de comissdes, comités grupo técnicos e colegiados
congéneres, pertinentes a atuacao técnica e as atribuicdes organizacionais do empregado, de
acordo com a necessidade da Administragdo.
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Técnico de Enfermagem Assistencial: Executar as atividades previstas na Lei Federal
n° 7.498/1986 ou outra norma referente a profissao que venha a substitui-la. Atender, acolher e
orientar o paciente quanto sua satide e seu atendimento. Assistir o enfermeiro quando solicitado.
Controlar os sinais vitais dos pacientes; Auxiliar na recep¢ao dos pacientes, pequenas cirurgias,
suturas e curativos; transportar pacientes; Auxiliar durante o processo de reanimacao
cardiorrespiratoria; administrar medicamentos por via oral, muscular, subcutinea e venosa;
monitorar pacientes em observagdo e pacientes graves; instalar as bombas de infusido e
monitorar pacientes; realizar procedimentos bdsicos de enfermagem como curativo, banho,
medicacdo, inalagdo, etc. Participacdo de trabalho em grupo e outras atividades de educagao
permanente. Participar de comissdes, comités grupo técnicos e colegiados congéneres,
pertinentes a atuacdo técnica e as atribuicdes organizacionais do empregado, de acordo com a
necessidade da Administragao.

Técnico de Enfermagem Hospitalar: Executar as atividades previstas na Lei Federal
n° 7.498/1986 ou outra norma referente a profissdo que venha a substitui-la. Admitir, acolher e
atender o/ao paciente durante toda sua permanéncia na unidade, respeitando normas, rotinas,
protocolos operacionais padronizados e outras normativas pertinentes, sob supervisdao do(a)
Enfermeiro(a). Executar atividades de assisténcia de enfermagem nas dreas de atuacdo da
Fundagdo, excetuadas as privativas do Enfermeiro da respectiva drea; Assistir ao Enfermeiro
na prestacdo de cuidados diretos de enfermagem, na prevencio e no controle sistemético da
infeccao hospitalar, na prevencido e controle de danos fisicos que possam ser causados a
pacientes durante a assisténcia de saude; Prestar cuidados de enfermagem pré, trans e pos-
operatorios; Executar atividades de desinfeccdo e esterilizagdo; Organizar o ambiente de
trabalho e dar continuidade aos plantdes; Realizar demais atividades funcionais inerentes ao
cargo, conforme normas técnicas e €ticas da Institui¢do e da Profissdo. Executar outras tarefas
de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional. Participar
de comissdes, comités, grupo técnicos e colegiados congéneres, pertinentes a atuagdo técnica e
as atribuicdes organizacionais do empregado, de acordo com a necessidade da Administracdo.

Setor: ENFERMAGEM GHE 6
Cargo / Fungdo: Quantidade:
Enfermeiro Assistencial 11
Técnico de Enfermagem Assistencial 40
Técnico de Enfermagem Hospitalar 3
] Agentes Meio de Analise Qualitativa
Riscos . . Fonte Geradora ~ PE
(c6d. Tabela 24 do eSocial) Propagacdo
P G GR
Trabalhos em estabelecimentos de Contato com possiveis
salide com contato com pacientes doengas
Biologicos | . porta.dores de doengas . |nﬂ?ctocontaglosas.d? Ar/Contato ) ) B p
infectocontagiosas ou com manuseio de pacientes ou materiais
materiais contaminados contaminados no processo
(03.01.001) de atendimento.

Auséncia de agente nocivo ou de
Fisicos atividades previstas no Anexo IV do - - - - - -
Decreto 3.048/1999 (09.01.001)
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Auséncia de agente nocivo ou de
Quimicos atividades previstas no Anexo IV do - - - - - -
Decreto 3.048/1999 (09.01.001)

Medidas de Controle Existentes: OrientagGes de segurancga do trabalho, Ordem de Servigo, Procedimento Operacional Padronizado.
EPIs: Gorro cirurgico, Oculos de prote¢do, Mascara cirurgica, Mdscara PFF2, Avental impermedvel, Luvas latex.ou nitrilica, Jaleco,
Uniforme, Calgado fechado.

Legenda
P: indice de Probabilidade
G: indice de Gravidade do Dano

GR: Graduagdo do Risco ( I: irrelevante; B: baixo; M: médio; A: alto, C: critico)

PE: Periodicidade da Exposicdo (P: Permanente; I: Intermitente; E: Eventual)

Conclusdo LTCAT GHE 6

Condigdo Especial: Nao ( ); Sim (X)

Ha exposicdo a agente de risco bioldgico capaz de trazer nocividade e gerar condigdes para aposentadoria
especial ap0s 25 anos de exposi¢do a esse risco, conforme os pardmetros do anexo IV do Decreto 3.048/99
do INSS. ClassificagGes dos agentes nocivos: Cédigo 3.0.1

Conclusoes LTIP GHE 6

Adicional de INSALUBRIDADE: No ( );  Sim (X): 10% ( ), 20% (X), 40% ( )

Ha exposicdo ocupacional a agente de natureza bioldgica, "trabalhos e operagdes em contato permanente
com pacientes ou com material infecto-contagiante”, se enquadrando nos parametros estabelecidos anexo
XIV da NR 15. Desta forma, ha direito a percepc¢do ao adicional de insalubridade de grau médio no
percentual de 20%, incidente sobre o salario minimo da regido, conforme estabelece a Norma
Regulamentadora n° 15.

O contato com pacientes em isolamento ou com objetos de uso destes ndo previamente esterilizados é
intermitente, assim ndo cabe a insalubridade em grau maximo.

Adicional de PERICULOSIDADE: N&o (X) ; Sim ( )

A atividade ndo é periculosa de acordo com os anexos da NR 16.

6 - CONCLUSOES

Grupos Homogéneos de Exposicao que nao possuem direito a percepgao de
Aposentadoria Especial e nem aos adicionais de Insalubridade e de Periculosidade.

GHE Cargo / Fungdo
01 - Recepgao Auxiliar Administrativo e de Servigo de Apoio
02 - Administragao Assessor Técnico de Urgéncia e Emergéncia
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03 - Farmacia Farmacéutico

Grupos Homogéneos de Exposi¢ao que possuem direito a percepgao de Aposentadoria
Especial apds 25 anos de exposi¢ao e ao adicional de Insalubridade em grau médio (20%)
e nao possuem direito ao adicional de Periculosidade.

GHE Cargo / Fungdo

04 - Consultério de Atendimento Médico Clinico Geral

Médi

édico Médico Pediatra Clinico

05 - Emergéncia Médico Emergencista
Enfermeiro Assistencial

06 - Enfermagem Técnico de Enfermagem Assistencial

Técnico de Enfermagem Hospitalar

7 — RESPONSABILIDADE TECNICA

Responsavel Técnico pela Elabora¢do do LTCAT e LTIP:

Responsaveis Técnicos:

José Augusto do Amaral
Eng®. Seg. do Trabalho

CREA-SP n®: 060126025-2
ART. 92221220141478383

Yuri Henrique Perusso
Técnico Seg. do Trabalho
MTE - Reg. n? 0054824 - S.P.
MAT. — N2. 211257 — Fun.
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APRESENTACAO

O presente Laudo Técnico das Condicoes do Ambiente de Trabalho — LTCAT tem como
objetivo identificar a existéncia de agentes nocivos (quimicos, fisicos e bioldgicos) a satde ou
a integridade fisica do trabalhador em determinado ambiente de trabalho, bem como emitir
parecer quanto ao direito a aposentadoria especial, conforme a legislagdo vigente, sendo seu
embasamento legal os seguintes: Lei n® 8.213 de 24/07/1991, no Anexo IV do Decreto N° 3.048
de 06/05/1999 e na Instru¢do Normativa PRES/INSS n° 128, de 28 de marco de 2022.

O Laudo Técnico de Insalubridade e Periculosidade, visa fornecer parecer quanto ao direito
a percepcao do adicional de insalubridade, nos termos da Norma Regulamentadora N.° 15, e
acerca do adicional de periculosidade, nos termos da Norma Regulamentadora N.° 16.
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1 - DADOS DO ESTABELECIMENTO

Nome Empresarial: PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARAQUARA

Enderego: RUA SAO BENTO, 840 - CENTRO, ARARAQUARA - SP, 14801-300

Telefone: (16) 3301-5000

Email: SESMT@ARARAQUARA.SP.GOV.BR

CNPJ: 45.276.128/0001-10

CNAE: 8411-6/00 Administracdo Publica Em Geral

Grau de Risco * : 02

* Conforme Anexo I da Norma Regulamentadora N.° 04.

1.1 — IDENTIFICACAO DO ESTABELECIMENTO AVALIADO

Unidade: UPA VILA XAVIER — Doutor Antonio Alonso Martinez

Endereco: Rua José do Patrocinio, 660 — Vila Santa Maria (Vila Xavier) — Araraquara/SP — CEP
14810-150

Telefone: (16) 3305-1500

Grau de Risco: 03

* Conforme Anexo I da Norma Regulamentadora N.° 04.

Condigoes de seguranga contra incéndio: extintores, sinalizagdo de emergéncia,
hidrantes e alarme;
Condicdes de conforto: sanitdrios, vestidrio, bebedouro com dgua natural e gelada.
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1.2 - DESCRICAO DO AMBIENTE DE TRABALHO

Paredes em alvenaria, revestimento de reboco pintado, piso frio;

Ventilagdo: natural e artificial;

Iluminagao: natural e artificial;

Condigdes de seguranga contra incéndio: extintores, sinalizacdo de emergéncia,
hidrantes e alarme;

Condicdes de conforto: sanitarios, vestidrio, bebedouro com dgua natural e gelada.

2 — CONCEITOS BASICOS

Riscos Ambientais: sdo aqueles proporcionados pelos agentes fisicos, quimicos,
bioldgicos, quando presentes no ambiente de trabalho, os quais, em razdo de sua natureza,
intensidade, concentracdo e tempo de exposi¢do podem causar danos a saide dos trabalhadores
expostos.

Agente bioldogico: Microrganismos, parasitas ou materiais originados de organismos
que, em funcdo de sua natureza e do tipo de exposi¢ado, sdo capazes de acarretar lesdo ou agravo
a saude do trabalhador. Exemplos: bactéria Bacillus anthracis, virus linfotrépico da célula T
humana, prion agente de doenca de Creutzfeldt-Jakob, fungo Coccidioides immitis.

Agente fisico: Qualquer forma de energia que, em funcio de sua natureza, intensidade
e exposi¢do, € capaz de causar lesdo ou agravo a saude do trabalhador. Exemplos: ruido,
vibragdes, pressdes anormais, temperaturas extremas, radiagdes ionizantes, radiagdes nao
ionizantes.

Agente quimico: Substancia quimica, por si s6 ou em misturas, quer seja em seu estado
natural, quer seja produzida, utilizada ou gerada no processo de trabalho, que em func¢ao de sua
natureza, concentragcdo e exposi¢do, é capaz de causar lesdo ou agravo a saude do trabalhador.

Anadlise Qualitativa: Determinacdo dos riscos ambientais de forma visual nas
atividades através da inspecao “In Loco” do ambiente de trabalho.

Anadlise Quantitativa: Determinacdo dos riscos ambientais existentes nas atividades
com equipamentos especificos com o objetivo de quantificar o agente agressor, comprovar o
controle da exposicdo ou a inexisténcia dos riscos identificados na etapa de reconhecimento,
dimensionar a exposi¢do dos trabalhadores e subsidiar o equacionamento das medidas de
controle.

Equipamentos de Protecao Coletiva (EPC): todo e qualquer equipamento utilizado
para eliminar ou neutralizar os agentes agressivos ao meio laboral, visando a preservagdo da
saude e/ou integridade fisica dos trabalhadores agindo diretamente na fonte geradora.

Equipamentos de Protecao Individual (EPI): todo meio ou dispositivo de uso
exclusivamente pessoal, destinado a neutralizar, preservar e proteger a saide e/ou a integridade
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fisica dos trabalhadores, devendo ser usado apds esgotada as acOes de atendimento a reducao
dos riscos, de acordo com a hierarquia definida na NR N.° 01.

Exposicao Eventual: a exposicdo ao agente nocivo ocorre de forma esporadica, rara ou
acidental.

Exposicao Intermitente: a exposicao ao agente nocivo ocorre de forma habitual, com
periodicidade definida ou ndo e com duracgdo inferior a 75% do tempo da jornada de trabalho
didria.

Exposicao Permanente: a exposi¢do ocorre de forma habitual e continua durante tempo
superior a 75% do tempo de cada jornada de trabalho.

Grupo Homogéneo de Exposicao (GHE): grupos de trabalhadores que possuem as
mesmas chances de exposi¢ao a um dado agente. Essa “igualdade” provém do desenvolvimento
de rotinas e tarefas essencialmente idénticas ou similares do ponto de vista da exposicao

Limite de Tolerancia: concentragdo ou intensidade maxima, relacionada com a
natureza e o tempo de exposi¢ao ao agente, que ndo causard dano a satide do trabalhador durante
sua vida laboral. Os limites de tolerancia considerados sdo aqueles constantes nos anexos da
NR 15 da Portaria. Para as substancias que ndo constem nos anexos da NR 15 sd@o aplicados os
parametros da ACGIH (American Conference of Governamental Industrial Higyenists).

Nivel de Ac¢ao: valor acima do qual devem ser iniciadas agdes preventivas de forma a
minimizar a probabilidade de que as exposi¢des aos agentes ambientais ultrapassem os limites
de tolerancia.
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3 — DISPOSICOES LEGAIS

3.1 — Disposicoes Legais do LTCAT

A Lei n°® 8.213 de 24/07/1991 que dispde sobre os Planos de Beneficios da Previdéncia
Social, faz meng¢do ao Laudo Técnico das Condi¢des Ambientais do Trabalho em seu artigo 58,
definindo que o mesmo € a base para a comprovagdo da efetiva exposi¢ao do trabalhador a
agentes prejudiciais a satde ou a integridade fisica, sendo este laudo considerado para fins de
concessdo da aposentadoria especial conforme definido no artigo 57.

No artigo 58, em seu pardgrafo 2°, consta que o laudo deve informar sobre a existéncia
de tecnologia de protecdo coletiva ou individual que diminua a intensidade do agente bem como
recomendacdes quanto a sua adogao.

Segundo o artigo 58, § 3°, cabe aplicacdo de penalidade quando da ndo manutencdo de
laudo técnico atualizado u em caso de emissdao de documento de comprovacdo de efetiva
exposi¢ao em desacordo com o respectivo laudo.

“Art. 57. A aposentadoria especial sera devida, uma vez cumprida a caréncia exigida nesta Lei, ao
segurado que tiver trabalhado sujeito a condicoes especiais que prejudiquem a saiide ou a integridade
fisica, durante 15 (quinze), 20 (vinte) ou 25 (vinte e cinco) anos, conforme dispuser a lei”

“§ 3% A concessdo da aposentadoria especial dependera de comprovagdo pelo segurado, perante o
Instituto Nacional do Seguro Social - INSS, do tempo de trabalho permanente, ndo ocasional nem
intermitente, em condigdes especiais que prejudiquem a satide ou a integridade fisica, durante o periodo
minimo fixado.”

“Art. 58. A relagdo dos agentes nocivos quimicos, fisicos e biologicos ou associa¢do de agentes
prejudiciais a satide ou a integridade fisica considerados para fins de concessdo da aposentadoria
especial de que trata o artigo anterior sera definida pelo Poder Executivo.”

“§ 1° A comprovagdo da efetiva exposi¢do do segurado aos agentes nocivos serd feita mediante

Sformuldrio, na forma estabelecida pelo Instituto Nacional do Seguro Social - INSS, emitido pela empresa
ou seu preposto, com base em laudo técnico de condigcdes ambientais do trabalho expedido por médico
do trabalho ou engenheiro de segurancga do trabalho nos termos da legislacdo trabalhista.”

“§ 2° Do laudo técnico referido no paragrafo anterior deverdo constar informagdo sobre a existéncia de
tecnologia de protecdo coletiva ou individual que diminua a intensidade do agente agressivo a limites de
tolerancia e recomendagdo sobre a sua adogdo pelo estabelecimento respectivo.”

“§ 3°A empresa que ndo mantiver laudo técnico atualizado com referéncia aos agentes nocivos existentes
no ambiente de trabalho de seus trabalhadores ou que emitir documento de comprovagdo de efetiva
exposicdo em desacordo com o respectivo laudo estard sujeita a penalidade prevista no art. 133 desta
Lei.”

Segundo o artigo 68 do Decreto N° 3.048 de 06/05/1999 que regulamenta a Previdéncia
Social, os agentes nocivos considerados para fins de concessdao de aposentadoria especial sdo
os elencados em seu Anexo IV intitulado Classificacdo dos Agentes Nocivos. O citado anexo
também relaciona o tempo de exposi¢ao (em anos) necessario para concessdo do beneficio.
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“Art. 68. A relacdo dos agentes nocivos quimicos, fisicos, biologicos ou associacdo de agentes
prejudiciais a satide ou a integridade fisica, considerados para fins de concessdo de aposentadoria
especial, consta do Anexo IV.”

O Decreto N° 3.048 de 06/05/1999 apresenta, em seu artigo 65, a definicdo de trabalho
permanente para efeito da aposentadoria especial, como sendo aquele exercido de forma nao
ocasional nem intermitente, no qual a exposi¢do ao agente nocivo € indissocidvel da producao
do bem ou da prestacdo do servico.

“Art. 65. Considera-se trabalho permanente, para efeito desta Subsegdo, aquele que é exercido de forma
ndo ocasional nem intermitente, no qual a exposicdo do empregado, do trabalhador avulso ou do
cooperado ao agente nocivo seja indissocidvel da produgdo do bem ou da prestagdo do servico. (Redacdo
dada pelo Decreto n°4.882, de 2003).”

Ja na Instrucao Normativa PRES/INSS N°128 de 28/03/2022 que disciplina as regras,
procedimentos e rotinas necessdrias a aplicacdo das normas de direito previdencidrio, apresenta
em seu artigo 276 os elementos basicos do LTCAT.

Conforme o artigo 280 da citada Instrucdo Normativa, o LTCAT deve embasar o
preenchimento da GFIP, eSocial ou de outro sistema que venha a substitui-la, e dos formulérios
de periodos laborados em atividade especial.

“Art. 276. Quando da apresentacdo de LTCAT, serdo observados os seguintes elementos informativos
bdsicos constitutivos:

I - se individual ou coletivo;

1I - identificacdo da empresa;

11 - identificacdo do setor e da fungdo;

1V - descricdo da atividade;

V - identificacdo do agente prejudicial a saiide, arrolado na Legislacdo Previdencidria;

VI - localizagdo das possiveis fontes geradoras;

VII - via e periodicidade de exposi¢do ao agente prejudicial a saiide;

VIII - metodologia e procedimentos de avaliacdo do agente prejudicial a saiide;

IX - descri¢dao das medidas de controle existentes;

X - conclusao do LTCAT;

XI - assinatura e identificacdo do médico do trabalho ou engenheiro de seguranca do trabalho;
XII - data da realiza¢do da avalia¢do ambiental.”

3.2 — Disposicoes Legais do LTIP
3.2.1 — Da Insalubridade

Sao observados os preceitos da Norma Regulamentadora N.° 15 e seus Anexos,
ressaltando que, em caso de trabalho em condi¢des insalubres € assegurado ao trabalhador a
percepcio de adicional de 10%, 20% ou 40%, incidente sobre o saldrio minimo da regido,
conforme o subitem 15.2 da citada NR, em fun¢do no grau da insalubridade constatada e caso
haja exposicdo a mais de fator de insalubridade, deve ser considerado o de grau mais elevado,
sendo vedada a percepcao cumulativa.
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“15.2 O exercicio de trabalho em condi¢ées de insalubridade, de acordo com os subitens do item
anterior, assegura ao trabalhador a percepgdo de adicional, incidente sobre o saldrio minimo da regido,
equivalente a:

15.2.1 40% (quarenta por cento), para insalubridade de grau mdximo;

15.2.2 20% (vinte por cento), para insalubridade de grau médio;

15.2.3 10% (dez por cento), para insalubridade de grau minimo; ”

“15.3 No caso de incidéncia de mais de um fator de insalubridade, serd apenas considerado o de grau
mais elevado, para efeito de acréscimo salarial, sendo vedada a percep¢do cumulativa.

3.2.2 — Da Periculosidade

Sdo consideradas atividades e operagcdes perigosas aquelas constantes dos Anexos da
Norma Regulamentadora N.° 16, ressaltando que, em caso de trabalho em condi¢des
periculosas € assegurado ao trabalhador a percep¢do de adicional de 30% sobre o salario, sem
os acréscimos resultantes de gratificacdo, prémio ou participacdo nos lucros, conforme o
subitem 16.2 da citada NR.

“16.1 Sdo consideradas atividades e operagcoes perigosas as constantes dos Anexos desta Norma
Regulamentadora — NR .

“16.2 O exercicio de trabalho em condicées de periculosidade assegura ao trabalhador a percepcdo de
adicional de 30% (trinta por cento), incidente sobre o saldrio, sem os acréscimos resultantes de
gratificacdes, prémios ou participagdo nos lucros da empresa.”

Anexos da NR 16:

Anexo 1 - Atividades e operacgdes perigosas com explosivos;

Anexo 2 - Atividades e operacgdes perigosas com inflamdveis;

Anexo 3 - Atividades e operacdes perigosas com exposi¢do a roubos ou outras espécies de
violéncia fisica nas atividades profissionais de seguranca pessoal ou patrimonial;

Anexo 4 - Atividades e operagdes perigosas com energia elétrica;

Anexo 5 - Atividades perigosas em motocicleta (Nulidade);

Anexo(*) - Atividades e operagdes perigosas com radiacdes ionizantes ou substincias
radioativas.
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4 - METODOLOGIA DE AVALIACAO DOS AGENTES NOCIVOS

Tabela 1 — Metodologia de Avaliaciao dos Agentes Nocivos

" EQUIPAMENTOS
AGENTE PERIGO REFERENCIA METODOLOGIA / INSPECAO
. NR 15 Analise Inspegao
Umidade Anexo 10 Quantitativa "in loco"
Fisico
Radiacio lonizante NR 15 Analise Dosimetro e
¢ Anexo 05 Quantitativa Calibrador
NR 15 . o ~
Oleos e Graxas Anexos 11,12 e Andlise Qualitativa I'?spega?
13 FISPQ in loco
Quimico NR 15
Produtos de Andlise Qualitativa Inspecao
. Anexos 11,12 e - "
Limpeza 13 FISPQ in loco
Virus, bactérias,
S fungos, bacilos, NR 15 Analise Inspecao
Bioldgico . . " "
parasitas e Anexo 14 Qualitativa in loco
protozoarios

4.1 — Avaliacao Qualitativa

Para a avaliagdo da exposicdo ocupacional, foram utilizadas premissas extraidas da
publicacdo “Guia Técnico de Riscos Bioldgicos da NR-32” do Ministério do Trabalho e
Emprego, destacando-se as seguintes:

- A identificagdo dos riscos bioldgicos deve seguir metodologia qualitativa, devendo ser
considerados os agentes epidemiologicamente mais frequentes, tendo em vista o perfil
epidemioldgico da regido, do préprio servico e dos trabalhadores do servico de saude.

- As caracteristicas do servico de saude envolvem as atividades desenvolvidas no
servico e o perfil da populagao atendida.

- A identificac@o das vias de transmissdo e de entrada determina quais a medidas de
protecao que devem ser adotadas. No caso de transmissdo via aérea, goticulas ou aerossois, as
medidas de protecdo consistem na utilizacdo de barreiras ou obstdculos entre a fonte de
exposicao e o trabalhador (exemplos: ado¢do de sistema de ar com pressao negativa, isolamento
do paciente e uso de méscaras).
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A Avaliacao Qualitativa foi desenvolvida mediante inspe¢ao visual “In Loco”, sendo
a Graduag@o do Risco (GR) determinada em func¢do da Probabilidade de Ocorréncia e da
Gravidade do Dano provocado, mediante a utilizacdo das tabelas a seguir, considerando os
Grupos Homogéneos de Exposicao.

Tabela 2 — Critérios para graduacao da Probabilidade de Ocorréncia (P) e da
Gravidade (G) do Dano

iNDICE DE PROBABILIDADE (P)
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Tabela 3 — Graduacao do Risco (GR)

GRAVIDADE DO DANO

Medidas a serem tomadas de acordo com a classificagdo do risco:

Risco Irrelevante: nenhuma agao adicional é necessaria.

1 2 3 4
REVERSIVEL REVERSIVEL IRREVERSIVEL FATAL OU
LEVE SEVERO SEVERO INCAPACITANE
1
RISCO RISCO RISCO RISCO
ALTAMENTE p
IMPROVAVEL IRRELEVANTE BAIXO BAIXO MEDIO
p 2 RISCO
= IMPROVAVEL BAIXO
>
®
c
=] 3
§ POUCO BRII-\SI;:(CO)
PROVAVEL
4 RISCO
PROVAVEL MEDIO

Risco Baixo: nenhum controle adicional é necessario, suficiente manter o controle

existente.

Risco Médio: manter o controle existente e adicionar controle quando possivel.

Risco Alto: é necessario implementar medida de controle o mais brevemente

possivel.

Risco Critico: é necessario implementar controle imediatamente e reduzir o risco
antes de retomar a realizagao da atividade.
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4.2 — Avaliacao Qualitativa dos Agentes Quimicos

Classificacdo de perigo dos agentes quimicos pelas frases R, baseada na abordagem
pragmdtica ICCT (International Chemical Control Toolkit), resultante da colaboragdo entre a
OIT (Organizacdo Internacional do Trabalho), a IOHA (International Occupational Hygiene
Association) e o HSE (Health and Safety Executive, UK).

O método € dividido em 05 etapas:

Etapa 1- Determinagdo da toxicidade do produto (classificacdo pelas frases R, frases de
risco que constam na FISPQ do produto).
A B c D E s E
R36 R20 R23 R26 Muta cat 3 R40 R21
R36/38 R20/21 R23/24 R26/27 R42 R20/21 8
R38 R20/21/22 R23/24/25 R26/27/28 R42/43 R20/21/22 E
R20/22 R23/25 R26/28 R45 R21/22 b
Todas as substancias R21 R24 R27 R46 R24
cuja frase R ndo estd R21/22 R24/25 R27/28 R49 R23/24
alocada nos grupos R22 R25 R28 R23/24/25 3:' S
B-E R34 Carc cat 3 R40 R24/25 «
R35 R48/23 R27 =
Todas as poeiras e R36/37 R48/23/24 R26/27
vapores no alocados R36/37/38 R48/23/24/25 R26/27/28 %
em outros grupos R37 R48/23/25 R27/28 -
R37/38 R48/24 R34 Y
R41 R48/24/25 R35
R43 R48/25 R36
R48/20 R60 R36/37 %
R48/20/21 R61 R36/38 8
R48/20/21/22 R62 R36/37/38 S8
R48/20/22 R63 R38 % 5
R48/21 R37/38 & =
R48/21/22 R41 @ £
R48/22 R43 3
R42/43 §
R48/21 =
R48/20/21 S
S
R48/20/21/22 g
R48/21/22 3
R48/24 8
R48/23/24 g 3
R48/23/24/25 2 E
R48/24/25 G 3
&5
Sk & §
D
g 3
% 5
®
£
o4 [}
o &
0w o
© T
o ®
2=
O ®©
o >
x ©
g 8
2%
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o 25
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Etapa 2 - Determinagdo da quantidade utilizada

Sélidos Liquidos
Quantidade Embalagem Quantidade Embalagem
Pequena Gramas Pequenos Recipientes Mililitros Garrafas
Média Kilogramas Sacas ou tambores Litros Tambores
Grande Toneladas Caminhdes Metros cubicos Caminhdes

Etapa 3 - Determinacdo da propagaciao no ambiente

Volatilidade alta Ponto de ebuligdo menor que 50°C
Liquidos Volatilidade média Ponto de ebuli¢do entre 50°C e 150°C
Volatilidade baixa Ponto de ebuligdo maior que 150°C

Poeiras finas e leves
Empoeiramento alto Quando manipulado, observa-se formagdo de nuvens de poeira que
ficam muitos minutos no ar (cimento, pé de giz, carvdo)

Soélidos granulares e cristalinos
Sdlidos Empoeiramento médio Quando manipulados, vé-se a poeira que logo se deposita (sabdo
em po)

Escamas grandes ou granulos grossos
Empoeiramento baixo Quando manipulados, produzem pouca poeira (granulos de PVC,
flocos de cera)

Etapa 4 - Determina¢do da medida de controle adequada

Quantidade Baixa volatilidade / Média Médio Alta volatilidade /
utilizada empoeiramento volatilidade empoeiramento empoeiramento
Grupo A
Pequena 1 1 1 1

Média 1 1 1
Alta 1 1 2 2
Pequena 1 1 1 1
Média 1 2 2 2
Alta 1 2
Grupo C
Pequena 1 2 1 2
Média 2 3
Alta 2 4
Grupo D
Pequena 2 3
Média 3 4

Alta 3 4
Grupo E

Para todos os produtos do Grupo E, optar pela medida de controle 4
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Etapa 5 - Implementacao das orientagdes especificas.

Ventilagdo geral Menor reducdo da
1 Medidas basicas de ventilacdo geral e boas praticas de EXpOSICA0
trabalho

Controle de engenharia

2 . i, I
Sistemas tipicos de ventilacdo local exaustora
Enclausuramento

3 Restringir a utilizacdo de substancias perigosas ou Maior redugdo da
enclausurar o processo exposicao
Especial

4 Mecessario assessoria especializada para definir as medidasz a Suporte especial

serem tomadas

4.3 — Levantamento de Dados
A avaliagdo ambiental foi realizada no dia 28 de fevereiro de 2025.

Aplicou-se a técnica de Reconhecimento, Controle e Avaliagdo de Riscos, sendo
utilizada planilha prépria, em todos os postos de trabalho para o levantamento e obtengdo de
dados relacionados com circunstancias de riscos potenciais a saude dos seus trabalhadores,
sendo que os agentes fisicos, quimicos e biolégicos, foram os principais alvos do levantamento
de qualificagdo dos riscos. Os resultados obtidos estdao registrados, em planilhas especificas
presentes neste documento, e expressam a realidade do momento da inspecao.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARAQUARA

LTCAT - Laudo Técnico das Condi¢oes do Ambiente de Trabalho
LTIP - Laudo Técnico de Insalubridade e Periculosidade

UPA VILA XAVIER — Doutor Antonio Alonso Martinez
Emissao: Marco/2025

5 — DESCRICAO DE ATIVIDADES E AVALIACOES DE EXPOSICAO A
AGENTES NOCIVOS

5.1 - GHE 01 — Recepcao

Identificaciao dos cargos: Auxiliar Administrativo e de Servigo de Apoio
Descricao das atividades:

Auxiliar Administrativo e de Servico de Apoio: Garantir suporte administrativo e
operacional aos setores Fundacionais, tais como: atendimento telefonico, presencial e virtual,
organizacdo de arquivos e de prontudrios, producdo de documentos, elaboracdo de relatérios
basicos, preenchimento de planilhas, laudos e formulédrios, manuseio de sistemas de
informacdo, dentre outros. Realizar atendimento, encaminhamento e controle de usudrios,
visitantes e colaboradores, baseado em orientacoes e procedimentos internos. Cadastrar
usudrios que passardo por atendimentos ou que serdo internados. Emissdo das fichas de
atendimento. Manuseiam fichas e documentos pessoais no ato de admissdo dos pacientes.
Realizar o censo de pacientes internados, exercer demais atribui¢des correlatas indicadas pela
chefia, fazendo uso de equipamentos e recursos disponiveis para consecu¢do dessas atividades.
Participar de comissdes, comités grupo técnicos e colegiados congéneres, pertinentes a atuagao
técnica e as atribuicOes organizacionais do empregado, de acordo com a necessidade da

Administracgdo.
Setor: RECEPGCAO GHE 1
Cargo / Fungdo: Quantidade:
Auxiliar Administrativo e de Servico de Apoio 3
. Analise Qualitativa
Riscos . Agentes . Fonte Geradora Meio de: PE
(c6d. Tabela 24 do eSocial) Propagacdo P G GR
Biolégicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
8 (09.01.001)
Fisicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
(09.01.001)
Quimicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
(09.01.001)

Medidas de Controle Existentes:

Orientagdes de seguranga do trabalho, Ordem de Servigo

EPIs obrigatdrios: uniforme, calga comprida e calgado fechado.

Mascara descartavel disponivel para utilizagdo na unidade.

Controle de vacinagdo.

Ha barreira fisica (acrilico) entre a recepcionista e a pessoa em atendimento.

Legenda
P: indice de Probabilidade
G: indice de Gravidade do Dano

GR: Graduagdo do Risco ( I: irrelevante; B: baixo; M: médio; A: alto, C: critico)

PE: Periodicidade da Exposicdo (P: Permanente; I: Intermitente; E: Eventual)
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARAQUARA

LTCAT - Laudo Técnico das Condicoes do Ambiente de Trabalho
LTIP - Laudo Técnico de Insalubridade e Periculosidade

UPA VILA XAVIER — Doutor Antonio Alonso Martinez
Emissao: Marco/2025

Conclusdo LTCAT GHE 1

Condigao Especial: Nao (X) ; Sim ( )

Os integrantes do GHE ndo possuem exposicdo a riscos ambientais capazes de gerar condi¢des para
aposentadoria especial, de acordo com os parametros estabelecidos no anexo IV do decreto 3.048/99 do
INSS.

Conclusoes LTIP GHE 1

Adicional de INSALUBRIDADE: Ndo (X); Sim( ):10%( ),20%( ),40%( )

Ndo ha exposicdo ocupacional capaz de tornar o ambiente de trabalho insalubre conforme estabelece a
Norma Regulamentadora n® 15, portanto, os integrantes deste Grupo Homogéneo de Exposi¢do ndo
possuem direito a percepgao ao adicional de insalubridade.

Adicional de PERICULOSIDADE: N3o (X) ; Sim ( )

A atividade ndo é periculosa de acordo com os anexos da NR 16.

5.2 - GHE 02 — Administracao

Identificaciao dos cargos: Assessor Técnico de Urgéncia e Emergéncia
Auxiliar Administrativo e de Servigo de Apoio

Descricao das atividades:

Assessor Técnico de Urgéncia e Emergéncia: Planejar, coordenar e avaliar acdes de
saude definindo estratégias para o bom atendimento nas unidades de sauide.

Auxiliar Administrativo e de Servico de Apoio: Garantir suporte administrativo e
operacional aos setores Fundacionais, tais como: atendimento telefénico, presencial e virtual,
organizacdo de arquivos e de prontudrios, producdo de documentos, elaboragdo de relatorios
basicos, preenchimento de planilhas, laudos e formulédrios, manuseio de sistemas de
informacdo, dentre outros. Realizar atendimento, encaminhamento e controle de usuérios,
visitantes e colaboradores, baseado em orientacdes e procedimentos internos. Cadastrar
usudrios que passardo por atendimentos ou que serdo internados. Emissdo das fichas de
atendimento. Realizar o censo de pacientes internados, exercer demais atribuicdes correlatas
indicadas pela chefia, fazendo uso de equipamentos e recursos disponiveis para consecugao
dessas atividades. Participar de comissdes, comités grupo técnicos e colegiados congéneres,
pertinentes a atuacdo técnica e as atribui¢des organizacionais do empregado, de acordo com a
necessidade da Administragao.
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Setor: ADMINISTRACAO GHE 2
Cargo / Fungio: Quantidade:
Assessor Técnico de Urgéncia e Emergéncia 1
Aux.Adm. e de Serv.de Apoio 1
. Analise Qualitativa
Riscos . Agentes . Fonte Geradora Meio d": PE
(c6d. Tabela 24 do eSocial) Propagacdo p G GR
Biolégicos Auséncia de fator de risco ) ) . . . )
& (09.01.001)
Fisicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
(09.01.001)
Quimicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
(09.01.001)

Medidas de Controle Existentes:

Orientagdes de seguranga do trabalho, Ordem de Servigo.
Mascara descartavel disponivel para utilizagdo na unidade.
Controle de vacinagdo.

Legenda

P: indice de Probabilidade

G: indice de Gravidade do Dano

GR: Graduagdo do Risco ( I: irrelevante; B: baixo; M: médio; A: alto, C: critico)
PE: Periodicidade da Exposigcdo (P: Permanente; I: Intermitente; E: Eventual)

Conclusdo LTCAT GHE 2

Condigdo Especial: Nao (X) ; Sim ( )

Os integrantes do GHE n3do possuem exposicdo a riscos ambientais capazes de gerar condi¢des para
aposentadoria especial, de acordo com os pardmetros estabelecidos no anexo IV do decreto 3.048/99 do
INSS.

Conclusoes LTIP GHE 2

Adicional de INSALUBRIDADE: Nao (X); Sim( ):10%( ),20%( ), 40%( )

Ndo ha exposi¢do ocupacional capaz de tornar o ambiente de trabalho insalubre conforme estabelece a
Norma Regulamentadora n® 15, portanto, os integrantes deste Grupo Homogéneo de Exposi¢do ndo
possuem direito a percepgdo ao adicional de insalubridade.

Adicional de PERICULOSIDADE: Néo (X) ; Sim ( )

A atividade nao é periculosa de acordo com os anexos da NR 16.
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5.3 - GHE 03 — Farmacia
Identificacio dos cargos: Farmacéutico
Descricao das atividades:

Farmacéutico: Executar as atividades previstas na Lei Federal n® 13.021/2014 ou outra
norma referente a profissdo que venha a substitui-la. Executar tarefas relacionadas com a
selecdo, controle e fornecimento de medicamentos para uso do paciente de acordo com a
prescricdo médica; Executar conferéncia e organizacdo de estocagem de medicamentos,
seguindo os preceitos da vigilancia sanitdria, podendo exercer atividades de supervisdo,
coordenacgdo, planejamento e controle de estoque, fazendo uso de equipamentos e recursos
disponiveis para a consecu¢do dessas atividades. Fazer a dispensacdo dos medicamentos aos
finais de semana e feriados conferindo a posologia. Realizar abastecimento de medicamentos
nos setores da UPA. Participar da elaboracdo e atualizacdo da REMUME e de outros
documentos relacionados a assisténcia farmacéutica, fazendo uso de equipamentos e recursos
disponiveis para a consecu¢do dessas atividades. Participar de comissdes, comités grupo
técnicos e colegiados congéneres, pertinentes a atuacao técnica e as atribui¢des organizacionais
do empregado, de acordo com a necessidade da Administracao.

Setor: FARMACIA GHE 3
Cargo / Fungdo: Quantidade:
Farmacéutico 4
. Anilise Qualitativa
Riscos p Agentes . Fonte Geradora Meio de: PE
(céd. Tabela 24 do eSocial) Propagacdo
P G GR
Biolégicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
€ (09.01.001)
Fisicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
(09.01.001)
Quimicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
(09.01.001)

Medidas de Controle Existentes: Orientagdes de seguranga do trabalho, Ordem de Servigo, Procedimento Operacional Padronizado.
EPIs: Gorro cirtrgico, Oculos de protecdo, Mascara cirtrgica, Mascara PFF2, Avental impermeavel, Luvas latex.ou nitrilica, Jaleco,
Uniforme, Calgado fechado.

Legenda

P: indice de Probabilidade

G: indice de Gravidade do Dano

GR: Graduagdo do Risco ( I: irrelevante; B: baixo; M: médio; A: alto, C: critico)

PE: Periodicidade da Exposi¢do (P: Permanente; I: Intermitente; E: Eventual)

Conclusdo LTCAT GHE 3

Condigao Especial: Nao (X) ; Sim ( )

Os integrantes do GHE ndo possuem exposi¢do a riscos ambientais capazes de gerar condi¢bes para
aposentadoria especial, de acordo com os parametros estabelecidos no anexo IV do decreto 3.048/99 do
INSS.
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Conclusoes LTIP GHE 3

Adicional de INSALUBRIDADE: Ndo (X);  Sim ( ): 10% ( ), 20% ( ), 40% ( )

Ndo ha exposicdo ocupacional capaz de tornar o ambiente de trabalho insalubre conforme estabelece a
Norma Regulamentadora n°® 15, portanto, os integrantes deste Grupo Homogéneo de Exposi¢ao ndo
possuem direito a percepgdo ao adicional de insalubridade.

Adicional de PERICULOSIDADE: Nao (X) ; Sim ( )

A atividade nao é periculosa de acordo com os anexos da NR 16.

5.4 - GHE 04 — Consultorio de Atendimento Médico
Identificacao dos cargos: Médico Clinico Geral
Descricao das atividades:

Médico Clinico Geral: Executar as atividades previstas na Lei Federal n® 12.842/2013
ou outra norma referente a profissdo que venha a substitui-la. Prestar atendimento de Urgéncia
e Emergéncia, passiveis de tratamento a niveis de pronto atendimento, a pacientes, tanto adultos
como pediatricos, em demanda espontanea, cuja origem € variada e incerta, responsabilizando-
se integralmente pelo tratamento clinico dos mesmos; Realizar consultas, exames clinicos,
solicitar exames subsididrios, analisar e interpretar seus resultados; emitir diagndsticos;
prescrever tratamentos; orientar os pacientes, aplicar recursos da medicina preventiva ou
curativa para promover, proteger e recuperar a saide do cidaddo; Encaminhar pacientes de risco
aos servigos de maior complexidade para tratamento e ou internacdo hospitalar (caso indicado).
Inserir o paciente quando necessdrio, no sistema Informatizado de Regulacdo do Estado de Sao
Paulo — SIRESP e atualiza-lo dentro do prazo definito pelo protocolo; Garantir a continuidade
da atencdo médica ao paciente grave, até a sua recep¢ao por outro médico nos servicos de
urgéncia ou na remog¢do e transporte de pacientes criticos a nivel intermunicipal, regional e
estadual; garantir a continuidade da atencdo médica ao paciente em observacdo ou em
tratamento nas dependéncias da entidade até que outro profissional médico assuma o caso;
realizar registros adequados sobre os pacientes, em fichas de atendimentos e prontudrios assim
como outros determinados pela Instituicdo; Zelar pela manutencdo e ordem dos materiais,
equipamentos e locais de trabalho. Participar das reunides necessdrias ao desenvolvimento
técnico-cientifico da Unidade de Urgéncia e Emergéncia, caso convocado. Obedecer ao Codigo
de Etica Médica. Participar de comissdes, comités grupo técnicos e colegiados congéneres,
pertinentes a atuacdo técnica e as atribui¢des organizacionais do empregado, de acordo com a
necessidade da Administragao.
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Setor: CONSULTORIO DE ATENDIMENTO MEDICO GHE 4
Cargo / Fungio: Quantidade:
Médico Clinico Geral 15
. Andlise Qualitativa
Riscos . Agentes . Fonte Geradora Meio de~ PE
(céd. Tabela 24 do eSocial) Propagacdo p G GR
Trabalhos em estabelecimentos de Contato com possiveis
salide com contato com pacientes doengas
Biologicos | . porta.dores de doengas . |nfet:ctocontag|osas.df.-z Ar/Contato 5 5 5 P
infectocontagiosas ou com manuseio de pacientes ou materiais
materiais contaminados contaminados no processo
(03.01.001) de atendimento.
Fisicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
(09.01.001)
Quimicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
(09.01.001)

Medidas de Controle Existentes: Orientagdes de seguranga do trabalho, Ordem de Servico, Procedimento Operacional Padronizado.
EPIs: Gorro cirtrgico, Oculos de protecdo, Mdscara cirtrgica, Mascara PFF2, Avental impermedvel, Luvas latex.ou nitrilica, Jaleco,
Uniforme, Calgado fechado.

Legenda

P: indice de Probabilidade

G: indice de Gravidade do Dano

GR: Graduagdo do Risco ( I: irrelevante; B: baixo; M: médio; A: alto, C: critico)
PE: Periodicidade da Exposi¢cdo (P: Permanente; I: Intermitente; E: Eventual)

Conclusdo LTCAT GHE 4

Condic¢ao Especial: Nao ( ) ; Sim (X)

Ha exposicdo a agente de risco bioldgico capaz de trazer nocividade e gerar condi¢des para aposentadoria
especial apds 25 anos de exposi¢do a esse risco, conforme os pardmetros do anexo IV do Decreto 3.048/99
do INSS. ClassificagGes dos agentes nocivos: Cédigo 3.0.1

Conclusoes LTIP GHE 4

Adicional de INSALUBRIDADE: Ndo ( );  Sim (X): 10% ( ), 20% (X), 40% ( )

Ha exposi¢cdo ocupacional a agente de natureza bioldgica, "trabalhos e operagdes em contato permanente
com pacientes ou com material infecto-contagiante”, se enquadrando nos parametros estabelecidos anexo
XIV da NR 15. Desta forma, ha direito a percepg¢do ao adicional de insalubridade de grau médio no
percentual de 20%, incidente sobre o salario minimo da regido, conforme estabelece a Norma
Regulamentadora n® 15.

O contato com pacientes em isolamento ou com objetos de uso destes ndo previamente esterilizados nao é
permanente, assim ndo cabe a insalubridade em grau maximo.

Adicional de PERICULOSIDADE: N3o (X) ; Sim ( )

O
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l A atividade ndo é periculosa de acordo com os anexos da NR 16.

5.5 - GHE 05 — Enfermagem

Identificacdo dos cargos: Enfermeiro Assistencial
Enfermeiro Hospitalar
Técnico de Enfermagem Assistencial
Técnico de Enfermagem Hospitalar

Descricao das atividades:

Enfermeiro Assistencial: Executar as atividades previstas na Lei Federal n° 7.498/1986
ou outra norma referente a profissio que venha a substitui-la Elaborar, implementar e
supervisionar, em conjunto com as equipes, o Protocolo de Aten¢do em Emergéncias (PAE)
nas bases do acolhimento, pré-atendimento, regulacdo dos fluxos e humanizacdo do cuidado;
Prestar o cuidado ao paciente juntamente com o médico; Preparar e ministrar medicamentos;
Viabilizar a coleta de exames complementares; Instalar sondas nasogéstricas, nasoenterais e
vesicais em pacientes; Realizar troca de traqueotomia e puncdo venosa com cateter; Efetuar
curativos de maior complexidade; Preparar instrumentos para intubagdo, aspiragdo,
monitoramento cardiaco e desfibrilacdo, auxiliando a equipe médica nos procedimentos
necessdrios; Executar a consulta de enfermagem, diagndstico, plano de cuidados, terapéutica
em enfermagem e evolugdo dos pacientes registrando no prontudrio; Administrar, coordenar,
qualificar e supervisionar todo o cuidado ao paciente, o servigo de enfermagem em emergéncia
e a equipe de enfermagem sob sua geréncia. Realizar a estatistica dos atendimentos ocorridos
na unidade; Liderar a equipe de enfermagem no atendimento dos pacientes criticos € ndo
criticos; Coordenar as atividades do pessoal de recepcdo, hotelaria, limpeza e portaria;
Solucionar problemas decorrentes com os atendimentos; Alocar pessoal e recursos materiais
necessarios; Realizar a escala didria e mensal da equipe de enfermagem; Controlar estoque de
material, insumos e medicamentos; Verificar a necessidade de manutencao dos equipamentos
do setor. Participar da elaboracdo e execu¢do de planos assistenciais de saiude do idoso, do
adulto, do adolescente, da mulher e da crianca nos ambitos do Pronto atendimento e de unidades
de retaguarda. Orientar e encaminhar os pacientes € ou familiares, preenchendo guia de
referéncia e contrarreferéncia. Participar de comissdes, comités grupo técnicos e colegiados
congéneres, pertinentes a atuacio técnica e as atribuicdes organizacionais do empregado, de
acordo com a necessidade da Administragao.

Enfermeiro Hospitalar: Executar as atividades previstas na Lei Federal n° 7.498/1986
ou outra norma referente a profissdo que venha a substitui-la. Liderar os trabalhos de
enfermagem, executando as atividades de planejamento, supervisao, coordenagdo, organizagao,
formulacao, elaboracdo e execugdo de servicos de enfermagem em toda e qualquer setor que
compde a Maternidade Gota de Leite, promovendo agdes técnicas de qualidade,
supervisionando e orientando os técnicos de enfermagem em suas atividades, motivando,
conduzindo, realizando e desenvolvendo a¢des técnicas. Participar da elaboragdo e execucao
de programas de saude publica, fazendo uso de equipamentos e recursos disponiveis para a
consecuc¢do dessas atividades. Avaliar e atualizar os procedimentos operacionais padronizados
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(POP’s) sempre que necessario. Promover o treinamento do pessoal técnico, orientando sobre
as rotinas da unidade, baseado nos procedimentos operacionais padronizados (POP’s). Realizar
a programacao cirtrgica didria e de emergéncia, organizando os recursos humanos e materiais
para que o ato cirdrgico seja realizado dentro de condicdes ideais (técnicas e assépticas). Prestar
assisténcia integral ao paciente no periodo pré-operatdrio, trans-operatorio e pds-operatorio e
recuperagdo pds anestésica e pds operatério imediato. Manter em ordem os registros das
cirurgias. Supervisionar e acompanhar as acdes desenvolvidas pela Central de Material e
Esterilizacdo e armazenamento do enxoval hospitalar. Executar a sistematizacao da assisténcia
de enfermagem e monitorar seu desenvolvimento e cumprimento. Favorecer o ensino e a
pesquisa. Acompanhar visita médica e multidisciplinar. Realizar demais atividades funcionais
inerentes ao cargo, conforme normas técnicas e éticas da Fundagdo e do Conselho de Classe.
Participar de comissdes, comités grupo técnicos e colegiados congéneres, pertinentes a atuagao
técnica e as atribuicdes organizacionais do empregado, de acordo com a necessidade da
Administragdo.

Técnico de Enfermagem Assistencial: Executar as atividades previstas na Lei Federal
n°® 7.498/1986 ou outra norma referente a profissao que venha a substitui-la. Atender, acolher e
orientar o paciente quanto sua saude e seu atendimento. Assistir o enfermeiro quando solicitado.
Controlar os sinais vitais dos pacientes; Auxiliar na recep¢do dos pacientes, pequenas cirurgias,
suturas e curativos; transportar pacientes; Auxiliar durante o processo de reanimacao
cardiorrespiratéria; administrar medicamentos por via oral, muscular, subcutanea e venosa;
monitorar pacientes em observacdo e pacientes graves; instalar as bombas de infusdo e
monitorar pacientes; realizar procedimentos bésicos de enfermagem como curativo, banho,
medicacdo, inalagdo, etc. Participacdo de trabalho em grupo e outras atividades de educagdo
permanente. Participar de comissdes, comités grupo técnicos e colegiados congéneres,
pertinentes a atuacdo técnica e as atribui¢des organizacionais do empregado, de acordo com a
necessidade da Administragao.

Técnico de Enfermagem Hospitalar: Executar as atividades previstas na Lei Federal
n°® 7.498/1986 ou outra norma referente a profissdo que venha a substitui-la. Admitir, acolher e
atender o/ao paciente durante toda sua permanéncia na unidade, respeitando normas, rotinas,
protocolos operacionais padronizados e outras normativas pertinentes, sob supervisdao do(a)
Enfermeiro(a). Executar atividades de assisténcia de enfermagem nas dreas de atuacdo da
Fundacdo, excetuadas as privativas do Enfermeiro da respectiva drea; Assistir ao Enfermeiro
na prestacdo de cuidados diretos de enfermagem, na prevencao e no controle sistemético da
infeccao hospitalar, na prevencdo e controle de danos fisicos que possam ser causados a
pacientes durante a assisténcia de saude; Prestar cuidados de enfermagem pré, trans e pos-
operatorios; Executar atividades de desinfeccdo e esterilizagdo; Organizar o ambiente de
trabalho e dar continuidade aos plantdes; Realizar demais atividades funcionais inerentes ao
cargo, conforme normas técnicas e €ticas da Institui¢do e da Profissdo. Executar outras tarefas
de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional. Participar
de comissdes, comités, grupo técnicos e colegiados congéneres, pertinentes a atuagdo técnica e
as atribuicdes organizacionais do empregado, de acordo com a necessidade da Administragao.
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Setor: ENFERMAGEM GHE 5
Cargo / Fungio: Quantidade:
Enfermeiro Assistencial 18
Enfermeiro Hospitalar 1
Técnico de Enfermagem Assistencial 37
Técnico de Enfermagem Hospitalar 5
) Agentes Meio de Analise Qualitativa
Riscos . . Fonte Geradora ~ PE
(c6d. Tabela 24 do eSocial) Propagacdo
P G GR
Trabalhos em estabelecimentos de Contato com possiveis
salide com contato com pacientes doengas
Biologicos | . porta.dores de doengas . |nfet:ctocontag|osas.df.-z Ar/Contato ) ) B P
infectocontagiosas ou com manuseio de pacientes ou materiais
materiais contaminados contaminados no processo
(03.01.001) de atendimento.
Fisicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
(09.01.001)
Quimicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
(09.01.001)

Medidas de Controle Existentes: Orientagdes de seguranga do trabalho, Ordem de Servigo, Procedimento Operacional Padronizado.
EPIs: Gorro cirtrgico, Oculos de prote¢do, Mascara cirtrgica, Mascara PFF2, Avental impermeavel, Luvas latex.ou nitrilica, Jaleco,
Uniforme, Calgado fechado.

Legenda

P: indice de Probabilidade

G: indice de Gravidade do Dano

GR: Graduagdo do Risco ( I: irrelevante; B: baixo; M: médio; A: alto, C: critico)
PE: Periodicidade da Exposi¢cdo (P: Permanente; I: Intermitente; E: Eventual)

Conclusdo LTCAT GHE 5

Condigdo Especial: Nao ( ); Sim (X)

Ha exposi¢do a agente de risco bioldgico capaz de trazer nocividade e gerar condigdes para aposentadoria
especial apos 25 anos de exposi¢do a esse risco, conforme os pardmetros do anexo IV do Decreto 3.048/99
do INSS. ClassificagGes dos agentes nocivos: Cédigo 3.0.1

Conclusoes LTIP GHE 5

Adicional de INSALUBRIDADE: Nao ( ); Sim (X): 10% ( ), 20% (X), 40% ( )
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Ha exposi¢cdo ocupacional a agente de natureza bioldgica, "trabalhos e operagdes em contato permanente
com pacientes ou com material infecto-contagiante”, se enquadrando nos parametros estabelecidos anexo
XIV da NR 15. Desta forma, ha direito a percepc¢do ao adicional de insalubridade de grau médio no
percentual de 20%, incidente sobre o salario minimo da regido, conforme estabelece a Norma
Regulamentadora n® 15.

O contato com pacientes em isolamento ou com objetos de uso destes ndo previamente esterilizados é
intermitente, assim ndo cabe a insalubridade em grau maximo.

Adicional de PERICULOSIDADE: N&o (X) ; Sim ( )

A atividade ndo é periculosa de acordo com os anexos da NR 16.

6 - CONCLUSOES

Grupos Homogéneos de Exposicao que ndo possuem direito a percepgdo de
Aposentadoria Especial e nem aos adicionais de Insalubridade e de Periculosidade.

GHE Cargo / Fungio

01 - Recepgao Auxiliar Administrativo e de Servigo de Apoio

Assessor Técnico de Urgéncia e Emergéncia
02 - Administragao
Auxiliar Administrativo e de Servigo de Apoio

03 - Farmacia Farmacéutico

Grupos Homogéneos de Exposigao que possuem direito a percep¢ao de Aposentadoria
Especial apds 25 anos de exposi¢do e ao adicional de Insalubridade em grau médio (20%)
e ndo possuem direito ao adicional de Periculosidade.

GHE Cargo / Fungdo

04 - Consultério de Atendimento

Médico Meédico Clinico Geral
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Enfermeiro Assistencial
Enfermeiro Hospitalar
05 - Enfermagem

Técnico de Enfermagem Assistencial

Técnico de Enfermagem Hospitalar

7 — RESPONSABILIDADE TECNICA

Responsavel Técnico pela Elabora¢do do LTCAT e LTIP:

Responsaveis Técnicos:

José Augusto do Amaral
Eng®. Seg. do Trabalho

CREA-SP n®: 060126025-2
ART. 92221220141478383

Yuri Henrique Perusso
Técnico Seg. do Trabalho
MTE - Reg. n® 0054824 - S.P.
MAT. — N°. 211257 — Fun.
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CONTROLE DE REVISOES

REVISAO N2 DATA OBSERVACAO/ITEM REVISADO

Este documento terd validade a partir da sua assinatura e deverd ser atualizado quando
ocorrerem mudangas significativas no ambiente de trabalho e/ou as situagdes a seguir: I -
Aparecimento de Novos Riscos; II - Substituicdo de Mdquinas ou Equipamentos; III - Tipo de
Trabalho; IV - Adocao ou Alteracdo de Tecnologia de Protecdo Individual e Coletivo.

APRESENTACAO

O presente Laudo Técnico das Condicoes do Ambiente de Trabalho — LTCAT tem como
objetivo identificar a existéncia de agentes nocivos (quimicos, fisicos e bioldgicos) a saide ou
a integridade fisica do trabalhador em determinado ambiente de trabalho, bem como emitir
parecer quanto ao direito a aposentadoria especial, conforme a legislacdo vigente, sendo seu
embasamento legal os seguintes: Lei n° 8.213 de 24/07/1991, no Anexo IV do Decreto N° 3.048
de 06/05/1999 e na Instru¢dao Normativa PRES/INSS n° 128, de 28 de marco de 2022.

O Laudo Técnico de Insalubridade e Periculosidade, visa fornecer parecer quanto ao direito
a percepcdo do adicional de insalubridade, nos termos da Norma Regulamentadora N.° 15, e
acerca do adicional de periculosidade, nos termos da Norma Regulamentadora N.° 16.
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1 - DADOS DO ESTABELECIMENTO

Nome Empresarial: FUNDAGAO MUNICIPAL IRENE SIQUEIRA ALVES VOVO MOCINHA, A
MATERNIDADE GOTA DE LEITE DE ARARAQUARA (FUNGOTA ARARAQUARA)

Nome Fantasia: MATERNIDADE GOTA DE LEITE DE ARARAQUARA

Enderecgo: Rua Carlos Gomes 1610 - Centro - Araraquara/SP - CEP: 14.801-340

Telefone: (16) 3305-1530

Email: diretoradmfungota@araraquara.sp.gov.br

CNPJ: 14.986.862/0001-40

CNAE: 86.10-1-01 Atividades de Atendimento Hospitalar

86.10-1-01 Atividades de Atendimento Hospitalar

Grau de Risco * : 03

* Conforme Anexo I da Norma Regulamentadora N.° 04.
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1.2 - DESCRICAO DO AMBIENTE DE TRABALHO

MATERNIDADE GOTA DE LEITE DE ARARAQUARA

PREDIO DIRETORIA
Nivel Setor Parede Piso Ventilacdo lluminagdo
Diretoria Executiva
Diretoria A(limlnls.tratllva./ Financeira . . Natural / Ar .
Diretoria Técnica Alvenaria Madeira Condicionado Natural e Artificial
Térreo Juridico
Recepgdo
Assessora Hospitalar Alvenaria Madeira Ar Condicionado Artificial
PREDIO ADMINISTRATIVO
Nivel Setor Parede Piso Ventilagdo lluminagdo
Térreo Almoxarifado Alvenaria | Ceramica Nat"frél / Ar Artificial
Condicionado
Contabilidade
12 Andar Faturamento / Auditoria Alvenaria | Ceramica Natu.rgl / Ar Natural e Artificial
Compras Condicionado
Tecnologia da Informacgdo
PREDIO AMBULATORIO
Nivel Setor Parede Piso Ventilagdo lluminagao
Recepgdo
Ambulatério de Especialidades
Assisténcia Soual'/ Tera'p. Ocupacional / . o Natural / Ar .
Psicologia Alvenaria | Ceramica L Natural e Artificial
I Condicionado
Térreo Fonoaudidloga
SCIH
Telefonia
- . o - Natural / Ar .
Ambulatério de Alto Risco Férmica Ceramica o / Natural e Artificial
Condicionado
Coordenagdo Alvenaria | Ceramica Natural Natural e Artificial
12 Andar
Casa da Gestante Alvenaria | Ceramica Natural Natural e Artificial
PREDIO DO RH
Nivel Setor Parede Piso Ventilagdo lluminagdo
Térreo Recepgdo RH Alvenaria | Cerdmica | Natural /Ventilador | Natural e Artificial
Térreo SESMT Alvenaria | Ceramica Ar Condicionado Artificial
Térreo Laboratdrio de Inovagdo e Gestdo de Pessoas Alvenaria | Ceramica Ar Condicionado Artificial
A Natural / Ar e
12 Andar Recursos Humanos Alvenaria | Ceramica L / Natural e Artificial
Condicionado
PREDIO HOSPITALAR
Nivel Setor Parede Piso Ventilagdo lluminagao
Recepgdo
Portaria - Natural / Ar e
- Alvenaria | Ceramica L / Natural e Artificial
i Emergéncia Condicionado
Terreo Ultrassonografia
Coordenagdo de Enfermagem Diviséria | Ceramica Natqrél / Ar Natural e Artificial
Condicionado
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Radiologia
Lactério
Posto de Leite
Central de Materiais e Esterilizagdo

Alvenaria | Ceramica Ar Condicionado Natural e Artificial

Alojamento Conjunto

Alvenaria | Ceramica | Natural / Ventilador | Natural e Artificial
Posto de Enfermagem

Farmacia
12 Andar Agéncia Transfusional Alvenaria | Ceramica Ar Condicionado Natural e Artificial
Unidade de Cuidados Intermediarios

Natural / Ar

Condicionado Natural e Artificial

Mde Canguru Alvenaria | Ceramica

Alojamento Clinico

Posto de Enfermagem Alvenaria | Cerdmica | Natural / Ventilador | Natural e Artificial
22 Andar Sala Multi Uso
Centro Obstétrico Alvenaria | Ceramica Ar Condicionado Natural e Artificial
UTl Al i o - e
R venanae | . amica Ar Condicionado Artificial
32 Andar Centro Cirurgico Drywall
Farmacia Alvenaria | Ceramica Ar Condicionado Artificial
Manutengdo
Mezanino Patriménio Alvenaria Cimento Natural Natural e Artificial

Coordenagdo UTI

Condicdes de conforto: sanitdrios, vestidrio, bebedouro com 4gua natural e gelada,
refeitorio.

2 — CONCEITOS BASICOS

Riscos Ambientais: sdo aqueles proporcionados pelos agentes fisicos, quimicos,
bioldgicos, quando presentes no ambiente de trabalho, os quais, em razdo de sua natureza,
intensidade, concentracao e tempo de exposi¢ao podem causar danos a sadde dos trabalhadores
expostos.

Agente biologico: Microrganismos, parasitas ou materiais originados de organismos
que, em funcdo de sua natureza e do tipo de exposi¢ao, sdo capazes de acarretar lesdo ou agravo
a saude do trabalhador. Exemplos: bactéria Bacillus anthracis, virus linfotrépico da célula T
humana, prion agente de doenca de Creutzfeldt-Jakob, fungo Coccidioides immitis.

Agente fisico: Qualquer forma de energia que, em funcio de sua natureza, intensidade
e exposi¢cdo, € capaz de causar lesdo ou agravo a saude do trabalhador. Exemplos: ruido,
vibragdes, pressdes anormais, temperaturas extremas, radiagdes ionizantes, radiagdes nao
ionizantes.

Agente quimico: Substancia quimica, por si s6 ou em misturas, quer seja em seu estado
natural, quer seja produzida, utilizada ou gerada no processo de trabalho, que em func¢ao de sua

natureza, concentragcdo e exposicao, é capaz de causar lesdo ou agravo a saide do trabalhador.

Anadlise Qualitativa: Determinacdo dos riscos ambientais de forma visual nas
atividades através da inspecao “In Loco” do ambiente de trabalho.
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Analise Quantitativa: Determinacdo dos riscos ambientais existentes nas atividades
com equipamentos especificos com o objetivo de quantificar o agente agressor, comprovar o
controle da exposicdo ou a inexisténcia dos riscos identificados na etapa de reconhecimento,
dimensionar a exposi¢do dos trabalhadores e subsidiar o equacionamento das medidas de
controle.

Equipamentos de Protecio Coletiva (EPC): todo e qualquer equipamento utilizado
para eliminar ou neutralizar os agentes agressivos ao meio laboral, visando a preservacdo da
saude e/ou integridade fisica dos trabalhadores agindo diretamente na fonte geradora.

Equipamentos de Protecio Individual (EPI): todo meio ou dispositivo de uso
exclusivamente pessoal, destinado a neutralizar, preservar e proteger a saide e/ou a integridade
fisica dos trabalhadores, devendo ser usado apds esgotada as acdes de atendimento a reducao
dos riscos, de acordo com a hierarquia definida na NR N.° 01.

Exposicao Eventual: a exposicio ao agente nocivo ocorre de forma esporadica, rara ou
acidental.

Exposicao Intermitente: a exposi¢ido ao agente nocivo ocorre de forma habitual, com
periodicidade definida ou nio e com duracao inferior a 75% do tempo da jornada de trabalho
didria.

Exposicao Permanente: a exposi¢do ocorre de forma habitual e continua durante tempo
superior a 75% do tempo de cada jornada de trabalho.

Ficha de Informacao de Seguranca de Produtos Quimicos (FISPQ): documento,
obrigatério para todos produtos quimicos, fornece informagdes quanto a seguranga, sadde,
protecdo e meio ambiente.

Grupo Homogéneo de Exposicao (GHE): grupos de trabalhadores que possuem as
mesmas chances de exposi¢do a um dado agente. Essa “igualdade” provém do desenvolvimento
de rotinas e tarefas essencialmente idénticas ou similares do ponto de vista da exposicao

Levantamento Radiométrico: medicdio da dose de radiagdo emitida em dareas
adjacentes onde o equipamento radiolégico € utilizado. Tem como objetivo verificar se os niveis
de dose expostos a equipe e ao publico atendem aos limites estabelecidos por lei.

Limite de Tolerancia: concentragdo ou intensidade maxima, relacionada com a
natureza e o tempo de exposi¢ao ao agente, que ndo causard dano a satde do trabalhador durante
sua vida laboral. Os limites de tolerancia considerados sdo aqueles constantes nos anexos da
NR 15 da Portaria. Para as substancias que ndo constem nos anexos da NR 15 sa@o aplicados os
parametros da ACGIH (American Conference of Governamental Industrial Higyenists).

Nivel de Ac¢ao: valor acima do qual devem ser iniciadas agdes preventivas de forma a

minimizar a probabilidade de que as exposicdes aos agentes ambientais ultrapassem os limites
de tolerancia.
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3 — DISPOSICOES LEGAIS

3.1 — Disposicoes Legais do LTCAT

A Lei n°® 8.213 de 24/07/1991 que dispde sobre os Planos de Beneficios da Previdéncia
Social, faz mencao ao Laudo Técnico das Condi¢des Ambientais do Trabalho em seu artigo 58,
definindo que o mesmo € a base para a comprovacao da efetiva exposi¢do do trabalhador a
agentes prejudiciais a saude ou a integridade fisica, sendo este laudo considerado para fins de
concessdo da aposentadoria especial conforme definido no artigo 57.

No artigo 58, em seu pardgrafo 2°, consta que o laudo deve informar sobre a existéncia
de tecnologia de protecdo coletiva ou individual que diminua a intensidade do agente bem como
recomendacdes quanto a sua adog¢do.

Segundo o artigo 58, § 3°, cabe aplicacdo de penalidade quando da ndo manutencdo de
laudo técnico atualizado u em caso de emissdao de documento de comprovacido de efetiva
exposi¢ao em desacordo com o respectivo laudo.

“Art. 57. A aposentadoria especial sera devida, uma vez cumprida a caréncia exigida nesta Lei, ao
segurado que tiver trabalhado sujeito a condigdes especiais que prejudiquem a saiide ou a integridade
fisica, durante 15 (quinze), 20 (vinte) ou 25 (vinte e cinco) anos, conforme dispuser a lei”

“§ 3° A concessdo da aposentadoria especial dependerd de comprovagdo pelo segurado, perante o
Instituto Nacional do Seguro Social - INSS, do tempo de trabalho permanente, ndo ocasional nem
intermitente, em condicdes especiais que prejudiquem a saiide ou a integridade fisica, durante o periodo
minimo fixado.”

“Art. 58. A relacdo dos agentes nocivos quimicos, fisicos e biologicos ou associacdo de agentes
prejudiciais a satide ou a integridade fisica considerados para fins de concessdo da aposentadoria
especial de que trata o artigo anterior serd definida pelo Poder Executivo.”

“§ 1° A comprovagdo da efetiva exposi¢cdo do segurado aos agentes nocivos serd feita mediante

formuldrio, na forma estabelecida pelo Instituto Nacional do Seguro Social - INSS, emitido pela empresa
ou seu preposto, com base em laudo técnico de condig¢bes ambientais do trabalho expedido por médico
do trabalho ou engenheiro de seguranca do trabalho nos termos da legislacdo trabalhista.”

“§ 2° Do laudo técnico referido no paragrafo anterior deverdo constar informagdo sobre a existéncia de
tecnologia de protecdo coletiva ou individual que diminua a intensidade do agente agressivo a limites de
tolerancia e recomendagdo sobre a sua adogdo pelo estabelecimento respectivo.”

“§ 3°A empresa que ndo mantiver laudo técnico atualizado com referéncia aos agentes nocivos existentes
no ambiente de trabalho de seus trabalhadores ou que emitir documento de comprovagdo de efetiva
exposi¢do em desacordo com o respectivo laudo estard sujeita a penalidade prevista no art. 133 desta
Lei.”

Segundo o artigo 68 do Decreto N° 3.048 de 06/05/1999 que regulamenta a Previdéncia
Social, os agentes nocivos considerados para fins de concessao de aposentadoria especial sdo
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os elencados em seu Anexo IV intitulado Classificagdo dos Agentes Nocivos. O citado anexo
também relaciona o tempo de exposi¢ao (em anos) necessario para concessao do beneficio.

“Art. 68. A relacdo dos agentes nocivos quimicos, fisicos, biologicos ou associacdo de agentes
prejudiciais a satide ou a integridade fisica, considerados para fins de concessdo de aposentadoria
especial, consta do Anexo IV.”

O Decreto N° 3.048 de 06/05/1999 apresenta, em seu artigo 65, a definicao de trabalho
permanente para efeito da aposentadoria especial, como sendo aquele exercido de forma nao
ocasional nem intermitente, no qual a exposi¢do ao agente nocivo € indissocidvel da produgao
do bem ou da prestacdo do servigo.

“Art. 65. Considera-se trabalho permanente, para efeito desta Subsecdo, aquele que é exercido de forma
ndo ocasional nem intermitente, no qual a exposicdo do empregado, do trabalhador avulso ou do
cooperado ao agente nocivo seja indissocidvel da produgdo do bem ou da prestacdo do servigo. (Redagdo
dada pelo Decreto n°4.882, de 2003).”

Ja na Instrucao Normativa PRES/INSS N°128 de 28/03/2022 que disciplina as regras,
procedimentos e rotinas necessdrias a aplicacdo das normas de direito previdencidrio, apresenta
em seu artigo 276 os elementos basicos do LTCAT.

Conforme o artigo 280 da citada Instrucdo Normativa, o LTCAT deve embasar o
preenchimento da GFIP, eSocial ou de outro sistema que venha a substitui-la, e dos formulérios
de periodos laborados em atividade especial.

“Art. 276. Quando da apresenta¢do de LTCAT, serdo observados os seguintes elementos informativos
bdsicos constitutivos:

I - se individual ou coletivo;

1I - identificacdo da empresa;

111 - identificacdo do setor e da fungdo;

1V - descricdo da atividade;

V - identificacdo do agente prejudicial a saiide, arrolado na Legislacdo Previdencidria;

VI - localizagdo das possiveis fontes geradoras;

VII - via e periodicidade de exposi¢do ao agente prejudicial a saiide;

VIII - metodologia e procedimentos de avaliagdo do agente prejudicial a saiide;

IX - descri¢ao das medidas de controle existentes;

X - conclusao do LTCAT;

XI - assinatura e identificacdo do médico do trabalho ou engenheiro de seguranca do trabalho;
XII - data da realiza¢do da avaliagdo ambiental.”

3.2 — Disposicoes Legais do LTIP
3.2.1 — Da Insalubridade

Sao observados os preceitos da Norma Regulamentadora N.° 15 e seus Anexos,
ressaltando que, em caso de trabalho em condi¢des insalubres é assegurado ao trabalhador a
percepcio de adicional de 10%, 20% ou 40%, incidente sobre o saldrio minimo da regido,
conforme o subitem 15.2 da citada NR, em fun¢do no grau da insalubridade constatada e caso
haja exposi¢do a mais de fator de insalubridade, deve ser considerado o de grau mais elevado,
sendo vedada a percepcao cumulativa.
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“15.2 O exercicio de trabalho em condi¢ées de insalubridade, de acordo com os subitens do item
anterior, assegura ao trabalhador a percepgado de adicional, incidente sobre o saldrio minimo da regido,
equivalente a:

15.2.1 40% (quarenta por cento), para insalubridade de grau mdximo;

15.2.2 20% (vinte por cento), para insalubridade de grau médio;
15.2.3 10% (dez por cento), para insalubridade de grau minimo;’

s

“15.3 No caso de incidéncia de mais de um fator de insalubridade, serd apenas considerado o de grau
mais elevado, para efeito de acréscimo salarial, sendo vedada a percep¢cdo cumulativa.”

Cabe ainda observar o disposto no artigo 16 da Lei 7394/85 que regula o exercicio da
profissio de Técnico em Radiologia, segundo o qual, o profissional possui direito ao
recebimento de adicional de insalubridade de 40 % sobre dois salarios minimos.

“Art. 16. O saldrio minimo dos profissionais, que executam as técnicas definidas no art.1° desta lei, serd
equivalente a dois saldrios minimos profissionais da regido, incidindo sobre esses vencimentos 40%
(quarenta por cento) de risco de vida e insalubridade.”

3.2.2 — Da Periculosidade

Sao consideradas atividades e operagcdes perigosas aquelas constantes dos Anexos da
Norma Regulamentadora N.° 16, ressaltando que, em caso de trabalho em condi¢des
periculosas € assegurado ao trabalhador a percep¢ao de adicional de 30% sobre o saldrio, sem
os acréscimos resultantes de gratificacdo, prémio ou participagdo nos lucros, conforme o
subitem 16.2 da citada NR.

“16.1 Sdo consideradas atividades e operacdes perigosas as constantes dos Anexos desta Norma
Regulamentadora — NR ™.

“16.2 O exercicio de trabalho em condigoes de periculosidade assegura ao trabalhador a percepgdo de
adicional de 30% (trinta por cento), incidente sobre o saldrio, sem os acréscimos resultantes de
gratificacdes, prémios ou participagdo nos lucros da empresa.”

Anexos da NR 16:

Anexo 1 - Atividades e operacdes perigosas com explosivos;

Anexo 2 - Atividades e operagdes perigosas com inflamdveis;

Anexo 3 - Atividades e operagdes perigosas com exposicao a roubos ou outras espécies de
violéncia fisica nas atividades profissionais de seguranca pessoal ou patrimonial;

Anexo 4 - Atividades e operacdes perigosas com energia elétrica;

Anexo 5 - Atividades perigosas em motocicleta (Nulidade);

Anexo(*) - Atividades e operagdes perigosas com radiacdes ionizantes ou substincias
radioativas.
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Tabela 1 — Metodologia de Avaliaciao dos Agentes Nocivos

" EQUIPAMENTOS
AGENTE PERIGO REFERENCIA METODOLOGIA / INSPECAO
. NR 15 Analise Inspecao
Umidade Anexo 10 Quantitativa "in loco"
Fisico Analise
Radiacio lonizante NR 15 Quantitativa Dosimetro e
¢ Anexo 05 (Levantamento Calibrador
Radiométrico)
NR 15 () e ~
Oleos e Graxas Anexos 11,12 e Andlise Qualitativa I"r)spega?
13 FISPQ in loco
Quimico NR 15
Produtos de Andlise Qualitativa Inspecao
. Anexos 11,12 e " "
Limpeza 13 FISPQ in loco
Virus, bactérias,
e fungos, bacilos, NR 15 Analise Inspecao
Bioldgico . . " "
parasitas e Anexo 14 Qualitativa in loco
protozoarios
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4.1 — Avaliacao Qualitativa

Para a avaliagdo da exposicdo ocupacional, foram utilizadas premissas extraidas da
publicacdo “Guia Técnico de Riscos Bioldgicos da NR-32” do Ministério do Trabalho e
Emprego, destacando-se as seguintes:

- A identificag@o dos riscos bioldgicos deve seguir metodologia qualitativa, devendo ser
considerados os agentes epidemiologicamente mais frequentes, tendo em vista o perfil
epidemioldgico da regido, do proprio servico e dos trabalhadores do servico de saude.

- As caracteristicas do servico de saide envolvem as atividades desenvolvidas no
servico e o perfil da populagdo atendida.

- A identificac@o das vias de transmissdo e de entrada determina quais a medidas de
protecdo que devem ser adotadas. No caso de transmissao via aérea, goticulas ou aerossois, as
medidas de protecdo consistem na utilizacdo de barreiras ou obstdculos entre a fonte de
exposi¢ao e o trabalhador (exemplos: adogdo de sistema de ar com pressao negativa, isolamento
do paciente e uso de mdscaras).

A Avaliacao Qualitativa foi desenvolvida mediante inspe¢ao visual “In Loco”, sendo
a Graduacdo do Risco (GR) determinada em funcdo da Probabilidade de Ocorréncia e da
Gravidade do Dano provocado, mediante a utilizacdo das tabelas a seguir, considerando os
Grupos Homogéneos de Exposic¢ao.

o

Fundacio Municipal Irene Siqueira Alves “Vové Mocinha”, A Maternidade Gota de Leite de Araraquara (FUNGOTA ARARAQUA

Rua Carlos Gomes, 1610 - Centro - Araraquara/SP - CEP: 14.801-340 - Fone: (16) 3305-1530
Pagina 13 de 117

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://araraquara.1ldoc.com.br/verificacao/E709-BOB4-6CB8-F22A e informe o c6digo E709-BOB4-6CB8-F22A

ssinado por 2 pessoas: PEDRO EVANGELISTA MONTEIRO NETO e ROGER TIAGO DE FREITAS MENDES

EX

=



LTCAT - Laudo Técnico das Condicoes do Ambiente de Trabalho
LTIP - Laudo Técnico de Insalubridade e Periculosidade

Fun MATERNIDADE GOTA DE LEITE DE ARARAQUARA

‘_‘n X Q Emissdo: Julho/2025

ARARAQUARA

Tabela 2 — Critérios para graduacao da Probabilidade de Ocorréncia (P) e da
Gravidade (G) do Dano

iNDICE DE PROBABILIDADE (P)

1 2 3 4
Contato frequente com o
. agente a baixas concentragdes Contato frequente com o Contato frequente com o
Contato ndo frequente com o > ; ~ ~ ~
agente / intensidades ou contato ndo | agente a altas concentragdes / agente a concentragdes /
g frequente a altas intensidades intensidades elevadissimas
concentragdes / intensidades.
<
N
- by
a CRITERIO ESPECIAL oy
INDICE DE o
GRAVIDADE CRITERIO GENERICO 3
DO DANO (G) AGENTES BIOLOGICOS g
(Classes de Risco NR 32) I
o
o
~
w
o
o . Agentes da Classe de risco 1: baixo risco individual para o 2
Lesdo ou doenga leve, com efeitos L R o
1 oo S trabalhador e para a coletividade, com baixa ‘3
reversiveis levemente prejudiciais. .

probabilidade de causar doenga ao ser humano. 8
£
kS
£
[}
. . . . <
Agentes da Classe de risco 2: risco individual moderado para o N
2 Lesdo ou doenga séria, com efeitos reversiveis trabalhador e com baixa probabilidade de disseminagdo para a ;
severos e prejudiciais. coletividade. Podem causar doengas ao ser humano, para as 8
quais existem meios eficazes de profilaxia ou tratamento. ﬁ
m
o
«Q
3
Agentes da Classe de risco 3: risco individual elevado para o i
Lesdo ou doenga critica, com efeitos trabalhador e com probabilidade de disseminagdo para a <\°:s
3 irreversiveis severos e prejudiciais que podem coletividade. Podem causar doencgas e infecgdes graves ao ser 3
limitar a capacidade funcional. humano, para as quais nem sempre existem meios eficazes de £
profilaxia ou tratamento. g
5
£
8
Agentes da Classe de risco 4: risco individual elevado para o 8‘
trabalhador e com probabilidade elevada de disseminagdo para 3
. . . a coletividade. Apresenta grande poder de transmissibilidade de <
4 Lesdo ou doenga incapacitante ou fatal. Lo @
um individuo a outro. Podem causar doengas graves ao ser =l
humano, para as quais ndo existem meios eficazes de profilaxia @
ou tratamento. g
E
g
=
[
[}
[%]
[}
Q
IS
%)
g
2
<
c
X7
%]
b
(%]
3
3
3
S
>
«
5]
Q
k5
>
g
IS
o
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Tabela 3 — Graduacao do Risco (GR)
GRAVIDADE DO DANO
1 2 3 4
REVERSIVEL REVERSIVEL IRREVERSIVEL FATAL OU
LEVE SEVERO SEVERO INCAPACITANE
1
RISCO RISCO RISCO RISCO

ALTAMENTE p

IMPROVAVEL IRRELEVANTE BAIXO BAIXO MEDIO
p 2 RISCO
= IMPROVAVEL BAIXO
>
=
S 3
o
§ POUCO BR/I:;:(?)

PROVAVEL

4 RISCO
PROVAVEL MEDIO

Medidas a serem tomadas de acordo com a classificagdo do risco:
Risco Irrelevante: nenhuma agdo adicional é necessaria.

Risco Baixo: nenhum controle adicional é necessario, suficiente manter o controle
existente.

Risco Médio: manter o controle existente e adicionar controle quando possivel.

Risco Alto: é necessario implementar medida de controle o mais brevemente
possivel.

Risco Critico: é necessario implementar controle imediatamente e reduzir o risco
antes de retomar a realizagdo da atividade.
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4.2 — Avaliacao Qualitativa dos Agentes Quimicos

Classificacdo de perigo dos agentes quimicos pelas frases R, baseada na abordagem
pragmdtica ICCT (International Chemical Control Toolkit), resultante da colaboragdo entre a
OIT (Organizacdo Internacional do Trabalho), a IOHA (International Occupational Hygiene
Association) e o HSE (Health and Safety Executive, UK).

O método € dividido em 05 etapas:

Etapa 1- Determinagdo da toxicidade do produto (classificacdo pelas frases R, frases de
risco que constam na FISPQ do produto).

A B C D E S
R36 R20 R23 R26 Muta cat 3 R40 R21
R36/38 R20/21 R23/24 R26/27 R42 R20/21
R38 R20/21/22 R23/24/25 R26/27/28 R42/43 R20/21/22
R20/22 R23/25 R26/28 R45 R21/22
Todas as substancias R21 R24 R27 R46 R24
cuja frase R ndo esta R21/22 R24/25 R27/28 R49 R23/24
alocada nos grupos R22 R25 R28 R23/24/25
B-E R34 Carc cat 3 R40 R24/25
R35 R48/23 R27
Todas as poeiras e R36/37 R48/23/24 R26/27
vapores no alocados R36/37/38 R48/23/24/25 R26/27/28
em outros grupos R37 R48/23/25 R27/28
R37/38 R48/24 R34
R41 R48/24/25 R35
R43 R48/25 R36
R48/20 R60 R36/37
R48/20/21 R61 R36/38
R48/20/21/22 R62 R36/37/38
R48/20/22 R63 R38
R48/21 R37/38
R48/21/22 R41
R48/22 R43
R42/43
R48/21
R48/20/21
R48/20/21/22
R48/21/22
R48/24
R48/23/24
R48/23/24/25
R48/24/25
Sk
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Etapa 2 - Determinagdo da quantidade utilizada

Sdlidos Liquidos
Quantidade Embalagem Quantidade Embalagem
Pequena Gramas Pequenos Recipientes Mililitros Garrafas
Média Kilogramas Sacas ou tambores Litros Tambores
Grande Toneladas Caminhdes Metros cubicos Caminhdes

Etapa 3 - Determinagdo da propagacao no ambiente

Liquidos

Volatilidade alta

Ponto de ebuligdo menor que 50°C

Volatilidade média

Ponto de ebuli¢do entre 50°C e 150°C

Volatilidade baixa

Ponto de ebuligdo maior que 150°C

Sélidos

Empoeiramento alto

Poeiras finas e leves
Quando manipulado, observa-se formagdo de nuvens de poeira que
ficam muitos minutos no ar (cimento, p6 de giz, carvao)

Empoeiramento médio

Sélidos granulares e cristalinos
Quando manipulados, vé-se a poeira que logo se deposita (sabdo
em po)

Empoeiramento baixo

Escamas grandes ou granulos grossos
Quando manipulados, produzem pouca poeira (granulos de PVC,
flocos de cera)

Etapa 4 - Determina¢do da medida de controle adequada

Quantidade Baixa volatilidade / Média Médio Alta volatilidade /
utilizada empoeiramento volatilidade empoeiramento empoeiramento
Grupo A
Pequena 1 1 1 1

Média 1 1 1
Alta 1 1 2 2
Grupo B
Pequena 1 1 1 1
Média 1 2 2
Alta 1 2
Grupo C
Pequena 1 2 1 2
Média 2 3
Alta 2 4 4
Grupo D
Pequena 2 3
Média 3 4
Alta 3 4
Grupo E
Para todos os produtos do Grupo E, optar pela medida de controle 4
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Etapa 5 - Implementacao das orientagdes especificas.

Ventilagdo geral Menor redugdo da
1 Medidas basicas de ventilagdo geral e boas praticas de exposicdo
trabalho

Controle de engenharia

Sistemas tipicos de ventilagdo local exaustora
Enclausuramento

3 Restringir a utilizagdo de substancias perigosas ou Maior redugdo da
enclausurar o processo exposi¢do
Especial

4q Necessario assessoria especializada para definir as medidas a Suporte especial

serem tomadas

4.3 — Levantamento de Dados

Aplicou-se a técnica de Reconhecimento, Controle e Avaliacdo de Riscos, sendo
utilizada planilha prépria, em todos os postos de trabalho para o levantamento e obtencao de
dados relacionados com circunstancias de riscos potenciais a saide dos seus trabalhadores,
sendo que os agentes fisicos, quimicos e biolégicos, foram os principais alvos do levantamento
de qualificacdo dos riscos. Os resultados obtidos estdo registrados, em planilhas especificas
presentes neste documento, e expressam a realidade do momento da inspecao.

5 — DESCRICAO DE ATIVIDADES E AVALIACOES DE EXPOSICAO A
AGENTES NOCIVOS - PREDIO DA DIRETORIA

5.1 - GHE 01 — Recepcao

Identificacido dos cargos: Auxiliar Administrativo e de Servico de Apoio
Descricao das atividades:

Auxiliar Administrativo e de Servico de Apoio: Controlar o fluxo de pessoas,
controlar a entrada de alimentos e medicamentos, cadastrar visitantes controlar o portao
entrada/saida de pessoas, distribuir senhas para atendimento no RH anunciar a presenga de
pessoas aos departamentos existentes no prédio, fiscalizar edificio publico, receber e protocolar
documentos, controlar o trabalho dos motoristas e monitorar sua localizacdo, agendar sala de
treinamento/ reunides.
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Setor: RECEPCAO GHE 1
Cargo / Fungdo: Quantidade:
Auxiliar Administrativo e de Servigo de Apoio 2
. Andlise Qualitativa
Riscos . Agentes . Fonte Geradora Meio de~ PE
(céd. Tabela 24 do eSocial) Propagacdo
P G GR
Biolégicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
g (09.01.001)
Fisicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
(09.01.001)
-y Auséncia de fator de risco
Quimicos - - - - - -

(09.01.001)

Medidas de Controle Existentes:

Orientagdes de seguranga do trabalho, Ordem de Servigo.

Utilizagdo obrigatdria de uniforme, calga comprida e calgado fechado.
Controle de vacinagdo.

Legenda

P: indice de Probabilidade

G: indice de Gravidade do Dano

GR: Graduagdo do Risco ( I: irrelevante; B: baixo; M: médio; A: alto, C: critico)
PE: Periodicidade da Exposigdo (P: Permanente; I: Intermitente; E: Eventual)

Conclusdo LTCAT GHE 1

Condigdo Especial: Nao (X) ; Sim ( )

Os integrantes do GHE n3do possuem exposi¢do a riscos ambientais capazes de gerar condigdes para
aposentadoria especial, de acordo com os pardmetros estabelecidos no anexo IV do decreto 3.048/99 do
INSS.

Conclusoes LTIP GHE 1

Adicional de INSALUBRIDADE: Nao (X); Sim():10%( ),20%( ),40%( )

Ndo hd exposi¢do ocupacional capaz de tornar o ambiente de trabalho insalubre conforme estabelece a
Norma Regulamentadora n® 15, portanto, os integrantes deste Grupo Homogéneo de Exposi¢do ndo
possuem direito a percepgdo ao adicional de insalubridade.

Adicional de PERICULOSIDADE: N&o (X) ; Sim ( )

A atividade ndo é periculosa de acordo com os anexos da NR 16.

5.2 - GHE 02 — Diretoria / Assessoria

Identificacido dos cargos: Diretor Executivo
Diretor Administrativo
Diretor Financeiro
Diretor Técnico
Assessor Administrativo Extraordinario
Assessor Hospitalar
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Descricao das atividades:

Diretor Executivo: Administrar, gerir recursos administrativos, financeiro e técnicos
referentes a drea hospitalar, ambulatorial, administracio e contratos de gestao, realizar reunides
pertinentes aos setores envolvidos e tomadas de decisdes acerca do andamento da instituigdo.

Diretor Administrativo: Administrar, gerir recursos administrativos, financeiro e
técnicos referentes a drea hospitalar, ambulatorial, administracdo e contratos de gestdo, realizar
reunides pertinentes aos setores envolvidos e tomadas de decisdes acerca do andamento da
instituigdo.

Diretor Financeiro: Administrar, gerir recursos administrativos, financeiro e técnicos
referentes a drea hospitalar, ambulatorial, administracdo e contratos de gestao, realizar reunides
pertinentes aos setores envolvidos e tomadas de decisOes acerca do andamento da institui¢ao.

Diretor Técnico: Administrar, gerir recursos administrativos, financeiro e técnicos
referentes a drea hospitalar, ambulatorial, administracdo e contratos de gestao, realizar reunides
pertinentes aos setores envolvidos e tomadas de decisdes acerca do andamento da institui¢do.

Assessor Administrativo Extraordinario: Assessorar a diretoria conforme as
atividades de administrar, gerir recursos administrativos, financeiro e técnicos referentes a area
hospitalar, ambulatorial, administracdo e contratos de gestao, realizar reunides pertinentes aos
setores envolvidos e tomadas de decisdes acerca do andamento da institui¢ao.

Assessor Hospitalar: Assessorar a diretoria conforme as atividades de administrar,
gerir recursos administrativos, financeiro e técnicos referentes a drea hospitalar, ambulatorial,
administracdo e contratos de gestdo, realizar reunides pertinentes aos setores envolvidos e
tomadas de decisdes acerca do andamento da instituicao.

Setor: DIRETORIA / ASSESSORIA GHE 2
Cargo / Fungdo: Quantidade:
Diretor Executivo 1
Diretor Administrativo / Financeiro 1
Diretor Técnico 1
Assessor Administrativo Extraordinario 1
Assessor Hospitalar 1
. Analise Qualitativa
Riscos . Agentes . Fonte Geradora Meio de; PE
(céd. Tabela 24 do eSocial) Propagacdo p G GR
Biolgicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
& (09.01.001)
Fisicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
(09.01.001)
Quimicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
(09.01.001)

Medidas de Controle Existentes:
Orientag0es de seguranga do trabalho, Ordem de Servigo.
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Legenda

P: indice de Probabilidade

G: indice de Gravidade do Dano

GR: Graduagdo do Risco ( I: irrelevante; B: baixo; M: médio; A: alto, C: critico)
PE: Periodicidade da Exposicdo (P: Permanente; I: Intermitente; E: Eventual)

Conclusdo LTCAT GHE 2

Condigdo Especial: Nao (X) ; Sim ( )

Os integrantes do GHE n3do possuem exposi¢do a riscos ambientais capazes de gerar condi¢bes para
aposentadoria especial, de acordo com os pardmetros estabelecidos no anexo IV do decreto 3.048/99 do
INSS.

Conclusoes LTIP GHE 2

Adicional de INSALUBRIDADE: N3o (X);  Sim ( ): 10% ( ), 20% ( ), 40% ( )

N3o ha exposicdo ocupacional capaz de tornar o ambiente de trabalho insalubre conforme estabelece a
Norma Regulamentadora n® 15, portanto, os integrantes deste Grupo Homogéneo de Exposi¢do ndo
possuem direito a percepgdo ao adicional de insalubridade.

Adicional de PERICULOSIDADE: N3o (X) ; Sim ( )

A atividade ndo é periculosa de acordo com os anexos da NR 16.

5.3 - GHE 03 - Procuradoria

Identificacio dos cargos: Procurador Fundacional
Auxiliar Administrativo e de Servigo de Apoio

Descricao das atividades:

Procurador Fundacional: Desenvolver, privativamente, a advocacia publica em nome
do Fundacio, prestando assisténcia e assessoria em assuntos de natureza juridica, atuando em
qualquer foro ou instancia em nome da Fundagdo, nos feitos em que seja autor, réu, assistente
ou oponente, no sentido de resguardar seus interesses; prestar, privativamente, assessoria
juridica as unidades administrativas da Fundagdo, emitindo pareceres através de pesquisas da
legislacdo, jurisprudéncias, doutrinas e instru¢des regulamentares; estudar e redigir minutas de
atos normativos de naturezas diversas, bem como documentos contratuais de toda espécie, em
conformidade com as normas legais; interpretar normas legais e administrativas diversas, para,
privativamente, responder a consultas das unidades da Fundag@o e dos colegiados fundacionais,
analisando as questdes formuladas e orientando quanto aos procedimentos cabiveis; fazendo
uso de equipamentos e recursos disponiveis para a consecugdo dessas atividades.

Auxiliar Administrativo e de Servico de Apoio: Garantir suporte administrativo e
operacional ao setor juridico, incluindo atendimento telefonico, presencial e virtual,
organizacdo de arquivos e de processos, producdo de documentos, elaboracdo de relatdrios
basicos, preenchimento de planilhas e formularios, manuseio de sistemas de informacao, dentre
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outros. Realizar atendimento, encaminhamento e controle de procedimentos internos. Exercer
demais atribui¢des correlatas indicadas pela chefia, fazendo uso de equipamentos e recursos
disponiveis para consecu¢do dessas atividades. Participar de comissdes, comités grupo técnicos
e colegiados congéneres, pertinentes a atuacdo técnica e as atribui¢des organizacionais do
empregado, de acordo com a necessidade da Administracao.

Setor: PROCURADORIA GHE 3
Cargo / Fungdo: Quantidade:
Procurador Fundacional 4
Auxiliar Administrativo e de Servico de Apoio 1
. Analise Qualitativa
Riscos . Agentes . Fonte Geradora Meio de,, PE
(c6d. Tabela 24 do eSocial) Propagacdo p G GR
Biolgicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
& (09.01.001)
Fisicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
(09.01.001)
Quimicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
(09.01.001)

Medidas de Controle Existentes:
Orientagdes de seguranga do trabalho, Ordem de Servico

Legenda

P: indice de Probabilidade

G: indice de Gravidade do Dano

GR: Graduagdo do Risco ( I: irrelevante; B: baixo; M: médio; A: alto, C: critico)
PE: Periodicidade da Exposi¢do (P: Permanente; I: Intermitente; E: Eventual)

Conclusdo LTCAT GHE 3

Condigao Especial: Ndo (X) ; Sim ( )

Os integrantes do GHE ndo possuem exposicdo a riscos ambientais capazes de gerar condi¢des para
aposentadoria especial, de acordo com os pardmetros estabelecidos no anexo IV do decreto 3.048/99 do
INSS.

Conclusoes LTIP GHE 3

Adicional de INSALUBRIDADE: N3o (X);  Sim ( ): 10% ( ), 20% ( ), 40% ( )

Ndo ha exposi¢do ocupacional capaz de tornar o ambiente de trabalho insalubre conforme estabelece a
Norma Regulamentadora n° 15, portanto, os integrantes deste Grupo Homogéneo de Exposi¢do ndo
possuem direito a percepgao ao adicional de insalubridade.

Adicional de PERICULOSIDADE: N3o (X) ; Sim ( )

A atividade ndo é periculosa de acordo com os anexos da NR 16.
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5.4 - GHE 04 — Manutencao e Conservacao
Identificacido dos cargos: Engenheiro Clinico
Descricao das atividades:

Engenheiro Clinico: Executar as atividades previstas na Lei Federal n° 5194/1966 ou
outra norma referente a profissdo que venha substitui-a. Executar as atividades de supervisao,
coordenacdo, fiscalizacdo de trabalhos relacionados a sua drea de atuacdo e equipes, andlise e
elaborac¢do de projetos de engenharia, normas técnicas, planos e métodos de trabalho, peritagens
e arbitramentos na drea de sua especializacdo, acompanhar e orientar a execu¢ao, a manutencao
e o reparo de obras e equipamentos, fazendo uso de equipamentos e recursos disponiveis para
a consecucdo dessas atividades, controlar a qualidade dos suprimentos e servicos comprados e
executados, elaborar normas e documentacio técnica, assessoras nas atividades de ensino
pesquisa e extensdo, auxiliar na especificacdo, instalacdo, acompanhamento, utilizacdo e
manuten¢do dos equipamentos médico-hospitalares, assim como na gestdo, na tomada de
decisdes, tanto para aquisi¢do quanto para manuten¢do com o menor custo beneficio para a
fundacdo, participar de comissdes, comités, grupos técnicos e colegiados congéneres,
pertinentes a atuacdo técnica e as atribui¢des organizacionais do empregado, de acordo com a
necessidade da administragao.

Setor: MANUTENCAO E CONSERVACAO GHE 4
Cargo / Fungdo: Quantidade:
Engenheiro Clinico 1
. Analise Qualitativa
Riscos . Agentes . Fonte Geradora Meio de: PE
(c6d. Tabela 24 do eSocial) Propagacdo P G GR
Biolégicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
g (09.01.001)
Fisicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
(09.01.001)
Quimicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
(09.01.001)

Medidas de Controle Existentes:

Orientagdes de seguranga do trabalho, Ordem de Servigo.
EPIs obrigatdrios: calgado de seguranga NR 32.

Controle de vacinagdo.

Legenda

P: indice de Probabilidade

G: indice de Gravidade do Dano

GR: Graduagdo do Risco ( I: irrelevante; B: baixo; M: médio; A: alto, C: critico)
PE: Periodicidade da Exposicdo (P: Permanente; I: Intermitente; E: Eventual)

Conclusdo LTCAT GHE 4

Condigao Especial: Ndo (X) ; Sim ( )
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N&do ha exposi¢do ocupacional capaz de tornar o ambiente de trabalho insalubre conforme estabelece a
Norma Regulamentadora n°® 15, portanto, os integrantes deste Grupo Homogéneo de Exposi¢ao nao
possuem direito a percepgdo ao adicional de insalubridade.

Conclusoes LTIP GHE 4

Adicional de INSALUBRIDADE: N3o (X);  Sim ( ): 10% ( ), 20% ( ), 40% ( )

Ndo ha exposi¢do ocupacional capaz de tornar o ambiente de trabalho insalubre. Desta forma, os
integrantes deste Grupo Homogéneo de Exposi¢do ndo possuem direito a percepg¢do ao adicional de
insalubridade conforme estabelece a Norma Regulamentadora n® 15.

Adicional de PERICULOSIDADE: Nao (X) ; Sim ( )

A atividade ndo é periculosa de acordo com os anexos da NR 16.

5.5 - GHE 05 - Transporte

Identificacido dos cargos: Motorista
Descricao das atividades:

Motorista: Transportar passageiros (pacientes de alta em caso de vulnerabilidade e sem
condi¢des de conseguir transporte para casa, porém sao excecoes), frequentemente transportar
funciondrios para: (Projeto Jardim das Gestantes para as Unidades Basicas de Saude, reunides,
servicos bancdrios da Institui¢do entre outros, coleta de leite humano acompanhado de um
Técnico de Enfermagem que realiza a coleta de leite nas residéncias), transportar equipamentos
e materiais dentro das Unidades Hospitalares (Santa Casa de Sdo Carlos, Hospital e
Maternidade de Ibaté, Hospital Estadual de Américo Brasiliense e no Hospital das Clinicas de
Ribeirao Preto) e também no comércio, esporadicamente transporte e entrega da caixa térmica
com (tubos de exames para andlises) na UNILAB e na Unidade de Pronto Atendimento da Vila
Xavier, entregar documentos em reparticdes publicas, clinicas e ou residéncias.

Setor: TRANSPORTE GHE 5
Cargo / Fungdo: Quantidade:
Motorista 4
. Analise Qualitativa
Riscos . Agentes . Fonte Geradora Meio de~ PE
(céd. Tabela 24 do eSocial) Propagacdo
P G GR
Biolégicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
g (09.01.001)
Fisicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
(09.01.001)
Quimicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
(09.01.001)
Medidas de Controle Existentes:
Orientag0es de seguranga do trabalho, Ordem de Servigo.
Utilizagdo obrigatdria de uniforme, calga comprida e calgado fechado.
Controle de vacinagdo.
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Observagdes: o trabalhador adentra a unidade para buscar a caixa térmica utilizada para transporte de exames, porém ndo hd contato
com o contetido da caixa, pois a coleta dos exames, bem como a acomodagdo destes no interior da caixa é de responsabilidade da
enfermagem, sendo que o motorista retira a caixa ja devidamente fechada.

Legenda

P: indice de Probabilidade

G: indice de Gravidade do Dano

GR: Graduagdo do Risco ( I: irrelevante; B: baixo; M: médio; A: alto, C: critico)
PE: Periodicidade da Exposicdo (P: Permanente; I: Intermitente; E: Eventual)

Conclusdo LTCAT GHE 5

Condigao Especial: Ndo (X) ; Sim ( )

Ndo hd exposi¢do ocupacional capaz de tornar o ambiente de trabalho insalubre conforme estabelece a
Norma Regulamentadora n® 15, portanto, os integrantes deste Grupo Homogéneo de Exposi¢do ndo
possuem direito a percepgdo ao adicional de insalubridade.

Conclusoes LTIP GHE 5

Adicional de INSALUBRIDADE: Nao (X); Sim( ):10%( ),20%( ),40% ( )

Conforme a avaliagdo qualitativa, a exposi¢cdo aos agentes nocivos nao é permanente, assim, conforme
estabelecido pela NR 15-Anexo 14, conclui-se que a atividade n3do é caracterizada como insalubre. Ressalta-
se ainda que o empregador atende suas obriga¢cdes de fornecimento de EPI como medida de controle.

Adicional de PERICULOSIDADE: N3o (X) ; Sim ( )

A atividade ndo é periculosa de acordo com os anexos da NR 16.

6 —- DESCRICAO DE ATIVIDADES E AVALIACOES DE EXPOSICAO A
AGENTES NOCIVOS - PREDIO ADMINISTRATIVO

6.1 - GHE 06 — Centro de Armazenamento de Farmacos (CAF)

Identificacdo dos cargos: Farmacéutico
Descricao das atividades:

Farmacéutico: Fazer leituras da temperatura das geladeiras e temperatura do ambiente
das farmdcias nos hordrios indicados na planilha, receber se necessdrio, as entregas de
medicamentos, conferir com a nota fiscal e armazenar nos seus respectivos locais, verificar as
faltas de fios cirtrgicos/medicamentos nas farmacias e fazer a reposi¢do das mesmas, fazer as
reposi¢des didrias nos dias estipulados do material hospitalar com almoxarifado (nos dias da
semana: segunda, quarta e sexta), avisar a chefia da necessidade de compra normal e/ou
emergencial de fios cirtdrgicos/medicamentos, receber as prescrigdes dos setores, fazer a
triagem das mesmas e montar as fitas individualizadas (por paciente) por horério, para 24 horas,
fazer o fracionamento dos comprimidos, embalar individualmente e etiquetar com o nome do
medicamento, seu ndmero de lote e sua validade, montar os Kits de medicamentos, atender as
solicitacdes dos setores: UTI Neonatal, Centro Cirdrgico, Centro Obstétrico, Alojamento
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Conjunto, Obstetricia, Emergéncia, Casa da Gestante e Ambulatério Medico, fazer o
atendimento individualizado das prescri¢des da UTI Neonatal para 24 horas (ndo em fitas),
fazer o atendimento do Centro Cirtrgico através das caixas de Cesdrea (e cirurgias obstétricas
e ginecoldgicas) e Pedidtrica, e dos kits para vasectomia e histeroscopia, fazer o atendimento e
a montagem da caixas de parto para o Centro Obstétrico, fazer o atendimento e a montagem das
caixas de emergéncia da Maternidade, fazer a higienizac@o das caixas de anestesia e das caixas
de cesarea quando houver a necessidade, fazer atendimento de emergéncia da UTI Neonatal,
Centro Cirtrgico e demais setores, dar baixa dos materiais/medicamentos no sistema de
informdtica, das prescricoes e das solicitacdes dos setores, fazer contagem didria dos
medicamentos controlados — Portaria 344/98 a cada inicio e final de plantdo, checar diariamente
o livro de ocorréncias, verificar e retirar, quando necessario, os medicamento e materiais
vencidos das farmdcias de acordo com a planilha e fluxo previamente fixados no local,
dispensar tamiflu conforme orientacdo da prescri¢do médica, quando houver caso de paciente
HIV+, fornecer os frascos/ampolas de Zidovudina injetdvel conforme protocolo que € prescrito
pelo obstetra para a parturiente e as medicacdes de uso do RN conforme o protocolo
estabelecido pelo ministério da saude, e prescrito pelo pediatra para o recém-nascido; cobrar do
obstetra o formuldrio devidamente preenchido e a receita carbonada do medicamento com
controle especial do medicamento prescrito para a parturiente e do pediatra o formulério e a
receita carbonada de medicamento com controle especial do medicamento prescrito para o
recém-nascido, quando houver caso de violéncia sexual fazer o atendimento das medicacdes de
acordo com o protocolo encaminhado pelo SESA e que é prescrito pelo médico e fornecer
medicamento sempre até o proximo dia util, atender o protocolo de acidentes biologicos dos
pacientes que procurem a maternidade até o proximo dia util, verificar as faltas de fios
cirargicos/medicamentos, solicitar as compras fios cirurgicos/medicamentos, cobrar do setor
de Compras os produtos pendentes, visitas multidisciplinar nos setores UTI NEONATAL e
UCI, quando solicitado, fazer os registros na planilha de controle (MAPA) das entradas (POR
NOTA FISCAL), e das saidas de Misoprostol de 25mcg e de 200mcg por paciente com seu
respectivo endereco completo, quantidade dispensada, nome e CRM do médico solicitante,
fazer relatério mensal até o dia 20 de cada més para a Vigilancia Sanitdria das entradas e
consumo dos medicamentos Misoprostol 25mcg e Misoprostol 200mcg, quando houver casos
parturiente hiv positivo ou recém-nascido de mée hiv positivo Enviar toda esta documentagdo
para a farmécia do SESA para haver a reposicdo das medicagdes, quando houver caso de
violéncia sexual e houver a necessidade de reposicao dos medicamento antirretrovirais ou do
levonorgestrel solicitar previamente no SESA, quando houver caso de acidente biologico e
houver a necessidade de reposi¢ao dos medicamento antirretrovirais solicitar previamente no
SESA, fazer no 1° dia 1til do més o relatdrio referente a saida dos Antirretrovirais. (SICLON),
fazer a conferencia didria pela manha (do dia anterior) dos medicamentos da portaria 344/98
com suas receitas e saida e conferir as mesmas no sistema e na planilha de controle, fazer o
relatério até o 5° dia util do consumo de saneantes alcodlicos e clorexidinas da maternidade
assim com a quantidade de cada antibidtico usado no més anterior encaminhar para SCIH, fazer
relatério mensal (até o dia 30 de cada més) de consumo de teste rdpido para HIV E HEPATITES
e encaminhar para o CVE, assim como a quantidade necessaria para o més posterior, fazer o
relatério do Tamiflu até o 5° dia util e encaminhar para DRS Estratégicos, solicitar quando
necessario tamiflu na Regional DRS Estratégicos, participar de reunides na Diretoria Regional
de Satde, quando convocado, participar das reunides mensais da Comissdes quando o mesmo
fizer parte da equipe, participar das reunides administrativas quando convocado, esclarecer
davidas sobre medicamentos para a enfermagem e/ou para o Corpo Clinico, fazer escala mensal
de plantdes dos funcionérios da Farmdcia. Assim como a corre¢do de pontos e toda a rotina que
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abrange os documentos relacionados aos recursos humanos, fun¢des administrativas pertinentes
ao cargo tais com: envio de documentos pra o setor de compras desempenhar a montagem das
ligacdes, atribui¢cdes de documentagdo do RH, participar das reunides mensais da Comissao de
Controle de Infec¢do Hospitalar, quando convocado, auxiliar nas avaliagdes de processos
seletivos curriculares quando for convocado, participar das reunides administrativas quando
convocado, esclarecer dividas sobre medicamentos para a enfermagem e/ou para o Corpo
Clinico, obedecer a Normas e Rotinas do Hospital, fazer com que as farmécias estejam sempre
limpas e em ordem, cuidar e manter em ordem os bens patrimoniais do Hospital.

Setor: CENTRO DE ARMAZENAMENTO DE FARMACOS GHE 6
Cargo / Fungdo: Quantidade:
Farmacéutico 2
. Analise Qualitativa
Riscos . Agentes . Fonte Geradora Meio de,, PE
(c6d. Tabela 24 do eSocial) Propagacdo p G GR
Biolgicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
& (09.01.001)
Fisicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
(09.01.001)
Quimicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
(09.01.001)

Medidas de Controle Existentes:

Orientagdes de seguranga do trabalho, Ordem de Servigo.

Utilizagdo obrigatdria de uniforme, calga comprida e calgado fechado.
Controle de vacinagdo.

Observacdo: trabalho realizado em ambiente administrativo. A distribuigdo dos materiais aos demais setores é realizada pelos
almoxarifes.

Legenda

P: indice de Probabilidade

G: indice de Gravidade do Dano

GR: Graduagdo do Risco ( I: irrelevante; B: baixo; M: médio; A: alto, C: critico)
PE: Periodicidade da Exposigcdo (P: Permanente; I: Intermitente; E: Eventual)

Conclusdo LTCAT GHE 6

Condigdo Especial: Nao (X) ; Sim ( )

Os integrantes do GHE ndo possuem exposicdo a riscos ambientais capazes de gerar condigGes para
aposentadoria especial, de acordo com os parametros estabelecidos no anexo IV do decreto 3.048/99 do
INSS.

Conclusoes LTIP GHE 6

Adicional de INSALUBRIDADE: N3o (X);  Sim ( ): 10% ( ), 20% ( ), 40% ( )

Ndo ha exposicdo ocupacional capaz de tornar o ambiente de trabalho insalubre conforme estabelece a
Norma Regulamentadora n® 15, portanto, os integrantes deste Grupo Homogéneo de Exposi¢do ndo
possuem direito a percepgdo ao adicional de insalubridade.
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Adicional de PERICULOSIDADE: Nao (X) ; Sim ( )

A atividade ndo é periculosa de acordo com os anexos da NR 16.

6.2 - GHE 07 — Almoxarifado 1

Identificaciao dos cargos: Almoxarife
Farmacéutico / Encarregado

Descricao das atividades:

Almoxarife: Recepcionar e conferir entregas de produtos, comparando as
especificagdes do material recebido com as Autorizacdes de Fornecimento, assegurando a
perfeita correspondéncia dos dados anotados, realizar o armazenamento de materiais e
produtos, de modo organizado, identificando-os e determinando sua acomodagdo de forma
adequada, para garantir estocagem racional e ordenada, manter o estoque limpo e organizado,
zelar pela conservacdo do material estocado, solicitando aos superiores as condig¢des
necessdrias para evitar deterioramentos e perdas, fracionar materiais que estejam em
embalagens com grande quantidade, visando uma distribuicdo mais assertiva dos insumos,
controlar o estoque, fazendo os langcamentos de entradas e saidas em software, de acordo com
as notas fiscais dos fornecedores e as solicitagdes de materiais dos setores da Fundacao, realizar
registros, codificagdes e cadastros de materiais, produtos e equipamentos, manter atualizado o
cadastro dos materiais, realizar, periodicamente, o Inventdrio de Estoque, englobando a
contagem do estoque fisico e a consolidagdo das informacOes em software, receber as
solicitacdes de materiais dos setores da Fundacdo, fazer a separacdo desses materiais e
transportd-los do prédio do Almoxarifado at¢é cada um dos setores, entregando-os aos
respectivos responsaveis, manter atualizado o estoque de materiais, produtos e equipamentos,
alertando e solicitando aos superiores a necessidade de reposi¢do, doacdo ou trocas, para evitar
desperdicios, executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Farmacéutico / Encarregado: Verificar a posicdio do estoque, examinando,
periodicamente, o volume de materiais e calculando as necessidades futuras, para preparar
pedidos de reposicdo, controlar o recebimento dos materiais comprados, monitorando a
performance do fornecedor, e resolver problemas relativos a fornecedores e materiais,
acompanhar o fluxo de compras junto aos setores responsaveis, através de sistema manual ou
integrado, garantindo a entrega dentro do prazo estipulado, providenciar a documentagdo
necessdria para registro dos materiais, comunicar os responsdveis sobre eventuais desperdicios
e faltas de materiais, eventualmente verificados dentro da Institui¢do, para que se tomem as
providéncias cabiveis, dirigir e superintender os registros, codificacdes e cadastros de materiais,
produtos e equipamentos, zelar pela conservacdo do material estocado, solicitando aos
superiores as condicdes necessdrias para evitar deterioramentos e perdas, controlar o estoque
manter atualizado o cadastro de materiais, receber as solicitagdes de materiais dos setores da
Fundacdo realizar, periodicamente, o Inventario de Estoque, englobando a contagem do estoque
fisico e a consolidagdo das informacdes em software, proceder a elaboracdo e entrega de
documentagdo solicitada pelos 6rgdos fiscalizadores relativos ao Setor de Almoxarifado,
fornecer os documentos e subsidios solicitados em auditorias realizadas pela Controladoria
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Interna ou Tribunal de Contas, executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior
imediato, organizar escala anual de férias dos colaboradores do setor, bem como a escala de

trabalho dos mesmos e quaisquer intercorréncias administrativas do setor

Setor: ALMOXARIFADO 1 GHE 7
Cargo / Fungio: Quantidade:
Farmacéutico / Encarregado 1
Almoxarife 3
. Andlise Qualitativa
Riscos . Agentes . Fonte Geradora Meio de_ PE
(céd. Tabela 24 do eSocial) Propagacdo
P G GR
Biolégicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
g (09.01.001)
Fisicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
(09.01.001)
Quimicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
(09.01.001)

Medidas de Controle existentes:

Orientagdes de seguranga do trabalho, Ordem de Servigo.
EPIs: calgado de seguranga NR32

Controle de Vacinagdo.

Legenda

P: indice de Probabilidade

G: indice de Gravidade do Dano

GR: Graduagdo do Risco ( I: irrelevante; B: baixo; M: médio; A: alto, C: critico)
PE: Periodicidade da Exposicdo (P: Permanente; I: Intermitente; E: Eventual)

Conclusdo LTCAT GHE 7

Condigdo Especial: Nao (X) ; Sim ( )

Os integrantes do GHE n3do possuem exposicdo a riscos ambientais capazes de gerar condi¢Ges para
aposentadoria especial, de acordo com os pardmetros estabelecidos no anexo IV do decreto 3.048/99 do
INSS.

Conclusoes LTIP GHE 7

Adicional de INSALUBRIDADE: Nao (X); Sim( ):10%( ),20%( ),40%( )

Ndo ha exposicdo ocupacional capaz de tornar o ambiente de trabalho insalubre conforme estabelece a
Norma Regulamentadora n® 15, portanto, os integrantes deste Grupo Homogéneo de Exposi¢do ndo
possuem direito a percepgao ao adicional de insalubridade.

Adicional de PERICULOSIDADE: N3o (X) ; Sim ( )

A atividade ndo é periculosa de acordo com os anexos da NR 16.
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6.3 - GHE 08 — Compras

Identificacido dos cargos: Administrador / Encarregado
Administrador / Gestor de Contratos
Auxiliar Adm. e de Servigo de Apoio / Comprador
Apoiador de Servigos Administrativos

Descricao das atividades:

Administrador / Encarregado: Garantir a aquisi¢ao dos servicos de todas as demandas
de compras de materiais e servi¢cos, visando o melhor preco e a qualidade executar servicos de
apoio nas dreas de recursos humanos, administracdo, financas e logistica, apoio técnico
especializado em projeto e atividades desenvolvidas em qualquer unidade da fundacdo,
baseadas em procedimentos internos, fazer uso de equipamentos e recursos disponiveis,
executar atividades de compras de materiais e medicamentos hospitalares materiais para o setor
de manutencdo, seguranca do trabalho, escritério, produtos relacionados ao setor de limpeza,
encaminhar equipamentos para a manuten¢do externa, langcamentos de notas fiscais de compras,
guarda e distribuicdo de material impresso, material de escritdrio e descartdveis nos setores do
hospital, auxiliar nas licitagdes solicitando orcamentos e elaborando mapas de precos,
encaminhar editais , elaborar relatérios de atividades e indicadores de producdo. Encontrar
novos fornecedores, negociar e contratar. Monitorar a performance do fornecedor e resolver
problemas relativos a fornecedores. Acompanhar o fluxo de entrega das compras efetuadas,
junto ao recebimento e almoxarifado, através de sistema manual ou do sistema integrado,
garantindo a entrega dentro do prazo estipulado, podendo ainda responsabilizar-se pela
coordenacgdo de equipes.

Auxiliar Adm. e de Servico de Apoio / Comprador: Garantir a aquisicao dos servigos
de todas as demandas de compras de materiais e servicos, visando o melhor preco e a qualidade
executar servigos de apoio nas dreas de recursos humanos, administracdo, financas e logistica,
apoio técnico especializado em projeto e atividades desenvolvidas em qualquer unidade da
fundacdo, baseadas em procedimentos internos, fazer uso de equipamentos € recursos
disponiveis, executar atividades de compras de materiais e medicamentos hospitalares materiais
para o setor de manutengdo, seguranca do trabalho, escritorio, produtos relacionados ao setor
de limpeza, encaminhar equipamentos para a manutencao externa, langamentos de notas fiscais
de compras, guarda e distribuicdo de material impresso, material de escritorio e descartiveis
nos setores do hospital, auxiliar nas licitagdes solicitando or¢amentos e elaborando mapas de
precos, encaminhar editais, elaborar relatérios de atividades e indicadores de produgdo.
Encontrar novos fornecedores, negociar e contratar. Monitorar a performance do fornecedor e
resolver problemas relativos a fornecedores. Acompanhar o fluxo de entrega das compras
efetuadas, junto ao recebimento e almoxarifado, através de sistema manual ou do sistema
integrado, garantindo a entrega dentro do prazo estipulado, podendo ainda responsabilizar-se
pela coordenacgdo de equipes.

Administrador / Gestor de Contratos: Manter sob guarda todos os contratos vigentes
assim como seus termos aditivos, manter o processo organizado e arquivar no processo todos
os documentos relevantes relativos a execu¢do, em ordem cronolégica; numerar as folhas e
rubricé-las; registrar no processo os fatos ocorridos a fim de documenté-los, controlar o prazo
de vigéncia do instrumento contratual, e movimentar o processo quando houver prorrogacao a
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movimentacao mencionada compreende notificar a Administragdo acerca do interesse quanto a
possibilidade de prorrogagao, além da contratada. havendo aceite entre as partes, apurar indices
e taxas previstos em contrato, referentes a aferi¢cdo qualitativa ou quantitativa da prestacdo do
servigo ou do fornecimento do bem, assim como realizar pesquisa mercadoldgica para verificar
a economicidade dos precos praticados e atestar a compatibilidade com os precos de mercado,
diante da proposta enviada, verificar a dotagdo orcamentdria para suportar a despesa do
contrato, bem como, acompanhar o saldo do empenho durante a execugdo contratual,
possibilitando os ajustes e as suplementagdes que se fizerem necessdrias, submeter as diretorias,
apos andlise prévia e exposicao das justificativas pertinentes os pleitos da contratada referentes
a reajustes, repactuacdes e reequilibrios econdmico-financeiros, apds parecer juridico, realizar
os ajustes apontados se houverem, e encaminhar o termo para assinatura, enviar os atos para
publicacdo, atestar e encaminhar para pagamento as faturas ou notas fiscais previamente
conferidas e atestadas pelo(s) Fiscal(ais) do Contrato, verificar, por ocasido dos
acompanhamentos a execucdo do contrato, a manuten¢do, pela contratada das condi¢des de
habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitagdo, através das CND’s e outros documentos
pertinentes, encaminhar a autoridade competente pedidos de alteracdo em servico ou de
acréscimos (quantitativos e qualitativos) ao contrato, assim como pedidos de repactuacido ou
reequilibrio econdmico-financeiro, acompanhado das devidas justificativas e pesquisa
mercadoldgica, conferir toda a documentacdo que acompanha a Nota Fiscal de prestacdao de
servicos continuos, mediar questdes relativas a inconsisténcias em cobrangas, quando apontada
pelos fiscais de contrato, notificando a contratada, notificar as empresas imediatamente quando
solicitado pelo Fiscal do contrato ou Diretorias, ou ainda quando da percep¢do de
irregularidade, notificacdo e resolucdo de impasses junto as contratadas, emitir pareceres e
relatérios como forma de subsidiar a Administracdo na tomada de decisdes, sugerir a
instauracdo de Procedimento de Apuracdo de Responsabilidade (PAR), atuar como Staff do
Setor de Compras e licitagdes, auxiliando inclusive na execucao total de processos de dispensa,
quando solicitado pela Direcdo, formalizar os contratos apés homologado e adjudicado o
processo licitatério quando for o caso, além das fun¢des acima descritas, pertinentes ao cargo,
¢ ainda da minha responsabilidade a manutencdo de equipamentos. Compreendendo nessa
tarefa o recebimento do equipamento, assim como o seu envio ao prestador de servico que
realizard a manutencdo. Obtencdo do orcamento, assim como pesquisa mercadoldgica.
Despacho de requisicdo para autorizacdo das diretorias administrativa e executiva.
Encaminhamento da requisi¢do para contabilidade para emissio de empenho. Envio de
empenho ao prestador de servico, recebimento do equipamento e encaminhamento ao setor
requisitante, assim como da (s) respectiva (s) nota (s) fiscal (s), e posterior encaminhamento da
nota ao setor contdbil para liquidacdo e pagamento.

Apoiador de Servicos Administrativos: Garantir suporte especifico para dreas
administrativas fundacionais, tais como: Recursos Humanos, Compras, Financas, Faturamento,
Patrimonio, Almoxarifado e Contrato, sem prejuizo de outros setores que vierem a ser criados
ou reorganizados. Elaborar e preparar relatérios e planilhas. Utilizar sistemas de informagao,
alimentando banco de dados, seja de cadastro de funciondrios, usudrios, fornecedores e outros.
Atender demandas internas e externas. recebendo e fornecendo informagdes em sua area de
atuacdo. Organizar e controlar agendas e rotinas de trabalho, baseadas em procedimentos
internos, fazendo uso de equipamentos e recursos disponiveis para consecucdo dessas
atividades. Participar de comissdes, comités, grupo técnicos e colegiados congéneres,
pertinentes a atuacdo técnica e as atribui¢des organizacionais do empregado, de acordo com a
necessidade da Administragdo.
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Setor: COMPRAS GHE 8
Cargo / Fungio: Quantidade:
Administrador / Encarregado 1
Administrador / Gestor de Contratos 1
Auxiliar Administrativo e de Servigo de Apoio / Comprador 3
Apoiador de Servigos Administrativos 1
. Andlise Qualitativa
Riscos Agentes Fonte Geradora Meio de PE

(céd. Tabela 24 do eSocial) Propagacdo

P G GR

YN Auséncia de fator de risco
Biologicos - - - - - R

(09.01.001)
Fisicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
(09.01.001)
- Auséncia de fator de risco
Quimicos - - - - - -

(09.01.001)

Medidas de Controle Existentes:
Orientagdes de seguranga do trabalho, Ordem de Servigo..

Legenda

P: indice de Probabilidade

G: indice de Gravidade do Dano

GR: Graduag3o do Risco ( I: irrelevante; B: baixo; M: médio; A: alto, C: critico)
PE: Periodicidade da Exposi¢cdo (P: Permanente; I: Intermitente; E: Eventual)

Conclusdo LTCAT GHE 8

Condigdo Especial: Nao (X) ; Sim ( )

Os integrantes do GHE ndo possuem exposicdo a riscos ambientais capazes de gerar condi¢des para
aposentadoria especial, de acordo com os pardmetros estabelecidos no anexo IV do decreto 3.048/99 do
INSS.

Conclusoes LTIP GHE 8

Adicional de INSALUBRIDADE: Nao (X); Sim():10%( ),20%( ),40%( )

N&o hd exposi¢do ocupacional capaz de tornar o ambiente de trabalho insalubre conforme estabelece a
Norma Regulamentadora n® 15, portanto, os integrantes deste Grupo Homogéneo de Exposi¢dao ndo
possuem direito a percep¢do ao adicional de insalubridade.

Adicional de PERICULOSIDADE: N3o (X) ; Sim ( )

A atividade ndo é periculosa de acordo com os anexos da NR 16.
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6.4 - GHE 09 — Auditoria / Faturamento

Identificacio dos cargos: Técnico em Informadtica / Encarregado
Auxiliar Adm. e de Servigo de Apoio / Faturamento
Auxiliar Adm. e de Servigo de Apoio / Auditoria

Descricao das atividades:

Técnico em Informatica / Encarregado: Executar servicos de apoio nas dreas de
recursos humanos, administracdo, finangas e logistica, apoio técnico especializado em projeto
e atividades desenvolvidas em qualquer unidade da fundagdo, baseadas em procedimentos
internos, fazer uso de equipamentos e recursos disponiveis, coordenacdo e elaboracdo de todo
tipo de fatura do SUS e outros convénios, montar e conferir prontudrios, enviar laudos para a
Secretaria de Saude para a emissdao de AIH, insercdo de dados em sistemas préprio para a
elaboragdo de fatura do SUS, elaborar relatdrios de atividades e indicadores de produgdo.

Auxiliar Adm. e de Servico de Apoio / Faturamento: Executar servicos de apoio nas
areas de recursos humanos, administracao, financas e logistica, apoio técnico especializado em
projeto e atividades desenvolvidas em qualquer unidade da fundacdo, baseadas em
procedimentos internos, fazer uso de equipamentos e recursos disponiveis, coordenagdo e
elaboragdo de todo tipo de fatura do SUS e outros convénios, montar e conferir prontudrios,
enviar laudos para a Secretaria de Sadde para a emissao de AIH, inser¢do de dados em sistemas
proprio para a elaboracao de fatura do SUS, elaborar relatorios de atividades e indicadores de
producdo.

Auxiliar Adm. e de Servico de Apoio / Auditoria: Executar servicos de apoio nas
areas de recursos humanos, administracao, finangas e logistica, apoio técnico especializado em
projeto e atividades desenvolvidas em qualquer unidade da fundacdo, baseadas em
procedimentos internos, fazer uso de equipamentos e recursos disponiveis, coordenagdo e
elaboracdo de todo tipo de fatura do SUS e outros convénios, montar e conferir prontudrios,
enviar laudos para a Secretaria de Saiude para a emissdo de AIH, insercdo de dados em sistemas
proprio para a elaboracao de fatura do SUS, elaborar relatérios de atividades e indicadores de
producdo.

Setor: AUDITORIA / FATURAMENTO GHE 9
Cargo / Fungdo: Quantidade:
Técnico em Informatica / Encarregado 1
Auxiliar Adm. e de Servigo de Apoio / Faturamento 2
Auxiliar Adm. e de Servigo de Apoio / Auditoria 1

Agentes Meio de Andlise Qualitativa

(c6d. Tabela 24 do eSocial) Fonte Geradora Propagagdo o e learl ™

Riscos

Biolégicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
g (09.01.001)

Fisicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
(09.01.001)
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- Auséncia de fator de risco
Quimicos - - - - -

(09.01.001)

Medidas de Controle Existentes:

Orientagdes de seguranga do trabalho, Ordem de Servigo.
Controle de vacinagdo.

Legenda

P: indice de Probabilidade

G: indice de Gravidade do Dano

GR: Graduagdo do Risco ( I: irrelevante; B: baixo; M: médio; A: alto, C: critico)
PE: Periodicidade da Exposicdo (P: Permanente; I: Intermitente; E: Eventual)

Conclusdo LTCAT GHE 9

Condigdo Especial: Nao (X) ; Sim ( )

Os integrantes do GHE n3do possuem exposi¢cdo a riscos ambientais capazes de gerar condi¢bes para
aposentadoria especial, de acordo com os pardmetros estabelecidos no anexo IV do decreto 3.048/99 do
INSS.

Conclusoes LTIP GHE 9

Adicional de INSALUBRIDADE: N3o (X);  Sim ( ): 10% ( ), 20% ( ), 40% ( )

N3o ha exposicdo ocupacional capaz de tornar o ambiente de trabalho insalubre conforme estabelece a
Norma Regulamentadora n® 15, portanto, os integrantes deste Grupo Homogéneo de Exposi¢do ndo
possuem direito a percepgdo ao adicional de insalubridade.

Adicional de PERICULOSIDADE: N&o (X) ; Sim ( )

A atividade ndo é periculosa de acordo com os anexos da NR 16.

6.5 - GHE 10 - Financeiro / Contabilidade

Identificacdo dos cargos: Contador
Descricao das atividades:

Contador: Executar as atividades de planejamento na drea contdbil e execucdo de
acordo com a contabilizacdo privada e publica, fazendo uso de equipamentos e recursos
disponiveis para a consecucdo dessas atividades, podendo ainda responsabilizar-se pela
coordenacgdo de equipes e funcio de direcdo, elaborar e acompanhar a execucdo do orcamento,
promover a prestacao, acertos e conciliagdo de contas, participar da implantacdo e execucao das
normas e rotinas de controle interno, elaborar demonstracdes contédbeis e a prestacdo de contas
anual do 6rgdo, promover a prestacdo, acertos e conciliagdo de contas, promover a prestacao,
acertos e conciliacdo de contas em geral, conferindo saldos, localizando e retificando possiveis
erros, para assegurar a corre¢ao das operagdes contdbeis, atender e acompanhar os trabalhos da
auditoria externa, prestando todos os esclarecimentos necessdrios, visando a agilizacdo e
qualidade do trabalho da auditoria.
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Setor: FINANCEIRO / CONTABILIDADE GHE 10
Cargo / Fungdo: Quantidade:
Contador 2
. Andlise Qualitativa
Riscos . Agentes . Fonte Geradora Meio d‘i PE
(c6d. Tabela 24 do eSocial) Propagacdo p G GR
Biolégicos Auséncia de fator de risco ) ) : : : )
& (09.01.001)
Fisicos Auséncia de fator de risco ) ) . . . )
(09.01.001)
Quimicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
(09.01.001)

Medidas de Controle Existentes:
Orientagdes de seguranga do trabalho, Ordem de Servigo.
Controle de vacinagdo.

Legenda

P: indice de Probabilidade

G: indice de Gravidade do Dano

GR: Graduagdo do Risco ( I: irrelevante; B: baixo; M: médio; A: alto, C: critico)
PE: Periodicidade da Exposi¢do (P: Permanente; I: Intermitente; E: Eventual)

Conclusdo LTCAT GHE 10

Condigao Especial: Ndo (X) ; Sim ( )

Os integrantes do GHE n3do possuem exposicdo a riscos ambientais capazes de gerar condi¢Ges para
aposentadoria especial, de acordo com os pardmetros estabelecidos no anexo IV do decreto 3.048/99 do
INSS.

Conclusoes LTIP GHE 10

Adicional de INSALUBRIDADE: N3o (X); Sim( ):10%( ),20%( ),40%( )

N3o ha exposicdo ocupacional capaz de tornar o ambiente de trabalho insalubre. Desta forma, os
integrantes deste Grupo Homogéneo de Exposi¢do ndo possuem direito a percepc¢do ao adicional de
insalubridade conforme estabelece a Norma Regulamentadora n° 15.

Adicional de PERICULOSIDADE: N&o (X) ; Sim ( )

A atividade ndo é periculosa de acordo com os anexos da NR 16.

O

Fundacio Municipal Irene Siqueira Alves “Vové Mocinha”, A Maternidade Gota de Leite de Araraquara (FUNGOTA ARARAQUA

Rua Carlos Gomes, 1610 - Centro - Araraquara/SP - CEP: 14.801-340 - Fone: (16) 3305-1530
Pagina 35 de 117

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://araraquara.1ldoc.com.br/verificacao/E709-BOB4-6CB8-F22A e informe o c6digo E709-BOB4-6CB8-F22A

ssinado por 2 pessoas: PEDRO EVANGELISTA MONTEIRO NETO e ROGER TIAGO DE FREITAS MENDES

EX

=



LTCAT - Laudo Técnico das Condicoes do Ambiente de Trabalho
LTIP - Laudo Técnico de Insalubridade e Periculosidade

Fun MATERNIDADE GOTA DE LEITE DE ARARAQUARA

‘_‘n N 'A Emissdo: Julho/2025

ARARAQUARA
6.6 - GHE 11 — Tecnologia da Informacao

Identificacio dos cargos: Técnico em Informatica
Descricao das atividades:

Técnico em Informatica: Operar sistemas de computadores, monitorando o
desempenho dos aplicativos, recursos de entrada e saida de dados, recursos de armazenamento
de dados, registros de erros, consumo da unidade central de processamento (cpu), recursos de
rede e disponibilidade dos aplicativos. Asseguram o funcionamento do hardware e do software;
aplicar recursos que promovam a seguranca das informacdes, por meio de copias de seguranca
e armazenando-as em local prescrito. Atendem clientes e usudrios, orientando-os na utilizagdao
de hardware e software; inspecionam o ambiente fisico para seguranca no trabalho.
Desenvolver atividades de suporte técnico aos usudrios de microcomputadores, envolvendo
utilizacdo de aplicativos e problemas de hardware e software. Realizar atividades técnicas,
envolvendo a avaliac@o, controle, montagem, testes, monitoramento, manuten¢ao € operacao
de equipamentos de informdtica. Configurar, operar € monitorar sistemas de sonorizagdo e
gravagdo, editando, misturando, restaurando registros sonoros de discos, fitas, video, filmes etc.
Realizar atividades relativas ao planejamento, avaliacdo e controle dos projetos de instalacdes
e manutencdo de equipamentos. Dar suporte técnico em apresentacdes de aulas, palestras,
reunides, que requeiram o uso de equipamentos de informaética. Zelar pela guarda, conservagao,
manuten¢do e limpeza dos equipamentos, instrumentos e materiais utilizados, bem como do
local de trabalho, atendimento de manuten¢do de equipamentos e instru¢ao de funciondrios nas
areas hospitalar (UTI, Centro Cirdrgico, Central de Materiais, Ultrassom, Emergéncia, Postos
de Enfermagem, Salas de Classificagdo de Risco das UPAs, Recepcdo e demais setores
hospitalares e Administrativos), acompanhamento de empresa prestadoras de manutencao de
equipamentos de rede, internet e telefonia, instalados na drea hospitalar e administrativa.

Setor: TECNOLOGIA DA INFORMAGAO GHE 11
Cargo / Fungdo: Quantidade:
Técnico em Informatica 3
. Analise Qualitativa
Riscos p Agentes . Fonte Geradora Meio de: PE
(céd. Tabela 24 do eSocial) Propagacdo
P G GR
Biolégicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
g (09.01.001)
Fisicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
(09.01.001)
Quimicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
(09.01.001)
Medidas de Controle Existentes:
Orientag0es de seguranga do trabalho, Ordem de Servigo.
Utilizagdo obrigatdria de uniforme, calga comprida e calgado fechado.
Controle de vacinagao.
Legenda
P: indice de Probabilidade
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G: indice de Gravidade do Dano
GR: Graduagdo do Risco ( I: irrelevante; B: baixo; M: médio; A: alto, C: critico)
PE: Periodicidade da Exposi¢cdo (P: Permanente; I: Intermitente; E: Eventual)

Conclusao LTCAT GHE 11

Condigao Especial: Nao (X) ; Sim ( )

Os integrantes do GHE ndo possuem exposi¢do a riscos ambientais capazes de gerar condigdes para
aposentadoria especial, de acordo com os parametros estabelecidos no anexo IV do decreto 3.048/99 do
INSS.

Conclusoes LTIP GHE 11

Adicional de INSALUBRIDADE: Nao (X); Sim( ):10%( ),20%( ),40% ( )

Ndo ha exposicdo ocupacional capaz de tornar o ambiente de trabalho insalubre conforme estabelece a
Norma Regulamentadora n° 15, portanto, os integrantes deste Grupo Homogéneo de Exposi¢do ndo
possuem direito a percepgdo ao adicional de insalubridade.

Adicional de PERICULOSIDADE: N3o (X) ; Sim ( )

A atividade ndo é periculosa de acordo com os anexos da NR 16.

7 — DESCRIGAO DE ATIVIDADES E AVALIACOES DE EXPOSICAO A
AGENTES NOCIVOS - PREDIO AMBULATORIO

7.1 - GHE 12 — Recepcao Ambulatorio 1

Identificacido dos cargos: Auxiliar Adm. e de Servico de Apoio / Recepcionista
Descricao das atividades:

Auxiliar Adm. e de Servico de Apoio / Recepcionista: Atendimento presencial e
telefonico ao publico em geral, prestando informacdes ao cliente/acompanhante, realizar
cadastros, abertura de fichas de atendimentos ambulatoriais e de ultrassom, altas
administrativas para a Casa da Gestante, bebé e puérpera, feitos em sistema digital oferecidos
pela Institui¢do (Sigs), elaborar fichas de atendimento, de forma manual, quando o sistema
digital estd inoperante, orientar quanto a solicitacdo de segunda via de exames de imagem e
ap6s preenchido pelo cliente entrega ao setor responsdvel, organizar os processos de
Laqueadura desde o recebimento dos prontuérios provenientes do Ambulatério da Saude da
Mulher, agendamento de pré consultas, encaminhamento das AIHs para autorizacido e apds
autorizadas anexos exame (BHCG) e entrega a recepcdo da Maternidade, realizar pedido ao
almoxarifado de suprimentos e materiais de escritério para o bom funcionamento do setor,
organizar o ambiente de trabalho e colabora¢do para um bom relacionamento com a equipe
multiprofissional e médica, abrir a porta principal de acesso ao ambulatério e consultérios para
inicio dos atendimentos didrios e fechamento da rampa lateral no final do expediente.
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Setor: RECEPCAO AMBULATORIO 1 GHE 12
Cargo / Fungio: Quantidade:
Auxiliar Adm. e de Servico de Apoio / Recepcionista 2
. Andlise Qualitativa
Riscos . Agentes . Fonte Geradora Meio de~ PE
(céd. Tabela 24 do eSocial) Propagacdo p G GR
Biolégicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
g (09.01.001)
Fisicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
(09.01.001)
- Auséncia de fator de risco
Quimicos - - - - - -

(09.01.001)

Medidas de Controle Existentes:

Orientagdes de seguranga do trabalho, Ordem de Servigo.

Utilizagdo obrigatdria de uniforme, calga comprida e calgado fechado.
Controle de vacinagdo.

Legenda
P: indice de Probabilidade
G: indice de Gravidade do Dano

GR: Graduagdo do Risco ( I: irrelevante; B: baixo; M: médio; A: alto, C: critico)

PE: Periodicidade da Exposigcdo (P: Permanente; I: Intermitente; E: Eventual)

Conclusdo LTCAT GHE 12

Condigao Especial: Ndo (X) ; Sim ( )

Os integrantes do GHE n3do possuem exposi¢do a riscos ambientais capazes de gerar condigdes para
aposentadoria especial, de acordo com os parametros estabelecidos no anexo IV do decreto 3.048/99 do
INSS.

Conclusoes LTIP GHE 12

Adicional de INSALUBRIDADE: N3o (X); Sim( ):10%( ),20%( ),40% ( )

Ndo ha exposicdo ocupacional capaz de tornar o ambiente de trabalho insalubre conforme estabelece a
Norma Regulamentadora n® 15, portanto, os integrantes deste Grupo Homogéneo de Exposi¢do ndo
possuem direito a percepgdo ao adicional de insalubridade.

Adicional de PERICULOSIDADE: N&o (X) ; Sim ( )

A atividade ndo é periculosa de acordo com os anexos da NR 16.

O
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7.2 - GHE 13 — Recepcao Ambulatorio 2

Identificacido dos cargos: Auxiliar Adm. e de Servico de Apoio / Recepcionista
Digitador

Descricao das atividades:

Auxiliar Adm. e de Servico de Apoio / Recepcionista Digitador: Organizar a sala de
exame para melhor qualidade no atendimento ao cliente, imprimir a agenda didria de
atendimento que fica disponibilizada no sistema FAA, organizar as fichas de atendimento por
ordem de chegada conforme horério de abertura na recepg¢do, reposicdo e armazenamento de
insumos e materiais de escritério necessdrios para suprir as necessidades especificas do setor,
atender as orientacdes do médico Ultrassonografista quanto 4 digitacdo e emissao dos laudos,
digitar com atencao e agilidade laudos de exames, organizar a sala ao término dos atendimentos
e devolver as fichas de atendimento na recep¢do para que possam ser encaminhadas ao
faturamento, realizar contato telefonico com pacientes para reagendamento de exames, solicitar
ao médico, a declaracdo de comparecimento caso solicitado pelo cliente, manter o siléncio
durante realiza¢do de exames e quando falar usar de tom baixo para ndo atrapalhar a realizacdo
do mesmo, manter a ética e discricdo perante diagnodsticos revelados em sala de exame,
preservar a privacidade do cliente durante a realiza¢do do atendimento, ser cordial e prestativo
ao atender solicitacdes telefOnicas quanto a exames requisitados pelos setores, auxiliar na escala
de cobertura da recep¢do quando solicitado pelo coordenador ou em cobertura de férias e/ou
afastamentos, realizando atendimento ao publico presencial e telefonico e abertura de fichas de
atendimento.

Setor: RECEPGAO AMBULATORIO 2 GHE 13
Cargo / Fungdo: Quantidade:
Auxiliar Adm. e de Servico de Apoio / Recepcionista Digitador 4
] Agentes Meio de Analise Qualitativa
Riscos . . Fonte Geradora ~ PE
(c6d. Tabela 24 do eSocial) Propagacdo
P G GR
Trabalhos em estabelecimentos de Contato com possiveis
salide com contato com pacientes doengas
inf )
Biologicos | - porta.dores de doengas . in gctocontaglosas.dfa Ar/Contato 1 1 | PE
infectocontagiosas ou com manuseio de pacientes ou materiais
materiais contaminados contaminados no processo
(03.01.001) de atendimento.
Fisicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
(09.01.001)
Quimicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
(09.01.001)
Medidas de Controle Existentes:
Orientag0es de seguranga do trabalho, Ordem de Servigo.
Utilizagdo obrigatdria de uniforme, calga comprida e calgado fechado.
Controle de vacinagao.
Observagdes: de forma habitual e intermitente, exerce atividade de organizagdo da sala de ultrassom em contato com material de uso
dos pacientes e digitagdo durante a realizagdo da ultrassonografia.
Legenda
P: indice de Probabilidade
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G: indice de Gravidade do Dano
GR: Graduagdo do Risco ( I: irrelevante; B: baixo; M: médio; A: alto, C: critico)
PE: Periodicidade da Exposi¢cdo (P: Permanente; I: Intermitente; E: Eventual)

Conclusdo LTCAT GHE 13

Condigao Especial: Nao (X) ; Sim ( )

Os integrantes do GHE ndo possuem exposicdo a riscos ambientais capazes de gerar condi¢Ges para
aposentadoria especial, de acordo com os parametros estabelecidos no anexo IV do decreto 3.048/99 do
INSS.

Conclusoes LTIP GHE 13

Adicional de INSALUBRIDADE: Nao (X); Sim( ):10%( ),20%( ),40%( )

Conforme a avaliagdo qualitativa, a exposi¢do aos agentes nocivos é INTERMITENTE, assim, conforme
estabelecido pela NR 15-Anexo 14, conclui-se que a atividade ndo é caracterizada como insalubre. Ressalta-
se ainda que o empregador atende suas obriga¢cdes de fornecimento de EPI como medida de controle.

Adicional de PERICULOSIDADE: N3o (X) ; Sim ( )

A atividade ndo é periculosa de acordo com os anexos da NR 16.

7.3 - GHE 14 — Ambulatoério

Identificacdo dos cargos: Enfermeiro
Técnico em Enfermagem

Descricao das atividades:

Enfermeiro: Realizar a triagem (pré consulta) com afericdo de medidas
antropométricas e SSVV, fazer entrevista de primeiro atendimento com coleta de dados, fazer
orientagdes em atendimento de pds consulta, auxiliar o médico durante exame ginecoldgico,
agendar primeiro atendimento para pacientes da rede municipal, retorno ambulatorial e
Ultrassom, fazer levantamento de prontudrios para organiza¢do de consultas do dia, realizar a
confeccdo e organizacao de prontudrios, fazer a reposicao, organizacao e estoque de impressos,
preencher as guias SUS e encaminhamento a secretaria da saude, organizar do ambiente de
trabalho com manuten¢do do mobilidrio e equipamentos, retirada de rouparia e instrumental
sujo e encaminhamento a CME, organizar os consultdrios para qualidade de atendimento, fazer
acompanhamento em exames de Ultrassom, auxiliando no correto posicionamento do paciente
em maca, organizar a sala de Ultrassom com reposi¢do de camisolas, len¢dis e insumos,
solicitar o servigo de apoio quando necessdrio e sempre que acabar rotina do dia, orientar quanto
ao preparo de exames laboratoriais e ginecoldgicos do pré-natal, fazer anotacdo de enfermagem
em impresso proprio, cultivar o bom relacionamento e ética entre equipe multiprofissional.

Técnico em Enfermagem: Realizar a triagem (pré consulta) com afericdo de medidas
antropométricas e SSVV, fazer entrevista de primeiro atendimento com coleta de dados, fazer
orientagdes em atendimento de pds consulta, auxiliar o médico durante exame ginecoldgico,
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agendar primeiro atendimento para pacientes da rede municipal, retorno ambulatorial e
Ultrassom, fazer levantamento de prontudrios para organizacio de consultas do dia, realizar a
confecc¢do e organizacao de prontudrios, fazer a reposicao, organizacao e estoque de impressos,
preencher as guias SUS e encaminhamento a secretaria da satide, organizar do ambiente de
trabalho com manuten¢do do mobilidrio e equipamentos, retirada de rouparia e instrumental
sujo e encaminhamento a CME, organizar os consultdrios para qualidade de atendimento, fazer
acompanhamento em exames de Ultrassom, auxiliando no correto posicionamento do paciente
em maca, organizar a sala de Ultrassom com reposicdo de camisolas, len¢éis e insumos,
solicitar o servigo de apoio quando necessdrio e sempre que acabar rotina do dia, orientar quanto
ao preparo de exames laboratoriais e ginecolégicos do pré-natal, fazer anotacio de enfermagem
em impresso proprio, cultivar o bom relacionamento e ética entre equipe multiprofissional.

Setor: AMBULATORIO GHE 14
Cargo / Fungdo: Quantidade:
Enfermeiro 1
Técnico em Enfermagem 5
. Analise Qualitativa
Riscos . Agentes . Fonte Geradora Meio de_ PE
(céd. Tabela 24 do eSocial) Propagacdo
P G GR
Trabalhos em estabelecimentos de Contato com possiveis
salide com contato com pacientes doengas
Biologicos | . porta.dores de doengas . infgctocontagiosas.dfe Ar/Contato 5 5 5 p
infectocontagiosas ou com manuseio de pacientes ou materiais
materiais contaminados contaminados no processo
(03.01.001) de atendimento.

Auséncia de agente nocivo ou de
Fisicos atividades previstas no Anexo IV do - - - - - -
Decreto 3.048/1999 (09.01.001)

Auséncia de agente nocivo ou de
Quimicos atividades previstas no Anexo IV do - - - - - -
Decreto 3.048/1999 (09.01.001)

Medidas de Controle Existentes:

Orientagdes de seguranga do trabalho, Ordem de Servigo;

Higienizacdo e assepsia das maos;

Controle de vacinagéo;

EPIs: Luva de procedimento descartavel, dculos de protegdo incolor, mascara de protecdo PFF2, mascara de prote¢do N95, calgado de
seguranga NR32.

Legenda

P: indice de Probabilidade

G: indice de Gravidade do Dano

GR: Graduagdo do Risco ( I: irrelevante; B: baixo; M: médio; A: alto, C: critico)
PE: Periodicidade da Exposi¢do (P: Permanente; I: Intermitente; E: Eventual)

Conclusdo LTCAT GHE 14

Condigao Especial: Nao ( ) ; Sim (X)
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Ha exposicdo a agente de risco bioldgico capaz de trazer nocividade e gerar condigdes para aposentadoria
especial apos 25 anos de exposigdo a esse risco, conforme os parametros do anexo |V do Decreto 3.048/99
do INSS. Classificagdes dos agentes nocivos: Cédigo 3.0.1

Conclusoes LTIP GHE 14

Adicional de INSALUBRIDADE: Ndo ( );  Sim (X): 10% ( ), 20% (X), 40% ( )

Ha exposi¢cdo ocupacional PERMANENTE a agente de natureza bioldgica, "trabalhos e operagdes em contato
permanente com pacientes ou com material infecto-contagiante”, se enquadrando nos parametros
estabelecidos anexo XIV da NR 15. Desta forma, ha direito a percepg¢do ao adicional de insalubridade de grau
médio no percentual de 20%, incidente sobre o salario minimo da regido, conforme estabelece a Norma
Regulamentadora n® 15.

Adicional de PERICULOSIDADE: N3o (X) ; Sim ( )

A atividade ndo é periculosa de acordo com os anexos da NR 16.

7.4 - GHE 15 — Casa da Gestante, Bebé e Puérpera

Identificacido dos cargos: Enfermeiro
Técnico em Enfermagem

Descricao das atividades:

Enfermeiro: Cumprir o horério e escala de trabalho imposto pela instituicdo, em cada
inicio de jornada organizar o ambiente de trabalho e dar continuidade aos plantdes, receber e
passar controles e registro de atividades realizadas durante o turno e anotar em impresso proprio
(caderno de plantdo), manter o armdrio de rouparia abastecido com enxoval de cama e
cobertores, manter abastecido estoque de impressos e insumos utilizados na unidade
respeitando rotina de solicitacdo dos mesmos no almoxarifado e farméacia, conferir/zelar pelos
impressos, prontudrio da paciente, mantendo-os sempre de forma organizada, realizar anotacdo
de enfermagem em impresso proprio conforme normas do Coren, manter equipamentos €
medicamentos sob sua responsabilidade, manter o zelo com os equipamentos € a organiza¢ao
da unidade de trabalho, zelando pela sua conservagdo e comunicando ao supervisor eventuais
problemas e quebra dos mesmos, confirmar com o servi¢o de nutri¢do e dietética, (via fone), o
nimero de pacientes presentes no setor no periodo e também a especificidade das dietas e
também comunicar quando ocorréncia de admissao, alta ou transferéncia, manter organiza¢ao
da copa/refeitdrio dos pacientes, solicitando servico de apoio sempre que necessario retirada de
lixo ou limpeza do local, realizar arrumacdo de leito quando admissao e retirada de roupa de
cama quando alta ou transferéncia, admitir paciente proveniente dos setores atentando para
presenca de carta de solicitagdo de permanéncia e ficha de internacdo, acolher a paciente
admitida, apresentando-se e informando o periodo que estard a sua disposi¢do e realizar
orientagdo quanto as normas e rotinas do setor e instituicao, solicitar apoio psicossocial sempre
que notar necessidade ou beneficio para o paciente comunicando coordenacio de enfermagem
do setor, incentivar aleitamento materno e ordenha estimulando o comparecimento da paciente
no posto de coleta de leite humano sempre que em aleitamento materno, em estimulo ou se

o

Fundacio Municipal Irene Siqueira Alves “Vové Mocinha”, A Maternidade Gota de Leite de Araraquara (FUNGOTA ARARAQUA

Rua Carlos Gomes, 1610 - Centro - Araraquara/SP - CEP: 14.801-340 - Fone: (16) 3305-1530
Pégina 42 de 117

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://araraquara.1ldoc.com.br/verificacao/E709-BOB4-6CB8-F22A e informe o c6digo E709-BOB4-6CB8-F22A

ssinado por 2 pessoas: PEDRO EVANGELISTA MONTEIRO NETO e ROGER TIAGO DE FREITAS MENDES

EX

=



LTCAT - Laudo Técnico das Condicoes do Ambiente de Trabalho
LTIP - Laudo Técnico de Insalubridade e Periculosidade

Fun MATERNIDADE GOTA DE LEITE DE ARARAQUARA

‘_‘n N 'A Emissdo: Julho/2025

ARARAQUARA

paciente apresentar o desejo de realizar doacdo, supervisionar e orientar quanto aos cuidados
de higiene, alimentacdo e administragdo de vitaminas ao RN, quando o mesmo estiver sob os
cuidados de sua mae no setor, acompanhar e orientar aleitamento materno e ensinar a mae como
ofertar o leite prescrito por copinho ou chuca, preparar e administrar medicagdes por via oral,
tépica, intradérmica, subcutinea, intramuscular e endovenosa, segundo prescricio médica,
quando paciente em situacdo de internacdo, cumprir prescri¢do de assisténcia médica e de
enfermagem, orientar e observar sinais e sintomas de alerta de infec¢do puerperal, comunicar
(via fone) quando em situacdes de urgéncia/emergéncia ou intercorréncia a enfermeira da
emergéncia para que a mesma oriente se paciente deve ser transportada até o setor ou aguardar
para atendimento médico no local, realizar a movimentacdo e transporte da paciente de maneira
segura, auxiliar nos atendimentos de pré e pds consulta de enfermagem do Ambulatério de
Especialidades sempre que solicitado, realizar assisténcia de enfermagem nas unidades de
internacdo hospitalar da Maternidade, auxiliando na cobertura da escala de plantdes sempre que
solicitado pela coordenagdo, encaminhar a paciente a UTI Neonatal, UCI, PCLH nos horarios
de visita e atendimento pré determinados e/ou sempre que solicitado pelos referidos setores.

Técnico em Enfermagem: Cumprir o hordrio e escala de trabalho imposto pela
instituicao, em cada inicio de jornada organizar o ambiente de trabalho e dar continuidade aos
plantdes, receber e passar controles e registro de atividades realizadas durante o turno e anotar
em impresso proprio (caderno de plantdo), manter o armario de rouparia abastecido com
enxoval de cama e cobertores, manter abastecido estoque de impressos e insumos utilizados na
unidade respeitando rotina de solicitacdo dos mesmos no almoxarifado e farmacia,
conferir/zelar pelos impressos, prontudrio da paciente, mantendo-os sempre de forma
organizada, realizar anotacdo de enfermagem em impresso proprio conforme normas do Coren,
manter equipamentos e medicamentos sob sua responsabilidade, manter o zelo com os
equipamentos e a organizacdo da unidade de trabalho, zelando pela sua conservacio e
comunicando ao supervisor eventuais problemas e quebra dos mesmos, confirmar com o
servico de nutri¢do e dietética, (via fone), o nimero de pacientes presentes no setor no periodo
e também a especificidade das dietas e também comunicar quando ocorréncia de admissao, alta
ou transferéncia, manter organizacdo da copa/refeitorio dos pacientes, solicitando servigo de
apoio sempre que necessdrio retirada de lixo ou limpeza do local, realizar arrumacao de leito
quando admissdo e retirada de roupa de cama quando alta ou transferéncia, admitir paciente
proveniente dos setores atentando para presenca de carta de solicitacdo de permanéncia e ficha
de internacdo, acolher a paciente admitida, apresentando-se e informando o periodo que estara
a sua disposic¢do e realizar orientagdo quanto as normas e rotinas do setor e institui¢do, solicitar
apoio psicossocial sempre que notar necessidade ou beneficio para o paciente comunicando
coordenacgdo de enfermagem do setor, incentivar aleitamento materno e ordenha estimulando o
comparecimento da paciente no posto de coleta de leite humano sempre que em aleitamento
materno, em estimulo ou se paciente apresentar o desejo de realizar doagdo, supervisionar e
orientar quanto aos cuidados de higiene, alimentacdo e administracdo de vitaminas ao RN,
quando o mesmo estiver sob os cuidados de sua mae no setor, acompanhar e orientar
aleitamento materno e ensinar a mde como ofertar o leite prescrito por copinho ou chuca,
preparar e administrar medicacdes por via oral, topica, intradérmica, subcutanea, intramuscular
e endovenosa, segundo prescri¢do médica, quando paciente em situacao de internacdo, cumprir
prescri¢do de assisténcia médica e de enfermagem, orientar e observar sinais e sintomas de
alerta de infeccdo puerperal, comunicar (via fone) quando em situagdes de urgéncia/emergéncia
ou intercorréncia a enfermeira da emergéncia para que a mesma oriente se paciente deve ser
transportada até o setor ou aguardar para atendimento médico no local, realizar a movimentagao
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e transporte da paciente de maneira segura, auxiliar nos atendimentos de pré e pds consulta de
enfermagem do Ambulatério de Especialidades sempre que solicitado, realizar assisténcia de
enfermagem nas unidades de interna¢@o hospitalar da Maternidade, auxiliando na cobertura da
escala de plantdes sempre que solicitado pela coordenacdo, encaminhar a paciente a UTI
Neonatal, UCI, PCLH nos horérios de visita e atendimento pré determinados e/ou sempre que
solicitado pelos referidos setores.

Setor: CASA DA GESTANTE, BEBE E PUERPERA GHE 15
Cargo / Fungdo: Quantidade:
Enfermeiro 1
Técnico em Enfermagem 7
. Analise Qualitativa
Riscos , Agentes . Fonte Geradora Meio de,, PE
(c6d. Tabela 24 do eSocial) Propagacdo p G GR
Trabalhos em estabelecimentos de Contato com possiveis
salide com contato com pacientes doengas
Biologicos | . porta~dores de doengas . mfgctocontaglosas.dfa Ar/Contato ) ) B P
infectocontagiosas ou com manuseio de pacientes ou materiais
materiais contaminados contaminados no processo
(03.01.001) de atendimento.
Fisicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
(09.01.001)
Quimicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
(09.01.001)

Medidas de Controle Existentes:

Orientagdes de seguranga do trabalho, Ordem de Servigo;

Higienizacdo e assepsia das maos;

Controle de vacinagdo;

EPIs: Luva de procedimento descartavel, dculos de protegdo incolor, mascara de protegdo PFF2, mascara de prote¢do N95, calgado de
seguranca NR32.

Legenda

P: indice de Probabilidade

G: indice de Gravidade do Dano

GR: Graduagdo do Risco ( I: irrelevante; B: baixo; M: médio; A: alto, C: critico)
PE: Periodicidade da Exposicdo (P: Permanente; I: Intermitente; E: Eventual)

Conclusdo LTCAT GHE 15

Condigao Especial: Nao ( ); Sim (X)

Ha exposicdo a agente de risco bioldgico capaz de trazer nocividade e gerar condi¢des para aposentadoria
especial apds 25 anos de exposi¢do a esse risco, conforme os parametros do anexo IV do Decreto 3.048/99
do INSS. ClassificagGes dos agentes nocivos: Cédigo 3.0.1

Conclusoes LTIP GHE 15

Adicional de INSALUBRIDADE: Ndo ( );  Sim (X): 10% ( ), 20% (X), 40% ( )
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Ha exposicdo ocupacional PERMANENTE a agente de natureza bioldgica, "trabalhos e operagGes em contato
permanente com pacientes ou com material infecto-contagiante”, se enquadrando nos parametros
estabelecidos anexo XIV da NR 15. Desta forma, ha direito a percepg¢do ao adicional de insalubridade de grau
médio no percentual de 20%, incidente sobre o saldario minimo da regido, conforme estabelece a Norma
Regulamentadora n° 15.

Adicional de PERICULOSIDADE: Nao (X) ; Sim ( )

A atividade ndo é periculosa de acordo com os anexos da NR 16.

7.5 - GHE 16 - Projeto Jardim Gestante

Identificacido dos cargos: Assistente Social
Fisioterapeuta
Psicologa

Descricao das atividades:

Assistente Social: Estudam, pesquisam e avaliam o desenvolvimento emocional e os
processos mentais e sociais de individuos, grupos e institui¢cdes, com a finalidade de anélise,
tratamento, orientacdo e educacdo; diagnosticam e avaliam distirbios emocionais e mentais e
de adaptacgdo social, elucidando conflitos e questdes e acompanhando o(s) paciente(s) durante
o processo de tratamento ou cura; investigam os fatores inconscientes do comportamento
individual e grupal, tornando-os conscientes; desenvolvem pesquisas experimentais, tedricas e
clinicas e coordenam equipes e atividades de drea e afins. Prestar servigos sociais
orientando individuos, familias, comunidade e instituicdes sobre direitos e deveres (normas,
codigos e legislac@o) servicos e recursos sociais e programas de educagdo, planejar coordenar
e avaliar planos, programas e projetos sociais que atendam as necessidades e interesses da
populacdo bem como dos servidores da fundagdo, desempenhar tarefas administrativas e
articular recursos financeiros disponiveis, podendo ainda responsabilizar-se pela coordenagdo
de equipes. Estudam, pesquisam e avaliam o desenvolvimento emocional e 0s processos
mentais e sociais de individuos, grupos e instituicdes, com a finalidade de anélise, tratamento,
orientacdo e educacao; diagnosticam e avaliam distirbios emocionais e mentais e de adaptacao
social, elucidando conflitos e questdes e acompanhando o(s) paciente(s) durante o processo de
tratamento ou cura; investigam os fatores inconscientes do comportamento individual e grupal,
tornando-os conscientes; desenvolvem pesquisas experimentais, tedricas e clinicas e
coordenam equipes e atividades de drea e afins.

Fisioterapeuta: Executar as atividades previstas no Decreto-Lei n° 938/1969 ou outra
norma referente a profissio que venha a substitui-lo. Desenvolver atividades na drea de
Fisioterapia Hospitalar junto aos pacientes que estiverem em internacdo clinica, quando
necessdrio; orientar os cuidados relacionados ao processo do adoecimento quando da alta do
paciente, bem como cuidados para manutencdo da qualidade de vida do paciente e familia;
Realizar a avaliacdo e tratamento de limitacOes funcionais e respiratorias decorrentes do
adoecimento e hospitaliza¢do, da eminéncia da morte, da perda e do luto; Realizar atendimentos
individualizados e grupais, acompanhando visitas multidisciplinares e atuando na discussao de
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casos; promover a boa comunicacao entre pacientes, familiares/cuidadores e equipe de satde;
avaliar e atualizar os procedimentos operacionais padronizados (POP’s) sempre que necessario;
promover o treinamento do pessoal técnico, orientando sobre as rotinas da unidade baseado nos
procedimentos operacionais padronizados (POP’s);. Manter-se atualizado em relagdo as
tendéncias e inovagdes tecnoldgicas de sua drea de atuagdo e das necessidades do setor/curso e
departamento e executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade ou a critério de seu
superior. Participar de comissdes, comités grupo técnicos e colegiados congéneres, pertinentes
a atuacdo técnica e as atribuigdes organizacionais do empregado, de acordo com a necessidade
da Administragdo.

Psicologa: Estudam, pesquisam e avaliam o desenvolvimento emocional e 0s processos
mentais e sociais de individuos, grupos e instituicdes, com a finalidade de anélise, tratamento,
orientacdo e educacao; diagnosticam e avaliam distirbios emocionais e mentais e de adaptacdo
social, elucidando conflitos e questdes e acompanhando o(s) paciente(s) durante o processo de
tratamento ou cura; investigam os fatores inconscientes do comportamento individual e grupal,
tornando-os conscientes; desenvolvem pesquisas experimentais, tedricas e clinicas e
coordenam equipes e atividades de drea e afins. Prestar servigos sociais orientando
individuos, familias, comunidade e institui¢cdes sobre direitos e deveres (normas, c6digos e
legislacdo) servigos e recursos sociais e programas de educacio, planejar coordenar e avaliar
planos, programas e projetos sociais que atendam as necessidades e interesses da populacdo
bem como dos servidores da fundagdo, desempenhar tarefas administrativas e articular recursos
financeiros disponiveis, podendo ainda responsabilizar-se pela coordenacdo de equipes.
Estudam, pesquisam e avaliam o desenvolvimento emocional e 0s processos mentais € sociais
de individuos, grupos e instituicdes, com a finalidade de anélise, tratamento, orientacdo e
educacdo; diagnosticam e avaliam distirbios emocionais e mentais e de adaptacdo social,
elucidando conflitos e questdes e acompanhando o(s) paciente(s) durante o processo de
tratamento ou cura; investigam os fatores inconscientes do comportamento individual e grupal,
tornando-os conscientes; desenvolvem pesquisas experimentais, tedricas e clinicas e
coordenam equipes e atividades de drea e afins.

Setor: PROJETO JARDIM GESTANTE GHE 16
Cargo / Fungdo: Quantidade:
Assistente Social 1
Fisioterapeuta 1
Psicologa 1
. Analise Qualitativa
Riscos p Agentes . Fonte Geradora Meio de~ PE
(céd. Tabela 24 do eSocial) Propagacdo
P G GR
Trabalhos em estabelecimentos de Contato com possiveis
salide com contato com pacientes doengas
Biologicos | . portavdores de doengas . |nfgctocontag|osas.d«'e Ar/Contato ) ) B p
infectocontagiosas ou com manuseio de pacientes ou materiais
materiais contaminados contaminados no processo
(03.01.001) de atendimento.
Fisicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
(09.01.001)
Quimicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
(09.01.001)
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Medidas de Controle Existentes:
Orientag0es de seguranga do trabalho, Ordem de Servigo.
Controle de vacinagdo.

Legenda

P: indice de Probabilidade

G: indice de Gravidade do Dano

GR: Graduagdo do Risco ( I: irrelevante; B: baixo; M: médio; A: alto, C: critico)
PE: Periodicidade da Exposicdo (P: Permanente; I: Intermitente; E: Eventual)

Conclusdo LTCAT GHE 16

Condigao Especial: Nao ( ); Sim (X)

Ha exposicdo a agente de risco bioldgico capaz de trazer nocividade e gerar condigdes para aposentadoria
especial apds 25 anos de exposi¢do a esse risco, conforme os pardmetros do anexo |V do Decreto 3.048/99
do INSS. ClassificagGes dos agentes nocivos: Cédigo 3.0.1

Conclusoes LTIP GHE 16

Adicional de INSALUBRIDADE: Nao ( ); Sim (X): 10% ( ), 20% (X), 40% ( )

Ha exposicdo ocupacional permanente a agente de natureza bioldgica, "trabalhos e operagdes em contato
permanente com pacientes ou com material infecto-contagiante”, se enquadrando nos pardmetros
estabelecidos anexo XIV da NR 15. Desta forma, ha direito a percepc¢do ao adicional de insalubridade de grau
médio no percentual de 20%, incidente sobre o salario minimo da regido, conforme estabelece a Norma
Regulamentadora n° 15.

Adicional de PERICULOSIDADE: N3o (X) ; Sim ( )

A atividade ndo é periculosa de acordo com os anexos da NR 16.

7.6 - GHE 17 — Equipe Multidisciplinar

Identificacido dos cargos: Assistente Social
Psicologa
Terapeuta Ocupacional

Descricao das atividades:

Assistente Social: A atuagdo profissional na institui¢ao tem como objetivo identificar
as expressoes da questdo social, que interfiram no processo de saude-doenca das gestantes,
puérperas e Recém-Nascidos/as e criancas e realizar orientagdes, encaminhamentos e
articulacdo com a rede de saude, socio assistencial, de prote¢do e garantia de direitos e com as
demais politicas sociais publicas. Sua atuacdo se da em vdrios setores da institui¢do, sao eles,
Emergéncia ou Pronto-Atendimento; Alojamento conjunto; Unidade de Cuidados
Intermediarios (UCI); Enfermarias e Centro Obstétrico; Unidade de Terapia Intensiva (UTI)
neonatal e pedidtrica; Casa das gestantes. Participa da visita multiprofissional com os demais
membros da equipe, realizar avaliacdo social para conhecer o contexto socioecondmico e
familiar das usudrias, realizar orientacdes sobre os servicos disponiveis na rede de satde, s6cio
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assistencial e nas demais politicas sociais publicas, identificar situa¢des de risco social e realizar
encaminhamento para o Conselho Tutelar e rede de prote¢do social, realizar acolhimento e
orientagdes sobre auxilio funeral em caso de 6bito, orientacdes sobre beneficios previdencidrios
e de transferéncia de renda, Atender demandas externas via telefone referente a davidas,
orientagdes, encaminhamentos, etc.), comunicar/encaminhar para vara ou promotoria da
Infancia e Juventude casos de entrega de RN para adog¢@o e de acolhimento institucional de RN,
agendamento e realizacdo da visita das gestantes para conhecer a maternidade, realizar
autorizacOes diversas: liberagdo de parentes para visitas, cadastro de Doulas, localizar os
familiares de pacientes internados quando necessério, receber e direcionar doagdes que chegam
até o servigo social, discussdo de caso com a equipe multiprofissional, acompanhar oficial de
justica no casos de acolhimento institucional de RN, atuar no setor de Ouvidoria, no qual seria
papel de todos os funciondrios, tabulamos e confeccionamos gréificos de pesquisa de satisfagdao
no Pronto Atendimento e Internacdo e transcrevemos os relatos dos usudrios, contatar a rede
publica para o repasse e obtencdo de informacdes de pacientes internados que constam nomes
na Ficha de Notificacdo Gestante em Vulnerabilidade, em algumas situacdes eventual atender
pacientes do Ambulatorio de Gestagdo de Alto Risco (AGAR), participar de reunides e grupos
multiprofissionais, Executar outras atribuicdes inerentes a profissdo, participar de palestras e
capacitacoes ofertadas na institui¢do, fazer relatorios didrios das atividades desenvolvidas,
atender e orientar as solicitacdes de funciondrios

Psicologo: A atuacdo profissional na instituicdo tem como objetivo identificar as
expressoes da questdo social, que interfiram no processo de saude-doenca das gestantes,
puérperas e Recém-Nascidos/as e criancas e realizar orientagdes, encaminhamentos e
articulacdo com a rede de saude, socio assistencial, de prote¢do e garantia de direitos e com as
demais politicas sociais publicas. Sua atuacdo se dd em vdrios setores da instituicdo, sdo eles,
Emergéncia ou Pronto-Atendimento; Alojamento conjunto; Unidade de Cuidados
Intermediarios (UCI); Enfermarias e Centro Obstétrico; Unidade de Terapia Intensiva (UTI)
neonatal e pedidtrica; Casa das gestantes. Participa da visita multiprofissional com os demais
membros da equipe, realizar avaliacdo social para conhecer o contexto socioecondémico e
familiar das usudrias, realizar orientacdes sobre os servicos disponiveis na rede de satde, s6cio
assistencial e nas demais politicas sociais publicas, identificar situacdes de risco social e realizar
encaminhamento para o Conselho Tutelar e rede de protecdo social, realizar acolhimento e
orientagdes sobre auxilio funeral em caso de 6bito, orientacdes sobre beneficios previdencidrios
e de transferéncia de renda, Atender demandas externas via telefone referente a duvidas,
orientagdes, encaminhamentos, etc.), comunicar/encaminhar para vara ou promotoria da
Infancia e Juventude casos de entrega de RN para adog@o e de acolhimento institucional de RN,
agendamento e realizacdo da visita das gestantes para conhecer a maternidade, realizar
autorizagOes diversas: liberacdo de parentes para visitas, cadastro de Doulas, localizar os
familiares de pacientes internados quando necesséario, receber e direcionar doacdes que chegam
até o servigo social, discussdo de caso com a equipe multiprofissional, acompanhar oficial de
justica no casos de acolhimento institucional de RN, atuar no setor de Ouvidoria, no qual seria
papel de todos os funciondrios, tabulamos e confeccionamos gréificos de pesquisa de satisfagdao
no Pronto Atendimento e Internacdo e transcrevemos os relatos dos usudrios, contatar a rede
publica para o repasse e obten¢do de informacdes de pacientes internados que constam nomes
na Ficha de Notificacdo Gestante em Vulnerabilidade, em algumas situacdes eventual atender
pacientes do Ambulatério de Gestagdo de Alto Risco (AGAR), participar de reunides e grupos
multiprofissionais, Executar outras atribuicdes inerentes a profissdo, participar de palestras e
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capacitacoes ofertadas na institui¢ao, fazer relatérios didrios das atividades desenvolvidas,
atender e orientar as solicitacdes de funcionarios

Terapeuta Ocupacional: Executar atividades relacionadas a prevencdo, tratamento,
desenvolvimento e reabilitacio de pacientes portadores de deficiéncia fisica e psiquica,
promovendo atividades com fins especificos, para ajudd-los na sua recuperacio e integra¢ao
social, nas diversas unidades da Fundagdo, fazendo uso de equipamentos e recursos disponiveis
para a consecucdo dessas atividades, podendo ainda responsabilizar-se pela coordenacdo de
equipes e fun¢do de direcao.

Setor: EQUIPE MULTIDISCIPLINAR GHE 17
Cargo / Fungdo: Quantidade:
Assistente Social 2
Psicélogo 2
Terapeuta Ocupacional 1
. Analise Qualitativa
Riscos . Agentes . Fonte Geradora Meio de_ PE
(céd. Tabela 24 do eSocial) Propagacdo p G GR
Trabalhos em estabelecimentos de Contato com possiveis
salide com contato com pacientes doengas
Biologicos | . porta~dores de doengas . |nfej:ctocontag|osas.df.-z Ar/Contato 5 5 5 P
infectocontagiosas ou com manuseio de pacientes ou materiais
materiais contaminados contaminados no processo
(03.01.001) de atendimento.
Fisicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
(09.01.001)
Quimicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
(09.01.001)
Medidas de Controle Existentes:
Orientagdes de seguranga do trabalho, Ordem de Servigo.
Controle de vacinagdo.
Legenda
P: indice de Probabilidade
G: indice de Gravidade do Dano
GR: Graduagdo do Risco ( I: irrelevante; B: baixo; M: médio; A: alto, C: critico)
PE: Periodicidade da Exposicdo (P: Permanente; I: Intermitente; E: Eventual)
Conclusao LTCAT GHE 17
Condigao Especial: Nao ( ) ; Sim (X)
Ha exposicdo a agente de risco bioldgico capaz de trazer nocividade e gerar condigdes para aposentadoria
especial apds 25 anos de exposigdo a esse risco, conforme os pardmetros do anexo |V do Decreto 3.048/99
do INSS. ClassificagGes dos agentes nocivos: Cédigo 3.0.1
Conclusoes LTIP GHE 17
Adicional de INSALUBRIDADE: Ndo ( ); Sim (X): 10% ( ), 20% (X), 40% ( )
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Ha exposicdo ocupacional permanente a agente de natureza bioldgica, "trabalhos e operagGes em contato
permanente com pacientes ou com material infecto-contagiante”, se enquadrando nos parametros
estabelecidos anexo XIV da NR 15. Desta forma, ha direito a percepg¢do ao adicional de insalubridade de grau
médio no percentual de 20%, incidente sobre o saldario minimo da regido, conforme estabelece a Norma
Regulamentadora n° 15.

Adicional de PERICULOSIDADE: N&o (X) ; Sim ( )

A atividade ndo é periculosa de acordo com os anexos da NR 16.

7.7 - GHE 18 — Comissao de Controle de Infeccao Hospitalar (CCIH)

Identificacio dos cargos: Enfermeiro / Encarregado
Técnico em Enfermagem Hospitalar

Descricao das atividades:

Enfermeiro / Encarregado: Realizar vigilancia das infec¢des hospitalares e seguranga
do paciente através do método de busca ativa em todas os setores do hospital, realizar vigilancia
das infeccdes hospitalares e seguranca do paciente através do método de busca passiva em todas
as dreas do hospital, realizar busca fonada, encaminhar planilha de Infeccdo ao CVE, fornecer
os indicadores mensais de IRAS e SP das unidades sob vigilancia, fazer controle de perfis
microbioldgicos e de sensibilidade dos diversos setores do hospital, avalia pacientes com
infeccoes e doencas infecto contagiosas, coletar exames e encaminhar quando necessdrio,
recomendar e orientar medidas de precaucdo para pacientes na drea hospitalar, de acordo com
as normas de precaucdo padronizadas pela CCIH, vigiar para que medidas de precaugdes
estejam sendo adotas, orientar e vigiar medidas de boas préticas, participar da investigacdo e
conducdo de controle e preven¢do de reincidéncia de surtos de infec¢do, normatizar junto com
outros membros o uso de germicidas e saneantes hospitalares, participar da elaboracdo de
protocolos para prevencao e controle das IRAS e SP, fazer revisdo de Protocolos de Prevengao
de Controle de Infeccao Relacionadas a Assisténcia a Satdde e Seguranca do Paciente
periodicamente, programar e elaborar programas educativos relacionados a prevencao, controle
de infeccdo e seguranca do paciente para equipe multiprofissional da drea hospitalar, realizar
treinamentos para a equipe da drea da satide quanto a prevencao de IRAS e SP, realizar auditoria
para avaliar o cumprimento do PCIH e PSP, realizar visitas técnicas para garantir a seguranca
do paciente e controle de infec¢do, dar parecer técnico quanto a aquisi¢do de material e
equipamento médico-hospitalar, dar parecer técnico quanto ao processamento de produtos para
saude, participar de visita técnica e emitir parecer técnico em editais e contratacdo de empresa
terceirizada, como farmadcia de preparo de nutricdo parenteral, esterilizacdo a baixa temperatura
e lavanderia hospitalar, participar de Reunides do CCIH, divulgar taxas de Infec¢ao Hospitalar
e Seguranca do paciente, realizar vigilancia de notificagcdes de Doencas notificaveis, realizar
vigilancia do controle bacteriologico da dgua, realizar Vigilancia da limpeza de caixa d’agua,
realizar Vigilancia de dedetizacdo, realizar Vigilancia do programa de Imunizacdo de
funciondrios, realizar campanha de Imunizacdo para funciondrios, realizar Vigilancia de
acidente com material bioldgico, realizar Vigilancia do programa de uso racional de
antimicrobianos, participar das discussdes de constru¢cdo ou reforma na drea fisica hospitalar,
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quando solicitado pela administracdo, direcionar e gerenciar notificacdes de Eventos adversos
aos coordenadores, notificar eventos adversos a ANVISA, realizar vigilancia ativa dos eventos
adversos, participar de reunides do NSP e outras que forem necessdrias, elaborar relatérios de
auditorias internas, discutir casos de eventos adversos com os membros do NSP e com os
profissionais assistenciais, participar das reunides cientificas, participar do processamento,
andlise e divulgacdo dos dados referentes aos eventos adversos, orientar e direcionar os
profissionais assistenciais condutas pertinentes a reducdo de eventos adversos , manter contato
permanente com as diversas unidades da instituicdo, para detectar problemas relacionados a
eventos adversos e supervisionar o cumprimento das normas e recomendacdes emanadas pela
comissao, supervisionar os profissionais da instituicdo em relacdo as boas préticas de prevengao
de eventos adversos nao infecciosos, participar de reunides, cursos € congressos com objetivo
de capacitacdo e/ou atualizacdo; XLVI. Participar da elaboracdo de instrucdes de trabalho
técnico relacionadas ao contexto; XLVIIL. Participar da valida¢do de instru¢des de trabalho
técnico da instituicdo relacionadas ao contexto, fazer revisdo do Plano de Gerenciamento de
Residuos Sdélidos de Satide, cumprir e fazer cumprir as determinagdes da Portaria n® 2616/98
do Ministério da Saude e as demais em vigéncia, cumprir e fazer cumprir as determinagdes da
RDC n°36/2013 do Ministério da Saide e as demais em vigéncia.

Técnico em Enfermagem Hospitalar: Realizar vigilancia através do método de busca
ativa e passiva em todas as areas do hospital, realizar busca fonada, realizar inspe¢do periddica
em todos os setores para avaliar o cumprimento do PCIH e PSP, fornecer os indicadores
mensais de IRAS e SP das unidades sob vigilancia, fazer controle de perfis microbiolégicos e
de sensibilidade dos diversos setores do hospital, participar da investigacdo e conducdo de
controle e preven¢do de reincidéncia de seguranga do paciente, surtos de infec¢do, junto com
os demais membros do grupo executor, participar da elaboracdo de normas para prevencao e
controle das IRAS e SP, auxiliar na elaboragdo de programas educativos relacionados a
prevencdo e ao controle de infec¢c@o e seguranca do paciente para equipe multiprofissional da
area hospitalar, auxiliar em treinamentos para a equipe da area da saude quanto a prevengdo de
IRAS e SP, auxiliar em auditoria para avaliar o cumprimento do PCIH e PSP, auxiliar em visita
técnica IRAS e SP, auxiliar no programa de uso racional de antimicrobianos, auxiliar na revisao
das normas de prevencdo e controle de IRAS e SP, realizar vigilancia do programa de
Imunizacdo de funciondrios, auxiliar em campanha de imunizagdo para funciondrios, cumprir
e fazer cumprir as determinagdes da Portaria n® 2616/98 do Ministério da Satude e as demais em
vigéncia, organizar € manter o arquivo da comissdo e nucleo, realizar outras fungdes
determinadas pelo presidente relacionadas ao servico
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Setor: Comissao de Controle de Infecgao Hospitalar (SCIH) GHE 18
Cargo / Fungdo: Quantidade:
Enfermeiro / Encarregado 1
Técnico em Enfermagem Hospitalar 1
. Analise Qualitativa
Riscos . Agentes . Fonte Geradora Meio de~ PE
(céd. Tabela 24 do eSocial) Propagacdo
P G GR
Trabalhos em estabelecimentos de Contato com possiveis
salide com contato com pacientes doengas
Biologicos | . porta~dores de doengas . |nf§ctocontag|osas.d§ Ar/Contato 5 5 5 |
infectocontagiosas ou com manuseio de pacientes ou materiais
materiais contaminados contaminados no processo
(03.01.001) de atendimento.
Fisicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
(09.01.001)
Quimicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
(09.01.001)

Medidas de Controle Existentes:

Orientagdes de seguranga do trabalho, Ordem de Servigo;

Higienizagdo e assepsia das maos;

Controle de vacinagdo;

EPIs: Luva de procedimento descartavel, 6culos de protegdo incolor, mascara de protegdo PFF2, mascara de protegdo N95, calgado de
seguranga NR32.

Observacgdes: de forma habitual e intermitente, exerce atividade em contato com pacientes no ambiente hospitalar.

Legenda

P: indice de Probabilidade

G: indice de Gravidade do Dano

GR: Graduagdo do Risco ( I: irrelevante; B: baixo; M: médio; A: alto, C: critico)
PE: Periodicidade da Exposicdo (P: Permanente; I: Intermitente; E: Eventual)

Conclusdo LTCAT GHE 18

Condigdo Especial: Nao (X) ; Sim ( )

Os integrantes do GHE ndo possuem exposi¢cdo a riscos ambientais capazes de gerar condi¢des para
aposentadoria especial, de acordo com os pardmetros estabelecidos no anexo IV do decreto 3.048/99 do
INSS.

Conclusoes LTIP GHE 18

Adicional de INSALUBRIDADE: Nao (X); Sim( ):10%( ),20%( ),40%( )

Conforme a avaliacdo qualitativa, a exposi¢cdo aos agentes nocivos é INTERMITENTE, sendo trabalhos e
operagdes em contato com pacientes ou com material infecto-contagiante, em servigos de enfermarias,
emergéncia e ambulatérios. Segundo o estabelecido pela NR 15-Anexo 14, conclui-se que a atividade ndo é
caracterizada como insalubre. Ressalta-se ainda que o empregador atende suas obrigacdes de fornecimento
de EPI como medida de controle.

Adicional de PERICULOSIDADE: N3o (X) ; Sim ( )

A atividade nao é periculosa de acordo com os anexos da NR 16.
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7.8 - GHE 19 - Fonoaudiologia

Identificacio dos cargos: Fonoaudidlogo
Descricao das atividades:

Fonoaudidlogo: Fazer a calibracdo do equipamento todas as segundas-feiras, antes de
iniciar o atendimento, anotar os pacientes que deram entrada, desde o ultimo atendimento,
baseados no Senso, Preparar os materiais para subir ao alojamento conjunto, pesquisar as altas
do dia, no livro da pediatria, pegar o livro preto, de registro de nascimento, e copiar todos os
nascimentos do dia anterior, higienizar as maos, ir em cada leito, apresentar-se a puérpera,
dizendo nome, profissao e o que voceé foi fazer 14, preencher a anamnese com a puérpera, iniciar
arealizacdo do Teste da Orelhinha, realizar exame de Emissdes Otoactsticas Evocadas (EOA),
mais conhecido como Teste da Orelhinha € realizado, de preferéncia com o RN dormindo.
Podendo este estar no berco, na cama ou no colo da mae. O importante € que se consiga eliminar
ruidos e minimizar a atividade motora do RN. Liga-se o equipamento, introduz-se oliva de
tamanho adequado ao CAE do RN e inicia-se a pesquisa das EOA, bilateralmente, agendar os
Retestes, orientar sobre o desenvolvimento da audicao e da linguagem no primeiro ano de vida,
fazer a evolucdo multiprofissional dos RN’s submetidos ao teste, anexa-la ao prontudrio do
mesmo, bem como anotar o resultado na caderneta de vacinacdo do bebé, discutir casos com o
pediatra ou com a equipe de enfermagem, caso necessdrio, na sala de atendimento da
fonoaudidloga e preencher o livro de registro das triagens auditivas realizadas, guardar as fichas
dos RN’s que falharam no teste, na pasta com elastico, até o retorno, furar e arquivar as fichas
dos RN’s que passaram no teste, alimentar a planilha no PC que deverd ser enviada
mensalmente ao Cisa. 1. Olhar a agenda do dia, pegar a ficha dos pacientes que sdo reteste,
preparar os impressos de triagem auditiva e de evolu¢do multiprofissional, para preencher, nos
casos-novos, higienizar as maos, chamar os pacientes pelo hordrio agendado, preencher a
anamnese com a puérpera, em casos novos, iniciar a realiza¢do do Teste da Orelhinha, caso o
exame realizado seja o 1° Reteste, e as respostas permanecem ausentes, repete-se 0 exame em
até 1 més do nascimento, caso o exame realizado seja o 2° Reteste, e mantiver auséncia de
respostas, deve- se preencher uma ficha de encaminhamento para este bebé realizar avaliacdo e
diagnostico audiolégico no CISA — Centro Integrado de Sadde Auditiva, investigar com
PEATE (Potencial Evocado Auditivo de Tronco Encefédlico) em todos os recém-nascidos que
falham na TANU (Triagem Auditiva Neonatal Universal), bem como nos recém-nascidos que
passam na triagem, mas apresentam critérios de risco auditivo, segundo o Joint Committee on
Infant Hearing, mensalmente, fazer o fechamento do livro de registro das triagens auditivas,
ligar para as puérperas que tiveram alta no final de semana, sem realizar o teste da orelhinha, e
agenda-las, fazer a desinfeccao de alto nivel com Glutaraldeido 2%, com imersao de 30
minutos, nas olivas utilizadas no dia. Utilizar luva, Ir ao leito do RN a ser avaliado, apresentar-
se a puérpera, dizendo nome, profissao e o que vocé foi fazer 14, iniciar a avaliacdo da succao
ndo nutritiva e avaliacdo da succdo nutritiva do RN, observar e descrever o estado de
consciéncia do RN; a morfologia de labios, palato e lingua, tdnus postural global. Avaliar os
reflexos primitivos do bebé. Avaliar o reflexo de sucg¢do, introduzindo-se o dedo enluvado da
avaliadora. Neste momento verificar a resposta do bebé a chegada do estimulo, o tonus/
movimentagdo/ canolamento da lingua, a forca e o ritmo da succ¢do. se estiver com dieta oral ou
houver a previsdo do inicio de alimentacdo por via oral (V.O) para um momento préximo e o
bebé estiver em bom estado geral (BEG), testa-se a sucg@o nutritiva (SN) no copinho, seio
materno, mamadeira ou gaze embebida em dgua destilada ou soro glicosado a 5%. Isto permitira
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verificar a coordenacdo da succdo, degluticdo e respiracdo do RN, realizar a estimulacdo da
succdo ndo nutritiva, diariamente no leito, caso seja necessdrio, fazer a evolucdo
multiprofissional do RN avaliado e anexd-la ao prontudrio do mesmo, entregar o parecer da
avaliacdo ao médico responsavel e discutir conduta, se necessario.

Setor: FONOAUDIOLOGIA / TERAPIA OCUPACIONAL GHE 19
Cargo / Fungdo: Quantidade:
Fonoaudidlogo 1
. Analise Qualitativa
Riscos . Agentes . Fonte Geradora Meio de_ PE
(céd. Tabela 24 do eSocial) Propagacdo p G GR
Trabalhos em estabelecimentos de Contato com possiveis
salide com contato com pacientes doengas
Biologicos | . porta.dores de doengas . |nfet:ctocontag|osas.df.-z Ar/Contato 5 5 5 P
infectocontagiosas ou com manuseio de pacientes ou materiais
materiais contaminados contaminados no processo
(03.01.001) de atendimento.
Fisicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
(09.01.001)
Quimicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
(09.01.001)

Medidas de Controle Existentes:

Orientagdes de seguranga do trabalho, Ordem de Servigo;

Higienizacdo e assepsia das maos;

Controle de vacinagéo;

EPIs: Luva de procedimento descartavel, dculos de protegdo incolor, mascara de protecdo PFF2, mascara de prote¢do N95, calgado de
seguranga NR32.

Legenda

P: indice de Probabilidade

G: indice de Gravidade do Dano

GR: Graduagdo do Risco ( I: irrelevante; B: baixo; M: médio; A: alto, C: critico)
PE: Periodicidade da Exposicdo (P: Permanente; I: Intermitente; E: Eventual)

Conclusdo LTCAT GHE 19

Condigao Especial: Nao ( ); Sim (X)

Ha exposicdo a agente de risco bioldgico capaz de trazer nocividade e gerar condigdes para aposentadoria
especial apds 25 anos de exposigdo a esse risco, conforme os pardmetros do anexo |V do Decreto 3.048/99
do INSS. ClassificagGes dos agentes nocivos: Cédigo 3.0.1

Conclusoes LTIP GHE 19

Adicional de INSALUBRIDADE: Nao ( ); Sim (X): 10% ( ), 20% (X), 40% ( )
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Ha exposicdo ocupacional permanente a agente de natureza bioldgica, "trabalhos e operagGes em contato
permanente com pacientes ou com material infecto-contagiante”, se enquadrando nos parametros
estabelecidos anexo XIV da NR 15. Desta forma, ha direito a percepg¢do ao adicional de insalubridade de grau
médio no percentual de 20%, incidente sobre o saldario minimo da regido, conforme estabelece a Norma
Regulamentadora n° 15.

Adicional de PERICULOSIDADE: Nao (X) ; Sim ( )

A atividade ndo é periculosa de acordo com os anexos da NR 16.

7.9 - GHE 20 - Telefonia

Identificacio dos cargos: Operador de Telefonia
Descricao das atividades:
Operador de Telefonia: Operar equipamentos, atender, transferir, cadastrar, e

completar chamadas telefonicas internas e externas locais e nacionais fazer atendimentos em
diversas dreas da instituicdo baseadas em procedimentos internos.

Setor: TELEFONIA GHE 20
Cargo / Fungdo: Quantidade:
Operador de Telefonia 2
. Analise Qualitativa
Riscos p Agentes . Fonte Geradora Meio de: PE
(céd. Tabela 24 do eSocial) Propagacdo
P G GR
Biolégicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
€ (09.01.001)
Fisicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
(09.01.001)
Quimicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
(09.01.001)

Medidas de Controle Existentes:
Orientagdes de seguranga do trabalho, Ordem de Servigo.
Controle de vacinagdo.

Legenda

P: indice de Probabilidade

G: indice de Gravidade do Dano

GR: Graduagdo do Risco ( I: irrelevante; B: baixo; M: médio; A: alto, C: critico)
PE: Periodicidade da Exposicdo (P: Permanente; I: Intermitente; E: Eventual)

Conclusdo LTCAT GHE 20

Condigao Especial: Ndo (X) ; Sim ( )
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Os integrantes do GHE n3do possuem exposi¢do a riscos ambientais capazes de gerar condi¢bes para
aposentadoria especial, de acordo com os pardmetros estabelecidos no anexo IV do decreto 3.048/99 do
INSS.

Conclusoes LTIP GHE 20

Adicional de INSALUBRIDADE: N3o (X);  Sim ( ): 10% ( ), 20% ( ), 40% ( )

Ndo ha exposi¢do ocupacional capaz de tornar o ambiente de trabalho insalubre conforme estabelece a
Norma Regulamentadora n® 15, portanto, os integrantes deste Grupo Homogéneo de Exposi¢do ndo
possuem direito a percepgdo ao adicional de insalubridade.

Adicional de PERICULOSIDADE: Nao (X) ; Sim ( )

A atividade ndo é periculosa de acordo com os anexos da NR 16.

8 — DESCRICAO DE ATIVIDADES E AVALIAGOES DE EXPOSICAO A
AGENTES NOCIVOS - PREDIO DO RH

8.1 - GHE 21 — Recepcao Prédio RH

Identificacao dos cargos: Auxiliar Administrativo e de Servi¢o de Apoio
Descricao das atividades:

Auxiliar Administrativo e de Servico de Apoio: Executar servi¢os de apoio nas dreas
de recursos humanos e administracdo, apoiar diversas dreas da fundacdo baseadas em
procedimentos internos, fazendo uso de equipamentos e recursos disponiveis, tratar de
documentos variados, cumprindo todo o procedimento necessirio referente aos mesmos,
responsavel pelo processo de contratacdo, desligamento e manuten¢cdo dos prontudrios dos
funciondrios de forma confidencial, auxilia na integracdo do novo servidor em relagdo as rotinas
trabalhistas e seus beneficios, preencher documentos para concessdo de auxilio doenga, auxilio
incapacidade, fornecimento de informagdes referente ao quadro de pessoal da instituicao junto
ao Tribunal de Contas do Estado (TCE-SP).

ssinado por 2 pessoas: PEDRO EVANGELISTA MONTEIRO NETO e ROGER TIAGO DE FREITAS MENDES
Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://araraquara.1ldoc.com.br/verificacao/E709-BOB4-6CB8-F22A e informe o c6digo E709-BOB4-6CB8-F22A

o

Fundacio Municipal Irene Siqueira Alves “Vové Mocinha”, A Maternidade Gota de Leite de Araraquara (FUNGOTA ARARAQUARKS
Rua Carlos Gomes, 1610 - Centro - Araraquara/SP - CEP: 14.801-340 - Fone: (16) 3305-1530
Pégina 56 de 117 1)



LTCAT - Laudo Técnico das Condicoes do Ambiente de Trabalho
LTIP - Laudo Técnico de Insalubridade e Periculosidade

Fun MATERNIDADE GOTA DE LEITE DE ARARAQUARA

‘_‘n N 'A Emissdo: Julho/2025

ARARAQUARA
Setor: RECEPCAO PREDIO RH GHE 21
Cargo / Fungdo: Quantidade:
Auxiliar Administrativo e de Servigo de Apoio 2
. Andlise Qualitativa
Riscos . Agentes . Fonte Geradora Meio de~ PE
(céd. Tabela 24 do eSocial) Propagacdo p G GR
Biolégicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
g (09.01.001)
Fisicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
(09.01.001)
-y Auséncia de fator de risco
Quimicos - - - - - -

(09.01.001)

Medidas de Controle Existentes:

Orientagdes de seguranga do trabalho, Ordem de Servigo.
Utilizagdo obrigatdria de calga comprida e calgado fechado.
Controle de vacinagdo.

Legenda

P: indice de Probabilidade

G: indice de Gravidade do Dano

GR: Graduagdo do Risco ( I: irrelevante; B: baixo; M: médio; A: alto, C: critico)
PE: Periodicidade da Exposigdo (P: Permanente; I: Intermitente; E: Eventual)

Conclusdo LTCAT GHE 21

Condigdo Especial: Nao (X) ; Sim ( )

Os integrantes do GHE n3do possuem exposi¢do a riscos ambientais capazes de gerar condigdes para
aposentadoria especial, de acordo com os pardmetros estabelecidos no anexo IV do decreto 3.048/99 do
INSS.

Conclusoes LTIP GHE 21

Adicional de INSALUBRIDADE: Nao (X); Sim():10%( ),20%( ),40%( )

Ndo ha exposicdo ocupacional capaz de tornar o ambiente de trabalho insalubre conforme estabelece a
Norma Regulamentadora n® 15, portanto, os integrantes deste Grupo Homogéneo de Exposi¢do ndo
possuem direito a percepgdo ao adicional de insalubridade.

Adicional de PERICULOSIDADE: N&o (X) ; Sim ( )

A atividade ndo é periculosa de acordo com os anexos da NR 16.
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8.2 - GHE 22 — Recursos Humanos

Identificacido dos cargos: Auxiliar Administrativo e de Servi¢o de Apoio
Administrador
Assessor Administrativo Extraordinario

Descricao das atividades:

Auxiliar Administrativo e de Servico de Apoio: Executar servicos de apoio nas dreas
de recursos humanos e administracdo, apoiar diversas dreas da fundacdo baseadas em
procedimentos internos, fazendo uso de equipamentos e recursos disponiveis, tratar de
documentos variados, cumprindo todo o procedimento necessirio referente aos mesmos,
responsavel pelo processo de contratacdo, desligamento e manutengdo dos prontudrios dos
funciondrios de forma confidencial, auxilia na integracdo do novo servidor em relagdo as rotinas
trabalhistas e seus beneficios, preencher documentos para concessdo de auxilio doencga, auxilio
incapacidade, fornecimento de informagdes referente ao quadro de pessoal da instituicao junto
ao Tribunal de Contas do Estado (TCE-SP).

Administrador: Executar servicos de apoio nas dreas de recursos humanos e
administracdo, apoiar diversas dreas da fundacao baseadas em procedimentos internos, fazendo
uso de equipamentos e recursos disponiveis, tratar de documentos variados, cumprindo todo o
procedimento necessdrio referente aos mesmos, responsavel pelo processo de contratagdo,
desligamento e manutencao dos prontudrios dos funcionérios de forma confidencial, auxilia na
integracdo do novo servidor em relacdo as rotinas trabalhistas e seus beneficios, preencher
documentos para concessdo de auxilio doenca, auxilio incapacidade, fornecimento de
informacdes referente ao quadro de pessoal da institui¢do junto ao Tribunal de Contas do Estado
(TCE-SP).

Assessor Administrativo Extraordinario: Assessorar a diretoria conforme as
atividades de administrar, gerir recursos administrativos, financeiro e técnicos referente a drea
hospitalar, ambulatorial, administracdo e contratos de gestao, realizar reunides pertinentes aos
estores envolvidos e tomadas de decisdes acerca do andamento da instituigdo.
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Setor: RECURSOS HUMANOS GHE 22
Cargo / Fungdo: Quantidade:
Auxiliar Administrativo e de Servigo de Apoio 3
Administrador 4
Assessor Administrativo Extraordinario 1
. Andlise Qualitativa
Riscos . Agentes . Fonte Geradora Meio de~ PE
(céd. Tabela 24 do eSocial) Propagacdo p G GR
Biolégicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
g (09.01.001)
Fisicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
(09.01.001)
- Auséncia de fator de risco
Quimicos - - - - - -

(09.01.001)

Medidas de Controle Existentes:

Orientagdes de seguranga do trabalho, Ordem de Servigo.
Utilizagdo obrigatdria de calga comprida e calgado fechado.
Controle de vacinagdo.

Legenda

P: indice de Probabilidade

G: indice de Gravidade do Dano

GR: Graduagdo do Risco ( I: irrelevante; B: baixo; M: médio; A: alto, C: critico)
PE: Periodicidade da Exposigdo (P: Permanente; I: Intermitente; E: Eventual)

Conclusdo LTCAT GHE 22

Condigdo Especial: Nao (X) ; Sim ( )

Os integrantes do GHE n3do possuem exposicdo a riscos ambientais capazes de gerar condi¢Ges para
aposentadoria especial, de acordo com os pardmetros estabelecidos no anexo IV do decreto 3.048/99 do
INSS.

Conclusoes LTIP GHE 22

Adicional de INSALUBRIDADE: Nao (X); Sim( ):10%( ),20%( ), 40%( )

Ndo ha exposicdo ocupacional capaz de tornar o ambiente de trabalho insalubre conforme estabelece a
Norma Regulamentadora n® 15, portanto, os integrantes deste Grupo Homogéneo de Exposi¢do ndo
possuem direito a percepgdo ao adicional de insalubridade.

Adicional de PERICULOSIDADE: N&o (X) ; Sim ( )

A atividade nao é periculosa de acordo com os anexos da NR 16.
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8.3 - GHE 23 —SESMT 1

Identificacido dos cargos: Engenheiro de Seguranca do Trabalho
Técnico em Seguranca do Trabalho

Descricao das atividades:

Engenheiro de Seguranca do Trabalho: Executar as atividades previstas na Resolucio
n° 437/1999 do Conselho Federal de Engenharia e Agronomia ou outra norma referente a
profissdo que venha a substitui-la. Supervisionar, coordenar e orientar tecnicamente 0s Servicos
de Engenharia de Seguranca do Trabalho; Estudar as condicdes de seguranga dos locais de
trabalho e das instalagdes e equipamentos, com vistas especialmente aos problemas de controle
de risco, controle de poluicdo, higiene do trabalho, ergonomia, protecdo contra incéndio e
saneamento; Planejar e desenvolver a implantacdo de técnicas relativas a gerenciamento e
controle de riscos; Vistoriar, avaliar, realizar pericias, arbitrar, emitir parecer, laudos técnicos
e indicar medidas de controle sobre grau de exposi¢cdo a agentes agressivos de riscos fisicos,
quimicos e bioldgicos, tais como poluentes atmosféricos, ruidos, calor, radiacdo em geral e
pressdes anormais, caracterizando as atividades, operacdes e locais insalubres e perigosos;
Analisar riscos, acidentes e falhas, investigando causas, propondo medidas preventivas e
corretivas e orientando trabalhos estatisticos, inclusive com respeito a custo; Propor politicas,
programas, normas e regulamentos de Seguranca do Trabalho, zelando pela sua observancia;
Elaborar projetos de sistemas de seguranga e assessorar a elaboracdo de projetos de obras,
instalacao e equipamentos, opinando do ponto de vista da Engenharia de Seguranca; Estudar
instalacdes, mdaquinas e equipamentos, identificando seus pontos de risco e projetando
dispositivos de seguranca; Projetar sistemas de prote¢do contra incéndios, coordenar atividades
de combate a incéndio e de salvamento e elaborar planos para emergéncia e catéstrofes;
Inspecionar locais de trabalho no que se relaciona com a seguranga do Trabalho, delimitando
areas de periculosidade; Especificar, controlar e fiscalizar sistemas de protecdo coletiva e
equipamentos de seguranca, inclusive os de protecdo individual e os de protecdo contra
incéndio, assegurando-se de sua qualidade e eficiéncia; Opinar e participar da especificacao
para aquisi¢do de substincias e equipamentos cuja manipulacdo, armazenamento, transporte ou
funcionamento possam apresentar riscos, acompanhando o controle do recebimento e da
expedicdo; - Elaborar planos destinados a criar e desenvolver a prevencdo de acidentes,
promovendo a instalacdo de comissdes e assessorando lhes o funcionamento; Orientar o
treinamento especifico de Seguranca do Trabalho e assessorar a elaboracdo de programas de
treinamento geral, no que diz respeito a Seguranca do Trabalho; Acompanhar a execugdo de
obras e servicos decorrentes da ado¢ao de medidas de segurancga, quando a complexidade dos
trabalhos a executar assim o exigir; Colaborar na fixacdo de requisitos de aptiddo para o
exercicio de fungdes, apontando os riscos decorrentes desses exercicios; Propor medidas
preventivas no campo da Seguranca do Trabalho, em face do conhecimento da natureza e
gravidade das lesdes provenientes do acidente de trabalho, incluidas as doengas do trabalho;
Participar de comissdes de avaliagdo que envolvam seus conhecimentos técnicos; Liderar
equipes; Realizar outras atividades pertinentes e/ou relacionadas a seu campo de atuagdo, por
designacdo hierdrquica. Participar de comissdes, comités grupo técnicos e colegiados
congéneres, pertinentes a atuacao técnica e as atribui¢cdes organizacionais do empregado, de
acordo com a necessidade da Administracao.
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Técnico em Seguranca do Trabalho: Participar da elaboragido e implementar politica
de sadde e seguranca do trabalho, realizar diagndstico da situagdo de SST da instituigdo,
identificar varidveis de controle de doencgas, acidentes, qualidade de vida, desenvolver acdes
educativas na drea de saiide e seguranca do trabalho, integrar processos de negociagdo,
participar da adogdo de tecnologias e processos de trabalho, investigar, analisar acidentes de
trabalho e recomendar medidas de prevencdo e controle, inspecionar locais, instalagdes e
equipamentos da Maternidade e Administrativo e determinar fatores de riscos e acidentes,
inspecionar os sistemas de combate a incéndios e demais equipamentos de protecao, elaborar
relatérios de inspegdes qualitativas, orientar os coordenadores e encarregados no que se refere
a observancia das normas de seguranca, examinar as condi¢des de trabalho com relacdo a
seguranca do trabalho, identificar suas causas e propor providéncias cabiveis, inspecionar
diariamente e in loco todos os postos de trabalho dentro e fora do ambiente hospitalar inclusive
dreas de risco grave, como painéis elétricos, UTI, UCI, Central de Materiais, emergéncia,
manuten¢do de telhados e caixas d’agua, solicitar recargas de extintores, inspecdao anual de
extintores e mangueiras de incéndio, inspecionar os postos de combate a incéndios, examinar
as mangueiras, hidrantes, extintores e equipamentos de prote¢do contra incéndios, para
certificar-se de suas perfeitas condi¢des de funcionamento, coordenar a publicacdo de material
sobre seguranca do trabalho no site e murais Internos, preparar instrugdes e orientar a confeccao
de cartazes e avisos, para divulgar e desenvolver hdbitos de prevencdo de acidentes,
supervisionar as atividades ligadas a seguranca do trabalho, visando assegurar condi¢des que
eliminem ou reduzam ao minimo os riscos de ocorréncia de acidentes de trabalho, observando
o cumprimento de toda a legislagdo pertinente, promover campanhas, palestras e outras formas
de treinamento com o objetivo de divulgar as normas de seguranca e higiene do trabalho, bem
como para informar e conscientizar o trabalhador sobre atividades insalubres, perigosas e
penosas, fazendo o acompanhamento e avaliacao das atividades de treinamento e divulgacao,
prestar apoio a CIPA, investigar os casos de acidente do trabalho in loco, acompanhar as
atividades de risco de acidente eminente com funcionarios € com terceirizados; como trabalho
em altura, espaco confinado, risco de choque elétrico atuando como apoio e vigia podendo agir
em caso de resgate, ajudar e acompanhar vitimas de acidentes até que tenha atendimento
médico, promover DDS sempre que julgar necessdrio, ministrar treinamentos de CIPA, Brigada
de Incéndio e de integracdo, controle estatistico de acidente. Assegurar o completo
cumprimento das Normas Regulamentadoras Its do corpo de Bombeiros e outras legislagdes
vigentes sobre seguranca do trabalho. Podendo ainda responsabilizar se pela coordenagao de
equipes e fun¢do de direcdo.
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Setor: SESMT 1 GHE 23
Cargo / Fungdo: Quantidade:
Engenheiro de Seguranga do Trabalho 1
Técnico em Segurancga do Trabalho 3
. Andlise Qualitativa
Riscos . Agentes . Fonte Geradora Meio d": PE
(c6d. Tabela 24 do eSocial) Propagacdo p G GR
Biolégicos Auséncia de fator de risco ) ) . . . )
& (09.01.001)
Fisicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
(09.01.001)
oo Auséncia de fator de risco
Quimicos - - - - - -

(09.01.001)

Medidas de Controle Existentes:

Orientagdes de seguranga do trabalho, Ordem de Servigo.

Utilizagdo obrigatdria de uniforme, calga comprida e calgado fechado.
Controle de vacinagdo.

Legenda
P: indice de Probabilidade
G: indice de Gravidade do Dano

GR: Graduagdo do Risco ( I: irrelevante; B: baixo; M: médio; A: alto, C: critico)

PE: Periodicidade da Exposi¢cdo (P: Permanente; I: Intermitente; E: Eventual)

Conclusdo LTCAT GHE 23

Condigdo Especial: Nao (X) ; Sim ( )

Os integrantes do GHE ndo possuem exposi¢do a riscos ambientais capazes de gerar condi¢des para
aposentadoria especial, de acordo com os pardmetros estabelecidos no anexo IV do decreto 3.048/99 do
INSS.

Conclusoes LTIP GHE 23

Adicional de INSALUBRIDADE: Nao (X); Sim():10%( ),20%( ),40%( )

Ndo ha exposicdo ocupacional capaz de tornar o ambiente de trabalho insalubre conforme estabelece a
Norma Regulamentadora n® 15, portanto, os integrantes deste Grupo Homogéneo de Exposi¢do ndo
possuem direito a percepgdo ao adicional de insalubridade.

Adicional de PERICULOSIDADE: N3o (X) ; Sim ( )

A atividade ndo é periculosa de acordo com os anexos da NR 16.
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8.4 - GHE 24 —SESMT 2

Identificacio dos cargos: Médico — Especialidade Medicina do Trabalho

Médico — Especialidade Medicina do Trabalho: Executar as atividades previstas na
Lei Federal n° 12.842/2013, na Resolucio CFM 2.297/2021 ou outra norma referente a
profissdo que venha a substitui-la. Realizar estudos epidemioldgicos; planejar e executar agdes
coletivas e preventivas de satide. Auxiliar no monitoramento das medidas de controle dos riscos
ambientais elaborando Laudo Técnico. Realizar atendimentos de emergéncia clinica e de
acidentes de trabalho. Controlar Absenteismo por motivo de satide. Elaborar laudos periciais
sobre acidentes de trabalho, doengas profissionais e condi¢des de insalubridade. Auxiliar no
gerenciamento de inquéritos sanitdrios, levantamentos de doengas profissionais, lesodes
traumaticas e estudos epidemioldgicos. Participar da elaboracdo e coordenagdo de atividades
de prevenc¢do de acidentes e programas de vacinagdo. Participar do planejamento, instalacdo e
funcionamento dos servicos médicos da Empresa. Realizar as atribui¢cdes de Médico e demais
atividades inerentes ao empregado. Participar de reunides com as equipes institucionais, Grupos
de Trabalho e Equipe Multiprofissional, fazendo uso de equipamentos e recursos disponiveis
para a consecucdo dessas atividades. Participar de comissdes, comités grupo técnicos e
colegiados congéneres, pertinentes a atuacdo técnica e as atribui¢cOes organizacionais do
empregado, de acordo com a necessidade da Administracao.

Setor: SESMT 2 GHE 24
Cargo / Fungdo: Quantidade:
Médico — Especialidade Medicina do Trabalho 1
] Agentes Meio de Analise Qualitativa
Riscos p . Fonte Geradora ~ PE
(céd. Tabela 24 do eSocial) Propagacdo
P G GR
Trabalhos em estabelecimentos de Contato com possiveis
saude com contato com pacientes doengas
Biologicos | . porta.dores de doengas . infgctocontagiosas.dfe Ar/Contato 5 5 5 p
infectocontagiosas ou com manuseio de pacientes ou materiais
materiais contaminados contaminados no processo
(03.01.001) de atendimento.
Fisicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
(09.01.001)
Quimicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
(09.01.001)
Medidas de Controle Existentes:
Orientagdes de seguranga do trabalho, Ordem de Servigo;
Higienizacdo e assepsia das maos;
Controle de vacinagao;
EPIs: Luva de procedimento descartavel, dculos de protecdo incolor, mascara de protecdo PFF2, mascara de protecdo N95, calgcado de
seguranga NR32.
Legenda
P: indice de Probabilidade
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G: indice de Gravidade do Dano
GR: Graduagdo do Risco ( I: irrelevante; B: baixo; M: médio; A: alto, C: critico)
PE: Periodicidade da Exposi¢cdo (P: Permanente; I: Intermitente; E: Eventual)

Conclusao LTCAT GHE 24

Condigao Especial: Nao ( ); Sim (X)

Ha exposicdo a agente de risco bioldgico capaz de trazer nocividade e gerar condigOes para aposentadoria
especial apds 25 anos de exposi¢do a esse risco, conforme os pardmetros do anexo |V do Decreto 3.048/99
do INSS. Classificagdes dos agentes nocivos: Cédigo 3.0.1

Conclusoes LTIP GHE 24

Adicional de INSALUBRIDADE: Nao ( ); Sim (X): 10% ( ), 20% (X), 40% ( )

Ha exposi¢cdo ocupacional permanente a agente de natureza bioldgica, "trabalhos e operagdes em contato
permanente com pacientes ou com material infecto-contagiante”, se enquadrando nos parametros
estabelecidos anexo XIV da NR 15. Desta forma, ha direito a percepg¢do ao adicional de insalubridade de grau
médio no percentual de 20%, incidente sobre o salario minimo da regido, conforme estabelece a Norma
Regulamentadora n® 15.

Adicional de PERICULOSIDADE: Nao (X) ; Sim ( )

A atividade ndo é periculosa de acordo com os anexos da NR 16.

8.5 - GHE 25 — Laboratério de Inovacao e Gestao de Pessoas

Identificacido dos cargos: Enfermeira
Psic6loga

Descricao das atividades:

Enfermeira: Auxiliar nos treinamentos com equipe assistencial, estuda, pesquisa e
avalia o desenvolvimento emocional e os processos mentais e sociais de individuos, grupos e
institui¢des, com a finalidade de andlise, tratamento, orientacdo e educacdo; diagnosticam e
avaliam distirbios emocionais e mentais e de adaptagdo social, elucidando conflitos e questoes
e acompanhando o(s) paciente(s) durante o processo de tratamento ou cura; investigam oS
fatores inconscientes do comportamento individual e grupal, tornando-os conscientes;
desenvolvem pesquisas experimentais, tedricas e clinicas e coordenam equipes e atividades de
area e afins.

Psicologa: Estudam, pesquisam e avaliam o desenvolvimento emocional e os processos
mentais e sociais de individuos, grupos e institui¢des, com a finalidade de andlise, tratamento,
orientacdo e educacao; diagnosticam e avaliam distirbios emocionais e mentais e de adaptacdo
social, elucidando conflitos e questdes e acompanhando o(s) paciente(s) durante o processo de
tratamento ou cura; investigam os fatores inconscientes do comportamento individual e grupal,
tornando-os conscientes; desenvolvem pesquisas experimentais, tedricas e clinicas e
coordenam equipes e atividades de drea e afins.
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Setor: LABORATORIO DE INOVACAO E GESTAO DE PESSOAS GHE 25
Cargo / Fungio: Quantidade:
Enfermeira 1
Psicéloga 2
. Andlise Qualitativa
Riscos . Agentes . Fonte Geradora Meio de~ PE
(céd. Tabela 24 do eSocial) Propagacdo p G GR
Biolégic Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
ologlcos (09.01.001)
Fisi Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
sicos (09.01.001)
- Auséncia de fator de risco
Quimicos - - - - - -

(09.01.001)

Medidas de Controle Existentes:

Orientagdes de seguranga do trabalho, Ordem de Servigo.
Utilizagdo obrigatdria de calga comprida e calgado fechado.
Controle de vacinagdo.

Legenda

P: indice de Probabilidade

G: indice de Gravidade do Dano

GR: Graduagdo do Risco ( I: irrelevante; B: baixo; M: médio; A: alto, C: critico)
PE: Periodicidade da Exposi¢do (P: Permanente; I: Intermitente; E: Eventual)

Conclusdo LTCAT GHE 25

Condigdo Especial: Nao (X) ; Sim ( )

Os integrantes do GHE n3do possuem exposicdo a riscos ambientais capazes de gerar condi¢Ges para
aposentadoria especial, de acordo com os pardmetros estabelecidos no anexo IV do decreto 3.048/99 do
INSS.

Conclusoes LTIP GHE 25

Adicional de INSALUBRIDADE: Nao (X); Sim( ):10%( ),20%( ), 40%( )

Ndo ha exposicdo ocupacional capaz de tornar o ambiente de trabalho insalubre conforme estabelece a
Norma Regulamentadora n® 15, portanto, os integrantes deste Grupo Homogéneo de Exposi¢do ndo
possuem direito a percepgdo ao adicional de insalubridade.

Adicional de PERICULOSIDADE: N&o (X) ; Sim ( )

A atividade nao é periculosa de acordo com os anexos da NR 16.
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9 — DESCRICAO DE ATIVIDADES E AVALIACOES DE EXPOSICAO A
AGENTES NOCIVOS - PREDIO HOSPITALAR

9.1 - GHE 26 — Recepcao / Portaria

Identificaciao dos cargos: Auxiliar Adm. e de Servigco de Apoio / Encarregado
Auxiliar Adm. e de Servigo de Apoio / Recepcionista
Auxiliar Adm. e de Servigo de Apoio / Porteiro

Descricao das atividades:

Auxiliar Adm. e de Servico de Apoio / Encarregado: Responsdvel pelo atendimento
ao publico em geral, realizar cadastros feitos em sistema digital oferecidos pela Instituicao
(Sigs), elaborar fichas de atendimento, de forma manual, quando o sistema digital estd
inoperante pela execucao de servico administrativo, encaminhamento das AIHs, realizar pedido
ao almoxarifado de suprimentos e materiais de escritério para o bom funcionamento do setor,
organizar o ambiente de trabalho e colabora¢do para um bom relacionamento com a equipe
multiprofissional e médica, célculos e coleta de dados, controles financeiros e outras nas
diversas dreas da fundacgdo, baseadas em procedimentos internos. Fazendo uso de equipamentos
e recursos disponiveis para a consecuc¢io das mesmas, podendo ainda responsabilizar-se pela
coordenacdo de equipes.

Auxiliar Adm. e de Servico de Apoio / Recepcionista: Responsdvel pelo atendimento
ao publico em geral, realizar cadastros feitos em sistema digital oferecidos pela Instituicdo
(Sigs), elaborar fichas de atendimento, de forma manual, quando o sistema digital estd
inoperante pela execucdo de servico administrativo, encaminhamento das AIHs, realizar pedido
ao almoxarifado de suprimentos e materiais de escritdrio para o bom funcionamento do setor,
organizar o ambiente de trabalho e colaboragdo para um bom relacionamento com a equipe
multiprofissional e médica, cédlculos e coleta de dados, controles financeiros e outras nas
diversas dreas da fundacdo, baseadas em procedimentos internos. Fazendo uso de equipamentos
e recursos disponiveis para a consecuc¢ao das mesmas, podendo ainda responsabilizar-se pela
coordenagdo de equipes.

Auxiliar Adm. e de Servico de Apoio / Porteiro: Controlar o fluxo de pessoas,
controlar a ndo entrada de alimentos e medicamentos, cadastrar visitantes controlar o portao
entrada/saida de ambulancia, conferir o censo de pacientes e acompanhantes que estao no
prédio, fiscalizar estacionamento e edificio publico.
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Setor: RECEPCAO / PORTARIA GHE 26
Cargo / Fungio: Quantidade:
Auxiliar Adm. e de Servico de Apoio / Encarregado 1
Auxiliar Adm. e de Servico de Apoio / Recepcionista 12
Auxiliar Adm. e de Servigo de Apoio / Porteiro 6
. Andlise Qualitativa
Riscos . Agentes . Fonte Geradora Meio d‘i PE
(c6d. Tabela 24 do eSocial) Propagacdo p G GR
Biolégicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
8 (09.01.001)
Fisicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
(09.01.001)
Quimi Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
uimicos (09.01.001)

Medidas de Controle Existentes:

Orientagdes de seguranga do trabalho, Ordem de Servigo.

Utilizagdo obrigatdria de uniforme, calga comprida e calgado fechado.
Controle de vacinagdo.

Legenda

P: indice de Probabilidade

G: indice de Gravidade do Dano

GR: Graduag3o do Risco ( I: irrelevante; B: baixo; M: médio; A: alto, C: critico)
PE: Periodicidade da Exposi¢cdo (P: Permanente; I: Intermitente; E: Eventual)

Conclusdo LTCAT GHE 26

Condigdo Especial: Nao (X) ; Sim ( )

Os integrantes do GHE ndo possuem exposicdo a riscos ambientais capazes de gerar condi¢des para
aposentadoria especial, de acordo com os pardmetros estabelecidos no anexo IV do decreto 3.048/99 do
INSS.

Conclusoes LTIP GHE 26

Adicional de INSALUBRIDADE: Nao (X); Sim():10%( ),20%( ),40%( )

N&o hd exposi¢do ocupacional capaz de tornar o ambiente de trabalho insalubre conforme estabelece a
Norma Regulamentadora n® 15, portanto, os integrantes deste Grupo Homogéneo de Exposi¢dao ndo
possuem direito a percepgdo ao adicional de insalubridade.

Adicional de PERICULOSIDADE: N3o (X) ; Sim ( )

A atividade ndo é periculosa de acordo com os anexos da NR 16.
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9.2 - GHE 27 — Emergéncia

Identificacio dos cargos: Técnico de Enfermagem
Descricao das atividades:

Técnico de Enfermagem: Acolher a mulher e/ou neonato e seu acompanhante e/ou
doula na porta da institui¢ao, recep¢cao ou equipa de suporte basico/ avangado e equipe de
transporte intermunicipal, conferir a identificacdo da paciente com a etiqueta de identificacao
emitida pela recepcdo e colocada pelo funciondrio da unidade de urgéncia e emergéncia,
acompanhar e auxiliar o enfermeiro durante a A&CR, aferir pardmetros vitais (PA, P, FR e
Temp.) a critério do enfermeiro obstetra ou obstetriz, mensurar dados antropométricos (peso e
altura) a critério do enfermeiro obstetra ou obstetriz, realizar glicosimetria a critério do
enfermeiro obstetra ou obstetriz ou solicitagdo médica, manter a organizacdo do consultorio,
sala de A&CR e sala de observacgdo clinica e procedimentos, conferir e zelar pelos impressos
ficha de atendimento ambulatorial (FAA) formuldrio de A&CR, cartdo de pré- natal, laudos de
exames trazidos pela mulher e encaminhamentos diversos, realizar coleta de exames
laboratoriais, conforme pedido médico e encaminhar ao laboratério conforme fluxo
institucional, realizar pun¢do venosa conforme orientagdo do enfermeiro obstetra ou obstetriz
ou sempre que necessario conforme protocolo institucional, realizar teste rdpido para rastreio
de infeccdoes sexualmente transmissiveis (ISTs) conforme protocolo institucional
supervisionado pelo enfermeiro obstetra ou obstetriz, sendo HIV para todas as parturientes e
Hepatites B e C para as parturientes sem registro destes exames no cartdo da gestante ou
resultado comprobatdrio em maos, registrar através de evolucao de enfermagem as atividades
realizadas com a mulher nos impressos da FAA e da SAE especificando materiais utilizados e
procedimentos realizados, registrar os materiais e equipamentos utilizados e encaminhar
solicitacdo de reposicdo ao “Servico de Farmécia Hospitalar”, conforme protocolo institucional,
prestar assisténcia a mulher e sua familia na situacdo de perda e luto perinatal conforme
protocolo, proceder a assisténcia sistematizada em enfermagem de acordo com normas e rotinas
institucionais.

Setor: EMERGENCIA GHE 27
Cargo / Fungdo: Quantidade:
Técnico de Enfermagem 8
] Agentes Meio de Analise Qualitativa
Riscos P . Fonte Geradora ~ PE
(céd. Tabela 24 do eSocial) Propagacdo p G GR
Trabalhos em estabelecimentos de Contato com possiveis
salide com contato com pacientes doengas
Biologicos | . porta.dores de doengas ‘ |nfe.ctocontaglosas.dfe Ar/Contato ) ) B p
infectocontagiosas ou com manuseio de pacientes ou materiais
materiais contaminados contaminados no processo
(03.01.001) de atendimento.
Fisicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
(09.01.001)
Quimicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
(09.01.001)
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Medidas de Controle Existentes:

Orientag0es de seguranga do trabalho, Ordem de Servigo;

Higienizagdo e assepsia das maos;

Controle de vacinagdo;

EPIs: Luva de procedimento descartavel, dculos de protecdo incolor, mascara de protecdo PFF2, mascara de protecdo N95, calgcado de
seguranga NR32.

Legenda

P: indice de Probabilidade

G: indice de Gravidade do Dano

GR: Graduagdo do Risco ( I: irrelevante; B: baixo; M: médio; A: alto, C: critico)
PE: Periodicidade da Exposi¢cdo (P: Permanente; I: Intermitente; E: Eventual)

Conclusdo LTCAT GHE 27

Condigdo Especial: Nao ( ); Sim (X)

Ha exposicdo a agente de risco bioldgico capaz de trazer nocividade e gerar condigdes para aposentadoria
especial apods 25 anos de exposi¢do a esse risco, conforme os parametros do anexo IV do Decreto 3.048/99
do INSS. ClassificagGes dos agentes nocivos: Cédigo 3.0.1

Conclusoes LTIP GHE 27

Adicional de INSALUBRIDADE: No ( );  Sim (X): 10% ( ), 20% (X), 40% ( )

Ha exposicdo ocupacional PERMANENTE a agente de natureza bioldgica, "trabalhos e operagdes em contato
permanente com pacientes ou com material infecto-contagiante”, se enquadrando nos parametros
estabelecidos anexo XIV da NR 15. Desta forma, ha direito a percepc¢do ao adicional de insalubridade de grau
médio no percentual de 20%, incidente sobre o saldario minimo da regido, conforme estabelece a Norma
Regulamentadora n° 15.

Adicional de PERICULOSIDADE: N3o (X) ; Sim ( )

A atividade ndo é periculosa de acordo com os anexos da NR 16.

9.3 - GHE 28 - Central de Materiais e Esterilizacao

Identificaciao dos cargos: Técnico de Enfermagem Hospitalar
Descricao das atividades:

Técnico de Enfermagem Hospitalar

Realizar testes; biologicos, bowie- dick, pacote desafio, fitas e etiquetas termo sensiveis
bem como a leitura e interpretacdo dos mesmos, receber, higienizar, processar, embalar,
desinfetar, esterilizar os artigos pertinentes, inclusive traqueias, circuitos, canulas, ambus,
dentre outros revisar caixas de cirurgias verificar estado de conserva¢do e providenciar
reposicao e identificacao, diluir 4cido peracético e monitorar a concentragdo do mesmo, guardar
e distribuir artigos limpos e esterilizados, manusear equipamentos tais como, lavadora
ultrassOnica autoclaves, bico de ar comprimido, incubadora de bioldgico, seladora,
etiquetadora, etc, distribuir materiais e cargas respeitando as normas e rotinas, organizar e
registrar materiais para encaminhar a esterilizacdo externa (6xido de etileno), atender aos
setores centro cirdrgico e centro obstétrico para reposi¢ao de artigos, receber, dobrar, organizar
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e distribuir materiais de enxoval, conferir as datas de validade, armazenamento e organizacao
de todos os itens de instituicdo, registrar controles de cargas e testes, arquivar documentos,
assumir plantdo em qualquer setor da instituicdo conforme orienta¢do do enfermeiro, manter o
setor organizado e superficies limpas, assumir plantdo com responsabilidade, assiduidade,
pontualidade e comprometimento, realizar passagem de plantdo clara e objetiva cumprir as
normas e regulamentos da instituicdo e do setor, participar de reunides e treinamentos quando
solicitado, desenvolver procedimentos técnicos conforme orientacio do enfermeiro e
treinamentos realizados, manter boa relacdo de trabalho com a equipe interdisciplinar, zelar
pelas condi¢des ambientais de seguranca do paciente e da equipe, zelar pelo correto manuseio,
limpeza e armazenamento de equipamentos, atentar —se a escala, estar habilitado para executar
as tarefas inerentes aos pacientes sob sua responsabilidade, solicitar a presenca do enfermeiro
sempre que necessario.

Setor: CENTRAL DE MATERIAIS E ESTERILIZACAO GHE 28
Cargo / Fungdo: Quantidade:
Técnico em Enfermagem Hospitalar 13
. Analise Qualitativa
Riscos , Agentes . Fonte Geradora Meio de,, PE
(c6d. Tabela 24 do eSocial) Propagacdo
P G GR
Trabalhos em estabelecimentos de Contato com possiveis
salide com contato com pacientes doengas
Biologicos | . porta~dores de doengas . mfgctocontaglosas.dfa Ar/Contato ) 3 M P
infectocontagiosas ou com manuseio de pacientes ou materiais
materiais contaminados contaminados no processo
(03.01.001) de atendimento.
Fisicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
(09.01.001)
Quimicos Produto§ Qumjlcos para Ilmpeza € banheira quimica Contato 1 |
desinfecgdo de materiais

Medidas de Controle Existentes:

Orientagdes de seguranga do trabalho, Ordem de Servigo, Procedimentos Operacionais Padronizados;

Higienizagdo e assepsia das maos;

Controle de vacinagdo;

EPIs: Luva de procedimento descartavel, dculos de protegdo incolor, mascara de protecdo PFF2, mascara de prote¢do N95, calgado de
seguranga NR32.

Legenda

P: indice de Probabilidade

G: indice de Gravidade do Dano

GR: Graduagdo do Risco ( I: irrelevante; B: baixo; M: médio; A: alto, C: critico)
PE: Periodicidade da Exposicdo (P: Permanente; I: Intermitente; E: Eventual)

Conclusdo LTCAT GHE 28

Condigao Especial: Nao ( ); Sim (X)

Ha exposicdo a agente de risco bioldgico capaz de trazer nocividade e gerar condi¢des para aposentadoria
especial apds 25 anos de exposicdo a esse risco, conforme os parametros do anexo IV do Decreto 3.048/99
do INSS. ClassificagGes dos agentes nocivos: Cédigo 3.0.1
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Conclusoes LTIP GHE 28

Adicional de INSALUBRIDADE: Ndo ( );  Sim (X): 10% ( ), 20% ( ), 40% (X)

Ha exposi¢do ocupacional a agente de natureza bioldgica, “trabalho em contato com pacientes em
isolamento por doengas infecto contagiosas, bem como objetos de seu uso, ndo previamente esterilizados”,
se enquadrando nos parametros estabelecidos anexo XIV da NR 15 capaz de tornar o ambiente de trabalho
insalubre. Portanto, ha direito a percepgdo ao adicional de insalubridade de grau maximo no percentual de
40%, incidente sobre o salario minimo da regido, conforme estabelece a Norma Regulamentadora n® 15.

Adicional de PERICULOSIDADE: Nao (X) ; Sim ( )

A atividade ndo é periculosa de acordo com os anexos da NR 16.

9.4 - GHE 29 — Camareiro

Identificacido dos cargos: Camareiro
Descricao das atividades:

Camareiro

Planejar, organizar e executar o recebimento, armazenamento e distribui¢do do enxovais
nos setores da maternidade, controlar estoque, entrega e devolucao de roupas provenientes da
lavanderia, conferir romaneios e quantidades dos enxovais entregues, conferir peso de entrada
e saida do enxoval, comunicar o enfermeiro do setor sobre pertences pessoais de pacientes
esquecidos no quarto, realizar troca de leng¢dis, camisolas, cobertores e afins, preencher e
conferis check list dos quartos dos setores e solicitar manuten¢do quando necessario, realizar
check list, check in e check out e comunicar a enfermagem de que o leito estd liberado,
higienizacio e organizagdo dos armdrios cujos quais sdo armazenados os enxovais, comunicar
ao coordenador responsdvel sobre faltas, danos ou problemas relacionados ao setor, realizar
inventdrio do enxoval conforme rotina estabelecida, encaminhar adequadamente o enxoval
utilizado nos setores com as devidas identificacdes para a drea destinada a este fim, atender as
solicitaces dos enfermeiros relacionada a demanda dos setores, quando necessario, registrar
as atividades didrias, conforme rotina estabelecida, seguir as regras institucionais e as normas
da drea da sadde, atentar quanto a postura e ética profissional perante a equipe € pacientes €
demais atribui¢Oes definidas pelo coordenador.
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Setor: CAMAREIRO GHE 29
Cargo / Fungio: Quantidade:
Camareiro 3
. Andlise Qualitativa
Riscos . Agentes . Fonte Geradora Meio de~ PE
(céd. Tabela 24 do eSocial) Propagacao
P G GR
Trabalhos em estabelecimentos de Contato com possiveis
salide com contato com pacientes doengas
Biologicos | . porta.dores de doengas . mfgctocontaglosas.dg Ar/Contato 5 5 5 P
infectocontagiosas ou com manuseio de pacientes ou materiais
materiais contaminados contaminados no processo
(03.01.001) de atendimento.
Fisicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
(09.01.001)
Quimicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
(09.01.001)

Medidas de Controle Existentes:

Orientagdes de seguranga do trabalho, Ordem de Servigo;

Higienizagdo e assepsia das maos;

Controle de vacinagdo;

EPIs: Luva de procedimento descartavel, dculos de protegdo incolor, mascara de prote¢do PFF2, mascara de prote¢do N95, calgado de
seguranga NR32.

Legenda

P: indice de Probabilidade

G: indice de Gravidade do Dano

GR: Graduagdo do Risco ( I: irrelevante; B: baixo; M: médio; A: alto, C: critico)
PE: Periodicidade da Exposicdo (P: Permanente; I: Intermitente; E: Eventual)

Conclusdo LTCAT GHE 29

Condigdo Especial: Nao ( ); Sim (X)

Ha exposicdo a agente de risco bioldgico capaz de trazer nocividade e gerar condigOes para aposentadoria
especial apods 25 anos de exposi¢do a esse risco, conforme os parametros do anexo IV do Decreto 3.048/99
do INSS. ClassificagGes dos agentes nocivos: Cédigo 3.0.1

Conclusoes LTIP GHE 29

Adicional de INSALUBRIDADE: Nao ( ); Sim (X): 10% ( ), 20% (X), 40% ( )

Ha exposicdo ocupacional permanente a agente de natureza bioldgica, "trabalhos e operagGes em contato
permanente com pacientes ou com material infecto-contagiante”, se enquadrando nos parametros
estabelecidos anexo XIV da NR 15. Desta forma, ha direito a percepc¢do ao adicional de insalubridade de grau
médio no percentual de 20%, incidente sobre o saldrio minimo da regido, conforme estabelece a Norma
Regulamentadora n® 15.

Adicional de PERICULOSIDADE: N&o (X) ; Sim ( )

A atividade ndo é periculosa de acordo com os anexos da NR 16.
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9.5 - GHE 30 - Lactario /Posto de Coleta de Leite Humano

Identificaciao dos cargos: Enfermeiro
Técnico de Enfermagem
Nutricionista

Descricao das atividades:

Enfermeiro: Supervisionar o programa de incentivo a doagdo de leite humano,
supervisionar a equipe de Enfermagem, supervisionar o Programa de coleta domiciliar de leite
humano realizado pelos técnicos de enfermagem, promover, proteger e apoiar a amamentacgao,
atender as pacientes com problemas mamdrios, orientar as pacientes com duvidas em
aleitamento materno na unidade, realizar orientacdo em aleitamento materno as puérperas em
visitas nos quartos da maternidade e divulgacdo dos atendimentos do PCLH, orientar a doadora
para coleta e armazenamento do leite humano, orientar e acompanhar estagirios e estudantes
em treinamento, coletar amostra de sangue para testes rapidos, realizar leitura dos resultados da
andlise microbioldgica dos testes rdpidos de HIV 1 e II, HBsAg, HCV e Sifilis e emitir laudos
dos resultados, rever fichas de atendimento individual e realizar orientacdes as doadoras de leite
humano, imprimir fichas de atendimento domiciliar de coleta de leite humano, fazer escala
mensal e de atividades, quando necessario, fazer o levantamento dos atendimentos mensais € 0
relatrio para envio ao Banco de Leite de Ribeirdo Preto, conferir e arquivar as planilhas de
controle mensal, alimentar as planilhas de registro das atividades e de estoque do LHOP,
realizar o fechamento dos testes rdpidos e enviar relatério para a farmédcia da FUNGOTA,
realizar pedido ao almoxarifado, realizar o transporte do LHOC para o BLH de Ribeirdo Preto
e o LHOP no retorno, organizar comemoracdes temdticas de acordo com os meses do ano,
cumprir e fazer cumprir o regimento de servigco de Enfermagem e da Institui¢ao.

Técnico de Enfermagem: Recepcionar as pacientes e acompanhantes, atender as
demandas espontineas externas de nutrizes e doadoras de LHOC e com problemas mamarios.
Encaminhé-las, se necessario, para os servigos internos e externos conforme demanda apos
avaliacdo pela enfermeira supervisora, atender as lactantes e lactentes nas dificuldades de
amamentacgdo, preencher ficha cadastro das nutrizes que desejam ser doadoras de leite materno,
coletar amostra de sangue para testes rapidos, orientar as pacientes com duvidas em aleitamento
materno, orientar sobre aleitamento materno as pacientes no Alojamento Conjunto, dar apoio
ao bindmio mae-filho (no alojamento conjunto) durante as primeiras mamadas e suporte em
casos de dificuldade de pega repassados pela equipe do setor, realizar ordenha (puérperas com
RN’s internados na UTI e UCI e outras), elaborar, semanalmente, a rota de coleta domiciliar de
leite humano, preparar Kkits e caixa isotérmica para coleta de leite humano, realizar a coleta
domiciliar de leite humano, separar materiais a enviar para esterilizacdo, recepcionar e conferir
os materiais esterilizados e estocar nas caixas e armadrios especificos e anotar em planilhas
especificas, realizar pedido ao almoxarifado, recepcionar e conferir LHOC, LHOP e anotar e
planilhas especificas, seguir todas as etapas de higienizacdo e paramentacdo no processo de
ordenha e orientar e acompanhar a nutriz na execucdo nas mesmas agdes, evitando
contaminacdo dos utensilios e consequentemente do leite extraido, realizar a limpeza
concorrente dos equipamentos e da sala de ordenha todo fim de expediente e reposi¢ao dos

o

Fundacio Municipal Irene Siqueira Alves “Vové Mocinha”, A Maternidade Gota de Leite de Araraquara (FUNGOTA ARARAQUA

Rua Carlos Gomes, 1610 - Centro - Araraquara/SP - CEP: 14.801-340 - Fone: (16) 3305-1530
Pagina 73 de 117

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://araraquara.1ldoc.com.br/verificacao/E709-BOB4-6CB8-F22A e informe o c6digo E709-BOB4-6CB8-F22A

ssinado por 2 pessoas: PEDRO EVANGELISTA MONTEIRO NETO e ROGER TIAGO DE FREITAS MENDES

EX

=



LTCAT - Laudo Técnico das Condicoes do Ambiente de Trabalho
LTIP - Laudo Técnico de Insalubridade e Periculosidade

Fun MATERNIDADE GOTA DE LEITE DE ARARAQUARA

‘_‘n N 'A Emissdo: Julho/2025

ARARAQUARA

materiais de uso didrio, cumprir e fazer cumprir o regimento de servico de Enfermagem e da
Instituicao.

Nutricionista: Promover, proteger e apoiar o aleitamento materno, supervisionar e
divulgar o Programa de incentivo a doagdo de leite humano, supervisionar o Programa de coleta
domiciliar de leite humano e o transporte de leite humano entre a Maternidade e o BLH de
Ribeirdo Preto, supervisionar as atividades do lactério e realizar o treinamento dos funciondrios
do lactario e Posto de Coleta, controlar o estoque de LHOP, elaborar escala mensal e rotina de
atividades dos funciondrios do Posto de Coleta de Leite Humano, prestar assisténcia nutricional
a individuos e coletividades (sadios e enfermos), participar de reunides, visitas
multiprofissionais e programas de educacdo nutricional, orientar e supervisionar as atividades
dos estagiarios do curso de Nutri¢do.

Setor: LACTARIO / POSTO DE COLETA DE LH GHE 30
Cargo / Fungdo: Quantidade:
Enfermeira 2
Técnico de Enfermagem 4
Nutricionista 1
. Analise Qualitativa
Riscos . Agentes . Fonte Geradora Meio de_ PE
(céd. Tabela 24 do eSocial) Propagacdo
P G GR
Trabalhos em estabelecimentos de Contato com possiveis
saude com contato com pacientes doengas
Biologicos | . portavdores de doengas . |nfgctocontag|osas.df'e Ar/Contato 5 5 5 p
infectocontagiosas ou com manuseio de pacientes ou materiais
materiais contaminados contaminados no processo
(03.01.001) de atendimento.
Fisicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
(09.01.001)
Quimicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
(09.01.001)

Medidas de Controle Existentes:

Orientagdes de seguranga do trabalho, Ordem de Servigo;

Higienizagdo e assepsia das maos;

Controle de vacinagdo;

EPIs: Avental de TNT, luva de procedimento descartavel, 6culos de protegdo incolor, mdascara de protegdo PFF2, mdscara de protecdo
N95, calgado de seguranga NR32.

Legenda

P: indice de Probabilidade

G: indice de Gravidade do Dano

GR: Graduagdo do Risco ( I: irrelevante; B: baixo; M: médio; A: alto, C: critico)
PE: Periodicidade da Exposi¢do (P: Permanente; I: Intermitente; E: Eventual)

Conclusdo LTCAT GHE 30

Condigao Especial: Nao ( ); Sim (X)

Ha exposicdo a agente de risco bioldgico capaz de trazer nocividade e gerar condi¢des para aposentadoria
especial apds 25 anos de exposi¢do a esse risco, conforme os parametros do anexo |V do Decreto 3.048/99
do INSS. ClassificagGes dos agentes nocivos: Cédigo 3.0.1
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Conclusoes LTIP GHE 30

Adicional de INSALUBRIDADE: Ndo ( );  Sim (X): 10% ( ), 20% (X), 40% ( )

Ha exposicdo ocupacional PERMANENTE a agente de natureza bioldgica, "trabalhos e operagGes em contato
permanente com pacientes ou com material infecto-contagiante”, se enquadrando nos parametros
estabelecidos anexo XIV da NR 15. Desta forma, ha direito a percepg¢do ao adicional de insalubridade de grau
médio no percentual de 20%, incidente sobre o saldario minimo da regido, conforme estabelece a Norma
Regulamentadora n° 15.

Adicional de PERICULOSIDADE: Nao (X) ; Sim ( )

A atividade ndo é periculosa de acordo com os anexos da NR 16.

9.6 - GHE 31 — Radiologia

Identificacio dos cargos: Técnico em Radiologia

Descricao das atividades:

Técnico em Radiologia: Executar as atividades de operagdo, apoio e suporte técnico
especializado em sua drea de formacgdo baseadas em procedimentos internos como; recepcao de
pacientes para exames de raios-X, fazer lancamentos de guias nos sistemas CADWEB e
SISCAM, organizar a drea de trabalho, limpeza dos cassetes diariamente, dos equipamentos e
acessorios, processamento de filme, preparacdo da processadora, conservagdo da camara clara,
fazer reposicao de materiais, Realiza¢do de exames de raio-X na UTI Neonatal, UCI e no leito,
identificacdo das radiografias raios-X, preenchimento da planilha de controle de raios-X,
anotacdo no pedido de raios-X de qual hora e quem realizou o exame anotacdo didria no livro
de plantdo, fazer uso de equipamentos e recursos disponiveis para a concepg¢ao das atividades,
podendo ainda responsabilizar-se pela coordenacdo de equipe e funcgdes de direcdo.

Setor: RADIOLOGIA GHE 31
Cargo / Fungdo: Quantidade:
Técnico em Radiologia 5
Riscos Agentes Fonte Geradora Meio de Andlise Andlise Qualitativa PE
(céd. Tabela 24 do eSocial) Propagac¢do | Quantitativa p G GR
Trabalhos em estabelecimentos de Contato com possiveis
salide com contato com pacientes doengas
portadores de doengas infectocontagiosas de
Biologicos infectocontagiosas ou com pacientes ou materiais Ar/Contato - 2 2 B PE
manuseio de materiais contaminados no
contaminados processo de
(03.01.001) atendimento.
. Radiagdo lonizante . . Levantamento
Fisicos (02.01.006) Equipamento de Raio X Ar Radiométrico * - - - -
Quimicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) ) )
(09.01.001)
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Medidas de Controle Existentes:

Orientagdes de seguranga do trabalho, Ordem de Servigo, Procedimento Operacional Padronizado.

EPIs: Gorro cirurgico, Oculos de prote¢do, Mascara cirurgica, Mdscara PFF2, Avental impermedvel, Luvas latex.ou nitrilica, Jaleco,
Uniforme, Calgado fechado, Avental plumbifero, Protetor de tireoide plumbifero, Luvas plumbifera, Oculos plumbifero .

Controle de vacinas.

Legenda

P: indice de Probabilidade

G: indice de Gravidade do Dano

GR: Graduagdo do Risco ( I: irrelevante; B: baixo; M: médio; A: alto, C: critico)
PE: Periodicidade da Exposicdo (P: Permanente; I: Intermitente; E: Eventual)

Conclusdo LTCAT GHE 31

Condigdo Especial: Nao ( ); Sim (X)

Agente Bioldgico: Ha exposi¢do a agente de risco bioldgico capaz de trazer nocividade e gerar condigdes
para aposentadoria especial apds 25 anos de exposicao a esse risco, conforme os parametros do anexo IV do
Decreto 3.048/99 do INSS. Classificagdes dos agentes nocivos: Codigo 3.0.1.

Agente Fisico (Radiagdo lonizante: RX): Ha exposicdo a agente capaz de trazer nocividade e gerar condi¢cGes
para aposentadoria especial apds 25 anos de exposicdo a esse risco, conforme os parametros do anexo IV do
Decreto 3.048/99 do INSS. Classificacdes dos agentes nocivos: Codigo 2.0.3.

Conclusoes LTIP GHE 31

Adicional de INSALUBRIDADE: Ndo ( ); Sim (X): 40% sobre dois salarios minimos da regido

Ha exposicdo ocupacional a agente de natureza bioldgica, "trabalhos e operacdes em contato permanente
com pacientes ou com material infecto-contagiante”, se enquadrando nos parametros estabelecidos anexo
XIV da NR 15. Desta forma, ha direito a percepc¢do ao adicional de insalubridade de grau médio no
percentual de 20%, incidente sobre o saldrio minimo da regido, conforme estabelece a Norma
Regulamentadora n° 15.

Exercicio da profissdo de Técnico em Radiologia: De acordo com a Lei N2 7394/85, ha direito a percepgio
de adicional de insalubridade de grau maximo, 40%, sobre os vencimentos de 2 salarios minimos da
regido.

Adicional de PERICULOSIDADE: N3o ( ) ; Sim (X) 30% do salario do colaborador

A atividade é periculosa, de acordo com o Anexo® da NR 16, item 4: "atividades de operacdo com aparelhos
de raios-X, com irradiadores de radiagdo gama, radiacdo beta ou radiacdo de néutrons".

* Vide anexo
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9.7 - GHE 32 - Ultrassonografia

Identificaciao dos cargos: Médico Especialidade Ultrassonografia
Descricao das atividades:

Médico Especialidade Ultrassonografia: Executar as atividades previstas na Lei
Federal 12.842/2013 ou outra norma referente a profissdo que venha substitui-la, realizar,
supervisionar, interpretar e emitir laudos de exames radiolégicos, notadamente em
ultrassonografia, empregando técnicas especiais, para atender a solicitacdes médicas; Realizar
atividades técnico- administrativas que se fizerem necessdrias para a eficiéncia e eficdcia das
acoes que visam o tratamento médico e a protecdo da saude individual e coletiva, comunicar-
se de forma efetiva com o paciente e/ou responsdvel, bem como com a equipe Multidisciplinar,
participar de reunides com equipes institucionais, grupos de trabalho e equipes
multiprofissionais e demais atividades inerentes ao emprego, levar ao conhecimento do superior
hierarquico informacdes ou noticias de interesse do servigo de interesse publico ou particular
que possa interferir no regular andamento do servigo prestado podendo ser responsavel por
coordenacgdo de equipes e por funcdes de direcdo, apresentacdo de relatérios periddicos das
atividades desenvolvidas pelo profissional para andlise e avalia¢des; e outras atribui¢des afins
e correlatas ao exercicio do cargo que lhe forem solicitadas, participar de comissodes, comites,
grupos técnicos e congéneres, pertinentes a atuacdo e as atribuigdes organizacionais do
empregado de acordo com a necessidade da administracdo.

Setor: ULTRASSONOGRAFIA GHE 32
Cargo / Fungdo: Quantidade:
Médico Especialidade Ultrassonografia 5
. Analise Qualitativa
Riscos , Agentes . Fonte Geradora Meio de~ PE
(c6d. Tabela 24 do eSocial) Propagacdo
P G GR
Trabalhos em estabelecimentos de Contato com possiveis
salide com contato com pacientes doengas
inf )
Biologicos | . portavdores de doengas . in gctocontaglosas.dfa Ar/Contato ) ) B p
infectocontagiosas ou com manuseio de pacientes ou materiais
materiais contaminados contaminados no processo
(03.01.001) de atendimento.
Fisicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
(09.01.001)
Quimicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
(09.01.001)

Medidas de Controle Existentes:

Orientag0es de seguranga do trabalho, Ordem de Servico;

Higienizagdo e assepsia das maos;

Controle de vacinagdo;

EPIs: Luva de procedimento descartavel, 6culos de protegdo incolor, mascara de protegdo PFF2, mascara de prote¢do N95, calgado de
seguranga NR32.
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Legenda

P: indice de Probabilidade

G: indice de Gravidade do Dano

GR: Graduagdo do Risco ( I: irrelevante; B: baixo; M: médio; A: alto, C: critico)
PE: Periodicidade da Exposicdo (P: Permanente; I: Intermitente; E: Eventual)

Conclusdo LTCAT GHE 32

Condigdo Especial: Nao ( ); Sim (X)

Ha exposicdo a agente de risco bioldgico capaz de trazer nocividade e gerar condigdes para aposentadoria
especial apos 25 anos de exposigdo a esse risco, conforme os parametros do anexo |V do Decreto 3.048/99
do INSS. ClassificagGes dos agentes nocivos: Cédigo 3.0.1

Conclusoes LTIP GHE 32

Adicional de INSALUBRIDADE: No ( );  Sim (X): 10% ( ), 20% (X), 40% ( )

Ha exposicdo ocupacional PERMANENTE a agente de natureza bioldgica, "trabalhos e operagdes em contato
permanente com pacientes ou com material infecto-contagiante”, se enquadrando nos pardmetros
estabelecidos anexo XIV da NR 15. Desta forma, ha direito a percepc¢do ao adicional de insalubridade de grau
médio no percentual de 20%, incidente sobre o saldario minimo da regidao, conforme estabelece a Norma
Regulamentadora n° 15.

Adicional de PERICULOSIDADE: N3o (X) ; Sim ( )

A atividade ndo é periculosa de acordo com os anexos da NR 16.

9.8 - GHE 33 — Mae Canguru

Identificacdo dos cargos: Técnico de Enfermagem

Descricao das atividades: Executar as atividades previstas na Lei Federal n°
7.498/1986 ou outra norma referente a profissdo que venha a substitui-la. Admitir, acolher e
atender o/ao paciente durante toda sua permanéncia na unidade, respeitando normas, rotinas,
protocolos operacionais padronizados e outras normativas pertinentes, sob supervisdo do(a)
Enfermeiro(a). Executar atividades de assisténcia de enfermagem nas dreas de atuacdo da
Fundagdo, excetuadas as privativas do Enfermeiro da respectiva drea; Assistir ao Enfermeiro
na prestacao de cuidados diretos de enfermagem, na prevencao e no controle sistemdtico da
infeccdo hospitalar, na prevencdo e controle de danos fisicos que possam ser causados a
pacientes durante a assisténcia de saude; Prestar cuidados de enfermagem pré, trans e pds-
operatorios; Executar atividades de desinfeccdo e esterilizagdo; Organizar o ambiente de
trabalho e dar continuidade aos plantdes; Realizar demais atividades funcionais inerentes ao
cargo, conforme normas técnicas e éticas da Instituicdo e da Profissdo. Executar outras tarefas
de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional. Participar
de comissdes, comités, grupo técnicos e colegiados congéneres, pertinentes a atuacdo técnica e
as atribuicdes organizacionais do empregado, de acordo com a necessidade da Administracdo.
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Setor: MAE CANGURU GHE 33
Cargo / Fungdo: Quantidade:
Técnico em Enfermagem 5
. Analise Qualitativa
Riscos . Agentes . Fonte Geradora Meio de~ PE
(céd. Tabela 24 do eSocial) Propagacdo
P G GR
Trabalhos em estabelecimentos de Contato com possiveis
salide com contato com pacientes doengas
Biologicos | . porta.dores de doengas . |nfgctocontag|osas.df-:' Ar/Contato ) ) B p
infectocontagiosas ou com manuseio de pacientes ou materiais
materiais contaminados contaminados no processo
(03.01.001) de atendimento.
Fisicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
(09.01.001)
Quimicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
(09.01.001)

Medidas de Controle Existentes:

Orientagdes de seguranga do trabalho, Ordem de Servigo;

Higienizagdo e assepsia das maos;

Controle de vacinagdo;

EPIs: Luva de procedimento descartavel, 6culos de protegdo incolor, mascara de protegdo PFF2, mascara de protegdo N95, calgado de
seguranga NR32.

Legenda

P: indice de Probabilidade

G: indice de Gravidade do Dano

GR: Graduagdo do Risco ( I: irrelevante; B: baixo; M: médio; A: alto, C: critico)
PE: Periodicidade da Exposicdo (P: Permanente; I: Intermitente; E: Eventual)

Conclusdo LTCAT GHE 33

Condic¢ao Especial: Nao ( ); Sim (X)

Ha exposicdo a agente de risco bioldgico capaz de trazer nocividade e gerar condi¢Ges para aposentadoria
especial apds 25 anos de exposi¢do a esse risco, conforme os pardmetros do anexo |V do Decreto 3.048/99
do INSS. ClassificagGes dos agentes nocivos: Cédigo 3.0.1

Conclusoes LTIP GHE 33

Adicional de INSALUBRIDADE: Ndo ( );  Sim (X): 10% ( ), 20% (X), 40% ( )

Ha exposicdo ocupacional a agente de natureza bioldgica, "trabalhos e operagdes em contato permanente
com pacientes ou com material infecto-contagiante”, se enquadrando nos parametros estabelecidos anexo
XIV da NR 15. Desta forma, ha direito a percepc¢do ao adicional de insalubridade de grau médio no
percentual de 20%, incidente sobre o salario minimo da regido, conforme estabelece a Norma
Regulamentadora n® 15.

Adicional de PERICULOSIDADE: N3o (X) ; Sim ( )

A atividade nao é periculosa de acordo com os anexos da NR 16.
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9.9 - GHE 34 - Unidade de Cuidados Intermediarios (UCI)

Identificacio dos cargos: Enfermeiro
Técnico de Enfermagem

Descricao das atividades:

Enfermeiro: Realizar visitas no setor, administrar a assisténcia da unidade, gerenciar
recursos humanos e materiais, trabalhar em equipe multiprofissionais, promover a educagdo em
servigos e atualizagdo da equipe em enfermagem, realizar escala didria de atividades de
funciondrios, anotar controles e verificar diariamente a temperatura do freezer (armazenamento
das vacinas), realizar a recep¢do de recém nascidos, prestar assisténcia e auxilio nos partos
prematuros, alto risco (descolamento de placenta, bradicardia, malformacdes, expulsivo,
responsabilidade pela sistematizacdo da assisténcia de enfermagem, avaliar, diagnosticar,
prescrever cuidados e realizar evolucdes de enfermagem do exame fisico e demais
intercorréncias, conferir as anotagdes e evolucdes de enfermagem (alimentacio, eliminagdes,
medicacdes e SSVV), conferir as trocas de sondas, ber¢cos comuns, incubadoras aquecidas
conforme rotina da unidade, solicitar e agendar interconsultas de especialidades solicitadas
pelos médicos plantonistas, encaminhar cOpia das interconsultas e prescricio médica com a
solicitacdo da especialidade para a Assessora Hospitalar, aprazamento e conferéncia das
prescricoes médicas didrias, acolher pacientes e familiares de forma humanizada, realizar
coletas de exames por pung¢do arterial e/ou venoso, orientar os familiares em todas as admissdes
sobre as normas e rotinas da unidade (mantendo cOpia assinada pelo responsdvel em
prontudrio), conferir os materiais permanentes, conferir mensalmente o carrinho de emergéncia,
material para intubagdo, 1aminas e laringoscopios (conforme escala anual — plantdes diurnos e
noturnos), realizar ordem de servicos e providenciar a manutenc¢ao de equipamentos, junto aos
setores competentes, supervisionar o servico de limpeza, supervisionar e acompanhar o trabalho
dos técnicos de enfermagem, realizar passagem de plantdo e comunicacdo direta com a
enfermeira do Alojamento Conjunto, realizar contato com servigos de referéncia e contra
referéncia para Unidades de atendimento ambulatorial quando necessario, solicitar servigo de
psicologia, assisténcia social e fonoaudiologia quando achar necessdrio, acompanhar vistorias
de 6rgdos competentes, realizar avaliacdo periddica dos técnicos de enfermagem, orientando
por escrito quando houver necessidade, realizar procedimentos criticos em paciente criticos,
verificar o nimero e falta de materiais ou equipamentos importantes para o bom andamento do
setor e solicitar junto aos setores responsdveis a reposicdo ou sua compra, realizar
remanejamento de pessoal e verificar escala mensal, realizando cobertura juntamente com a
Coordenadora responsavel, comunicar eventos adversos e eventualidades a Coordenadora
responsavel. Realizar escala de cuida dos integrais da equipe de enfermagem, realizar visita no
setor, realizar a Sistematizacdo da Assisténcia de enfermagem (SAE) nas admissoes,
juntamente com os seguintes protocolos: Avaliacdo de risco de queda e les@o por pressao em
bindmio, realizar o Censo didrio de Controle de Infeccdo em Pacientes Internados, imprimir
resultado de exames, realizar a regulacdo de leitos, acompanhar as intercorréncias envolvendo
pacientes do setor, assim como o encaminhamento do mesmo para os setores de maior
complexidade, preencher os Impressos necessdrios para solicitacdo e administracdo de
hemocomponentes, quando necessdrio, aprazamento das prescriches dos pacientes que
internam e conferéncia das prescri¢des médicas didrias, conferindo a checagem pelo técnico de
enfermagem do plantdo pelo qual estd responsédvel, assim como a assinatura e carimbo no verso
da prescri¢ao pelo T.E., realizar coletas de exames por puncao arterial e/ou venoso, orientar os
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familiares em todas as admissdes sobre as normas e rotinas da unidade, realizar ordem de
servicos e providenciar a manutencdo de equipamentos, junto aos setores competentes,
supervisionar o servico de limpeza, supervisionar e acompanhar o trabalho dos técnicos de
enfermagem, realizar passagem de plantdo e comunicagdo direta com a enfermeira da UCI,
realizar orientacdes de amamentacdo e ordenha necessdrio, comunicar eventos adversos e
eventualidades a Coordenadora responsavel;

Técnico de Enfermagem

Auxiliar na coleta de materiais para exames laboratoriais, realizar a recep¢ao de recém
nascidos, verificar os sinais vitais, orientar em relacdo aos cuidados com o recém-nascido
(banho e coto umbilical), orientar e acompanhar em relacdo a amamentagdo visando a sucg¢ao e
pega correta, realizar anotacdo de enfermagem, preparar e administrar medicamentos prescritos
pelo médico e sob a supervisdo da enfermeira, atentando-se em relagcdo a via de administragdo
organizacdo da unidade e manter a higiene dos equipamentos conforme escala de atividades,
encaminhar o RN para a realizacdo de exames de imagens de forma segura, aplicacdo de
imunobioldgicos que sdo preconizados na Maternidade (BCG e Hepatite B) e orientar os pais
em relacdo as suas indicacOes, particularidades e os cuidados com o local de aplicacdo,
desenvolver de forma correta o procedimento de pun¢io venosa e a manutencao desse acesso,
prestar manuten¢ao dos cuidados com o recém-nascido em fototerapia, recém-nascido de baixo
peso, recém- nascido monitorizado, manutencdo dos cuidados em relacdo ao administragio de
oxigenoterapia, realizar o teste da sonda nasoenteral/ orogdstrica, administrar e ensinar a mae a
ofertar o leite prescrito por copinho, gavagem ou relactacio, manuten¢do e cuidados com o
cateter de PICC, realizar o preenchimento correto dos impressos que sdo utilizados no setor
(balanco hidrico, anotacao de enfermagem), pesar diariamente os pacientes nos equipamentos
€ comunicar ao supervisor eventuais problemas, auxiliar o médico pediatra em procedimentos
e exames, conhecer e seguir os protocolos instituidos de assisténcia ao paciente portador de
doencas infectocontagiosas, assim como definicao dos isolamentos e os cuidados necessarios
durante a internacdo, auxiliar nos atendimentos de urgéncia e emergéncia, realizar controles e
registros das atividades do setor, efetuar o controle didrio do material utilizado, bem como
requisitar, conforme as normas da instituicdo, o material necessario a prestacao da assisténcia
a saude do cliente. Aplicar a entrevista “coleta de dados da parturiente” e comunicar o médico
plantonista (pediatra) se a paciente tem plano de parto, conferir os carrinhos de recepcao
neonatal em relacdo a data de validade dos medicamentos/ materiais € garantir que o0s
equipamentos estejam em condicdes seguras para o procedimento, conferir e testar os materiais
que sao utilizados para o procedimento de intubacao, realizar medidas antropométricas apds o
nascimento, identificar o bindmio ainda no centro obstétrico ou Centro Cirtirgico, garantindo
assim a seguranga, Garantir a administracdo do credé e a vitamina K na primeira hora de vida,
realizar o preenchimento dos impressos relacionados ao nascimento (pisante, didrio de bergério,
carteirinha do recém — nascido, cartdo de vacina (ficha de registro de vacinas), livro de
nascimento, Declaracdo de Nascido Vivo), alimentar o sistema de Informacdes Hospitalares
com a Declaracdo de Nascido — vivo,fazer a coleta das digitais plantares do RN e digital do
polegar materno ainda em Sala Cirdrgica (C.C.) ou Centro Obstétrico (C.O),apresentar o recém-
nascido saudével para os pais, proporcionar o contato pele a pele, proporcionar a amamentagao
na primeira hora de vida.
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Setor: UNIDADE DE CUIDADOS INTERMEDIARIOS (UCI) GHE 34
Cargo / Fungio: Quantidade:
Enfermeiro 15
Técnico de Enfermagem 26
. Andlise Qualitativa
Riscos . Agentes . Fonte Geradora Meio de~ PE
(céd. Tabela 24 do eSocial) Propagacao
P G GR
Trabalhos em estabelecimentos de Contato com possiveis
salide com contato com pacientes doengas
Biologicos | . porta.dores de doengas . mfgctocontaglosas.dg Ar/Contato 5 3 M P
infectocontagiosas ou com manuseio de pacientes ou materiais
materiais contaminados contaminados no processo
(03.01.001) de atendimento.

Fisicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
(09.01.001)

Quimicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
(09.01.001)

Medidas de Controle Existentes:

Orientagdes de seguranga do trabalho, Ordem de Servigo;

Higienizagdo e assepsia das maos;

Controle de vacinagéo;

EPIs: Luva de procedimento descartavel, 6culos de protegdo incolor, mascara de protegdo PFF2, mascara de prote¢do N95, calgado de
seguranga NR32.

Legenda

P: indice de Probabilidade

G: indice de Gravidade do Dano

GR: Graduagdo do Risco ( I: irrelevante; B: baixo; M: médio; A: alto, C: critico)
PE: Periodicidade da Exposicdo (P: Permanente; I: Intermitente; E: Eventual)

Conclusdo LTCAT GHE 34

Condicgao Especial: Nao ( ); Sim (X)

Ha exposicdo a agente de risco bioldgico capaz de trazer nocividade e gerar condigdes para aposentadoria
especial apds 25 anos de exposi¢do a esse risco, conforme os pardmetros do anexo |V do Decreto 3.048/99
do INSS. ClassificagGes dos agentes nocivos: Cédigo 3.0.1

Conclusoes LTIP GHE 34

Adicional de INSALUBRIDADE: Ndo ( );  Sim (X): 10% ( ), 20% (X), 40% ( )

Ha exposicdo ocupacional a agente de natureza bioldgica, "trabalhos e opera¢Ges em contato permanente
com pacientes ou com material infecto-contagiante”, se enquadrando nos parametros estabelecidos anexo
XIV da NR 15. Desta forma, ha direito a percepc¢do ao adicional de insalubridade de grau médio no
percentual de 20%, incidente sobre o salario minimo da regido, conforme estabelece a Norma
Regulamentadora n® 15.

Adicional de PERICULOSIDADE: N3o (X) ; Sim ( )
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‘ A atividade ndo é periculosa de acordo com os anexos da NR 16.

9.10 - GHE 35 - Agéncia Transfusional

Identificacio dos cargos: Técnico de Enfermagem
Descricao das atividades:

Técnico em Enfermagem

Buscar no hemontcleo o sangue da transfusdo para o paciente, conferir o pedido e
verificar se estd prescrito pelo médico, apoOs ter feito os testes levar o sangue no setor e entregar
para a enfermeira, verificar o cadastro de receptor se estd preenchido e assinado pelo médico,
trazer o cadastro para a agéncia e encaminhar para o hemonucleo, dar baixa no livro de
transfusdo e na ficha do receptor, conferir o estoque e solicitar a reposicao caso seja necessario,
verificar a temperatura de todos os equipamentos 2x por plantdo, limpar os equipamentos
disponiveis, preencher ficha de solicitacdo de doador e entregar aos pacientes ou familiares,
repor de materiais de uso continuo, cumprir as normas dos Conselhos Federal e Regional de
enfermagem e cumprir o Regimento do Servico de Enfermagem e da ANVISA, rotinas e
protocolos padronizados pelo servico de enfermagem, participar de comissdes e grupos de
trabalho interno e externo quando solicitado.

Setor: AGENCIA TRANSFUSIONAL GHE 35
Cargo / Fungdo: Quantidade:
Técnico em Enfermagem 1
. Analise Qualitativa
Riscos . Agentes . Fonte Geradora Meio de: PE
(céd. Tabela 24 do eSocial) Propagacdo
P G GR
Trabalhos em estabelecimentos de Contato com possiveis
saude com contato com pacientes doengas
inf )
Biologicos | - porta.dores de doengas . in gctocontaglosas.dfa Ar/Contato ) ) B p
infectocontagiosas ou com manuseio de pacientes ou materiais
materiais contaminados contaminados no processo
(03.01.001) de atendimento.
Fisicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
(09.01.001)
Quimicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
(09.01.001)

Medidas de Controle Existentes:

Orientag0es de seguranga do trabalho, Ordem de Servico;

Higienizacdo e assepsia das maos;

Controle de vacinagdo;

EPIs: Luva de procedimento descartavel, 6culos de protegdo incolor, mascara de protegdo PFF2, mascara de prote¢do N95, calgado de
seguranga NR32.

Legenda
P: indice de Probabilidade
G: indice de Gravidade do Dano

GR: Graduagdo do Risco ( I: irrelevante; B: baixo; M: médio; A: alto, C: critico)
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I PE: Periodicidade da Exposi¢cdo (P: Permanente; I: Intermitente; E: Eventual)

Conclusdo LTCAT GHE 35

Condigao Especial: Nao ( ); Sim (X)

Ha exposicdo a agente de risco bioldgico capaz de trazer nocividade e gerar condigOes para aposentadoria
especial apds 25 anos de exposi¢do a esse risco, conforme os pardmetros do anexo |V do Decreto 3.048/99
do INSS. Classificagdes dos agentes nocivos: Cédigo 3.0.1

Conclusoes LTIP GHE 35

Adicional de INSALUBRIDADE: Nao ( ); Sim (X): 10% ( ), 20% (X), 40% ( )

Ha exposi¢cdo ocupacional a agente de natureza bioldgica, "trabalhos e operagdes em contato permanente
com pacientes ou com material infecto-contagiante”, se enquadrando nos parametros estabelecidos anexo
XIV da NR 15. Desta forma, ha direito a percepg¢do ao adicional de insalubridade de grau médio no
percentual de 20%, incidente sobre o salario minimo da regido, conforme estabelece a Norma
Regulamentadora n® 15.

Adicional de PERICULOSIDADE: Nao (X) ; Sim ( )

A atividade ndo é periculosa de acordo com os anexos da NR 16.

9.11 - GHE 36 — Farmacia 12 e 32 andar

Identificacido dos cargos: Farmacéutico
Técnico em Farmacia

Descricao das atividades:

Farmaceéutico: Fazer leituras da temperatura das geladeiras e temperatura do ambiente
das farmicias nos hordrios indicados na planilha, receber se necessdrio, as entregas de
medicamentos, conferir com a nota fiscal e armazenar nos seus respectivos locais, verificar as
faltas de fios cirdrgicos/medicamentos nas farmadcias e fazer a reposicao das mesmas, fazer as
reposicoes didrias nos dias estipulados do material hospitalar com almoxarifado (nos dias da
semana: segunda, quarta e sexta), avisar a chefia da necessidade de compra normal e/ou
emergencial de fios cirdrgicos/medicamentos, receber as prescrigoes dos setores, fazer a
triagem das mesmas e montar as fitas individualizadas (por paciente) por horério, para 24 horas,
fazer o fracionamento dos comprimidos, embalar individualmente e etiquetar com o nome do
medicamento, seu nimero de lote e sua validade, montar os Kits de medicamentos, atender as
solicitacdes dos setores: UTI Neonatal, Centro Cirturgico, Centro Obstétrico, Alojamento
Conjunto, Obstetricia, Emergéncia, Casa da Gestante e Ambulatério Medico, fazer o
atendimento individualizado das prescrigdes da UTI Neonatal para 24 horas (ndo em fitas),
fazer o atendimento do Centro Cirtrgico através das caixas de Cesdrea (e cirurgias obstétricas
e ginecoldgicas) e Pedidtrica, e dos kits para vasectomia e histeroscopia, fazer o atendimento e
a montagem da caixas de parto para o Centro Obstétrico, fazer o atendimento e a montagem das
caixas de emergéncia da Maternidade, fazer a higienizacao das caixas de anestesia e das caixas
de cesarea quando houver a necessidade, fazer atendimento de emergéncia da UTI Neonatal,
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Centro Cirdrgico e demais setores, dar baixa dos materiais/medicamentos no sistema de
informética, das prescricdes e das solicitagdes dos setores, fazer contagem didria dos
medicamentos controlados — Portaria 344/98 a cada inicio e final de plantdo, checar diariamente
o livro de ocorréncias, verificar e retirar, quando necessario, os medicamento e materiais
vencidos das farmdicias de acordo com a planilha e fluxo previamente fixados no local,
dispensar tamiflu conforme orientacdo da prescri¢do médica, quando houver caso de paciente
HIV+, fornecer os frascos/ampolas de Zidovudina injetavel conforme protocolo que € prescrito
pelo obstetra para a parturiente e as medicacdes de uso do RN conforme o protocolo
estabelecido pelo ministério da sadde, e prescrito pelo pediatra para o recém-nascido; cobrar do
obstetra o formulario devidamente preenchido e a receita carbonada do medicamento com
controle especial do medicamento prescrito para a parturiente e do pediatra o formulério e a
receita carbonada de medicamento com controle especial do medicamento prescrito para o
recém-nascido, quando houver caso de violéncia sexual fazer o atendimento das medicagdes de
acordo com o protocolo encaminhado pelo SESA e que é prescrito pelo médico e fornecer
medicamento sempre até o proximo dia util, atender o protocolo de acidentes bioldgicos dos
pacientes que procurem a maternidade até o proximo dia util, verificar as faltas de fios
cirirgicos/medicamentos, solicitar as compras fios cirdrgicos/medicamentos, cobrar do setor
de Compras os produtos pendentes, visitas multidisciplinar nos setores UTI NEONATAL e
UCI, quando solicitado, fazer os registros na planilha de controle (MAPA) das entradas (POR
NOTA FISCAL), e das saidas de Misoprostol de 25mcg e de 200mcg por paciente com seu
respectivo endereco completo, quantidade dispensada, nome e CRM do médico solicitante,
fazer relatério mensal até o dia 20 de cada més para a Vigilancia Sanitdria das entradas e
consumo dos medicamentos Misoprostol 25mcg e Misoprostol 200mcg, quando houver casos
parturiente hiv positivo ou recém-nascido de mae hiv positivo Enviar toda esta documentagdo
para a farmécia do SESA para haver a reposicdo das medica¢des, quando houver caso de
violéncia sexual e houver a necessidade de reposi¢do dos medicamento antirretrovirais ou do
levonorgestrel solicitar previamente no SESA, quando houver caso de acidente bioldgico e
houver a necessidade de reposi¢do dos medicamento antirretrovirais solicitar previamente no
SESA, fazer no 1° dia util do més o relatdrio referente a saida dos Antirretrovirais. (SICLON),
fazer a conferencia didria pela manha (do dia anterior) dos medicamentos da portaria 344/98
com suas receitas e saida e conferir as mesmas no sistema e na planilha de controle, fazer o
relatdrio até o 5° dia util do consumo de saneantes alcodlicos e clorexidinas da maternidade
assim com a quantidade de cada antibiético usado no més anterior encaminhar para SCIH, fazer
relatorio mensal (até o dia 30 de cada més) de consumo de teste rapido para HIV E HEPATITES
e encaminhar para o CVE, assim como a quantidade necessdria para o més posterior, fazer o
relatorio do Tamiflu até o 5° dia util e encaminhar para DRS Estratégicos, solicitar quando
necessario tamiflu na Regional DRS Estratégicos, participar das reunides mensais da
Comissoes quando o mesmo fizer parte da equipe, participar das reunides administrativas
quando convocado, esclarecer dividas sobre medicamentos para a enfermagem e/ou para o
Corpo Clinico, obedecer as Normas e Rotinas do Hospital, fazer com que as farmdcias estejam
sempre limpas e em ordem, cuidar e manter em ordem os bens patrimoniais do Hospital,
cumprir horério.

Técnico em Farmécia: Fazer leituras da temperatura das geladeiras e temperatura do
ambiente das farmdcias nos horérios indicados na planilha, receber se necessdrio, as entregas
de medicamentos, conferir com a nota fiscal e armazenar nos seus respectivos locais, verificar
as faltas de fios cirdrgicos/medicamentos nas farmécias e fazer a reposi¢cdo das mesmas, fazer
as reposicoes didrias nos dias estipulados do material hospitalar com almoxarifado (nos dias da
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semana: segunda, quarta e sexta), avisar a chefia da necessidade de compra normal e/ou
emergencial de fios cirtrgicos/medicamentos, receber as prescri¢des dos setores, fazer a
triagem das mesmas e montar as fitas individualizadas (por paciente) por horério, para 24 horas,
fazer o fracionamento dos comprimidos, embalar individualmente e etiquetar com o nome do
medicamento, seu nimero de lote e sua validade, montar os Kits de medicamentos, atender as
solicitacdes dos setores: UTI Neonatal, Centro Cirtrgico, Centro Obstétrico, Alojamento
Conjunto, Obstetricia, Emergéncia, Casa da Gestante ¢ Ambulatério Medico, fazer o
atendimento individualizado das prescri¢des da UTI Neonatal para 24 horas (ndo em fitas),
fazer o atendimento do Centro Cirtrgico através das caixas de Cesdrea (e cirurgias obstétricas
e ginecoldgicas) e Pedidtrica, e dos kits para vasectomia e histeroscopia, fazer o atendimento e
a montagem da caixas de parto para o Centro Obstétrico, fazer o atendimento e a montagem das
caixas de emergéncia da Maternidade, fazer a higienizacao das caixas de anestesia e das caixas
de cesdrea quando houver a necessidade, fazer atendimento de emergéncia da UTI Neonatal,
Centro Cirtrgico e demais setores, dar baixa dos materiais/medicamentos no sistema de
informadtica, das prescricoes e das solicitacdes dos setores, fazer contagem didria dos
medicamentos controlados — Portaria 344/98 a cada inicio e final de plantdo, checar diariamente
o livro de ocorréncias, verificar e retirar, quando necessario, os medicamento e materiais
vencidos das farmdcias de acordo com a planilha e fluxo previamente fixados no local,
dispensar tamiflu conforme orientacao da prescricdo médica, XXI. Quando houver caso de
paciente HIV+, fornecer os frascos/ampolas de Zidovudina injetdvel conforme protocolo que €
prescrito pelo obstetra para a parturiente e as medicagdes de uso do RN conforme o protocolo
estabelecido pelo ministério da saude, e prescrito pelo pediatra para o recém-nascido; cobrar do
obstetra o formuldrio devidamente preenchido e a receita carbonada do medicamento com
controle especial do medicamento prescrito para a parturiente e do pediatra o formulario e a
receita carbonada de medicamento com controle especial do medicamento prescrito para o
recém-nascido, quando houver caso de violéncia sexual fazer o atendimento das medicacdes de
acordo com o protocolo encaminhado pelo SESA e que é prescrito pelo médico e fornecer
medicamento sempre até o proximo dia util, atender o protocolo de acidentes bioldgicos dos
pacientes que procurem a maternidade até o préximo dia ttil, cumprir Ordens e Rotinas da
farmécia, cumprir Ordens, Normas e Rotinas do hospital, obedecer a hordrios, cuidar e manter
em ordem os bens patrimoniais do hospital, manter as farmdcias em ordem e limpas.
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ARARAQUARA
Setor: FARMACIA (12 e 32 ANDAR) GHE 36
Cargo / Fungio: Quantidade:
Farmacéutico 7
Técnico em Farmacia 7
. Andlise Qualitativa
Riscos . Agentes . Fonte Geradora Meio de~ PE
(céd. Tabela 24 do eSocial) Propagacao
P G GR
Biolégicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
g (09.01.001)
Fisicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
(09.01.001)
- Auséncia de fator de risco
Quimicos - - - - - -

(09.01.001)

Medidas de Controle Existentes:

Orientagdes de seguranga do trabalho, Ordem de Servigo;

Higienizagdo e assepsia das maos;

Controle de vacinagéo;

EPIs: Luva de procedimento descartavel, 6culos de protegdo incolor, mascara de protegdo PFF2, mascara de prote¢do N95, calgado de
seguranga NR32.

Observacg6es: Atividades realizadas constantemente em ambiente administrativo, ndo entram em contato com pacientes com doengas
infectocontagiosas ou manuseiam objetos de uso desses pacientes ndo previamente esterilizados.

Legenda

P: indice de Probabilidade

G: indice de Gravidade do Dano

GR: Graduagdo do Risco ( I: irrelevante; B: baixo; M: médio; A: alto, C: critico)
PE: Periodicidade da Exposicdo (P: Permanente; I: Intermitente; E: Eventual)

Conclusdo LTCAT GHE 36

Condigao Especial: Ndo (X) ; Sim ( )

Os integrantes do GHE n3do possuem exposicdo a riscos ambientais capazes de gerar condi¢Ges para
aposentadoria especial, de acordo com os parametros estabelecidos no anexo IV do decreto 3.048/99 do
INSS.

Conclusoes LTIP GHE 36

Adicional de INSALUBRIDADE: N3o (X);  Sim ( ): 10% ( ), 20% ( ), 40% ( )

N3o ha exposicdo ocupacional capaz de tornar o ambiente de trabalho insalubre conforme estabelece a
Norma Regulamentadora n® 15, portanto, os integrantes deste Grupo Homogéneo de Exposi¢do ndo
possuem direito a percepgao ao adicional de insalubridade.

Adicional de PERICULOSIDADE: N&o (X) ; Sim ( )

A atividade nao é periculosa de acordo com os anexos da NR 16.
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9.12 - GHE 37 — Alojamento Conjunto

Identificaciao dos cargos: Médico - Especialidade Ginecologia e Obstetricia
Médico - Especialidade Pediatria/Neonato
Técnico de Enfermagem

Descricao das atividades:

Médico — Especialidade Ginecologia e Obstetricia: Executar as atividades previstas
na Lei Federal n°12.842/2013 ou outra norma referente a profissdo que venha a substitui-la,
planejar, executar e aplicar conhecimentos no campo da ginecologia e obstetricia, em regime
de plantdo, em horario vertical, responsabilizar- se por realizar visita a beira leito e exame fisico
nas pacientes internadas e prestar cuidado integral a gestantes, no pré-parto, parto e pds- parto,
responsabilizar-se pelo parto natural e cesariana e outros procedimentos cirirgicos eletivos ou
emergenciais, envolvendo gestantes de risco habitual e alto risco, realizar procedimentos que
envolvam o Programa de Planejamento Familiar e atendimento a pacientes vitimas de violéncia
sexual, bem como auxiliar no planejamento e acompanhamento de programas de trabalho
relacionados com estas dreas de atuacdo, desenvolvidos no hospital, responsabilizar-se pelo
atendimento médico hospitalar na drea de obstetricia, procedendo aos exames, diagndsticos,
orientagdes de tratamento e realizacdo de atividades educativas para a qualificacdo do
atendimento, inserir quando necessario o paciente no sistema informatizado de regulacdo do
Estado de Sdo Paulo (SIRESP) e atualiza-lo dentro do prazo definido pelo protocolo, realizar
atividades técnico administrativas que se fizerem necessarias para a eficiéncia e eficicia das
acoes que visam o tratamento médico e a prote¢do da saude individual e coletiva, participar de
reunides com as equipes institucionais, grupos de trabalho e equipe multiprofissional, participar
de comissdes, comités, grupos técnicos e congéneres, pertinentes a atuacdo e as atribui¢oes
organizacionais do empregado de acordo com a necessidade da administracdo.

Médico Esp. Pediatria/Neonato: Executar as atividades previstas na Lei Federal
n°12.842/2013 ou outra norma referente a profissao que venha a substitui-la, planejar, executar
e aplicar conhecimentos no campo da Pediatria e Neonatologia , em regime de plantdo,
responsabilizar-se por recepcionar os neonatos, realizando exames fisicos “pele a pele”
avaliacdo do padrao respiratdrio e testes obrigatorios aos neonatos, passar visitas a beira leito
nos neonatos internados no alojamento conjunto e ucinco/ucinca e orientar a puérpera ou
responsdvel sobre conduta clinica, acompanhar remocoOes/transporte dos pacientes
internamente, inserir o paciente quando necessario no sistema informatizado de Regulagao do
Estado de Sao Paulo(SIRESP) e atualiza-lo dentro do prazo definido pelo protocolo, realizar
atividades técnico administrativas que se fizerem necessarias para a eficiéncia e eficcia das
acoes que visam o tratamento médico e a protecdo da saude individual e coletiva, participar de
reunides com as equipes institucionais, grupos de trabalho e equipe multiprofissional, participar
de comissdes, comités, grupos técnicos e congéneres, pertinentes a atuacdo e as atribuicoes
organizacionais do empregado de acordo com a necessidade da administracao.
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Técnico de Enfermagem: Auxiliar o enfermeiro na coleta de material para exames de
laboratério, segundo orientagdo, orientar e auxiliar clientes, prestando assisténcia a higiene,
alimentacdo, administracdo e utilizacdo de medicamentos e cuidados especificos em tratamento
de satide, verificar os sinais vitais e as condicdes gerais dos clientes, segundo prescricdo médica
e de enfermagem, preparar e administrar medicacdes por via oral, tépica, intradérmica,
subcutanea, intramuscular, endovenosa e retal, segundo prescri¢cdo médica, sob supervisio do
enfermeiro, cumprir prescricdo de assisténcia médica e de enfermagem, realizar a
movimentacdo e o transporte de clientes de maneira segura, auxiliar nos atendimentos de
urgéncia e emergéncia, Realizar controles e registros das atividades do setor, efetuar o controle
didrio do material utilizado, bem como requisitar, conforme as normas da instituicao, o material
necessdrio a prestacao da assisténcia a saide do cliente, manter equipamentos e medicamentos
sob sua responsabilidade, manter o zelo com os equipamentos e a organiza¢cdo da unidade de
trabalho, zelando pela sua conservacdo e comunicando ao supervisor eventuais problemas,
executar atividades de limpeza, desinfeccdo e esterilizacdo de materiais e equipamentos, bem
como do seu armazenamento e distribui¢cdo, orientar amamentacgdo e ordenha, realizar o banho
dos recém nascidos e orientar a mae sobre como fazé-lo, sempre estimulando-a, encaminhar a
puérpera com condicdes clinica ao banho no pds parto, controlar sangramento e comunicar
alteracoes ao médico e enfermeira de plantdo, administras e ensinar a mae a ofertar o leite
prescrito por copinho, gavagem ou relactacdo, estimular a mae a realizar os cuidados com o
recém-nascido sob supervisdo, conferir se foram realizados os exames do Protocolo de
Internacdo (teste rapido de HIV, VDRL, HB e HT), orientar sinais e sintomas de alerta para
infeccdo puerperal, verificar-se de que foram entregues os exames externos, que foram
realizados durante a gestacdo. Apresentar — se a paciente informando o periodo que estard a sua
disposic¢do, acolher a mulher e seu companheiro no momento da internacdo no setor, admissao
da paciente no setor, assim como a verificacao dos sinais vitais, prestar cuidados de enfermagem
de forma integral e humanizada ao paciente, realizar puncdo venosa e coleta de sangue,
preparacdo e administracdo de medicamentos conforme a prescricio médica, encaminhar o
paciente ao banho de chuveiro e disponibilizando os materiais necessarios, conferir os materiais
instrumentais e equipamentos para a realiza¢do do Parto normal, desprezar os materiais perfuro-
cortantes e fazer a retirada dos materiais utilizados durante o parto para o encaminhamento para
a Central de materiais, seguindo os horarios de funcionamento do setor, realizar a reposicao,
organizacdo dos quartos PPP, conferir a data de validade dos materiais e equipamentos,
organizac¢do do prontudrio da paciente.
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Setor: ALOJAMENTO CONJUNTO GHE 37
Cargo / Fungdo: Quantidade:
Médico Especialidade Ginecologia e Obstetricia 27
Médico - Especialidade Pediatria/Neonato 7
Técnico de Enfermagem Hospitalar 24
. Andlise Qualitativa
Riscos . Agentes . Fonte Geradora Meio de~ PE
(céd. Tabela 24 do eSocial) Propagacdo
P G GR
Trabalhos em estabelecimentos de Contato com possiveis
salide com contato com pacientes doengas
Biologicos | . porta.dores de doengas . mfgctocontaglosas.dg Ar/Contato 5 5 5 P
infectocontagiosas ou com manuseio de pacientes ou materiais
materiais contaminados contaminados no processo
(03.01.001) de atendimento.
Fisicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
(09.01.001)
Quimicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
(09.01.001)

Medidas de Controle Existentes:

Orientagdes de seguranga do trabalho, Ordem de Servigo;

Higienizagdo e assepsia das maos;

Controle de vacinagdo;

EPIs: Luva de procedimento descartavel, dculos de protegdo incolor, mascara de prote¢do PFF2, mascara de prote¢do N95, calgado de
seguranga NR32.

Legenda

P: indice de Probabilidade

G: indice de Gravidade do Dano

GR: Graduagdo do Risco ( I: irrelevante; B: baixo; M: médio; A: alto, C: critico)
PE: Periodicidade da Exposi¢do (P: Permanente; I: Intermitente; E: Eventual)

Conclusdo LTCAT GHE 37

Condigdo Especial: Nao ( ); Sim (X)

Ha exposicdo a agente de risco bioldgico capaz de trazer nocividade e gerar condigdes para aposentadoria
especial apos 25 anos de exposi¢do a esse risco, conforme os parametros do anexo IV do Decreto 3.048/99
do INSS. ClassificagGes dos agentes nocivos: Cédigo 3.0.1

Conclusoes LTIP GHE 37

Adicional de INSALUBRIDADE: Nao ( ); Sim (X): 10% ( ), 20% (X), 40% ( )

Ha exposicdo ocupacional a agente de natureza bioldgica, "trabalhos e operagdes em contato permanente
com pacientes ou com material infecto-contagiante”, se enquadrando nos parametros estabelecidos anexo
XIV da NR 15. Desta forma, ha direito a percepc¢do ao adicional de insalubridade de grau médio no
percentual de 20%, incidente sobre o salario minimo da regido, conforme estabelece a Norma
Regulamentadora n® 15.

Adicional de PERICULOSIDADE: N&o (X) ; Sim ( )

A atividade ndo é periculosa de acordo com os anexos da NR 16.
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9.13 - GHE 38 - Alojamento Clinico

Identificacdo dos cargos: Técnico em Enfermagem
Descricao das atividades:

Técnico em Enfermagem Hospitalar: Acolher a mulher e seu acompanhante e/ou
doula no momento da internagdo no setor, conferir a identifica¢do da paciente com a etiqueta
da identificacdo emitida pela recepcao e colocada pelo funciondrio da unidade de urgéncia e
emergéncia, aferir pardmetros vitais PA, P, FR e Temp. conforme protocolo institucional e
prescri¢do de enfermagem, orientar a parturiente € acompanhante sobre a internacdo e sobre as
normas da instituicdo, administrar medicacdo conforme prescricdio médica e rotina
institucional, promover e/ou executar o uso de métodos ndo farmacoldgicos para alivio da dor
ex: massagem, banho de imersdo deambulacio, banho de chuveiro, cavalinho, aromaterapia,
musicoterapia, e similares, conferir e zelar pelos impressos, prontudrios da paciente mantendo-
os sempre de forma organizada, conferir e zelar pelos equipamentos presentes no setor
preenchendo o check list de conferencia didria dos materiais, acompanhar o enfermeiro obstetra
ou obstetriz e/ou médico plantonista durante evolucdo do trabalho de parto, realizar anotacdes
de enfermagem contendo todas as informagdes sobre o parto e nascimento, acompanhar a
mulher no pds parto, realizando todos os cuidados e anotagdes conforme protocolo institucional
até o momento da alta do setor, realizar coleta de exames laboratoriais conforme pedido médico
e realizar o encaminhamento do mesmo, realizar pun¢do venosa conforme orientacdo do
enfermeiro obstetra ou obstetriz ou sempre que necessdario conforme protocolo institucional
(utilizar dispositivo intravenoso de calibre 18 para pacientes de alto risco procedimento
cirirgico ou trabalho de parto) realizar teste rdpido para rastreio de infec¢des sexualmente
transmissiveis — ISTs conforme protocolo institucional supervisionado pelo enfermeiro obstetra
ou obstetriz sendo HIV para todas as parturientes e Hepatites B e C para as parturientes sem
registro destes exames no cartdo da Gestante ou resultado comprobatério em maos
supervisionado pelo enfermeiro obstetra ou obstetriz conforme protocolo institucional, registrar
as atividades realizadas com a paciente em impresso proprio, registrar no impresso de nota da
sala os materiais e medicamentos utilizados no cuidado a cada mulher e encaminhar ao “Servigo
de Farmacia Hospitalar” para reposi¢do, proceder a assisténcia sistematizada em enfermagem
de acordo com as normas rotinas institucionais e o protocolo de SAE, prestar assisténcia a
mulher e sua familia na situacio de perda e luto perinatal conforme protocolo institucional.
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Setor: ALOJAMENTO CLINICO GHE 38
Cargo / Fungdo: Quantidade:
Técnico em Enfermagem 15
. Analise Qualitativa
Riscos . Agentes . Fonte Geradora Meio de~ PE
(céd. Tabela 24 do eSocial) Propagacdo
P G GR
Trabalhos em estabelecimentos de Contato com possiveis
salide com contato com pacientes doengas
Biologicos | . porta.dores de doengas . |nfgctocontag|osas.df-:' Ar/Contato ) ) B p
infectocontagiosas ou com manuseio de pacientes ou materiais
materiais contaminados contaminados no processo
(03.01.001) de atendimento.
Fisicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
(09.01.001)
Quimicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
(09.01.001)

Medidas de Controle Existentes:

Orientagdes de seguranga do trabalho, Ordem de Servigo;

Higienizagdo e assepsia das maos;

Controle de vacinagdo;

EPIs: Luva de procedimento descartavel, dculos de protegdo incolor, mascara de prote¢do PFF2, mascara de prote¢do N95, calgado de
seguranga NR32.

Legenda

P: indice de Probabilidade

G: indice de Gravidade do Dano

GR: Graduagdo do Risco ( I: irrelevante; B: baixo; M: médio; A: alto, C: critico)
PE: Periodicidade da Exposi¢do (P: Permanente; I: Intermitente; E: Eventual)

Conclusdo LTCAT GHE 38

Condicgao Especial: Nao ( ); Sim (X)

Ha exposicdo a agente de risco bioldgico capaz de trazer nocividade e gerar condigdes para aposentadoria
especial apds 25 anos de exposi¢do a esse risco, conforme os pardmetros do anexo |V do Decreto 3.048/99
do INSS. ClassificagGes dos agentes nocivos: Cédigo 3.0.1

Conclusoes LTIP GHE 38

Adicional de INSALUBRIDADE: Ndo ( );  Sim (X): 10% ( ), 20% (X), 40% ( )

Ha exposicdo ocupacional a agente de natureza bioldgica, "trabalhos e operagdes em contato permanente
com pacientes ou com material infecto-contagiante”, se enquadrando nos parametros estabelecidos anexo
XIV da NR 15. Desta forma, ha direito a percepc¢do ao adicional de insalubridade de grau médio no
percentual de 20%, incidente sobre o salario minimo da regido, conforme estabelece a Norma
Regulamentadora n® 15.

Adicional de PERICULOSIDADE: N3o (X) ; Sim ( )

A atividade ndo é periculosa de acordo com os anexos da NR 16.
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9.14 - GHE 39 - Auditoria

Identificacio dos cargos: Auxiliar Administrativo e de Servi¢o de Apoio
Descricao das atividades:

Auxiliar Administrativo e de Servico de Apoio: Verificar, organizar e montar todos
ao prontudrios dos pacientes atendidos na maternidade (primeiro e segundo andar, unidade de
emergéncia, Unidade de Cuidados Intermedidrios(UCI), Unidade de Terapia Intensiva Neonatal
(UTT Neonato) Recolhimentos dos prontudrios apds alta hospitalar, Colher a assinatura dos
médicos em documentos e preenchimentos do Laudo de Autorizacio de Internacdo Hospitalar,
solicitar a documentacdo de internacdo, exames e procedimentos realizados pelos pacientes
atendidos pelos SUS e convénios.

Setor: AUDITORIA GHE 39
Cargo / Fungdo: Quantidade:
Auxiliar Administrativo e de Servigo de Apoio 2
. Analise Qualitativa
Riscos . Agentes . Fonte Geradora Meio de,, PE
(c6d. Tabela 24 do eSocial) Propagacdo p G GR
Biolgicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
& (09.01.001)
Fisicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
(09.01.001)
Quimicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
(09.01.001)

Medidas de Controle Existentes:

Orientagdes de seguranga do trabalho, Ordem de Servigo.

Utilizagdo obrigatdria de uniforme, calga comprida e calgado fechado.

Controle de vacinagdo.

Observagdes: realiza atividades constantemente em ambiente administrativo, ndo entra em contato com pacientes com doengas
infectocontagiosas ou manuseiam objetos de uso desses pacientes ndo previamente esterilizado

Legenda

P: indice de Probabilidade

G: indice de Gravidade do Dano

GR: Graduagdo do Risco ( I: irrelevante; B: baixo; M: médio; A: alto, C: critico)
PE: Periodicidade da Exposicdo (P: Permanente; I: Intermitente; E: Eventual)

Conclusdo LTCAT GHE 39

Condigao Especial: Nao (X) ; Sim ( )

Os integrantes do GHE ndo possuem exposicdo a riscos ambientais capazes de gerar condi¢es para
aposentadoria especial, de acordo com os parametros estabelecidos no anexo IV do decreto 3.048/99 do
INSS.

Conclusoes LTIP GHE 39

Adicional de INSALUBRIDADE: Nao (X); Sim( ):10% ( ), 20% (X), 40% ( )

o

Fundacio Municipal Irene Siqueira Alves “Vové Mocinha”, A Maternidade Gota de Leite de Araraquara (FUNGOTA ARARAQUA

Rua Carlos Gomes, 1610 - Centro - Araraquara/SP - CEP: 14.801-340 - Fone: (16) 3305-1530
Pagina 93 de 117

ssinado por 2 pessoas: PEDRO EVANGELISTA MONTEIRO NETO e ROGER TIAGO DE FREITAS MENDES
Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://araraquara.1ldoc.com.br/verificacao/E709-BOB4-6CB8-F22A e informe o c6digo E709-BOB4-6CB8-F22A

EX

=



LTCAT - Laudo Técnico das Condicoes do Ambiente de Trabalho
LTIP - Laudo Técnico de Insalubridade e Periculosidade

Fun MATERNIDADE GOTA DE LEITE DE ARARAQUARA

‘_‘n N 'A Emissdo: Julho/2025

ARARAQUARA

Ndo ha exposi¢do ocupacional capaz de tornar o ambiente de trabalho insalubre conforme estabelece a
Norma Regulamentadora n° 15, portanto, os integrantes deste Grupo Homogéneo de Exposi¢dao ndo
possuem direito a percepgdo ao adicional de insalubridade.

Adicional de PERICULOSIDADE: Nao (X) ; Sim ( )

A atividade ndo é periculosa de acordo com os anexos da NR 16.

9.15 - GHE 40 - Centro Obstétrico

Identificacdo dos cargos: Técnico em Enfermagem
Enfermeiro Obstetra
Meédico — Especialidade Ginecologia e Obstetricia
Médico — Especialidade Pediatria

Descricao das atividades:

Técnico em Enfermagem

Acolher a mulher e seu acompanhante e/ou doula no momento da internagdo no setor,
conferir a identificacdo da paciente com a etiqueta da identificacdo emitida pela recepcao e
colocada pelo funcionério da unidade de urgéncia e emergéncia, aferir parametros vitais PA, P,
FR e Temp. conforme protocolo institucional e prescricdo de enfermagem, orientar a parturiente
e acompanhante sobre a internacdo e sobre as normas da instituicdo, administrar medicacao
conforme prescrigdo médica e rotina institucional, promover e/ou executar o uso de métodos
ndo farmacolégicos para alivio da dor ex: massagem, banho de imersdo deambula¢do, banho
de chuveiro, cavalinho, aromaterapia, musicoterapia, e similares, conferir e zelar pelos
impressos, prontudrios da paciente mantendo- os sempre de forma organizada, conferir e zelar
pelos equipamentos presentes no setor preenchendo o check list de conferencia didria dos
materiais, acompanhar o enfermeiro obstetra ou obstetriz e/ou médico plantonista durante
evolucdo do trabalho de parto, realizar anotacOes de enfermagem contendo todas as
informacdes sobre o parto e nascimento, acompanhar a mulher no pds parto, realizando todos
os cuidados e anotacdes conforme protocolo institucional até o momento da alta do setor,
realizar coleta de exames laboratoriais conforme pedido médico e realizar o encaminhamento
do mesmo, realizar pun¢do venosa conforme orienta¢do do enfermeiro obstetra ou obstetriz ou
sempre que necessdrio conforme protocolo institucional (utilizar dispositivo intravenoso de
calibre 18 para pacientes de alto risco procedimento cirurgico ou trabalho de parto) realizar
teste rdpido para rastreio de infeccdes sexualmente transmissiveis — ISTs conforme protocolo
institucional supervisionado pelo enfermeiro obstetra ou obstetriz sendo HIV para todas as
parturientes e Hepatites B e C para as parturientes sem registro destes exames no cartao da
Gestante ou resultado comprobatério em maos supervisionado pelo enfermeiro obstetra ou
obstetriz conforme protocolo institucional, registrar as atividades realizadas com a paciente em
impresso proprio, registrar no impresso de nota da sala os materiais € medicamentos utilizados
no cuidado a cada mulher e encaminhar ao “Servico de Farmacia Hospitalar” para reposi¢ao,
proceder a assisténcia sistematizada em enfermagem de acordo com as normas rotinas
institucionais e o protocolo de SAE, prestar assisténcia a mulher e sua familia na situacdo de
perda e luto perinatal conforme protocolo institucional.
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Enfermeiro Obstetra: Conferir a identificacdo da paciente com a etiqueta de
identificacdo emitida pela recep¢do e instalada pelo funciondrio da unidade de urgéncia e
emergéncia, realizar o acolhimento e a orientacdo necessdria a mulher, acompanhante e/ou
doula se presente, orientar a parturiente e acompanhante sobre a internagcao e sobre as normas
da instituicdo, realizar a admissdo da mulher no setor em impresso proprio para registro de
evolucdo da enfermeira, realizar a avaliagdo clinica obstétrica, checar a presenga de plano de
parto e discuti-lo com a equipe, conferir a carteira da gestante e demais exames realizados no
pré-natal, assegurar a presenca de um acompanhante de escolha da mulher orienta-lo sempre
que necessdrio de acordo com a legislacdo, promover um plano de cuidado em conjunto com a
equipe médica, realizar a cardiotocografia e/ou monitorizacdo cardiofetal, realizar
acompanhamento do trabalho de parto conforme protocolo institucional e filosofia de parto
humanizado e respeitar o desejo da parturiente, realizar preenchimento de partograma conforme
protocolo institucional, proceder a assisténcia sistematizada em enfermagem, prestar cuidado
direto ao parto vaginal de baixo risco obstétrico ou risco obstétrico habitual, realizar registro
em impresso proprio e acompanhar a paciente até o momento da alta do centro obstétrico,
promover e/ou executar o uso de métodos ndo farmacoldgicos para alivio da dor ex: massagem,
banho de imersao deambulagdo, banho de chuveiro, cavalinho, aromaterapia, musicoterapia, e
similares, orientar a mulher, a acompanhante e/ou doula em relagdo a analgesia de parto,
garantir a ambiéncia adequada a mulher em relagdo a ruidos, temperatura, ventilacdo,
luminosidade e mobilias, garantir a ingesta liquida e alimentar da mulher e acompanhante
durante o trabalho de parto e pds parto imediato, informar o médico plantonista no momento
do parto se eventualmente ela ndo estiver presente, solicitar a presenca do profissional médico
se intercorréncia ou agravo a saide da mulher ou neonato se eventualmente o0 mesmo nao estiver
presente no centro obstétrico, integrar equipe assistencial junto a equipe médica na situacio de
trabalho de parto e/ou partos de mulher com alto risco obstétrico, realizar teste rapido para
rastreio de infecgdes sexualmente transmissiveis- ISTs conforme protocolo institucional,
supervisionado pelo enfermeiro obstetra ou obstetriz, sendo HIV para todas as parturientes e
hepatites B e C para as parturientes sem registro destes exames no cartdo da gestante ou
resultado comprobatério em maos, prestar assisténcia a mulher e sua familia na situacao de
perda e luto perinatal conforme protocolo institucional.

Médico — Especialidade Ginecologia e Obstetricia

Executar as atividades previstas na Lei Federal n°12.842/2013 ou outra norma referente
a profissdo que venha a substitui-la, planejar, executar e aplicar conhecimentos no campo da
ginecologia e obstetricia, em regime de plantdao, em hordrio vertical, responsabilizar- se por
realizar visita a beira leito e exame fisico nas pacientes internadas e prestar cuidado integral a
gestantes, no pré-parto, parto e pds- parto, responsabilizar-se pelo parto natural e cesariana e
outros procedimentos cirurgicos eletivos ou emergenciais, envolvendo gestantes de risco
habitual e alto risco, realizar procedimentos que envolvam o Programa de Planejamento
Familiar e atendimento a pacientes vitimas de violéncia sexual, bem como auxiliar no
planejamento e acompanhamento de programas de trabalho relacionados com estas dreas de
atuacdo, desenvolvidos no hospital, responsabilizar-se pelo atendimento médico hospitalar na
area de obstetricia, procedendo aos exames, diagndsticos, orientacdes de tratamento e
realizacdo de atividades educativas para a qualificacio do atendimento, inserir quando
necessario o paciente no sistema informatizado de regulagcao do Estado de Sao Paulo (SIRESP)
e atualiza-lo dentro do prazo definido pelo protocolo, realizar atividades técnico administrativas
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que se fizerem necessdrias para a eficiéncia e eficicia das agdes que visam o tratamento médico
e a protecao da satde individual e coletiva, participar de reunides com as equipes institucionais,
grupos de trabalho e equipe multiprofissional, participar de comissdes, comités, grupos técnicos
e congéneres, pertinentes a atuagdo e as atribui¢des organizacionais do empregado de acordo
com a necessidade da administragdo.

Médico — Especialidade Pediatria

Executar as atividades previstas na Lei Federal n°12.842/2013 ou outra norma referente
a profissdo que venha a substitui- la, planejar, executar e aplicar conhecimentos no campo da
Pediatria e Neonatologia , em regime de plantdo, responsabilizar-se por recepcionar os
neonatos, realizando exames fisicos “pele a pele” avaliagdo do padrao respiratério e testes
obrigatdrios aos neonatos, passar visitas a beira leito nos neonatos internados no alojamento
conjunto e ucinco/ucinca e orientar a puérpera ou responsdvel sobre conduta clinica,
acompanhar remocgoes/transporte dos pacientes internamente, inserir o paciente quando
necessdrio no sistema informatizado de Regulacio do Estado de Sao Paulo(SIRESP) e atualiza-
lo dentro do prazo definido pelo protocolo, realizar atividades técnico administrativas que se
fizerem necessdrias para a efici€ncia e eficdcia das agdes que visam o tratamento médico e a
protecdo da saude individual e coletiva, participar de reunides com as equipes institucionais,
grupos de trabalho e equipe multiprofissional, participar de comissdes, comités, grupos técnicos
e congéneres, pertinentes a atuacdo e as atribui¢cdes organizacionais do empregado de acordo
com a necessidade da administragdo.

Setor: CENTRO OBSTETRICO GHE 40
Cargo / Fungdo: Quantidade:
Técnico em Enfermagem Hospitalar 10
Enfermeiro Obstetra 23
Médico — Especialidade Ginecologia e Obstetricia 27
Médico — Especialidade Pediatria 7
. Analise Qualitativa
Riscos p Agentes . Fonte Geradora Meio de: PE
(céd. Tabela 24 do eSocial) Propagacdo
P G GR
Trabalhos em estabelecimentos de Contato com possiveis
saude com contato com pacientes doengas
Biologicos | . porta.dores de doengas ‘ |nfgctocontag|osas.d¢.3 Ar/Contato 5 5 5 p
infectocontagiosas ou com manuseio de pacientes ou materiais
materiais contaminados contaminados no processo
(03.01.001) de atendimento.
Fisicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
(09.01.001)
Quimicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
(09.01.001)

Medidas de Controle Existentes:

Orientag0es de seguranga do trabalho, Ordem de Servico;

Higienizacdo e assepsia das maos;

Controle de vacinagao;

EPIs: Luva de procedimento descartavel, 6culos de protegdo incolor, mascara de protegdo PFF2, mascara de prote¢do N95, calgado de
seguranga NR32.
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Legenda

P: indice de Probabilidade

G: indice de Gravidade do Dano

GR: Graduagdo do Risco ( I: irrelevante; B: baixo; M: médio; A: alto, C: critico)
PE: Periodicidade da Exposicdo (P: Permanente; I: Intermitente; E: Eventual)

Conclusdo LTCAT GHE 40

Condigdo Especial: Nao ( ); Sim (X)

Ha exposicdo a agente de risco bioldgico capaz de trazer nocividade e gerar condigdes para aposentadoria
especial apods 25 anos de exposi¢do a esse risco, conforme os parametros do anexo IV do Decreto 3.048/99
do INSS. ClassificagGes dos agentes nocivos: Cédigo 3.0.1

Conclusoes LTIP GHE 40

Adicional de INSALUBRIDADE: No ( );  Sim (X): 10% ( ), 20% (X), 40% ( )

Ha exposicdo ocupacional a agente de natureza bioldgica, "trabalhos e opera¢Ges em contato permanente
com pacientes ou com material infecto-contagiante”, se enquadrando nos parametros estabelecidos anexo
XIV da NR 15. Desta forma, ha direito a percepc¢do ao adicional de insalubridade de grau médio no
percentual de 20%, incidente sobre o saldario minimo da regido, conforme estabelece a Norma
Regulamentadora n° 15.

Adicional de PERICULOSIDADE: N3o (X) ; Sim ( )

A atividade ndo é periculosa de acordo com os anexos da NR 16.

9.16 - GHE 41 — Centro Cirurgico

Identificacdo dos cargos: Médico - Especialidade Anestesiologia
Meédico - Especialidade Ginecologia/Obstetricia
Meédico - Especialidade Pediatria/Neonato
Técnico em Enfermagem
Enfermeiro / Coordenador
Enfermeiro

Descricao das Atividades:

Médico - Especialidade Anestesiologia

Executar as atividades previstas na Lei Federal n° 12.842/2013 ou outra norma referente
a profissdo que venha a substitui-la. Planejar, executar e aplicar conhecimentos no campo da
Anestesiologia. Responsabilizar-se pelo atendimento anestésico a pacientes que serdo
submetidos a parto normal (analgesia), procedimentos cirirgicos, atendimentos pré, trans e pos-
operatdrios, em regime de plantdo, garantindo o conforto e a seguranca dos pacientes e da
equipe. Planejar e acompanhar a execucdo de projetos e programas de trabalho relacionados
com a area de atuagdo, desenvolvidos nas equipes multidisciplinares e do hospital. Elaborar
protocolos, respeitando e colaborando no aperfeicoamento de normas e procedimentos
operacionais. Participar de reunides com as equipes institucionais, Grupos de Trabalho e Equipe
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Multiprofissional. Promover incremento na qualidade do atendimento médico, melhorando a
relacdo médico-paciente e observar os preceitos éticos no decorrer da execucdo de suas
atividades, fazendo uso de equipamentos e recursos disponiveis na Fundacgdo. Inserir o paciente
quando necessdrio, no sistema Informatizado de Regulacdo do Estado grupo técnicos e
colegiados congéneres, pertinentes a atuacdo técnica e as atribui¢cdes organizacionais do
empregado, de acordo com a necessidade da Administracdo.

Médico - Especialidade Ginecologia/Obstetricia: Executar as atividades previstas na
Lei Federal n°12.842/2013 ou outra norma referente a profissdo que venha a substitui- la,
planejar, executar e aplicar conhecimentos no campo da ginecologia e obstetricia, em regime
de plantdo, em hordrio vertical, responsabilizar- se por realizar visita a beira leito e exame fisico
nas pacientes internadas e prestar cuidado integral a gestantes, no pré- parto, parto e pds- parto,
responsabilizar-se pelo parto natural e cesariana e outros procedimentos cirurgicos eletivos ou
emergenciais, envolvendo gestantes de risco habitual e alto risco, realiar procedimentos que
envolvam o Programa de Planejamento Familiar e atendimento a pacientes vitimas de violéncia
sexual, bem como auxiliar no planejamento e acompanhamento de programas de trabalho
relacionados com estas dreas de atuacdo, desenvolvidos no hospital, responsabilizar-se pelo
atendimento médico hospitalar na drea de obstetricia, procedendo aos exames, diagndsticos,
orientagdes de tratamento e realizacdo de atividades educativas para a qualificacdo do
atendimento, inserir quando necessario o paciente no sistema informatizado de regulacdo do
Estado de Sao Paulo (SIRESP) e atualiza-lo dentro do prazo definido pelo protocolo, realizar
atividades técnico administrativas que se fizerem necessdrias para a eficiéncia e eficicia das
acoes que visam o tratamento médico e a prote¢do da saude individual e coletiva, participar de
reunides com as equipes institucionais, grupos de trabalho e equipe multiprofissional, participar
de comissdes, comités, grupos técnicos e congéneres, pertinentes a atuacdo e as atribui¢oes
organizacionais do empregado de acordo com a necessidade da administracdo.

Médico - Especialidade Pediatria/Neonato: Executar as atividades previstas na Lei
Federal n°12.842/2013 ou outra norma referente a profissao que venha a substitui- la, planejar,
executar e aplicar conhecimentos no campo da Pediatria e Neonatologia , em regime de plantao,
responsabilizar-se por recepcionar os neonatos, realizando exames fisicos “pele a pele”
avaliacdo do padrio respiratdrio e testes obrigatorios aos neonatos, passar visitas a beira leito
nos neonatos internados no alojamento conjunto € ucinco/ucinca € orientar a puérpera ou
responsavel sobre conduta clinica, acompanhar remocdes/transporte dos pacientes
internamente, inserir o paciente quando necessario no sistema informatizado de Regulacao do
Estado de Sao Paulo(SIRESP) e atualiza-lo dentro do prazo definido pelo protocolo, realizar
atividades técnico administrativas que se fizerem necessarias para a eficiéncia e eficcia das
acoes que visam o tratamento médico e a protecdo da saide individual e coletiva, participar de
reunides com as equipes institucionais, grupos de trabalho e equipe multiprofissional, participar
de comissdes, comités, grupos técnicos e congéneres, pertinentes a atuacdo e as atribui¢oes
organizacionais do empregado de acordo com a necessidade da administracao.

Técnico em Enfermagem: Receber, desinfetar, higienizar e organizar os artigos
pertinentes, incluindo traqueias, circuitos, canulas, ambus entre outros, revisar caixas de
cirurgias, verificar estado de conservacdo e providenciar reposi¢do e identificacdo, guardar e
distribuir artigos limpos e esterilizados, manusear equipamentos tais como mesa cirdrgica,
monitor multi parametros, foco cirtrgicos, eletro cautério, régua de gases, distribuir materiais
e cargas respeitando normativas e rotinas, atender prontamente a Central de Materiais e
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Esterilizacdo para reposi¢do de artigos, receber, dobrar, organizar materiais de enxoval, conferir
as datas de validades, armazenamento e organizacdo de todos os itens do setor, arquivar
documentos, manter o setor organizado e superficies limpas, assumir o plantdo com
responsabilidade, assiduidade, pontualidade e comprometimento, realizar passagem de plantio
clara e objetiva, cumprir protocolos e normas e rotinas institucionais, reconhecer os tempos
cirdrgicos, facilitar a seguranca do paciente durante o ato anestésico , cirirgico e pds cirdrgico,
aplicar check list de cirurgia segura, realizar documentacdo necessdrias para prontudrio,
verificar e repor recursos necessdrios ao ato anestésico- cirtirgico, checar previamente a sala
cirtirgica, verificar os materiais e equipamentos necessarios ao atendimento em sala cirdrgica,
recepcionar o paciente no Centro Cirdrgico certificando- se do correto preenchimento dos
impressos proprios da drea, do prontudrio e da pulseira de identificacio assim como a
apresentacao dos exames pertinentes ao ato cirurgico, realizar assisténcia ao paciente durante
toda a permanéncia no setor incluindo sala de estabilizacdo, fazer pedidos de materiais de
consumo, remover as sujidades dos equipamentos levando em consideracdo as orientacdes
feitas pela SCIH e verificar a limpeza das paredes, pisos e mobilidrios, realizar procedimentos
tais como; administra¢do de medicagdes, higienizag¢do de pacientes, monitorizacdo, abertura de
material, troca e realizacao de curativos, pun¢do venosa, coleta de exames, bem como todas as
atividades desenvolvidas no setor, garantir o uso correto de todos os equipamentos e
instrumentais, armazenar, registrar € encaminhar pecas de andtomo patoldgico, zelar para que
todos os impressos sejam preenchidos corretamente, ter conhecimento da farmacodinadmica da
anestesia e da analgesia também de fisiolopatologia dos pacientes sob seus cuidados, aplicar
escalas de Aldrete e Kroulik, sedacdo de Ramsey e dor ao longo da permanéncia do paciente
na RPA, auxiliar a equipe na transferéncia do paciente da maca para a mesa cirdrgica, cuidado
com drenos sondas e cateteres, auxiliar a equipe cirdrgica durante a paramentacao, atender as
solicitacdes da equipe cirurgica durante todo o procedimento, desmontar a Sala Operatoria e
encaminhar adequadamente cada material para seu destino seja descarte, reprocessamento ou
armazenamento, auxiliar o anestesista no momento da inducdo e reversdo do procedimento
anestésico, solicitar limpeza concorrente ou terminal da sala operatdria conforme programacao
e rotina estabelecidas no setor, conservar o ambiente de trabalho limpo e em ordem, manter boa
relacdo de trabalho com a equipe multidisciplinar, executar a prescricilo médica e de
enfermagem, conferir o material e o instrumental cirdrgico apds o uso e encaminhar o material
cirirgico para a central de materiais e esterilizacdo, conferir enxoval cirtrgico apds o uso e
encaminhar para o hamper, orientar, auxiliar e incentivar o aleitamento materno, demais
atividades designadas pelo coordenador ou enfermeiro do setor.

Enfermeiro: Executar as atividades previstas na Lei Federal n° 7.498/1986 ou outra
norma referente a profissdo que venha a substitui-la. Liderar os trabalhos de enfermagem,
executando as atividades de planejamento, supervisao, coordenagdo, organizacao, formulagao,
elaboracdo e execucdo de servicos de enfermagem em toda e qualquer setor que compde a
Maternidade Gota de Leite, promovendo acOes técnicas de qualidade, supervisionando e
orientando os técnicos de enfermagem em suas atividades, motivando, conduzindo, realizando
e desenvolvendo agdes técnicas. Participar da elaboracio e execu¢do de programas de saide
publica, fazendo uso de equipamentos e recursos disponiveis para a consecucdo dessas
atividades. Avaliar e atualizar os procedimentos operacionais padronizados (POP’s) sempre
que necessario. Promover o treinamento do pessoal técnico, orientando sobre as rotinas da
unidade, baseado nos procedimentos operacionais padronizados (POP’s). Realizar a
programacao cirdrgica didria e de emergéncia, organizando os recursos humanos e materiais
para que o ato cirtrgico seja realizado dentro de condi¢des ideais (técnicas e assépticas). Prestar

o

Fundacio Municipal Irene Siqueira Alves “Vové Mocinha”, A Maternidade Gota de Leite de Araraquara (FUNGOTA ARARAQUA

Rua Carlos Gomes, 1610 - Centro - Araraquara/SP - CEP: 14.801-340 - Fone: (16) 3305-1530
Pégina 99 de 117

ssinado por 2 pessoas: PEDRO EVANGELISTA MONTEIRO NETO e ROGER TIAGO DE FREITAS MENDES
Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://araraquara.1ldoc.com.br/verificacao/E709-BOB4-6CB8-F22A e informe o c6digo E709-BOB4-6CB8-F22A

EX

=



LTCAT - Laudo Técnico das Condicoes do Ambiente de Trabalho
LTIP - Laudo Técnico de Insalubridade e Periculosidade

Fun MATERNIDADE GOTA DE LEITE DE ARARAQUARA

‘_‘n N 'A Emissdo: Julho/2025

ARARAQUARA

assisténcia integral ao paciente no periodo pré-operatdrio, trans-operatorio e pds-operatorio e
recuperagdo pds anestésica e pds operatério imediato. Manter em ordem os registros das
cirurgias. Supervisionar e acompanhar as acdes desenvolvidas pela Central de Material e
Esterilizacdo e armazenamento do enxoval hospitalar. Executar a sistematizag¢ao da assisténcia
de enfermagem e monitorar seu desenvolvimento e cumprimento. Favorecer o ensino e a
pesquisa. Acompanhar visita médica e multidisciplinar. Realizar demais atividades funcionais
inerentes ao cargo, conforme normas técnicas e éticas da Fundagdo e do Conselho de Classe.
Participar de comissdes, comités grupo técnicos e colegiados congéneres, pertinentes a atuagao
técnica e as atribuicdes organizacionais do empregado, de acordo com a necessidade da
Administracao.

Enfermeiro / Coordenador: Conferir a identificacdo da paciente com a etiqueta de
identificacdo emitida pela recep¢do e instalada pelo funciondrio da unidade de urgéncia e
emergéncia, realizar o acolhimento e a orientagdo necessdria a mulher, acompanhante e/ou
doula se presente, orientar a parturiente € acompanhante sobre a internac@o e sobre as normas
da institui¢do, realizar a admissdo da mulher no setor em impresso proprio para registro de
evolucdo da enfermeira, realizar a avaliacdo clinica obstétrica, checar a presenga de plano de
parto e discuti-lo com a equipe, conferir a carteira da gestante e demais exames realizados no
pré-natal, assegurar a presenca de um acompanhante de escolha da mulher orienta-lo sempre
que necessario de acordo com a legislacdo, promover um plano de cuidado em conjunto com a
equipe médica, realizar a cardiotocografia e/ou monitorizacdo cardiofetal, realizar
acompanhamento do trabalho de parto conforme protocolo institucional e filosofia de parto
humanizado e respeitar o desejo da parturiente, realizar preenchimento de partograma conforme
protocolo institucional, proceder a assisténcia sistematizada em enfermagem, prestar cuidado
direto ao parto vaginal de baixo risco obstétrico ou risco obstétrico habitual, realizar registro
em impresso proprio € acompanhar a paciente at¢é o momento da alta do centro obstétrico,
promover e/ou executar o uso de métodos nao farmacolégicos para alivio da dor ex: massagem,
banho de imersao deambulagdo, banho de chuveiro, cavalinho, aromaterapia, musicoterapia, e
similares, orientar a mulher, a acompanhante e/ou doula em relacdo a analgesia de parto,
garantir a ambiéncia adequada a mulher em relagdo a ruidos, temperatura, ventilagdo,
luminosidade e mobilias, garantir a ingesta liquida e alimentar da mulher e acompanhante
durante o trabalho de parto e pds parto imediato, informar o médico plantonista no momento
do parto se eventualmente ela ndo estiver presente, solicitar a presenca do profissional médico
se intercorréncia ou agravo a saide da mulher ou neonato se eventualmente 0 mesmo nao estiver
presente no centro obstétrico, integrar equipe assistencial junto a equipe médica na situacao de
trabalho de parto e/ou partos de mulher com alto risco obstétrico, realizar teste rapido para
rastreio de infeccdes sexualmente transmissiveis ISTs conforme protocolo institucional,
supervisionado pelo enfermeiro obstetra ou obstetriz, sendo HIV para todas as parturientes e
hepatites B e C para as parturientes sem registro destes exames no cartdo da gestante ou
resultado comprobatdrio em maos, prestar assisténcia a mulher e sua familia na situacdo de
perda e luto perinatal conforme protocolo institucional.
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Setor: CENTRO CIRURGICO GHE 41
Cargo / Fungio: Quantidade:
Médico - Especialidade Anestesiologia 18
Medico H. - E. Gin/Obstetricia 27
Medico H - E Pediatria/Neonato 7
Técnico em Enfermagem 21
Enfermeiro / Coordenador
Enfermeiro 6
. Analise Qualitativa
Riscos . Agentes . Fonte Geradora Meio de_ PE
(céd. Tabela 24 do eSocial) Propagacdo
P G GR
Trabalhos em estabelecimentos de Lo
§ ) Contato com possiveis
saude com contato com pacientes
ortadores de doengas doengas
Biolégicos | . P . . infectocontagiosas de Ar/Contato 2 3 M P
infectocontagiosas ou com manuseio de - .
- . pacientes ou materiais
materiais contaminados contaminados
(03.01.001)
Fisicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
(09.01.001)
Quimicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
(09.01.001)

Medidas de Controle Existentes:

Orientagdes de seguranga do trabalho, Ordem de Servigo;

Higienizacdo e assepsia das maos;

Controle de vacinagdo;

EPIs: Luva de procedimento descartavel, dculos de protegdo incolor, mascara de protegdo PFF2, mascara de prote¢do N95, calgado de
seguranga NR32.

Legenda

P: indice de Probabilidade

G: indice de Gravidade do Dano

GR: Graduagdo do Risco ( I: irrelevante; B: baixo; M: médio; A: alto, C: critico)
PE: Periodicidade da Exposigcdo (P: Permanente; I: Intermitente; E: Eventual)

Conclusdo LTCAT GHE 41

Condicgao Especial: Nao ( ); Sim (X)

Ha exposicdo a agente de risco bioldgico capaz de trazer nocividade e gerar condigdes para aposentadoria
especial apds 25 anos de exposi¢do a esse risco, conforme os pardmetros do anexo |V do Decreto 3.048/99
do INSS. ClassificagGes dos agentes nocivos: Cédigo 3.0.1

Conclusoes LTIP GHE 41

Adicional de INSALUBRIDADE: Ndo ( );  Sim (X): 10% ( ), 20% (X), 40% ( )
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Ha exposicdo ocupacional a agente de natureza bioldgica, "trabalhos e operagGes em contato permanente
com pacientes ou com material infecto-contagiante”, se enquadrando nos parametros estabelecidos anexo
XIV da NR 15. Desta forma, ha direito a percepc¢do ao adicional de insalubridade de grau médio no
percentual de 20%, incidente sobre o saldrio minimo da regido, conforme estabelece a Norma
Regulamentadora n° 15.

Adicional de PERICULOSIDADE: N&o (X) ; Sim ( )

A atividade ndo é periculosa de acordo com os anexos da NR 16.

9.17 - GHE 42 - Unidade de Terapia Intensiva (UTI)

Identificacio dos cargos: Técnico em Enfermagem
Enfermeiro Uti Neonatal e Pediatrica
Fisioterapeuta
Meédico — Especialidade UTI Neonatal e Pediatrica

Descricao das Atividades:

Técnico em Enfermagem: Admitir de recém nascidos e criancas, auxiliar os
procedimentos de intubagdo orotraqueal e paradas cardiorrespiratdria, troca de traqueotomia,
dreno de torax dissec¢do venosa, curativo pods cirdrgicos, cuidados com criangas com doengas
infectocontagiosas em leitos de isolamentos, auxilia a enfermeira em passagem de cateter de
picc, manipulacdo com perfuro cortantes para seu descarte, verificar sinais vitais e as condi¢coes
gerais do paciente, prepara e administra medica¢des por via oral, topica, intradérmica,
subcutdnea, intramuscular, endovenosa e retal segundo prescricio médica sob supervisdao da
enfermeira, conferir a temperatura da geladeira de medicamentos bem como sua higienizagao,
retirar os equipamentos das alas neonatal e pedidtrica para realizar a desinfeccao pds alta e
terminal, higienizacdo de incubadoras e equipamento, realizar a movimentacao e o transporte
dos pacientes de maneira segura, efetuar o controle didrio do material utilizado bem como
requisitar, conforme as normas de seguranca fechamento e transporte do coletor de perfuro
cortante, encaminhar materiais para desinfec¢do na central de materiais, levar hampers para o
local de coleta da lavanderia, auxiliar na coleta de material para exames de laboratério, auxiliar
as enfermeiras nos demais procedimentos na UTI Neonatal e Pediétrica. Cuidados gerais com
o bindomio (Banho/auxilio), orientacdes com cuidados na higiene do bebé conforme indicacao
(aspersdo, imersdo, banho de leito, banho terapéutico (balde)), realizacdo de medidas
antropométricas, assisténcia ao luto (preparo do corpo, apoio a familia e preparo de sacola de
recordacoes.

Enfermeiro Uti Neonatal e Pediatrica: Prestar assisténcia a pacientes graves e de alto
risco, prestar assisténcia na admissdo de recém nascidos e criangas, prestar assisténcia a
criancas com doencas infectocontagiosas em leitos de isolamento (a unidade possui 3
isolamentos, sendo dois para cuidados neonatais e 1 para cuidado pedidtrico), evolucao
enfermagem, aplicar a sistematizacao da assisténcia de enfermagem(SAE), inclusos: prescri¢ao
de enfermagem e diagndsticos de enfermagem, aplicar a escala de lesdo, escala de queda, escala
de assisténcia (cuidados), escala de higienizacdo das incubadoras, escala de*higienizacdo do
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posto de enfermagem, escala do *quartinho de equipamentos, escalas de*higienizacdo da
geladeira de medicamentos e da *copa e escala de folgas* (* coordenadora que aplica),
preencher bundles e indicadores, conferir a temperatura da geladeira de medicamentos, assim
como sua higienizacdo, - Auxilio ao médico na intuba¢do orotraqueal e nas paradas
cardiorrespiratorias, auxiliar o médico na troca de traqueostomia, auxiliar o cirurgido pediatrico
na passagem de dissecacdo venosa, habilitacdo de passagem de PICC, manutencio e troca de
curativos, sondagem vesical de demora, passar sonda nasoenteral, auxiliar na cateterizacao
umbilical, prestar assisténcia ao luto (preparo do corpo, apoio a familia; preparo da sacola de
recordagdes), conferir desfibrilador, fazer coleta de exames laboratoriais e gasometria arterial,
puncdes venosas periféricas, incluindo de jugulares e axilares, auxiliar o médico na pun¢do
lombar (para coleta de liquor), conferir o carrinho de emergéncia e na caixa de psicotrépicos,
aprazamento de medicacOes na prescricdo médica, instalar nutricdo parenteral, instalar
hemoderivados, e seguimento da transfusdo do inicio ao término, solicitar roupas privativas a
central de materiais, retirar cateteres centrais e coleta de pontas fazer curativos cirdrgicos,
organizar reunides com a equipe (coordenadora), cuidar do treinamento e adaptacdo de novos
funciondrios, criar e implementar de novos protocolos.

Fisioterapeuta: Avaliacdo, diagnéstico, planejamento e execucdo de programas
fisioterdpicos individualizados, nos ambitos cardiorrespiratorio e neuropsicomotor, assisténcia
em todos os niveis de atencdo a pacientes em condi¢do potencialmente critica e critica,
assisténcia a pacientes em isolamento por patologias infecto contagiosas, em precaucdo padrao,
de contato, de goticulas e de aerossdis, Execucao de técnicas como manobras de desobstrucao
de vias aéreas e reexpansao pulmonar, estimulacido suplementar, posicionamento terapéutico,
mobilizacdo precoce, dentre outros, montar e instalar equipamentos para suporte ventilatério
invasivo e ndo invasivo, titulacao de parametros e geréncia da assisténcia ventilatéria, com foco
no conceito de ventilagdo protetora, planejar e executar o desmame de ventilacio mecanica,
fazer o manejo de oxigenoterapia, interpretar exames e planejar ajustes na assisténcia
ventilatoria, participar e assistenciar nos procedimentos de intubacao, extubagdo e admissio de
pacientes na unidade, juntamente com equipe médica e de enfermagem, prestar assisténcia em
intercorréncias, juntamente com equipe médica e de enfermagem, controlar o tempo de
permanéncia, instalagdo e troca de dispositivos como filtros e sistema de aspiracao fechado,
observar criteriosamente e registrar as respostas dos pacientes as terapias propostas, realizando
frequentes adaptacdes nos planos de tratamento, prevenir e tratar as complicacdes inerentes ao
tempo prolongado de internagdo e assisténcia ventilatéria, promover medidas para reducdo de
estresse € dor em pacientes neonatos, registrar as atividades em evolugdo de fisioterapia,
organizar materiais pertinentes a assisténcia fisioterdpica, preencher bundles e indicadores,
participar e contribuir em visitas multiprofissionais.

Médico — Especialidade UTI Neonatal e Pediatrica: Executar as atividades previstas na Lei
Federal n°12.842/2013 ou outra norma referente a profissdo que venha a substitui- la, planejar,
executar e aplicar conhecimentos no campo da Pediatria e Neonatologia , em regime de plantdo,
responsabilizar-se por recepcionar os neonatos, realizando exames fisicos “pele a pele”
avaliacdo do padrao respiratdrio e testes obrigatorios aos neonatos, passar visitas a beira leito
nos neonatos internados no alojamento conjunto e ucinco/ucinca e orientar a puérpera ou
responsdvel sobre conduta clinica, acompanhar remocoOes/transporte dos pacientes
internamente, inserir o paciente quando necessario no sistema informatizado de Regulagao do
Estado de Sao Paulo(SIRESP) e atualiza-lo dentro do prazo definido pelo protocolo, realizar
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atividades técnico administrativas que se fizerem necessarias para a eficiéncia e eficicia das
acoOes que visam o tratamento médico e a prote¢cao da saude individual e coletiva, participar de
reunides com as equipes institucionais, grupos de trabalho e equipe multiprofissional, participar
de comissdes, comités, grupos técnicos e congéneres, pertinentes a atuagdo e as atribuicoes
organizacionais do empregado de acordo com a necessidade da administracdo.

Setor: UTI GHE 42
Cargo / Fungdo: Quantidade:
Técnico em Enfermagem Hospitalar 31
Enfermeiro Uti Neonatal e Pediatrica 9
Fisioterapeuta 10
Médico — Especialidade UTI Neonatal e Pediatrica 5
. Analise Qualitativa
Riscos . Agentes . Fonte Geradora Meio de,, PE
(c6d. Tabela 24 do eSocial) Propagacdo
P G GR
Trabalhos em estabelecimentos de .
. . Contato com possiveis
satide com contato com pacientes
ortadores de doengas doengas
Bioldgicos | . P R . infectocontagiosas de Ar/Contato 2 3 M P
infectocontagiosas ou com manuseio de - .
- . pacientes ou materiais
materiais contaminados contaminados
(03.01.001)
Fisicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
(09.01.001)
Quimicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
(09.01.001)

Medidas de Controle Existentes:

Orientagdes de seguranga do trabalho, Ordem de Servigo;

Higienizagdo e assepsia das maos;

Controle de vacinagdo;

EPIs: Luva de procedimento descartavel, dculos de protegdo incolor, mascara de protecdo PFF2, mascara de protecdo N95, calgado de
seguranga NR32.

Legenda

P: indice de Probabilidade

G: indice de Gravidade do Dano

GR: Graduagdo do Risco ( I: irrelevante; B: baixo; M: médio; A: alto, C: critico)
PE: Periodicidade da Exposigcdo (P: Permanente; I: Intermitente; E: Eventual)

Conclusdo LTCAT GHE 42

Condigao Especial: Nao ( ); Sim (X)

Ha exposicdo a agente de risco bioldgico capaz de trazer nocividade e gerar condigdes para aposentadoria
especial apds 25 anos de exposi¢do a esse risco, conforme os pardmetros do anexo |V do Decreto 3.048/99
do INSS. ClassificagGes dos agentes nocivos: Cédigo 3.0.1

Conclusoes LTIP GHE 42

Adicional de INSALUBRIDADE: Ndo ( );  Sim (X): 10% ( ), 20% ( ), 40% (X)
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Ha exposicdo ocupacional a agente de natureza bioldgica, “trabalho em contato com pacientes em
isolamento por doengas infecto contagiosas, bem como objetos de seu uso, ndo previamente esterilizados”,
se enquadrando nos parametros estabelecidos anexo XIV da NR 15 capaz de tornar o ambiente de trabalho
insalubre. Portanto, ha direito a percepgdo ao adicional de insalubridade de grau maximo no percentual de
40%, incidente sobre o salario minimo da regido, conforme estabelece a Norma Regulamentadora n® 15.

Adicional de PERICULOSIDADE: N&o (X) ; Sim ( )

A atividade ndo é periculosa de acordo com os anexos da NR 16.

9.18 - GHE 43 — Almoxarifado 2

Identificacao dos cargos: Administrador
Descricao das Atividades:

Administrador: Executar as atividades previstas no Decreto Federal 61.934/1967 ou
outro referente a profissdo que venha a substitui-la. Executar servigos administrativos que
exijam conhecimentos especificos. Organizar, planejar e gestar fluxos de trabalho, utilizando
sistemas de controle, coletando e avaliando informag¢des de dados para elabora¢do de planilhas
e documentos. Elaborar relatorios de desempenho, performance, acompanhamento de receitas,
custos e despesas, identificando tendéncias para projecdo de melhores praticas e estratégias
administrativas, baseadas em procedimentos internos, fazendo uso de equipamentos e recursos
disponiveis para consecu¢do dessas atividades. Supervisionar, coordenar e orientar
tecnicamente equipes e setores administrativos. Participar de comissdes, comités, grupo
técnicos e colegiados congéneres, pertinentes a atuacao.

Setor: ALMOXARIFADO 2 GHE 43
Cargo / Fungdo: Quantidade:
Administrador 1
. Analise Qualitativa
Riscos . Agentes . Fonte Geradora Meio de:, PE
(c6d. Tabela 24 do eSocial) Propagacdo
P G GR
Biolgicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
g (09.01.001)
Fisicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
(09.01.001)
Quimicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
(09.01.001)

Medidas de Controle Existentes:

Orientag0es de seguranga do trabalho, Ordem de Servigo.
EPIs obrigatdrios: calgado de seguranga NR 32.

Controle de vacinagdo.

Legenda
P: indice de Probabilidade
G: indice de Gravidade do Dano

GR: Graduagdo do Risco ( I: irrelevante; B: baixo; M: médio; A: alto, C: critico)

PE: Periodicidade da Exposicdo (P: Permanente; I: Intermitente; E: Eventual)
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Conclusdo LTCAT GHE 43

Condigdo Especial: Nao (X) ; Sim ( )

Os integrantes do GHE ndo possuem exposi¢do a riscos ambientais capazes de gerar condi¢Ges para
aposentadoria especial, de acordo com os pardmetros estabelecidos no anexo IV do decreto 3.048/99 do
INSS.

Conclusoes LTIP GHE 43

Adicional de INSALUBRIDADE: Ndo (X);  Sim ( ): 10% ( ), 20% ( ), 40% ( )

Ndo ha exposi¢dao ocupacional capaz de tornar o ambiente de trabalho insalubre conforme estabelece a
Norma Regulamentadora n°® 15, portanto, os integrantes deste Grupo Homogéneo de Exposi¢ao nao
possuem direito a percepgdo ao adicional de insalubridade.

Adicional de PERICULOSIDADE: Nao (X) ; Sim ( )

A atividade ndo é periculosa de acordo com os anexos da NR 16.

9.19 - GHE 44 - Patrimonio

Identificacido dos cargos: Administrador
Descricao das Atividades:

Administrador: Promover a informatizacdo e facilitar a operacionalizagdo das
atividades de gestdo relacionadas aos bens mdveis permanentes integrantes do patrimonio
mobilidrio da Fundacdo, padronizar os procedimentos relativos as atividades de recebimento,
registro, tombamento, controle, movimentacdo, baixa e inventdrio dos bens mdveis
permanentes que integram o acervo mobilidrio da Fundacdo, controle e 0 acompanhamento das
atividades inerentes a gestao do patrimonio mobiliario da Fundagdo. Setores e Departamentos
integrantes das respectivas cargas patrimoniais, compreendendo os seguintes Orgaos
administrativos e hospitalares: da Administragdo; Diretoria, Departamentos Administrativos,
Procuradoria-Geral; da Administracio Hospitalar: Departamentos da Maternidade,
Departamentos da Casa da Gestante, Departamentos do Ambulatério, administrar o Sistema
Gov médulo PP adotando as medidas necessdrias para garantir o seu funcionamento e a sua
manutenc¢do, proceder ao recebimento de informac¢do de departamentos envolvidos no fluxo,
registro no SISTEMA GOV MODULO PP , dos seguintes bens méveis permanentes, prprios
adquiridos através de doag¢do ou permuta ou mediante compra indireta de terceiros recebidos
em comodato, cessdo ou depdsito, requisitar a Diretoria Administrativa a designacao de
técnicos ou peritos, quando o recebimento dos bens exigirem a realiza¢do de exame qualitativo,
enviar ao Setor de Contabilidade, apés o recebimento definitivo dos bens, a nota de empenho
acompanhada da respectiva nota fiscal ou similar para fins de pagamento e de apropriagcdo
contdbil, encaminhar ao Setor de Contabilidade, apds a finalizacdo dos tramites pertinentes a
ocorréncia do evento correspondente, o relatdrio das apropriagdes e alteragdes patrimoniais nos
casos de transformacdo, extravio, sinistro, alienagao, inutiliza¢ao, abandono, cessao, comodato
e depdsito, acompanhar, através dos termos de responsabilidade patrimonial e das notas de
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empenho, as atividades de gestdo patrimonial desenvolvidas em todos os setores e
departamentos administrativos e Hospitalares, procedendo a correcdo ou intervindo para o
devido acerto, quando for o caso, proceder, mediante solicitacdao formal dos interessados, a
movimentacao de qualquer bem mével permanente de um setor/departamento/prédio para outra
ou para o depdsito da Prefeitura Municipal de Araraquara, responsabilizar-se pela guarda da
carga patrimonial relacionada aos bens méveis permanentes ociosos destinados a distribui¢ao,
redistribuicio interna armazenados em cardter transitorio no depdsito do Mezanino, divulgar
por e-mail , pelo prazo minimo de 30 (trinta) dias, a relacdo dos bens moéveis classificados
como 0ci0sos que se encontrarem depositados no Mezanino, para fins de redistribui¢do interna,
promover a alienag¢do dos bens méveis considerados ociosos, apds o procedimento previsto no
item anterior, promover a aliena¢ao dos bens méveis recuperdveis ou irrecuperaveis, ou, quando
for o caso, o desfazimento destes ultimos, mediante tramite correspondente, emitir a certidao
de regularidade de carga patrimonial de qualquer empregado publico detentor de carga
patrimonial, quando solicitado, realizar inspe¢des e fazer verificagOes fisicas periddicas em
relac@o a carga patrimonial de todos os setores, departamentos e prédios da Fundacgao, prestar
assisténcia aos 6rgdos de controle interno e externo durante eventuais inspecoes ou auditorias,
a Comissao Permanente de Patrimdnio Mobiliario, as comissdes de Inventario e as comissoes
de Avaliacdo de bens, treinar e orientar a quem solicitar visando ao aperfeicoamento da gestdo
patrimonial no ambito da Fundacdo, manter atualizado o acervo normativo referente a gestao
patrimonial e promover a sua divulgacdo junto aos setores e departamentos, manter atualizado
o cadastro dos departamentos, setores, e seus respectivos encarregados, coordenadores,
assessores, chefias e diretores, analisar os processos de recebimento de bens por doacdo,
permuta, cessdo, procedendo a avalia¢do qualitativa de cada bem, do seu estado de conservagao
e do seu valor de mercado, emitindo parecer conclusivo, inclusive em relacdo a encargos,
quando for o caso, emitir toda documentagao nos processos que envolvam a baixa de bens do
ativo permanente da Fundacdo incluindo as relacionadas a extravio, sinistro, alienagdo,
inutilizag¢@o ou abandono.

Setor: Patrimonio GHE 44
Cargo / Fungdo: Quantidade:
Administrador 1
. Analise Qualitativa
Riscos p Agentes . Fonte Geradora Meio de: PE
(céd. Tabela 24 do eSocial) Propagacdo
P G GR
Biolégicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
& (09.01.001)
Fisicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
(09.01.001)
Quimicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
(09.01.001)

Medidas de Controle Existentes:

Orientag0es de seguranga do trabalho, Ordem de Servigo.
EPIs obrigatdrios: calgado de seguranga NR 32.

Controle de vacinagdo.

Legenda
P: indice de Probabilidade
G: indice de Gravidade do Dano

GR: Graduagdo do Risco ( I: irrelevante; B: baixo; M: médio; A: alto, C: critico)

PE: Periodicidade da Exposi¢do (P: Permanente; I: Intermitente; E: Eventual)
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Conclusdo LTCAT GHE 44

Condigdo Especial: Nao (X) ; Sim ( )

Os integrantes do GHE ndo possuem exposi¢do a riscos ambientais capazes de gerar condi¢des para
aposentadoria especial, de acordo com os pardmetros estabelecidos no anexo IV do decreto 3.048/99 do
INSS.

Conclusoes LTIP GHE 44

Adicional de INSALUBRIDADE: N3o (X);  Sim ( ): 10% ( ), 20% ( ), 40% ( )

Ndo ha exposi¢dao ocupacional capaz de tornar o ambiente de trabalho insalubre conforme estabelece a
Norma Regulamentadora n® 15, portanto, os integrantes deste Grupo Homogéneo de Exposi¢ao ndo
possuem direito a percepgdo ao adicional de insalubridade.

Adicional de PERICULOSIDADE: Nao (X) ; Sim ( )

A atividade ndo é periculosa de acordo com os anexos da NR 16.

9.20 - GHE 45 — Manutencao

Identificacdo dos cargos: Reparador Geral
Técnico Eletricista

Descricao das Atividades:

Reparador Geral: Preparar, conservar, instalar e reparar equipamentos e estruturas
hidriulicas, manutencdo do prédio como pintura predial e equipamentos, reparos hidraulicos,
inspecionar o recebimento de gases e o armazenamento de gases comprimidos bem como
controlar o estoque e o abastecimento de setores afins, manuten¢do e inspec¢ao do gerador,
comando hidrdulico, comando eletro pneumadtico, compressores, ar condicionado € bomba
d’agua, instalar extintores e outros equipamentos em paredes quando solicitado, executar
trabalhos de reparos e instalacdo em sistemas elétricos de baixa tensdo na auséncia dos
eletricistas, acompanhar e validar as prestacoes de servicos realizadas por terceiros contratados
pela fundacdo, apresentagdo de relatérios periddicos das atividades desenvolvidas pelo
profissional para andlise e avaliagdes; e outras atribuicOes afins e correlatas ao exercicio do
cargo que lhe forem solicitadas e levar ao conhecimento do superior hierdrquico informagdes
ou noticias de interesse do servigco publico ou particular que possa interferir no regular
andamento do servigo prestado.

Técnico Eletricista: Planejar atividades do trabalho, elaborar estudos e projetos,
participar no desenvolvimento de processos, realizar projetos, operar sistemas elétricos e
executar manutencao na parte elétrica das prédios mantidos pela Fundagdo a qualquer titulo,
solicitar compras de equipamentos para a devida manutencao dos sistemas e circuitos elétricos,
receber e conferir materiais comprado para a manuten¢do ou novos projetos, acompanhar
manuten¢do de equipamentos feitos por empresas contratadas, relatar a seguranca do trabalho
servicos de rotina como a manutengdo preventiva dos sistemas de incéndio no que diz respeito
a parte elétrica, acompanhar a manutencido preventiva e corretiva dos geradores de energia
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acompanhar o bom andamento do hospital em caso de aviso de corte de energia por parte da
concessiondria e agir para atender a demanda, testar todas as lampadas de emergéncia e manter
o bom funcionamento das mesmas, fazer trocas de lampadas tomadas e interruptores sempre
que solicitado identificar circuitos elétricos afim de melhorar a seguranga conforme a NR10,
executar trabalhos de reparos e instalacdo em sistemas elétricos de baixa tensao.

Setor: MANUTENCAO GHE 45
Cargo / Fungio: Quantidade:
Repardor Geral 5
Técnico Eletricista 2
. Andlise Qualitativa
. Agentes Meio de
Riscos (céd. Tabela 24 do eSocial) Fonte Geradora Propagacdo PE

P G GR

sl Auséncia de fator de risco
Biologicos - - - - - R

(09.01.001)
Fisicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
(09.01.001)
- Auséncia de fator de risco
Quimicos - - - - - -

(09.01.001)

Medidas de Controle existentes:

Orientagdes de seguranga do trabalho, Ordem de Servigo, Procedimento Operacional Padronizado, orientagdo quanto ao uso adequado
dos EPI, procedimento de higienizagdo das maos.

EPIs: Luva anticorte com banho em latex, luva vaqueta, 6culos de protegdo incolor, protetor auricular, avental e raspa de couro,
mascara de solda, mascara PFF1, calgado de seguranga.

Legenda

P: indice de Probabilidade

G: indice de Gravidade do Dano

GR: Graduagdo do Risco ( I: irrelevante; B: baixo; M: médio; A: alto, C: critico)
PE: Periodicidade da Exposi¢do (P: Permanente; I: Intermitente; E: Eventual)

Conclusdo LTCAT GHE 45

Condigao Especial: Ndo (X) ; Sim ( )

Os servidores inerentes a esse GHE, ndo possuem exposi¢do a riscos ambientais capazes de gerar condigdes
para aposentadoria especial, de acordo com os pardmetros estabelecidos no anexo IV do decreto 3.048/99
do INSS.

Conclusoes LTIP GHE 45

Adicional de INSALUBRIDADE: N3o (X);  Sim ( ): 10% ( ), 20% ( ), 40% ( )

Conforme a avaliagdo qualitativa, a exposi¢cdo aos agentes nocivos nao é permanente, assim, segundo o
estabelecido pela NR 15-Anexo 14, conclui-se que a atividade ndo é caracterizada como insalubre. Ressalta-
se ainda que o empregador atende suas obriga¢bes de fornecimento de EPI como medida de controle.

Adicional de PERICULOSIDADE: N3o ( ) ; Sim (X)
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Uma vez que, sdo realizadas atividades relacionadas no anexo IV da Norma Regulamentadora N.2 16
(atividades e operag0es perigosas com energia elétrica), cabe o pagamento de adicional de 30%, incidente
sobre o salario, sem os acréscimos resultantes de gratificagGes, prémios ou participagdo nos lucros.

10 — CONCLUSOES

Grupos Homogéneos de Exposi¢ao que ndo possuem direito a percepgdo de
Aposentadoria Especial e nem aos adicionais de Insalubridade e de Periculosidade.

GHE Cargo / Fungio

01 - Recepgao Auxiliar Administrativo e de Servico de Apoio

Diretor Executivo
Diretor Administrativo /Financeiro
02 - Diretoria / Assessoria Diretor Técnico
Assessor Adm. Extr.
Assessor Hospitalar

Procurador Fundacional
03 - Procuradoria
Auxiliar Administrativo e de Servigo de Apoio

04 - Manutengao e Conservagao Engenheiro Clinico

05 - Transporte Motorista

06 - Centro de Armazenamento

. Farmacéutico
de Fdrmacos

Farmacéutico / Encarregado
07 - Almoxarifado 1
Almoxarife

Administrador / Encarregado
08 - Compras Administrador / Gestor de Contratos

Auxiliar Administrativo e de Servigo de Apoio / Comprador
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Apoiador de Servigos Administrativos

09 - Auditoria / Faturamento

Téc. em Informética / Encarregado

Auxiliar Adm. e de Servigo de Apoio / Faturamento

Auxiliar Adm. e de Servigo de Apoio / Auditoria

10 - Financeiro / Contabilidade

Contador

11- Tecnologia da Informacgdo

Técnico em Informatica

12 - Recepgdao Ambulatério 1

Auxiliar Adm. e de Servigo de Apoio / Recepcionista

13 - Recepgdao Ambulatério 2

Auxiliar Adm. e de Servico de Apoio / Recepcionista Digitador

18 - SCIH

Enfermeiro / Encarregado

Técnico em Enfermagem Hospitalar

20 - Telefonia

Operador de Telefonia

21 - Recepcdo Prédio RH

Auxiliar Administrativo e de Servigco de Apoio

22 - Recursos Humanos

Auxiliar Administrativo e de Servico de Apoio
Administrador

Assessor Administrativo Extraordinario

23 -SESMT 1

Engenheiro de Seguranca do Trabalho

Técnico em Seguranca do Trabalho

25 - Laboratério de Inovagdo e
Gestdo de Pessoas

Enfermeira

Psicdloga

26 - Recepcdo / Portaria

Fundacio Municipal Irene Siqueira Alves “Vové Mocinha”, A Maternidade Gota de Leite de Araraquara (FUNGOTA ARARAQUA
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Auxiliar Adm. e de Servigo de Apoio / Encarregado

Auxiliar Adm. e de Servigo de Apoio

36 - Farmacia (12 e 32 andar)

Farmacéutico

Técnico em Farmacia

39 - Auditoria

Auxiliar Administrativo e de Servigo de Apoio

43 - Almoxarifado 2

Administrador

44 - PatrimOnio

Administrador

Grupo Homogéneos de Exposi¢cdo que nao possui direito a percepgao de
Aposentadoria Especial e ao adicional de Insalubridade e possui direito ao adicional de
Periculosidade de 30% incidente sobre o saldrio, sem os acréscimos resultantes de
gratificagGes, prémios ou participagao nos lucros..

GHE

Cargo / Fungdo

45 - Manuteng¢ao

Reparador Geral

Técnico Eletricista
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Grupos Homogéneos de Exposicao que possuem direito a percepcao de Aposentadoria
Especial apds 25 anos de exposi¢ao e ao adicional de Insalubridade em grau médio
(20%) e ndo possuem direito ao adicional de Periculosidade.

GHE

Cargo / Fungdo

14 - Ambulatério

Enfermeiro

Técnico em Enfermagem

15 - Casas da Gestante, Bebé e
Puérpera

Enfermeiro

Técnico em Enfermagem

16 - Projeto Jardim Gestante

Psicélogo
Assistente Social

Fisioterapeuta

17 - Equipe Multidisciplinar

Psicélogo
Assistente Social

Terapeuta Ocupacional

19 - Fonoaudiologia

Fonoaudidlogo

24 - SESMT 2

Médico — Especialidade Medicina do Trabalho

27 - Emergéncia

Técnico de Enfermagem

29 - Camareiro

Camareiro

30 - Lactario / Posto de Coleta
de Leite Humano

Enfermeiro
Técnico de Enfermagem

Nutricionista

32 - Ultrassonografia

Médico Especialidade Ultrassonografia

33 - Mae Canguru

Técnico em Enfermagem
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34 - UCI

Enfermeiro
Enfermeiro Coordenador

Técnico de Enfermagem

35 - Agéncia Transfusional

Técnico de Enfermagem

37 - Alojamento Conjunto

Médico Especialidade Ginecologia e Obstetricia
Médico - Especialidade Pediatria/Neonato

Técnico de Enfermagem Hospitalar

38 - Alojamento Clinico

Técnico em Enfermagem

40 - Centro Obstétrico

Técnico em Enfermagem
Enfermeiro Coordenador
Enfermeiro
Médico — Esp. Ginecologia e Obstetricia

Médico — Esp. Pediatria

41 - Centro Cirurgico

Médico - Esp. Anestesiologia

Medico - Esp. Gin/Obstetricia

Medico - E Pediatria/Neonato
Técnico em Enfermagem
Enfermeiro / Coordenador

Enfermeiro
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Grupos Homogéneos de Exposicao que possuem direito a percep¢ao de Aposentadoria
Especial apds 25 anos de exposi¢ao e ao adicional de Insalubridade em grau maximo
(40%) e nao possuem direito ao adicional de Periculosidade.

28 - Central de Materiais e

S Técnico em Enfermagem
Esterilizacdo

Técnico em Enfermagem Hospitalar
Enfermeiro Uti Neonatal e Pediatrica
42 - UTI

Fisioterapeuta

Médico — Especialidade UTI Neonatal e Pediatrica

Grupos Homogéneos de Exposicao que possuem direito a percepgao de Aposentadoria
Especial apds 25 anos de exposi¢ao, ao adicional de Insalubridade em grau maximo (40%
sobre 2 salarios Lei N2 7394/85) e ao adicional de Periculosidade de 30% incidente
sobre o saldrio, sem os acréscimos resultantes de gratificagoes, prémios ou participacdo
nos lucros.

GHE Cargo / Fungdo

31 - Radiologia Técnico em Radiologia
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11 — RESPONSABILIDADE TECNICA

Responsavel Técnico pela Elaboragao do LTCAT e LTIP:

Documento assinado digitalmente

“b ERIKARRUDA
g Data: 28/07/2025 12:57:52-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Erik Arruda
Engenheiro de Seguranca do Trabalho
CREA/SP 5062574534

Araraquara, 28 de Julho de 2025.
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PREFEITURA DO MUNICIiPIO DE ARARAQUARA
SUBPROCURADORIA GERAL DE ASSUNTOS FUNCIONAIS

Processo Administrativo n. 811/2025

PARECER

1. Relatério

Foi solicitada a esta Subprocuradoria Geral de Assuntos Funcionais parecer e
recomendacdo a respeito da atual situacdo do pagamento de adicional de insalubridade
em grau maximo na Prefeitura de Araraquara. Eis o breve relatério, passo a opinar.

2. Analise e Fundamentagao

Em andlise do tema, entendo s.m.j. que afericao do grau de insalubridade aplicavel aos
servidores, em especial dos profissionais atuantes no setor de Saude, demanda analise
técnica pericial, de competéncia do setor de medicina e seguranca do trabalho — SESMT.

Por outro lado, sabe-se que o fundamento para pagamento do adicional em grau
maximo, especificamente em relagdo a pandemia da Covid-19, limitou-se, de um modo
geral, a edicdo, pelo Ministério da Saude, da Portaria GM/MS n2 913/2022, que
determinou o encerramento do periodo emergencial. A partir de entao, prevaleceria
aplicagdo do grau médio do referido adicional.

Ante a limitacdo temporal acima citada, cabe ao SESMT, através de seu setor de
seguranca do Trabalho, verificar se ha amparo com fundamento no Anexo 14 da NR-15
e demais normas aplicaveis, para pagamento em grau maximo de insalubridade.

Portanto, e tendo em vista o disposto no art. 194 da CLT, verifica-se que ha necessidade
de observancia das normas editadas pelo Ministério do Trabalho, conforme analise do
setor de seguranca, tendo em vista o disposto no art. 195 da CLT?, para fins de

1 Art.194 - O direito do empregado ao adicional de insalubridade ou de periculosidade cessard com a
eliminacdo do risco a sua saude ou integridade fisica, nos termos desta Secdo e das normas expedidas
pelo Ministério do Trabalho. (grifo meu)

2 Art.195 - A caracterizacgdo e a classificacdo da insalubridade e da periculosidade, segundo as normas do
Ministério do Trabalho, far-se-do através de pericia a cargo de Médico do Trabalho ou Engenheiro do
Trabalho, registrados no Ministério do Trabalho.
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PREFEITURA DO MUNICIiPIO DE ARARAQUARA
SUBPROCURADORIA GERAL DE ASSUNTOS FUNCIONAIS

verificacdo da efetiva caracterizacdo do trabalho insalubre, bem como a aferi¢cdo do grau
do adicional.

3. Conclusdo

Ante o exposto opino, salvo melhor juizo, pela necessidade de SESMT, através de seu
setor de seguranca do Trabalho, verificar se hd amparo com fundamento no Anexo 14
da NR-15 e demais normas aplicaveis, para pagamento em grau maximo de
insalubridade, nos termos da Lei. Eis o parecer.

Araraquara, 24 de janeiro de 2025.

Julio Cesar Ferranti

Subprocurador Geral de Assuntos Funcionais
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Gabinete do Prefeito
Araraquara

Araraquara, 11 de setembro de 2025.
Ao
Excelentissimo Senhor
RAFAEL DE ANGELI
MD. Presidente da Camara Municipal
Rua S&o Bento, 887.
CEP 14801-300 - ARARAQUARA/SP

Senhor Presidente:

Com 0s nossos respeifosos cumprimentos, em resposta
ao Requerimento n° 1259/2025, de autoria do Vereador ENFERMEIRO DELMIRAN, sobre o
assunto, informamos que, conforme manifestagoes prestadas pela Secretaria Municipal
de Administracdo e pela Fundagdo Municipal Irene Siqueira Alves — Vovo Mocinha -

Maternidode Gota de Leite de Araragquard - FUNGOTA:
sobre os servidores vinculados & Prefeitura Municipal

A Prefeitura redlizou revisGo técnica dos adicionais de
insalubridade pagos aos servidores lotados em unidades de saude municipais, como
UPA's, UBS's € CMS's. Ressalta-se que a avaliagdo periddica das condigdes de
insalubridade & obrigacdo legal, visando assegurar que o pagamento seja compativel

com as condicdes efetivamente existentes no ambiente de frabalho.

Na referida revisdio, constatou-se que 302 servidores
percebiam adicional em grau maximo (40%) de forma incompativel com as atividades
desempenhadas, situagdo que decorreu, em grande parte, de condicdes excepcionais
durante o periodo de pandemia. Assim, todos os cargos e funcdes foram submetidos a
avaliacdo técnica especifica, a fim de odequar o pagamento do adicional aos

parametros normativos vigentes.

Foram afetados 447 servidores pelo corte do adicional

de insalubridade, com os seguintes quantitativos por categoria funcional:

e 02 Agentes de Enfermagem

. 28 Assistentes Administrativos Servigos de Saude Especializados
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« 32 Assistentes Administrativos Urgéncia e Emergéncia
« 37 Assistentes Administrativos
s 06 Assistentes Socidis
e 24 Auxiliares de Farmdcia
¢ 10 Auxiliares de Saude Bucal
» 05 Cirurgides-Dentistas
e 06 Cirurgides-Dentistas — Horistas
» 51 Enfermeiros
e 41 Farmacéuticos
« 01 Fisioterapeuta
* 02 Médicos de Saude Comunitdria
« 02 Médicos Especialistas
04 Médicos Especialistas — Horistas
« 02 Médicos Generdlistas
18 Médicos Generalistas — Horistas
» 16 Motoristas
e 127 Técnicos em Enfermagem
« 01 Técnico em Farmdcia

* 06 Técnicos em Imobilizagdo Ortopédica

Houve parecer técnico-juridico da Subprocuradorica

Geral de Assuntos Funcionais que motivou a supressao do adicional, proferido em
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processo administrativo, recomendando a reavaliagdo do grau de insalubridade pago

aos servidores da saude. Cépia do referido parecer segue anexa.

Foram elaborados novos laudos de avdiagdo
ambiental e de insalubridade nas unidades de saude municipais, abrangendo d
identificacdo dos riscos e a adequagdo do pagamento do adicional. As cépias integrais,

com identificaca@o das unidades e respectivas datas, seguem anexas a esta resposta.

A avaliacdo das condicdes de trabalho e de
exposicdo a agentes nocivos deve ser redlizada periodicamente, conforme as normas
regulamentadoras aplicaveis, de modo a assegurar o pagamento do adicional apenas
aqueles que efetivamente fizerem jus. Com base nos laudos e documentos atuaimente

disponiveis, ndo hd previsdo de restabelecimento do adicional para 0s grupos gue

fiveram o beneficio suprimido.

Sobre os funciondrios vinculados a FUNGOTA

O mais recente Laudo Técnico das Condigdes do
Ambiente de Trabalho (LTCAT) e Laudo Técnico de Insalubridade e Periculosidade (LTIP)
redlizados pela FUNGOTA, foi elaborado em julho do corrente ano, apds MINUCIOsO

trabalho in loco realizado pelo engenheiro do frabalho, Sr. Erik Arruda.

O documento emitido coaduna, inclusive, com a
conclusd@o de outros 2 (dois) trabalhos realizados na gestdo anterior: o laudo emitido em
marco de 2024 pela engenheira de Seguranca do Trabalho, Sra. Stephany Thiara Marting
de Souza, vinculada & empresa Grupo Evolue; e em setembro de 2024 pela engenheira
de Producdo e Seguranca do Trabalho, Sra. Lilian Mara de Aguiar Paulucci, gue na
ocasido era vinculada & FUNGOTA. Cumpre esclarecer que as redlizacdes dos frabalhos
se fizeram necessdrias em razdo de discrepdncias apontadas inclusive pelo Ministério
Publico do Trabalho — MPT em agées trabalhistas individuais, nas quais constatou-se que
alguns cargos confavam com funciondrios desempenhando a mesma funcdo e

percebendo, enfretanto, adicionais de 40%, 20% e 0%, a titulo de insalubridade.

Ademais, desde o término do estado de pandemia da
COVID-19, se fazia necessaria a revisdo e reducdo do percentual de insalubridade pago
aos servidores fundacionais, assim como ocorrerd em quase todos os servicos de salde

do pafs. Portanto, a revisdo técnica se fez necessaria em razéo destas circunsténcias. E
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importante inclusive consignar que os laudos redlizados em 2024 a pedido da FUNGOTA
foram oportunamente apresentados ao Sindicato dos Servidores Municipais de
Araraquara — SISMAR que, entendendo por bem, contratou profissional particular para
emitir laudo préprio, oportunamente refutado por loudo de impugnacdo realizado em
dezembro de 2024 pela Engenheira de Producdo e Seguranca do Trabalho, Sra. Lilian
Mara de Aguiar Paulucci, ratificando assim © entendimento pacificado pelos robustos

argumentos técnicos dos citados laudos.

Dessa forma, basicamente foram cessados Os
pagamentos a alguns funciondrios lotados como agente administrativo, recepcionista,
assessores, técnico de farmdcia, farmacéutico e alguns moftoristas que ndo estdo
destacados no transporte de pacientes. Os demais cargos da drea de saude sofreram

apenas ajustes no percentual, reduzido de 40% para 20%.

Também motivou a supressdo do adicional de
insalubridade a sinalizac&o do MPT quanto & necessidade de padronizagdo, impondo a
revis@o técnica a ser realizada justamente em razdo da constatacdo de situacdes em
que servidores, lotados na mesma func@o e localidade, estariam enquadrados em
indices diferentes. De toda sorte, vale destacar que © referido adicional é devido sempre
que o trabalhador estiver exposto a agentes nocivos acima dos limites de toleré&ncia
estabelecidos pela Norma Regulamentadora NR-15. Portanto, uma vez cessada d

exposic@o, ha de se considerar d revisao dos motivos ensejadores de seu deferimento.

O laudo mais recente de avaliagdo ambiental e de

insalubridade foi emitido em julho de 2025, conforme copia anexa.

Nao hd, neste momento, previsGo de nova
reavaliacdo ou de retorno do beneficio, ante os Ultimos trabalhos realizados, tidos como
robustos e vdlidos. De toda sorte, vale consignar que o tema ja fora judicializado pelo
SISMAR, sendo certo que o mérito serd objeto de apreciacdo oportuna em prolagdo de

sentenca apds regular framitagao processual.

Reiteramos © compromisso da Prefeitura Municipal
com a transparéncia, a legalidade e a correfa gestdo dos recursos publicos, assegurando
gue todas as medidas adotadas estejam em conformidade com 4as normas vigentes e

com os principios da eficiéncia, equidade e responsabilidade administrativa. Reforga-se,
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ainda, que a gestdo busca promover a seguranca, d valorizagc@o e o bem-estar dos
servidores e funciondrios, bem como a confiabilidade € a integridade dos servigos

prestados & populacdo.

Colocamo-nos & disposic@o para o que for necessario,

renovamos os protestos de nossa estima e consideragdo.

Atenciosamente,

I/

/U\ o
LUIS CLAUDIO/fAPENA BARRETO

Prefeito Municipal

IV 47.978/2025
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