
Currículo 

Karina Maia é servidora pública desde 2011. Casada e mãe de dois filhos, 

Bruno, de 24 anos, e Arthur, de 12, que é autista, é filha de Antoninho Ducci, eletricista 

aposentado, e Maria Aparecida Petronio Ducci, dona de casa. Ela é a filha mais velha 

entre três irmãos, Tiago e Natali. 

Sua história com o trabalho começou cedo. Aos 13 anos, iniciou sua jornada 

profissional como auxiliar administrativa no escritório de uma construtora, onde atuou 

como aprendiz. Posteriormente, concluiu o Ensino Médio Técnico em Processamento de 

Dados no Colégio Duque de Caxias e graduou-se em Administração de Empresas pela 

antiga FEFIARA, em 1996. 

Ao longo de sua carreira, adquiriu experiências valiosas, trabalhando como 

estagiária no Banco do Brasil, no SEBRAE de Araraquara e Piracicaba, e nas 

Cervejarias Kaiser. Também atuou no setor de saúde, no Hospital São Paulo e na 

Beneficência Portuguesa. Em 2011, ingressou no serviço público como Telefonista 

Auxiliar de Regulação Médica no SAMU de Araraquara, consolidando seu 

compromisso com o cuidado à comunidade. 

A maternidade trouxe um novo propósito à sua vida. Em 2012, com o 

nascimento de seu filho Arthur, e em 2013, com o diagnóstico de autismo, passou a 

enfrentar desafios que extrapolavam o âmbito familiar. A falta de orientação e apoio 

especializado em sua cidade a levou a buscar suporte em outras localidades. Nessas 

buscas, conheceu outras famílias em situações semelhantes e começou a promover 

encontros informais em sua casa, acolhendo mães que enfrentavam dificuldades de 

assistência e cuidados com os filhos autistas no município. 

Esse grupo de apoio, formado em 2016, deu origem à AMPARA – Associação de 

Pais e Amigos dos Autistas de Araraquara, fundada por ela e outras mães. Ao longo de 

seus seis anos como presidente, a associação tornou-se um pilar de apoio para mais de 

300 famílias. Durante sua gestão, foram realizados simpósios, palestras e capacitações 

para pais, cuidadores e profissionais, sempre com o objetivo de conscientizar e defender 

os direitos das pessoas com autismo. 

Reconhecendo a necessidade de atendimento especializado no município, Karina 

participou de um grupo de trabalho instituído pelo prefeito em 2017, representando a 



sociedade civil organizada. Esse esforço culminou na criação do Centro Municipal de 

Referência do Autismo "Aldo Pavão Júnior", inaugurado em 2020. Atualmente, o 

Centro atende cerca de 180 pessoas, entre crianças, jovens e adultos de Araraquara e 

região, tornando-se uma referência em atendimento pelo SUS para o Transtorno do 

Espectro Autista (TEA). 

O trabalho no CMRA reflete seu empenho em acolher e apoiar mães atípicas, 

enquanto projeta a luta e a vida de muitas mulheres que enfrentam a invisibilidade 

social em relação ao suporte e aos cuidados. O Centro também orienta e capacita 

cuidadores e familiares, sendo reconhecido regionalmente pelo atendimento centrado na 

família do autista. 

Para Karina, o autismo não foi apenas um desafio, mas também uma missão e 

um propósito. Esse diagnóstico a motivou a se capacitar, não apenas para ajudar seu 

filho, mas para transformar a realidade de muitas outras famílias. Ela transformou o luto 

em luta e resiliência, encorajando outras mulheres a seguirem em frente. Formou-se em 

Pedagogia e Psicopedagogia, especializou-se em Transtorno do Espectro Autista e 

Análise do Comportamento Aplicada ao Autismo e atuou como Coordenadora 

Executiva de Saúde da Pessoa com Autismo na Secretaria Municipal da Saúde de 

Araraquara. 

Sua história é um testemunho de que o amor, a coragem e a determinação 

feminina têm o poder de transformar adversidades em um legado de inclusão, esperança 

e cuidado para a comunidade. Sua trajetória reafirma o compromisso de lutar por uma 

sociedade mais justa e acolhedora, onde mães e mulheres tenham seu espaço e sejam as 

vozes de seus filhos. 


