CAMARA MUNICIPL DE ARARAQUARA

REQUERIMENTO N2 674/2024

Requer a prestacdo de elucidacbes e
informagdes sobre a necessidade de
melhorias para a Guarda Civil Municipal de
Araraquara.

Considerando que a Guarda Civil Municipal (GCM) presta importante servico de
seguranca publica e atua para garantir diretamente a seguranca de patrimonios e dos cidadaos
do municipio, devendo atuar conforme a Lei 13.022/2014 e, portanto, podendo ser utilizada
em varias atribuigdes que esta apta legalmente a prestar, como:

A) Apoio aos servicos de posturas, podendo inclusive realizar um ciclo completo
nas agdes que envolva ilicitos administrativos previstos na Lei Organica do Municipio, s6 aqui
temos um vasto campo de ag¢les possiveis para fiscalizar e melhorar a vida das pessoas e
comerciantes dentro do municipio.

B) Apoio aos servigos de controle de fiscalizagdo ambiental dentro e fora do
perimetro urbano, inclusive também podendo agir nessa situacdo com o ciclo completo de
servico, podendo participar com projetos de conscientizacdo da populacdo local, vitimas de
queimadas e outros possiveis crimes ambientais, dentro das fronteiras municipais, que podem
ter a parceria das usinas da cidade.

C) Apoio as Secretaria de Saude e de Desenvolvimento Social em acgbes
comunitdrias e de atendimento, isso inclui a colaboracdo em situa¢cdes de emergéncia,
garantindo a seguranca nas unidades de saude municipais, bem como oferecendo protecao
durante abordagens sociais realizadas por equipes de saude e assisténcia social, promovendo
um ambiente seguro e facilitando o acesso dos cidaddos aos servicos necessarios.

D) Protecdo da escola e do perimetro escolar, seguranca real e projetos sociais
implementados para a comunidade. A atuacdo da Guarda Civil Municipal na protecdo das
escolas e no controle do perimetro escolar é essencial para garantir um ambiente seguro e
propicio ao aprendizado. Esse trabalho envolve a vigilancia e patrulhamento constantes nas
proximidades das instituicdes de ensino, monitorando e prevenindo a¢des que possam
comprometer a segurancga dos alunos, pais, professores e funcionarios. Além disso, a presenca
da guarda contribui para a criagdo de um ambiente de confianca e tranquilidade, permitindo
qgue a comunidade escolar se concentre nas atividades educacionais sem receios relacionados
a seguranca.

E) Patrulhamento preventivo nas dreas publicas municipais, abrangendo
pragas, parques, areas de lazer, logradouros e demais instalagdes municipais, inclusive agindo
nos casos de flagrante delito. O patrulhamento preventivo realizado pela Guarda Civil
Municipal é fundamental para assegurar a seguranca e o bem-estar nas diversas areas publicas
do municipio. A presenga constante dos agentes nesses locais ndo apenas atua na prevengao
de delitos e na manutencdo da ordem, mas também promove um ambiente seguro e
acolhedor para a populagao.
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CAMARA MUNICIPL DE ARARAQUARA

F) Agdes de transito, pois com as mudancas da lei 14.599/2023 e A.D.l. 5780
(STF) as Guardas se tornam policias de transito com atribuicdes que antes eram do Estado
membro.

G) Patrulhamento continuos 24 horas por dia com servicos de resposta e
prevencdao comunitdria, em uma posicao estratégica para lidar com uma ampla gama de
ocorréncias, desde emergéncias até situagdes de rotina. Aproveitando essa presenca
constante, a Guarda Civil Municipal pode colaborar com outros servicos municipais ao
oferecer suporte imediato em situagdes de crise, como acidentes ou incidentes de seguranga
publica, e realizar operacdes de mediacdo e apoio social para resolver conflitos e situacdes de
vulnerabilidade incluindo ocorréncias que envolvam a saude mental da populacéo (prevencao
a suicidios). O patrulhamento continuo também permite a Guarda Civil Municipal atuar de
forma proativa na orientacdo e educacao dos cidadaos, promovendo campanhas de seguranca
e prevengdo de crimes, e atuando como um ponto de contato constante e de proximidade
com a comunidade, fortalecendo a confianca e a colaboracdo entre a populacdo e os servicos
de seguranca publica. Percebam as possibilidades de ter uma Guarda Civil Municipal
estruturada e treinada para atender na totalidade a populacdo araraguarense, como esse
orgdo pode ser bem explorado para a melhoria da vida da populacdo e ganhos politicos para
as gestdes locais em qualquer uma das casas Executivo/Legislativo.

Solicitamos a prestacdo de informacgdes e elucidacdes sobre a possibilidade de
implantar as seguintes propostas:

1) Criacdo de um plano de carreira especifico para a categoria, com distin¢cGes
hierarquicas para o bom andamento do servigo publico conforme previsto na lei 13.022/2014
e mais recentemente na lei 11.071/2024 (Plano de Segurang¢a Municipal de Araraquara).

2) Participacdo na elaboragao municipal do Plano Plurianual (P.P.A.), da Lei de
Diretrizes Orcamentdrias (L.D.O.) e da Lei Orcamentdria Anual (L.O.A.) da Secretaria Municipal
de Cooperagdo dos Assuntos de Seguranca Publica, podendo assim pensar o orgamento de
forma estratégica e funcional para as acdes de campo, a fim de prestar um servico de
exceléncia e qualidade a sociedade.

3) Participacdo na selecdo e escolha da nova sede da GCM, com um
planejamento estratégico voltado para o futuro, incluindo a concepc¢dao do espaco e a
estruturacao para a formacao de pessoal e treinamentos, com o objetivo de oferecer um
servico de exceléncia a populacao de Araraquara.

4) Desenvolvimento de um cronograma detalhado de capacitacdo e atualizacao
continua para os Guardas Civis Municipais, bem como a valorizacao e fortalecimento dos
cargos de chefia na instituigdo. A criagdo de um cronograma robusto de capacitagao e
atualizacdo para os Guardas Civis Municipais visa garantir que todos os membros da
corporacao estejam sempre atualizados com as mais recentes técnicas e melhores praticas de
seguranca publica. Simultaneamente, é essencial promover a valorizacao dos cargos de chefia
dentro da Guarda Civil Municipal. Isso abrange ndo apenas uma remuneracdo justa, mas
também a definicdo precisa das responsabilidades e fun¢des de cada posi¢cdo de liderancga,
além da oferta de oportunidades continuas de desenvolvimento profissional para os
ocupantes desses cargos.
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CAMARA MUNICIPL DE ARARAQUARA

5) Realizacdo de reunides periddicas com o chefe do Executivo, com uma
frequéncia minima de seis meses (semestrais), para assegurar alinhamento estratégico e a
integracdo entre a Guarda Civil Municipal e a administracao municipal. Além disso, é essencial
gue a Guarda Civil Municipal utilize o pulpito na cdmara municipal pelo menos uma vez a cada
trés meses (trimestrais) para apresentar relatdrios detalhados sobre suas atividades,
iniciativas e resultados, além de discutir questdes relevantes e receber feedback dos
vereadores. Essa abordagem garante transparéncia, fortalece a colaboracdo entre as partes e
permite ajustes continuos nas politicas de seguranca e gestdo publica.

6) Implementagdo de uma equiparagao salarial, com base em uma referéncia a
ser discutida e acordada, levando em conta as diversas atribuicdes e responsabilidades que a
categoria enfrenta. Atualmente, a base salarial dos Guardas Civis Municipais é uma das mais
baixas do municipio, o que ndo reflete adequadamente a importancia e complexidade das
fungdes desempenhadas. A revisao salarial deve considerar a carga de trabalho, os riscos
associados as funcdes e a necessidade de alinhar a remuneracdao com os padrdes justos e
equitativos em comparacdo com outras categorias e profissionais no municipio.

7) Conforme Lei 13.022/2014, Lei 10.826/2003, A.D.l. 5538 (STF), A.D.I. 5948
(STF) E A.D.C. 38 (STF), além da Lei Municipal 8.474/2015, instituicdo da arma de fogo
institucional no regular turno de servico, para protecdo do Guarda Civil Municipal e o bom
cumprimento do servico publico de seguranca como ordena o artigo 37 da Constituicdo
Federal e o § 8 da carta constitucional, referendado pela A.D.P.F. 995 (STF).

Bem como, aproveitamos o ensejo para questionar se ha a previsdo de
melhorias para a GCM no sentido das referidas propostas.

Sala de Sessdes “Plinio de Carvalho”, 19 de agosto de 2024.

EMANOEL SPONTON
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