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CAMARA MUNICIPL DE ARARAQUARA

REQUERIMENTO N2 943/2021

Requeiro informacdes a respeito da Lei n2
9.820, de 04 de dezembro de 2019 que
instituiu no municipio a Politica Municipal de
Trabalho para Pessoas Privadas de Liberdade
e Egressos do Sistema Prisional

Considerando que o artigo 22 da Lei Organica do Municipio de Araraquara,
prevé em seus incisos Xl e XIX, ser de competéncia privativa da Camara Municipal, dentre
outras atribuicdes, “fiscalizar e controlar a Administracdo direta e indireta” bem como
“solicitar informacgdes ao prefeito sobre assuntos referentes a administracao”;

Considerando a Lei n? 9.820, de 04 de dezembro de 2019, que instituiu no
municipio a Politica Municipal de Trabalho para Pessoas Privadas de Liberdade e Egressos do
Sistema Prisional,;

Considerando que um dos focos da presente lei objetiva proporcionar a volta ao mercado de
trabalho os egressos do sistema prisional;

Considerando que outro ponto de foco da presente lei é diminuir a exclusdo social que sdo
submetidos os egressos e seus familiares;

Considerando que a taxa de desemprego vem crescendo em nosso pais e que esse publico se
tornaria ainda mais ameacada pela falta de oportunidade;

Considerando que um dos objetivos desta lei é diminuir a reincidéncia criminal dos egressos;

Considerando que o emprego é um dos pilares social mais importantes que além de levar o
sustento da familia, proporciona dignidade as familias.

Considerando que a andlise das politicas publicas existentes no municipio é de fundamental
importancia para obter dados da eficacia da mesma,

Requeiro a Mesa, satisfeitas as formalidades regimentais, seja oficiado ao Exmo. Sr. Prefeito
Municipal, e ao Secretario Municipal de Desenvolvimento Economico, fazendo-lhes sentir a
necessidade de enviar a esta Casa de Leis, as informacdes abaixo relacionadas:

1-Das empresas:

1-1-A lei foi sancionada em 04 de dezembro de 2019 e de |4 para cd houveram quantos
chamamentos publicos?

1-2- Das empresas interessadas, quantas enviaram a documentac¢ao necessaria?
1-3-Das empresas que enviaram a documentagao, quantas foram aprovadas?
2-Dos contratados:

2-1Quantos pessoas foram beneficiadas pela presente lei;
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Atnssao 5

CAMARA MUNICIPL DE ARARAQUARA

2-2-Qual o género das pessoas que foram beneficiados (em porcentagem);
2-3— Qual é a média de idade das pessoas contratadas;

2-4— Qual a formacado dos contratados e se existe curso ou treinamentos
2-5— Qual é a média salarial e demais beneficios;

2-6— Qual o tempo médio de permanéncia dos benificidrios no programa.
3- Da fiscalizagao.
3.1- Quem é o responsavel pela fiscalizagcdo do contrato com as empresas;
3.2Qual 6rgao Estadual é o responsavel pelo processo seletivo dos egressos beneficiados;

3.3-Ha estudos em andamento sobre o impacto da referida lei.

Sala de Sessoes “Plinio de Carvalho”, 4 de outubro de 2021.

GUILHERME BIANCO
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