CAMARA MUNICIPAL DE ARARAQUARA

PROJETO DE LEI N2 192/2026

DispOe sobre a jornada e a escala de trabalho a serem

exigidas nas contrata¢des de prestagdo de servicos com regime
de dedicagdo exclusiva e com predominancia de mao de obra
no ambito da Administracdo Publica Direta e Indireta do
Municipio de Araraquara, nos termos do art. 30, |, da
Constituicao Federal.

Art. 12 Fica estabelecida a jornada maxima de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais e 8
(oito) horas diarias nas contratagcdes de prestacdo de servicos com regime de dedicagdo
exclusiva e com predominancia de mao de obra, realizadas no ambito da Administracdo Publica
Direta e Indireta do Municipio de Araraquara.

§12 A escala de trabalho prevista nos instrumentos contratuais de que trata o caput devera
assegurar aos trabalhadores 2 (dois) repousos semanais remunerados de 24 (vinte e quatro)
horas consecutivas cada, preferencialmente coincidentes com o sabado e o domingo,
ressalvadas as peculiaridades inerentes a natureza da atividade desempenhada.

§29 As disposicbes previstas nesta Lei aplicam-se as novas contratagdes, bem como as
renovacgles e prorrogagdes contratuais.

Art. 22 As contratacGes de que trata o art. 12 poderdao prever jornada de 12 (doze) horas
consecutivas de trabalho por 36 (trinta e seis) horas ininterruptas de descanso remunerado,
desde que:

| — seja respeitada a média equivalente a 40 (quarenta) horas semanais;

Il — a adogdo da jornada seja devidamente fundamentada pela Administracdao Publica,
considerando as especificidades e necessidades do servigo.

Art. 32 Fica autorizada a Administragdo Publica Municipal a celebrar aditamentos nos contratos
administrativos vigentes, com a finalidade de adequacdo as disposi¢cdes desta Lei.

§12 O aditamento contratual serd precedido de andlise juridica e administrativa, assegurado o
equilibrio econdmico-financeiro dos contratos, nos termos da legislagao vigente.

§292 As empresas contratadas deverao apresentar plano de adequacdo das jornadas e escalas
de trabalho no prazo estabelecido pela Administracdo Municipal, garantida a manutencao da
remuneracao dos trabalhadores, vedada qualquer redugdo salarial decorrente da alteragdo da
jornada ou da escala.

Art. 42 Nos processos licitatérios destinados a contratacdo de servicos com regime de
dedicacdo exclusiva e predominancia de mdo de obra no ambito da Administracdo Publica
Municipal, deverdo ser observadas a compatibilidade da remuneracdo ofertada com os pisos
salariais, acordos e convengdes coletivas de trabalho aplicaveis a categoria profissional
respectiva.
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Paragrafo Unico. Fica vedada qualquer redu¢do da remunerac¢do dos trabalhadores em razao
da implementacgado das disposi¢Ges previstas nesta Lei.

Art. 52 O descumprimento das disposi¢Ges desta Lei sujeitard a empresa contratada as sangdes
administrativas previstas na legislagdo vigente, especialmente na Lei Federal n2 14.133, de 19
de abril de 2021, e nos respectivos instrumentos contratuais, podendo culminar em
adverténcia, multa e rescisdo contratual.

Art. 62 As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo por conta das dotacdes
orcamentdrias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 72 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

JUSTIFICATIVA

O presente Projeto de Lei tem por objetivo estabelecer parametros mais humanizados para as jornadas
de trabalho adotadas nas contratacdes de servigos terceirizados realizadas pela Administracao Publica
Direta e Indireta do Municipio de Araraquara, especialmente no que se refere as escalas
excessivamente desgastantes, como o modelo popularmente conhecido como “6x1”.

A proposta ndo altera o regime juridico dos servidores publicos municipais, tampouco invade a
competéncia privativa da Unido para legislar sobre Direito do Trabalho, prevista no art. 22, inciso |, da
Constituicdo Federal. Trata-se, ao contrario, de norma voltada as condig¢Oes exigidas pelo Poder Publico
Municipal em seus prdprios contratos administrativos de prestacdo de servigos terceirizados, no
exercicio de sua competéncia para organizar e gerir suas contratacdes publicas, nos termos do art. 30,
inciso |, da Constituicdo Federal, em conformidade com a Lei Federal n? 14.133/2021.

A Constituicdo Federal consagra, em seus arts. 12, incisos lll e IV, e 170, a dignidade da pessoa humana
e os valores sociais do trabalho como fundamentos da Republica e da ordem econémica. Além disso,
o art. 72 estabelece direitos minimos voltados a prote¢do da saude fisica e mental dos trabalhadores.

A adogdo de jornadas excessivamente exaustivas impacta diretamente a qualidade de vida dos
trabalhadores, reduzindo o tempo destinado ao descanso, ao convivio familiar, ao lazer e a qualificacdo
profissional. Estudos contemporaneos demonstram que modelos de trabalho mais equilibrados
tendem a produzir melhores indices de produtividade, menor nimero de afastamentos e melhoria nas
condicbes de saude ocupacional.

Nesse contexto, o Municipio de Araraquara possui legitimidade para estabelecer diretrizes e exigéncias
nas contratag¢des realizadas pela Administragao Publica Municipal, especialmente quanto a forma de
execucdo dos servicos terceirizados custeados com recursos publicos. Precedente semelhante pode
ser identificado em iniciativas legislativas ja discutidas em outros entes federativos, voltadas a
valorizagdo do trabalho e a promocdo de condi¢Ges mais dignas aos trabalhadores terceirizados.

O projeto também busca garantir seguranca juridica e responsabilidade administrativa ao prever
mecanismos de adequagdo contratual, com preservacdo do equilibrio econdmico-financeiro dos
contratos e vedagdo expressa a reducdo salarial dos trabalhadores.

Destague-se que a proposta preserva a hipdtese do regime de 12x36, amplamente utilizado em
atividades de vigilancia, enfermagem e outros servicos de natureza continuada, desde que
devidamente justificado e respeitada a média equivalente a 40 (quarenta) horas semanais.

Trata-se, portanto, de medida que fortalece a valorizacdo do trabalho, promove condi¢des mais dignas
aos trabalhadores terceirizados vinculados a Administragdo Publica Municipal e reafirma o
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CAMARA MUNICIPAL DE ARARAQUARA

compromisso do Municipio de Araraquara com politicas publicas pautadas na protec¢do social e no
respeito a dignidade humana.

Diante do exposto, solicitamos o apoio dos nobres Pares para a aprovagao da presente propositura.

Sala de Sessbes “Plinio de Carvalho”, 12 de maio de 2026.

MARIA PAULA, GUILHERME BIANCO
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CAMARA MUNICIPAL DE ARARAQUARA

ASSINATURAS DIGITAIS

O documento acima foi proposto para assinatura digital na Camara Municipal de Araraquara. Para
verificar as assinaturas, clique no link: https://consulta.camara-
arg.sp.gov.br/documentos/autenticar’chave=N2DXPRSETWORMNN1 , ou va até o site
https://consulta.camara-arq.sp.gov.br/documentos/autenticar e utilize o cédigo abaixo para
verificar se este documento é valido.

Codigo para verificagdo: N2DX-PRSE-TWOR-MNN1

MARIA PAULA GUILHERME BIANCO
Vereadora Vereador
Assinado em 12/05/2026, as 10:57:13 Assinado em 12/05/2026, as 14:53:58
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