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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA

COMISSAO PARA CONTRIBUICAOE DEBATE DA REESTRUTURA CAODO ESTATUTO DOS SERVIDORES
PUBLICOS

Apobs o Sr. Secretario Municipal de Administragéo e Presidente llmo. Antonio
Adriano Altieri deu inicio aos encaminhamentos para a préxima reunido, quais sejam:
e Tomar conhecimento do Estatuto de 1972 e outros estatutos para
discussoées, corroborando a importancia da Sr?. Mariamalia juntamente
com a Sr® Marina efetivarem um recorte do estatuto que sera

projetado em tela para o enriquecimento das discussées.

A reuniao foi encerrada as dez horas e cinquenta minutos.

Eu, Flavia Saletti Grecco Dotoli, Secretaria utiva, lavrei a presente ata que
passa a ser assinada ap6s aprovada por mim etodos da issdo abaixo elencados.
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ANTONIO ADRIAN
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VIVIANE APARECIDA CEREDA ~ ROSE
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f

ROGERIO APARECIDO PORTAPILA

DAIANE FERNANDA S. SORANZO




- \sans)l Q0¥ VN3O NNIOY
- e , o \

- /‘ e

0qanIZyY O\-LN%WE?SVNg qq aNT TN [T130144 YVI0SSVO VNVRIAY
— VIV 7T

V

vaIuNI4 yAYIDY

\ i
B >
I9ILLAD O9INAOY vi3uevo fﬂg‘g’ YIVAVN

|

- ONVISSTI 0 3 INI4 YNVILYL VAIZHYIS OLYIFTV SOTHYD
— Cul — N2/
‘ d=1"1

il (;

- S3NOIYAOY S|0T.09VIL |LNOD 30 YNILSIHO IV

SVQATVI VHI3Y3d VNILSIHO YMIH3

VAIS VA OdI3g1l VNIMVIN

SODITdNd
STIOAIANES SOA OLNLV.LST OAOYIVINLNYLSTTY VA LY AOYIINAIILNOD V¥Vd OYSSINOD

VIVNOVIVIY 4d OIdIDINNN Od VAN LIFdddd




WWAM TG GO 520 £ o “Y \7 -.

p op | euiSed :

BUBLIPY :SoJquiaw sojed opewlo} ‘0}ald oellaqly 8 0}aid Oly Op 9SO OBS Sapepld
sep sojnjelse sop sopnise sojad [aAesuodsay — ¢ odnig) sepje) eliaiad eulsu)
eylu3 @ senbupoy zin obel] ‘UaI}yY OUBLIPY OIUCIUY ‘BA|IS BP SOA|BIUOL) ODUIDIJUSA
ueuily ‘olsnbny SOj|@oU0dSE\ Sp Ellewelely soiquaw sojdd opewlo) ‘ZLL8
197-0BIUN Bp 0}JN}e}ST 8 nineg Sapeplo Sep SolNje}sa Sop sopnisa sojad |aaesuodsay
— z odnig) ‘ouelssa\ BIIBAIIO Sp Ul duelje| a8 elaiqe) 1zaljed elejeN ‘11030 099315
I)}9|eS eine|4 ‘luossng) seanT uojbulspn ‘ejldenod ouaboy solquaw sojed opeulioy
‘seuidwe) o eiIBWIT| SBPEPIO SEP SOINJeISa Sop sopnisa sojad [aaesuodsay — | odnig)
Jinbes sojiosep awlouod sojsodwod weloy sodnib so JINbBas Yy "Sope)d sojnje}sa
soe ajuawos Jejwi as oeu weusapod sodnib so anb opueoelsep ‘odnib epeo eled
soplos|agelse sop wale ‘sig| seaou Jod opesowilide & ayuadal Jas Jod ‘eqnijelepu] ap
apepIo ep ojnje}s3 o opuesijeue oelelse sodnib so sopo} anb opuluyep ‘soyjeqel; sop
oednoaxa e eled sazujallp se ‘sjuapisald ‘IS ojad sepeounue ‘sode o ejieoe ejsodoid
B Opuas ‘OEssIWoy) ep solquaw SO SOpPO} WO oessnosip Jousisod eled ‘ewsaw
elad opejussaide 19s e ewelbouosd awiouod ‘sewsd) Jod sopeuoloel) ‘sopuabns
SOJN}e}Se SOSIBAIP SOpP elnyid| eled S8QSSILIOOGNS W OBSIAIp B agdoid euuel ‘eig
e anb wa ojuswow ‘soiquaw soudoid sojed sopesipul SOJNJe}Sa SOJINO B B)NSUO0D
ep Jiped e 18] BAOU epeloge|d eias anb ap oesioap eu nojnsal anb soiquiaw SOSIaAIP
Jod sagdelapisuod seleA sey}ia) welo) Jinbas v ‘19| eAou ap oedebinwold e o sjuabin
o}nje}se ou sagdels)|e Jezijeal aius seduaialip se a1qos agdxa eljewele) "elS ‘ew||
e ‘ojuswinbassoid ope( ‘oyadsal e |eloIjO O}e epule 9ANOY Oeu wWaiod ‘OessIwo) ep
soy|eqeJ} so oeleyuedwode sS8I0peaIaA Slew No wn anb opuewlojul ‘OuBLIPY OIUOJUY
1S — oessiwo) ep ajuspisald ojed opejussaide epinbas wa 9 anb ‘oplues) soolep
Jopeala/\ ‘owl|| O |BOO| OB BJjUSPE OJUSWOW 8)SaN ‘19| BAOU JiBIpal NO Jewlodl a1jus
oesioap ep epuepodwi B opuede}sep ‘Z//6€6°L 197 ejed opiosjegeise ojnje}s3 op
SIBUOIONH}SUODUI © SOJIUQJIOBUE ‘sopezijeniesap sojuod sop |esab oesiA ewn ejuasaide
‘sieuolonyiisul segde|ay a edisnp ap BAIJNOSXT BIOPEUSPIOO) ‘BA|IS BP 0JIaqiy BULB
‘BJS V "OBSSIWO0D Bp SOJquaw SO SOPO} ap einjeuisse @ oedenosde opua) ‘loudjue
0JJUOOUS Op Bje Ep BIN}IS| B OI0]Ul OPEP 10} ‘S}USWIOLB}SO4 "ouelpYy IS op oededioiued
Eep JOAB} B WelejoA spepiwiueun Jod sopo} anb wa oeisedo ‘oedejon e eled
0Ope20|09 10} BpInbas wa ‘el euibay IS Jeny| e seuade wWOD eleUOd B epluewl
e1as anb opuedliojel ‘sagiunal seu YyNSIS Op J0}aliq ouelpy "IS op oededidiped ep
eolaoe oedalqo zey oeu anb nouoiousw anb LB}y oueLpY OlUOJUY "OWl|| dludpisald o
oedeJjsiuiwpy ap [edidiunyy ouelel0ag ojad epelaqi|ap 104 BIp Op WapJo Y “eienbelely
ap |edpiunw einyayaid ep odiqnd JOpIAJSS Op Ojnjejsg Oe Sajudulje SOJUNSSe
Jejes} ap wiy e ‘eueulpio oelunal esiowud e elred edussaid ap EjSl| SWIOUOD WN 3
SJUIA 3 [IW Slop ap oJiduel ap o}0zap ap G’z | 018109p 0jad eplosjagelsa elenbelely
ap |edoiunw einyaaid ep sodlqnd SaIOPIAISS SOpP O}nje}se op oedeininiisasl
ep 9jegap & oedinguiuod esed OBSSILOD Bp SOIquBW SO 8s-weliunal ‘ge0-0L8¢L
‘dS - elenbelely ‘(USINEYX B|IA) JSINBYX B|IA - 22 ‘@181 OWIUOIS[ 8}Uddl/\ BPIUSAY BU
openyis ‘oedeonpd ep ele}a109S ep 34303 OBIUNSI Sp BleS BuU ‘SOjNUIW 8 Bjuaienb o
SeJoy O}I0 se ajuawes|oald ‘Wn 8 SJUIA 8 |IW SIOP Sp 0JISISAS) Bp S9W Op SEIp SIop SOy

SO2I149Nd SFJHO0AIANYES SOA 01Nlvlis3 Od
OYIVINLNAULSIIN VA 31vEa3ad 3 OYIINGINLNOD YiVd OVINNIY 3a VLV

SooITdNd
STIOAINYES SOA OLNLV.LST OAOYIVINLNYLSTTY VA ALYIIA TOYIINGIILINOD VIVd OFSSINOD

VIVNOVIVYEY dd OIdIDINNN Od VINLIFITdd




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA

COMISSAO PARA CONTRIBUICAOE DEBATE DA REESTRUTURA CAODO ESTATUTO DOS SERVIDORES
PUBLICOS

Cassola Fricelli, Milene do Nascimento Azevedo, Renata Cristina Favaretto Silva,
Daiane Fernanda Simeao Soranzo e Lais Cristina de Conti; Grupo 4 — Responsavel
pelos estudos dos estatutos das cidades Botucatu e Varzea Paulista, formado pelos
membros: Valdirene de Oliveira Magno, Misael Henrique Emilio, Alexandre Pomponi
e Carlos Alberto Ferreira; Grupo 5 — Responsavel pelo estudo do estatuto da cidade
Rio Claro, formado pelos membros: Rose Nair Guellis, Viviane Aparecida Cereda,
Rodrigo Cutiggi e Ronaldo Domingos Tulio; Grupo 6 — Responsavel pelos estudos dos
estatutos das cidades Gavido Peixoto e Nova Europa, formado pelos membros:
Luciana Ferreira, Maycon Eduardo Roger, Regina Célia Rodrigues. Apés formagéo
dos grupos, o Sr. Presidente passa a palavra para o limo. Vereador Sr. Marcos Garrido
que comenta sobre discordancia entre os vereadores a respeito de recente projeto de
Lei ndo aprovado, referente a medidas de transigdo para o regime estatutario e
comunica que a Camara Municipal de Araraquara esta a disposi¢cao da Comissao para
quaisquer informacgbes ou esclarecimentos que sejam necessarios. Em seguida se
despede ausentando-se do local da reunido. O Sr. Presidente relembra que ainda néo
houve ato oficial referente ao acompanhamento dos Vereadores nos trabalhos da
Comisséo e propde que seja definida a forma de participagdo dos mesmos, sendo
ap6s varias consideragdes dos membros, decidido que serdo somente ouvintes, em
razao de terem acesso as atas das reunides, bem como os membros representantes
da Camara Municipal apresentarao relatérios. Finalizando, o Sr. Presidente Adriano
apresentou resumo das decisGes, e tarefas a serem executadas quais sejam:
Apresentacao do Cronograma de temas e reunido dos grupos para leitura e debate
dos estatutos, a fim de apresentar na proxima reuniéo contribuicdes para elaboragao
de redacao da lei que instituira o Estatuto dos/,,F'uncioné?iQs Publicos do Municipio de
Araraquara. Nao havendo mais nada a se /t,réiar, a reuniéo\fai encerrada as dez horas
e cinquenta e dois minutos, eu Flavia Sal/et'ti Grecco Dotoli, Se\:\retéria Executiva, lavrei
a presente ata que passa a ser assinadd ap6s aprovada por mim e todos da Comisséo
abaixo elencados.

LTIERI

. AUGUSTO RENATA C. FAVARETYO SILVA
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA

COMISSAO PARA CONTRIBUICAOE DEBATE DA REESTR UTURACAODO ESTATUTO DOS SERVIDORES

PUBLICOS
RODRIGO CUTTIGI
NATALIA PATREZE CABRERA

MAYCON EDUARDO ROGER

i
MILENE DO N N\léNTO AZEVEDO

ADRIANA CASSOLA FRICELLI

REGINA CELIA RODRIGUES
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA

COMISSAO PARA CONTRIBUICAOE DEBATE DA REESTRUTURAGCAODO ESTATUTO DOS SERVIDORES
PUBLICOS

elaborado de modo detalhado ou reduzido, sendo definido que sera de modo reduzido.
Em seguida foi discutido e inserida na secéo concurso publico a obrigatoriedade da
formacgéo de comisséo quando da realizagao dos concursos publicos. Considerando
a proximidade do horario de término, Sr. Adriano finaliza com a instrugéo de
continuidade dos estudos das subcomissdes para debate dos dois itens nao
finalizados nesta data: nomeacio/posse~€ exercicio, bem como dos itens
estabelecidos no cronograma para a data da proxima.reunido de dezesseis de
fevereiro de dois mil e vinte e um. Fu, Flavia Saletti Grecco Dotoli, Secretaria
Executiva, lavrei a presente ata que passa a ser assinada ap¢s aprovada por mim e
todos os participantes.

o

ANTONIO ADRI ALTIERI
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA

COMISSAO PARA CONTRIBUICAOE DEBATE DA,REESTRUTURAC/TODO ESTATUTO DOS SERVIDORES
PUBLICOS

ATA DA REUNIAQON LINE ENVOLVENDO COMISSAO DE DEBATE DA
REESTRUTURAGAO DO ESTATUTO DOS SERVIDORES PUBLICOS DE
ARARAQUARA

Ao nono dia do més de margo de dois mil e vinte e um, precisamente as oito horas e
quarenta e oito minutos, foi realizada esta reuniéo virtual através do aplicativo zoom,
com os membros da Comissao para contribuicdo e debate da reestruturagdo do
estatuto dos servidores publicos do Municipio de Araraquara estabelecida pelo
decreto 12.454 de dezoito de janeiro de dois mil e vinte e um, conforme lista de
presenga da quarta reunido ordinaria constante no anexo | desta ata, a fim de tratar
assuntos concernentes a construgdo de um novo Estatuto do servidor publico do
Municipio de Araraquara. A ordem do dia foi deliberada pelo Secretario Municipal de
Administracdo e Presidente llmo. Antonio Adriano Altieri que passou a palavra para
Sr® Flavia para a leitura da ata do dia nove de fevereiro de 2021, sendo a mesma
lida e aprovada. Ap6s a leitura Sr. Adriano deu inicio salientando a Sr? Marina
Ribeiro Representante da Secretaria de Justica, Modernizagao e Relagbes
Institucionais, que a mesma de continuidade ao cronograma, uma vez que por conta
do Lockdown as discussdes ficaram atrasadas. Sr® Marina retoma a pauta do
cronograma demonstrando a estrutura relatando a importancia de discutir os
assuntos que ndo foram abordados na reunido anterior, quais sejam: Nomeagao,
Posse e Exercicio. Sr* Mariamalia Secretaria de Justica, Modernizagéo e Relagoes
Institucionais menciona juntamente a necessidade de se discutir a partir dom item
nomeac3o. Sr® Marina Ribeiro, retoma a reunido anterior e logo apds da inicio ao
item nomeacdo. Igualmente, Sr* Marina enfatiza que o Estatuto de Indaiatuba, faz
distingao entre cargo isolado e cargo de carreira. Sr* Mariamalia sugere que mesmo
que atualmente na prefeitura de Araraquara nao se aplica a progressao, sugere
ainda que este item nomeagédo fique em aberto para novas discussodes. Foi dado
inicio as discussées referentes aos termos: Nomeagdo, Contratagéo, Posse e
Exercicio, bem como prazos para essas etapas. Sra. Marina acrescenta que o ato
de convocacao precede a nomeagao e a posse, o candidato que ja encontra-se com
todos os documentos necessarios para ingresso, serd nomeado e tomara posse
para o exercicio do cargo e questiona o tempo em que decorre entre a nomeacgao €
a posse. Muitas discussdes e duvidas acerca do assunto nomeagao e posse foram
levantados pela Sr® Adriana representante da Camara Municipal e Sr? Viviane
representante da Secretaria da Educagédo, notadamente no que concerne ao prazo
de execucdo das etapas desde a nomeagdo até o efetivo exercicio. Mariamalia
retoma novamente as etapas que envolvem o concurso publico, explanando cada
detalhe das etapas e tempo para cada uma delas, corroborando em especial a todos
os membros sobre a importancia do entendimento da nomeagao e termo de posse
dentro de um cronograma de contratagdo sendo que alguns prazos constara no
edital. Diante das discussdes Sr. Alexandre Pomponi representante da guarda
municipal, informa das especificidades da contratacéo da guarda municipal, uma vez
que consta a necessidade de varias etapas, incluindo investigagdo social, exame
toxicolégico e curso de formagdo. Sr® Viviane sugere que O0S prazos seja
estabelecidos no estatuto ndo deixando-os para se constar apenas em edital,
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA

COMISSAO PARA CONTRIBUICAOE DEBATE DA REESTRUTURACA 10DO ESTATUTO DOS SERVIDORES
PUBLICOS
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA

COMISSAO PARA CONTRIBUICAOE DEBATE DA REESTRUTURA CAODO ESTATUTO DOS SERVIDORES
PUBLICOS

ATA DA REUNIAONON LINE ENVOLVENDO COMISSAO DE DEBATE DA
REESTRUTURAGAO DO ESTATUTO DOS SERVIDORES PUBLICOS DE
ARARAQUARA

Aos dezesseis de marco de dois mil e vinte e um, precisamente as oito horas e
quarenta e trés minutos, foi realizada esta reunido virtual através do aplicativo zoom,
com os membros da Comissdo para contribuigdo e debate da reestruturagdo do
estatuto dos servidores publicos do Municipio de Araraquara estabelecida pelo
decreto 12.454 de dezoito de janeiro de dois mil e vinte e um, a fim de tratar assuntos
relativos a construcdo de um novo Estatuto do servidor publico do Municipio de
Araraquara. A ordem do dia foi deliberada pelo Secretario Municipal de Administragéo
llmo. Antonio Adriano Altieri que passou a palavra para Sr? Flavia para a leitura da ata
do dia nove de fevereiro de 2021, sendo a mesma lida e aprovada.

Apos a leitura Sr. Adriano deu continuidade a reunido, solicitando a Sra. Marina,
representante da Secretaria de Justica, Modernizagao e Relagdes Institucionais, que
retome o cronograma, sugerindo que se faga o fechamento dos itens nomeacao,
posse e exercicio, bem como os prazos. Sra. Mariamalia retoma a explicagao
referente ao significado de nomeagao, citando que este seria 0 modo de se ocupar o
cargo seguindo, obrigatoriamente, a ordem de classificagédo no certame. Acrescenta
ainda, que a convocagdo seria um ato subsidiario, ndo obrigatério, que podera
acontecer junto a nomeagdo. Finaliza dizendo que apds essas etapas, ocorre a
providéncia de documentos exigidos em edital ao candidato e, por fim, assinatura do
termo de posse e entrada no exercicio, bem como questiona referente aos prazos.
Discussdes acerca das porcentagens, tanto voltadas aos quinze por cento ocupados
por servidores de cargo efetivo, como os sessenta por cento dos cargos em comissao
no novo PCCV incluindo DAAE foram discutidos.Sr? Marina aponta que ao menos
quinze por cento dos cargos devem ser ocupados por servidores de cargo efetivo.
Sr. Rogerio Portapila relata que atualmente ha vinte e quatro servidores de carreiras
ocupando esses cargos em comiss&do. Sr. Adriano solicita a Sra. Marina que de
continuidade a leitura do estatuto em construgdo. Sra. Marina inicia a leitura do artigo
quatorze ao dezessete. Sra. Viviane apresenta algumas duvidas referente ao prazo
entre a nomeacao e a posse. Sra. Luciana questiona sobre licengas e, Sra. Mariamalia
acrescenta a necessidade de se definir quais tipos de licengas o servidor em estagio
probatério podera ter o direito. Sra. Marina acrescenta que os direitos dos servidores
em estagio probatorio sao diferentes dos direitos dos servidores que ndo encontram-
se neste processo. Sr. Maycon, Procurador e representante do DAAE, aponta que o
concurso publico é provimento originario e que o servidor no leva para outro local de
trabalho os direitos adquiridos. Sr® Mariamalia acrescenta que no novo cargo, O
servidor tera os direitos constitucionais concedidos. Sr. Adriano concorda com o
exposto e acrescenta que apds a exoneragdo em um cargo o vinculo se encerra,
assim sendo, o servidor ndo levara os direitos adquiridos para o novo vinculo.

Apo6s varias discussdes referente aos tipos de licengas que serdo ou ndo concedidas
para que a posse acontega, Sr. Adriano traz para reflexdo que seja ponderado o
interesse da Administracdo e nao o interesse individual, uma vez que, apos a posse,
o servidor tera todos os seus direitos adquiridos.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA

COMISSAO PARA CONTRIBUICAOE DEBATE DA REESTRUTURA CA ODO ESTATUTO DOS SERVIDORES
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA

COMISSAO PARA CONTRIBUICAOE DEBATE DA'REESTRUTURACANODO ESTATUTO DOS SERVIDOR
PUBLICOS

ATA DA REUNIi\O~ON LINE ENVOLVENDO COMISSAO DE DEBATE DA
REESTRUTURACAO DO ESTATUTO DOS SERVIDORES PUBLICOS DE
ARARAQUARA

Aos vinte e trés de margo de dois mil e vinte e um, precisamente as oito horas & tril
e oito minutos, foi realizada esta reuniao virtual através do aplicativo zoom, com
membros da Comiss&o para contribuicao e debate da reestruturagao do estatuto ¢
servidores publicos do Municipio de Araraquara estabelecida pelo decreto 12.454
dezoito de janeiro de dois mil e vinte e um, a fim de tratar assuntos relativos
construgdo de um novo Estatuto do servidor publico do Municipio de Araraque
Esteve presente nesta reunido o llustrissimo Vereador Edson Held. A ordem do dig
deliberada pelo Secretario Municipal de Administragéo limo. Antonio Adriano Alti
Sr. Adriano deu inicio a reunido informando que o primeiro tema a ser discutido s
Vacancia, bem como, dando ciéncia a todos de que as atas nao serao mais li
durante a reunido e sim encaminhadas no grupo de whatsapp. Sr. Edgard Cerv
representante do SISMAR, solicitou a sua inclusao neste grupo. Sr? Mai
representante da Secretaria de Justica, Modernizagao e Relagdes Institucionais fe
demonstracéo na tela sobre o capitulo trés da vacancia, art. trinta da nossa propo
discorrendo sobre o assunto, enfatizando que no PCCV nao se adequa a promo
em classe, aguardando a deciséo da prefeitura sobre o assunto, dando continuid
a leitura do paragrafo Unico Art. Trinta e dois, onde discorreu sobre o tema exonera
em cargo de comissao e, na sequéncia sobre remogao. Sr. Adriano apontou d
acerca do questionamento se a unidade administrativa seria outro ente, entretant
Sra. Marina esclareceu que seria o préprio ente, acrescentando que o método
praticado atualmente, mediante interesse da administracao ou a pedido, bem c
citou o caso da secretaria de educagao que ja pratica este processo seletivo todo
anos. Sr. Cervan questionou a possibilidade do servidor ndo aceitar a remogao €
Marina informou que entra o fato do interesse da administracdo e sugere que dire
dos servidores em estagio probatério sejam discutidos mais adiante. Sr. Ce
questionou se a remogao acontecera dentro do mesmo cargo que o servidor pre
o concurso ou se dara em outro cargo. Sra. Maiamalia Secretaria de Jus
Modernizagéao e Relagdes Institucionais, esclareceu que a remogao se da no me
cargo, seja a pedido do servidor ou a critério da administragdo. Sr. Adriano questic
se o tema cessao iria constar no estatuto. Sra. Marina relatou que sim, acrescent:
que, atualmente, esta ja é praticada no Municipio, que muitos entes poss
legislagao especifica ou assinatura de convénio, bem como que a cessao tam
pode-se dar entre outros poderes. Sra. Marina da continuidade a leitura do ¢
cess30.Sra. Mariamalia se posicionou criticamente em relagdo ao modo cor
cessd0 é praticada nos dias atuais, uma vez que, a pratica gera certo desfalqu
administragdo, bem como sugeriu que a cessao deveria ser condicionada a nol
em lei, com critérios pré-estabelecidos. Sra. Adriana relatou que a Camara Muni
possui lei que regulamenta a cessao Sra. Mariamalia colocou que os critérios
cessa0 nao ficariam dentro do estatuto, mas queé cada 6rgéo construiria sua pr
normatizagéo. Sra. Marina deu continuidade a leitura do artigo trinta e seis do est
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA

COMISSAO PARA CONTRIBUICAOE DEBATE DA REESTRUTURACAODO ESTATUTO DOS SER VIDORES
PUBLICOS

quarto, bem como o prazo de vinte dias, por outro lado, Sra. Luciana apontou que
seria interessante manter tal prazo. Sra. Marina informou que na Prefeitura e no DAAE
continua o prazo de vinte dias porque 0 mesmo encontra-se no PCCV. Sra. Adriana
informou que buscara conhecimento em relagao ao prazo que consta na Céamara
Municipal, retornando ao grupo a informagao. Sr. Adriano concordou com o fato de
aguardar esse dado da Camara e retomar a questao referente ao prazo na abertura
da préxima reunido da Comiss&o. Sr. Cervan reforcou que ndo esta de acordo com 0O
fato da ndo remuneracéo ao servidor que vir a assumir a substituicdo de alguma chefia
por tempo inferior a vinte dias. Mediante aprovagao da Comissao, Sra. Marina retirou
o paragrafo quarto do estatuto, ficando acordado que Sra. Adriana enviara a
informacdo quanto ao prazo que consta no documento da Camara Municipal via
whatsapp. Sra. Marina iniciou a leitura do capitulo seis, artigo trinta e nove, referente
ao regime de trabalho. Sra. Adriana relatou davida quanto ao praticado na Camara
Municipal referente ao texto do paragrafo segundo do estatuto, sendo: para os
empregos publicos cuja jornada diaria seja superior a quatro horas e inferior a seis
horas, ndo sera considerado periodo de trabalho o periodo correspondente ao
intervalo intrajornada de quinze minutos. Sra. Mariamalia acrescentou que os quinze
minutos devem ser praticados no meio da jornada de trabalho. Cervan mencionou a
questao do banco de horas, mencionando seu entendimento que os quinze minutos
deriva de muita confusdo. Relatando que gostaria de pautar alguns assuntos
concernentes ao banco de horas, que tal assunto possui um acordo coletivo,
acentuando que, caso seja inserido este assunto na discussao, podera transparecer
aceitacao do sindicato e néo & bem isso o que acontece, uma vez que ja existe urn
acordo sobre este assunto e que o tema precisa ser novamente discutido. Sra.
Mariamalia informou que banco de horas é por acordo coletivo e CLT, colocando seu
entendimento em que o servidor podera reivindicar seus direitos, mas que referente
a0 banco de horas ndo cabe ao servidor escolher. Sra. Adriana relatou que a questao
principal seria como o banco de horas se dara. Informando ainda, que na Camara
Municipal ha um limite de banco de horas, sendo zerado uma vez por ano €
regulamentado internamente, concordando que o banco de horas seja regulamentado.
Sra. Mariamalia informou que hora extra é excepcionalidade e nao meio para se
aumentar remuneracéo e que, atualmente, a gestao € falha nesse controle. Sr. Cervan
se posicionou informando que caso seja colocado limite para pratica de horas extras,
que a prefeitura ird parar de funcionar. Sra. Regina citou exemplo da Casa Transitoria,
sendo um 6rgédo que funciona durante vinte e quatro horas e o servidor que la se
encontra ndo concordara em fazer banco de horas, bem como citou a falta
funcionarios no local. Sra. Mariamalia se posicionou relatando que, em seu
entendimento, se faz necessario acabar com horas extras em locais que funcionam
vinte e quatro horas, e que o servidor ndo tem que trabalhar além de sua jornada de
trabalho, bem como informou que tal discussao nao cabe nesse momento, que O
assunto foi totalmente desvirtuado, pedindo interferéncia ao Sr. Adriano. Sr. Adriano
menciona e reafirma que a questéo de horas extras €, de fato, um problema de gestao,
que concorda com a limitagéo de horas extras e foca na importancia de uma boa
gestao. Sr. Cervan afirmou que o tema regime de trabalho sempre vai gerar muita
polémica, por um lado encontra-se o interesse da administragéo e, por outro lado, o
interesse do servidor, sendo esse Ultimo, seu interesse também enquanto sindicato.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA

COMISSAO PARA CONTRIBUIGAOE DEBA TE DA REESTRUTURA CAODO ESTA TUTO DOS SERVIDORE
pUBLICOS

ENVOLVENDO COMISSAO DE’DEBATE DA
TATUTO DOS SERVIDORES pUBLICOS DE

ARARAQUARA

ATA DA REUNIAO ON LINE
REESTRUTURAGAO DO ES

Aos vinte dia do més de abril de dois mil e vinte € um, prec'lsamente as oito horas
quarenta € quatro minutos, foi realizada reuniao virtual atraves do aplicativo 200
com os membros da Comisséo para contribuicdo € debate da reestruturagao
estatuto dos servidores publicos do Municipio de Araraguara estabelecida p
decreto 12.454 de dezoito de janeiro de dois mil e vinte € um, a fim de tratar assun
atinentes a construgdo de um novo Estatuto do servidor publico do Municipio
Araraquara. Esteve presente Sr@ Patricia Procuradora da Camara Municipal ne

reuniao em substituigao da representante da Camara Municipal Sr? Adriana. A orc
dministragao limo. Antonio Adri

do dia foi deliberada pelo Secretario Municipal de A
Altieri, dando boas-vindas a Procuradora Sr® Patricia. Sr. Adriano mencionou sob
dilagao de prazo para a conclusao dos trabalhos, relatando que mesmo com ¢

prorrogagao se faz necessario a realizacdo da reuniad com maior numerc
encontros para revis i

50 e elaboragao de textos na produgdo com maior propried
Outro ponto relatado por Sr. Adriano discorre sobre uma proposta da participaca
todos no Curso ministrado semana

passada para todos Rhs através da emp
IBRAP, para dar suporte no entendimento do estatuto na qual estamos construir
dar mais estrutura para a construgéo do mesmo. Sr? Flavia menciona acerc
implantagao € do curso em especial, para que a construgdo do estatuto 1
condigdes de s€ aplicar na realidade da Prefeitura Municipal, sobretudo 08 cuid
que devemos ter nos estudos € aplicagao. Sr2 Viviane representante da Secretal
educacao, faz mengao sobre a imp

ortancia de se realizar o curso para formaci
todos. Sr. Adriano afirmou que entrara em contato com O representante da IBR#
Orisvaldo para a realizagao do curso. Outro ponto mencionado pelo Sr. Adriano
sobre os extratos das atas. Sr.? Flavia enfatiza a disponibilidade das atas a todo
nao os extratos, disponibiliza a ata com todos 0S pontos detalhados durar
reunioes. Sr. Adriano reforga a necessidade de sé

fazer apenas um extrato pa
publicidade e nao as atas descritas em detalhes. Sr® Mariamalia menciona
extrato das atas devera constar apenas

suscintamente 0S assuntos e nao 0s de
das falas para assim dar publicidade. Sr2 Flavia argumenta que devera ter a
atas tanto a detalhada quanto O extrato, visto que as atas coO

m as informagoe
completas € complexas ja foram elaboradas € encaminhadas a comissao, e um
conforme solicitado. O Sr. Adriano reforca queé apenas O extrato sera ¢
publicidade. Conseguintemente gra Mariamalia faz a leitura da repo
requerimento 281 da Camara Municipal de Araraquara. Apobs a leitura Sr. Mai
pergunta s€ algum membro da comissao quer se colocar acerca do conte
relatorio. Sr® Milene representante da Camara Municipal relata a im

porta
consenso e que a decisdo € tomada pela maioria, deixando mais claro, sem ¢
duvida acerca de qualquer membro € conduta. Todos O

s temas delibera
colocados para votagdo tanto verbal quanto por

chat. Ronaldo represent
Secretaria de Assisténcia € Desenvolvimento Social informa sobre a publicé
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA

COMISSAO PARA CONTRIBUICAOE DEBATE DA REESTRUTURA CAODO ESTATUTO DOS SERVIDORES
PUBLICOS

uma, e mediante votagao por unanimidade a comissao decidiu constar no texto dc
estatuto as faltas injustificadas. Sr® Mariamalia pergunta aos membros referente ac
efetivo exercicio se este contara ou ndo no estatuto, bem como, propde votagdo. Sr
Flavia relata sobre as duvidas que permeiam acerca do conceito efetivo exercicio ¢
propde deixar a votagao para um segundo momento. Sr® Milene concorda e Sr.Adrianc
relata a importancia da realizagdo do curso e posterior decisdo. Sr* Miriam reforca ¢
necessidade para tomada de decisdo com seguranga. Todos concordaram ni
realizacdo do curso e posterior decis@o técnica. Sr. Adriano afirma que entrara en
contato com a IBRAP verificando a possibilidade da realizagdo do curso para :
proxima semana e que comunicara a comissao. O Sr. Presidente Adriano agradece
participagéo de todos finalizando a reunido. Nao havendo mais nada a tratar, a reunia
foi encerrada as dez e quarenta e um. Eu, Flavia Saletti Grecco Dotoli, Secretari
Executiva, lavrei a presente ata que passa a sef, assinadf\ apos aprovada por mim

todos os participantes.

I

ANTONIO ADRIANO ALTIERI

7)
Vi

V. AUGUSTO RENATA C. FAVARETTO SILVA

VIVIANE APARECIDA CEREDA ROSE-NAIR GUELIS
4 \ n
VALDIRENE DE OLIVEIRA MAGNO AEL H. EMHLIO

AV

MIRIAN VENTICINCO G. DA SILVA ROGERIO APA ISO PORTAPILA
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA

COMISSAO PARA CONTRIBUICAOE DEBATE DA,REESTRUTURACANODO ESTATUTO DOS SERVIDORES
PUBLICOS

REGINA CELIA RODRIGUES

OBSERVAGCAO: Estavam presentes nesta reunido os servidores que nédo constam na

lista enquanto membros da comissao.

Péagina 5 de




p op | euISed

ajuspisald IS O ‘opuezieuly '06/€0/8L °P ¥9 Jeyjusws|dwo) 197 @ L6/¥056 SIE
sejod opesjou 19s EISASP 0}x8} O dnb opIpIosp $8QsSSNIsip sode @ ‘edl}ljod SpepIAly
ejed eduso] e epepioge 10} epinbes w3 "$9/G.E Y 197 € E}NSUOD sode ‘oelunai
ewixoid eu sepewolas weuss ‘eI 03IAeS O eled edUSOIT B 8190S S8QSSNISID
se :sedusol] sep ojnyided ou anb opejsnfe opuedy epessed oelunal eu noduere
oeu onb ewa) SeAusdl| Se 219)al 9S elleWwele (IS Jod epeuoiousw ogssnIsIp BANC
‘OplIEGap O)NW BI8s anb SEWS) ‘SOI0PIAISS SOp SuabejueA sep e2190E OBSSNISIP BANC
ZEl) Bl|EWEBLE IS "SO2IUd9}  S0oIpUN[ soIN}iISuUl WeIo) NSAJOAUSSSP S anb o opm
oJUSWIOW O 9)e anb OPUBUOCIOUSW OJNJe}Sd Op SSQSSNOSIP SEB BWOjal BIIBWELEN IS
‘0JquIeW WNyuau wod opuayousaid oeu HVYINSIS OP Jebn| o Jsjuew ap eroueuodu
E BJejal BIISIIS] BUBIONT (IS "0BSSIWOY BU salebn| so wasayousald ered saiebn| sea
wey|e} anb epure euoiousyy "wasedioied seusde HY Op SOIqUISW SOP BIBLWBLEN S
WOO EIOUEPIOOUOD OPUS} ‘BUEBIAIA IS Bp 085ED0|00 B ediojal ouelpy ‘IS ‘OBSSILIOD
BU SOJQUISW SOAOU ap oedisodal Bp B0I90E SELIE}SI09S SE JEYNSUOD 9P SpEpISSSo=y
B ejejal epale) SUBIANIA IS 'HY Oe sojusouaped solquiaw sonou ap oededidiued
e ejed salebn| snas ogdisods|p B Wed0|00 Solquisl SOJINQ 'SOpLISjel IO sojuelbaiu
soe Jebn| opuep ogssiwod eu ogdedioied ens oedisodsip e B00j0) ‘|edioiuni
ooljgnd Jopinses opo) esed ojuenb eolgnd ogdeljsiuiwipe e eled ojue) eoljOUSQ © BSSOD
BINJNJISO BN SJUSWEDNIEJO0Wap JINsuod sowessod wisse anb eled zoA souuep
op epepissadau ey anb 0)SIA ‘S8JUIANO OWOD seuade oededioiued e wod EpPIOJUOD
OeU EBIAB| LIS "s8juIAno sajuedioilied owod Jedioiped eispod HyY 0 anb opuejessas
‘woasedoed salopiales sonno op ejpuepodwl B Opueziejus ‘S9JUBUOIDIPUOD
sieuooeiado oeu o sajuejwl| sieuooelodo sp oedediiyed e anb opuensE
0BSBAISSJO BWN ZB} BlleWy BUE| (IS Ojuswebed ap ey|o} B WO Sjuselalip WEme =
o31n1es ap odwa) ojad erouglLiadxs ejsen wanssod sowsaw SO anb zaA ewn ‘0BSSILICT
BU Op[EISD) IS © UOMBN ‘IS op edussaid e apusjep 110j0Q BBl IS Jedioned
oeil oeu anb sop Jebn| ou seossad sep oediasul esjed oedejon e aodoid oueLpy
1S "0BSSIWO0D Bp s80lunal seu ogdedioiped BNS S]USIUSAUOD J3S OBU NOWIE OWSSL
anb nosejosp ‘oidioiunw op |esab Jopeinooid 1BIIND 0BlpoY IS O WOD JeSISAUOD SO
anb euoiDUSW ‘Bpuly "SBIOPIAISS SOJINO YYIASIS OP © WEUSSNE 8 anb seossad s
1ebn| ou esisul @s anb aodoid ouelpy “IS EINYS| B JOLSISOd "OESSIWOD Bp EARILE
eples ENs B e}i010s YYINSIS © onb wa ouglej@s op einjig| & OdjUl WEeISp SOs=w"
so onb Wa oBISED0 ‘BllewelE IS © Wal}y Ouelpy Oluojuy "ouwl| ogdeljsiunups
op |edoiunjy ouelai0eg ojed epelaqiap |0} BIp Op WSpIo ‘ejenbelely ap oidiouny
op 091jgnd JOpIAJISS Op OJNJEJST OAOU WN 9P OBINJISUOD B S8judUlje SOJUNSSE JEies
Wiy B ‘Wn @ S)UIA S il Slop ap odiduel ap 0)iozep 8p y§'Z| 012I09p oled epiosjegel
ejenbesely ap oidjounjy op sodlqnd saiopiAIes SOp Ojnje}sd op oedelininisaz

ajeqap o oedinquiuod esed OBSSIWOD BP SOIqUIBW SO WOD ‘eJenbelely ap |ediowun
BlEWED Bp OUeUS|d Ou [eouasaid oglunal epezijeal 104 'SOJNUIW OO0 & Ejuis
SeJoy 0}I0 Se sjuawes|oald ‘wn @ SjulA @ I SIOop Sp Olew 8p sW Op BIp Op onenb so%

o & U O

-
—
-
=
=

W v @
ED T &

C
§

18}

VivNOVHVHY
3d SO2I79Nd SIHO0AIAYTS SOd 01Nlvis3 Od oyoviNLNYLS33Y
va 31v93d 3d OYSSINOD OANIATOANT INIT NO OYINNIY VA V1V

SOOITd1d
STAYOAIANAS SOA OLNLYLST OAOYOVINLNYLSATI VA ALVEdd HOVYIINGIIINOD V¥Fd OFSSHVOC

VIVNOVIVYY dd OIdIDINNN Od VINLIdIddd




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA

COMISSAO PARA CONTRIBUIGAOE DEBATE DA REESTRUTURA CAODO ESTATUTO DOS SERVIDORES
PUBLICOS

Adriano agradece a participagdo de todos, propondo que as proximas reunides

deverao ocorrer presencialmente, sendo que n&o se verificou manifestagéo contraria.

N3o havendo mais nada a tratar, a reuniéo foi encérrada as_onze horas e dezesseis

minutos. Eu, Flavia Saletti Grecco Dotoli, Secrefaria Executiva lavrei a presente ata

que passa a ser assinada apos aprovada por mim e todos ®s pa ig¢ipantes.

VIVIANE APARECIDA CEREDA Ros:éeu%‘ SUELIS

VALDIRENE DE OLIVEIRA MAGNO MISAEL H. EMILIO

MIRIAN VENTICINCO G. DA SILVA ROGERIO APARECIDO PORTAPILA

AT/ JEL"WM\Z‘V/
WELLINE/% LUCAS GUSSONI MELBA AP. ILHO DE SOUZA

Pagina 2 de



¥ op € euided

0Q3A3ZV OLN N Od INITIN
¥390¥ 0quYAGI NOJAVIN VHIZYNI4 YNVIONT
e VNIHEYD TZIULY VITVLYN
_'ONVISSII "0 30 INIJ VNVILYL VHIZNNI4 OL¥3ETY SOTNYD

!!
S3NOIMAOY SINT 09VIL ILNO9 30 " INILSIND SIVT
SYATVO VHITNId YNILSIND VYN INOJINOd FHANVXI TV
OINL SOONINOG O TYNOY VATIS Va ONIZEN YNINYIN
SooI19nd

STIOAIAYTS SO OLNLYLST OAOYIVINLNILSATI VA ALVIAA FOYIINGIILNOD VIVd OFSSINOD

VIVNOVIVIY dd OIdIOINNAN Od VINLIHdddd




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA

COMISSAO PARA CONTRIBUICAOE DEBATE DA REESTR UTURACAODO ESTATUTO DOS SERVIDORES
PUBLICOS

ATA DA REUN!AO ENVOLVENDO A COMISSAO DE DEBATE DA
REESTRUTURAGAO DO ESTATUTO DOS SERVIDORES PUBLICOS DE
ARARAQUARA

Aos dezoito dia do més de maio de dois mil e vinte e um, precisamente as oito horas
e quarenta minutos, foi realizada reuniao presencial no Plenario da Camara Municipa
de Araraquara, com os membros da Comissdo para contribuigdo e debate da
reestruturacdo do estatuto dos servidores publicos do Municipio de Araraquara
estabelecida pelo decreto 12.454 de dezoito de janeiro de dois mil e vinte e um, a fim
de tratar assuntos atinentes a construgdo de um novo Estatuto do servidor publico do
Municipio de Araraquara. A ordem do dia foi deliberada pelo Secretario Municipal de
Administragao. Sr. Adriano informou que esta verificando a possibilidade das reunides
continuarem a acontecer na Camara Municipal, agradeceu Sr® Michele e Sr? Patricia
servidoras da camara municipal do setor de Recursos Humanos. Informou ainda, que
a Sra. Luciana, representante do DAAE encontra-se em periodo de férias e que o Sr
Maycon podera indicar mais um representante e que a Sra. Valdirene tambem
solicitou inclusdo de mais um representante da Secretaria da Saude, sendo a Sra
Marcela. Colocado em votagdo e a Comissao aprovou por unanimidade a incluszo
desta dltima. Sr. Adriano da seguimento a reuni&o relatando que o item do estatuto
em construgdo a ser retomado seria sobre licenca, uma vez que alguns texios
deveriam ser concluidos. Sra. Mariamalia iniciou a leitura da sugestdo do texic
referente a licenga, listando os tipos de licengas, incluindo licenga prémio e licenca
saude. Sra. Renata questionou sobre os dias uteis concedidos a licenga de até quinze
dias, citando a especificidade dos profissionais da salude, uma vez que estes exercem
suas fungdes aos finais de semana e Sra. Mariamalia informou que os profissionais
que ja trabalham aos sabados e domingos, que esses dias sédo considerados dias
Uteis. Sra. Mariamalia deu seguimento a leitura do item licenca para o exercicio de
atividade politica, informou que consultou a lei eleitoral e nesta consta que a pessoza
devera se afastar a partir do momento da homologagao da candidatura e que sera
remunerado durante noventa dias, sendo este o periodo maximo. Continuou
explanando sobre a licenga para o servico militar, sendo esta nao remunerada. Em
relagéo a licenga para capacitagao, Sra. Mariamalia seguiu com a leitura, constandc
que esta podera ocorrer a cada quinquénio de efetivo exercicio, até trés meses
remunerada para participagdo em cursos de capacitacéo profissional. Sra. Renaia
sugeriu alteragdo do texto referente a licenga para capacitagdo para nao remunerada
que também foi aprovado pela Comiss30. Sra. Mariamalia questionou se os trés
meses de licenga para capacitagao sem remuneragao serdo mantidos e a Comissao
aprovou a retirada do prazo de trés meses e, em relagéo aos critérios, cada ente
podera defini-los. Sr. Maycom questionou como se dara a etapa em que os entes
escreverdo as especificidades e Sra. Mariamalia sugeriu aguardar a aprovagao do
Estatuto e apos, dar continuidade com essa parte. Sra. Patricia relatou que entence
que, retirando a remuneragao durante os trés meses da licenca capacitagdo nao seria
justo, uma vez que servidor e administragao se beneficiarao com a capacitagéo. Sra
Mariamalia da continuidade a leitura de lei existente referente a cursos de pos
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA

COMISSAO PARA CONTRIBUICAOE DEBATE DA REESTRUTURACAODO ESTATUTO DOS SE
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VALDIRENE LIVEIRA MAGNO

MIRIAN VENTICINCO G. DA SILVA
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WELLINGTON LU AS/aUSSONI
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MARINA RIBEIRO DA SILVA

ALEXANDRE POMPONI
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LAIS CRISTINE R. DE CONTI

CARLOS ALBERTO FERREIRA

RVIDORES

MISAEL H. EMILIO

ROGERIO APARECIDO PORTAPILA

MELBAAP. ILHO DE SOUZA

RONALDO DOMINGOS TULIO

ERIKA CRISTINA PEREIRA CALDAS
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TIAGO LUIS RODRIGUES

TATIANA FINI DE O. MESSIANO

REGINALDO LUIZ BOLATO
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA

COMISSAO PARA CONTRIBUICAOE DEBATE DA REESTR UTURACAODO ESTATUTO DOS SER VIDORE
PUBLICOS

ATA DA REUN!I\O ENVOLVENDO A COMISSAO DE DEBATE DA
REESTRUTURAGAO DO ESTATUTO DOS SERVIDORES PUBLICOS DE
ARARAQUARA

Aos dezoito dia do més de maio de dois mil e vinte e um, precisamente as oito hore
e cinquenta minutos, foi realizada reunido presencial no Plenario da Camara Municip:
de Araraquara, com os membros da Comissdo para contribuigdo e debate ¢
reestruturacido do estatuto dos servidores pUblicos do Municipio de Araraquai
estabelecida pelo decreto 12.454 de dezoito de janeiro de dois mil e vinte e um, a fi
de tratar assuntos atinentes a construgéo de um novo Estatuto do servidor publico ¢
Municipio de Araraquara. A ordem do dia foi deliberada pelo Secretario Municipal ¢
Administracdo. Sr. Adriano informou que 0s temas a serem discutidos, quais sejar
licenga gestante ou adogao e licenca paternidade. Sra. Mariamalia deu inicio a leitu
dos itens e, apos, a comissdo através de votagao deliberou para a unificagao dc
temas, bem como permanecer cento e oitenta dias para a licenga maternidade pa
crianca de qualquer idade. Sra. Mariamalia deu seguimento a leitura do tema licent
para tratamento de satde do servidor, sendo até quinze dias remunerada. Sr. Newtc
sugeriu que a questdo referente aos prazos para entrega de atestados se
posteriormente regulamentada. Algumas discussdes em relagao a inspegdo medi
por parte do municipio foram levantadas e, por meio de votagdo, onze votos a favor
seis votos contrarios, ficou decidido que o municipio fica responsavel em ir até
servidor na impossibilidade do mesmo. Sra. Mariamalia seguiu com a leitura da licen
por motivo de acidente de trabalho e licenga prémio (a cada cinco anos de efetr
exercicio o servidor publico tera direito a licenca prémio de noventa dias com todos
direitos e vantagens de seu cargo efetivo). Algumas discussoes foram levantad
sobre servidores cedidos e, consequentemente, referente ao texto onde cita que
servidor devera ter prestado seus servigos com exclusividade ao municipio. Ap
votagdo, a Comissao define em manter exclusividade, porém, mediante nov
discussodes, Sr. Adriano propds remeter tal discussao para a préxima reunido para g
assim os membros da Comiss&o possam amadurecer a idéia. Sra. Rose Nair cit
sua preocupagao com a possibilidade de fracionamento da licenca prémio, sugerin
que esta poderia ter seu gozo em descanso ou recebe-la em dinheiro. Sr. Newt
citou as especificidades da secretaria de saude e educacdo e sua preocupacao

impacto que a licenga prémio podera gerar em ambas secretarias, sendo este 1
ponto a ser refletido. Sr. Adriano citou alguns aspectos referentes a licenca prén
constantes no estatuto da cidade de Bauru, sendo um exemplo o caso de pessc
que se aposentarem. Sra. Mariamalia sugeriu aos membros que pesquisem o tel
licenca prémio em outros estatutos, critérios que excluem o direito, regras p:
transforma-la em pecunia, para discussao na préxima reunido. Sr. Adriano inforn
que na apostila do curso realizado pelos membros da comissao consta, inclusi
prazo que o municipio tera para pagamento da licenga prémio, sendo este tamb
um item a ser pensado e discutido na proxima reunido, bem como informou que

proximos temas a serem discutidos sao afastamento e cess&o, que também pod
ser pesquisados no decorrer da semana € trazidos para a proxima reuniao. Por f
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA

COMISSAO PARA CONTRIB UICAOE DEBATE DA REES TRUTURACAODO ESTATUTO DOS SERVIDORES

PUBLICOS
MARINA RIBEIRO DA SILVA RONALDO DOMINGOS TULIO
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA

COMISSAO PARA CONTRIBUIGAOE DEBATE DA REESTR UTURACAODO ESTATUTO DOS SER
PUBLICOS

Secretaria Interina Executiva, lavrei a presente ata que passa a ser assinada apo6
aprovada por mim e todos os participantes.

VIDORE.

TATIANA REINA

RENATAC.

VIVIANE APARECIDA CEREDA ROSE NAIR GUELIS

VALDIRENE ? OLIVEIRA MAGNO MISAEL H. EMILIO

MIRIAN VENTICINCO G. DA SILVA ROGERIO APARECIDO PORTAPILA

,d‘/'kasz%[ TES S g
MELBAAP.{LHO DE SOUZA

RONALDO DOMINGOS TULIO

MARINA RIBEIRO DA SILVA
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA

COMISSAO PARA CONTRIBUIGAOE DEBATE DA REESTR UTURACAODO ESTATUTO DOS SERVIDORES
PUBLICOS

ATA DA REUN!I:\O ENVOLVENDO A COMISSAO DE DEBATE DA
REESTRUTURAGAO DO ESTATUTO DOS SERVIDORES PUBLICOS DE
ARARAQUARA

Ao um do dia do més de junho de dois mil e vinte e um, precisamente as oito horas «
cinquenta minutos, foi realizada reuniéo presencial no Plenario da Camara Municipz
de Araraquara, com os membros da Comissdo para contribuicdo e debate d
reestruturagdo do estatuto dos servidores publicos do Municipio de Araraquar
estabelecida pelo decreto 12.454 de dezoito de janeiro de dois mil e vinte e um, a fir
de tratar assuntos atinentes a construgao de um novo Estatuto do servidor publico d
Municipio de Araraquara. A ordem do dia foi deliberada pelo Secretario Municipal d
Administracgo lImo. Antonio Adriano Altieri. Sr. Adriano iniciou a reuniao com a leitur
do item licenca e todas as suas modalidades, elaborado na reuniao anterior. Sr¢
Patricia solicitou espago para leitura de proposta solicitada pela vereadora Fabian
Virgilio e Sr. Adriano concedeu. O documento elaborado pela referida vereador
propde ampliagéo da licenca paternidade para sessenta dias e da licenga maternidad
para duzentos e dez dias, com proventos integrais. A proposta foi discutida entre ¢
membros da Comissédo, uma vez que no estatuto em construgdo consta vinte dic
para licenca paternidade e cento e oitenta dias para a licenga maternidade. Ap(
votacdo, a Comisséo deliberou que sera mantido o que ja esta constando no estatut
Em relagédo a situagoes que suspenderdo a contagem para concessao da licenc
prémio, ficou acordado que o tema sera retomado ap6s discussao referente ao efeti
exercicio. Sra. Mariamalia da seguimento a leitura referente a vencimentos

remuneracéo. Em relagao ao percentual que sera concedido a servidores ocupantt
de cargos efetivos nomeados para exercerem cargos em comissao, apos votagao,
comiss&o aprovou trinta por cento para a Camara e sessenta por cento para

Prefeitura. Sra. Mariamalia passou a leitura cerca de situagbes em que se pert
vencimentos e/ou remuneragdo. Em relagao ao servidor que for afastado por proces:
administrativo disciplinar, a Comissao votou pela redugdo de um tergo de si
remuneragao, a sua transferéncia para outro setor. No que tange as faltas abonadz
a Comissao ira retomar o tema na proxima reunido para discusséo de critérios. N.

havendo mais nada a tratar, a reuniao foi encerrada as onze horas. Eu, Tatiana Reir

Secretaria Executiva Interina, lavrei a presente ata que passa a ser assinada ap

aprovada por mim e todos os participantes.

TATIANA REINA

RENATA C. FAVARETTO SILVA
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA

COMISSAO PARA CONTRIBUICAOE DEBATE DA REESTRUTURACAODO ESTATUTO DOS SERVIDORE
PUBLICOS

ATA DA REUN!AO ENVOLVENDO A COMISSAO DE DEBATE DA
REESTRUTURAGAO DO ESTATUTO DOS SERVIDORES PUBLICOS DE
ARARAQUARA

Aos quinze do dia do més de junho de dois mil e vinte e um, precisamente as no
horas e quinze minutos, foi realizada reunido presencial, na sala de reunido CEDEF
da Secretaria da Educagéo, situado na Avenida Vicente Jeronimo Freire, 22 - V
Xavier (Vila Xavier), Araraquara - SP, 14810-038, com 0s membros da Comissao pa
contribuicdo e debate da reestruturagao do estatuto dos servidores publicos ¢
Municipio de Araraquara estabelecida pelo decreto 12.454 de dezoito de janeiro
dois mil e vinte e um, a fim de tratar assuntos atinentes a construgdo de um no
Estatuto do servidor publico do Municipio de Araraquara. A ordem do dia foi delibera
pelo Secretario Municipal de Administragao limo. Antonio Adriano Altieri. Sr. Adria
Sr. Adriano iniciou a reunido informando que o tema a finalizar seria referente as féri
e Sra. Mariamalia sugeriu adentrar no tema vantagens, que inclui diari
gratificagoes, adicionais, vale alimentagdo e vale transporte. Sra. Mariamalia seg!
com a leitura sobre diarias e Sr. Adriano informou que o texto disposto no artigo dife
da lei do adiantamento que atualmente ¢ praticada na prefeitura. Acrescentou @
hoje, quem necessita viajar ja sai com 0 dinheiro em maos. Informou ainda, que
seu entendimento, o tema diaria devera ser igual tanto para o regime estatuté
qguanto para o celetista. Sugeriu entao, trazer as leis existentes sobre o tema e reton
lo na préxima reunido. Sra. Mariamalia deu continuidade a leitura de gratificagoe:
adicionais, sendo: gratificagéo pelo exercicio de fungao atividade, gratificagao p
exercicio de fungéo de confianga ou cargo de provimento em comissao com atribuig
de direcao, chefiae assessoramento, gratificagéo natalina, gratificagéo pela presta
de servico especial, gratificacao pela prestagéo de servigo extraordinario, adicic
noturno, adicional de férias, adicional pelo exercicio de atividades insalubr
perigosas ou penosas € adicional por tempo de servico. No que tange ao il
gratificacao natalina, que remete ao décimo terceiro salario, a Comissao delibe
sobre a troca da nomenclatura por abono anual e, quanto ao servico extraordinari

Comissado decidiu fixar em quarenta horas mensais e duas horas diarias. Por-

referente ao tema adicional por tempo de servico, Sra Mariamalia sugeriu deix

para a proxima reuniao. N3zo havendo mais nada a tratar, a reunido foi encerrade

onze horas e trinta minutos. Eu, Tatiana Reina, Secretaria Executiva Interina, lavr

presente ata qg\e passa a ser assinada ap6s aprovada por mim e todos

participantes. \

ANTON O‘ADR|AN ALTIERI TATIANA REINA
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA

COMISSAO PARA CONTRIBUICAOE DEBATE DA REESTRUTURA CAODO ESTATUTO DOS SERVIDA
PUBLICOS

ATA DA REUNIAO ENVOLVENDO A COMISSAO DE DEBATE DA
REESTRUTURAGAO DO ESTATUTO DOS SERVIDORES PUBLICOS DE
ARARAQUARA

Aos vinte do dia do més de julho de dois mil e vinte e um, precisamente as nove 7
e quinze minutos, foi realizada reunido presencial, na sala de reunido CEDEF
Secretaria da Educacéo, situado na Avenida Vicente Jeronimo Freire, 22 - Vila X
(Vila Xavier), Araraquara - SP, 14810-038, com os membros da Comissao

contribuicdo e debate da reestruturagdo do estatuto dos servidores publicor
Municipio de Araraquara estabelecida pelo decreto 12.454 de dezoito de janew
dois mil e vinte e um, a fim de tratar assuntos atinentes a construcdo de um |
Estatuto do servidor publico do Municipio de Araraquara. Reunido da Comu
Estatuto dos servidores do Municipio de Araraquara realizada aos vinte dias do
de julho do ano dois mil e vinte e um, iniciada as nove horas e quatro minutos o
agradecimento do Sr. Presidente Adriano Altieri pela presenca de todos, e |
projecéo da ultima versao da redagéo aprovada na reuniao anterior, Sra. Mariar
expressou a necessidade de constar o beneficio “salario familia”, o que
acrescentado ao texto, porém sem redacao definitiva principalmente quanto ao"
limite de remuneragdo mensal para recebimento, ficando para verificacao

aprofundada a possibilidade de estabelecer maior valor, por tratar-se de beng
previdenciario com restituicdo de valores a Prefeitura. Apds passou-se a analis
item denominado “Prémio Assiduidade” que ap6s leitura do texto referente as f
que serdo consideradas como exceg¢éo para recebimento do mesmo, ficou dec
que estes detalhes remeterao a termos constantes em regulamentos. Concluido
Sra. Mariamalia sugere a inclusdo de texto referente as férias, que em cas
eventualmente interrompidas néo sera prescrito, havendo concordéncia da Comis
Em seguida para a ser discutido o tema Concessdes, iniciando-se com a quanti
de faltas sem prejuizo dos vencimentos: a) para doagéo de sangue, ficando def
que sera de um dia ao ano para doagao voluntaria, acrescida de um dia ao ano
doacdo mediante eventual campanha promovida por cada ente; b)

recadastramento eleitoral ou militar com o limite de dois dias ao ano; c) para o pe
de Gala, foi identificado que atualmente Professores possuem um maior numel
dias para gozo, e apds discussdes define-se que seréo oito dias para todc
servidores; d) para o periodo de Nojo ser&o oito ou dois dias, de acordo com gre
parentesco. Na sequéncia foi abordado o tema “Horario especial para servide
dependente deste com deficiéncia” que apés debate decide-se que deverz
observada a legislagdo municipal atual, bem como regulamentagao ja existe. [
prosseguimento, foi discorrido sobre a inclusdo de auxilio funeral que de
corresponder a um salario mensal, porém devera ser definido posteriormer
responsavel para seu recebimento, tendo em vista que o pagamento devera oc
com a maior brevidade possivel, antes da definigao oficial de herdeiros. Finaliz
Sra. Mariamalia solicita que o tema “tempo de servigo”, bem como os itens
definidos por caréncia de estudos mais aprofundados, sejam pesquisados a fil
serem apresentadas na préxima reunido para contribuicéo da elaboragao da le
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA

COMISSAO PARA CONTRIBUICAOE DEBATE DA REESTR UTURACAODO ESTATUTO DOS SERVIDOR
PUBLICOS

ATA DA REUN!AO ENVOLVENDO A COMISSAO DE DEBATE DA
REESTRUTURAGCAO DO ESTATUTO DOS SERVIDORES PUBLICOS DE
ARARAQUARA

Aos trés dia do més de agosto de dois mil e vinte e um, precisamente as nove hor
e quinze minutos, foi realizada reunido presencial, na sala de reunido CEDEPE |
Secretaria da Educagéo, situado na Avenida Vicente Jeronimo Freire, 22 - Vila Xaw
(Vila Xavier), Araraquara - SP, 14810-038, com os membros da Comissdo pz
contribuicdo e debate da reestruturagdo do estatuto dos servidores publicos |
Municipio de Araraquara estabelecida pelo decreto 12.454 de dezoito de janeiro

dois mil e vinte e um, a fim de tratar assuntos atinentes a construgao de um no
Estatuto do servidor publico do Municipio de Araraquara. O Presidente da Comiss
Sr. Adriano iniciou a reunido informando que o tema a ser discutido sera efet
exercicio e deu inicio a leitura deste, contendo os itens que sdo e que nao s
considerados para a contagem do efetivo exercicio. Sr. Rodrigo, procurador

Camara Municipal de Araraquara informou que em estatutos federais e estaduz
referente ao afastamento para atividade politica, consta que o afastamento inicia

noventa dias ndo conta para o efetivo exercicio e, apds a elei¢ao, caso a pessoa s¢
eleita, o periodo em que permanecer afastada ja & contado como efetivo exercic
Muitas discussdes foram geradas e, ap6s votagao, ficou acordado que o periodo

campanha politica contara como efetivo exercicio apos a homologacao. Referents
concessao para prestar vestibular, esta foi incluida no estatuto com o seguinte tex
nos dias em que estiver comprovadamente realizando provas vestibulares pz
ingresso em estabelecimento de ensino superior, técnico e médio. Sra. Marcela.

setor de recursos humanos da secretaria da satde relatou que ha concessao de cin
dias por ano para os profissionais de medicina participarem de congressos. S
Mariamalia sugeriu deixar esse item para decreto e regular os critérios. S
Mariamalia questionou acerca do horario especial para estudante, colocando pz
discuss3o se entrara para contagem de efetivo exercicio e Sra. Renata questionou
afastamentos por acidente de trabalho contardo como efetivo exercicio e Sr. Adria
sugeriu que o assunto fosse retomado na proxima reuniao e solicitou que no it

" concessdes, fosse acrescentado cessdo de servidores. Sra. Mariamalia realizou

alteracdo, bem como a leitura do item cessao de servidores. Referente a afastament
mediante processo administrativo disciplinar, ficou definido que o periodo
afastamento gerado por processo administrativo disciplinar, desde que nao resulte ¢
imposicdo de penalidade, contara para o efetivo exercicio. Sra. Mariamalia iniciot
tema licenca por motivo de doenga do servidor ou pessoa da familia, indagando s¢
periodo contara ou ndo como efetivo exercicio e, Sr. Adriano solicitou que o assur
fosse retomado na préxima reunido. Nao havendo mais nada a se tratar, a reuniao
encerrada as onze horas e dezenove minutos, eu Flavia Saletti Grecco Dot
Secretaria Executiva, lavrei a presente ata que passa a ser assinada apds aprova
por mim e todos os participantes da Comissao.
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