


 
Artigo 6º - As receitas e as despesas serão estimadas, tomando-

se por base o índice de inflação apurado nos últimos doze meses, a tendência e o comportamento da
arrecadação municipal mês a mês, tendo em vista principalmente os reflexos dos planos de

estabilização econômica editados pelo Governo Federal.

Parágrafo Unico - Nenhum compromisso será assumido sem

que exista dotação orçamentária e recursos financeiros previstos na programação de desembolso, e a

inscrição de Restos a Pagar estará limitada ao montante das disponibilidadesde caixa.

Artigo 7º - Não sendo devolvido o autógrafo de Lei
Orçamentáriaaté o início do exercício de 2001 ao Poder Executivo, fica este autorizado a realizar a

proposta orçamentária, até a sua aprovação e remessa pelo Poder Legislativo, na base de 1/12 (um
doze avos) em cada mês.

Artigo 8º - Se a arrecadação da receita estimada na Lei
Orçamentária não observar em cada bimestre, o comportamento estabelecido na programação
financeira, ambos os Poderes determinarão limitação de suas despesas mediante a aplicação de
redutor equivalente ao percentual de queda da arrecadação em face do valor programado,
considerada a receita acumulada do exercício, sobre o total dos créditos aprovados de cada Poder.

$ 1º - O valor obtido será reduzido nas dotações escolhidas no
âmbito de cada Poder, observado o disposto nesta lei e na Lei Complementarnº 101/2000.

$ 2º - Quando a queda na arrecadação se der dentre as receitas
oriundas do FUNDEF ou dos Fundos Federal e Estadual, a redução será procedida pelo Executivo,
no âmbito exclusivo de seus créditos orçamentários.

S 3º - Nenhum dos Poderes poderá limitar despesas que
constituam obrigações constitucionais e legais do Município, inclusive as destinadas ao pagamento
do serviço da dívida.

$ 4º - No caso de restabelecimento da receita prevista, ainda que

parcial, a recomposição das dotações cujos empenhos foram limitados dar-se-á de forma
proporcional às reduções efetivadas, por ato de cada Poder.

Artigo 9º - No exercício de 2001, a concessão de qualquer
vantagem ou aumento da remuneração, a criação de cargos, empregos e funções, ou alteração de

estrutura de carreiras, bem como a admissão ou contratação de pessoal, a qualquer título, poderão
ser efetuados, em ambos os Poderes, desde que:

1— Haja prévia dotação orçamentária, suficiente para atender às projeções de de esade pessoal e

aos acréscimos dela decorrentes;  
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Artigo 17 - O Poder Executivo emitirá ao final de cada

quadrimestre, Relatório de Gestão Fiscal, avaliando o cumprimento das Metas Fiscais, em audiência
pública, perante a Câmara dos Vereadores.

Artigo 18 - Os Planos, Lei de Diretrizes Orçamentárias,
Orçamentos, Prestações de Contas, serão amplamente divulgados, inclusive na “internet” e ficarão à

disposição da comunidade.

Artigo 19 - Esta lei entrará em vigor na data de sua publicação,
revogada as disposições em contrário.

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA, aos 05 (cinco) dias do mês de julho do

ano 2000 (dois mil). 
DR. WALDEMAR DE SANTI

- Prefeito Municipal -

Publicada na Secretaria de Expediente, na data supra.

  Arquivada em livro próprio»? 01/2000.

(PC”).

.Publicada no Jornal local "O Imparcial", de sexta-feira, 07.julho.2000.
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ANEXO I
ESTRUTURA ORÇAMENTÁRIA

ÓRGÃO UNIDADE ESPECIFICAÇÃO
ORÇAMENTÁRIA

01 CÂMARAMUNICIPAL
01.01 Corpo Legislativo e Secretaria

02 GABINETE DE EXECUTIVO
02.01 Gabinete do Prefeito

02.02 Segurança Pública
02.03 Sub-Prefeituras
02.04 Fundo Municipal p/ a Infância e a Juventude
02.05 Conselho Municipal do Idoso

03 SECRETARIA DO EXPEDIENTE
03.01 Departamento de Expediente

04 SECRETARIA DOS NEGÓCIOS JURÍDICOS
04.01 DepartamentoJurídico

0s SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E MEIO AMBIENTE
05.01 Departamentode Planejamento

06 SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO
06.01 Departamento de Administração
06.02 Departamentode Informática

07 SECRETARIA DE FINANÇAS
07.01 Departamentode Finanças

08 SECRETARIA DE OBRAS E SERVIÇOS PÚBLICOS
08.01 Departamento de Obras
08.02 Departamentode Serviços Urbanos

09 SECRETARIA DE SAÚDE
09.01 Fundo Municipal de Saúde

10 SECRETARIA DE ASSISTÊNCIASOCIAL
10.01 Fundo Municipal de Assistência Social
10.02 Fundo Social de Solidariedade

1 SECRETARIA DE EDUCAÇÃOE CULTURA
11.01 Departamento de Educação
11.02 Ensino Fundamental- FUNDEF
11.03 Departamentode Cultura
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ANEXO II
PROGRAMASDE GOVERNO

PROGRAMAS

OBJETIVOS E METAS

08 - ADMINISTRAÇÃOFINANCEIRA

08.01) Ampliação dos Serviços de Fiscalização Tributária

08.02) Adequação das Informaçõesdo Cadastro Imobiliário

08.03) Ampliação do Sistema de Computação da
Administração Financeira

- Proporcionar maior agilidade à sistemática de controle
e fiscalização tributária, com programas direcionados ao
combate à evasão de rendas.

- Aperfeiçoar o cadastro imobiliário-fiscal, oferecendo
subsídios concretos e atualizados para o lançamento dos

tributos de competência do Município.

- Aprimorar os serviços já existentes e promover a

implantação de) outros. Há a necessidade de novos
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ANEXO H
PROGRAMASDE GOVERNO

PROGRAMAS

OBJETIVOS E METAS

41 - EDUCAÇÃO DA CRIANÇA DE 0 A 6 ANOS

41.01) Reforma e Ampliação de Centros de Educação e

Recreação

41.02) Construção de Centro de Educação e Recreação — Jd.

Vitório De Santi

41.03) Programas de Merenda Escolar

41.04) Manutençãode Programade Educação Infantil

- Adequar o prédio às condições de funcionamento da
creche e pré-escola, melhorando o atendimento
principalmente em relação aos berçários, recreação,
cozinhas, sanitários, serviços odontológicos e salas de
aula.

- Atender às crianças de O a 6 anos com ênfase no

desenvolvimentofísico, emocional e cognitivo por meio
de ações integradas de educação, saúde, esportes e

promoção social.

- Oferecer às crianças de O a 6 anos, alimentação
balanceada e variada, assegurando condições ao seu

desenvolvimento.

- Prover o Programa de Educação Infantil de condições
para o pleno alcance de seus objetivos, configurado no
atendimentoeducacional adequado às crianças de O a 06

anos.  
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ANEXO II
PROGRAMASDE GOVERNO

PROGRAMAS

OBJETIVOS E METAS

42 - ENSINO FUNDAMENTAL

42.01) Continuidade da Implantação do - Garantir a oferta do ensino fundamental à população
processo de Municipalizaçãodo Ensino Fundamental escolar pertencente a esse nível de ensino, de modo a

assegurar sua obrigatoriedade.

42.02) Reforma, ampliação e adequação de - Propiciar melhores condições de ensino às crianças e

unidades escolares aos adolescentes em idade escolar, oferecendo ambiente
adequado que favoreça o processo de ensino-

aprendizagem.

42.03) Programa de Merenda Escolar - Oferecer às crianças e aos adolescentes em idade
escolar, alimentação balanceada e variada, assegurando,
assim, condições ao seu desenvolvimento.

- Criar condições estruturais e organizacionais na

42.04) Administração da Secretaria de Educação e Cultura Secretaria de Educação e Cultura, a fim de garantir aos

programas desenvolvidos por ela, o pleno alcance de seus

objetivos, bem como possibilitar que assuma novas

competências e respoi sabilidades. f LAÀ |

   
  















   
ANEXO II

PROGRAMASDE GOVERNO

PROGRAMAS

OBJETIVOS E METAS

60 - SERVIÇOSDE UTILIDADE PÚBLICA

60.01) Aquisição de Veículos, Máquinas e

Equipamentospara Serviços Urbanos

60.02) Ampliação e Adequação de Cemitérios

60.03) Ampliação e Melhoramento de Iluminação Pública

60.04) Serviços de Limpeza Pública

- Ampliar e modernizar a frota e os equipamentos,
visando suprir as necessidades do Departamento de

Serviços Urbanos.

- Ampliação da área física e adequação de ambientes,
para melhor funcionamento.

- Melhorar a rede de iluminação pública existente e

ampliar os serviços àqueles bairros que não dispõem
deste melhoramento.
Contribuir para a segurança das pessoas e do patrimônio
em geral.

- Manter com qualidade a prestação de serviços de 
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ANEXOII
PROGRAMASDE GOVERNO

PROGRAMAS

OBJETIVOS E METAS

62 - INDÚSTRIA

62.01) Apoio ao Desenvolvimento Industrial do Município - Buscar formas harmônicas para o desenvolvimento
econômico e social do Município, através de incentivos à

pequena, média e microempresas, geração de novos
empregose melhoria da arrecadaçãomunicipal.

 















 
81.06) Programa de atendimento a alcoólicos e

toxicômanos.

81.07) Programa de atendimento ao migrante e população
de rua.

81.08) Programade atendimentoa entidades assistenciais.

81.09) Organização do quadro técnico e administrativo da
Secretaria da Promoção Social.

81.10) Programade combate à fome.

81.11) ProgramaViver Melhor.

81.12) ProgramaArte e Cultura para Adolescentes.

81.13) Programa Saúde para quem precisa.

sobriedade aos- Possibilitar a recuperação da
dependentes químicos, através de atendimentobio-psico-
social, em regime de internação, bem como orientações
familiares, capacitação profissional e encaminhamentos.

- Promover a articulação de ações regionais que
possibilitem a redução dos fluxos migratórios, com
informações sobre postos de trabalho e atividades

agrícolas sazonais, abrigamento provisório,
encaminhamento para outros municípios ou programas
de geração de renda;

- Promover a capacitação de recursos humanos das

entidades assistências, através de treinamento e cursos

para dirigentes, atendentes e voluntários, bem como a

destinação de recursos materiais para o atendimento aos

usuários e o desenvolvimentode ações conjuntas;

- Racionalizar o atendimento realizado pela Secretaria,
dimensionando o seu quadro de pessoal em função das

necessidades existentes para o funcionamento dos

programas propostos, promovendo a readequação de
funções, e realização de concursos para o preenchimento
dos cargos vagos, a capacitação do pessoal
(treinamentose cursos de reciclagem);

- Melhorar a qualidade de alimentação da população
economicamente desfavorecida ou atendida por entidades
assistenciais, através de campanhas de arrecadação e

distribuição de alimentos, bem como da implantação de

hortas escolares e comunitárias;

- Possibilitar a melhoria das condições de vida das

famílias de baixa renda, através de campanhas de

arrecadação e distribuição de materiais de construção,
móveis, utensílios, organização de mutirões, cursos de

capacitação:

- Possibilitar aos adolescentes carentes o acesso a

atividades artísticas e culturais, incentivando o

desenvolvimentode suas potencialidades;

- Possibilitar às pessoas de baixa renda o acesso a

medicamentos ou tratamentos especiais, através da

arrecadaçãoe distribuição de meticamentos, óculos etc.: 










