ALnssa0.

CAMARA MUNICIPL DE ARARAQUARA

Requerimento n° 546/2023

Mocdo de apoio a luta dos servidores da
UNESP Araraquara, por igualdade salarial.

Considerando a relevancia da Universidade Estadual Paulista no municipio de
Araraquara nos ambitos de ensino, pesquisa e extensdo - sendo a mesma crucial na producdo
cientifica que atendeu ao municipio durante a pandemia de COVID-19. E que, além do referido
periodo, a UNESP é protagonista na oferta de servicos odontoldgicos gratuitos e educacao
popular na cidade, e que os servidores técnico-administrativos sdo agentes primordiais na
oferta dessas estruturas.

Considerando que a disparidade salarial entre os servidores das Universidades
Estaduais Paulistas (USP, Unicamp e UNESP) é pauta do Sintunesp hd tempos, porém nao
considerada pelos reitores, se faz necessario o apoio a paralisacdo dos servidores realizada
hoje (18/07/2023) em 16 campi concomitantemente, incluindo os campi de Araraquara.

Considerando a relevancia da Universidade Estadual Paulista no municipio de
Araraquara nos ambitos de ensino, pesquisa e extensao - sendo a mesma crucial na produgao
cientifica que atendeu ao municipio durante a pandemia de COVID-19. E que, além do referido
periodo, a UNESP é protagonista na oferta de servigos odontolégicos gratuitos e educagao
popular na cidade, e que os servidores técnico-administrativos sdo agentes primordiais na
oferta dessas estruturas.

Considerando que a disparidade salarial entre os servidores das Universidades
Estaduais Paulistas (USP, Unicamp e UNESP) é pauta do Sintunesp ha tempos, porém n&o
considerada pelos reitores, se faz necessario o apoio a paralisacdo dos servidores realizada
hoje (18/07/2023) em 16 campi concomitantemente, incluindo os campi de Araraquara.

Considerando que ndao ha argumento razoavel que justifique diferengas
salariais significativas entre os servidores técnico-administrativos, a principal reivindicacdo da
categoria é a equiparacao salarial entre as Universidades Estaduais Paulistas.

Considerando que todas as atividades realizadas nas Universidades publicas,
incluindo a producdo académica, dependem da estrutura materializada pelo trabalho dos
servidores técnico-administrativos. Portanto, suas fung¢Bes sdo elementos essenciais e
absolutamente necessarios para o trabalho dessas instituicdes.

Considerando, também, que ha uma década houve o comprometimento por
parte da UNESP com a referida equiparacao salarial, e que, todavia esse plano ndao chegou ao
cabo de sua realizagdo - ao contrdrio, foi acentuada a disparidade, chegando a 50% de
diferenca em relagdo a USP para algumas fungdes.

ETOE/ETEL OTOD0LOWd

E0:ST ECOE/L0/8T

n
X
<
~
(o]
LL
I
Q
<
o)
P
QI_
0
<
(o]
™
.
o
<!
c
(O]
£
3
[8}
o
=]
o
el
o
o
e]
O
o
o
[}
€
S
o
S
=
(]
o
©
S
2
c
Q
g
3
(]
&
(%2}
[e]
o
c
[}
£
3
[S]
o
Ke]
=
o
>
o
[S)
Q.
7
o
S
(Iﬂ
©
©
©
£
©
O
()
>
8
2
=
o
=
c
[}
(2]
[%]
[}
[S]
©
T
£
o
2
o
o
2
>3
o
S
©
o
o
[}
>
>
o
K}
()
©
o
2
©
£
[2])
[%]
©
()
o
Q
o
(%]

(7]
Q
Q
QO
©
£
2
£
g
Q
o
g
©
o
£
o]
o
B
(%]
©
£
i)
0
(%))
[%¢]
N
o
q
[32]
—
N
=
™
N
o
o
©
<
o
o
[«
2
c
()
£
=
[
=]
o
0]
o
o
0
L
Q
n
-
[$¢]
N
o
o
N~
Q
[oe]
-
£
()
<
<
o]
(92]
Lo
N~
o]
o
<
(*)]
!
O
O
P
<
m
74
<
a
<
o
(%))
L
=
o
L
I
=
2
[©)
14
o
o
Ll
'_
Z
L
=
-
<
=
Q
o
o
]
<
<
[%)]
[%))]
<
O
'_
Z
L
=
-]
[©)
o
[a]



ALnssa0.

CAMARA MUNICIPL DE ARARAQUARA

Diante do exposto, peco aos nobres Edis que assinem esta moc¢ao de apoio a
fim de demonstrar e reiterar o compromisso com a defesa dos servidores publicos e seus
direitos por parte desta Casa de Leis, bem como da cidade de Araraquara.

Considerando que ndo ha argumento razoavel que justifique diferencas
salariais significativas entre os servidores técnico-administrativos, a principal reivindicagcao da
categoria é a equiparacéo salarial entre as Universidades Estaduais Paulistas.

Considerando que todas as atividades realizadas nas Universidades publicas,
incluindo a producédo académica, dependem da estrutura materializada pelo trabalho dos
servidores técnico-administrativos. Portanto, suas funcbes sido elementos essenciais e
absolutamente necessarios para o trabalho dessas instituicoes.

Considerando, também, que ha uma década houve o comprometimento por
parte da UNESP com a referida equiparacao salarial, € que, todavia esse plano ndo chegou
ao cabo de sua realizagao - ao contrario, foi acentuada-a disparidade, chegando a 50% de
diferenca em relagdo a USP para algumas funcgdes.

Diante do exposto, peco aos nobres Edis que assinem esta mocgéo de apoio a
fim de demonstrar e reiterar o compromisso com a defesa dos servidores publicos e seus
direitos por parte desta Casa de Leis, bem como da cidade de Araraquara.

Sala de SessGes “Plinio de Carvalho”, 18 de julho de 2023.

GUILHERME BIANCO
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