MUNICIPIO DE ARARAQUARA

OFiCIO/SIMRI N2 0082/2023 Em 16 de margo de 2023

Ao

Excelentissimo Senhor

PAULO LANDIM

Vereador e Presidente da Camara Municipal de Araraquara
Rua Sao Bento, 887 — Centro

14801-300 - ARARAQUARA/SP

Senhor Presidente:

Pelo presente, tenho a satisfacdo de encaminhar a Vossa Exceléncia, nos
termos da Lei Organica do Municipio de Araraquara, para apreciacdo dessa Egrégia Casa de
Leis, o incluso Projeto de Lei que reinstitui a Escola de Governo do Municipio de Araraquara
(EGMA), e da outras providéncias.

A presente propositura tem por objetivo promover alteracdes na estrutura
organizacional da EGMA. Especificamente, busca-se trazé-la novamente para o dmbito da
Administracdo Publica Municipal Direta, considerando que a Lei n? 10.109, de 7 de janeiro de
2021, transformou a EGMA em fundacdo publica de direito publico — integrante, portanto, da
Administracdo Publica Municipal Indireta.

A transformacao ora proposta resulta de avaliacdo, pelo governo municipal, de
gue a EGMA necessita de maior estabilidade, conferida pela estrutura funcional e material ja
existente na Secretaria Municipal de Administracdo, onde passard a estar locada, para que
exerca com mais eficiéncia sua missao institucional, qual seja, a de promover a formacdo, o
aperfeicoamento e a capacitacdo de funciondrios publicos, agentes politicos, membros de
Poder, membros de conselhos tematicos e usuarios dos servigos prestados pelo Municipio,
mediante a execucdo ou o incentivo a promocado de programa de treinamento e qualificacdo
profissional, voltados a modernizacao e ao fortalecimento da gestdo publica.

Saliente-se que, na remodelacdo da EGMA, o outrora Diretor Geral passard a
ser Coordenador Executivo, com os mesmos vencimentos hoje praticados. Além disso, sugere-
se a criagcdo de uma Geréncia de Assuntos Administrativos e Educacionais.

Assim, tendo em vista a finalidade a que o Projeto de Lei se destinar3,
entendemos estar plenamente justificada a sua apresentacdo, por certo, ird merecer a
aprovacao desta Casa de Leis.

Finalmente, por julgarmos esta propositura como medida de urgéncia,
solicitamos seja o presente Projeto de Lei apreciado dentro do menor prazo possivel, nos
termos do art. 80 da Lei Organica do Municipio de Araraquara.

Valemo-nos do ensejo para renovar-lhe os protestos de estima e apreco.
Atenciosamente,

EDINHO SILVA
Prefeito Municipal
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MUNICIPIO DE ARARAQUARA

PROJETO DE LEI N2

Reinstitui a Escola de Governo do Municipio
de Araraquara, e da outras providéncias.

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES INICIAIS

Art. 12 Fica reinstituida a Escola de Governo do Municipio de Araraquara
(EGMA), vinculada a Secretaria Municipal de Administracao.

Paragrafo Unico. A EGMA é 6rgdo auxiliar e permanente que tem por objetivo
promover a formacdo, o aperfeicoamento e a capacitacdo de funciondrios publicos, agentes
politicos, membros de Poder, membros de conselhos tematicos e usudrios dos servicos
prestados pelo Municipio, mediante a execug¢do ou o incentivo a promocado de programa de
treinamento e qualificagdo profissional, voltados a moderniza¢do e ao fortalecimento da
gestdo publica.

CAPITULO II
DAS ATRIBUICOES

Art. 22 A EGMA tem por atribuicdo elaborar e implementar a politica bienal de
qualificacdo do funcionalismo publico municipal, dos agentes politicos do governo, de
membros de Poder e de agentes dos conselhos tematicos e usudrios de servicos publicos.

Art. 32 As prioridades da politica bienal de qualificacdo do funcionalismo
publico municipal levardo em consideracdo as necessidades de formacdo, capacitacdo e
treinamento dos funcionarios publicos municipais, considerando-se tanto as exigéncias de
melhoria do servico publico como as oportunidades de ascensdo na carreira dos funciondrios.

Pardgrafo unico. As prioridades bienais serdo discutidas com os setores
demandantes (Secretarias Municipais, Coordenadorias Executivas e outras instancias) e
também no ambito das instancias colegiadas do governo, com participacdo de representantes
do funcionalismo publico municipal.

Art. 42 Para a consecucdo de sua finalidade, a EGMA deverd, além de
implementar atividades prdprias de qualificacdo:

| — buscar parcerias, cooperacdo e convénios com instituicdes educacionais
publicas e privadas, entidades da sociedade civil e demais esferas da Administracdo Publica,
visando proporcionais meios educacionais para a implantacdo da sua politica bienal de
qualificacao;

Il — fazer uso de ofertas gratuitas e contratadas de cursos e treinamentos no
formato ensino a distancia), ampliando assim o leque de ofertas de qualificacdo acessiveis aos
funcionadrios publicos;
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MUNICIPIO DE ARARAQUARA
Il — atuar em rede com instituicdes similares, na busca de melhorias de sua
politica de qualificacao; e

IV — receber adesdo voluntdria, no interior do quadro de funcionarios publicos
municipais, para que atuem como multiplicadores de conhecimentos, técnicas e habilidades
cuja disseminagao interesse a qualificacdao do funcionalismo.

CAPITULO Il

DA ESTRUTURA
Art. 52 A EGMA tera a seguinte estrutura organizacional:
| — Coordenadoria Executiva da Escola de Governo:
a) Geréncia de Assuntos Administrativos e Educacionais:
1. Unidade de Atividades de Formacgao;
2. Unidade de Apoio a Pesquisa e Solucdes; e
b) Diretoria Académico Cientifica.

Pardgrafo uUnico. O titular da Diretoria Académico Cientifica, detentor de saber
académico-cientifico compativel com o desempenho das atividades da EGMA, serd
profissional do meio académico, indicado pelo Prefeito Municipal e ndo recebera qualquer
tipo de pagamento, remuneracdo, vantagem ou beneficio para o exercicio da fung¢do, sendo
seus esforcos, porém, considerados relevantes servicos prestados ao Municipio.

CAPITULO IV
DA ATUACAO INTEGRADA

Art. 62 Para a consecucao de seus objetivos, a EGMA atuard de forma integrada
com os demais drgdos integrantes da Administracdo Municipal direta e indireta e, em especial,
com a Coordenadoria Executiva de Recursos Humanos da Secretaria Municipal de
Administracao.

CAPITULO V
DO CENSO DO FUNCIONALISMO PUBLICO MUNICIPAL

Art. 72 A cada 2 (dois) anos, a Coordenadoria Executiva de Recursos Humanos,
em articulagcdo com os drgaos de recursos humanos dos drgdos integrantes da Administracao
Plblica Municipal e com a EGMA, realizard o censo do funcionalismo publico municipal, com
a finalidade de coletar informag¢des para o diagnéstico do perfil dos funcionarios, a ser
utilizado como subsidio para:

| — o constante aperfeicoamento do plano de carreira, cargos e vencimentos;

Il—a concepgado e a execugdo de programas para a valorizacao do funcionalismo
e melhoria da qualidade de vida dos funciondrios publicos municipais;
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MUNICIPIO DE ARARAQUARA
Il — a politica municipal de qualificacdo dos funcionarios publicos, a ser
implementada pela EGMA; e

IV — a avaliagdo das necessidades de ampliagdo e reestruturacdo do quadro de
funcionarios publicos municipais, para o aperfeicoamento da gestdo e dos servigos publicos.

Art. 82 E obrigatéria a participacio de todo funcionario publico da
Administragao Publica Municipal Direta e Indireta no censo instituido pelo art. 72 desta lei, na
forma prevista em edital especialmente divulgado para este fim.

Paragrafo uUnico. A falta de participagao injustificada constitui infracao
administrativa, na forma da lei.

CAPITULO VI
DISPOSICOES FINAIS

Art. 92 ALein210.110, de 7 de janeiro de 2021, passa a vigorar com as seguintes
alteracdes:

VIl — promover, por meio da Escola de Governo do Municipio de Araraquara, a
formacdo, o aperfeicoamento e a capacitacdo de funcionarios publicos,
agentes politicos, membros de Poder, membros de conselhos tematicos e
usudrios dos servicos prestados pelo Municipio, mediante a execucdo ou o
incentivo a promogao de programa de treinamento e qualificagdo profissional,
voltados a modernizacdo e ao fortalecimento da gestdo publica.

FAY o 2 N

g) Coordenadoria Executiva da Escola de Governo:

1. Geréncia de Assuntos Administrativos e Educacionais:
1.1. Unidade de Atividades de Formacgao;

1.2. Unidade de Apoio a Pesquisa e Solugdes; e

2. Diretoria Académico Cientifica.”(NR)

Art. 10. Fica alterado para 120 (cento e vinte) vagas o quantitativo da funcdo
de confianca de Gerente, prevista no item Xlll do Anexo Il da Lei n2 9.800, de 27 de novembro
de 2019.

Art. 11. Fica alterado para 60 (sessenta) vagas o quantitativo do cargo em
comissao de Coordenador Executivo, prevista no item Ill do Anexo Il da Lei n2 9.800, de 2019.

Art. 12. Fica extinta a Fundacdo Escola de Governo do Municipio de Araraquara,
nos termos do art. 19 da Lei n2 10.109, de 7 de janeiro de 2021.

Pagina 4 de 5

sobre assinatura e/ou ver o arquivo original acesse http://siave.camara-arg.sp.gov.br/documentos/autenticar e informe o cédigo do documento - AW1D-6841-7126-VEU8

DOCUMENTO ASSINADO DIGITALMENTE POR: EDSON ANTONIO EDINHO DA SILVA:02638116890 em 16/03/2023 17:50:29 Projeto de Lei n® 84/2023/2522/2023 Sistema Siscam. Para obter informagdes



MUNICIPIO DE ARARAQUARA

Art. 13. As despesas decorrentes da execuc¢do desta lei correrdao a conta de
recursos orcamentdrios consignados na Lei Orgamentdria vigente, suplementados se
necessario.

Art. 14. Fica revogada a Lei n2 10.109, de 2021.
Art. 15. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.

PACO MUNICIPAL “PREFEITO RUBENS CRUZ”, 16 de margo de 2023.

EDINHO SILVA
Prefeito Municipal
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2.054,78

Fungao de Confianga

Xl - Gerente
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