MUNICIPIO DE ARARAQUARA

OFiCIO/SIMRI N2 0358/2021 Em 2 de dezembro de 2021

Ao

Excelentissimo Senhor

ALUISIO BRAZ

Vereador e Presidente da Camara Municipal de Araraquara
Rua S3o Bento, 887 — Centro

14801-300 - ARARAQUARA/SP

Senhor Presidente:

Nos termos da Lei Organica do Municipio de Araraquara, encaminhamos a
Vossa Exceléncia, a fim de ser apreciado pelo nobre Poder Legislativo, o incluso Projeto de Lei
que dispGe sobre o Programa Municipal de Ensino Fundamental Integral, no ambito da
Secretaria Municipal da Educacdo, e da outras providéncias.

O presente projeto de lei objetiva instituir o Programa Municipal de Ensino
Fundamental Integral (PMEFI), vinculado a Secretaria Municipal da Educacdo — o que da
consequéncia ndo apenas aos normativos legais sobre o assunto?, mas sobretudo garante uma
escola pensada e planejada tendo-se o aluno no centro do processo do ensino e de
aprendizagem e considerando-se seu direito de desenvolvimento e aprendizagem como
condicdo de existéncia da escola. Mais. A instituicao do PMEFI significa:

a) sequéncia a concepc¢do de educacdo como abrangedora dos processos
formativos que se desenvolvem na vida familiar, na convivéncia humana, no trabalho, nas
instituicdes de ensino e pesquisa, nos movimentos sociais e organizacdes da sociedade civil e
nas manifestacdes culturais, conforme o art. 12 da Lei Federal n? 9.394, de 20 de dezembro
de 1996;

b) que a Educacdo Integral, enquanto politica publica de educacdo de uma
cidade educadora que, articulando saberes, apresenta-se como potencialidade educativa nos
espacos e territdrios de circulacdo de criangas e adolescentes; e

c) que a Educacdo Integral, compreendida como direito de cidadania das
infancias e das adolescéncias em suas multiplas dimensdes, parte da equidade como
pressuposto do fazer escolar e pedagdgico, comprometido com o dever de alfabetizar todas
as criancgas, no maximo, até o final do 32 ano do ensino fundamental.

Sabemos, de modo inquestiondvel, o qudo importante é a contribuicdo da
educacdo ao desenvolvimento humano, contribuicdo esta que se concretiza apenas com a
oferta a todas as pessoas, em igualdade de oportunidades, dos recursos que permitem a

I Em especial (i) a Lei n2 8.479, de 17 de junho de 2015, instituidora do Plano Municipal de Educacao;
e (ii) a Lei Federal n29.394, de 20 de dezembro de 1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional)
e Lei n2 13.005, de 25 de junho de 2014 (Plano Nacional de Educac¢do), que prevé em sua meta 6 a
oferta de educagdao em tempo integral em, no minimo, 50% das escolas publicas, de forma a atender,
pelo menos, 25% dos alunos da educac¢do basica.
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MUNICIPIO DE ARARAQUARA

criacdo de uma sociedade educativa, tal como preconizada no Relatdério para a UNESCO, da
Comissao Internacional sobre Educacdo para o Século XXI.

A educacdo brasileira tem sido beneficiada pelos avangos ocorridos nas ultimas
décadas, pelos compromissos assumidos pela Unido, Estados e Municipios a partir de 3
marcos normativos fundamentais: a Carta Constitucional, a Declaracdo da Conferéncia de
Educagdo para Todos e a Lei de Diretrizes e Bases da Educagdao Nacional.

A concepgao de educacgao integral evidencia a exigéncia, a pressao e a luta
constante pela democratizagao da educagao, para uma escola universal de qualidade, que
considere o acesso de todos aos recursos culturais, as mais diversificadas metodologias dos
processos de ensino e de aprendizagem e, também, a utilizacdo das novas tecnologias como
respeito a condicdo humana e sua respectiva dignidade. O contexto sociopolitico exige, cada
vez mais, a ampliacdo de oportunidades educacionais, permitindo que as urgéncias prementes
sejam compartilhadas por todos em um mesmo espacgo, que possibilite trocar experiéncias,
confrontar conceitos e discutir temas comuns.

Fundamental recordar que as a¢des de ampliacdao de jornada escolar na rede
municipal de educac¢do de Araraquara se anteciparam a todas as modifica¢cdes que ocorreram
no cendrio educacional brasileiro a partir da Constituicdo de 1988, do Estatuto da Crianca e
do Adolescente de 1990 e da Lei de Diretrizes de Bases da Educacdo Nacional de 1996. Em
1993, o Municipio criou o Programa de Educagdao Complementar, oferendo ampliagao de
jornada em regime de contraturno em espacos denominados Centros de Educacdo
Complementar (CEC). Este programa foi oficialmente incorporado ao sistema de ensino
municipal por meio da Lei n? 4.938, de 12 de novembro de 1997.

No ano de 2012, na esteira dos contributos dados pelo Programa Federal Mais
Educacdo e das discussdes em torno da educacdo integral, foi implantada a primeira escola de
ensino fundamental de tempo integral: a EMEF “José Roberto de Padua Camargo”, como
projeto piloto, atendia estudantes de 12 ao 52 ano, com carga horario de 40 horas semanais,
das quais 28 horas da Base Nacional Comum Curricular e 12 horas da Parte Diversificada.

Em 2013, no contexto da agenda nacional de politicas de Educacdo Integral, a
Secretaria Municipal da Educacdo reformulou a proposta do Programa de Educacdo
Complementar, estabelecendo um carater de ampliacdo da jornada do ensino fundamental.
Alein?27.863,de 25 de janeiro de 2013, determinou que o ensino fundamental seria oferecido
em tempo parcial diurno e em tempo integral, em turno e contraturno ou em turno unico,
com jornada escolar minima de 7 horas didrias em escolas municipais de ensino fundamental
e nas unidades que compdem o Programa de Educacdo Integral. A Lei alterou a nomenclatura
do Programa de Educacdo Complementar para Programa de Educacdo Integral e, neste
mesmo ano, foi elaborado o novo projeto politico-pedagdgico pela Secretaria Municipal da
Educacao.

Até o presente momento, a rede municipal possui 12 unidades de atendimento
em contraturno e apenas duas escolas de tempo integral: a EMEF Professor José Roberto
Padua de Camargo e a EMEF Vereador Edmilson de Nola S, recém-inaugurada.

Ampliar o tempo de permanéncia na escola equivale a criagdo de condi¢des de
tempo e de espagos para materializar o conceito de formacao integral, desenvolvendo as
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MUNICIPIO DE ARARAQUARA

potencialidades humanas nas dimensdes intelectual, fisica, emocional, social e cultural e em
seus diferentes aspectos, tais como cognitivos, afetivos e socioemocionais. Esta ampliacdo
possibilita a efetivacdo de novas atitudes, tanto no que se refere a cognicdo como a
convivéncia social, privilegiando os 4 pilares da Educacdo adotados pela UNESCO: o aprender
a conhecer, o aprender a fazer, o aprender a viver junto e o aprender a ser.

A escola pretendida pelo Programa de Ensino Fundamental Integral pée em
relevo, para além de conteldos académicos, contelidos socioculturais e a possibilidade de
vivéncias direcionadas a qualidade de vida, ao exercicio da convivéncia solidaria, a leitura e
interpretacdo do mundo em sua constante transformacao.

Diante desse compromisso, a Prefeitura do Municipio Araraquara, por meio da
Secretaria Municipal da Educac¢do, vem implantando uma politica educacional que redefine o
papel da escola, concebendo-a como instituicdo democratica, inclusiva, com a
responsabilidade de efetivar o acesso, a permanéncia, a aprendizagem e a conclusao dos
itinerdrios formativos estabelecidos para a educacao basica.

Assim, tendo em vista as finalidades a que este Projeto de Lei se destina,
entendemos estar plenamente justificada a presente propositura que, por certo, irda merecer
a aprovacao desta Casa de Leis.

Por julgarmos esta propositura como medida de urgéncia, solicitamos seja o
presente Projeto de Lei apreciado dentro do menor prazo possivel, nos termos do art. 80 da
Lei Organica do Municipio de Araraquara.

Valemo-nos do ensejo para renovar-lhe os protestos de estima e apreco.

Atenciosamente,

EDINHO SILVA
Prefeito Municipal
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MUNICIPIO DE ARARAQUARA

PROJETO DE LEI N2

Dispde sobre o Programa Municipal de
Ensino Fundamental Integral, no ambito da
Secretaria Municipal da Educacdo, e da
outras providéncias.

Art. 19 Fica criado na estrutura da Secretaria Municipal da Educagao o Programa
de Ensino Fundamental Integral (PMEFI), com a finalidade de conceber, planejar e executar
acOes educacionais inovadoras em conteddo, método e gestdo, direcionados a melhoria da
oferta e qualidade do ensino fundamental na rede municipal de educacdo e que assegure a
criacdo e implementacdo de Escolas Municipais de Ensino Fundamental Integral, segundo
principios da corresponsabilidade e coparticipacao.

§ 12 O PMEFI, destinado aos estudantes do ensino fundamental, tem por
objetivo promover a vivéncia de situacGes, valores e competéncias que enriquecam seu
processo formativo, expandindo os tempos de permanéncia dos educandos na escola
mediante conteddo pedagodgico, método didatico e gestdo curricular e administrativa
proprios, que assegurem a criacdo e implementacdo de uma rede de escolas de ensino
fundamental integral, e serd implementado de acordo com o disposto nesta lei.

§ 22 As escolas participantes do PMEFI, com estrutura, organizacdo e
funcionamento peculiares contardo, em sua execug¢do, com quadro de pessoal proprio,
independente do médulo de pessoal em vigor para as escolas municipais, conforme
estabelecido nesta lei.

§ 32 O PMEFI serd implantado e desenvolvido pela Secretaria Municipal da
Educacdo junto as escolas de ensino fundamental e expandido, observadas as condi¢cGes de
viabilidade e oportunidade e respeitando-se a conveniéncia e a dotacdo orcamentaria da
Prefeitura do Municipio de Araraquara.

Art. 22 S3o principios norteadores do PMEFI:

| —equidade: reconhecimento do direito de todos e todas de aprender e acessar
oportunidades educativas diversificadas, a partir da interagdo com multiplas linguagens,
recursos, espacos, saberes e agentes;

Il — inclusdo: reconhecimento da singularidade e diversidade dos sujeitos, a
partir da construcdo de projetos educativos pertinentes para a toda a comunidade de
aprendentes;

Il — sustentabilidade: compromisso com processos educativos
contextualizados e com a interagdo permanente entre o que se aprende e se pratica;

IV — contemporaneidade: compromisso com as demandas do século XXI, com
foco na formacgao de sujeitos criticos, autdbnomos e responsaveis consigo mesmos e com o
mundo;

V — cidade como territério educativo, em que os diferentes espagos, tempos e
sujeitos, compreendidos como agentes pedagdgicos, podem assumir intencionalidade
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MUNICIPIO DE ARARAQUARA

educativa e favorecer o processo de formacdo das criancas e adolescentes para além da
escola, potencializando a educacdo integral e integrando os diferentes saberes, as familias, a
comunidade, a vizinhanca, o bairro e a cidade configurando-se, assim, como Cidade
Educadora;

VI — educacdo como instrumento de democracia, possibilitando as criangas e
adolescentes entenderem a sociedade e participarem das decisdes que afetam o lugar onde
vivem, sua escola, seu bairro e sua vizinhanca, tornando-se parceiros de seu desenvolvimento
sustentavel;

VIl — didlogo como estratégia na implementacdo de politica socioculturais que
reconhecam as diferencas, promovam a equidade e criem ambientes colaborativos que
consideram a diversidade dos sujeitos, da comunidade escolar e de seu entorno;

VIl — curriculo emancipatério, significativo e relevante, organizador da acdo
pedagdgica nas unidades educacionais na perspectiva da integralidade, que garante que
praticas, habilidades, costumes, crencas e valores que estdo na base da vida cotidiana dos
educandos sejam articulados ao saber académico, produzindo aprendizagens que causam
impacto na vida em comunidade e na vida de toda a cidade, promovendo o protagonismo, a
autoria e a autonomia;

IX — garantia as criancas e adolescentes do direito fundamental de circular pelos
territdrios educativos, apropriando-se deles, como condi¢cdo de acesso as oportunidades,
espacos e recursos existentes e ampliacdo continua do repertdrio sociocultural e da expressao
autdnoma e critica, asseguradas as condicOes de acessibilidade aos que necessitarem;

X — expansdo qualificada do tempo de aprendizagem como possibilidade de
superar a fragmentacdo curricular e a légica educativa demarcada por espacos fisicos e
tempos rigidos, na perspectiva da garantia dos direitos de aprendizagem;

Xl — intersetorialidade das politicas sociais e educacionais como interlocucdo
necessaria a corresponsabilidade na formacao integral, colocando no centro o ser humano e,
em especial, as criancas, os adolescentes e seus educadores;

XIl — articulacdo das experiéncias e saberes dos educandos com os
conhecimentos que fazem parte do patrimonio cultural, artistico, ambiental, cientifico e
tecnolégico, assim como atitudes e valores, de modo a promover seu desenvolvimento
integral;

XIll — valorizacdo do didlogo entre as pedagogias social, popular e formal;

XIV — ressignificacdo do curriculo, evitando a compartimentalizacdo rigida, de
forma a torna-lo mais eficaz na aprendizagem do conjunto de conhecimentos que estruturam
os saberes escolares, qualificando a acdo dos educandos e fortalecendo seu desenvolvimento
como cidadaos, ampliando assim as possibilidades de aprender para a valorizacdo da vida;

XV —fomento a intersetorialidade, consolidando, nos territérios, o didlogo com
os 6rgdos e entidades da Administracdo Publica Municipal Direta e Indireta, em especial com
as Secretarias Municipais da Cultura, da Saude, de Assisténcia e Desenvolvimento Social, de
Esporte e Lazer, de Meio Ambiente e Sustentabilidade, assim como com as organizacdes da
sociedade civil, como estratégia necessaria a educacdo para a garantia de direitos as criancgas
e adolescentes, na perspectiva da educacdo integral e da gestao democratica;
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MUNICIPIO DE ARARAQUARA

XVI — promoc¢do de desenvolvimento pleno dos individuos em todas as suas
dimensdes — fisica, intelectual, social emocional e simbdlica;

XVII — aprendizagem como algo permanente na vida dos individuos e nao
apenas relacionada a fase escolar;

XVIII - constituir, ampliar, promover e fortalecer a interlocu¢ao com as familias
e demais sujeitos da comunidade escolar; e

XIX — desenvolvimento de acdes em consonancia com a Politica de Educacao
Especial, na perspectiva da educacao inclusiva, bem como criar oportunidades para que todas
as criancgas e adolescentes apreendam e construam conhecimento juntos, de acordo com as
suas possibilidades, em todas as etapas e modalidades da educac¢do, sem discriminacdo e com
base na igualdade de oportunidades.

Art. 32 S3o objetivos norteadores do PMEFI:

| — ampliar as oportunidades de aprendizagem, assegurando um curriculo
escolar que trate de modo integrado os estudantes;

Il — ampliar o tempo de permanéncia dos estudantes na escola para uma
jornada escolar integral de até 9 (nove) horas diarias;

lIl — identificar os interesses e identidades dos estudantes dessa etapa, como
mecanismo de respeito as infancias e adolescéncias, bem como para assegurar-lhes vivéncias
educativas promotoras do seu desenvolvimento pleno;

IV — valorizar as situagdes ludicas de aprendizagem e a necessaria articulagao
com as experiéncias vivenciadas na educacgdo infantil, prevendo a progressiva sistematizacao
dessas experiéncias e o desenvolvimento, pelos estudantes, de novas formas de relagdo com
o mundo, novas possibilidades de ler e formular hipdteses sobre os fendmenos, de testa-las,
de refuta-las, de elaborar conclusdes, em uma atitude ativa na construcdo de conhecimentos;

V — fortalecer a autonomia dos adolescentes, oferecendo-lhes condi¢bes e
ferramentas para acessar e interagir criticamente com diferentes conhecimentos e fontes de
informacao;

VI — zelar pela promoc¢do permanente das aprendizagens escolares e estimulo
e fruicdo da arte-cultura e tecnologias, como partes integrantes do processo de educagao
escolar nas Escolas Municipais de Ensino Fundamental Integral;

VIl — garantir um curriculo escolar articulado com a Base Nacional Comum
Curricular e sua Parte Diversificada, por meio de metodologias, estratégias e praticas
educativas inovadoras;

VIl — garantir o desenvolvimento de metodologias ativas e inovadoras que
propiciem novas formas de interacdo com os processos de aprendizagem, enfatizem o papel
protagonista do estudante, despertem ou potencializem sua criatividade, seu envolvimento
direto, participativo e reflexivo em todas as etapas do processo de aprendizagem;

IX —ampliar o indice de Desenvolvimento da Educacdo Basica (IDEB), tanto no
componente de fluxo quanto no de proficiéncia, de acordo com as metas estabelecidas;
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MUNICIPIO DE ARARAQUARA

X — garantir o desenvolvimento de praticas educativas inovadoras, inclusivas
e profundamente comprometidas com as vivéncias e participacdo democratica;

XI — viabilizar metodologias que propiciem a elevacdo dos indicadores de
aprendizagem dos estudantes em todas as suas dimensdes;

Xl — garantir a jornada de trabalho com dedicacdo integral de 40 (quarenta)
horas semanais para os todos os profissionais que atuam nas Escolas Municipais de Ensino
Fundamental Integral; e

XIll — planejar e oferecer formacdo continuada para os profissionais que
atuam nas escolas municipal de ensino fundamental integral.

Art. 42 Para fins desta lei, considera-se:

| — educagdo integral: tem como objetivo a formacdo de individuos
autonomos, solidarios e competentes, com conhecimentos, valores e habilidades dirigidas
ao pleno desenvolvimento da pessoa humana e seu preparo para o exercicio da cidadania,
mediante conteldo pedagdgico, método didatico e gestdo curricular e administrativa
préprios, observada a Base Nacional Comum Curricular;

Il — Escolas Municipais de Ensino Fundamental Integral: as unidades de ensino
fundamental com funcionamento em tempo integral, orientadas por conteudos
pedagdgicos, praticas educativas, gestdo curricular e administrativa especificas, vinculadas
a Secretaria Municipal da Educagao, com regulamentagdo prevista em normas especificas,
as quais tém por finalidade, ampliar e qualificar o tempo de permanéncia dos estudantes na
instituicdo escolar, garantindo-lhes formagao integral; e

Il — carga hordria de gestao especializada: conjunto de horas em atividade de
gestdo, suporte e atuacdo pedagodgica, exercida exclusivamente por diretores e vice-
diretores nas Escolas Municipais de Ensino Fundamental Integral.

IV — carga horaria multidisciplinar: conjunto de horas em atividades com
alunos e de horas de trabalho pedagégico na escola, exercido exclusivamente nas Escolas
Municipais de Ensino Fundamental Integral, de forma individual e coletiva, na integracao
das dreas de conhecimento da Base Nacional Comum Curricular, da parte diversificada
especifica e dos campos de integracao;

V — Plano de Ac¢do: documento de gestdo escolar, de elaboragdo coletiva,
coordenado pelo Diretor das Escolas Municipais de Ensino Fundamental Integral, contendo
diagndstico, definicdo de indicadores e metas a serem alcangadas, estratégias a serem
empregadas e avaliacdo dos resultados;

VI—-Programa de Ag¢do: documento de gestao a ser elaborado por toda equipe
escolar, com objetivos, metas e resultados de aprendizagem a serem atingidos pelos seus
alunos, conforme Plano de Acéo;

VIl — guia de desenvolvimento e aprendizagem: documento elaborado
bimestralmente pelos professores, contendo informa¢des acerca do desenvolvimento e
aprendizagem dos alunos;

VIII — desenvolvimento integral: a consideracdo das dimensdes social,
emocional, cognitiva, fisica e cultural dos estudantes, bem como o exercicio da cidadania; e

Pagina 7 de 21

- TEOE/8E66 OTOOOLOES

BT:2T TEOESETFED

DOCUMENTO ASSINADO DIGITALMENTE POR: EDSON ANTONIO EDINHO DA SILVA:02638116890 em 02/12/2021 18:19:23 Projeto de Lei n°® 319/2021/9938/2021 Sistema Siscam. Para obter

TEQE/EEE OECHI0dd -
informacgdes sobre assinatura e/ou ver o arquivo original acesse http://siave.camara-arg.sp.gov.br/documentos/autenticar e informe o cédigo do documento - Y8S2-U9G9-F9X1-D1B1



MUNICIPIO DE ARARAQUARA

XIV — Projeto Politico Pedagdgico: documento que define a identidade
institucional da unidade, elaborado coletivamente pelos diversos segmentos da comunidade
escolar.

Art. 52 As unidades escolares de ensino fundamental existentes poderdo
integrar o Programa Municipal de Ensino Fundamental Integral, para os fins previstos nesta
lei, conforme critérios e normativos da Secretaria Municipal da Educacao.

Paragrafo Unico. O programa sera primeiramente implementado nas Escolas
Municipais de Ensino Fundamental Professor José Roberto Padua Camargo e Vereador
Edmilson de Nola Sa.

Art. 62 As Escolas Municipais de Ensino Fundamental Integral funcionarao
ordinariamente de segunda a sexta-feira, em periodo integral, compreendendo manh3 e
tarde, incluidos os hordrios de repouso e refeicoes, distribuidas de maneira a atender as
estudantes e os estudantes.

Pardgrafo unico. Extraordinariamente, por necessidade e interesse da
Administragao Publica Municipal, as Escolas Municipais de Ensino Fundamental Integral
poderdo funcionar aos sabados.

Art. 72 As Escolas Municipais de Ensino Fundamental Integral apresentam a
seguinte estrutura funcional:

| — Diretor de Escola;

Il — Vice-diretor;

[Il — Assistente Educacional Pedagdgico;

IV — Coordenador Pedagdgico;

V — Professor | e Professor Il;

VI — Psicélogo da Educacao;

VIl — Assistente Social da Educacdo;

VIIl — Gestor Comunitario;

IX — Professor auxiliar para a¢des de tecnologias e metodologias ativas;

X — Assistente Administrativo da Educagdo/Agente Administrativo;

XI — Agente Escolar/Agente Educacional;

XIl — Merendeiro Escolar/Agente Social de Servigos Publicos — Merendeira; e
X1l — Auxiliar de Servicos Escolares/Agente Operacional de Servicos Publicos.

§ 19 As fungdes previstas no “caput” deste artigo que sejam correspondentes
a cargos ou empregos publicos de provimento efetivo que compde a estrutura das Escolas
Municipais de Ensino Fundamental Integral serdo desempenhadas por funcionarios publicos
designados para funcOes-atividades, as quais serdo acrescidas ao Quadro dos Profissionais
do Magistério Publico Municipal e ao Quadro dos Funcionarios da Educacdo Publica
Municipal, previstos na Lei n2 9.801, de 27 de novembro de 2019.
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MUNICIPIO DE ARARAQUARA

§ 22 Pelo desempenho da funcdo-atividade, os empregados publicos
vinculados ao PMEFI, lotados em EMEFI, receberdo retribuicdo pecuniaria de 30% (trinta por
cento) do valor da referéncia da escala de vencimentos em que estiverem enquadrados nos
empregos publicos, pelo tempo que perdurar a designacao para a funcdo-atividade, a qual
sera computada nos calculos do 132 (décimo terceiro) salario e do acréscimo de 1/3 (um
terco) de férias e, em hipdtese nenhuma, sera incorporada ao saladrio-base, aos vencimentos
ou a remuneragao.

§ 32 Serd suspenso o pagamento da retribuicdo pecuniaria prevista no § 29:

| — nos casos de afastamentos, licengas, auséncias de qualquer natureza, salvo
férias, licenca gala, licenca nojo, licenca maternidade, licenca adotante, licenca paternidade
e licenca-saude de até 14 (catorze) dias anuais; ou

Il — no caso de cessacdao do exercicio em Escola Municipal de Ensino
Fundamental Integral por qualquer motivo, inclusive em razao de nao atendimento a
gualguer dos requisitos estabelecidos no artigo 62 desta lei.

§ 42 Os docentes excepcionalmente contratados por tempo determinado, ndo
submetidos ao processo seletivo especifico, ndo serdo designados para o exercicio de funcao
atividade, ndo fazendo jus a retribuicdo pecuniaria.

§ 52 Os funcionarios publicos designados para as funcbes-atividade de que
trata este artigo deverdo desempenhar jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas
semanais, sendo vedado o desempenho de qualquer outra atividade remunerada, publica
ou privada, durante o horario de funcionamento das Escolas Municipais de Ensino
Fundamental Integral.

Art. 82 A composicdo da estrutura das Escolas Municipais de Ensino
Fundamental Integral com integrantes do Quadro do Magistério e dos Funciondrios da
Educacdo Publica Municipal independera do médulo de pessoal das unidades escolares
estabelecido na legislagao em vigor.

§ 12 A equipe escolar das Escolas Municipais de Ensino Fundamental Integral
devera ser composta por profissionais efetivos do Quadro, devidamente designados para o
exercicio das funcbes-atividade previstas no art. 72 desta lei, mediante processo seletivo
interno a ser realizado pela Secretaria Municipal da Educacao.

§ 22 A continuidade do exercicio das funcdes-atividade previstas no art. 79
desta lei serd disciplinada em regulamento e estard condicionada a aprovacao em avaliacdes
de desempenho, periddicas e especificas das atribuicdes desenvolvidas nas escolas, bem
como ao atendimento das condicdes estabelecidas no art. 12 desta lei.

§ 32 A cessacdo do exercicio das funcdes-atividade previstas no art. 72 desta
lei poderd ocorrer a qualquer momento, caso ndo estejam correspondendo a atuacao
especifica nas Escolas Municipais de Ensino Fundamental Integral.

§ 42 Os docentes, titulares de emprego publico, que ndo permanecerem na
unidade escolar de ensino fundamental integral no decorrer do ano letivo ficardao a
disposicdo da Secretaria Municipal da Educacdo, podendo ser remanejados para outras
escolas municipais de ensino fundamental, retornando para a unidade sede no ano letivo
posterior.

Pagina 9 de 21

B6T:2T TEOE/ET/E0 — TEOE/BEEE OTOOOLOYd

TEQE/EEE OECHI0dd -
DOCUMENTO ASSINADO DIGITALMENTE POR: EDSON ANTONIO EDINHO DA SILVA:02638116890 em 02/12/2021 18:19:23 Projeto de Lei n°® 319/2021/9938/2021 Sistema Siscam. Para obter

informacgdes sobre assinatura e/ou ver o arquivo original acesse http://siave.camara-arg.sp.gov.br/documentos/autenticar e informe o cédigo do documento - Y8S2-U9G9-F9X1-D1B1



MUNICIPIO DE ARARAQUARA

Art. 92 Os processos seletivos dos integrantes do Quadro do Magistério e dos
Funcionarios da Educacdo Publica Municipal para a designacdo das funcOes-atividade
previstas no art. 72 desta lei, visando a atuacdo nas Escolas Municipais de Ensino
Fundamental Integral, serdo realizados conforme Resolucdo especifica da Secretaria
Municipal da Educacdo, ficando impedidos de participar os interessados que:

| — estejam em estagio probatério; ou

Il — tenham sofrido penalidades, por qualquer tipo de ilicito funcional, nos
ultimos 5 (cinco) anos.

Art. 10 Poderdo participar do processo seletivo para atuar nas Escolas
Municipais de Ensino Fundamental Integral os funcionarios publicos que atendem as
seguintes condicdes:

| — sejam titulares de cargo ou emprego publico efetivo;
Il — estejam em efetivo exercicio do seu cargo ou emprego publico;

[l — possuam experiéncia minima de 5 (cinco) anos de exercicio no magistério
publico municipal, referente aos cargos ou empregos do Quadro do Magistério Publico
Municipal; e

IV — tenham sido aprovados nos processos seletivos de credenciamento.

§ 19 Os Diretores de Escola efetivos que atuam nas escolas integrantes do
PMEFI poderdo ter a sua lotagdo mantida desde que manifestem seu interesse em
permanecer na unidade escolar, independente de participarem de processo seletivo e
atenderem as condig¢des previstas nos incisos deste artigo.

§ 22 Os funcionarios publicos lotados em unidades escolares que integrem o
PMEFI estardao dispensados do processo seletivo de que trata o “caput” deste artigo e
poderdo ter a sua lotagdo mantida, desde que manifestem seu interesse no prazo de
inscricdo para o processo seletivo e atendam aos requisitos constantes no “caput” deste
artigo.

§ 32 Como medida de transi¢ao a implementacdo do PMEFI, exclusivamente
para o ano escolar de 2022, o disposto no § 22 deste artigo poder ser exercido mediante a
dispensa do atendimento aos requisitos constantes no “caput” deste artigo.

Art. 11. A permanéncia de integrante do Quadro do Magistério e dos
Funciondrios da Educa¢dao Publica nas Escolas Municipais de Ensino Fundamental Integral
estd condicionada ao cumprimento dos seguintes requisitos:

| — aprovacdo em avaliagGes de desempenho, periddicas e especificas, das
atribuicGes desenvolvidas nas escolas e resultados obtidos nas avaliacGes externas; e

Il — atendimento das condicOes estabelecidas no art. 12 desta lei.

Art. 12. Haverd designacdo tempordria nas auséncias e impedimentos legais
dos docentes que atuam no PMEFI, seguindo a lista dos candidatos pré-classificados no
processo seletivo.
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MUNICIPIO DE ARARAQUARA

Art. 13. As substituicOes nas auséncias e impedimentos legais dos integrantes
do Quadro do Magistério, designados no PMEFI, deverdo ser organizadas pela Secretaria
Municipal da Educac¢do, observando:

| — do Diretor de Escola: a substituicdo serd feita pelo Vice-diretor de Escola,
conforme especificado na Lei n2 9.801, de 2019;

Il — do Vice-Diretor de Escola: ndo haverd substituicdo, devendo o Diretor de
Escola garantir a execucdo das atribuicbes e das atividades previstas, com apoio dos
professores coordenadores; e

lIl — dos docentes e funcionarios da educagdo publica: a substituicdo se fara
por integrantes do Quadro do Magistério que foram pré-classificados no processo seletivo,
a partir do resultado das demais etapas do processo.

Art. 14. N3do sera permitida a contratacdo de professor por tempo
determinado para atuacdo no PMEFI, exceto para atendimento a alunos com deficiéncia e
ou necessidades educacionais especiais, conforme regulamentacao especifica.

Art. 15. A jornada de trabalho dos integrantes do Quadro do Magistério para
atuagdao no PMEFI, em exercicio nas escolas Municipais do Programa Municipal de Ensino
Fundamental Integral, sera de 8 (oito) horas diarias, correspondendo a 40 (quarenta) horas
semanais em atividades multidisciplinares ou de gestdo especializada.

Paragrafo unico. O exercicio da docéncia compreenderd obrigatoriamente as
disciplinas da Base Nacional Comum Curricular, da parte diversificada e das atividades
complementares, sendo que a totalidade das atividades de trabalho pedagdgico coletivo e
individual devera ser cumprida no dmbito da respectiva escola de ensino fundamental
integral.

Art. 16. Para atuagdao no PMEFI, em regime de dedicacdo plena e integral nas
Escolas Municipais de Ensino Fundamental Integral, serdo exigidas as seguintes
competéncias dos profissionais da educacdo:

| — dominio do conhecimento e contextualizacdo: possuir dominio de sua area
de conhecimento, sendo capaz de comunicd-la e contextualiza-la;

Il — atuacdo individual e coletivamente para o atingimento das metas e
indicadores de qualidade e desenvolvimento das aprendizagens dos estudantes;

[l — atitude colaborativa e inovadora:

a) possuir disponibilidade para a interagdo, por meio do didlogo e da troca de
ideias com seus pares e comunidade escolar;

b) possuir empatia, trabalhar em equipe e com multiplas equipes, ndo ter
atitudes e comunicagdo violenta entre pares, no ambiente e na relagdo com os estudantes
e suas familias;

c) incidir na busca e desenvolvimento de novas formas de conhecimento,
comunicacdo e relagGes interpessoais;

d) incidir para o estabelecimento de uma comunidade de pratica e de
planejamentos integrados;
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MUNICIPIO DE ARARAQUARA

IV — protagonismo: promover o protagonismo e ser protagonista de sua
préopria atuacdo, ajudando a formar pessoas autdbnomas, solidarias, reflexivas, criticas,
pesquisadoras, mentes abertas e competentes;

V — disposicdo ao autodesenvolvimento continuo: buscar continuamente
aprender e se desenvolver como pessoa e profissional, apresentando predisposi¢do para
reavaliar suas praticas, ferramentas e formas de pensar;

VI — comprometimento com o processo e resultado: demonstrar
determinacdo para planejar, executar e rever acbes, de forma a atingir os resultados
planejados;

VIl — relacionamento e corresponsabilidade: desenvolver relacionamentos
positivos com alunos e seus responsaveis, com os outros profissionais da escola, atuando de
forma corresponsavel, tendo em vista a aprendizagem dos estudantes e o desenvolvimento
dos profissionais da escola;

VIII — solugdo e criatividade: ter visao critica e foco em solucionar os
problemas que identifica, criando caminhos alternativos sempre que necessario; e

XIX — difusdo e multiplicacdo: capacidade de difundir e compartilhar boas
praticas, considerando a prdépria atividade como parte integrante de uma rede.

Art. 17. As metas das Escolas Municipais de Ensino Fundamental Integral
serdo estabelecidas em resolucdo do titular da Secretaria Municipal da Educacdo, que
também devera prever os critérios e periodicidade em que serdo avaliados os resultados.

Art. 18. A Lei n29.801, de 2019, passa a vigorar com as seguintes alteragdes:
B Y TR A T T TP PU PP OPP PPN
§ 19 Exerce fungdo atividade o servidor designado para:
| — Vice Diretor;
Il — Gestor Comunitario
Il — Professor formador;
IV — Coordenador Técnico;

V — Atuar em Unidade Escolar Municipal Integrante do Programa de Ensino
Fundamental Integral (PMEFI).

Y 1 SRR
§ 12 Exerce fungdo-atividade:

| — o educador infantil designado para educador infantil formador, cujas
atribuicGes estdo descritas no Anexo Il desta lei; e

Il — o psicdlogo da educagao, o assistente social da educagao, o assistente
administrativo da educacdo, o agente escolar, o educador infantil da
educacdo especial e o merendeiro escolar que atuar em Unidade Escolar
Integrante do Programa de Ensino Fundamental Integral (PMEFI), cujas
atribuicGes estdo descritas no Anexo Il desta lei.”(NR)
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MUNICIPIO DE ARARAQUARA
Paragrafo unico. O anexo lll da Lei n2 9.801, de 2019, passa a vigorar com as
alteracdes dadas pelo Anexo Unico desta lei.

Art. 19. O Poder Executivo regulamentard esta lei no prazo de 60 (sessenta)
dias, contados a partir da data de sua publicacao.

Art. 20. Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

Paragrafo Unico. A producdo de efeitos do art. 18 desta lei fica protraida para
12 de janeiro de 2022.

PACO MUNICIPAL “PREFEITO RUBENS CRUZ”, 2 de dezembro de 2021.

EDINHO SILVA
Prefeito Municipal
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MUNICIPIO DE ARARAQUARA

ANEXO UNICO
ALTERACOES NO ANEXO IIl DA LEI N2 9.801, DE 27 DE NOVEMBROYXE 2019

m

02/12/2021 18:19:23 Projeto de Lei n®
ocumentos/autenticar e informe o cédigo

2
0 =
“ANEXO Il e
o
~ . . Q@ .
FUNCOES-ATIVIDADE DOS PROFISSIONAIS DO QUADRO DO MAGISTERIO E FUNCIONARIOS DA gthCA(;AO PUBLICA MUNICIPAL
Fungoes atividades |Quantidade Retribui¢do pecuniaria Carga scricdo sumaria/requisitos
Horaria §
&

V — Profissional que
atuar em Unidade
Escolar Municipal
Integrante do
Programa de Ensino
Fundamental Integral
(PMEFI):

LMENTE POR: EDSON ANTONIO EDINHO[DA SI

ra e/ol ver o arquivo original acesse ttp

a) Diretor de Escola 02 Retribui¢do Pecuniaria de 30% 40 horas |Descrigao sumaria:
incidente sobre o vencimento e semanais

~ O s . x3 ~
L ) . Sao atribuigbes do Diretag de Escola as decorrentes de sua atuagdo em
beneficios do respectivo profissional.

Unidade Escolar Mugi@pal Integrante do Programa de Ensino
Fundamental Integral —%E{I EFI cujas competéncias estdo descritas no Art.
17 desta Lei. 2

Requisitos:

| - Sejam titulares de c ou emprego publico;

DOCUMENEO ASSIN
inféfnagdes so
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go

222021 18:19:23 Projeto de Lei n°

Il - Estejam em efetivo rcicio do seu cargo ou emprego publico;

02

minima de 5 (cinco) anos de exercicio no
al, referente ao seu emprego publico;

Il - Possuam experiéngi
magistério publico mu

r/ddcunm®ntos/autenticar e informe o codi

68@
5]

IV - Tenham sido aprovatas nos processos seletivos de credenciamento.

LVA:0263821
mara-ar(|.Spyo

b) Vice-Diretor 02 Retribuicdo Pecuniaria de 30% 40 horas |Descrigao sumaria:
|nC|de,n'.ce sobre 0 venIC|ment<? e' PeEManals joxs atribuicdes do VigegDiretor as decorrentes de sua atuagdo em
beneficios do respectivo profissional. Unidade Escolar MuEi%pal Integrante do Programa de Ensino
Fundamental Integral —P®IEF| cujas competéncias estdo descritas no Art.
17 desta Lei. %g
)
of
O
Requisitos: cs
| - Sejam titulares de ca%@ ou emprego publico;
Il - Estejam em efetivo e‘é«%rcicio do seu cargo ou emprego publico;
o
Il - Possuam experiér%ig minima de 5 (cinco) anos de exercicio no
magistério publico muni_c’@al, referente ao seu emprego publico;
>
IV - Tenham sido aprovZ Bs nos processos seletivos de credenciamento.
25
c) Gestor 02 Retribuicao Pecuniaria de 30% 40 horas |Descricao sumaria: 5%
Comunitario incidente sobre o vencimento e SEManals ez, atribuicdes do GestngfComunitério as decorrentes de sua atuagdo em

beneficios do respectivo profissional.

Unidade Escolar Mugiﬁpal Integrante do Programa de Ensino

Fundamental Integral —ij?jgl EFl cujas competéncias estdo descritas no Art.
O

17 desta Lei. pyt

DOCUMENTO
infgrm
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Requisitos:
| - Sejam titulares de c

@Jmentos/autenticar e informe o cédigo

ou emprego publico;

® entd2/12/2021 18:19:23 Projeto de Lei n°
Mr/d

Il - Estejam em efetivo rcicio do seu cargo ou emprego publico;

spgov

minima de 5 (cinco) anos de exercicio no
al, referente ao seu emprego publico;

Il - Possuam experié
magistério publico mu

B382168
g

#02

IV - Tenham sido aprovddés nos processos seletivos de credenciamento.

d) Assistente
Educacional
Pedagdgico

02

Retribui¢ao Pecuniaria de 30%
incidente sobre o vencimento e
beneficios do respectivo profissional.

40 horas
semanais

Descri¢do sumaria:

O DA SIL
siave.camera-

/

S3o atribuigdes do Assié@te Educacional Pedagodgico as decorrentes de

sua atuagdo em Unida@aC:Escolar Municipal Integrante do Programa de

Ensino Fundamental In‘%é’ral — PMEFI cujas competéncias estdo descritas
(8]

no Art. 17 desta Lei.

Requisitos:
| - Sejam titulares de c

4 EDSON ANTO
Bauivo original a

ou emprego publico;

Il - Estejam em efetivo rcicio do seu cargo ou emprego publico;

NTEPO
ou ver o

Il - Possuam experiér‘gia minima de 5 (cinco) anos de exercicio no
magistério publico munjtg)al, referente ao seu emprego publico;
Ew

, P , .
IV - Tenham sido aprov%ﬂgs nos processos seletivos de credenciamento.
@

e) Coordenador
Pedagdgico

04

Retribuicdo Pecuniaria de 30%
incidente sobre o vencimento e
beneficios do respectivo profissional.

40 horas
semanais

Descri¢do sumaria:

SINADO®
s sobre|

Sao atribuicdes do Cd@%jenador Pedagdgico as decorrentes de sua

atuacao em Unidade Es&ﬁ_&r Municipal Integrante do Programa de Ensino

<~

infq

DOCUME
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Fundamental Integral —
17 desta Lei.

EFl cujas competéncias estdo descritas no Art.

8116890 em 02A2[2021 18:19:23 Projeto de Lei n°
sp.gov.br/docun@ntos/autenticar e informe o c6digo

Requisitos:
| - Sejam titulares de c

83

@ ou emprego publico;

Il - Estejam em efetivo

B:02
maxa-

rcicio do seu cargo ou emprego publico;

Il - Possuam experié
magistério publico mu

ig minima de 5 (cinco) anos de exercicio no

al, referente ao seu emprego publico;

DASIL

Sarta

HGS

/1!

p

IV - Tenham sido aprov&gs nos processos seletivos de credenciamento.

2)

f) Professor | e
Professor Il

60

Retribuicao Pecuniaria de 30%
incidente sobre o vencimento e
beneficios do respectivo profissional.

40 horas
semanais

Descricdo sumdria:

ONIO|E
acess

T
|

[

Sdo atribuicdes dos Prcﬁegsores | e Professores Il as decorrentes de sua

atuacdo em Unidade Esgpar Municipal Integrante do Programa de Ensino
O . N . ~ .

Fundamental Integral —@1;4 EFI cujas competéncias estao descritas no Art.
o

17 desta Lei. &
Oo
5
L
E 3
.. Z 0o
Requisitos: 2o
. . @© T
| - Sejam titulares de cazgp ou emprego publico;
Ew
Il - Estejam em efetivo %%rcmo do seu cargo ou emprego publico;
A Qo . . -
Il - Possuam experler@% minima de 5 (cinco) anos de exercicio no
magistério publico munﬁtﬁ)al, referente ao seu emprego publico;
a5
IV - Tenham sido aprov gs nos processos seletivos de credenciamento.
(=]
£

DOCUMENT!
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iRlocumentos/autenticar e informe o cddigo

O 02/12{2021 18:19:23 Projeto de Lei n°

g) Professor | e 10 Retribuicdo Pecuniaria de 30% 40 horas |Descrigao sumadria:
Professor Il que incidente sobre o vencimento e semanais |.. O - ~
L. ) . S3o atribui¢des do Pro ores | e Il que atuar como auxiliar para agGes
atuar como beneficios do respectivo profissional . | . . ~
" - de tecnologias e metoc@ gias ativas as decorrentes de sua atuagcdo em
auxiliar para acdes . i )
de t P logi s Unidade Escolar Muﬁlgpal Integrante do Programa de Ensino
e tecnologias e ! . . ~ .
. & Fundamental Integral —®®IEFI cujas competéncias estdo descritas no Art.
metodologias . 8¢
_ 17 desta Lei. P
ativas >g
ok
<o
.. oz
Requisitos: o
| - Sejam titulares de cé@ ou emprego publico;
Qe
Il - Estejam em efetivo ex@rcicio do seu cargo ou emprego publico;
[%]
L Z8 . -
lll - Possuam experiérfei@ minima de 5 (cinco) anos de exercicio no
magistério publico mun&al, referente ao seu emprego publico;
Z'=
. (=] . .
IV - Tenham sido aprovgdgs nos processos seletivos de credenciamento.
e
h) Psicdélogo da 02 Retribuicdo Pecuniaria de 30% 40 horas |Descricdo sumaria: ge
~ N . . . [a N
educagao incidente sobre o vencimento e semanais 61(0)@
Z

beneficios do respectivo profissional

Sao atribuicdes do Psic o da educacdo as decorrentes de sua atuacao
em Unidade Escolar g’mnicipal Integrante do Programa de Ensino
Fundamental Integral —zﬁlg’l EFI cujas competéncias estdo descritas no Art.
17 desta Lei.

o]

t

ASSINADO DIGIT
Bes sobre assinal

Requisitos:
| - Sejam titulares de c ou emprego publico;
©
. PE .

Il - Estejam em efetivo exgrcicio do seu cargo ou emprego publico;
g
)
0
o)
o
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MUNICIPIO DE ARARAQUARA

go

lIl - Tenham sido aprovad®s nos processos seletivos de credenciamento.

90 em pP2&2/2021 18:19:23 Projeto de Lei n°
.br/doqun@ntos/autenticar e informe o codi

i) Assistente Social 02 Retribuicdo Pecuniaria de 30% 40 horas |Descri¢cdo sumadria:
~ L . ) 3
da Educacao Lnud(:,n'.ce sgbre ° vert1IC|ment]f.> e_ | Pemanals ioxs atribuicées do Assi%&_nte Social da Educacdo as decorrentes de sua
—
Eneticlos do respectivo profissiona atuacdo em Unidade Es@'@r Municipal Integrante do Programa de Ensino
Fundamental Integral —§’[§I EFl cujas competéncias estdo descritas no Art.
17 desta Lei. <3
JE
ok
5%
Requisitos: g2
| - Sejam titulares de c%g% ou emprego publico;
)
Il - Estejam em efetivo @(ércicio do seu cargo ou emprego publico;
O
Il - Tenham sido aprovazi®s nos processos seletivos de credenciamento.
<<
Z'g
j) Agente 20 Retribuicdo Pecuniaria de 30% 40 horas |Descricdo sumaria: § 9
escolar/Agente incidente sobre o vencimento e semanais |.. - w3 o
: . . . S3o atribuicbes do Agenfe escolar as decorrentes de sua atuagdo em
Educacional beneficios do respectivo profissional

Unidade Escolar Mu8i§pal Integrante do Programa de Ensino
Fundamental Integral —E@I EFI cujas competéncias estdao descritas no Art.

(0]

17 desta Lei. Yo
3¢
<5
5
. . (_Da
Requisitos: o8
. . Qg .
| - Sejam titulares de c@%} ou emprego publico;
Zo0
Il - Estejam em efetivo é}(lgrcicio do seu cargo ou emprego publico;

llI- Tenham sido aprova nos processos seletivos de credenciamento.

infor@ac

DOCUMENED A
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MUNICIPIO DE ARARAQUARA

jeto de Lei n®

ocumentos/autenticar e informe o cédigo

0:8m 02/12[2021 18:19:23 Pro

[) Assistente 02 Retribuicdo Pecuniaria de 30% 40 horas |Descrigao sumadria:
admlnlsNtratlvo da |nC|de,n'.ce sobre 0 venIC|ment<? e_ Pemanals ioxs atribuigdes do Assisté&hte administrativo da educagao as decorrentes
educagdo e ou beneficios do respectivo profissional ~ .89 .
de sua atuagdo em Uniddge Escolar Municipal Integrante do Programa de
agente . 9 . N ~ .
o . Ensino Fundamental Intﬁ%ral — PMEFI cujas competéncias estdo descritas
administrativo . gm
no Art. 17 desta Lei. ¢ g
oF
> £
.. n g
Requisitos: <3
. . > L
| - Sejam titulares de cq%@ ou emprego publico;
I
Il - Estejam em efetivo §<§rcicio do seu cargo ou emprego publico;
W g
[l - Tenham sido aprov@@s nos processos seletivos de credenciamento.
= (8]
B
m) Merendeiro 12 Retribuicdo Pecuniaria de 30% 40 horas |Descricdo sumaria: E%
Escolar/Agen inciden r ncimen manais |, o a 25 . ~
SC? ar/Age t‘e ! c'de, t(e sobre o ve ,c' € tc.) e‘ semanais Sao atribuicdes do Mer&‘@lelro Escolar as decorrentes de sua atuacdo em
Social de Servicos beneficios do respectivo profissional . 0.2 .
Pabli Unidade Escolar Mut_qlgpal Integrante do Programa de Ensino
ublicos . Fundamental Integral —B§IEFI cujas competéncias estdo descritas no Art.
Merendeiro . & o
17 desta Lei. w9
>3
gB
38
Requisitos: <2
c
| - Sejam titulares de c%;g?p ou emprego publico;
©
o)

e

Il - Estejam em efetivo @(%rcicio do seu cargo ou emprego publico;
Zo0
lll- Tenham sido aprova{ﬂ%}s nos processos seletivos de credenciamento.
<lo~
[
<
e
gE
-]
0
o}
(@]
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n) Auxiliar de
Servigos
Escolares/Agente
Operacional de
Servigos Publicos

10

Retribuicdo Pecuniaria de 30%
incidente sobre o vencimento e
beneficios do respectivo profissional

40 horas
semanais

Descri¢do sumaria:

02/12]2021 18:19:23 Projeto de Lei n®
ocumentos/autenticar e informe o cédigo

S3o atribuicGes do Aux§i€r de Servigos Escolares as decorrentes de sua
atuacdo em Unidade Es%a@r Municipal Integrante do Programa de Ensino
Fundamental Integral —iF? EFl cujas competéncias estdo descritas no Art.
17 desta Lei. ;

b

Requisitos:
. . [a ] R
| - Sejam titulares de caggh ou emprego publico;
I

=
=

A SILVA:02638
e.camara-arg

Il - Estejam em efetivo §<§rcicio do seu cargo ou emprego publico;
W g

Il - Tenham sido aprov@@s nos processos seletivos de credenciamento.
(8]

DOCUMENTO ASSINADO DIGITALMENTE POR: EDSON ANTO
informagbes sobre assinatura e/ou ver o arquivo original 8
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