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A Comissio de Justica, Legislagdo e Redagdo, de conformidade com o que -

deliberou o plenério em sessdo extraordinaria de 6 de janeiro de 2021, aprovando o Projeto
de Lei n21/2021 e a correspondente emenda, apresenta a inclusa

NOVA REDACAO AO PROJETO DE LEI N2 1/2021

Dispde, no ambito do municipio de Araraguara,
sobre a organizacgdo das estruturas administrativa
e hierarquica do Poder Executivo Municipal e da
outras providéncias.

CAPITULO |

DISPOSICOES GERAIS

Art. 12 Esta lei dispde, no ambito do municipio de Araraquara, sobre a
organizacdo das estruturas administrativa e hierarquica do Poder Executivo Municipal.
Secao |
Do planejamento municipal
Art. 22 A Administracdo Publica do municipio de Araraquara, bem como as
acdes do Governo Municipal, em obediéncia aos principios de legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia, se orientardo no sentido do desenvolvimento do

Municipio e do aprimoramento dos servigos prestados a populacdo, mediante planejamento
de suas atividades.

Paragrafo Gnico. O planejamento das atividades da Administragao Municipal e
do Governo Municipal serd feito por meio da elaboragdo e manutengdo atualizada dos
seguintes instrumentos:

| — Planos de Governo e de Desenvolvimento Municipal;

|l — Plano Diretor;

IIl = Plano Plurianual;

IV — Diretrizes Orgamentarias;

V — Or¢amento Anual; e

VI — Planos e Programas Setoriais.

Art. 32 Os Planos de Governo e de Desenvolvimento Municipal resultardo do
conhecimento objetivo da realidade do Municipio, em termos de problemas, limitagdes,
possibilidades e potencialidades e compor-se-do de diretrizes gerais de desenvolvimento,
definindo objetivos, metas e politicas globais e setoriais do Governo Municipal.
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Art. 42 Os Planos e Programas Setoriais definirdo as estratégias e as agdes da~—
Administracdo Municipal no campo dos servigos publicos, a partir das politicas, prioridades e
metas fixadas nos Planos de Governo e de Desenvolvimento Municipal.

§ 12 A elaboracdo e a execucdo dos Planos e Programas Setoriais terdo
acompanhamento e avaliacdo permanentes, de modo a garantir o seu éxito e assegurar a sua
continuidade.

§ 22 As atividades da Administragdo Municipal, especialmente a execugdo dos
Planos e Programas Setoriais, serdo objeto de permanente coordenagdo em todos os niveis.

Art. 52 O Prefeito Municipal, com a colaboracdo dos titulares das Secretarias
Municipais e dos érgdos de igual nivel hierdrquico, conduzird o processo de planejamento
administrativo da Prefeitura do Municipio de Araraquara para a consecu¢do dos seguintes
objetivos:

| — coordenar e integrar o planejamento em nivel municipal, compatibilizando
metas, objetivos, planos e politicas globais e setoriais;

Il — coordenar e integrar a agdo local com as agdes do Estado de Sao Paulo e da
Unido;

Il — coletar e interpretar dados e informagdes sobre problemas do Municipio e
formular objetivos para a agdo governamental;

IV — identificar solugbes que permitam a adequada alocagdo dos recursos
municipais entre os diversos planos, programas, projetos e atividades;

V — definir as acdes a serem desenvolvidas pelos diferentes drgdos da
Administracdo Municipal no sentido de cumprir os objetivos governamentais;

VI — levantar dados e informagdes sobre a execugdo das agdes programadas,
avalia-las e estabelecer, quando necessdrias, medidas corretivas; e

VIl — acompanhar e avaliar a eficiéncia, a eficacia e a efetividade dos servigos
publicos.

Art. 62 Todos os orgdos da Administragdio Municipal devem atuar
permanentemente no sentido de:

| — conhecer os problemas e as demandas da popula¢éo;

[ = estudar e propor alternativas de solugdo social & economicamente
compativeis com a realidade local;

Il — definir objetivos e operacionalizar a agao governamental;

IV — acompanhar a execugdo de planos, programas, projetos e atividades que
lhes sao afetos;

V — avaliar periodicamente o resultado de suas agoes;
VI —rever e atualizar objetivos, metas, planos, programas e projetos; e

VIl — adotar boas préaticas de governanga, sobretudo no que diz respeito a
prevencao e ao combate a corrupgao.
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Art. 72 O planejamento municipal devera adotar como principios basicos a
democracia, a participagdo popular, a inclusdo social, a modernizagao administrativa e a
transparéncia no acesso as informagdes disponiveis.

Secgao ll
Dos fundamentos basicos da agdo governamental e administrativa

Art. 82 Compete a Administragdo Municipal e ao Governo Municipal
promoverem a tudo quanto diz respeito ao interesse do Municipio e ao bem estar de sua
populagio, em conformidade com a Constitui¢do Federal, a Constituicdo do Estado de Sao
Paulo e a Lei Organica do Municipio de Araraquara.

Art. 92 A acdo do Governo Municipal nortear-se-a pelos seguintes principios
basicos:

| — valorizagdo dos cidados, cujo atendimento deve constituir meta prioritaria
da Administragdo Municipal;

Il — aprimoramento permanente da prestacdo dos servicos publicos de
competéncia do Municipio;

Il — entrosamento com o Estado de S3o Paulo e com a Unido para a obtengao
de melhores resultados na prestacdo de servigos de competéncia concorrente;

IV — empenho no aprimoramento da capacidade institucional da Administracao
Municipal, principalmente através de medidas que visem:

a) a simplificagdo e o aperfeicoamento de normas, estruturas organizacionais,
métodos e processos de trabalho;

b) & coordenacio e a integracdo de esforgos das atividades de administracao
centralizada;

¢) ao envolvimento funcional dos empregados e dos servidores publicos
municipais;

d) a racionalidade e a participagdo popular nas decisdes sobre a alocacdo de
recursos e a realizagio de dispéndio da Administragdo Municipal;

V — desenvolvimento social, econémico e administrativo do Municipio, com
vistas ao fortalecimento de seu papel no contexto da regido em que esta situado;
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VI — disciplina criteriosa no uso do solo urbano, por meio de controle social,
visando a sua ocupacdo equilibrada e harménica e a obtencdo de melhor qualidade de vida
para os habitantes do Municipio;

VIl — integracdo da populacdo a vida politico-administrativa do Municipio, por
meio da participacdo dos cidaddos no processo de levantamento e debate dos problemas
sociais, e proposi¢do das possiveis solugdes; e

VIl — transparéncia no acesso a informacao.

Art. 10. A atuacdo do Municipio em &reas de competéncia do Estado de Sao
Paulo ou da Unido sera supletiva e, sempre que for o caso, buscara mobilizar os recursos
humanos, materiais e financeiros disponiveis.
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Art. 11. As competéncias dos dirigentes politicos e administrativos do municipio
de Araraquara sdo assim definidas:

Comissao de Justica, Legislacao e Redagéo

| — a competéncia do Prefeito Municipal é a definida na Lei Organica do
Municipio de Araraquara;

Il — a competéncia dos dirigentes politicos e administrativos dos orgdos da
Administracdo Municipal Direta sdo as definidas nesta lei; e

Il — a competéncia dos dirigentes politicos e administrativos dos 6rgdos da
Administracdo Municipal Indireta sdo as definidas em leis especificas.

§ 12 O Vice-Prefeito Municipal, além de outras atribuigdes que Ihe forem
conferidas por lei, auxiliard o Prefeito Municipal sempre que por este for convocado para
missOes especiais.

§ 22 £ facultado ao Prefeito Municipal e, em geral, aos dirigentes de 6rgdos da
Administragio Municipal, delegar competéncia para a prdtica de atos administrativos,
conforme se dispuser em regulamento e ressalvadas as competéncias privativas de cada um.

§ 32 O ato de delegacdo de competéncia indicara com precisdo a autoridade
delegante, a autoridade delegada e as atribuicdes objeto da delegacao.

Art. 12. O controle das atividades da Administragdo Municipal devera exercer-
se em todos os niveis e 6rgaos, compreendendo, particularmente:

| — o controle, pela diregdo ou chefia competente, da execugdo dos planos,
programas e projetos, e da observancia das normas que disciplinam as atividades especificas
de cada 6rgdo;

Il = o controle da utilizacdo, guarda e aplicagdo do dinheiro, bens e valores
publicos; e

Il — a adocdo de medidas de prevengdo e combate a corrupgao.

Art. 13. A Administracdo Municipal, para a execugdo de seus planos, programas
e projetos, podera utilizar, além dos recursos orgamentarios, aqueles colocados a sua
disposicdo por entidades publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras, para a solugao de
problemas comuns e melhor aproveitamento dos recursos financeiros e técnicos, nos termos
estabelecidos em lei.

CAPITULO Il
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Art. 14. Os érgdos da Prefeitura do Municipio de Araraquara, diretamente
subordinados ao Chefe do Executivo, serdo agrupados em:

| — 6rgios de assessoramento: com a responsabilidade de assistirem ao Prefeito
Municipal e aos dirigentes de alto nivel hierdrquico no planejamento, na organiza¢do e no
acompanhamento e controle dos servigos municipais;
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Il — orgdos auxiliares: aqueles que executam tarefas administrativas e
financeiras, com a finalidade de apoiar aos demais na consecucao de seus objetivos
institucionais;

Comissao de Justica, Legislacdo e Redagao

Il — 6rgdos de administragdo especifica: aqueles que tém a seu cargo a
execucdo dos servigos considerados finalisticos da Administragcao Municipal;

IV — 6rgdos especiais e colegiados de assessoramento; e

V — 6rgdos da Administragdo Municipal Indireta: aqueles que compreendem as
autarquias e as fundagdes publicas municipais.

Art. 15. A Prefeitura do Municipio de Araraquara, para a execugdo de obras e
servigos de responsabilidade do Municipio, em observancia ao disposto no art. 14 desta lei, é
constituida pelos seguintes érgdos:

| — 6rgdos de assessoramento:

a) Gabinete do Prefeito Municipal;

b) Gabinete do Vice-Prefeito Municipal;

c) Controladoria Geral do Municipio;

d) Escola de Governo do Municipio de Araraquara;

e) Procuradoria Geral do Municipio;

f) Secretaria Municipal de Justi¢a, Modernizacdo e Relag@es Institucionais;
Il — 6rgdos auxiliares:

a) Secretaria Municipal de Administragao;

b) Secretaria Municipal de Comunicagao;

c) Secretaria Municipal de Governo, Planejamento e Finangas;
Il - 6rgdos de administracdo especifica:

a) Secretaria Municipal da Cultura;

b) Secretaria Municipal da Educagao;

c) Secretaria Municipal da Salde;

>

d) Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social;

e) Secretaria Municipal de Cooperagdo dos Assuntos de Seguranca Publica;
f) Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano;

g) Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Participacdo Popular;

h) Secretaria Municipal de Esporte e Lazer;

i) Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Sustentabilidade;

j) Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos;

k) Secretaria Municipal do Trabalho, Desenvolvimento Econdmico e Turismo;

IV — érgdos especiais e colegiados de assessoramento:
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a) conselhos e fundos municipais, constituidos na forma da legislagdo em vigor,
que se regerdo por normas proprias, definidas em lei, regulamento ou regimento interno;

b) Fundo Social de Solidariedade do Municipio;

c) Junta de Alistamento Militar;

V — 6rgdos da Administragdo Municipal Indireta:

a) Controladoria do Transporte de Araraquara (CTA);

b) Departamento Auténomo de Agua e Esgotos de Araraquara (DAAE);
¢) Fundagdo de Amparo ao Esporte (FUNDESPORT);

d) Fundagéo de Arte e Cultura (FUNDART);

e) Fundagdo Municipal Irene Siqueira Alves “Vové Mocinha” — Maternidade
Gota de Leite de Araraquara (FUNGOTA); e

f) Morada do Sol Participagdes S/A.

§ 12 Serdo subordinados ao Prefeito Municipal, por linha de autoridade
integral, os 6rgos de assessoramento, auxiliares e de administragdo especifica.

§ 22 Serdo vinculados ao Poder Executivo, por linha de coordenacdo, os 6rgaos
especiais e colegiados de assessoramento.

§ 32 Serdo vinculadas ao Prefeito Municipal, por linha de coordenacdo, controle
e orientacdo, os entes da Administragdo Municipal Indireta.

§ 42 As competéncias, a composicio e a forma de funcionamento dos 6rgaos
especiais e colegiados de assessoramento e pelos 6rgdos da Administracao Municipal Indireta
s3o os estabelecidos em legislagdo especifica.

§ 52 A referenda de atos normativos de competéncia do Prefeito Municipal sera
prestada:

| — no caso de atos afetos exclusivamente a Administragdo Municipal Direta,
pelo titular da Secretaria Municipal de Governo, Planejamento e Financas;

Il — no caso de atos afetos exclusivamente a entidade da Administracdo
Municipal Indireta, pela autoridade maxima da respectiva entidade; e

Il — no_caso_de atos afetos a drgdos e entidades da Administragdo Municipal
Direta e Indireta, pelos sujeitos mencionados nos incisos | e Il deste paragrafo.

§ 62 Excepcionalmente na hipétese de atos normativos que se refiram a pessoal
de Secretaria Municipal que possua unidade descentralizada de recursos humanos, a
referenda podera ser prestada, alternativa ou cumulativamente, pelo titular da respectiva
Secretaria Municipal.

Art. 16. Além dos 6rgdos instituidos por esta lei, poderdo ser criados pelo
Prefeito Municipal, por ato administrativo préprio, grupos de trabalho, comissoes, conselhos
ou colegiados semelhantes, constituidos de no minimo 3 (trés) membros e possuidores de
atribuicdes determinadas.

Rua Sao Bento, 887, Centro, Araraquara - SP, CEP 14801-300
www.camara-arg.sp.gov.br &



CAMARA MUNICIPAL DE ARARAQUARA ==
Proc. 0, -Z-J"

Resp..g e

Paragrafo Unico. Cada grupo de trabalho, comissao, conselho ou coleg'i:a‘\-dﬁc')””‘me
criado pelo Prefeito Municipal podera elaborar o seu regimento interno, definindo as
competéncias de seus componentes, as normas e as rotinas de trabalho, desde que delegadas
essas competéncias no ato administrativo de sua criagao.

Comisséo de Justica, Legislacao e Redacéo

CAPITULO Il
DA ESTRUTURA HIERARQUICA E DA ATRIBUICAO DOS ORGAOS
Secao |
Do Gabinete do Prefeito Municipal
Art. 17. Ao Gabinete do Prefeito Municipal compete:
| — assistir o Prefeito Municipal nas suas funcdes politico-administrativas;

Il — assessorar o Prefeito Municipal nos contatos com os demais Poderes e
autoridades;

Il — assessorar o Prefeito Municipal no atendimento aos municipes;

V — assessorar o Prefeito Municipal nas relagdes com os demais entes
federados;

VI — assessorar o Prefeito Municipal em assuntos parlamentares; e

VIl — assessorar o Prefeito Municipal no desenvolvimento das relagbes
internacionais.

Art. 18. O Gabinete do Prefeito Municipal é composto da seguinte estrutura
hierarquica e organizacional:

| — Chefia de Gabinete:

a) Coordenadoria Executiva de Gabinete;

b) Coordenadoria Executiva de Articulagdo Institucional:
1. Geréncia de Gestdo;

c) Coordenadoria Executiva de Bem-Estar Animal; e

Il — Fundo Social de Solidariedade do Municipio.

Paragrafo Unico. O titular da Chefia de Gabinete do Prefeito Municipal detém
prerrogativas de Secretario Municipal.

Secao ll
Do Gabinete do Vice-Prefeito Municipal
Art. 19. Ao Gabinete do Vice-Prefeito Municipal compete:
| — assistir o Vice-Prefeito Municipal nas atividades institucionais; e

Il — desempenhar todas as demais atividades afins determinadas pelo Vice-
Prefeito Municipal.
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Da Controladoria Geral do Municipio ot s el
Art. 20. A Controladoria Geral do Municipio compete:

| — coordenar e executar a avaliacio do cumprimento das metas previstas no
plano plurianual dos programas de governo e dos orcamentos do Municipio;

Il — coordenar e executar a comprovagdo da legalidade e a avaliagdo dos
resultados, quanto a eficicia e eficiéncia da gestdo contdbil, orcamentaria, financeira e
patrimonial nos érgdos e entidades da administragao municipal, e empresas nas quais o
Municipio tenha participagdo, bem como da aplicagdo de recursos publicos por entidades de
direito privado;

Il — apoiar o controle externo no exercicio de sua missdo institucional, inclusive
do Tribunal de Contas do Estado;

IV — coordenar e executar o controle interno, visando a exercer a fiscalizagdo
do cumprimento das normas de finangas publicas voltadas para a responsabilidade na gestao
fiscal;

V —instaurar e processar as tomadas de contas especiais na forma da legislagao
em vigor, bem como designar as respectivas comissoes especiais;

VI — coordenar e executar as atividades de fiscalizacdo das finangas e
administrativas relacionadas as suas dotagdes orcamentarias;

VIl — coordenar e executar a auditoria interna preventiva e de controle dos
6rgaos e entidades da Administragdo Pablica Municipal Direta e Indireta, inclusive as pessoas
juridicas de direito privado, na forma do disposto no inciso Il deste artigo;

VIll — coordenar e executar as atividades relativas a capacitagdo de servidores
e empregados publicos da Administragdo Publica Municipal Direta e Indireta, inclusive as
pessoas juridicas de direito privado, no que se refere a adequada aplicagdo dos recursos
publicos;

IX — coordenar e executar as atividades de atendimento, recepgdo,
encaminhamento e resposta as questdes formuladas pelo cidaddo, e Camara Municipal,
relacionadas a sua area de atuacdo, junto aos 6rgdos e entidades da Administragdo Pablica
Municipal Direta e Indireta, inclusive as pessoas juridicas de direito privado, conforme

estabelece oinciso Il deste artigo;

X — planejar e supervisionar as atividades setoriais de tecnologia da informacgao
no que concerne ao controle interno;

XI — administrar a rede de computadores da Controladoria e promover a
integracdo de informagdes com outros 6rgdos Municipais, otimizando o controle das contas
publicas e a transparéncia junto a sociedade;

XIl — adotar medidas necessdrias a implementagdo e ao funcionamento
integrado do sistema de controle interno, disponibilizando, no prazo maximo de 90 (noventa)
dias, a contar da data de entrega de cada relatério de controle, todas as informacgoes
referentes ao controle interno no sitio eletrénico e nas redes sociais da Prefeitura Municipal;
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XIV — desenvolver mecanismos de prevengdo a corrupgao, encaminhando ao
Chefe do Poder Executivo, no prazo maximo de 30 (trinta) dias a contar da entrada em vigor
da presente Lei, sugestdes de providéncias administrativas e de atos normativos;

XV — fomentar o controle social, viabilizando a divulgacdo de dados e
informacdes em linguagem acessivel ao cidaddo em todos os instrumentos de comunicagdo
do Executivo Municipal, bem como estimulando a participagdo da sociedade civil na
fiscalizacdo das atividades da Administragdo Publica Municipal;

XVl — editar normas e procedimentos de controle interno para os 6rgaos e
entidades da Administracdo Publica Municipal Direta e Indireta, inclusive as pessoas juridicas
de direito privado, dentro da sua esfera de competéncia, conforme estabelece o inciso Il deste
artigo;

XVIl — solicitar, quando pertinentes, informagdes a Comissdo de Etica Publica
do Municipio a respeito de procedimentos que estejam em curso na referida comissao;

XVIIl — elaborar e encaminhar ao Chefe do Poder Executivo o Relatério de
Controle Interno, de periodicidade mensal, e publicar no sitio eletrénico e nas redes sociais da
Prefeitura Municipal, nos moldes do inciso do XIl deste artigo, informagdes referentes aos
processos ja concluidos;

XIX — opinar pela suspensdo imediata de repasse de recursos publicos a
fundacdes, autarquias, empresas publicas ou quaisquer outras entidades, inclusive de direito
privado, quando constados indicios de irregularidades nos repasses e na utilizagao desses
recursos;

XX — executar outras atividades que lhe forem atribuidas pelo Prefeito
Municipal, sem prejuizo do disposto em sua Lei Organica e em seu Regimento Interno.

Art. 21. A Controladoria Geral do Municipio apresenta a seguinte estrutura
hierarquica e organizacional:

| — Gabinete do Controlador Geral do Municipio:
a) Corpo Técnico da Controladoria Geral do Municipio.
Secao IV

Da Escola de Governo do Municipio de Araraquara

Art. 22. A Escola de Governo do Municipio de Araraguara compete:

| — elaborar e implementar a politica bienal de qualificagdo do funcionalismo
publico municipal, dos agentes politicos do governo, de membros de poder e de agentes dos
conselhos teméticos e usudrios de servigos publicos;

Il — buscar parcerias, cooperagdo e convénios com instituicdes educacionais
publicas e privadas, entidades da sociedade civil e demais esferas da Administragdo Publica,
visando proporcionais meios educacionais para a implantagdo da sua politica bienal de
gualificagao;
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Il — fazer uso de ofertas gratuitas e contratadas de cursos e treinamentos no
formato EaD (Ensino a Distdncia), ampliando assim o leque de ofertas de qualificagdo
acessiveis aos servidores;

IV — atuar em rede com instituicdes similares, na busca de melhorias de sua
politica de qualificagdo;

V' — receber adesdo voluntaria, no interior do quadro de funcionarios da
prefeitura, para que atuem como multiplicadores de conhecimentos, técnicas e habilidades
cuja disseminacéo interesse a qualificagdo do funcionalismo;

VI — manter contatos permanentes com associages de classe, sindicatos e
organizacdes populares, por meio da realizagdo de pesquisas, verificando suas reivindicagbes
e sugestdes para subsidiar a atuagdo do Poder Executivo;

VIl = contribuir para a divulgacdo da finalidade institucional do Poder Executivo
e contribuir na identificacdo de demandas a serem por ele atendidas;

VIl — incentivar a pesquisa técnico-académica voltada ao Poder Executivo, em
parceria com outras instituicdes de ensino; e

IX — promover medidas voltadas para a capacitagao de agentes publicos em
temas atinentes a ética publica, as boas préticas de governanga e a administra¢do publica
proba e eficiente.

Art. 23. A Escola de Governo do Municipio de Araraquara apresenta a seguinte
estrutura hierarquica e organizacional:

| — Gabinete do Diretor Geral da Escola de Governo do Municipio de
Araraquara:

a) Diretoria Académico - Cientifica; e
b) Corpo Técnico da Escola de Governo do Municipio de Araraquara.
Secao V
Da Procuradoria Geral do Municipio
Art. 24. A Procuradoria Geral do Municipio compete:

| — prestar consultoria e assessoramento juridico ao Prefeito Municipal e aos
titulares das Secretarias Municipais, no exercicio regular de suas atribui¢des;

Il — representar o Municipio em qualquer foro ou instancia, nos feitos em que
seja autor, réu, assistente ou oponente, no sentido de resguardar seus interesses;

[l — elaborar estudos e pareceres de natureza juridico-administrativa;
IV — proceder a processos administrativos disciplinares e sindicancias;

V — analisar a legalidade das inscrigdes e promover a cobranga judicial e
extrajudicial da divida ativa do Municipio ou de quaisquer outras dividas que ndo forem
adimplidas no prazo legal;

VI — requisitar informacd@es relativas a divida ativa do Municipio para fins de
execucao fiscal;
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VIl — receber, em nome do Municipio, intimagdes e notificagbes de cardter -
judicial ou extrajudicial;

VIl — exercer a consultoria juridica do Municipio;

IX — atuar extrajudicialmente para a solugdo de conflitos de interesse do
Municipio;

X — atuar perante érgdos e instituigdes no interesse do Municipio;

X| — assistir no controle da legalidade dos atos do Poder Executivo;

Xl — representar o Municipio perante os Tribunais de Contas;

XIIl — adotar as providéncias legalmente cabiveis quando tomar conhecimento
do descumprimento de normas juridicas, de decisdes judiciais ou de pareceres juridicos da
Procuradoria Geral do Municipio, dos quais resultem prejuizos ao erario municipal;

XIV — adotar as providéncias de ordem juridica, sempre que o interesse publico
exigir;

XV — examinar os instrumentos juridicos de contratos, acordos e outros ajustes
em que for parte o Municipio;

XVI — examinar previamente editais de licitagdes de interesse do Municipio;

XVII — promover a unificagdo da jurisprudéncia;

XVIIl — uniformizar as orientagdes juridicas no ambito do Municipio;

XIX — exarar atos e estabelecer normas para a organizagdo da Procuradoria
Geral do Municipio;

XX — zelar pela obediéncia aos principios da legalidade, da impessoalidade, da
moralidade, da publicidade e da eficiéncia e as demais regras da Constituigdo da Republica
Federativa do Brasil, da Constituicdo Estadual de S&o Paulo, da Lei Orgénica do Municipio de
Araraquara, das leis e dos atos normativos aplicaveis a Administragao Direta;

XXI — prestar orientag¢do juridico-normativa para a Administracao Direta;

XXIl — elaborar a¢des constitucionais relativas a leis, decretos e demais atos
administrativos;

XXIIl — propor agdes civis publicas para a tutela do patriménio pubica, do meio

ambiente, da ordem urbanistica e de outros interesses difusos, coletivos e individuals
homogéneos, assim como a habilitagio do Municipio como litisconsorte de qualquer das
partes nessas agoes;

XXIV — orientar sobre a forma do cumprimento das decisées judiciais e dos
pedidos de extensdo de julgados;

XXV — propor as autoridades competentes a declaracdo de nulidade de seus
atos administrativos;

XXVI — receber dentncias acerca de atos de improbidade praticados no ambito
da Administragdo Direta e promover as medidas necessdrias para a apuragao dos fatos;

XXVI| — ajuizar agdes de improbidade administrativa e medidas cautelares;
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XXVIIl — proporcionar o permanente aprimoramento técnico-juridico aos™
integrantes da carreira;

XXIX — exercer outras atribuicdes necessarias, nos termos do seu Regimento
Interno;

XXX — requisitar de quaisquer érgdos pertencentes a Administragdo Municipal
informagBes necessarias para a inscrigdo, gestdo e cobranca da divida do Municipio ou de
quaisquer outros créditos municipais que ndo forem adimplidos no prazo legal; e

XXXI - promover privativamente a inscrigdo, o controle e a cobranga, amigavel,
judicial e extrajudicial, da divida ativa do Municipio ou de quaisquer outros créditos municipais
que nao forem adimplidos no prazo legal.

Art. 25. A Procuradoria Geral do Municipio apresenta a seguinte estrutura
hierarquica e organizacional:

| — Gabinete do Procurador Geral do Municipio:
a) Suprocuradoria Geral Adjunta;
b) Subprocuradoria Geral de Assuntos Administrativos;
c) Subprocuradoria Geral de Contencioso;
d) Subprocuradoria Geral Fiscal e Tributaria:
1. Departamento de Divida Ativa; e
e) Subprocuradoria Geral Trabalhista.
Secdo VI
Da Secretaria Municipal de Justica, Modernizagdo e Relagdes Institucionais

Art. 26. A Secretaria Municipal de Justica, Modernizagdo e Relagbes
Institucionais compete:

| — assessorar o Prefeito Municipal na tomada de decisGes na Administracao
Municipal;

Il — acompanhar a tramitagdo de projetos e procedimentos legislativos de
interesse da Administragdo Municipal e que estejam em tradmite no ambito municipal,
estadual e federal;

lIl — coordenar a elaboracio de minutas de atos normativos, no que diz respeito
a legalidade, bem como a conveniéncia e a oportunidade dos atos;

IV — coordenar as manifestagdes do Chefe do Poder Executivo em assuntos
- legislativos dirigidos ao Poder Executivo Municipal, bem como deste emanados;

V — manter atualizada a coletidnea de legislacdo municipal, disponibilizando
para consulta ampla e ostensiva junto a internet os atos normativos de competéncia privativa
do Prefeito Municipal,

VI — responder pelo expediente de atos oficiais do Poder Executivo Municipal,
subscrevendo, por seu titular ou pelo titular da Coordenadoria Executiva de Justica, os
decretos e portarias editados, bem como as leis sancionadas, pelo Prefeito Municipal;
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VIl — manter, no ambito de suas atribuicdes, correspondéncia e intercambio

com orgdos e entidades, publicos e privados, nacionais e internacionais, nos assuntos de
interesse do Municipio;

VIl — prestar o auxilio adequado ao desenvolvimento dos trabalhos da
Comissio de Etica Publica do Poder Executivo Municipal;

IX — propor ao Prefeito Municipal medidas voltadas para o fortalecimento da
governanga publica;

X — articular-se com os demais 6rgdos do Poder Executivo, do Poder Judicidrio,
do Poder Legislativo, do Ministério Publico, da Defensoria Publica, da Ordem dos Advogados
do Brasil, de Governos estaduais, de Organizagdes Internacionais e de organizagdes da
sociedade civil em temas voltados a atuagdo da Secretaria;

X| — em coordenacdo com as Secretarias Municipais, realizar os procedimentos
necessarios a apropriacdo da demanda institucional por edi¢do ou alteragdo de normas
municipais, na busca da melhor e mais eficiente redagdo legislativa;

XIl — recomendar ao Prefeito Municipal medidas voltadas para a efetivacdo do
exercicio da transparéncia, da eficiéncia e da ética publica, por meio de elaboragdo de normas
administrativas ou legislativas,;

XIll — formular, coordenar, acompanhar e supervisionar a implementagao de
planos, programas, e projetos relacionados a modernizagao administrativa;

XIV — planejar, coordenar, supervisionar, controlar e executar as atividades
relativas ao desenvolvimento e manutencdo dos sistemas de tecnologia da informagdo
mantidos e disponibilizados pela Prefeitura do Municipio de Araraquara, com vistas a
potencializar a informatizagdo dos processos e procedimentos internos e respectivos fluxos,
bem como a disponibilizagio dos servigos publicos municipais a populagao;

XV — dirimir questdes de conflito de competéncia entre o¢rgaos da
administracdo direta e indireta, promovendo a interpretagao juridica das normas municipais,
estaduais e federais, propondo a elaboragdo de regulamento ou norma complementar, se for
0 caso; e

XVI - executar outras tarefas que lhe forem atribuidas pelo Prefeito Municipal.

Art. 27. A Secretaria Municipal de Justica, Modernizagdo e Relagbes
Institucionais apresenta a seguinte estrutura hierdrquica e organizacional:

CAMARA MUNICIPAL DE ARARAQUAR#An ==
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| — Gabinete do Secretario:

a) Coordenadoria Executiva de Justica e Relagbes Institucionais:
1. Geréncia de Assuntos Legislativos;

2. Geréncia de Atos Oficiais;

b) Coordenadoria Executiva de Tecnologia da Informagao:

1. Geréncia de Tecnologia da Informagao e Comunicagao;

2. Geréncia de Infraestrutura de Tecnologia da Informagao;

2.1. Unidade de Manutencao;
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2.2. Unidade de Estrutura; | Resp. ¥

3. Geréncia de Modernizagdo Institucional;
Il — Comiss3o de Etica Plblica do Poder Executivo Municipal; e
IIl — Comité Municipal de Governanga Publica.
Segao VII
Da Secretaria Municipal de Administragado
Art. 28. A Secretaria Municipal de Administracao compete:

| — planejar, coordenar, supervisionar, controlar e executar as atividades
relativas aos servicos de atendimento ao cidaddo, protocolo, comunicagdes, reprografia,
zeladoria e seguranca do Pago Municipal;

Il — planejar, coordenar, supervisionar, controlar e executar as atividades
relativas 2 logistica e aos transportes internos de coisas e pessoas, desde que relacionados
com a execugio dos servigos publicos municipais;

lIl — planejar, coordenar, supervisionar, controlar e executar as atividades
relativas 2 administracdo patrimonial e sua pertinente contabilizacao;

IV — promover a administragdo de pessoal, em consonancia com a politica de
recursos humanos da acdo de governo do Municipio, desde a sele¢do e admissao de pessoal,
assim como todo ato e fato atinentes a vida funcional do servidor;

V — planejar, coordenar, supervisionar, controlar e executar a gestao de
compras, licitagBes e contratos, dentro das normas superiores de delegacdo de competéncias
e ordenacgdo de despesas; e

VI — executar outras atividades que lhe forem atribuidas pelo Prefeito
Municipal.

Art. 29. A Secretaria Municipal de Administracdo apresenta a seguinte estrutura
hierarquica e organizacional:

| — Gabinete do Secretario:
a) Coordenadoria Executiva de Administracdo:

1. Geréncia de Gestdo Patrimonial;

2. Geréncia de Atendimento:

2.1. Posto de Atendimento de Bueno de Andrada;

2.2. Posto de Atendimento da Vila Xavier;

2.3. Posto de Atendimento do Jardim Roberto Selmi Dei;
3. Geréncia de Compras;

3.1. Unidade de Compras da Administragao;

3.2. Unidade de Compras da Saude;

3.3. Unidade de Compras da Educagao;
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4. Geréncia de Contratos; Resp.

b) Coordenadoria Executiva de Logistica: = '

1. Geréncia de Logistica;
c) Coordenadoria Executiva de Suprimentos:
1. Geréncia de Suprimentos;
d) Coordenadoria Executiva de Recursos Humanos:
1. Geréncia de Desenvolvimento de Recursos Humanos;
2. Geréncia de Administracdo e Gestao de Pessoas;
3. Geréncia de Folha de Pagamento;
4. Servico Especializado em Engenharia de Seguranca e Medicina do Trabalho;
e) Geréncia de Licitagao:
1. Comissao de Licitagdo:
1.1. Subcomissdo de Licitagdo de Administragao;
1.2. Subcomissdo de Licitacdo de Saude;
1.3. Subcomissdo de Licitagdo de Educagdo;
2. Equipe de Pregoeiros:
2.1. Equipe de Apoio da Administracao;
2.2. Equipe de Apoio da Salde; e
2.3. Equipe de Apoio da Educagao.
Secdo VIl

Da Secretaria Municipal de Comunicagao

Art. 30. A Secretaria Municipal de Comunicagdo compete:

| — auxiliar o Prefeito Municipal na formulagdo e implementag¢do da politica de
comunicacio e divulgagdo social do Governo Municipal;

Il — executar programas informativos que deem transparéncia as acGes do

Governo Municipal;

Ill — organizar e executar sistemas de informagdo e pesquisa de opinido publica,
com o objetivo de orientar as acoes do Governo Municipal;

IV — auxiliar o Prefeito Municipal na coordenagdo da comunicacao entre 0s
demais 6rgdos da Administragdo Municipal e das agdes de informacdo e difusdo das politicas
de governo;

V — executar e normatizar a supervisio e o controle da publicidade e de
patrocinios dos érgdos e das entidades da Administragao Municipal,
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V| — assistir direta e imediatamente o Prefeito Municipal no desempenho de =~
suas atribuicdes, relativamente a comunicagao coma sociedade, por intermédio da divulgacao
dos atos do Prefeito Municipal e sobre os temas que Ihe forem determinados;

VIl — falar em nome do Prefeito Municipal, por determinagdo deste,
promovendo o esclarecimento dos programas e politicas de governo, contribuindo para a sua
compreens3o e expressando os pontos de vista do Prefeito Municipal, em todas as
comunicacdes dirigidas a sociedade e a imprensa;

VIl — realizar a cobertura jornalistica das audiéncias concedidas pelo Prefeito
Municipal com a imprensa nacional, regional e internacional;

IX — promover o credenciamento de profissionais de imprensa, do acesso e do
fluxo a locais onde ocorram atividades de que participe o Prefeito Municipal;

X — promover a articulagdo com os 0rgdos governamentais de comunicagao
social na divulgagdo de programas e politicas e em atos, eventos, solenidades e viagens de
que participe o Prefeito Municipal;

X| — promover a divulgacdo de atos e de documentagdo para orgdos publicos,
nos termos da Lei Federal n2 12.527, de 18 de novembro de 2011 e da Lei n® 9.862, de 29 de
janeiro de 2020;

XIl — implementar uma politica de comunicagdo digital, criando instrumentos
para a participacdo da sociedade civil nos processos decisérios do governo, bem como de
acesso a servigos digitais colocados a disposi¢do dos municipes; e

XIll — executar outras atividades que lhe forem atribuidas pelo Prefeito
Municipal.

Art. 31. A Secretaria Municipal de Comunicagao apresenta a seguinte estrutura
hierdrquica e organizacional:

| — Gabinete do Secretario:

a) Coordenadoria Executiva de Comunicagao:
1. Geréncia de Comunicagdo Digital:

1.1. Portal;

1.2. TV Web;

1.3. Radio Web;

2. Geréncia de Cerimonial e Eventos:

2.1. Assessoria de Cerimonial; e

3. Geréncia de Assessoria de Imprensa.

Paragrafo Unico. A Assessoria de Cerimonial tem por atribuigdes:

| — formular o contetGdo das manifestagdes publicas do Prefeito Municipal;

Il — fazer todo o levantamento de informacdes para as agdes do Prefeito
Municipal enquanto representante do Municipio; e
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Il — organizar as intervencdes publicas do Prefeito Municipal, assegurando que™™ 7~
ele represente, adequadamente, o Poder Executivo Municipal.

Secdo IX
Da Secretaria Municipal de Governo, Planejamento e Finangas
Art. 32. A Secretaria Municipal de Governo, Planejamento e Finangas compete:

| — planejar, coordenar, supervisionar e controlar a elaboragdo do plano
plurianual, lei de diretrizes orcamentdrias e lei orgcamentaria anual, avaliando e
acompanhando suas execugoes;

Il — planejar, coordenar, supervisionar, controlar e executar o processo de
registro contabil dos valores, atos e fatos econémicos, financeiros, tributarios e patrimoniais;

[l — estabelecer mecanismos de execucdo e de controle orgamentario, em
conjunto com as demais secretarias, fundagbes e autarquias ligadas a Administragdo
Municipal;

IV — realizar o planejamento estratégico e coordenar a articulagao das politicas
de governo;

V — planejar, coordenar, supervisionar e controlar a programagao financeira de
receitas e de desembolso, de fluxo de caixa, avaliando e acompanhando suas execugdes;

VI — planejar, coordenar, supervisionar, controlar e executar as atividades
relativas ao recebimento, pagamento e guarda de valores da Prefeitura do Municipio de
Araraquara;

VIl — planejar, coordenar, supervisionar, controlar e executar as atividades
relativas a administracdo, fiscalizagdo e arrecadagdo dos tributos de competéncia do
Municipio;

VIIl — assessorar os demais drgaos da Prefeitura do Municipio de Araraquara na

execucdo de politicas, programas, planos, projetos, metas e diretrizes de acdo de governo do
Municipio; e

IX — em coordenacdo com as Secretarias Municipais, realizar os procedimentos
administrativos e de gestdo orcamentaria e financeira necessarios para a execugao de suas
atividades e atribuices, dentro das normas superiores de delegagdes de competéncias;

X = executar, acompanhar, monitorar, em conjunto com as secretarias-
municipais e demais 6rgdos da administragdo indireta, a implementacdo dos planos,
programas e politicas de governo;

Xl — promover a articulagdo de planos, programas e politicas de governo
municipais em conjunto com os demais entes federados e demais instancias de poder;

XIl — promover a articulagdo intersetorial, governamental e transversal dos
planos, politicas e programas de governos dos demais entes federados; e

XIll — executar outras atividades que lhe forem atribuidas pelo Prefeito
Municipal.
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Art. 33. A Secretaria Municipal de Governo, Planejamento e Finangas apresenta
a seguinte estrutura hierarquica e organizacional:

| — Gabinete do Secretario:
a) Coordenadoria Executiva de Planejamento e Orcamento:
1. Geréncia de Planejamento Estratégico;
2. Geréncia de Gestdo Contabil, Execugdo e Controle Orgamentario;
b) Coordenadoria Executiva de Articulagdo Governamental:
1. Geréncia de Convénios e Captagdo de Recursos;
2. Geréncia de Parcerias:
2.1. Unidade de Educagao;
2.2. Unidade de Assisténcia Social;
3. Geréncia de Prestacdo de Contas de Convénios e Parcerias;
c) Coordenadoria Executiva Financeira:
1. Geréncia de Gestao Executiva Financeira;
d) Coordenadoria Executiva de Administragdo Tributaria:
1. Geréncia de Rendas Mobiliarias;
2. Geréncia de Fiscalizac¢do Tributaria; e
3. Geréncia de Rendas Imobiliarias.
Se¢do X

Da Secretaria Municipal da Cultura

Art. 34. A Secretaria Municipal da Cultura compete:

| — formular, coordenar, acompanhar e supervisionar a implementacdo de
planos, programas, e projetos relacionados a politica municipal de cultura;

Il — formular, coordenar, acompanhar e supervisionar a implementacdo dos
planos, programas e projetos de incentivo a cultura e de agdes de democratizagao da pratica
cultural e de inclusdo social por intermédio da cultura;

Il — promover a articulacdo entre as iniciativas pUblicas e privadas de incentivo
as atividades culturais;

IV — promover a coleta, guarda, gestdo, conservacdo e preservagdo de
documentos e demais pecas que compdem a memodria e o acervo artistico, histérico,
arqueoldgico e cultural do Municipio, bem como promover o acesso da populagdo aos
acervos, arquivos, museus e bibliotecas do Municipio;

\V — administrar os equipamentos culturais e do patrimonio histdrico e artistico
do Municipio;

VI — manifestar-se sobre a conservacdo do patriménio histérico do Municipio,
inclusive naquilo que se refere aos seus aspectos urbanos; e

1
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VIl — executar outras atividades que lhe forem atribuidas pelo Prefeito

Municipal.

Art. 35. A Secretaria Municipal da Cultura apresenta a seguinte estrutura
hierdrquica e organizacional:

| — Gabinete do Secretdrio:

a) Coordenadoria Executiva de Cultura:

1. Geréncia de Oficinas Culturais e A¢des Culturais Educativas;

2. Geréncia de Proprios e de Supervisdo de Contratos;

b) Coordenadoria Executiva de Acervos e Patrimonio Historico:

1. Geréncia de Preservagdo do Patriménio Historico;

2. Geréncia de Documentagdo Histdrica, Museus, Bibliotecas e Acervos; e

¢) Coordenadoria Executiva Extraordindria para Gestdo das A¢Bes de Protegao
Contra a COVID-19 nas Oficinas Culturais e nas Ag¢des Culturais Educativas.

Secao XI
Da Secretaria Municipal da Educacao
Art. 36. A Secretaria Municipal da Educagao tem por atribuicdo:

| — planejar e executar a politica municipal de educagdo, em consonancia com
as diretrizes e metas estabelecidas na legislagdo municipal, estadual e federal pertinente;

Il — formular, coordenar, acompanhar e supervisionar a implementagdo de
planos, programas, e projetos relacionados a politica municipal de educagao;

Il — promover a educacgdo infantil, fundamental, complementar e especial no
Municipio;
IV — promover a educagéo de jovens e adultos, com énfase na alfabetiza¢do da

populagdo com mais de 15 (quinze) anos de idade, educagdo profissional e educagdo a
distancia, em articulagdo com os governos federal e estadual;

V — assegurar o ensino publico de qualidade, democratico e inclusivo em todos
os niveis e modalidades de educacio bdsica que integram a estrutura organizacional da
Secretaria;

VI — combater sistematicamente a evasao e a repeténcia escolar e as causas de
baixo rendimento escolar, utilizando as medidas disponiveis de aperfeicoamento do ensino e
de assisténcia integral ao estudante;

VIl — oferecer assisténcia administrativa e didatico-pedagogica aos profissionais
que atuam na educagdo municipal mediante a realizagdo de cursos de formagdo continuada,
treinamento, atualizacdo e aperfeicoamento;

VIIl — supervisionar e coordenar a administragdo e manutengao da Rede de
Educag¢do do Municipio;
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IX — articular-se com os demais 6rgdos publicos e entidades privadas visando g = s
complementagdo, o aperfeicoamento e a consecucdo dos planos, programas, e projetos
relacionados a politica municipal de educagao;

X — promover o apoio integral ao educando, bem como a administragao das
atividades de alimentacdo e de transportes aos escolares do Municipio;

XI — administrar e promover a manutengao das unidades de inclusdo digital, e
a guarda, controle, renovagdo e circulagdo do acervo e aperfeicoamento e difusdo de
tecnologia de informagdo e comunicagdo;

XIl — promover a gestdo participativa na rede municipal de ensino;

XIIl — efetuar o controle, o planejamento e o acompanhamento da execugao
orcamentéria dos recursos alocados junto a Secretaria;

XV — realizar atividades de natureza administrativa relativas as competéncias
da Secretaria;

XV — prestar assisténcia administrativa e financeira as unidades escolares da
Secretaria;

XV — analisar os custos relativos as demandas da Secretaria e gerir os contratos
administrativos e convénios sob sua responsabilidade;

XVII — zelar pelo cumprimento da legislagdo pertinente a educagao;

XVIIl — zelar pelo cumprimento das normativas emanadas pelo Conselho
Municipal de Educacao; e

XIX — executar outras atividades que lhe forem atribuidas pelo Prefeito
Municipal.

Art. 37. A Secretaria Municipal da Educagdo apresenta a seguinte estrutura
hierarquica e organizacional:

| — Gabinete do Secretario:
a) Coordenadoria Executiva de Gestdo:
1. Geréncia de Gestdo, Controle e Supervisao de Contratos;

2. Geréncia de Gestdo Orcamentaria e Financeira;

3. Geréncia de Abastecimento e Alimentagao Escolar;

4. Geréncia Contabil e Convénios;

5. Geréncia de Transporte Escolar, Suprimentos e Almoxarifados;

6. Geréncia de Obras e Manutencg&o de Proprios Escolares;

P b) Coordenadoria Executiva de Educagdo Basica:

1. Geréncia de Desenvolvimento Pedagdgico, Curricular e Avaliagdo Escolar;
2. Geréncia de Educagdo Infantil;

3. Geréncia de Ensino Fundamental e Educacdo Integral;
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4. Geréncia de Educagdo Especial; I Resp. _( ZD
5. Geréncia de Educacdo de Jovens e Adultos; '

c) Coordenadoria Executiva de Politicas Educacionais:

1. Geréncia de Formacdo Continuada e Desenvolvimento Profissional;

2. Geréncia de Tecnologia da Educacdo, Midias, Contetdos e Inclusdo Digital;
3. Geréncia de Avaliagdo de Politicas, Estatisticas e Indicadores Educacionais;
d) Coordenadoria Executiva de Administracdo e Gestdo de Recursos Humanos:
1. Geréncia de Apoio Administrativo e Recursos Humanos;

2. Geréncia de Matriculas, Sistemas e Dados Educacionais;

e) Coordenadoria Executiva Extraordinaria para Gestdo das Acdes de Protecao
Contra a COVID-19 na Educacdo Infantil:

1. Geréncia Extraordindria para as Agdes de Protegdo Contra a COVID-19 na
Educagao Infantil;

2. Geréncia Extraordindria de Politicas de Monitoramento e Acompanhamento
de Casos Positivados na Educacao Infantil;

f) Coordenadoria Executiva Extraordinaria para Gestdo das A¢des de Protecdo
Contra a COVID-19 na Educacdo Fundamental, suas Modalidades e Cursinhos Populares:

1. Geréncia Extraordinaria para as AcGes de Protegdo Contra a COVID-19 na
Educacdo Fundamental, suas Modalidades e Cursinhos Populares; e

2. Geréncia Extraordinaria de Politicas de Monitoramento e Acompanhamento
de Casos Positivados na Educacio Fundamental, suas Modalidades e Cursinhos Populares.

Secao XlI
Da Secretaria Municipal da Saude
Art. 38. A Secretaria Municipal da Satide compete:

| — formular, coordenar, acompanhar e supervisionar a implementacdo de
planos, programas, e projetos relacionados a politica municipal de salde;

Il — promover assisténcia médica, odontologica, hospitalar e de salide publica

do-Municipio;

Il - promover a protecdo e a recuperagdo da saude individual e coletiva,
inclusive a dos trabalhadores da saude;

IV — promover a vigildncia de salde, especialmente quanto as drogas,
medicamentos e alimentos;

V — promover a acdo preventiva em geral, vigildncia e controle sanitario no
ambito do Municipio;

VI —promover a assisténcia ambulatorial e de transportes de pessoas enfermas;
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VIl — supervisionar e coordenar a administragdo e manutencdo da rede
municipal de saude;
VIl — supervisionar, coordenar e controlar a administracdo e execucdo de

convénios da area da salde; e

IX — executar outras atividades que lhe forem atribuidas pelo Prefeito
Municipal.

Art. 39. A Secretaria Municipal da Saude apresenta a seguinte estrutura
hierdrquica e organizacional:

| — Gabinete do Secretario:

a) Coordenadoria Executiva de Gestdo:

1. Geréncia de Gestdo Contabil, Financeira, Execucao e Controle Orgamentario;
2. Geréncia de Apoio a Gestdo;

. Geréncia de Convénios;

. Geréncia de Supervisao de Contratos;

. Geréncia de Recursos Humanaos;

. Geréncia de Informacdo e Tecnologia;

. Geréncia da Central de Regulagdo;

. Geréncia de Manutengdo de Préprios da Saude;

o 0 N o0 U B W

. Geréncia de Almoxarifados da Salde;

10. Geréncia de Transporte da Saude;

b) Coordenadoria Executiva de Vigilancia em Salde:
1. Geréncia de Vigilancia Sanitaria;

2. Geréncia de Vigilancia Epidemioldgica;

3. Geréncia do Controle de Vetores;

4. Geréncia de Zoonose;

5. Unidade do programa IST/HIV/AIDS;

c) Coordenadoria Executiva de Avaliagdo e Controle:
1. Geréncia de Auditoria Ambulatorial;

2. Geréncia de Auditoria Hospitalar;

d) Coordenadoria Executiva de Atengao Basica:

1. Geréncia das Unidades Basicas da Satde;

2. Geréncia de Assisténcia Farmacéutica;

3. Geréncia do Programa Estratégia da Familia;

4. Geréncia de Educagdo Permanente;
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5. Geréncia de Saude Bucal; I Resp. ( E

6. Farmacia Central "Dr2 Clara Peckman Mendonga”;

e) Coordenadoria Executiva de Assisténcia Especializada:

1. Geréncia de Reabilitagdo:

1.1. Centro Especializado em Reabilitagdo "Dr. Eduardo Lauand";
1.2. Centro de Referéncia da Salde do Idoso;

1.3. Centro Municipal de Referéncia do Autismo;

2. Geréncia de Saude Mental:

2.1. Centro de Atencado Psicossocial - Alcool e Drogas;

2.2. Centro de Atencgdo Psicossocial Il;

2.3. Centro de Referéncia de Saude Mental do Adulto;

2.4. Espaco Crescer - Centro de Atencgdo a Crianga;

2.5. Centro de Referéncia do Jovem e do Adolescente;

3. Unidade Médica de Diagnostico;

4. Ambulatério da Saude da Mulher;

5. Nucleo de Gestdo Ambulatorial "Dr. Francisco Logatti" (NGA-3);
6. Centro de Referéncia do Trabalhador;

f) Coordenadoria Executiva de Urgéncias e Emergéncias:

1. Geréncia do Servigo de Atendimento Mével de Urgéncia (SAMU);
2. Geréncia das Unidades de Pronto Atendimento (UPAs):

2.1. UPA Central;

2.2. UPA da Vila Xavier;

2.3. UPA do Selmi Dei;

2.4. UPA do Melhado;

g) Centro Municipal Extraordindrio de Pesquisa e Coordenacdo de A¢des de

Combate a COVID-19:
1. Coordenadoria Executiva Extraordinéria de A¢gdes de Combate a COVID-19:
1.1. Geréncia Extraordinaria de Pesquisa e Informacéo;

1.2. Geréncia Extraordinaria de Enfrentamento a COVID-19;

/ 1.3. Unidades de Atendimento Voltadas a COVID-19:

1.3.1. Hospital da Solidariedade;
1.3.2. Centro de Estabilizacdo do Melhado:
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1.3.2.1. Geréncia Extraordinaria de Enfermagem para o Enfrentamento a =~
COVID-19 no Centro de Estabilizacdo do Melhado;

1.3.2.2. Geréncia Extraordinaria Médica para o Enfrentamento a COVID-19 no
Centro de Estabilizacdo do Melhado; e

h) Coordenadoria Executiva Extraordinaria de Gerenciamento, Regulagdo e
Oferta de Servigos de Saude.

Secdo XllI
Da Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social

Art. 40. A Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social
compete:

| — formular, coordenar, acompanhar e supervisionar a implementagao de
planos, programas, e projetos relacionados a politica municipal de inclusdo social,
desenvolvimento social, bem como desenvolvimento da cidadania;

Il — promover a articulagdo entre as iniciativas publicas e privadas de
desenvolvimento e social e desenvolvimento da cidadania;

Il — orientar, acompanhar e supervisionar as entidades ndo governamentais de
assisténcia social quanto aos procedimentos técnico-administrativo relativos a inclusao social
e cidadania;

IV — gerir o Fundo Municipal da Assisténcia Social e o Fundo Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente;

\ — executar programas de seguranca alimentar;

VI — executar outras atividades que lhe forem atribuidas pelo Prefeito
Municipal; e

VIl — prestar apoio técnico-administrativo ao Fundo Social de Solidariedade do
Municipio.

Art. 41. A Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social
apresenta a seguinte estrutura hierarquica e organizacional:

| — Gabinete do Secretario:

a) Coordenadoria Executiva de Assisténcia Social:
1. Geréncia de Vigilancia Socioassistencial e Cadastro Unico;
2. Geréncia de Gestdo e Administracao;

3. Geréncia de Execucdo Orcamentdaria e Financeira, Proprios, Supervisdo de
Contratos e Convénios;

b) Coordenadoria de Seguranga Alimentar:
2 1. Geréncia de Abastecimento;
" 2. Geréncia de Seguranca Alimentar e Nutricional:

2.1. Nucleo de Seguranca Alimentar e Nutricional;
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3. Restaurante Popular; “psn

4. Restaurante Bom Prato;

c¢) Coordenadoria Executiva Extraordinaria das Protecdes Sociais Bdsica e
Especial no Enfrentamento a Pandemia da COVID-19:

1. Geréncia de Protegdo Social Basica; e
2. Geréncia de Protecdo Social Especial.
Secgdo XIV
Da Secretaria Municipal de Cooperagdo dos Assuntos de Seguranca Publica

Art. 42. A Secretaria Municipal de Cooperagdo dos Assuntos de Seguranga
Plblica compete:

| — formular, coordenar, acompanhar e supervisionar a implementagao de
planos, programas e projetos relacionados a seguranca publica e cidadania no Municipio;

Il — executar a guarda de proprios e bens municipais;
Il — executar a ordenac3o e a fiscalizagdo do transito no Municipio;

IV — formular, coordenar, acompanhar e supervisionar a implementacao de
programas de combate a violéncia integrados a rede de ensino;

\V — auxiliar na fiscalizagdo de obras e posturas municipais;

VI — auxiliar as demais instituicdes de seguranga publica existentes no
Municipio;

VIl — auxiliar na promocdo da inclusdo social e da cidadania na esfera da
seguranca publica municipal;

VIl — executar outras atividades que Ihe forem atribuidas pelo Prefeito
Municipal; e

IX — exercer, por meio da Guarda Civil Municipal, segundo designagao do Chefe
do Poder Executivo, as competéncias de transito que lhes forem conferidas, nas vias e
logradouros municipais, nos termos da Lei Federal n® 9.503, de 23 de setembro de 2007
(Codigo de Transito Brasileiro), de maneira concorrente com 0s orgaos de transito municipal
e estadual.

Q,
L
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Art. 43. A Secretaria Municipal de Cooperacdo dos Assuntos de Seguranca
Publica apresenta a seguinte estrutura hierarquica e organizacional:

| — Gabinete do Secretario:

a) Coordenadoria Executiva de Seguranga Publica:
1. Guarda Civil Municipal:

1.1. Comando da Guarda Civil Municipal;

1.2. Corregedoria da Guarda Civil Municipal;

2. Departamento de Fiscalizagdo de Transito e Gestdo de Multas:

Rua Sio Bento, 887, Centro, Araraquara - SP, CEP 14801-300
www.camara-argq.sp.gov.br



CAMARA MUNICIPAL DE ARARAQUARA
Comissdo de Justica, Legislagdo e Redagéo !I;Tﬁa_OZ;%_
ilF"roc. =

2.1. Geréncia de Gestdo e Processamento de Multas; Lssp. ¥
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2.2. Geréncia de Operacdo e Fiscaliza¢do de Transito; e
3. Defesa Civil:
3.1. Geréncia de Defesa Civil.

Paragrafo Unico. O titular da Secretaria Municipal de Cooperagdo dos Assuntos
de Seguranca Publica serd a autoridade de trénsito do Municipio.

Segao XV
Da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano
Art. 44. A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano compete:

| — formular, coordenar, acompanhar e supervisionar a implementacao de
planos, programas, e projetos relacionados ao desenvolvimento urbano no ambito do
Municipio;

Il — promover planos e projetos setoriais de habitagdo, transito e transportes,
relacionados ao desenvolvimento urbano no dmbito do Municipio;

Il — promover a articulagdo entre as diversas esferas de governo, a iniciativa
privada e organizagdes ndo governamentais visando a implementacao de planos, programas,
e projetos de urbanizacdo, habitacdo, diretrizes vidrias, meio ambiente e desenvolvimento
urbano;

IV — manifestar-se sobre urbanizacio, parcelamento e ocupagdo do salo, meio
ambiente (neste caso, de maneira coordenada com a Secretaria Municipal de Meio Ambiente
e Sustentabilidade), planejamento fisico e territorial, obras publicas e privadas, infraestrutura
e equipamentos urbanos necessarios ao bem estar da populagdo do Municipio;

V — planejar promover, em colaboragdo com a Secretaria Municipal de
Cooperagio dos Assuntos de Seguranga Publica e com a CTA, a ordenagdo viaria do Municipio
e respectiva fiscalizagdo, inclusive quanto a andlise de alteracdes e implantagdes viarias
decorrentes do parcelamento do solo urbano, bem como as respectivas contrapartidas
exigiveis dos empreendedores responsaveis;

VI — promover, em colaboragdo com a Secretaria Municipal de Cooperagao dos
Assuntos de Seguranca Publica e com a CTA, a ordenagdo e a fiscalizagdo do transito no

Municipio, bem como dos seus respectivos instrumentos de mobilidade urbana;

VIl — planejar, coordenar, supervisionar e controlar a aprovacdo de projetos de
obras publicas e privadas relativas aos sistemas de drenagem sustentavel no Municipio;

VIl — planejar, coordenar, supervisionar e controlar a aprovagdo de obras
publicas e privadas nos sistemas de drenagem sustentdvel no Municipio; e

IX — executar outras atividades que lhe forem atribuidas pelo Prefeito
Municipal.

Art. 45. A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano apresenta a
seguinte estrutura hierarquica e organizacional:

| — Gabinete do Secretario:
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a) Coordenadoria Executiva de Planejamento Urbano: —
1. Geréncia de Sistemas de Informacdo Geografica;
2. Geréncia de Aprovagio de Projetos de Parcelamento do Solo;
3. Geréncia de Projetos Urbanos;
b) Coordenadoria Executiva de EdificagGes:
1. Geréncia de Aprovacao de Projetos de Edificacoes;
2. Geréncia de Fiscalizacdo de Edifica¢bes;
c) Coordenadoria Executiva de Habitagao:
1. Geréncia de Projetos Habitacionais;
2. Geréncia do Cadastro e Gestdo Socioecondmica;
3. Geréncia de Administracdo de Contratos e Monitoramento;
d) Coordenadoria Executiva de Mobilidade Urbana:
1. Unidade de Planejamento de Transito; e
2. Pedagios.
Secdo XVI
Da Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Participagdo Popular

Art. 46. A Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Participagdo Popular

compete:

| — implementar a politica municipal de participacdo popular, que viabilize a
participac3o direta da sociedade na defini¢do das prioridades de governo, por meio do plano
plurianual participativo, do orgamento participativo, dos conselhos municipais, do conselhos
gestores de unidades, de audiéncias publicas, de conferéncias municipais, entre outros;

Il — implementar a politica municipal de direitos humanos, com enfoque na
promocdo das politicas para a Juventude, populagdao LGBTQIA+, pessoas com deficiéncia,
crianca e adolescente e idosos;

Il — implementar a politica municipal de promogdo dos direitos das mulheres;

N
\ iy
N\
y
.

IV = implementar a politica municipal para a promogédo dos direitos—da
populacio negra e para a promogdo da igualdade racial;

V — contribuir para a eliminacédo de todas as formas de violéncia e manifestacao
do preconceito, promovendo o respeito a diversidade e a equidade no acesso as politicas
publicas.

V| — incentivar a integragdo e a atuagdo conjunta dos membros do Sistema
Nacional de Defesa do Consumidor;

VIl — supervisionar as atividades do Departamento de Defesa do Consumidor
“professor Doutor Octavio Médici” — Procon Araraquara, promovendo as agdes necessarias
ara o desenvolvimento institucional e operacional do 6rgao;
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VIl — propor, ao Prefeito Municipal ou a outra autoridade municipal
competente, as medidas que se afigurem convenientes 3 defesa da cidadania e a melhora dos
servicos publicos municipais, especialmente nas dreas conexas a sua esfera de atribuigdes;

Comisséao de Justica, Legislagcao e Redagao

IX — prestar o auxilio adequado ao desenvolvimento dos trabalhos da Ouvidoria
Geral do Municipio; e

X — executar outras tarefas que lhe forem atribuidas pelo Prefeito Municipal.

Art. 47. A Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Participagdo Popular
apresenta a seguinte estrutura hierdrquica e organizacional:

| — Gabinete do Secretario:

a) Coordenadoria Executiva de Direitos Humanos:

1. Assessoria Especial de Politicas para Pessoas com Deficiéncia;
2. Assessoria Especial de Politicas para a Juventude:

2.1. Centro da Juventude;

3. Assessoria Especial de Politicas LGBTQIA+:

3.1. Centro de Referéncia e Resisténcia LGBTQIA+;

4. Assessoria Especial de Politicas para a Pessoa ldosa;

5. Assessoria Especial de Politicas para a Crianga e para o Adolescente;
b) Coordenadoria Executiva de Politicas para as Mulheres:

1. Centro de Referéncia da Mulher;

2. Casa Abrigo;

c) Coordenadoria Executiva de Politicas Etnico-Raciais:

1. Centro de Referéncia Afro;

d) Coordenadoria Executiva de Participagdo Popular:

1. Geréncia da Casa dos Conselhos Municipais;

e) Coordenadoria Executiva de Defesa do Consumidor:

1. Departamento de Defesa do Consumidor “Professor Doutor Octavio Médici”

— Procon Araraguara;
1.1. Unidade de Atendimento ao Consumidor;
1.2. Fundo Municipal de Defesa do Consumidor (FMDC); e
f) Ouvidoria Geral do Municipio.
Secao XVII
Da Secretaria Municipal de Esporte e Lazer
Art. 48. A Secretaria Municipal de Esporte e Lazer compete:

| — formular, coordenar, acompanhar e supervisionar a implementagdo de
planos, programas, e projetos relacionados aos esportes e lazer no Municipio;
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Il — formular, coordenar, acompanhar e supervisionar a implementagao dos
planos, programas e projetos de incentivos aos esportes de acdes de democratizagdo da
prética esportiva e de inclusdo social por intermédio o esporte;

Il — promover a articulagdo entre as iniciativas publicas e privadas de incentivo
as atividades esportivas;

IV — administrar os proprios esportivos e de lazer municipais; e
V — executar outras atividades que lhe forem atribuidas pelo Prefeito Municipal.

Art. 49. A Secretaria Municipal de Esporte e Lazer apresenta a seguinte
estrutura hierdrquica e organizacional:

| — Gabinete do Secretario:
a) Coordenadoria Executiva de Esportes, Lazer e Alto Rendimento:

1. Geréncia Administrativa, de Supervisio de Contratos e de Eventos
Esportivos;

2. Geréncia de Proprios;

3. Geréncia de Manuteng&o do Parque Pinheirinho;

b) Coordenadoria Executiva de Projetos Esportivos de Inclusdo Social:
1. Geréncia de Projetos Esportivos;

2. Geréncia de Escolinhas de Esportes; e

c) Coordenadoria Executiva Extraordinaria para Gestdo das A¢des de Protecao
Contra a COVID-19 nas Escolinhas de Esporte.

Sec¢do XVIII
Da Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Sustentabilidade
Art. 50. A Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Sustentabilidade compete:

| - planejar, formular, coordenar, acompanhar e supervisionar acées que visem
o desenvolvimento sustentavel no &mbito do Municipio;

Il - planejar, coordenar, supervisionar e controlar o planejamento ambiental e
a biodiversidade no Municipio;

Il — planejar, coordenar, supervisionar e controlar as atividades de gestdo e
planejamento ambiental do Municipio;

IV — planejar, coordenar, supervisionar e controlar as atividades de gestao da
flora, da fauna silvestre e da biodiversidade no Municipio;

V — planejar, coordenar, supervisionar e controlar as atividades relativas a
situacdo arborea e logradouros, matas ciliares, dreas verdes, nascentes e mananciais do
Municipio;

— planejar, coordenar, supervisionar e controlar as atividades de gestdo de
parques e areas de conservagdo, de competéncia municipal,
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VIl — planejar, coordenar, supervisionar e controlar as atividades de gestao dos
espacos ambientalmente protegidos, de competéncia municipal;

VIIl — planejar, coordenar, supervisionar e controlar as atividades relativas a
arborizacdo urbana publica do Municipio, executando vistoria técnica em arvores de dareas
publicas e particulares, logradouros e dreas verdes no Municipio;

IX — planejar, formular, coordenar, acompanhar e supervisionar a captagdo de
recursos para projetos ambientais junto aos érgios, organizagdes e instituicdes nacionais e
internacionais;

X — planejar, formular, coordenar, acompanhar e supervisionar a elaboragdo de
indicadores, monitorando e avaliando a qualidade ambiental no Municipio;

X| — formular, coordenar, acompanhar e supervisionar, em conjunto com 0s
6rgdos e entidades da Administragdo Publica Municipal pertinentes, a elaboragcdao e
implementacdo de projetos, palestras, material educativo, eventos comunitarios e escolares,
bem como de politicas publicas voltadas para a educagdo ambiental e para a preservacdo do
meio ambiente;

XIl — formular, coordenar, acompanhar e supervisionar o registro de atividades
poluidoras do Municipio, promovendo o cadastro e o licenciamento de atividades geradoras
de passivos ambientais, em conformidade com as legislages de regéncia federais e estaduais
pertinentes;

XIIl — formular, coordenar, acompanhar e supervisionar a elaboracao de laudos
e pareceres com relagdo as atividades de utilizagdo de recursos naturais no Municipio;

XIV — promover acdes de produgdo de mudas nativas, objetivando implementar
programas de recuperacdo e de reflorestamento de dreas degradadas e implementar agoes
com o intuito de preservar e recuperar as matas ciliares dos mananciais existentes no
Municipio;

XV — promover a protegdo e controle da flora e da fauna no Municipio,
assegurando a manutengdo da biodiversidade;

XVl — auxiliar tecnicamente, quanto a realizagdo do planejamento e
zoneamento ambiental, bem como das modificacdes e revisdes do Plano Diretor e das normas
municipais que lhes sdo correlatas, especialmente as normas de parcelamento do solo urbano,

considerando _caracteristicas regionais e locais, bem como articular os respectivos planos,

programas e agoes;

XVIl — operar, manter, conservar e explorar direta ou indiretamente os servigos
de limpeza, manutencdo e zeladoria integrais de parques;

XVIIl — estabelecer normas para a elaboragéo e execugdo de projetos publicos
ou privados relativos a expansdo, ampliagdo, remodelagao ou manutenc¢do dos sistemas de
limpeza, manutencao e zeladoria integrais de parques;

XIX — coordenar, acompanhar e analisar as solicitagdes de adesdo ao IPTU verde
conforme legislagdo municipal;

XX — coordenar, acompanhar e incentivar junto aos demais 6rgdos e entidades
do Municipio as atividades relativas ao Programa Municipio Verde Azul, bem como
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sistematizar e organizar em cooperagdo com as demais areas envolvidas os dados e relatorios B
relativos ao programa; e

XXI — executar outras atividades que lhe forem atribuidas pelo Prefeito
Municipal.

Paragrafo Gnico. Sem prejuizo do disposto nos incisos do “caput” deste artigo,
compete igualmente a Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Sustentabilidade planejar,
coordenar, supervisionar e controlar os programas e agoes que, inseridos ou correspondentes
a suas atribuicBes previstas nesta lei, digam respeito a competéncia dos Municipios no
contexto da Politica Nacional do Meio Ambiente, em conformidade com a Lei Federal n® 6.938,
31 de agosto de 1981.

Art. 51. A Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Sustentabilidade apresenta
a seguinte estrutura hierarquica e organizacional:

| — Gabinete do Secretario:
a) Coordenadoria Executiva de Gestao Ambiental:
1. Geréncia de Fiscalizagdo e Licenciamento;
2. Geréncia de Planejamento, Sustentabilidade e Educacao Ambiental;
b) Coordenadoria Executiva de Areas Verdes e de Combate a Poluigdo:
1. Geréncia de Conservacao, Arborizacdo e Biodiversidade; e
2. Geréncia de Areas de Proteco Ambiental.
Secdo XIX

Da Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos

Art. 52. A Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos compete:

| — formular, coordenar, acompanhar e supervisionar a implementagao de
planos, programas, e projetos relacionados a obras e a servicos publicos municipais;

Il — promover a execugdo de obras publicas;

Il = promover a manutencdo de logradouros, de iluminagao publica e de
proprios publicos, além da fiscalizagdo de posturas;

IV — promover a fiscalizagdo dos servicos de utilidade publica permitidos,

concedidos ou autorizados pelo Municipio;

V — promover a producdo de artefatos de cimento e demais equipamentos de
sinalizacdo urbana;

VI — formular, coordenar, acompanhar, supervisionar e fiscalizar as atividades
de limpeza, manutencdo e zeladoria de logradouros publicos definidos como pracas e
canteiros centrais de avenidas, inclusive de respectivas areas verdes, conforme legislacdo
vigente;

VIl — operar, manter, conservar e explorar direta ou indiretamente os servigos
de limpeza, manutencdo e zeladoria das vias publicas e de manutengdo das pragas e
logradouros municipais, inclusive de respectivas areas verdes;
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VIl — estabelecer normas para a elaboragdo e execugdo de projetos publicos ou
privados relativos a expansdo, ampliagao, remodelacio ou manutengdo dos sistemas de
limpeza, manutengao e zeladoria das vias publicas e de manutengdo das pragas e logradouros
municipais, inclusive de respectivas areas verdes; e

IX — executar outras atividades que lhe forem atribuidas pelo Prefeito
Municipal.

Art. 53. A Secretaria Municipal de Obras e Servicos Publicos apresenta a
seguinte estrutura hierarquica e organizacional:

| — Gabinete do Secretario:

a) Coordenadoria Executiva de Obras Plblicas:

1. Geréncia de Drenagens;

2. Geréncia de EdificagGes Publicas;

3. Geréncia de Fiscalizagdo de Obras;

4. Geréncia de Obras Vidrias;

5. Geréncia de Instalages Elétricas e lluminagdo Publica;

b) Coordenadoria Executiva de Servigos Publicos:

1. Geréncia de Servigos Publicos;

2. Geréncia de Fiscalizagdo de Servigos Publicos;

3. Geréncia de Administracdo de Cemitérios; e

4. Geréncia de Areas Verdes de Proprios Municipais.
Secao XX

Da Secretaria Municipal do Trabalho, Desenvolvimento Econdmico e Turismo

Art. 54. A Secretaria Municipal do Trabalho, Desenvolvimento Econdmico e
Turismo compete:

| — formular, coordenar, acompanhar e supervisionar a implementagdo de
planos, programas e projetos relacionados ao desenvolvimento econémico do Municipio e ao
fomento do emprego e da geragdo de trabalho e renda;

Il — formular, coordenar, acompanhar e supervisionar a implementagao da
politica de integragdo da economia regional;

Il — incentivar os estudos e pesquisas objetivando a orientagdo das atividades
da industria, comércio, servigos e agropecuaria;

IV — formular, coordenar, acompanhar e supervisionar a implementagdo da
politica municipal de geragdo de empregos, trabalho e renda;

V — articular a participagdo da sociedade civil no estabelecimento de diretrizes
da politica municipal de qualificagdo profissional com o objetivo de gerar emprego e
impulsionar o empreendedorismo;
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VI — promover o apoio ao empreendedorismo, a pequena e média empresas,” T
3s economia criativa e solidéria, tornando o Municipio um agente facilitador dessas atividades
econdmicas;

VIl — formular, coordenar, acompanhar e supervisionar a implementagdo da
politica municipal de desenvolvimento do turismo;

VIl — articular a participagio da sociedade civil no estabelecimento de
diretrizes da politica municipal de turismo;

IX — promover a articulagdo entre as iniciativas publicas e privadas de incentivo
as atividades turisticas;

X — formular, coordenar, acompanhar e supervisionar a implementa¢do da
politica municipal de apoio a microempresa, empresa de pequeno porte, artesanato e outros
investimentos de impacto social;

X| — formular, coordenar, acompanhar e supervisionar a implementacao da
politica municipal de apoio ao cooperativismo, ao associativismo e a inovagdo tecnologica;

XIl — incentivar os estudos e pesquisas objetivando a orientagdo das atividades
da agricultura e promover a articulagdo entre as politicas e programas do Municipio e as agoes
civis ligadas a produgdo agricola, a pequena produgdo agricola, a agricultura familiar e o
cooperativismo; e

XIll — executar outras atividades que lhe forem atribuidas pelo Prefeito
Municipal.

Art. 55. A Secretaria Municipal do Trabalho, Desenvolvimento Econémico e
Turismo apresenta a seguinte estrutura hierarquica e organizacional:

| — Gabinete do Secretario:

a) Coordenadoria Executiva da Industria, Comércio, Tecnologia e Turismo:
1. Geréncia de Fiscalizacdo de Posturas das Atividades Econémicas;

2. Incubadora de Empresas e Investimento de Impacto;

3. Sala do Empreendedor;

4. Unidade de Gestdo das Politicas de Turismo;

b) Coordenadoria Executiva da-Agricultura:
1. Geréncia de Agricultura Familiar;

¢) Coordenadoria Executiva de Trabalho e de Economia Criativa e Solidaria:
1. Geréncia de Economia Criativa e Solidaria:

1.1. Banco do Povo;

1.2. Centro de Atendimento ao Trabalhador; e

2. Geréncia de Qualificacdo Profissional.

CAP{TULO IV
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Art. 56. A Lein? 8.680, de 23 de margo de 2016, passa a vigorar com as seguihﬂés

alteragdes:

XXI — administrar e manter os terminais de integragdo de transporte coletivo
urbano, mediante a arrecadagdo e aplicagdo das receitas decorrentes da
locacéo de espagos destinados ao uso comercial;

XXIl — executar, diretamente ou por intermédio de terceiros, a instalagdo,
reforma e a manutencio de elementos do mobilidrio urbano referentes ao
servico publico municipal de transporte coletivo, inclusive os abrigos e totens
de parada de 6nibus;

XXl — promover, em colaboragdo com a Secretaria Municipal de Cooperag¢édo
dos Assuntos de Seguranca Publica e com a Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Urbano, a ordenacdo e a fiscalizacdo do transito no
Municipio;

XXIV — promover planos e projetos setoriais de transito e transportes
relacionados ao desenvolvimento urbano no @mbito do Municipio;

XXV — promover a articulagdo entre as diversas esferas de governo, a iniciativa
privada e organizagBes ndo governamentais visando a implementacdo de
planos, programas, e projetos de diretrizes viarias; e

XXVI — propor ao Executivo o Regulamento da CTA, que devera ser publicado
no prazo de 60 (sessenta) dias, contados da data da posse da primeira
Diretoria, bem como revisa-lo a qualquer tempo, sempre submetendo-o a
prévia aprovacdo do Executivo.”(NR)

Art.57. A Lein28.916, de 28 de margo de 2017, passa a vigorar com as seguintes
alteragdes:

6. Suprocuradoria Geral Adjunta.”(NR)

Art. 58. A Lein28.931, de 30 de margo de 2017, passa a vigorar com as seguintes

alteragodes:
“Art. 52 A Controladoria Geral do Municipio, vinculada diretamente ao Chefe
/, do Poder Executivo Municipal, tera a seguinte estrutura organizacional:
f,—} Art. 13. A Controladoria Geral do Municipio sera chefiada por ocupante da
/) funcdo de confianca de Controlador Geral.”(NR)

{e
Art. 59. A Lei n? 9.450, de 30 de janeiro de 2019, passa a vigorar com as
seguintes alteragdes:
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“Art. 12 Fica criada a Escola de Governo do Municipio de Araraquara, vinculada
diretamente ao Chefe do Poder Executivo Municipal.

Pardgrafo tnico. A Escola de Governo do Municipio de Araraquara é orgdo
permanente e dotado de autonomia, que tem por objetivo promover a
formacdo, o aperfeicoamento e a capacitagdo de servidores publicos, agentes ‘.,"
politicos, membros de poder, membros de conselhos tematicos e usudrios dos
servigos prestados pelo Municipio, mediante a execucao ou o incentivo a
promogéo de programa de treinamento e qualificagdo profissional, voltados

ao aperfeicoamento e ao fortalecimento da gestdo publica.

Art. 52 A Escola de Governo do Municipio de Araraquara tera a seguinte
estrutura organizacional:

| — Gabinete do Diretor Geral da Escola de Governo do Municipio de
Araraquara:

a) Diretoria Académico Cientifica; e
b) Corpo Técnico da Escola de Governo do Municipio de Araraquara.

§ 19 A Diretoria Geral da Escola de Governo do Municipio de Araraquara serd
titularizada por cargo em comissdo, com as seguintes atribui¢des: Executar o
planejamento, coordenagdo, supervisdo, organizacdo, implementagdo e
controle das a¢des estabelecidas pelo Governo relativas a Escola do Governo
do Municipio de Araraquara, avaliando os resultados obtidos e as metas
alcancadas; coordenar, orientar e controlar os trabalhos dos servidores
lotados na Escola de Governo do Municipio de Araraquara; coordenar grupos
de trabalho, quanto a atividades temporarias, realizar pesquisas, estudos e
pareceres relacionados as atividades da Escola de Governo do Municipio de
Araraquara; levantar as necessidades e definir os objetivos relativos a Escola
de Governo do Municipio de Araraquara, visando ao cumprimento de normas
estabelecidas; desempenhar outras tarefas correlatas determinadas pelo
Prefeito Municipal.

§ 22 O titular da Diretoria Académico Cientifica, detentor de saber académico-
cientifico compativel com o desempenho das atividades da Escola de Governo,
seré profissional do meio académico, indicado pelo Prefeito Municipal e ndo
receberd qualquer tipo de pagamento, remuneragdo, vantagem ou beneficio
para o exercicio da fungdo, sendo seus esforcos, porém, considerados

relevantes servidos prestadosao-Municipio=*(NR}

Art. 60. A Lei n2 9.800, de 27 de novembro de 2019, passa a vigorar com as
seguintes alteragoes:

“Art. 96-A. Em conformidade com a Lei Complementar Federal n2 173, de 27

/ de maio de 2020, ficam criados no Anexo VI a esta lei os cargos e funcdes

extraordindrios com finalidade exclusiva de enfrentamento e combate a
calamidade publica decorrente da pandemia da COVID-1S.

Paragrafo nico. A vigéncia e os efeitos dos cargos e fungdes extraordinarios
previstos no “caput” deste artigo estdo limitados a duracdo do estado
calamidade publica decorrente da pandemia da COVID-19.”(NR)
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§12 0 Anexo Il da Lei n2 9.800, de 2019, passa a vigorar com as alteragdes dadas
pelo Anexo | a esta lei, restando transformado o cargo de Coordenador Executivo da Escola
de Governo do Municipio de Araraguara em Diretor Geral da Escola de Governo do Municipio
de Araraquara.

§ 22 Fica inserido, na forma do Anexo | a esta lei, o Anexo VI a Lei n? 9.800, de
2020.

Art. 61. A Lei n? 9.801, de 27 de novembro de 2019, passa a vigorar com as
seguintes alteragoes:

“Art. 213-A. Em conformidade com a Lei Complementar Federal n2 173, de 27
de maio de 2020, ficam criados no Anexo VI a esta lei as fungdes
extraordinarias com finalidade exclusiva de enfrentamento e combate a
calamidade publica decorrente da pandemia da COVID-19.

Paragrafo Unico. A vigéncia e os efeitos das fungdes extraordinarias previstas
no “caput” deste artigo estfio limitados a duragdo do estado calamidade
publica decorrente da pandemia da COVID-19.”(NR)

Paragrafo Unico. Fica inserido, na forma do Anexo lll a esta lei, o Anexo VI a Lei
n?9.801, de 2019.

Art. 62. As despesas decorrentes da execugdo desta lei correrdo por conta das
dotacdes proprias constantes do orgamento vigente, suplementadas, se necessario.

Art. 63. Ficam revogados:

| —a Lei n2 8.867, de 6 de janeiro de 2017;

Il — o item 5 do inciso | do art. 32 Lei n2 8.916, de 2017; e
IIl — o item X do Anexo Il da Lei n2 9.800, de 2019.

Art. 64. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.

06 JA 2071

Sala de reunides das comissdes,

]Amnvnfa

Rvaraquurs, g
Hugo Adorno

Presidente da CJLR
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oo — /4 Y/ /4@(/)%{/}/’1)

Guilherme Bianco Thainara Faria
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