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" CAMARA MUNICIPAL DE ARARAQUA

Comissao de Justica, Legislacédo e Redagéo
‘A Comiss&o de Justica, Legislagdo e Redagéo, de conformidade com o
que deliberou o plenario em sessao ordinaria de 10 de marco de 2020, aprovando o
Projeto de Lei n® 086/2020 e a Emenda n°® 02, apresenta a inclusa

'NOVA REDACAO AO PROJETO DE LEI N° 086/2020

Dispée sobre medidas de transigdo, de

implementacéo e de readequagéo das Leis n°

9.800, 9.801 € 9.802, todas de 27 de novembro
= de 2019, e da outras providéncias.

e

Art. 12 A Lei n2 9.800, de 27 de novembro de 2019, passa a vigorar com as

seguintes alteragdes:

LN 2 L S A E S —
Il — reconhecimento e valorizacdo do empregado publico pelos servigos

prestados, pelo conhecimento adquirido e pelo desempenho profissional;

§ 32 O PCCV aplica-se aos empregados publicos contratados por tempo
determinédo para suprir necessidade tempordria de excepcional interesse
publico, exceto quanto:
| —a evolugdo funcional;
« 1l — as avaliacBes especial e periddica de desempenho;
] —’é nomeac3o para cargo em comissao;
.V —a designagdo para funcdo de confianga ou fungdo-atividade;
V — & percepcio de quaisquer gratificagbes, inclusive as previstas em
legislagBes esparsas; e ' -
VI-aslicencas de que tréta o Capitulo 1l defta lei, aplicavel, em qualquer caso,
o0s regramentos previstos no Decreto-Lei Federakn® 5.452, de 12 de maio de

1943 — Consolida¢do das Leis do Trabalho (CLT) ou na Constituicdo da

Republica Federativa do Brasil.

§ 42 O PCCV aplica-se aos servidores integrantes do Quadro Suplementar a Lei

ne 6.251, de 19 de abril de 2005, exceto quanto a evolugao funcional. /\
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VI — fungdo-atividade: conjunto de atribuicdes especificas a serem exercidas
em carater temporario por servidor publico ocupante de emprego publico de
provimento efetivo, estabelecida por lei com denominacdo prépria e

retribuicdo pecuniaria correspondente, por livre nomeacio e desinvestidura;

§ 52 O ocupante do emprego publico de Cirurgido Dentista horista, no caso de
laborar em unidade de urgéncia e emergéncia ou no SAMU, nao poderd

cumprir carga horéria inferior a 10 (dez) horas semanais.

Art. 20. Em casos de afastamento por prazo igual ou superior a 20 (vinte) dias,
o empregado publico ocupante de cargo plﬁlbliéo de provimento em comissao
poderd ser substituido por empregado publico designado pelo Chefe do

Executivo.
\

Art. 26. Em casos de afastamento por prazo igual ou superior a 20 (vinte) dias
do titular, o empregado publico ocupante de cargo publico de provimento
efetivo podera ser nomeado para exercer, interinamente, funcio de confianga,

sem prejuizo das atribui¢des do seu emprego ou funcao de origem.

§ 32 Exclui-se da obrigagdo de realizagdo de processo seletivo interno de que
trata o § 12 deste artigo a designag3o para as fungdes-atividade de Médico

édico Clinico Geral ESF, do Médico Pediatra ESF e de

Comunitario de ESF, de
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Médico Ginecologista ESF, bem como a designagdo para fungio—atvividade de
Motorista de Ambulancia e Veiculos para Traslado de Paciente e Material
Bioldgico.

Art.”34. Em seus afastamentos e impedimentos por prazo igual ou superior a

\‘20 (vinte) dias, o empregado publico em fungdo-atividade sera substituido por
empregado publico classificado na sequérlcia.kno proceséo seletivo da fungdo
atividade, enquanto perdurar o afa;tamento e impedimento.

§ 32 0 disposto no “caput” deste artigo aplica-se igualmente para as hipo6teses
de designagéo de funco-atividade realizadas na forma do § 32 do art. 30 desta
lei.

¢) para tratar de interesses particulares, por periodo de 4 (quatro) anos, sem
.prorrogacao, desde que haja anuéncia prévia do titular da Secretaria Municipal

a qual se vincule o empregado publico; e,

.............................................................................................................................

Paragrafo Unico. N3o prejudica a contagem de tempo para 0s intersticios
necessdrios para a progressdo por antiguidade a nomeacao para cargo em

comiss3o, a designacdo para fungdo de confianga ou a designagdo para fungdo-

atividade.
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Paragrafo unico. N3o prejudica a contagem de tempo para os intersticios
necessarios para a promogao por merecimento a designagdo para fungdo de

\confianga ou a designacdo para fungdo-atividade.

Art.70. O enquadramento previsto neste capitulo dar-se-a em até 18 (dezoito)

meses apds a vigéncia desta lei.

Art. 80. Os empregados publicos que, na data da vigéncia desta lei, ainda nao
tiverem efetivamente incorporado a sua remuneragdo a retribui¢ao pecuniaria
pelo exercicio de fungdo de confianga ou a gratificacdo de representacio do
cargo de coordenador executivo, porém que, nos termos do § 32 do art. 13 e
do art. 22, ambos da Lei n2 6.251, de 2005, fariam jus a incorporagdo de tais
verbas junto a sua remuneragao, te-réo estas incorporadas, observados os

requisitos vigentes sob a égide da Lei n2 6.251, de 2005.

§ 12 Os empregados publicos que estejam ha menos de 5 (cinco) anos no
exercicio de fungdo de confianga ou ocupando o cargo de coordenador
d‘executivo obterdo a incorporacdo prevista no “caput” deste artigo obedecido
o seguinte escalonamento: ) .

-

§ 32 A incorporagdo prevista no § 12 deste artigo sera efetivada no prazo
méaximo de 18 {(dezoito) meses, a contar da vigéncia desta lei, em
conformidade com critérios e cronogramas fixados em decreto do Poder

Executivo.

Art~89. O saldrio-base dos empregos publicos de Arquiteto Urbanista,
‘Engenheiro Agrimensor, Engenheiro Agronomo, Engenheiro Ambiental,

Engenheiro Civil, Engenheiro de Alimentos, Engenheiro Eletricista, Engenheiro
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«de Seguranca do Trabalho e Médico Veterinario fora fixado tendo em vista as

diretrizes da Lei n2 7.184, de 28 de janeiro de 2010.” (NR)

-

Art. 22 O Anexo I-A da Lei n2 9.800, de 2019, paésé a vigorar com as seguintes

V-
- Agente de
Seguranga
~ Alimentar

Articular, formar, capacitar, orientar, elaborar
programas, projetos e agdes intersetoriais
pautadas pelas politicas publicas sociais focadas
na populacdo em geral, prioritariamente aos
mais pobres e vulneraveis de forma a atender as
diretrizes estabelecidas pela Politica Publica de
Seguranca Alimentar e Nutricional e de
Assisténcia Social. Desenvolver as atividades
inerentes a sua fungdo, tendo como premissa a
participacio popular, por meio de palestras
dialogadas, encontros e conferéncias. Realizar
atividades educativas, dentro de sua area de
formacdo, por meio de palestras, treinamentos e
oficinas,«voltadas sobretudo para o publico em
situacdo de vulnerabilidade social. Atuar de
forma integrada com a sociedade civil, através de
parcerias e convénios. Elaborar e executar
projetos técnicos em sua area de atuacdo
contribuindo para a obtengdo dos recursos
' necessarios, podendo ainda’ responsabilizar-se
pela coordenacdo de equipes e por fungdes
gerenciais.

36 horas
semanais

Ensino
superior
completo

05

XL -
Enfermeiro
do
. Trabalho

Possuir especializagdo em Enfermagem do
Trabalho. Executar as  atividades de
planejamento, supervisao, coordenagao,
organizagdo, formulagdo, elaboracdo e execugdo
de servicos de enfermagem do trabalho;
participar da elaboragdo e execugdo de normas,
procedimentos e programas relativos a higiene,
seguranca e medicina do trabalho, visando
promover a prevengdo, recuperagdo e
reabilitagio da saide do trabalhador, fazendo
uso de equipamentos e recursos disponiveis para
a consecucdo dessas atividades, podendo ainda
responsabilizar-se pela coordenagdo de equipes
e por fungdes de direcao.

30 horas
semanais

Ensino
superior
completo e
especializagdo
em
Enfermagem
do Trabalho

/|
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Comisséao de Justica, Legislacdo e Redacao -

Desenvolver produtos e processos alimenticios
observando as normas sanitarias vigentes.
' Implementar as Boas Praticas de Manipulagdo de
Alimentos, de acordo com a legislagdo, nos

equipamentos publicos de alimentagdo e
nutricio em que atuar, realizando os
treinamentos necessdrios para a devida

observancia dos aspectos de higiene pessoal, de
equipamentos e de estrutura fisica. Otimizar a
utilizagdo dos recursos disponiveis, com vistas, a
reducio de desperdicios e ao controle da

6 horas
diarias, em

XLVII a distribgigﬁo adequada dos alimentos de acordo | conformidade | Ensino
. com o publico beneficidrio. Executar tarefas | com a alinea | superior
Engenheiro . s 2 i s un
e pertinentes a area de atuacao, utlllzando-sle de | “@” do art. 3¢ completo. em P2 (40
-+ Alimentos equipamentos e programas de informdtica, | da Lei Federal | Engenharia de
mantendo os registros. Trabalhar segundo | n®4.950-A, de | Alimentos
normas técnicas de seguranca, qualidade, | 22 de abril de
produtividade, higiene e preservagdo ambiental. | 1966.
A atuac3o na area de vigilancia sanitaria, inclui a
realizagio de inspegdo  sanitdria  em
estabelecimentos publicos e privados que | =
desenvolvam atividades de processamento de
alimentos. Elaborar e executar projetos técnicos .
' em sua area de atuacdio cantribuindo para a s
obtencdo dos recursos necessdrios, podendo
ainda responsabilizar-se pela coordenagdo de
equipes e por fungées gerenciais.
Curso técnico
de nivel médio
em
Compete-lhe as atribuicbes para a medicdo; E:;‘siiioes’ o
demarcacdo e levantamentos topograficos, bem espective
Cll - como projetar, conduzir e dirigir trabalhos
5 (e . . 36 horas conselho de
'TanlCO em | topograficos, funcionar como peritos em — dasse 5 10 46
Edificacdes | vistorias e arbitramentos relativos a agrimensura Carteira :
e exercer a, atividade de desenhista’ de sua .
- T ; Nacional de
espec1ah(9ade. Habilitacio
(CNH)
Categoria “A”
- ou “B”
, Art. 32 0 Anexo I-B da Lei n® 9.800, de 2019, gassa a vigorar com as seguintes
alteragdes: .

/]
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- Art. 42 O Anexo |l da Lei n2 9.800, de 2019, passa a vigorar com as seguintes

CAMARA MUNICIPAL DE ARARAQUARA

Comissao de Justica, Legislacac e Redagao

>

Projetar e dirigir edificages de até
80m? (oitenta metros quadrados)
de drea construida, que n3o

XVII = constituam conjuntos residenciais,
Técnico em | bem como realizar reformas, desde
Agrimensura | que n3o impliqguem em estruturas
de concreto armado ou metdlica, e
exercer a atividade de desenhista
de sua especialidade.

36 horas
semanais

Executar atividades de
atendimento a populagao,
administrativas e operacionais de
nivel basico e de apoio na drea de

XX = s y

Kasrie assisténcia social, baseadas- em

Sodial .de procedimentos internos e externos, | 36 horas
Servicos fazendo uso de equipamentos e | semanais
L recursos  disponiveis ara  a|. '
Publicos ‘ P P

consecucdo dessas  atividades,
podendo ainda responsabilizar-se
pela coordenagao de equipes e por
funcgdes de diregdo.

A0

II(NR)

alteracgdes:
"
Prestar assisténcia de baixa complexidade nas
questdes administrativas, financeiras e outras afetas a
V- ;

sua drea de atuacdio, e integrar comissdes técnicas

Assistente|, 30|RS 300,00
permanentes que ndo percebam gratificacao ’

Técnico | .
especifica, elaborando documentos que subsidiem a
tomada de decis3do.
Prestar assisténcia de média complexidade nas
questc“)es.administrativas, financeiras e outras afetas a

V_
 lsua area de atuacdo, e integrar comissdes técnicas|
-« | Assistente _ 3o RS 500,00

permanentes que ndo percebam gratificacao

Técnico Il .

- lespecifica, elaborando estudos e outros documentos

que subsidiem a tomada de decis&o.
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Prestar aSSIStenCIa de alta complexndade nas questdes

) admlmstratlvas financeiras e outras afetas a sua area
VI—
de atuagdo, e integrar comissdes técnicas
Assistente . . |30|RS 800,00
permanentes que ndo percebam gratificacao
Técnico lll
especifica, elaborando estudos, pesquisas e outros

documentos que subsidiem a tomada de decisdo.

. ) ”(_NR)

Art. 52 O Anexo IV da Lei n? 9.800, de 2019, passa a vigorar com as seguintes

alteragdes:

FUNCAO-
ATIVIDADE

Executar as atribuicdes do Técnico de
| —Agente de | Enfermagem constantes do Anexo I-A

Salde ESF segundo as especificidades do
' Programa de Satde da Familia.

100 | ‘RS 1.956,93

; s Executar as atribuicdes do Auxiliar de
W=Auxiliar de Saude Bucal constantes do Anexo I-A
Salde Bucal o 50 | R$1.076,32
ESE segundo as especificidades do
Programa de Saude da Familia.
Executar as atribuicdes do Cirurgido
IV - Cirurgido | Dentista constantes do Anexo [-A
Dentista ESF | segundo as especificidades do
' Programa de Saude da Familia.
Executar as atribui¢cbes do Enfermeiro
. constantes do Anexo I-A segundo as
V - Enfermeiro especnfladades do Programa de Saude
ESF da Familia, responsabilizando-se pela
‘ gest3o da unidade em que desenvolve
suas atribuicdes. '

50 | R$7.632,00

50 | RS 4.696,63

L o Executar as atribuicdes do Médico

Vil - Medico Generalista constantes do Anexo I-A’

Clinico Geral : o 50 | RS$3.990,55
ESE segundo as especificidades do .

Programa de Saude da Familia.

5 e Executar as atribuicbes do Médico de

VIIl — Médico . P
; e Saude Comunitaria constantes do
Comunitario . 50 | R$5.639,68
ESF Anexo I-A segundo as especificidades

do Programa de Saude da Familia.

- | ' —
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: Executar as atribuicdes do Médico
X - Médico Especialista (Ginecologista) constantes
Ginecologista | do  Anexo I-A segundo . as | 50 | R$3.990,55
- ESF especificidades do Programa de Saude
da Familia.

™o

Executar as atribuicdes do Meédico

Xl - Médico Especialista (Pediatra) constantes do

Pediatra ESF | Anexo I-A segundo as especificidades
J do Programa de Saude da Familia.

‘50 | R$3.990,55

S P i

Possuir graduagdo em curso de nivel
superior da area da saude, exceto

XV — ;
b Profissianal de Medicina. Devera executar as
Sadde do atribuicdes constantes do Anexo I-A, | 40 RS 1.956,93
NASE relativamente ao emprego publico em

que se encontra investido, segundo as
especificidades do NASF.

Dirigir e manobrar veiculos e

- transportar pessoas, cargas, valores,
o pacientes e materiais bioldgicos
humano. Realizar verificagdes e
manutengdes basicas do veiculo e
utilizar equipamentos e dispositivos
especiais tais como sinalizagdo sonora

XVI -
Motorista de
ambulancia e
veiculos para

e luminosa, software de navegagao e | 30 RS 700,00
. traslado de s .

¢ . . outros. Utilizar- se de capacidades

: paciente e - .
. comunicativas. Trabalhar- seguindo

material c
i normas de seguranga, higiene,

.| biologico

qualidade e protegao ao meio
ambiente. Auxiliar as equipes de saude
nos atendimentos de urgéncia e
emergeéncia.

”(NR)

Art. 62 O Anexo V da Lei n2 9.800, de 2019, passa a vigorar com as seguintes

alteracdes:

“« T ——
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a) Técnico de Luz, Som e Imagem;
b) Técnico ém Agrimensura;
c) Técnico em Agronomia; .
d) Técnico em Agropecuaria;
e) Técnico em Contabilidade;
4 ) f) Técnico em Imobilizagﬁo Orto‘pédica}
g) Técnico em Informatica; s
XV —Técnico em Servigos Pliblicos :
e i h) Programador de Sistemas de Informagao;
" i) Técnico em Laboratdrio;
j) Técnico em Nutri¢do e Dietética;
k) Técnico em Informética;
[) Técnico em Prétese Dentaria;
m) Técnico em Radiologia;

n) Técnico em Farmdcia. ”(NR)

Art. 72 A Lei n2 9.801, de 27 de novembro de 2019, passa a vigorar com as
seguintes alteragdes, restando corrigida a numeracdo sequencial dos paragrafos subordinados

ao seu art. 203: ' ‘ -

VIl — fun¢do-atividade: conjunto de atribui'g(")es especificas a serem exercidas
" ‘' em carater temporario por servidor publico ocupante de emprego publico de
provimento efetivo, estabelecida por lei com denominagio prépria e

retribuicdo pecuniaria correspondente, por livre nomeagdo e desinvestidura;

AL 17, oo e JRVS L. VPSP —
| - referindo-se a professor |, alternativamente:
~ a) em pedagogia; _
b) em normal super‘ior, desde que com habilitagdo em educagdo infantil em se
otratando de professor | que atua na educagdo infantil;
c¢) em normal superior desde que com habilitacdo nos anos iniciais do ensino
fundamental em se tratando de professor TqUe‘atua no ensino fundamental;

("" - ' v ~ /
i gl
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Art. 18. A investidura nos empregos do Quadro de Profissionais do Magistério
Publico Municipal dar-se-a exclusivamentg pbr'concurso publico, de provas e
titulos especificos para cada emp‘i'ego, ou mediante prévia aprovagao em
processo seletivo, nas hipdteses constituci_onalm'ente previstas, atendidos os

seguintes requisitos bdsicos:

.............................................................................................................................

§ 32 A hora aula de 50 (cinquenta) minutos, correspondente ao tempo de
duracéo efetivo de aula com discentes, sera implantada na Rede Municipal de
Ensino, progressivamente, conforme regulamento, a contar a partir do ano

letivo de 2021, sendo paulatinamente implementado no prazo maximo de 03

(tré3) anos, contados a partir do inicio da produgdo dos efeitos desta lei.

™

§ 42 O estabelecido neste artigo sera regulamentado pelo Poder Executivo
Municipal em até 180 (cento e oitenta) dias a contar do inicio da produgdo dos

efeitos desta lei.

VI — Professor Il atuando no Programa de Educagdo Integral: 40 (quarenta')
horas aulas semanais, sendo 26 (vinte e seis) horas aulas de trabalho docente
semanais dedicadas as atividades com os alunos e 14 (catorze) horas aulas
dedicadas a atividade pedagégica em horério complementar a atividade com
os alunos, Sendo 7 (sete) horas aulaé cumpridas dentro da unidade escolar, das

. quais 3 (trés) horas aulas coletivas e 4 (quatro) horas aulas individuais e/ou em
atividade de aperfeicoamento profissional e formagdo continuada e 7 (sete)
Jhoras aulas cumpridas em local de livre escolha do docente;

....................................................... Hoeeseesoesosssossntosssesasssesssesessessacsasasssactasscssassossense
.

§ 12 O Professor I, atuapdo nos anos finais do’ ensino fundamental e/ou nos
termos finais da educacio de jovens e adultos, podera optar formalmente, no
ato de inscrigdo para o processo de atribuigio d‘é‘aulas e remogao, entre as
jornadas de trabalho descritas nas alineas do inciso V do “caput” deste artigo.

— s

- e L
£ }
/

" Rua S3o Bento, 887, Centro, I)I;araquara SP, CEP 14—801 300 /‘
/

_www.cam fa-arq.sp.gov.br
il T




‘Folha

Proc.

¥

o
5

CAMARA MUNICIPAL DE ARARAQUARIR==2—

Comisséo de Justica, Legislacdo e Redagéao

§ 22 O Professor I, atuando na educac¢do e3pecial do ensino fundamental e da
educagéo infantil, em salas de recursos, no ensino itinerante e no Centro de
Atendimento Educacional Especializado vinculado a Secretaria Municipal da
Educacdo, podera optar formalmente, no ato de inscrigdo para o processo de
atribuicdo de aulas e remogado, entre as jornadas de trabalho- descritas nas

alineas do inciso Vli do “caput” deste artigo.

.............................................................................................................................

w

c) para tratar de interesses particulares, por periodo de 4 (quatro) anos, sem
prorrogacdo, desde que haja anuéncia préwia do titular da Secretaria Municipal

da Educac3o.

§ 32 O substituto do emprego de diretor de escola fara jus, pelo periodo da
substituicdo, ao vencimento igual ao valor inicial do emprego de diretor de
escola ou pela manutengio de seus vencimentos, acrescido de gratificagdo de

30% (trinta por cento) sobre seus vencimentos.

oPardgrafo Unico. Ndo _prejudica a contagem de tempo para as intersticios
nécessérios para a progressdo por antiguidade a nomeacdo para cargo em
comissao, a designagdo para funcdo de con?ia‘ng‘a ou a designacdo para fungdo-
atividade, desde que o servidor exérga sua_ fungdo na Secretaria Municipal da

Educacgdo.
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Paragrafo Unico. N3o prejudica a contagem de tempo para os intersticios
necessarios para‘a promogdo por titulagdo a nomeagdo para cargo em
comissdo, a designagdo para fungdo de confianga ou a designagéb para funcao-
atividade, desde que o servidor exerca sua fungdo na Secretaria Municipal da

Educacao.

JPardgrafo Unico. Ndo prejudica a contagem de tempo para 0s intersticios
necessarios para a promogao por merecimento a designagdo para funcéo de
confianca ou a designagio para fungdo-atividade, desde que o servidor. exerca

sua fungdo na Secretaria Municipal.da Educacéo.

Art. 102. O enquadramento previsto neste Capitulo dar-se-a em até 18

(dezoito) meses apds a vigéncia desta lei.

c) para tratar de interesses particulares, por periodo de 4 (quatro) anos, sem
prorrogacdo, desde que haja anuéncia prévia do titular da Secretaria Municipal
“da Educagio.

Paragrafo Unico. Ndo prejudica a contagem de tempo para 0s intersticios
necessarios para a progressdo por antiguidade a nomeagdo para cargo em
comiss3o, a designacdo para fungdo de confianga ou a designagdo para fungao-

atividade, desde que o servidor exerga sua fungdo na Secretaria Municipal da

Educacdo.
]
/
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Art. 170 R e Pt e
Paragrafo Unico. N3o prejudica a contagem devtempo para os intersticios
necessarios para a promogdo por merecimento a designagdo para funcdo de
- confianca ou a designacdo para fungdo-atividade, desde que o servidor exerca

sua fungdo na Secretaria Municipal da Educacgao.
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§ 12 Compete a Secretaria Municipal da Educagdo baixar normas reguladoras

no tocante a criacio e implementacio do sistema de avaliagdo de
desempenho dos Profissionais do Quadro dos Funciondrios da Educagdo
: PUblica Municipal.

Art. 179.-Fica criada a Comissdo Permanente de Desenvolvimento Funcional
dos funciondrios da educacdo publica municipal, com ampla
representatividade de todos os empregos que compdem o Quadro dos
Funciondrios da Educacdo Publica Municipal.

u§ D i covevevsann e vasonsnnenn sassn snsbeoH TR 45 SR SRS R AR VAN e s e s e TS
Il — os requerimentos que lhe sejam encaminhados relacionados a evolugdo
funcional dos funciondrios da educagao publica municipal.

§ 32 Os membros da Comissdo Permanente de Desenvolvimento Funcional
representantes dos funcionarios da educagéo publica municipal deverdo ser
profissionais de todos os empregos publicos que compdem o Quadro dos

Funciondrios da Educagdo Publica Municipal.

Art. 182. O enquadramento previsto neste Capitulo dar-se-d em até 18

(dezoito) meses ap0s a vigéncia desta lei.

. j /
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Art. 203. Os empregados publicos que; na data da vigéncia desta lei, ainda ndo
tiverem efetivamente incorporado a sua remuneracao a retribuicdo pecunidria
= pelo exercicio de fung¢do de confianca ou a gratificagdo de representacéo do
cargo de coordenador executivo, porém que, nos termos do § 32 do art. 13 e
vdo art. 22, ambos da Lei n® 6.251, de 2005, fariam jus a incorparagao de tais
vevrbas junto a sua remuneragdo, terdo estas incorporadas, observados os

requisitos vigentes sob a égide da Lei n? 6.251, de 2005.

§ 12 Os empregados publices que‘. estejam ha menos de 5 (cinco) anos no
exercicio de fungﬁb de confianca ou oc,upand; 0 cargo de coordenador
executivo.obterdo a incorporacio prevista no “caput” deste artigo obedecido
o seguinte escalonamento:

I =1 (um) ano completo de efetivo exercicio de fungdo de confianca ou de-
exercicio do cargo de coordenador executivo: 10% (dez por cento) de
incorporagao;

Il — 2 (dois) anos completos de efetivd exercicio de funcdo de confianga ou de
exercicio do cargo de coordenador executivo: 20% (vinte por cento) de
incorporacao; '

Il -3 (trés) anos completos de efetivo exercicio de fungdo de confianga ou de
“’ex‘ercicio do cargo de coordenadbr executivo: 30% (trinta por cento) de

incorporagao;

IV —4 (quatro) anos completos de efetivo ;xéréicio de funcdo de confianca ou

de exercicio do cargo de coordenador executivo: 40% (quarenta por cento) de

incorporagao.

§ 29 Para os fins do § 12 deste artigo, a fracdo igual ou superior a 6 (seis) meses

sera considerada como ano de efetivo exercicio.

§ 32 A incorporagdo prevista no § 12 deste artigo sera efetivada no prazo
méximo ‘de 18 (dezoito) meses, a contar da vigéncia desta lei, em
conformidade com critérios e cronogramas fixados em decreto do Poder

Executivo.
|

~ § 42 As incorporagdes de que trata este artigo aplica-se, no que for cabivel, o

disposto nos §§ 12 a 52 do art: 180 desta lei.

[
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§ 52 O disposto neste artigo dar-se-a em até 18 (dezoito) meses apds a vigéncia

desta lei.” (NR)

m

Art. 82 O Anexo I-A da Lei n2 9.801, de 2019, passa a vigorar com a seguinte

alteracgo: -
Compete 1. Professor | atuando na | Formagdo
planejar e AEducagéo Infantil: 38 (trinta e | em m’vei
n;inistrar oito) horas/aulas de trabalho | superior,
aulas e docente semanais, sendo 25| em cursos
désenvolvero (vinte e cinco) horas/aulas de'
trabalho ‘dedicadas a atividades com os | Licenciatura
pedagégico e alunos e 13 (treze) horas/aulas | Plena  em
outras dedicadas a atividade | Pedagogia
atividades da pedagdgica em horario | ou Normal
SHEifG complementar a atividade com | Superior,
previstas no | alunos, sendo 5 (cinco) | este com
projeto ‘ horas/aulas cumpridas dentro da | habilitacdo
| politico- Unidade Escolar, das quais 2 [ em-
| V- | pedagdgico (duas) coletivhas e 3 -(trés) ‘educagéo . Ref. "
Professor | da unidade individuais e/ou em atividade de | infantl em 97
escolar aperfeicoamento profissional e  se tratandd
réspectiva, ~formag50 continuada e 8 (oito) | de
atuando: horas/aulas cumpridas em local | Professor |
' a) A de livre escolha do docente; da
educagdo | 2.Professor |atuando nas classes | educagdo
infantil, ) )
T do 1.2 ao 5.2 ano do Ensino | infantil e
regéncia 'Fundamental e nos termos | habilitagdo
’Sfasses; iniciais da Educagdo de Jovens e | nos anos
b) no | Adultos: 33 (trinta e trés) | iniciais do
ensino horas/aulas de trabalho docente | ensino -
fiindame
ntal, em | semanais, sendo 22 (vinte e | fundamenta
regéncia - duas) horas/aulas dedicadas as FI . em se
de classes , ‘
dos anos | atividades com os alunos e 11 | tratando de

re

]

-
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iniciais, (onze) horas/aulas dedicadas a | Professor |

dos . - L
atividade pedagdgica em hordrio +~do . ensino
termos .
iniciais complementar a atividade com | fundamenta
® da _ | os alunos, sendo que 6 (seis) | I. o
educagéo
de jovens horas/aulas cumpridas dentro da |
- ¢ adultos | ynidade Escolar, das quais 3
e na
educacio (trés) horas/aulas coletivas e 3
do (trés) horas/aulas individuais
campo. ‘

" e/ou em atividade de
aperfeicoamento profissional e
formagao continuada e 5 (cinco)
horas/aulas cumpridas em local

de livre escolha do docente.

”(NR)
Art. 92 O Anexo lll da Lei n? 9.801, de 2019, passa a vigorar com a seguinte
alteragao: N '
“
: ” S3o atribuicdes do educador infantil
formador as decorrentes de sua
Gratificacdo atuacao diretam'en.te no prograrhé de
Percentual qualificacdo profissional, em formacdo
de 20% 7 continuada, cursos de atualizagdo,
- incidente‘ aperfeicoamento e capacitagao para os
| Educador . | sobre 36 horas | profissionais do quadro do magistério
Infantil 30 vencimento semanais | publico municipal e para os
Formador e Ybeneﬁ’cios profissionais do quadro de funcionarios
dorespectivo da educagdo publica municipal.
Educador ; - |
Infantil " | Requisitos:
, ; - ser educaaor infantil da rede de _
escolas publicas municipais e ter //- ; /
/ - hl

V)
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cdmprovada fxperiéncia de 5 (cinco)
anos, no* minimo;
- ter disponibilidade para jornada de
trabalho semanal de 36.(quarenta)
horas com disponibilidade para
trabalho noturno e aos finals de
semana;

- ser graduado: em pedagogia; ou em
normal superior; ou em. outra
- licenciatura : plena;
- ter pds-graduacdo “latu sensu” em
drea da educacdo com licenciatura
plena;

o .

- ser aprovado em processo seletivo.

A

Y

=
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“(NR)

° Art. 10. A Lei n? 9.802, de 27 de novembro de 2019, passa a vigorar com as

seguintes alteracdes:

................................................................................................................

§ 32 O PCCV aplica-se aos empregados publicos contratados por tempo

determinado para suprir necessidade temporaria de excepcional interesse

publico, exceto quanto:

| —a evolugdo funcional;

Il — as avaliacBes especial e periddica de desempeﬁho;
Il —a nomeac3o para cargo em comissao;

“IV — a designagdo para fungéo de confianga ou funcio-atividade;:

V — a percepgio de quaisquer gratificagBes, inclusive as previstas em

legislagdes esparsas; e

Vl—aslicengas de que tratao Capl'tLIlo Il desta lei, aplicavel, em qualquer caso,

0s regramentos pre\/istos no Decreto-Lei Federal n 5.452, de 12 de maio de

1943 — Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT) ou na Constituicdo da

Republica Federativa do Brasil.




| * CAMARA MUNICIPAL DE ARARAQUA e

b

Comissao de Justica, Legislacdo e Redagéo

§ 42 0 PCCV aplica-se aos servidores integrantes do Quadro Suplementar a Lei

n2 6.249, de 19 de abril de 2005, exceto quanto a evolugdo funcional.

VI — fungdo-atividade: conjunto de atribui¢des especificas a serem exercidas
. em carater temporario por servidor publico ocupante de emprego publico de
provimento efetivo, estabelecida por lei com denominagdo prépria e

[\

retribuicdo pecunidria correspondente, por livre nomeagdo e desinvestidura;

Art. ZQ. Em casos de afastamento por prazd igual ou superior a 20 (vinte) dias,
o empregado publico oc(;pante de cargo pgblico de provimento em comissao
podera .ser substituido por empregado publicor 'design;ado pelo titular da
Superintendéncia. '

Art. 26. Em casos de afastamento por prazo igual ou superior a 20 (vinte) dias
do titular, empregado publico ocupante de cargo publico de provimento
efetivo podera ser nomeado para exercer, interinamente, fun¢do de confianga,

sem prejuizo das atribui¢des do seu efnprego ou funcdo de origem.

P

Art. 34. Em seus afastamentos e impedimentos por prazo igual ou superior a
20 vinte) dias, o emprega'do publico em fungdo-atividade poderd ser
“'su‘bstituido por empregado publico a ser designado pelo titular da

Superintendéncia.

T R L

c) para tratar de interesses particulares, por periodo de 4 (quatro) anos, sem

prorrogacdo e desde que haja anuéncia prévia do titular da Diretoria a qual se

vincule o empregado publico; e,
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Paragrafo Unico. N3o prejudica a contagem de tempo para os intersticios
~ necessarios para a progressdo por antiguidade a nomeagdo para cargo em
comiss3o, a designagdo para fungdo de confianga ou a designagdo para fungdo-

vatividade.

Paragrafo Unico. N3o prejudica a contagem de tempo para os intersticios
necessarios para a promocdo por merecimento a designac¢do para funcdo de
confianga ou a designacdo para fungdo-atividade.

Art. 68. O-enquadramento previsto neste Capitulo dar-se-4 em até 18 (dezoito)

meses apos a vigéncia desta lei.

Art. 76. O prémio assiduidade, instituido peia Lei n® 6.249, de 2005, € um .
beneficio de carater indenizatério' e ndo incorpordvel, que sera devido ao
uempregado publico autdrquico municipal que cumprir integralmente sua

jornada de trabalho sem registro de faltas, conforme regulamento.

Art. 78. Os empregados publicols que, na data da vigéncia.desta lei, ainda ndo
tiverem efetivamente incorporado a sua remunerdgdo a retribui¢do pecunidria
pelo exercicio de fungdo de confianga, porém que, nos termos da Lei n2 6.249,
de 2005, fariam jus a incorporacio de tais verbas junto a sua remuneragao,
terdo estas incorpbradas, observados os requisitos vigentes sob a égide da Léi

n2 6.249, de 2005.

§ 12 Os empregados publicos que estejam ha menos de 5 (cinco) anos no
exercicio de fungdo de confianca obter&o a incorporagdo prevista no “caput”

deste artigo obedecido o seguinte éscalonamento:

Rua Sao Bento, 887, Ce tro Araraquara - SP, CEP ,14—801—
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alteracao:

§ 32 A incorporacdo prevista no § 12 deste artigo sera efetivada no prazo

maximo de 18 (dezoito) meses,

\’ﬁfﬁni Va\ ﬁ""’lh %j lJ h 1[ /AEKLa Uh I{
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conformidade com critérios e cronogramas fixados

Superintendéncia.

a contar da vigéncia desta lei, em

em ato da

o

§ 22 A reducio referida no “caput” deste artigo ndo podera ser superior a 2

(duas) horas na mesma semana, devendo o dispgsto neste artigo ser

regulamentado por decreto do Poder Executivo no prazo de 90 (noventa) dias

a contar da entrada em vigor desta lei.

Pardgrafo Unico. Ao saldrio-base previsto no “caput” deste artigo, incidiram

~ todos os reajustes concedidos aos empregados publicos do DAAE, a partir da

edi¢do da Lein? 7.184, de 2010.” (NR)

Art. 171" O Anexo Il da Lei n2 9.802, de 2019, passa a Vigorar com a seguinte

......................................................................... Besesessesessesassotatocscacsitsaaseseanatatatnanansrtcsenesntann

@

1Il — Assessor da
Superintendéncia

Assessorar e assistir * a
Superintendéncia em sua
representacdo institucional e nas

-relagdes com os usudrios; planejar,

coordenar, organizar e supervisionar
a implementacdo das  agdes
estabelecidas pela Superintendéncia,
avaliando os resultados obtidos e as

' metas alcangadas; organizar e

coordenar grupos de trabalho,
pesquisas, estudos e pareceres em
conjunto com as areas de interesses;
desempenhar outras tarefas
correlatas determinadas pela
superintendéncia.

36 horas
semanais

1

RS 5.087,96

Art. 12. No Anexo lil da Lei n2 9.802, de 2019:

a'ra arq.sp.gov. br
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| — o item Il passa a vigorar com o quantitativo de 44 (quarenta e quatro) vagas;

Il — o item Ill passa a vigorar com o quantitativo dg 23 (vintg e trésj vagas.

Art. 13. Exclysivamente no periodo ;ompreenaido‘entre a vigéncia das Leis n2
9.800, 9.801 e 9.802, todas de 2019, até a déta de 31 de dezembro de 2020, a progressao por
antiguidade u—'nos termos da Secédo | do Capitulo IV da Lei n2 9.80‘0, de_2019; da Secdo | do
Capl'tulqull do Titulo Il e da Sec&o Il do Capitulo Il do Titulo V, ambas da Lei n2 9.801, de 2019;
e da Secdo | do Capitulo IV da Lei n2 9.802, de 2019 —serd apurada e concedida em obediéncia
aos seguinte; critérios:
| | — para fins de deﬂrﬁgéo do intersticio a ser analisado:
‘ a) sera contado em anos, compreendendo o periodo entre janeiro e dezembro
de 2019; ’

b) considerara apenas os anos em que o empregado publico tenha trabalhado
por, no minimo, 11 (onze) meses, ininterruptos; - '
c) considerara apenas os dias efetivamente trabalhados e o periodo de gozo:
1.das fér‘ias; e,
2. das faltas justificadas. .
_ Il — para fins de verificacdo da habilitacio do empregado publico a progressao
por antiguid;de, sera aplicavel o disposfo na Lei n2 6.249, de 19 d;_ abri! de 2005 e na Lein®

6.251, de 19 de abyril de 2005. -

Paragrafo Unico. Para fins do inciso | do “caput” deste artigo, ndo prejudica a
contagem de tempo para os intersticios necessarios para a progressdo por antiguidade a

nomeacao para cargo em comissdo ou a designacdo para fungdo de confianga.

Art. 14. Ficam revogados:

| —na Lei n2 9.800, de 2019:

a) os'incisos lelVdo§22doart. 19;

b) alinea “a” do inciso |l do ”caput"' do art. 37;
c)o incmiso Il do “caput” do art. 43;

d) o inciso Il do “caput” do art. 52; - P
é) o parégrafo unico do art. 55";,5 . /

/| ;
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f) o item XXXI do Anexo I-A— Empregos Publicos de Provimento Efetivo;
g) os itens VI, I'X, X1l e Xlll do Anexo IV — Fungdé&s-Atividade; |
h) os itens XVI a XXVIIl do Ane;xo Vv - Tabela dgthuadrame_nto dos Empregos
Publicés de Provimento Efetivo; -
II-na Lein2 9.801, de 2019:
a) alinea “a” do inciso Il do “caput” do art. 45;
b) o‘inciso Il do ”capUt” do art. 80;
¢) oinciso Il do “caput” do art. 89;
d) o paragrafo Unico do art. 92;
e) alinea “a” do inciso Il do “caput” do art. 134;
f)o inciso Il do “caput” do art. 161;
g) o inciso Il do “caput” do art. 170;
h) o pamrég;afo Gnico do art. 173;
Il = na Lei n2 9.802, de 2019:
a)o§22doart. 19; >
b) alinea “a” do inciso Il do * caput" do art. 36; _
: .c) o inciso Il do “caput” do art. 42;
d) 0 inciso Il do “caput” do art. 51; e

e) o paragrafo Unico do art. 54.

o Art. 15. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Sala de reunides df i
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