CAMARA MUNICIPAL DE ARARAQUARA

AUTOGRAFO NUMERO 013/2020
PROJETO DE LEI NUMERO 013/2020

Dispde sobre o termo inicial para as jornadas de
trabalho fixadas pelas Leis n2 9.800, 9.801 e 9.802, de 27
de novembro de 2019, e dd outras providéncias.

Art. 12 A Lei n2 9.800, de 27 de novembro de 2019, passa a vigorar com a seguinte
redacdo, por meio da qual, inclusive, fica renumerado como art. 98 o seu segundo art. 97:

Paragrafo Unico. Veda-se, apds a data da vigéncia desta lei, a concessdo de
qualquer hipdtese de incorporagdo decorrente do exercicio de cargo em
comiss3o, funcdo de confianga ou fungdo-atividade.

§ 12 O prémio assiduidade, no valor de RS 166,55 (cento e sessenta e seis reais e
cinquenta e cinco centavos), sera pago mensalmente, juntamente com a folha de
pagamento.

§ 12 As jornadas de trabalho estipuladas nesta lei que diferirem das jornadas de
trabalho previstas na Lei n? 6.251, de 2005, somente produzirdo efeitos a partir
de decreto do Poder Executivo que fixe, para cada emprego publico, a forma de
cumprimento das jornadas de trabalho determinadas por esta lei, devendo ser
especificado, dentre outros:

Art. 98. Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo, produzindo efeitos a
contar de 12 de fevereiro de 2020.

Paragrafo Unico. Até a implementacao das alteragdes determinadas por esta lei,
permanecem aplicaveis subsidiariamente as leis mencionadas no art. 97 desta lei
e respectivos regulamentos, exceto a Lei n 9.701, de 26 de agosto de 2019.” (NR)

§ 12 Fica alterada para a referéncia 27 a referéncia inicial dos empregos publicos de
Agente Comunitério de Saude e de Agente de Combate as Endemias prevista no Anexo IX da Lei ne
6.251, de 19 de abril de 2005, atualizada por meio do Decreto n2 11.974, de 5 de junho de 2019.




§ 22 O Anexo I-A da Lei n2 9.800, de 2019, passa a vigorar com a seguinte alteragdo:

Executar atividades de prevengdo de doengas e
promocdo da salde, a partir de referenciais da
Educacdo Popular em Salde, mediante agdes
domiciliares ou comunitdrias, individuais ou

40 horas
semanais, em
conformidade

| - Agente | coletivas, desenvolvidas em conformidade com cam & Lt Ensino
Comunitério | as diretrizes do Sistema Unico de Satde (SUS) Federal g médio 250 |9
de Saude que normatizam a saude preventiva e a atengdo completo

11.350, de 05
de outubro de
2006.

basica em salde, com objetivo de ampliar o
acesso da comunidade assistida as a¢des e aos
servicos de informagdo social e de protecdo da
cidadania, sob supervisdo do gestor municipal.

40 horas

.. KL - semanais, em
Executar atividades de vigilancia, prevencgao e .
conformidade

Il - Agente | controle de doengas e promogdo da saude, com a Lei Ensino
de Combate | desenvolvidas em conformidade com as Federal o médio 150 | 9
3s Endemias | diretrizes do Sistema Unico de Saude (SUS) e completo

sob supervisdo do gestor municipal 11.350, de 05
P g pal. de outubro de

2006.

§ 32 Aplica-se, a contar de 12 de janeiro de 2020, a referéncia inicial dos empregos
publicos de Agente Comunitario de Saude e de Agente de Combate as Endemias determinada pelo § 12
deste artigo.

Art. 22 A Lei n? 9.801, de 27 de novembro de 2019, passa a vigorar com as seguintes
alteracoes:

UATE. 10O, .evvveeeeessesesaaasessssssssasansassessassastsssssssststssssssasssassastessassssnnnaessssantssessssnsesesessasnanss

Paragrafo Unico. Veda-se, ap6s a data da vigéncia desta lei, a concessdo de
qualquer hipétese de incorporagdo decorrente do exercicio de cargo em
comiss3o, funcio de confianga ou fungdo-atividade.

Paragrafo Unico. Veda-se, apds a data da vigéncia desta lei, a concessdo de
qualquer hipdtese de incorporagao decorrente do exercicio de cargo em
comiss3o, funcdo de confianga ou fungdo-atividade.

AATE. 207, ooievoereesneeesesssssssssnntsssasssessasessstanasnansasastsssssessssnaasssaresassntessannmassastissssnsessantisanes

§ 12 As jornadas de trabalho estipuladas nesta lei que diferirem das jornadas de
trabalho previstas na Lei n? 6.251, de 2005, somente produzirdo efeitos a partir
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de decreto do Poder Executivo que fixe, para cada emprego publico, a forma de
cumprimento das jornadas de trabalho determinadas por esta lei, devendo ser
especificado, dentre outros:

AL, 205, coviscovonessssssmissivesssas ssssssssssnssossisassssssesnssssesinse vesvans ananeme aasanmnnessonsindseisssnansn s sos

Paragrafo Unico. Até a implementacdo das alteragdes determinadas por esta lei,
permanecem subsidiariamente aplicaveis as leis mencionadas no art. 97 da Lei n2
9.800, de 27 de novembro de 2019, bem como a Lei n? 7.238, de 2010, e
respectivos regulamentos.” (NR)

Art. 32 A Lei n? 9.802, de 27 de novembro de 2019, passa a vigorar com as seguintes
alteragdes:

Paragrafo Unico. Veda-se, apds a data da vigéncia desta lei, a concessdo de
qualquer hipétese de incorporagdo decorrente do exercicio de cargo em
comiss3o, funcdo de confianga ou fungdo-atividade.

§ 12 As jornadas de trabalho estipuladas nesta lei que diferirem das jornadas de
trabalho previstas na Lei n2 6.249, de 2005, somente produzirdo efeitos a partir
de ato da Superintendéncia que fixe, para cada emprego publico, a forma de
cumprimento das jornadas de trabalho determinadas por esta lei, devendo ser
especificado, dentre outros:

Paragrafo Unico. Até a implementagdo das alteracdes determinadas por esta lei,
permanecem subsidiariamente aplicaveis as leis mencionadas no art. 96 desta lei
e respectivos regulamentos.” (NR)

Art. 42 A Lei n® 9.841, de 12 de dezembro de 2019, passa a vigorar com a seguinte
alteragao:

“Art. 12 Fica alterado para 32 (trinta e dois) o nimero de vagas do emprego
publico de engenheiro, inserindo-se tal alteragdo no Anexo | da Lei n® 6.251, de 19
de abril de 2005.” (NR)

Art. 52 O reajuste do prémio assiduidade, na forma do art. 78 da Lei n2 9.800, de 2015,
do art. 196 da Lei n2 9.801, de 2019, e do art. 76 da Lei n2 9.802, de 2019, relativamente ao exercicio de
2020, serd realizado obedecidas as seguintes diretrizes:
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| — proceder-se-a ao reajuste do valor prémio assiduidade no més de janeiro de 2020, na
forma da Lei n? 6.249, de 2005, da Lei n2 6.251, de 2005, e do Decreto n® 8.362, de 30 de dezembro de
2005; e

Il — na hipétese de concessdo de reajuste anual aos empregados publicos, na data-base
de 2020, a incidéncia deste, para fins de reajuste do valor do prémio assiduidade, serd deduzida,
conforme o caso, do reajuste concedido na forma do inciso | deste artigo.

Art. 62 Revoga-se:

| —oinciso Il do art. 11 da Lei n2 9.800, de 2019;

Il — o inciso Il do art. 108 e o inciso Il do art. 189, da Lei n? 9.801, de 2019; e
IIl — o inciso Il do art. 11 da Lei n2 9.802, de 2019S.

Art. 72 Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

CAMARA MUNICIPAL DE ARARAQUARA, aos 29 (vinte e nove) dias do més de janeiro do
ano de 2020 (dois mil e vinte).

E SANTANA
Pr sidente

TEN



