





MUNICIPIO DE ARARAQUARA

ANEXO 1-B
EMPREGOS DE PROVIMENTO EFETIVO EXTINTOS NA VACANCIA

Emprego

Descri¢do sumaria de atividades

Carga horaria

Ne de
vagas

| — Agente de
Enfermagem

Executar atividades de atendimento a populagdo; servicos de enfermagem; procedimentos de educagdo e
prevengdo em salde nas unidades de salde e na sua regido de atendimento, baseadas em procedimentos
internos e sob supervisdo do enfermeiro, fazendo uso de equipamentos e recursos disponiveis para a
consecugdo dessas atividades, podendo ainda responsabilizar-se pela coordenagdo de equipes.

30 horas semanais

21

Il — Agente de
Necropsia

Executar atividades de apoio a profissionais médicos na realizagdo de necropsias, fazendo a preparagdo e
manutenc¢do do material colhido, para subsidiar a definigdo da causa basica de 6bito, efetuar a conservacgao,
limpeza e descontaminagdo da sala de necropsia e equipamentos utilizados; auxiliar na organizagdo de
arquivos, envio e recebimento de documentos, pertinentes a sua drea de atuagdo; zelar pela seguranga
individual e coletiva, utilizando equipamentos de prote¢do apropriados, quando da execugdo dos servigos;
zelar pela guarda, conservagdo, manutencdo e limpeza dos equipamentos, instrumentos e materiais
utilizados, bem como o local de trabalho; abrangendo atividades praticas em contato direto com caddveres
fazendo uso de instrumentos, equipamentos e soluges em ambientes criticos ou semicriticos sob a
supervisdo de profissional responsavel por esta area de atuagdo.-

36 horas semanais

Il — Analista
Administrativo

Executar as atividades administrativas, logisticas e de apoio técnico especializados em projetos e atividades
desenvolvidos em quaisquer unidades organizacionais da Prefeitura, baseadas em procedimentos internos,
fazendo uso de equipamentos e recursos disponiveis para a consecuc¢do dessas atividades, podendo ainda
responsabilizar-se pela coordenacgdo de equipes e por fungdes de direcdo.

36 horas semanais

dminfstrativo de
Servigd de Saude
Espegializado

Executar atividades de atendimento a populagdo, administrativas e logisticas e de apoio nas diversas dreas
das unidades de salde especializada, baseadas em procedimentos internos. Prestar atendimento e
esclarecimentos ao publico interno e externo, pessoalmente, ou por meio de oficios e processos ou através
das ferramentas de comunicagdo que Ihe forem disponibilizadas; efetuar e auxiliar no preenchimento de
processos, guias, requisi¢des e outros impressos; otimizar as comunicagdes internas e externas, mediante a
utilizacdo dos meios postos a sua disposicdo; monitorar e desenvolver as areas de protocolo, servico de
malote e postagem; instruir requerimentos e processos, realizando estudos e levantamentos de dados,
observando prazos, normas e procedimentos legais; organizar, classificar, registrar, selecionar, catalogar,

22

30 horas semanais

36
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arquivar e desarquivar processos, documentos, relatdrios, periddicos e outras publicagdes; operar
computadores, utilizando adequadamente os programas e sistemas informacionais postos a sua disposicdo,
contribuindo para os processos de automacdo, alimentacgio de dados e agilizagdo das rotinas de trabalho
relativas a area de servigo de satde especializado; redigir textos, oficios, relatérios e correspondéncias, com
observancia das normas de comunicagdo oficial; realizar procedimentos de controle de estoque, inclusive
verificando o manuseio de materiais, os prazos de validade, as condi¢des de armazenagem nas unidades de
servigo de salide especializado da Secretaria Municipal de Saude, e efetivando o registro e o controle
patrimonial dos bens publicos; zelar pela guarda e conservagdo dos materiais e equipamentos de trabalho;
zelar pelo cumprimento das normas de salde e seguranca do trabalho e utilizar adequadamente
equipamentos de protegdo individual e coletiva; ter iniciativa e contribuir para o bom funcionamento das
unidades de servigo de saude especializado; propor a chefia imediata providéncias para a consecugdo plena
de suas atividades, inclusive indicando a necessidade de aquisi¢do, substitui¢do, reposi¢cdo, manutencdo e
reparo de materiais e equipamentos; manter-se atualizado sobre as normas municipais e sobre a estrutura
organizacional da Administragdo Municipal; participar de cursos de qualificagdo e requalificagdo profissional
e repassar aos seus pares informagdes e conhecimentos técnicos proporcionados pela Administragdo
Municipal; manter conduta profissional compativel com os principios reguladores da Administragéo Publica,
especialmente os principios da legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da
razoabilidade e da eficiéncia, preservando o sigilo das informagdes; tratar com zelo e urbanidade o cidad3o.

V — Assistente
Administrativo de
Urgéncia e

mergéncia

Executar atividades de atendimento a populagdo, administrativas e logisticas de nivel basico e de apoio nas
diversas areas das unidades de urgéncia e emergéncia, baseadas em procedimentos internos, atuando de
segunda a domingo em regime de escala. Ter iniciativa e contribuir para o bom funcionamento da unidade
urgéncia e emergéncia. Prestar atendimento e esclarecimentos ao publico interno e externo, pessoalmente,
ou por meio de oficios e processos ou através das ferramentas de comunicagdo que |he forem
disponibilizadas; efetuar e auxiliar no preenchimento de processos, guias, requisicdes e outros impressos;
otimizar as comunicagdes internas e externas, mediante a utilizacgdo dos meios postos a sua disposi¢do;
monitorar e desenvolver as dreas de protocolo, servico de malote e postagem; instruir requerimentos e
processos, realizando estudos e levantamentos de dados, observando prazos, normas e procedimentos
legais; organizar, classificar, registrar, selecionar, catalogar, arquivar e desarquivar processos, documentos,
relatérios, periddicos e outras publicagGes; operar computadores, utilizando adequadamente os programas
e sistemas informacionais postos a sua disposi¢cdo, contribuindo para os processos de automagdo,
alimentagdo de dados e agilizagdo das rotinas de trabalho relativas a area de urgéncia e emergéncia; redigir

30 horas semanais

47
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textos, oficios, relatérios e correspondéncias, com observancia das normas de comunicagdo oficial; realizar
procedimentos de controle de estoque, inclusive verificando o manuseio de materiais, os prazos de
validade, as condigBes de armazenagem nas unidades de urgéncia e emergéncia da Secretaria Municipal de
Saude, e efetivando o registro e o controle patrimonial dos bens publicos; zelar pela guarda e conservagdo
dos materiais e equipamentos de trabalho; zelar pelo cumprimento das normas de salide e seguranc¢a do
trabalho e utilizar adequadamente equipamentos de protegdo individual e coletiva; ter iniciativa e contribuir
para o bom funcionamento da unidade urgéncia e emergéncia; propor a chefia imediata providéncias para a
consecugdo plena de suas atividades, inclusive indicando a necessidade de aquisicdo, substituicdo,
reposicao, manutengao e reparo de materiais e equipamentos; manter-se atualizado sobre as normas
municipais e sobre a estrutura organizacional da Administragdo Municipal; participar de cursos de
qualificagdo e requalificagdo profissional e repassar aos seus pares informagdes e conhecimentos técnicos
proporcionados pela Administragdo Municipal; manter conduta profissional compativel com os principios
reguladores da Administragdo Publica, especialmente os principios da legalidade, da impessoalidade, da
moralidade, da publicidade, da razoabilidade e da eficiéncia, preservando o sigilo das informagdes; tratar
com zelo e urbanidade o cidad3o.

VI — Assistente de
Divulgagdo

Executar as atividades de suporte as acSes desenvolvidas pela drea de comunicagdo social e cerimonial da
Prefeitura Municipal; acompanhar as programag¢des da administragdo municipal, providenciando gravacdo e
posterior transcricdo de palestras, debates e depoimentos; recolher informagGes para documentagao,
redagdo, divulgagdo e publicagdo das matérias e noticias sobre os eventos realizados; prestar informagdes
sobre o Municipio a visitantes, alunos e entidades interessadas; fazendo uso de equipamentos e recursos
disponiveis para a consecugdo dessas atividades, podendo ainda responsabilizar-se pela coordenagdo de
equipes e por fungdes de diregdo.

36 horas semanais

xiliar de
de Bucal em
Urgéncia e
Emerggencia

Executar atividades de atendimento a populagdo, de nivel basico e de apoio nas diversas dreas das unidades
de urgéncia e emergéncia, baseadas em procedimentos internos, atuando de segunda a domingo em regime
de escala. Ter iniciativa e contribuir para o bom funcionamento da unidade urgéncia e emergéncia.
Organizar e executar atividades de higiene bucal; processar filme radiogréfico; preparar o paciente para o
atendimento; auxiliar e instrumentar os profissionais nas intervengdes clinicas, inclusive em ambientes
hospitalares; manipular materiais de uso odontoldgico; selecionar moldeiras; preparar modelos em gesso;
registrar dados e participar da andlise das informagdes relacionadas ao controle administrativo em satde
bucal; executar limpeza, assepsia, desinfecgdo e esterilizagdo do instrumental, equipamentos odontoldgicos
e do ambiente de trabalho; realizar o acolhimento do paciente nos servigos de satide bucal; aplicar medidas

30 horas semanais
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de biosseguranca no armazenamento, transporte, manuseio e descarte de produtos e residuos
odontolégicos; desenvolver a¢des de promogdo da salde e prevencgdo de riscos ambientais e sanitarios;
realizar em equipe levantamento de necessidades em salde bucal; e adotar medidas de biosseguranga
visando ao controle de infecgdo.

VIl — Diretor de
Departamento

Organizar, planejar e orientar o uso dos recursos financeiros, fisicos, tecnolégicos e humanos em quaisquer
unidades organizacionais da Prefeitura do Municipio de Araraquara, baseadas em procedimentos internos,
fazendo uso de equipamentos e recursos disponiveis para a consecugdo dessas atividades, podendo ainda
responsabilizar-se pela coordenagdo de equipes e por fungdes de diregao.

36 horas semanais

IX — Diretor de
Divisdo

‘Coordenar e acompanhar as rotinas administrativas, assegurar prazos previstos por lei e em procedimentos

internos, dar apoio técnico especializados em projetos e atividades desenvolvidas em quaisquer unidades
organizacionais da Prefeitura do Municipio de Araraquara, baseadas em procedimentos internos, fazendo
uso de equipamentos e recursos disponiveis para a consecugdo dessas atividades, podendo ainda
responsabilizar-se pela coordenagdo de equipes e por fungbes de diregdo.

36 horas semanais

X — Fiscal
Municipal

Executar as atividades de fiscalizagdo relacionadas ao cumprimento das disposi¢es legais relativas as
posturas municipais, obras, vigildncia sanitdria e meio ambiente, baseadas em procedimentos internos,
fazendo uso de equipamentos e recursos disponiveis para a consecugdo dessas atividades, podendo ainda
responsabilizar-se pela coordenagdo de equipes e por fungdes de diregdo.

36 horas semanais

87

XI - Fisioterapeuta
do NASF

Acdes de Reabilitagdo: agbes que propiciem a redugdo de incapacidades e deficiéncias com vistas a melhoria
da qualidade de vida dos individuos, favorecendo sua reinser¢do social, combatendo a discriminagdo e
ampliando o acesso ao sistema de salde; realizar diagndstico, com levantamento dos problemas de satde
que requeiram acdes de prevengdo de deficiéncias e das necessidades em termos de reabilitagdo, na drea
adstrita as ESF; desenvolver agBes de promogdo e protecdo a salide em conjunto com as ESF incluindo
aspectos fisicos e da comunicagdo, como consciéncia e cuidados com o corpo, postura, saide auditiva e
vocal, habitos orais, amamentagao, controle do ruido, com vistas ao autocuidado; desenvolver a¢des para
subsidiar o trabalho das ESF no que diz respeito ao desenvolvimento infantil; desenvolver agdes conjuntas
com as ESF visando ao acompanhamento das criangas que apresentam risco para alteragBes no
desenvolvimento; realizar agGes para a prevengdo de deficiéncias em todas as fases do ciclo de vida dos
individuos; acolher os usudrios que requeiram cuidados de reabilitagdo, realizando orientagdes,
atendimento, acompanhamento, de acordo com a necessidade dos usudrios e a capacidade instalada das
ESF; desenvolver a¢des de reabilitagdo, priorizando atendimentos coletivos; desenvolver agbes integradas
aos equipamentos sociais existentes, como escolas, creches, pastorais, entre outros; realizar visitas

30 horas semanais
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domiciliares para orientagdes, adaptacGes e acompanhamentos; capacitar, orientar e dar suporte as agdes
dos Agentes Comunitdrios de Saulde; realizar, em conjunto com as ESF, discussdes e condutas terapéuticas
conjuntas e complementares; desenvolver projetos e agdes intersetoriais, para a inclusdo e a melhoria da
qualidade de vida das pessoas com deficiéncia; orientar e informar as pessoas com deficiéncia, cuidadores e
Agentes Comunitdrios de Salde sobre manuseio, posicionamento, atividades de vida didria, recursos e
tecnologias de atengdo para o desempenho funcional frente as caracteristicas especificas de cada individuo;
desenvolver agBes de Reabilitagdo Baseada na Comunidade - RBC que pressuponham valorizagdo do
potencial da comunidade, concebendo todas as pessoas como agentes do processo de reabilitagdo e
inclusdo; acolher, apoiar e orientar as familias, principalmente no momento do diagndstico, para o manejo
das situagdes oriundas da deficiéncia de um de seus componentes; acompanhar o uso de equipamentos
auxiliares e encaminhamentos quando necessério; realizar encaminhamento e acompanhamento das
indicagdes e concessdes de Orteses, proteses e atendimentos especificos realizados por outro nivel de
atencgdo a saude; e, realizar agGes que facilitem a inclusdo escolar, no trabalho ou social de pessoas com
deficiéncia.

Executar as atividades de guarda de préprios e bens municipais; atender a populagdo; executar, no limite de
sua competéncia, a ordenagdo do transito da cidade, fiscalizando sua circulagdo, estacionamento e parada
de veiculos, autuando os infratores e aplicando as medidas administrativas indicadas no Cédigo de Transito
Brasileiro, de forma concorrente com as autoridades de transito municipal e estadual, mediante designagdo
especifica; colaborar na fiscalizagdo de obras e posturas municipais, de acordo com os respectivos cédigos e
as determinagBes superiores, de forma concorrente com os fiscais municipais, autuando infratores e
aplicando medidas administrativas cabiveis; colaborar com os servigos de assisténcia social e comunitario;
coordenar programas de combate a violéncia integrados a rede de ensino; cumprir funges de assessoria
junto ao Comando da Guarda Municipal; obedecendo as instrugdes normativas e procedimentos internos e
fazendo uso de equipamentos e recursos disponiveis para a consecugdo dessas atividades, podendo ainda
responsabilizar-se pela coordenagdo de equipes e por fungbes de diregdo.

36 horas semanais

XII = Guarda Civil
Municipal Il
XIH — Médico do

ASF — Psiquiatra

AcgBes de Saude Mental: atengdo aos usuarios e a familiares em situagdo de risco psicossocial ou doenga
mental que propicie o acesso ao sistema de salide e a reinsergdo social. As agdes de combate ao sofrimento
subjetivo associado a toda e qualquer doenga e a questdes subjetivas de entrave a adesdo a praticas
preventivas ou a incorporagdo de habitos de vida sauddaveis, as acGes de enfrentamento de agravos
vinculados ao uso abusivo de alcool e drogas e as ages de redugdo de danos e combate a discriminagdo;
realizar atividades clinicas pertinentes a sua responsabilidade profissional; apoiar as ESF na abordagem e no

20 horas semanais
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processo de trabalho referente aos casos de transtornos mentais severos e persistentes, uso abusivo de
alcool e outras drogas, pacientes egressos de internagBes psiquidtricas, pacientes atendidos nos CAPS,
tentativas de suicidio, situagdes de violéncia intrafamiliar; discutir com as ESF os casos identificados que
necessitam de ampliagdo da clinica em relagdo a questBes subjetivas; criar, em conjunto com as ESF,
estratégias para abordar problemas vinculados a violéncia e ao abuso de alcool, tabaco e outras drogas,
visando a redug¢do de danos e a melhoria da qualidade do cuidado dos grupos de maior vulnerabilidade;
evitar praticas que levem aos procedimentos psiquidtricos e medicamentos a psiquiatrizagdo e a
medicalizagdo de situagGes individuais e sociais, comuns a vida cotidiana; fomentar agfes que visem a
difusdo de uma cultura de aten¢do ndo-manicomial, diminuindo o preconceito e a segregacdo em relagdo a
loucura; desenvolver agBes de mobilizagdo de recursos comunitdrios, buscando constituir espagos de
reabilitagdo psicossocial na comunidade, como oficinas comunitdrias, destacando a relevancia da articulagdo
intersetorial - conselhos tutelares, associagGes de bairro, grupos de auto-ajuda etc; priorizar as abordagens
coletivas, identificando os grupos estratégicos para que a atengdo em salde mental se desenvolva nas
unidades de satide e em outros espagos na comunidade; possibilitar a integragdo dos agentes redutores de
danos aos Nucleos de Apoio a Salde da Familia; e ampliar o vinculo com as familias, tomando-as como
parceiras no tratamento e buscando constituir redes de apoio e integragao.

XIV — Nutricionista
do NASF

Acgdes de Alimentagdo e Nutrigdo: agdes de promogdo de praticas alimentares saudaveis em todas as fases
do ciclo da vida e respostas as principais demandas assistenciais quanto aos distlrbios alimentares,
deficiéncias nutricionais e desnutricdo, bem como aos planos terapéuticos, especialmente nas doengas e
agravos ndo transmissiveis; conhecer e estimular a produgdo e o consumo dos alimentos saudaveis
produzidos regionalmente; promover a articulagdo intersetorial para viabilizar o cultivo de hortas e pomares
comunitarios; capacitar as ESF e participar de agdes vinculadas aos programas de controle e prevengdo dos
disturbios nutricionais como caréncias por micronutrientes, sobrepeso, obesidade, doengas cronicas nao
transmissiveis e desnutricdo; e, elaborar em conjunto com as ESF, rotinas de atengdo nutricional e
atendimento para doencas relacionadas a Alimentagdo e Nutri¢do, de acordo com protocolos de atengdo
basica, organizando a referéncia e a contrarreferéncia do atendimento.

36 horas semanais 1

— Orig¢ntador
Despprtivo

Executar as atividades de planejamento, supervisdo, coordenacgdo, orientagdo e implantagdo de atividades
esportivas e pedagdgicas relacionadas a educagdo fisica para diferentes faixas etdrias e grupos
especializados, nas diversas unidades da Prefeitura Municipal; elaborar pareceres, informes técnicos e
relatérios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo observacdes e sugerindo medidas para implantagdo,
desenvolvimento ou aperfeigoamento de atividades em sua drea de atuagao, fazendo uso de equipamentos

36 horas semanais 5
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e recursos disponiveis para a consecucdo dessas atividades, podendo ainda responsabilizar-se pela
coordenacdo de equipes e por fungdes de direc¢do.

XVI - Psicélogo do
NASF

Acgdes de Saude Mental: realizar atividades clinicas pertinentes a sua responsabilidade profissional; apoiar as
ESF na abordagem e no processo de trabalho referente aos casos de transtornos mentais severos e
persistentes, uso abusivo de alcool e outras drogas, pacientes egressos de internages psiquidtricas,
pacientes atendidos nos CAPS, tentativas de suicidio, situagGes de violéncia intrafamiliar; discutir com as ESF
os casos identificados que necessitam de ampliagdo da clinica em relagdo a questdes subjetivas; criar, em
conjunto com as ESF, estratégias para abordar problemas vinculados a violéncia e ao abuso de alcool,
tabaco e outras drogas, visando a redugdo de danos e a melhoria da qualidade do cuidado dos grupos de
maior vulnerabilidade; evitar praticas que levem aos procedimentos psiquidtricos e medicamentos a
psiquiatrizagdo e a medicalizagdo de situagGes individuais e sociais, comuns a vida cotidiana; fomentar a¢des
que visem a difusdo de uma cultura de ateng¢do ndo manicomial, diminuindo o preconceito e a segregagdo
em relagdo a loucura; desenvolver acdes de mobilizagdo de recursos comunitarios, buscando constituir
espacos de reabilitagdo psicossocial na comunidade, como oficinas comunitarias, destacando a relevancia da
articulacdo intersetorial - conselhos tutelares, associagdes de bairro, grupos de auto-ajuda etc; priorizar as
abordagens coletivas, identificando os grupos estratégicos para que a atengdo em saude mental se
desenvolva nas unidades de salde e em outros espagos na comunidade; possibilitar a integragdo dos
agentes redutores de danos aos Nucleos de Apoio a Saude da Familia; e ampliar o vinculo com as familias,
tomando-as como parceiras no tratamento e buscando constituir redes de apoio e integragao.

30 horas semanais

XVIl — Técnico em
Agrimensura

Executam levantamentos geodésicos e topohidrograficos, por meio de levantamentos altimétricos e
planimétricos; implantam, no campo, pontos de projeto, locando obras de sistemas de transporte, obras
civis, industriais, rurais e delimitando glebas; planejam trabalhos em geomatica; analisam documentos e
informagdes cartogréficas, interpretando fotos terrestres, fotos aéreas, imagens orbitais, cartas, mapas,
plantas, identificando acidentes geométricos e pontos de apoio para georeferenciamento e amarragao,
coletando dados geométricos. Efetuam calculos e desenhos e elaboram documentos cartograficos,
definindo escalas e célculos cartograficos, efetuando aerotriangulagdo, restituindo fotografias aéreas.

36 horas semanais

Prestar assisténcia técnica no estudo e desenvolvimento de projetos e pesquisas tecnoldgicas, ou nos
trabalhos de vistoria, pericia, avaliagdo, arbitramento e consultoria, sob a supervisdo de um profissional de

XVIII — Jécnico em , . ; 5 2
Kagnomia nivel superior, exercendo dentre outras as seguintes tarefas: coleta de dados de natureza técnica; | 36 horas semanais
elaboragdo de orgamentos de materiais, insumos, equipamentos, instalagdes e mao-de-obra; detalhamento
de programas de trabalho, observando normas técnicas e de seguranga no meio rural; manejo e regulagem
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de maquinas e implementos agricolas; dar assisténcia técnica na aplicagdo de produtos especializados;
execugdo e fiscalizagdo dos procedimentos relativos ao preparo do solo até a colheita, armazenamento,
comercializagdo e industrializagdo dos produtos agropecuarios; colaborar nos procedimentos de
multiplicacdo de sementes e mudas, comuns e melhoradas, bem como em servigos de drenagem e irrigagdo;
conduzir, executar e fiscalizar obra e servigo técnico, compativeis com a respectiva formacdo profissional;
elaborar relatdrios e pareceres técnicos, circunscritos ao ambito de sua habilitagcdo; executar trabalhos
repetitivos de mensuragdo e controle de qualidade; dar assisténcia técnica na compra e utilizagdo de
equipamentos e materiais especializados, limitada a prestagdo de informagdes quanto as caracteristicas
técnicas e de desempenho; emitir laudos e documentos de classificagdo e exercer a fiscalizagdo de produtos
de origem vegetal, animal e agroindustrial e desempenhar outras atividades compativeis com a sua
formagdo profissional.

XIX — Técnico em
Farmacia

Serd responsavel por executar atividades de suporte e apoio técnico, baseadas em procedimentos internos,
elaboragdo de relatérios periddicos para avaliagdo e plano de intervengdo, responderd pela gerencia de
assisténcia farmacéutica. Devera oferecer suporte e apoio técnico, baseado em procedimentos internos,
fazendo uso de equipamentos e recursos disponiveis ou se necessario elabord-los. Atuara na organizagdo e
gestdo da drea administrativa das farmadcias, elaborando cronograma de atividades de monitoramento,
visitas e avaliagOes das farmdcias. Estabelecer diretrizes e metas de atuagdo em conjunto com a Geréncia de
Assisténcia Farmacéutica, promovendo o planejamento e acompanhamento das ag¢Bes no territério.
Promover avaliagdes e elaboragdo de relatérios, visando a orientagdo das atividades referentes a assisténcia
farmacéutica. Reportar-se a gerencia de assisténcia farmacéutica para estabelecer prioridades de atuagdo e
dar feedback de situagdes relevantes no territério. Estabelecer parcerias e ag8es colaborativas, baseadas
nos principios da assisténcia farmacéutica, visando desenvolver projetos conjuntos que ampliem a
qualidade do servigo. Apoiar a geréncia de assisténcia farmacéutica no estabelecimento de parcerias com
organizagGes, visando desenvolver projetos conjuntos que ampliem a qualidade dos servigos prestados a
populagdo. Monitorar e avaliar o desempenho dos profissionais das unidades de salde. Garantir a
atualizagdo continua dos sistemas de informagdo, com elaboragdo de relatdrios de produgdo, indicadores de
salde, para avaliagdo do servigo e encaminhamento dos problemas da Unidade, a Secretaria Municipal de
Salde. Analisar e avaliar adequadamente os dados obtidos. Estimular a participagdo dos profissionais da
equipe na elaboragdo dos planos de agdo. Elaborar em conjunto com a equipe de geréncia de assisténcia
farmacéutica o planejamento local a partir do diagndstico obtido, com estabelecimento de metas e
definigdo de prioridades de acordo com as necessidades identificadas nos relatérios. Capacitar e sensibilizar

36 horas semanais
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os funcionarios das farmacias sobre a responsabilidade das seguintes agdes: receber e conferir os materiais;
registrar e controlar as requisicGes dos materiais por setor; realizar a baixa no estoque das requisicdes
atendidas; langar a movimentagdo de requisicdo e entrega de material; guardar, controlar e conservar os
materiais estocados; notificar a quanto a irregularidades no setor; arquivar as requisi¢Ges de solicitagdo e
entrega; garantir o estoque minimo; emitir relatérios de solicitacdo e consumo; fazer balango mensal do
estoque; garantir o acesso restrito ao almoxarifado das farmacia.

XX —Técnico em
Laboratério

Desempenhar atividades analiticas e de suporte. Realizar Coleta de sangue na unidade ou no domicilio, bem
como trabalhos e procedimentos acessdrios prévios e posteriores. Realizar testes de laboratério. Preparar
amostras e realizar exames conforme protocolos estabelecidos pelo municipio. Auxiliar e executar
atividades de laboratdrio. Investigar e implantar novas tecnologias biomédicas. Operar e zelar pelo bom
funcionamento dos equipamentos do laboratdrio. Trabalhar em bancos de sangue e em laboratdrios
universitdrios. Coletar, receber e distribuir material biolégico de pacientes. Preparar amostras e realizar
exames conforme protocolo. Operar equipamentos conforme normas e boas praticas de qualidade e
biosseguranga. Registrar ocorréncias e servigos prestados. Prestar os primeiros socorros de urgéncia,
quando necessdrio. Realizar a provisdo e previsdao de materiais para realizagdo dos exames prescritos.
Participar do controle de qualidade dos exames. |dentificar a estrutura e organizagdo do sistema de salde
vigente. Ildentificar fungdes e responsabilidades dos membros da equipe de trabalho. Aplicar normas e
principios de higiene e salde pessoal e ambiental. Manter o paciente orientado sobre o processo que esta
sendo feito.

30 horas semanais 6

XXI —Técnico em

Realizar exames de diagndstico ou de tratamento; processar imagens e/ou gréficos; planejar atendimento;
organizar drea de trabalho, equipamentos e acessdrios, operar equipamentos, preparar o paciente para
exame de diagndstico ou de tratamento, atuar na orientagdo de pacientes, familiares e cuidadores e

24 horas semanais,
em conformidade
como art. 14, da Lei

ASF

Radiologia trabalhar com biosseguranca. Federal n® 7.394, de g
29 de outubro de
1985.
Acgbes de Saude Mental: realizar atividades clinicas pertinentes a sua responsabilidade profissional; apoiar as
xxfl - Terapeuta ESF 'na abordagem e r\o proce’zsso de trabalho referente .aos casos de transtf;)rnos mNentais.seY’ert.)s e
A persistentes, uso abusivo de dlcool e outras drogas, pacientes egressos de internagBes psiquiatricas, oy p—— 2

pacientes atendidos nos CAPS, tentativas de suicidio, situacdes de violéncia intrafamiliar; discutir com as ESF
os casos identificados que necessitam de ampliagdo da clinica em relagdo a questGes subjetivas; criar, em
conjunto com as ESF, estratégias para abordar problemas vinculados a violéncia e ao abuso de alcool,

\ -

a¢
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tabaco e outras drogas, visando a redugdo de danos e a melhoria da qualidade do cuidado dos grupos de
maior vulnerabilidade; evitar praticas que levem aos procedimentos psiquidtricos e medicamentos a
psiquiatrizagdo e a medicalizagdo de situagdes individuais e sociais, comuns a vida cotidiana; fomentar ag8es
que visem a difusdo de uma cultura de atengdo ndo-manicomial, diminuindo o preconceito e a segregagao
em relagdo a loucura; desenvolver agdes de mobilizagdo de recursos comunitérios, buscando constituir
espacos de reabilitagdo psicossocial na comunidade, como oficinas comunitérias, destacando a relevancia da
articulagdo intersetorial - conselhos tutelares, associagdes de bairro, grupos de auto-ajuda etc; priorizar as
abordagens coletivas, identificando os grupos estratégicos para que a atengdo em saude mental se
desenvolva nas unidades de salide e em outros espacos na comunidade; possibilitar a integragdo dos
agentes redutores de danos aos Nucleos de Apoio a Satude da Familia; e ampliar o vinculo com as familias,
tomando-as como parceiras no tratamento e buscando constituir redes de apoio e integragao.
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ANEXO I-C
VENCIMENTO DOS EMPREGOS DE PROVIMENTO EFETIVO - MENSALISTA

Referéncia | Valor (R$) Referéncia | Valor (RS) Referéncia | Valor (RS)
1 1.298,00 29 1.715,04 57 2.266,06
2 1.310,98 30 1.732,19 58 2.288,72
3 1.324,09 31 1.749,51 59 2.311,61
4 1.337,33 32 1.767,00 60 2.334,73
5 1.350,70 33 1.784,67 61 2.358,07
6 1.364,21 34 1.802,52 62 2.381,65
7 1.377,85 35 1.820,54 63 2.405,47
8 1.391,63 36 1.838,75 64 2.429,52
9 1.405,55 37 1.857,14 65 2.453,82
10 1.419,60 38 1.875,71 66 2.478,36
11 1.433,80 39 1.894,47 67 2.503,14
12 1.448,14 40 1.913,41 68 2.528,17
13 1.462,62 41 1.932,55 69 2.553,45
14 1.477,25 42 1.951,87 70 2.578,99
15 1.492,02 43 1.971,39 71 2.604,78
16 1.506,94 44 1.991,10 72 2.630,83
17 1.522,01 45 2.011,01 73 2.657,13
18 1.537,23 46 2.031,12 74 2.683,71
19 1.552,60 47 2.051,44 75 2.710,54
20 1.568,13 48 2.071,95 76 2.737,65
21 1.583,81 49 2.092,67 77 2.765,03
22 1.599,64 50 2.113,60 78 2.792,68
23 1.615,64 51 2.134,73 79 2.820,60
24 1.631,80 52 2.156,08 80 2.848,81
25) 1.648,12 53 2.177,64 81 2.877,30
28 1.664,60 54 2.199,42 82 2.906,07
27 1.681,24 55 2.221,41 83 2.935,13
28 1.698,06 56 2.243,62 84 2.964,48
V- .
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Referéncia | Valor (R$)
85 2.994,13
86 3.024,07
87 3.054,31
88 3.084,85
89 3.115,70
90 3.146,86
91 3.178,33
92 3.210,11
93 3.242,21
94 3.274,63
95 3.307,38
96 3.340,45
97 3.373,86
98 3.407,59
99 3.441,67
100 3.476,09
101 3.510,85
102 3.545,96
103 3.581,42
104 3.617,23
105 3.653,40
106 3.689,94
107 3.726,84
108 3.764,10
109 3.801,75
110 3.839,76
111 3.878,16
e 2 3.916,94
213 3.956,11
N4 3.995,67
/115 4.035,63
L~ 116 4.075,99

Referéncia | Valor (R$)
117 4.116,75
118 4.157,91
119 4.199,49
120 4.241,49
121 4.283,90
122 4.326,74
123 4.370,01
124 4.413,71
125 4.457,85
126 4.502,42
127 4.547,45
128 4.592,92
129 4.638,85
130 4.685,24
131 4.732,09
132 4.779,41
133 4.827,21
134 4.875,48
135 4.924,24
136 4.973,48
137 5.023,21
138 5.073,44
139 5.124,18
140 5.175,42
141 5.227,17
142 5.279,45
143 5.332,24
144 5.385,56
145 5.439,42
146 5.493,81
147 5.548,75
148 5.604,24

Referéncia | Valor (RS)
149 5.660,28
150 5.716,88
151 5.774,05
152 5.831,79
153 5.890,11
154 5.949,01
155 6.008,50
156 6.068,59
157 6.129,27
158 6.190,57
159 6.252,47
160 6.315,00
161 6.378,15
162 6.441,93
163 6.506,35
164 6.571,41
165 6.637,12
166 6.703,50
167 6.770,53
168 6.838,24
169 6.906,62
170 6.975,69
171 7.045,44
172 7.115,90
173 7.187,06
174 7.258,93
175 7.331,52
176 7.404,83
177 7.478,88
178 7.553,67
179 7.629,20
180 7.705,50
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Referéncia | Valor (RS)
181 7.782,55
182 7.860,38
183 7.938,98
184 8.018,37
185 8.098,55
186 8.179,54
187 8.261,33
188 8.343,95
189 8.427,39
190 8.511,66
191 8.596,78
192 8.682,75
193 8.769,57
194 8.857,27
195 8.945,84
196 9.035,30
197 9.125,65
198 9.216,91
199 9.309,08
200 9.402,17
201 9.496,19
202 9.591,15
203 9.687,06
204 9.783,94
205 9.881,77
206 9.980,59
207 10.080,40

10.181,20

L~ 209) 10.283,01
210 10.385,84

21 10.489,70
212 10.594,60

MUNICIPIO DE ARARAQUARA

Referéncia | Valor (RS)
213 10.700,55
214 10.807,55
215 10.915,63
216 11.024,78
217 11.135,03
218 11.246,38
219 11.358,85
220 11.472,43
221 11.587,16
222 11.703,03
223 11.820,06
224 11.938,26
225 12.057,64
226 12.178,22
227 12.300,00
228 12.423,00
229 12.547,23
230 12.672,70
231 12.799,43
232 12.927,43
233 13.056,70
234 13.187,27
235 13.319,14
236 13.452,33
237 13.586,85
238 13.722,72
239 13.859,95
240 13.998,55
241 14.138,53
242 14.279,92
243 14.422,72
244 14.566,95

Referéncia | Valor (R$)
245 14.712,62
246 14.859,74
247 15.008,34
248 15.158,42
249 15.310,01
250 15.463,11
251 15.617,74
252 15.773,92
253 15.931,65
254 16.090,97
255 16.251,88
256 16.414,40
257 16.578,54
258 16.744,33
259 16.911,77
260 17.080,89
261 17.251,70
262 17.424,22
263 17.598,46
264 17.774,44
265 17.952,19
266 18.131,71
267 18.313,03
268 18.496,16
269 18.681,12
270 18.867,93
271 19.056,61
272 19.247,17
273 19.439,65
274 19.634,04
275 19.830,38 :
276 20.028,69 ! ¢
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Referénciay| Valor (RS) Referéncia | Valor (RS)

277 / 20.228,97 279 20.635,58
/ 278 20.431,26 280 20.841,93
// /

—

-
-

-
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ANEXO I-D
VENCIMENTO DOS EMPREGOS DE PROVIMENTO EFETIVO — HORISTA

REFERENCIA | H VALOR 51 |H 9,70 102 |H 16,12

1 H 5,90 52 |H 9,80 103|H| 16,28

2 H 5,96 53 |H 9,90 104|H| 1644

3 H 6,02 54 |[H| 10,00 105|H| 16,61

4 H 6,08 55 |H| 10,10 106|H| 16,77

5 H 6,14 56 |H| 10,20 107|H| 16,94

6 H 6,20 57 |[H| 10,30 108|H| 17,11

7 H 6,26 58 |[H| 10,40 109|H| 17,28

8 H 6,33 50 |[H| 1051 110|H| 1745

9 H 6,39 60 | H 10,61 111|H| 17,63

10 H 6,45 61 |H 10,72 112|H| 17,80

11 H 6,52 62 |H| 10,83 113|H| 17,98

12 H 6,58 63 |[H| 1093 114|H| 18,16

13 H 6,65 64 | H 11,04 115|H| 18,34

14 H 6,71 65 | H 11,15 116|H| 18,53

15 H 6,78 66 | H 11,27 117|H| 1871

16 H 6,85 67 | H 11,38 118|H| 18,90

17 H 6,92 68 | H 11,49 119/H| 19,09

18 H 6,99 69 | H 11,61 120[H| 19,28

19 H 7,06 70 |H 11,72 121|H| 19,47

_2Q H 7,13 71 [H 11,84 122|H| 19,67
~ 2 I 7,20 72 [H 11,96 123|H| 19,86 _
/32 H 7,27 73 |H| 12,08 124|H| 20,06 2
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125|H 20,26
126 |H 20,47
127 |H 20,67
128 | H 20,88
129|H 21,09
130|H 21,30
131|H 21,51
132|H 21,72
133|H 21,94
134 |H 22,16
135|H 22,38
136 | H 22,61
137 |H 22,83
138 | H 23,06
139 |H 23,29
140|H 23,52
141|H 23,76
142 |H 24,00
143 |H 24,24
144 | H 24,48
145 | H 24,72
146 |H 24,97
147 |H 25,22
148 | H 25,47
149|H 25,73
150 | H 25,99

23 H 7,34 74 |H 12,20
24 H 7,42 75 |H 12,32
25 H 7,49 76 |H 12,44
26 H 7,57 77 |H 12,57
27 H 7,64 78 |H 12,69
28 H 7,72 79 |H 12,82
29 H 7,80 80 | H 12,95
30 H 7,87 81 |H 13,08
31 H 7,95 82 |H 13,21
32 H 8,03 83 |H 13,34
33 H 8,11 84 |H 13,47
34 H 8,19 85 |H 13,61
35 H 8,28 86 |H 13,75
36 H 8,36 87 |H 13,88
37 H 8,44 88 |H 14,02
38 H 8,53 89 |H 14,16
39 H 8,61 90 | H 14,30
40 H 8,70 91 |H 14,45
41 H 8,78 92 |H 14,59
42 H 8,87 93 | H 14,74
43 H 8,96 94 |H 14,88
44 H 9,05 95 | H 15,03
45 H 9,14 96 | H 15,18
46 ) |H 9,23 97 |H 15,34
47/ | H 9,32 98 |H 15,49
el A3 H 9,42 99 |H 15,64
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49 H 9,51 100 | H 15,80 151|H| 26,25
50 H 9,61 101|H 15,96 152[H| 26,51
153 H 26,77 204[H| 4447 255[H| 73,87
154 H 27,04 205|H| 44,92 256|H| 74,61
155 H 27,31 206|H| 4537 257|H| 7536
156 H 27,58 207|H| 45,82 258|H| 76,11
157 H 27,86 208|H| 46,28 259|H| 76,87
158 H 28,14 209|H| 46,74 260[H| 77,64
159 H 28,42 210[H| 47,21 261|H| 78,42
160 H 28,70 211|H| 47,68 262[H| 79,20
161 H 28,99 212|H| 48,16 263|H| 79,99
162 H 29,28 213|H| 4864 264|H| 80,79
163 H 29,57 214|H| 29,13 265|H| 81,60
164 H 29,87 215|H| 49,62 266|H| 82,42
165 H 30,17 216|H| 50,11 267|H| 8324
166 b 30,47 217|H| 50,61 268|H| 84,07
167 H 30,78 218|H| 51,12 269|H| 84,91
168 N 31,08 219|H| 51,63 270|H| 8576
169 H 31,39 220|H| 52,15 271[H| 86,62
170 H 31,71 21|H| 5267 272|H| 87,49
171 H 32,02 222|H| 53,20 273|H| 88,36
172 H 32,34 223|H| 53,73 274|H| 89,25
_~173 ) | H 32,67 224|H| 54,26 275|H| 90,14
174/ | H 33,00 225|H| 5481 276|H| 91,04
A5 H 33,33 226|H| 5536 277|H| 91,95
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278 92,87
279 93,80
280 94,74

176 H 33,66 227|H 55,91
177 H 33,99 228 H 56,47
178 H 34,33 229 H 57,03
179 H 34,68 230 | H 57,60
180 H 35,02 231|H 58,18
181 H 35,38 232 | H 58,76
182 H 35,73 233|H 59,35
183 H 36,09 234|H 59,94
184 H 36,45 235 H 60,54
185 H 36,81 236 H 61,15
186 H 37,18 237|H 61,76
187 H 37,55 238 | H 62,38
188 H 37,93 239 H 63,00
189 H 38,31 240 | H 63,63
190 H 38,69 241 H 64,27
191 H 39,08 242 | H 64,91
192 H 39,47 243 H 65,56
193 H 39,86 244 H 66,21
194 H 40,26 245 H 66,88
195 H 40,66 246 | H 67,54
196 H 41,07 247 H 68,22
197 H 41,48 248 | H 68,90
198 H 41,90 249 H 69,59
199 H 42,31 250 H 70,29
204 H 42,74 251|H 70,99
701 H 43,16 252 H 71,70

=
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253

H

72,42

44,03

254

H

73,14
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ANEXO Il
CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

EMPREGO DESCRICAO SUMARIA DE ATIVIDADES ESCOLARIDADE VAGAS VENCIMENTO
Assessorar o Poder Executivo e seus érgdos no processo de publicagdo
e transparéncia dos atos do Governo, acompanhar as noticias
| — Assessor de divulgadas a respeito do Municipio, auxiliar na elaboracgdo e prestacdo Superior 4 RS 3055,31
Imprensa de esclarecimentos a populagdo através dos meios de comunicagdo e Completo !
articular o relacionamento entre os érgdos da Prefeitura e os meios de
comunicagdo.
Assessorar e assistir o Prefeito Municipal em sua representagdo Superior
e ~ . . Completo ou
Il — Chefe de institucional e nas relagbes com a comunidade, planejando, -
. S experiéncia 1 RS 8.000,00
Gabinete coordenando, executando, controlando e promovendo as atividades
administrativas do Gabinete do Prefeito. i:omprovada Ta
area de atuacdo
Assessorar o Secretdrio Municipal no planejamento, coordenagdo,
supervisdo, organizagao, implementagdo e controle das acgles
estabelecidas pelo Governo relativas a sua drea de atuagdo, de acordo
com a competéncia da Secretaria na qual se encontra lotado, avaliando
os resultados obtidos e as metas alcancadas, coordenar, orientar e Superior
I — controlar os trabalf:os dos servidores lotados na unidade administrativa Completo ou
Executivo sob sua coordenacdo, relativamente de carater permanente, coordenar experiéncia 44 RS 5087,96
grupos de trabalho, quanto a atividades temporérias, realizar pesquisas, | comprovada na
estudos e pareceres relacionados as atividades de sua area, levantar as | area de atuagdo
necessidades e definir os objetivos relativos a sua drea de sua atuagdo,
visando o cumprimento de normas estabelecidas; desempenhar outras
tarefas correlatas determinadas pelo Prefeito Municipal e pelos
/\> Secretdrios das respectivas pastas.
IV — @erente de | Assessorar Secretdrio Municipal ou o Coordenador Executivo no | Fundamental 18 R$ 3055,31

L

-
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Programa

desenvolvimento, supervisdo, organizagdo e implementagdo dos
programas de Governo, avaliando os resultados e as metas alcangadas,
assessorando os 6rgdos executivos no qual estdo lotados, executando
atividades de organizagdo e controle de politicas publicas, preparando
documentos, relatérios e prestando informagées e dados necessdrios a
performance da administragdo publica, executando solicitados, de
maneira esporadica ou em programas no qual estejam vinculados.

completo

V — Gestor de
Projetos

Assessorar Secretdrio Municipal ou o Coordenador Executivo no
desenvolvimento, supervisdo, organizagdo e implementagdo dos
projetos de Governo, avaliando os resultados e as metas alcangadas,
encaminhas e retornar informagdes e dados de natureza politica e/ou
de cunho gestor, enfocando a gestdo de politicas publicas, estrutura e
operagdes dos dérgdos municipais aos gestores municipais, executar
fungdes relacionadas a organizagdo e controle de agles voltadas a
consecugdo de objetivos dos 6rgdos e projetos a que estdo vinculados,
elaborar relatérios e andlises para avaliagdo de a¢Ges desenvolvidas por
orgdos municipais e suas divisGes, auxiliar grupos de trabalho
multidisciplinares no planejamento de projetos, por delegagdo de seus
superiores; e executar atividades assemelhadas e afins, quando
solicitados, de maneira esporddica ou em projetos no qual esteja
vinculado.

Fundamental
Completo

30

RS 3055,31

VI~Secretdrio
Municipal
Va

Assessorar o Prefeito na administragdo superior do Municipio,
planejando, coordenando, executando, controlando, definindo
prioridades politicas e administrativas no ambito de sua atuagdo, em
conformidade as competéncias estabelecidas para sua pasta e de
acordo com o plano de governo.

Superior
Completo ou
experiéncia
comprovada na
area de atuagdo

13

FIXADA POR
LEI DE
INICIATIVA DA
CAMARA
MUNICIPAL
DE
ARARAQUARA
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ANEXO 1lI
FUNGOES DE CONFIANCA

FUNCAO DE
CONFIANCA

DESCRICAO SUMARIA DE ATIVIDADES

VAGAS

RETRIBUICAO
PECURIARIA

| — Apoiador em Saude

Analisar a situagdo de salde do territério de salde, incluindo analise de
tendéncias, fatores condicionantes e determinantes, situagdo de
vulnerabilidade e suscetibilidade de grupos dentro das dreas tematicas;
trabalhar em equipe multiprofissional facilitando a articulagdo, respeitando
e valorizando os diferentes saberes. Orientar os gestores de territdrio de
saude a uma produgdo de cuidado individual e coletivo com perspectiva
ampliada, norteado pelo principio de integralidade, levando em conta a
complexidade do processo salide-doenca, tendo sempre a promogdo da
autonomia do usuario como meta. Realizar o apoio ao Gestor de Territério
de Saude, o que inclui a construgdo compartilhada de avaliagdo,
monitoramento e planejamento de agdes e a ampliagdo das ferramentas
das equipes para a produgdo do cuidado integral e enfrentamento da
complexidade do cuidado em satde. Apoiar e articular com o gestor de
territério de saude, a reorganizagdo dos processos de trabalhos nas
unidades de salde, no sentido da responsabilizagdo, vinculo, continuidade
da atengdo indispensavel a promogdo de salde das pessoas no territério de
salde. Promover a articulagio’ e cooperagdo entre os diferentes
equipamentos de saude da Secretaria Municipal de Satde e outros setores
do governo, da sociedade, promovendo os principios da intersetorialidade.
Dar suporte técnico e administrativo aos profissionais das unidades de
saude a descentralizagdo dos projetos e agdes dentro das dreas teméticas.
Promover junto a Geréncia de Educagdo Permanente em Salde o
desenvolvimento do recurso humano, visando a adequagdo das agles e
servigos de salide aos principios do SUS. Monitorar e avaliar o desempenho
dos profissionais das unidades de salde. Executar outras atividades
correlatas ou que lhe venham a ser atribuidas. Apresentar e proporcionar

05

RS 1.587,25
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acesso a todos os profissionais de salide aos manuais técnicos da Secretaria
Municipal da Salde ou outros, garantindo o controle destes. Garantir o
acesso da populagdo ao servigo. Participar de reuniGes com profissionais da
Unidade, com a comunidade, conselhos gestor e movimentos populares,
com as Geréncias de Saude e a Secretaria Municipal de Saude. Proporcionar
com os profissionais técnicos da Unidade a gestdo colegiada com o objetivo
de auxiliar nas decisGes.

Il — Assistente de
Ouvidoria

Assessorar o Quvidor Geral do Municipio nas questGes administrativas,
financeiras e outras afetas a atuagdo da ouvidoria, e integrar comissdes
técnicas permanentes, elaborando estudos, pesquisas e outros documentos
que subsidiem a tomada de decisdo e possibilitem o desenvolvimento do
orgdo.

RS 782,78

Il — Assistente Pericial

Analisar os laudos de avaliagdo administrativa ou judicial de bens imdveis
submetidos ao conhecimento da Procuradoria Geral, em procedimentos
expropriatdrios, indenizatdrios, ou de qualquer outra natureza oferecendo
pareceres conclusivos sobre métodos, procedimentos e conclusdes neles
consignados. Exercer as fungdes de assistente técnico na realizagdo de
provas periciais, em juizo, em ag¢des nas quais o Municipio figura com autor,
réu ou terceiro interessado, sem exclusividade. Auxiliar os érgaos de
Execugdo Programatica da Procuradoria Geral, na correta identificagdo
cartografica ou de situagdo de imédveis objeto de agGes de aquisicdo ou
perda de dominio, ou aquisigdo ou perda de posse, quando o Municipio
figurar como autor, réu ou terceiro interessado. Colher e sistematizar
informagdes e subsidios necessarios para a instrugdo de pleitos do
Municipio, judicial ou extrajudicialmente, em feitos de natureza patrimonial
junto aos demais érgdos municipais, estaduais ou federais, de qualquer
natureza. Implantar e manter atualizado os registros de dados estatisticos,
como variaveis de mercado, métodos, de demais elementos indispensaveis
a elaboracgdo de laudos de avaliagdo, de interesse da Procuradoria Geral.
Analisar e dar parecer conclusivo sobre célculos e contas judiciais, em agdes
de interesse do Municipio. Exercer outras atribuicdes conferidas ou

RS 782,78
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delegadas pelo Procurador Geral, compativeis com suas fungdes e
formagdo técnica.

IV — Assistente Técnico
|

Assessorar o Secretdrio Municipal nas quest8es administrativas, financeiras
e outras afetas a sua area de atuagdo, e integrar comissdes técnicas
permanentes, elaborando estudos, pesquisas e outros documentos que
subsidiem a tomada de decis3o.

30

RS 300,00

V — Assistente Técnico
Il

Assessorar o Secretdrio Municipal nas questdes administrativas, financeiras
e outras afetas a sua area de atuacdo, e integrar comissGes técnicas
permanentes, elaborando estudos, pesquisas e outros documentos que
subsidiem a tomada de decisao.

30

RS 500,00

VI — Assistente Técnico
1l

Assessorar o Secretdrio Municipal nas questdes administrativas, financeiras
e outras afetas a sua area de atuagdo, e integrar comissdes técnicas
permanentes, elaborando estudos, pesquisas e outros documentos que
subsidiem a tomada de decisdo.

30

RS 800,00

VIl — Comandante da
Guarda Civil Municipal

Assessorar e assistir o Secretério de Cooperagdo dos Assuntos de Seguranga
Plblica no planejamento das atividades da Guarda, coordenando,
executando, controlando, definindo prioridades politicas e administrativas
quanto aos aspectos da seguranga publica e cidadania no Municipio, em
conformidade com suas competéncias e de acordo com o Plano de
Governo, cumprir e fazer cumprir as ordens superiores, delegar
competéncias, observada a legislagdo em vigor, a fim de garantir a
qualidade dos servigos prestados pela Guarda Civil Municipal, orientar a
definicdo de metas e resultados para as atividades da Guarda Civil
Municipal, orientar a definicdo de metas e resultados para as atividades da
Guarda Civil Municipal, nortear a execugdo da avaliagdo de desempenho e
dos resultados das atividades dos integrantes da Guarda Civil Municipal,
realizar as movimentagGes do pessoal que compde o efetivo da Instituigdo,
objetivando a melhor conveniéncia do servigo, assegurar a aplicabilidade
dos principios norteadores da disciplina e da hierarquia da Guarda Civil,
elaborar relatério anual de avaliagdo disciplinar do efetivo que compde a
Guarda Civil Municipal, conferir elogios e condecoragdes aos integrantes da

RS 2157,96
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Guarda Civil, em reconhecimento aos bons servigos e atos meritorios.

VIII — Controlador
Geral

Formular, propor, sugerir, acompanhar, coordenar e implementar a¢des
governamentais voltadas a implanta¢do de modelo para a supervisdo
técnica do Sistema de Controle Interno, compreendendo o plano de
organizagcdo, métodos e procedimentos para protecdo do patrimdnio
publico, confiabilidade e tempestividade dos registros e informagdes, bem
como a eficicia e eficiéncia operacionais ao combate a corrupgdo e a
corregdo e prevengdo de falhas e omissGes na prestagdo de servigos
publicos; acompanhar procedimentos e processos administrativos em curso
em outros o6rgdos ou entidades da Administragdo Publica Municipal;
realizar inspe¢des e avocar procedimentos e processos em curso perante a
Administragdo Publica Municipal, para exame de regularidade,
determinando a adogdo de providéncias, ou a correcdo de falhas; requisitar
procedimentos e processos administrativos ja arquivados por autoridade da
Administragdo Publica Municipal; requisitar aos 6rgaos ou entidades da
Administragdo Publica Municipal informag¢des e documentos necessarios ao
regular desenvolvimento dos trabalhos da Controladoria . Geral do
Municipio; requisitar informagdes ou documentos de quaisquer entidades
privadas encarregadas da administragdo ou gestdo de receitas publicas;
requisitar, aos 6rgdos e entidades da Administragdo Publica Municipal, os
agentes publicos, materiais e infraestrutura necessarios ao regular
desempenho das atribui¢cdes da Controladoria Geral do Municipio; propor
medidas legislativas ou administrativas e sugerir a¢Ges necessarias para
evitar a repeticdo de irregularidades constatadas; criar mecanismos,
diretrizes e rotinas voltadas a regular aplicagdo da Lei de Acesso a
Informagdo e ao aperfeigpamento da transparéncia, os quais serdo de
observancia obrigatdria por todos os érgdos da Administragdo Publica
Municipal e pelas entidades incumbidas da administragdo ou gestdo de
receitas publicas, em razdo de instrumentos de parcerias; regulamentar a
atividade de Correigdo, de Auditoria Publica, de Controle Interno de outras
matérias afetas a prevengdo e ao combate a corrupgdo e a transparéncia da

RS 1956,93
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gestdo, no ambito da Administragdo Publica Municipal; suspender
cautelarmente procedimentos licitatdrios, até o final do procedimento de
apuragdo, sempre que houver indicios de fraude ou graves irregularidades
que recomendem a medida; atuar em conjunto com a Procuradoria Geral
do Municipio para assegurar a celeridade e a efetividade dos
procedimentos administrativos disciplinares, encaminhar a Procuradoria
Geral do Municipio os casos que configurem, em tese, improbidade
administrativa e todos aqueles que recomendem a indisponibilidade de
bens, o ressarcimento ao erdrio e outras providéncias no ambito da
competéncia daquele drgdo; assinar todos os relatérios conclusivos, em

conjunto com os analistas responsaveis pela auditoria.

IX — Corregedor da
Guarda Civil Municipal

Manifestar-se sobre assuntos de natureza disciplinar, dirigir, planejar,
coordenar, distribuir e supervisionar as atividades da Corregedoria, iniciar
as sindicancias e os processos administrativos no ambito de sua
competéncia, acompanhar inquéritos policiais e agdes penais envolvendo
servidores da Guarda Civil Municipal, representar para que seja aplicada a
penalidade cabivel, responder as consultas formuladas pelos 6rgdos da
Administragdo Publica sobre assuntos de sua competéncia, representar a
Corregedoria no ambito de suas atribui¢cdes, submeter ao Comandante da
Guarda Civil Municipal relatério sobre a atuagdo pessoal e funcional dos
servidores da Guarda Civil Municipal, proceder as medidas de urgéncia, na
auséncia ou impedimento do Comando da Guarda Municipal, em caso de
flagrante delito ou de infragdo administrativa envolvendo servidores da
Guarda Civil Municipal, exercer outras atividades atribuidas pelo Prefeito
Municipal, no dmbito de suas atribui¢cGes, ministrar cursos e palestras para
a Guarda Civil Municipal, no ambito de suas atribuigdes, determinar,
acompanhar e orientar os servigos de seus auxiliares, receber, despachar,
expedir e assinar documentos, no ambito de suas atribui¢Ges, requisitar,
notificar e determinar o comparecimento de servidores da Guarda
Municipal, sob pena de infragdo disciplinar.

RS 2157,96

%Dirigente do

Planejar, coordenar e promover a execu¢do de todas as atividades do

RS 1956,93
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Procon Araraquara

Departamento de Defesa do Consumidor “Professor Doutor Octavio
Médici” ~ Procon Araraquara perante os demais 6rgdos integrantes do
Sistema Nacional de Defesa do Consumidor — SNDC e perante a Fundagao
Procon/SP; promover a articulagdo institucional do drgdo; organizar e
orientar os trabalhos para assegurar o desenvolvimento das atividades de
acordo com os projetos, programas, objetivos e metas estabelecidos pelo
Sistema Municipal de Defesa do Consumidor — SMDC, garantindo a
integragdo entre as atividades do 6rgdo e as atividades da Secretaria
Municipal a qual o érgdo esteja vinculado.

Xl — Encarregado de
Servigo

Distribuir e fiscalizar servigos, avaliar o desempenho dos funcionarios e
qualidade dos servigos executados, receber materiais, equipamentos e
ferramentas requisitados, orientar na utilizagdo e conservagdo dos
equipamentos, ferramentas e utensilios, exigir o cumprimento das normas
de seguranca dos servigos, zelar pela ordem e conservagdo do local de
trabalho e equipamentos sob sua responsabilidade e desempenhar tarefas
afins.

25

RS 800,00

XIl — Fiscal de Contrato

Zelar para que o inicio da prestagdo de servigos/entrega de material e de
seu término estejam rigorosamente cobertos pela vigéncia do contrato.
Verificar a conformidade da prestagdo dos servigos e dos fornecimentos
dos produtos, de forma a assegurar o perfeito cumprimento das normas
acordadas no contrato. Receber o material somente apds a assinatura do
contrato, quando houver, e ndo pela simples comprovagdo de existéncia de
Nota de Empenho. Verificar se a entrega de materiais ou a prestagdo de
servigos foi cumprida de acordo com as condigdes contratuais. Formalizar
em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a execug¢do do
contrato, determinando o que for necessdrio a regularizagdo das faltas ou
vicios observados. Formalizar termo de recebimento do produto ou servigo
quando sua prestagdo se der em conformidade com o disposto no contrato,
devendo tal formalizagdo, nos contratos de execug¢do continua, ser
realizada mensalmente. Formalizar termo de recusa de recebimento de
servicos e produtos que apresentarem defeito durante os testes de

20

RS 900,00
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conformidade e verificagdo ou quando as especificagdes técnicas estiverem
diferentes das contidas na proposta ou em desacordo com a amostra
apresentada pelo licitante. Informar ao Gestor de Contrato acerca da
ocorréncia de situagbes que demandem a aplicagdo de penalidades aos
contratados.

Xlll = Gerente

Planejar, coordenar e promover a execugdo de todas as atividades da
geréncia sob sua responsabilidade, organizando e orientando os trabalhos
para assegurar o desenvolvimento das atividades de acordo com os
projetos, programas, objetivos e metas estabelecidos, garantindo a
integracdo entre as unidades subordinadas e com as demais geréncias da
estrutura organizacional da Prefeitura Municipal.

97

RS 1956,93

XV — Gestor de
Contrato

Manter-se atualizado sobre a execu¢do dos contratos junto aos Fiscais de
Contratos. Solicitar as alteragbes, modificacGes e prorroga¢des dos
contratos sob sua geréncia, manifestando-se sobre a sua conveniéncia e
oportunidade. Verificar se o prazo de entrega, especificacGes e quantidades
encontram-se de acordo com o exigido pela Administragdo Publica;
conferir, no cabecgalho da nota, a razdo social e o CNPJ da contratada e do
contratante. Verificar se estdo corretos: a discriminagdo do periodo em que
os servicos foram prestados; a data de emissdo da nota fiscal/fatura; os
valores em reais (em confronto com os do contrato) e a descri¢do do objeto
contratado. Apurar a exigéncia de apresentacdo de documentos que devem
acompanhar a nota fiscal, de acordo com os termos contratuais, e verificar
a regularidade desses documentos, procedendo ao “check-list” da
documentacdo exigida no instrumento licitatério e no contrato. Efetuar
encaminhamentos internos para garantia do reequilibrio econdmico-
financeiro do contrato, zelando pela resolugdo de incidentes relativos a
pagamentos e questes afetas a documentagdo, controle de prazos de
vencimento, prorrogagdo, termos aditivos, dentre outros. Monitorar
constantemente o nivel de qualidade dos produtos e servigos fornecidos,
para evitar a sua degeneragdo, devendo intervir para corrigir ou aplicar
san¢des quando verificar um viés continuo de desconformidade da
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prestacdo do servico a qualidade exigida. Promover, apds o devido
processo, a aplicagdo de penalidade aos contratados, observada a
legislagdo de regéncia.

XV — Gestor de
Territério de Satde

Realizar o diagndstico epidemioldgico e social do territério de abrangéncia,
através de levantamento e andlise das situa¢bes de risco da demanda,
inclusive as sazonais. Elaborar em conjunto com a equipe de saude o
planejamento local a partir do diagndstico epidemiolégico, com
estabelecimento de metas e defini¢do de prioridades de acordo com as
necessidades identificadas nos relatérios de atendimento. Estimular a
participacdo dos profissionais da equipe na elaboragdo dos planos de agdo.
Garantir a atualizagdo continua dos sistemas de informagdo, com
elaboragdo de relatérios de produgdo, indicadores de salide, para avaliagdo
do servico e encaminhamento dos problemas da Unidade, a Secretaria
Municipal de Salde. Analisar e avaliar adequadamente os dados obtidos.
Promover a discussdo dos dados, com os profissionais da Unidade
objetivando o alcance das metas propostas. Divulgar as informagdes para o
Conselho Gestor e comunidade. Capacitar e sensibilizar todos os membros
das equipes e da Unidade para o cumprimento das diretrizes da atengdo a
salde;Ser o elo entre as equipes e a Entidade Parceira e a comunidade e a
Secretaria Municipal de Saude. Promover e facilitar a integragdo entre os
membros da equipe. Conhecer as atribuicGes e promover avaliagdo de
desempenho individual dos membros da equipe apresentando a devolutiva
da avaliagdo junto a apoio e orientagdo. Administrar o cumprimento de
horario de funcionamento da Unidade e de seus profissionais. Apresentar e
proporcionar acesso a todos os profissionais de salide aos manuais técnicos
da Secretaria Municipal da Salde ou outros, garantindo o controle dos
mesmos. Garantir o acesso da populagdo ao servigo. Participar de reunides
com profissionais da Unidade, com a comunidade, conselhos gestor e
movimentos populares, com as Geréncias de Salde e a Secretaria
Municipal de Satude. Proporcionar com os profissionais técnicos da Unidade
a gestdo colegiada com o objetivo de auxiliar nas decisGes.

07
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XVI — Gestor de
Unidade |

Coordenar e promover a execu¢do de todas as atividades da unidade
descentralizada sob sua responsabilidade, organizando e orientando os
trabalhos para assegurar o desenvolvimento das atividades, administrativas
e finalisticas, de acordo com os projetos, programas, objetivos e metas
estabelecidos, garantindo a integragdo com a unidade e com a geréncia a
que pertence.

80

XVIlI — Gestor de
Unidade Il

Coordenar, responsabilizando-se integralmente pela gestdo da unidade de
servicos descrita no ato de sua designagdo; promover a execugdo de todas
as atividades da unidade descentralizada sob sua responsabilidade,
organizando e orientando os trabalhos para assegurar o desenvolvimento
das atividades, administrativas e finalisticas, de acordo com os projetos,
programas, objetivos e metas estabelecidos, garantindo a integracdo da
unidade e com a geréncia a que pertence. Responsabilizar-se por toda a
gestdo de pessoas da unidade, inclusive da formulagdo de escalas de
trabalhos, ordenagdo e fiscalizagdo de horas extraordinarias, bem como
assegurar o correto preenchimento de sistemas de informagdo;
responsabilizar-se pelas requisi¢gdes de compras, gestdo de estoques e
todas as despesas da unidade. Podera atuar em unidades de alta
complexidade da Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento
Social e em unidades de CMS da Secretaria Municipal de Saude, ou em
unidades que a administragdo entender que haver necessidade de um
gestor com essa descrigdo. Poderd, se houver necessidade, mediante
manifestagdo exarada pela Administragdo Publica Municipal, atuar em
regime de plantdo de 12 (doze) horas trabalhadas por 36 (trinta e seis)
horas de descanso intrajornada.

30

Coordenar e promover a execugdo das atividades das equipes da Guarda
Civil Municipal sob sua responsabilidade, organizando e orientando os
trabalhos para assegurar o desenvolvimento das atividades de acordo com
0s projetos, programas, objetivos e metas estabelecidos, garantindo a
integragdo com a corporagdo, com a equipe e com o comando da Guarda;
encaminhar imediatamente ao Comandante da Guarda Civil Municipal

R$ 800,00
R$ 1000,00
RS 782,78
v
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copia de boletim de ocorréncia nos casos de extravio, furto ou roubo de
material bélico, subordinado hierarquicamente a estrutura organizacional
existente.

XIX = Motorista de
Gabinete |

Exercer a fungdo de motorista junto ao gabinete dos 6rgdos integrantes da
Administragdo Municipal.

R$ 800,00

XX — Motorista de
Gabinete Il

Exercer a fungdo de motorista junto ao gabinete dos drgdos integrantes da
Administragcdo Municipal.

RS 1200,00

XX| — Motorista de
Gabinete Il

Exercer a fungdo de motorista junto ao gabinete dos 6rgdos integrantes da
Administragdo Municipal.

RS 1600,00

XXII — Ouvidor Geral do
Municipio

Propor aos Orgdos da Administragdo, resguardadas as respectivas
competéncias, a instauracdo de sindicancias, inquéritos e outras medidas
destinadas a apuracdo das responsabilidades administrativas, civis e
criminais; requisitar, diretamente e sem qualquer énus, de qualquer érgao
municipal, informacgGes, certidGes ou cdpias de documentos relacionados
com as reclamag@es ou dendncias recebidas, na forma da lei; recomendar a
adogdo de providéncias que entender pertinentes, necessdrias ao
aperfeicoamento dos servigos prestados a populagdo pela Administragdo
do Municipio de Araraquara; recomendar aos 6rgdos da Administracdo
Direta a adogdo de mecanismos que dificultem e impegam a violagdo do
patrimdnio publico e outras irregularidades comprovadas; celebrar termos
de cooperagdo com entidades publicas ou privadas nacionais, na busca pela
eficiéncia na prestagdo de servicos e no combate a dilapidagdo do
patrimdnio publico.

RS 1956,93

XXIIl = Procurador
Geral do Municipio

Dirigir a Procuradoria Geral do Municipio na sua darea de atuagdo,
superintender e coordenar suas atividades e orientar-lhe a atuacdo.
Despachar com Secretarios Municipais, Prefeito Municipal e demais drgdos.
Representar o Municipio junto ao Poder Judicidrio Federal, Estadual, de
qualquer instancia, Tribunais de Contas e quaisquer drgdos governamentais
que analisem, discutam ou julguem interesses do Municipio. Defender, nas
acOes diretas de inconstitucionalidade, a norma legal ou ato normativo,
objeto de impugnagdo. Apresentar as informagdes a serem prestadas pelo

RS 2795,59

.

o




MUNICIPIO DE ARARAQUARA

Prefeito Municipal, relativas a medidas impugnadoras de ato ou omissdo do
Chefe do Executivo. Examinar previamente a legalidade de processos
licitatdrios, contratos, acordos, ajustes e convénios. Assessorar o Prefeito
Municipal e/ou Secretdrios Municipais em assuntos de natureza juridica,
elaborando pareceres e estudos ou propondo normas, medidas e diretrizes.
Assistir o Prefeito Municipal no controle interno da legalidade dos atos da
Administragdo. Sugerir ao Prefeito Municipal medidas de cardter juridico
reclamadas pelo interesse publico. Presidir e proferir parecer nas
sindicancias e nos processos administrativos disciplinares de sua atribuigdo.
Fixar a interpretacdo da Constituicdo Federal, Estadual, Lei Orgéanica
Municipal, demais leis, tratados e atos normativos, a ser uniformemente
seguida pelos érgdos e entidades da Administragdo Municipal. Unificar a
jurisprudéncia administrativa, garantir a correta aplicagdo das leis, prevenir
e dirimir as controvérsias entre os drgdos juridicos da Administragdo Direta
Municipal. Editar enunciados de sumula administrativa, resultantes da
jurisprudéncia dos Tribunais. Propor alteragdes do Regimento Interno da
Procuradoria Geral do Municipio e submeté-las ao Chefe do Poder
Executivo. Promover a lotacdo e a distribuigdo dos servidores da
Procuradoria Geral do Municipio. Instaurar e presidir sindicdncia e
procedimentos administrativos disciplinares em face dos procuradores
municipais. Propor, ao Prefeito Municipal, as alteragdes a Lei Orgénica da
Procuradoria Geral do Municipio.

XXIV — Secretario
Executivo

Organizar a agenda das reunides e assegurar o apoio logistico a Comiss&o
de Etica Publica; secretariar reunides; proceder ao registro das reunides e 3
elaboragdo de suas atas; dar apoio a8 Comissdo de Etica Piblica e aos seus
membros no cumprimento das atividades que Ihes sejam prdprias; instruir
as matérias submetidas a deliberagdo; providenciar, previamente a
instrugdo de matéria para deliberagdo pela Comissdo de Etica Publica, nos
casos em que houver necessidade, parecer sobre a legalidade de ato a ser
por ela baixado; desenvolver ou supervisionar a elaboragdo de estudos e

pareceres como subsidios ao processo de tomada de decisdo pelo 6rgio

RS 1400,00




MUNICIPIO DE ARARAQUARA

deliberativo da Comissdo de Etica Publica; solicitar as autoridades
submetidas ao Cédigo de Conduta informagGes e subsidios para instruir
assunto sob apreciagdo da Comissdo de Etica Publica, apés deliberago do
plendrio da Comissdo, além do desempenho de fungdes determinadas pelo
Presidente da Comissdo de Etica, no limite da atribui¢do do érgdo.

XXV = Subprocurador
Geral

Desempenhar funcBes de assessoramento e consultoria juridicos e
representacdo judicial e extrajudicial, nos termos do Regimento Interno da
Procuradoria Geral do Municipio. Auxiliar o Procurador Geral no
desenvolvimento das atividades de cada subprocuradoria geral.

RS 1956,93

XXVI - Supervisor
Epidemioldgico

Conhecer os aspectos técnicos e operacionais do controle da dengue; estar
informado sobre a situagdo da dengue em sua area de trabalho, orientando
0 pessoal sob sua responsabilidade, em especial quanto a presenga de
casos suspeitos e quanto ao encaminhamento para a unidade de salde ou
servico de referéncia; participar do planejamento das agdes de campo na
drea sob sua responsabilidade, definindo, caso necessario, estratégias
especificas, de acordo com a realidade local; participar da avaliagdo dos
resultados e do impacto das a¢Ges; garantir o fluxo da informagdo quanto
aos resultados da supervisdo; organizar e distribuir o pessoal sob sua
responsabilidade, controlando sua frequéncia; prever, distribuir e controlar
os insumos e materiais utilizados no trabalho de campo; atuar como
facilitador, oferecendo os esclarecimentos sobre cada agdo que envolva o
controle vetorial; atuar como elo entre o pessoal de campo e a geréncia
técnica; melhorar a qualificagdo dos trabalhadores sob sua
responsabilidade; estimular o bom desempenho da equipe sob sua
responsabilidade; acompanhar sistematicamente o desenvolvimento das
atividades de campo, por intermédio de supervisdes direta e indireta;
manter organizado e estruturado o posto de apoio e abastecimento (PA);
garantir, junto ao pessoal sob sua responsabilidade, o registro correto e
completo das atividades; realizar a consolidagdo e o encaminhamento a
geréncia técnica das informacgdes relativas ao trabalho desenvolvido em sua
drea; consolidar os dados do trabalho de campo relativo ao pessoal sob sua

15
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responsabilidade; e fornecer as equipes de Atengdo Primaria,
especialmente da estratégia de Salde da Familia, as informagdes
entomoldgicas da area.

Acompanhar a evolugdo e auxiliar no desenvolvimento das equipes de alto

XX et dp rendimento do Municipio que participem de competicGes regionais
Equipe de Alto . RIS SR R WS glonals, | - 49 RS 517,91
Rendifnento estaduais ou nacionais; preparar projetos voltados para o fortalecimento

do esporte de alto rendimento no municipio.

/

Pagina 155 de 159




MUNICIPIO DE ARARAQUARA

ANEXO IV
FUNCOES-ATIVIDADE

EMPREGO

DESCRICAO SUMARIA DE ATIVIDADES

VAGAS

RETRIBUICAO
PECURIARIA

| — Agente de Saude ESF

Executar as atribuicdes do Agente de Salde constantes
do Anexo I-A segundo as especificidades do Programa de
Saude da Familia.

50

RS 1956,93

Il — Assistente Social ESF

Executar as atribuicdes do Assistente Social constantes
do Anexo | —A segundo as especificidades do Programa
de Saude da Familia.

RS 1956,93

Il = Auxiliar de Satde Bucal ESF

Executar as atribuicdes do Auxiliar de Cirurgidao Dentista
constantes do Anexo I-A segundo as especificidades do
Programa de Saude da Familia.

25

RS 1076,32

IV = Cirurgido Dentista ESF

Executar as atribui¢Ges do Cirurgido Dentista constantes
do Anexo I-A segundo as especificidades do Programa de
Saude da Familia.

25

RS 7632,00

V — Enfermeiro ESF

Executar as atribuicdes do Enfermeiro constantes do
Anexo I-A segundo as especificidades do Programa de
Saude da Familia, responsabilizando-se pela gestdo da
unidade em que desenvolve suas atribuigdes.

25

RS 4696,63

VI — Fisioterapeuta ESF

Executar as atribuicdes do Fisioterapeuta constantes do
Anexo I-A segundo as especificidades do Programa de
Saude da Familia.

RS 1956,93

@ico Clinico Geral ESF

Executar as atribuicdes do Clinico Geral constantes do
Anexo I-A segundo as especificidades do Programa de
Saude da Familia.

50

R$ 3990,55

VIl ~Médico Comunitério ESF

Executar as atribuicdes do Orientador Desportivo

50

RS 5639,68

/
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constantes do Anexo |-A segundo as especificidades do
Programa de Saude da Familia.

IX — Médico ESF

Executar as atribui¢des do Médico constantes do Anexo
I-A segundo as especificidades do Programa de Salde da
Familia.

25

R$ 11205,38

X —Médico Ginecologista ESF

Executar as atribuicGes do Ginecologista constantes do
Anexo I-A segundo as especificidades do Programa de
Saude da Familia.

50

RS 3990,55

XI — Médico Pediatra ESF

Executar as atribuigdes do Psicdlogo constantes do
Anexo I-A segundo as especificidades do Programa de
Saude da Familia.

50

RS 3990,55

Xl — Orientador Desportivo ESF

Executar as atribuicdes do Orientador Desportivo
constantes do Anexo I-A segundo as especificidades do
Programa de Saude da Familia.

RS 1956,93

Xl — Psicélogo ESF

Executar as atribuigdes do Psicélogo constantes do
Anexo |-A segundo as especificidades do Programa de
Saude da Familia.

10

RS 1956,93

<
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ANEXO V
TABELA DE ENQUADRAMENTO DOS EMPREGOS PUBLICOS DE PROVIMENTO EFETIVO

EMPREGO DE ORIGEM

EMPREGO A SER ENQUADRADO

| — Agente Administrativo de Servigos
Publicos

a) Assistente Administrativo;

b) Assistente Administrativo de
Urgéncia e Emergéncia;

c) Assistente Administrativo de Servico
de Saude Especializado;

Il — Agente de Enfermagem

a) Agente de Enfermagem;
b) Técnico de Enfermagem.

lll — Agente de Enfermagem do Trabalho

Técnico de Enfermagem do Trabalho

IV — Agente de Fiscalizagao

Agente de Transito

V — Agente Operacional de Servigos Publicos

a) Auxiliar de Cuidador Social;
b) Auxiliar de Servicos Publicos;
c) Carpinteiro;

d) Eletricista;

e) Encanador;

f) Marceneiro;

g) Pedreiro;

h) Pintor;

i) Serralheiro;

j) Servente De Obras.

VI — Agente Operacional de Telefonia

Telefonista

VIl — Agente Social de Servigos Publicos

a) Agente Social de Servigos Publicos
b) Cuidador Social;
c) Orientador Social.

VIl = Arquiteto

Arquiteto Urbanista

IX — Auxiliar de Satde Bucal

a) Auxiliar de Saude Bucal;
b) Auxiliar de Saude Bucal em Urgéncia
e Emergéncia;

X — Educador Social

a) Educador Social;
b) Educador Cultural.

Xl — Engenheiro

a) Engenheiro Agrimensor;
b) Engenheiro Agronomo;

c) Engenheiro Ambiental;
d) Engenheiro Civil;

e) Engenheiro de Alimentos;
f) Engenheiro Eletricista.

Xl — Guarda Civil Municipal |

Guarda Civil Municipal

Xlll — Médico

a) Médico Generalista; \

\
A
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b) Médico Especialista.

XIV — Médico Horista

a) Médico Generalista Horista;
b) Médico Especialista Horista.

XV —Técnico em Servigos Publicos — Luz, Som
e Imagem

Técnico de Luz, Som e Imagem;

XVI — Técnico em Servicos Publicos —
Agrimensura

Técnico em Agrimensura

XVIl — Técnico em Servigos Publicos —
Agronomia

Técnico em Agronomia

XVIIl — Técnico em Servicos Publicos —
Agropecuaria

Técnico em Agropecuaria

XIX — Técnico em Servicos Publicos —
Contabilidade

Técnico em Contabilidade

XX —Técnico em Servigos Publicos =
Imobilizagdo Ortopédica

Técnico em Imobilizagdo Ortopédica

XXI —Técnico em Servigos Publicos —
Informatica

Técnico em Informatica

XXII — Técnico em Servicos Publicos —
Programacgao de Computadores

Programador de Sistemas de Informacao

XXII — Técnico em Servigos Publicos —
Laboratério de Analises Clinicas

Técnico em Laboratodrio

XXIV — Técnico em Servigos Publicos —
Nutricdo

Técnico em Nutrigdo e Dietética

XXV — Técnico em Servicos Publicos —
Manuteng¢do de Computadores

Técnico em Informatica

XXVI —Técnico em Servigos Publicos —
Nutricdo e Dietética

Técnico em Nutrigdo e Dietética ~

XXVII — Técnico em Servigos Publicos —
Prétese Dentaria

Técnico em Protese Dentdria / \

XXVIIl — Técnico em Servigos Publicos —
Radiologia

Técnico em Radiologia \ \

)
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CAMARA MUNICIPAL DE ARARAQUARA

DESPACHOS
Processo n®474/2019
Senhor Presidente,

Analisando a propositura ora recebida, é a presente para transmitir-lhe as
seguintes informacdes, para definicdo do rito para sua correta tramitacdo:

Regime de tramitagao: Regime de votacdo: Ouérnn
Dalt]::tzieU rl:!(c;:ll)\ilr(rzlleﬁlm' Prazo pal::l:l ;E?eciagQO' AAIORIA SIMPLES
14 NOV 2019 22 JAN 2020 VTR STHBOLILA
Comissodes Permanentes que deverdo se manifestar:
1 - Comissdo de Justica, Legislacdo e Redacdo;
2 - Comissao de Tributacdo, Financas e Orgamento.
/
Araraquiara mbro de 2019.
P’.l f “v ‘i 3 I
VALDEMAR Al]'{TI S NETO MOUCO MENDONCA
Diretor Legislativo

Visto. De acordo.

Defiro a solicitagdo de retirada do Substitutivo n2
01 ao Projeto de Lei n® 377/2019, protocolizado
sob 0 n? 9624, em 12 de novembro de 2019, nos
termos do Oficio n2 380/2019-SJC, do
Excelentissimo Senhor Prefeito, autor da
propositura.

Araraquara, 18 NOV. 7019

Presidente

Encaminhe-se os autos deste processo as
comissdes permanentes indicadas pela Diretoria
Legislativa, na ordem em que indicadas.

Araraquara, 1 8 NoOv. 2018

3\ d“"\"V A

’TSANTA /
Pre,‘idente
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OFiCIO/SJC N2 0381/2019

Em 18 de novembro de 2019

Ao

Excelentissimo Senhor

TENENTE SANTANA

Vereador e Presidente da CAmara Municipal de Araraquara
Rua Sdo Bento, 887 - Centro

14801-300 - ARARAQUARA/SP

Senhor Presidente:

Pelo presente, temos a satisfagdo de encaminhar a Vossa Exceléncia, nos termos da
Lei Organica do Municipio de Araraquara para apreciagao dessa Egrégia Casa de Leis, 0
incluso Substitutivo n2 3 ao Projeto de Lei n2 377/2019, que dispde sobre o Plano de

Carreiras, Cargos, Empregos e Vencimentos (PCCV) da Prefeitura do Municipio de
Araraquara.

Relativamente ao Substitutivo n2 2, o presente Substitutivo introduz as seguintes
alteragdes:

1) insere a obrigatoriedade de “Ensino Médio Completo e possuir carteira de
habilitacio de categoria ‘A’ (moto) e categoria ‘B’ ou categorias superiores” para
provimento do emprego publico de Agente de Transito;

2) deixa de promover a criagdo do emprego publico de Enfermeiro de Estratégia de
Satude da Familia, restando mantidas as suas atribuicdes a fungdo-atividade de
Enfermeiro ESF;

3) promove a criagdo da fungdo-atividade de Profissional de Saude do NASF e da
funcio-atividade de Médico do NASF, a fim de possibilitar a inser¢do dos diversos
empregados publicos que atuem na drea da Salde nos segmentos em que se

constatar, em concreto, a necessidade de dada atribui¢ao ou especialidade.

Importa destacar que mencionadas alteragdes ndo alteram a esséncia do pxojeto

originalmente apresentado, consistindo meramente em pontuais correcdes viabilizadas|apds
reanalise do projeto inicial.

YR TR TDIN KO- 00000 172668 £182/11/87 Thill
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Solicitamos, ainda, a retirada e consequente devolugdo do Substitutivo protocolizado

em 14 de novembro de 2019.

Diante do exposto, entende-se estar plenamente justificado o presente Substitutivo,
o qual julgamos ser propositura de medida de urgéncia, razdo por que solicitamos seja este
apreciado dentro do menor prazo possivel, nos termos do artigo 80 da Lei Orgéanica do

Municipio de Araraquara.

Ao ensejo, aproveitamos a oport de para renovar os meus protestos de estima e

de apreco.

Atenciosamente,

EDINHO SILVA -
%
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SUBSTITUTIVO N2 3 AO PROJETO DE LEI N2 377/2019

Institui o Plano de Cargos, Carreiras e
Vencimentos (PCCV) da Prefeitura do
Municipio de Araraquara, e dd outras

providéncias.

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 12 Esta lei estabelece o Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos (PCCV) da

Prefeitura do Municipio de Araraquara, fundamentando-se nos seguintes principios:
| — racionaliza¢do da estrutura de cargos, empregos e carreiras;
Il — legalidade e seguranca juridica;

[l — reconhecimento e valorizagdo do empregado publico e do empregado publico

pelos servicos prestados, pelo conhecimento adquirido e pelo desempenho profissional;
IV — estimulo ao desenvolvimento profissional e a qualificagdo funcional;
V — ética publica; e
VI — eficiéncia administrativa.

§ 12 Cabera a Prefeitura do Municipio de Araraquara, por intermédio de sua atuagao
direta, ou por meio de convénios e parcerias, proporcionar condi¢des para a concretizagdo

dos valores referidos nos incisos do “caput” deste artigo.
§ 22 O PCCV ndo se aplica aos seguintes casos:

| — contratacdo por tempo determinado para suprir necessidade temppraria de

excepcional interesse publico, na forma da lei;

//
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Il — servidores dos érgdos da Administragdo Indireta, quando estes possuirem PCCV

proprio;
Il — profissionais da educagdo da Prefeitura do Municipio de Araraquara; e

IV — servidores integrantes do Quadro Suplementar a Lei n2 6.251, de 19 de abril de

2005.
Art. 22 Para os fins desta lei considera-se:

| — emprego publico: unidade laborativa com denominacdo prépria e ndmero certo,
que implica o desempenho, pelo seu titular, de um conjunto de atribuicbes e
responsabilidades, provido por concurso publico de provas ou de provas e titulos, na forma

da lei, para provimento em carater efetivo;

[l — cargo em comiss3o: unidade laborativa com denominagdo prépria e nimero certo,
que implica o desempenho, pelo seu titular, de conjunto de atribuigdes e responsabilidades

de direc3o, chefia ou assessoramento, de livre nomeag¢do e exoneragao;

Il — empregado publico: pessoa legalmente investida em cargo ou emprego publico e
que mantenha vinculo direto com o Poder Executivo Municipal, regido pela Consolidagdo de
Leis Trabalhistas (CLT), compreendendo-se no conceito o servidor efetivo e o servidor

ocupante de cargo de provimento em comissdo;

IV — carreira: estrutura de desenvolvimento funcional e profissional, operacionalizada
por meio da evolugdo funcional, nas modalidades de progressdo ou promog¢do nas

referéncias de vencimentos, nos termos da lei;

V — fun¢do de confianga: unidade laborativa com denominagdo prépria e numero
certo, que implica o desempenho, pelo seu titular, de conjunto de atribuicbes e
responsabilidades de dire¢do, chefia ou assessoramento, cuja investidura se dard por meio

de designacdo de empregado titular de cargo efetivo, por livre nomeagao e desiny, ra;

VI — func3o-atividade: conjunto de atribuicdes especificas a serem gxercidag em

carater tempordrio por servidor publico ocupante de emprego publico d¢ provi
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efetivo, estabelecida por lei com denominagdo prépria e retribuicdo pecuniaria

correspondente;

VIl — promogdo: passagem do empregado de uma referéncia para outra superior,
mediante habilitacdo pela apresenta¢do de titulos ou submissdo a processo seletivo para

avaliacdo de desempenho, na forma da lei e de regulamento;

VIl — progressdo: passagem do empregado de uma referéncia para outra superior,

por antiguidade, mediante habilitagdo, na forma da lei e de regulamento;

IX — remuneracdo: retribuicio pecunidria devida ao empregado pelo exercicio de
emprego ou cargo publico, composta pelo vencimento-base, acrescida das demais vantagens

pessoais;

X — vencimento-base: retribuicdo pecunidria devida ao empregado publico pelo

exercicio de cargo ou fungdo publica;
XI — falta justificada: falta que ndo implica em descontos salariais, decorrente de:
a) licencas gala, nojo, maternidade, adotante e paternidade;

b) afastamento por doenga ocupacional ou acidente de trabalho validado pelo
Servico Especializado em Engenharia de Seguranga e Medicina do Trabalho — SESMT, na

forma regulamentar;

c) periodo decorrente de convocagdes pelo Tribunal Regional Eleitoral e julgamentos

em Tribunal do Juri;
d) folga eleitoral;
e) atestado humanitario;

f) atestado médico validado pelo Servigo Especializado em Engenharia de Seguranga
e Medicina do Trabalho — SESMT, na forma regulamentar;

g) falta abonada, na forma regulamentar; e

h) doagdo de sangue, nos limites da legislagdo trabalhista, na forma regulampentar.

s
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CAPITULO Il
DO QUADRO GERAL DE PESSOAL

Art. 32 Ficam estabelecidos os cargos e empregos publicos, de provimento efetivo ou
em comissio, as funcdes de confianga e as fungdes-atividade, que passam a constituir o
Quadro Geral de Pessoal da Prefeitura do Municipio de Araraquara, indicados nos seguintes

anexos que integram esta lei:
| — Anexos I-A, I-B, I-C e I-D — Empregos Publicos de Provimento Efetivo;
Il — Anexo Il — Cargos Publicos de Provimento em Comiss&o;
Il — Anexo Ill — Fungdes de Confiancga;
IV — Anexo IV — Fungdes-Atividade; e

V — Anexo V — Tabela de Enquadramento dos Empregos Publicos de Provimento

Efetivo.
Secdo |
Dos Empregos Publicos de Provimento Efetivo
Subsecao |
Disposigoes Gerais

Art. 42 A investidura nos empregos publicos integrantes do Anexo I-A far-se-a
mediante prévia aprovacdo em concurso publico, de provas ou de provas e titulos, ou
mediante prévia aprovacdo em processo seletivo, nas hipéteses constitucionalmente

previstas, desde que atendidos os seguintes requisitos basicos:
| — possuir a nacionalidade brasileira;
Il — estar em pleno gozo dos direitos politicos;
Il — estar em dia com as obriga¢des militares e eleitorais;
IV — possuir o nivel de escolaridade exigido para o exercicio do emprego;

V — possuir a idade minima de 18 (dezoito) anos;
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VI — possuir aptidao fisica e mental;

VIl — possuir perfil psicolégico adequado ao exercicio da fungdo, a ser verificado por

meio de exame psicotécnico, mediante previsao expressa no edital normativo do concurso;

VIIl — n3o ter sido demitido do servico publico no periodo de 5 (cinco) anos que

antecede a sua admissdo; e

IX — apresentar, no ato da convocagdo para admissdo, certiddo do distribuidor

judicial civel e criminal, das justicas especial e comum, incluindo execugdes penais.

§ 12 Os requisitos minimos de escolaridade para investidura nos empregos publicos

de provimento efetivo constardo do Anexo I-A desta lei.

§ 22 A formac3o em nivel técnico e a exigéncia de registro profissional serdo,
respeitado o disposto no Anexo I-A desta lei, especificadas em edital normativo do concurso,
conforme as atribuicdes do emprego publico, a regulamentagdo profissional e a oferta de

cursos regulamentados e reconhecidos pelo Ministério da Educacdo.

§ 32 As atribuicdes do emprego podem justificar a exigéncia de outros requisitos ou

titulacdo especifica, na forma da lei e do edital normativo do concurso.

§ 42 Sem prejuizo de acdes afirmativas que decorram de lei especifica, serdo

reservadas vagas em percentual estabelecido na legislagdo vigente:

| - as pessoas com deficiéncia, atendidas as atribuicdes do emprego e desde que

haja compatibilidade entre o seu exercicio e a deficiéncia; e
Il = as pessoas negras.

§ 52 Serd admissivel a realizacdo de avaliagdo psicoldgica e de avaliagdo médica, por
meio de exames clinicos e laboratoriais, inclusive o exame toxicoldgico de larga janela de
deteccdo, no contexto do processo de selegdo publica destinado ao provimento dos

empregos publicos previstos no Anexo I-A desta lei.
Subsecao Il

Da estabilidade
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Art. 52 Sera considerado estavel o empregado publico investido em emprego publico
de provimento efetivo em virtude de concurso publico, apés 3 (trés) anos de efetivo

exercicio no emprego, concluido o estagio probatdrio.

Paragrafo unico. A aquisicdo da estabilidade serd avaliada por comissdo especifica
para proceder a avaliagdo especial de desempenho, nos termos do art. 41, § 4°

da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil.
Subsecao Il

Das atribui¢des, das vagas, da escolaridade e da jornada dos empregos de provimento

efetivo

Art. 62 As atribuigdes sumarias, o nimero de vagas, a escolaridade minima exigida e
a jornada de trabalho dos empregos publicos de provimento efetivo constardo do Anexo I-A
desta lei, com as especifica¢cbes estabelecidas em regulamento ou no edital normativo do

concurso.

§ 12 A jornada padrdo de trabalho dos servidores é de 36 (trinta e seis) horas
semanais, podendo ser diferenciada quando tal diferenciacdo decorrer desta prépria lei, de

lei especifica ou de regime juridico adotado pelo Municipio de Araraquara.

§ 22 A Administragdo Publica, considerando a especificidade dos servicos e o
interesse publico, poderd adotar escala de trabalho de 12 (doze) horas por 36 (trinta e seis)
horas de descanso ou outra forma de flexibilizacdo da jornada de trabalho, conforme
previsdo da legislacdo trabalhista ou de regéncia da carreira, para os seguintes empregos

publicos, na forma regulamentar:
| — Agente de Enfermagem;
Il — Assistente Administrativo de Urgéncia e Emergéncia;
Ill — Assistente Administrativo de Servigo de Salde Especializado;

IV — Auxiliar de Satide Bucal em Urgéncia e Emergéncia;

V — Auxiliar de Servigos Publicos;

Ll
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VI — Carpinteiro;

VIl — Dentista horista;

VIl — Eletricista;

IX — Encanador;

X — Enfermeiro;

Xl — Farmacéutico;

Xl — Fiscal Municipal;

X111 — Guarda Civil Municipal;

XIV — Inspetor de Vigilancia em Saude;
XV — Marceneiro;

XVI — Médico Especialista horista;
XVII — Médico Generalista horista;
XVIII — Motorista;

XIX — Motorista Socorrista;

XX — Pedreiro;

XXI — Pintor;

XXIl — Serralheiro;

XXI1ll — Servente de Obras;

XXIV — Técnico de Enfermagem;
XXV — Técnico em Imobilizagdo Ortopédica; e
XXVI — Técnico em Laboratério.

§ 32 A Administracdo Publica, considerando a especificidade dos servicos e o
interesse publico, podera adotar escala de trabalho de 6 (seis) horas por 18 (dezgito)\horas

de descanso ou outra forma de flexibilizacdo da jornada de trabalho, conforme previsgo da

Pagina 9 de 154



MUNICIPIO DE ARARAQUARA

legislacdo trabalhista ou de regéncia da carreira, para o emprego publico de Agente de

Transito, na forma regulamentar.

§ 42 Os ocupantes de emprego publico de Médico e de Cirurgido Dentista, nas
modalidades Generalista ou Especialista, poderdo migrar para o regime de horista
recebendo a remuneragdo correspondente as horas trabalhadas, desde que haja
congruéncia entre o interesse da Administragdo e do servidor, assim como os ocupantes de
emprego publico de Médico horista e de Cirurgido Dentista horista, nas modalidades
Generalista ou Especialista, poder3o, pelo mesmo mecanismo, migrar para o sistema de
remuneracdo mensal correspondente, considerando a carga horaria semanal do emprego

publico em questao.

§ 52 O ocupante do emprego publico de Cirurgido Dentista horista, nas modalidades
Generalista ou Especialista, no caso de laborar em unidade de urgéncia e emergéncia ou no

SAMU, n3o podera cumprir carga hordria inferior a 10 (dez) horas semanais.

§ 62 O ocupante do emprego publico de Médico horista, nas modalidades Generalista
ou Especialista, no caso de laborar em unidades de urgéncia e emergéncia ou no SAMU, nao

podera cumprir carga horéria inferior a 80 (oitenta) horas mensais.

§ 7° Qualquer emprego publico de nivel superior submetido ao regime horista
podera solicitar a ampliagdo da sua carga horéria regular, até o limite estabelecido pela
Consolidac3o das Leis do Trabalho — CLT, com a consequente ampliagdo no seu vencimento,
ou podera solicitar a redugdo da sua carga hordria regular — Redug¢do da Carga de Trabalho -

em até 10 (dez) horas semanais com a consequente redugdo no vencimento.

§ 82 A possibilidade prevista no § 72 deste artigo sera regulamentada por decreto do

Poder Executivo e serd deferida se houver concordancia do empregado puphico e da

Administragdo, nunca podendo ser realizada unilateralmente, devendo o empregado publico
aguardar o seu deferimento ou o indeferimento do requerimento como ato disgricionario da

Administracd@o Publica.
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Art. 72 Ao empregado publico com deficiéncia, quando comprovada a necessidade
mediante pericia oficial e multidisciplinar, serd concedido horario especial,

independentemente de compensagdo de horario, na forma regulamentar.

§ 12 O hordério especial referido no “caput” deste artigo estende-se ao empregado
que tenha dependente com deficiéncia, nos termos da Lei Federal n2 13.146, de 6 de julho

de 2015 — Estatuto da Pessoa com Deficiéncia.

§ 29 A avaliagdo da deficiéncia, quando necessdria, serd biopsicossocial, realizada por

equipe multiprofissional e interdisciplinar, e considerara:
I — os impedimentos nas fungdes e nas estruturas do corpo;
Il — os fatores socioambientais, psicoldgicos e pessoais;
Il = a limitacdo no desempenho de atividades; e
IV — a restricao de participacgao.

Art. 82 Sera concedido hordrio especial ao empregado estudante,
independentemente de compensagdo de horario, quando comprovada a incompatibilidade
entre o horario escolar e o da Administragdo Publica, sem prejuizo do exercicio do emprego

publico, na forma regulamentar.
Subsecdo IV
Da remuneracdo dos empregos de provimento efetivo

Art. 92 As escalas de vencimentos dos empregos publicos de provimento efetivo sdo

as constantes do:

I = Anexo |-C desta lei, definidas a partir do piso de RS 1.298,00 (um mil, duzentos e
noventa e oito reais) para os empregos mensalistas, com diferenca de 1% (um por cento) de

uma referéncia para outra; e

Il — Anexo I-D desta lei, definidas a partir do piso de RS 5,90 (cinco reais|/e novénta
centavos) por hora para os empregos horistas, com diferenca de 1% (um por cento) defuma

referéncia para outra.
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§ 12 O piso estabelecido no “caput” deste artigo serd implementado em até 18

(dezoito) meses, a partir da promulgagdo desta lei.

§ 22 O ingresso nos empregos publicos referidos no “caput” deste artigo ocorrerd
sempre na primeira referéncia da respectiva carreira quando exigido o requisito minimo de

escolaridade para investidura no emprego.

§ 32 O Chefe do Poder Executivo fica autorizado, na forma e por meio de lei, a
conceder aos ocupantes de empregos publicos de provimento efetivo, lotados e atuantes
em carater n3o ocasional nos postos e unidades de urgéncia e emergéncia, na area da
satide, conforme previsio da legislacio federal aplicdvel, uma gratificacdo sobre seus

vencimentos, em funcdo da natureza das atribuigGes desempenhadas.

Art. 10. A politica de vencimentos define as regras bdsicas da remuneragdo

percebida pelo servidor.
Art. 11. S3o hipoteses para a alteragdo de vencimento:
| — promogao ou progressdo conforme o disposto nesta lei; e
Il — elevagdo do piso salarial.

Art. 12. Fica respeitado o direito do empregado publico em face de vantagens
remuneratérias n3o previstas nesta lei, mas previamente concedidas e adquiridas pelo
empregado publico da Prefeitura do Municipio de Araraquara, em consonancia com a
legislacdo de regéncia correspondente e de acordo com as previsdes especificas porventura

existentes nas disposicdes finais desta lei.

Paragrafo unico. Veda-se, apds a vigéncia desta lei e realizacdo do enquadramento
nela previsto, a concessdo de qualquer hipétese de incorporagdo decorrente do exercicio de

cargo em comissdo, fungdo de confianga ou fungdo-atividade.
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Secdo Il
Dos Cargos Plblicos de Provimento em Comissdo

Art. 14. Os cargos publicos de provimento em comissdo, integrantes do Anexo I

desta lei, s3o de livre nomeac3o e exoneragdo do Prefeito Municipal.

Art. 15.S30 requisitos para a nomeagdo dos cargos publicos de provimento em

comissdo:
| — possuir a nacionalidade brasileira;
Il — estar em pleno gozo dos direitos politicos;
Il — estar em dia com as obrigacGes militares e eleitorais;
IV — possuir a idade minima de 18 (dezoito) anos;
V — possuir aptiddo fisica e mental;

VI — possuir escolaridade compativel com o cargo a ser exercido ou experiéncia

profissional comprovada;

VIl — ndo ter sido demitido do servico publico no periodo de 5 (cinco) anos que

antecede a sua admissao;

VIIl — apresentar, no ato da posse, certiddo do distribuidor judicial civel e criminal,

incluindo execugdes penais; e

IX — observancia, conforme o caso, do disposto no artigo 122-A da Lei Organica do

Municipio de Araraquara.

Paragrafo tinico. Ao menos 15% (quinze por cento) dos cargos de provimento em
comissdo da Prefeitura do Municipio de Araraquara serdo ocupados por empregados

publicos titulares de emprego publico de provimento efetivo.

Art. 16. As atribuicdes sumarias, os vencimentos e o nimero de vaga

provimento em comissdo constardo do Anexo Il desta lei.
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§ 12 Os ocupantes de cargos de provimento em comissdao serdo desobrigados do
registro de ponto e cumprirdo jornada integral de trabalho, sendo vedada a realizagdo de

labor extraordinario.

§ 22 Em qualquer caso, os ocupantes de cargos de provimento em comissdo nao

perceberdo qualquer remuneracgdo a titulo de labor extraordinario.

§ 32 Atendidos os requisitos previstos no Decreto-Lei Federal n? 5.452, de 1943 —
Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT), fica garantido a quaisquer ocupantes de cargos de
provimento em comissdo o direito ao décimo terceiro saldrio, com base na remuneragao
integral do empregado publico, bem como o direito ao gozo de férias anuais remuneradas

com, pelo menos, um terco a mais do que o saldrio normal.

Art. 17. Ao ser nomeado para o cargo publico de provimento em comissdo, o
empregado publico titular de emprego publico de provimento efetivo da Prefeitura do
Municipio de Araraquara podera optar pela remuneracdo do cargo de provimento em
comissdo ou pela remuneragdo de seu emprego efetivo originario, acrescida de gratificagdo
de representagdo correspondente a 60% (sessenta por cento) do vencimento do cargo de

provimento em comissao.

§ 12 A hipdtese do “caput” deste artigo é aplicivel aos casos em que empregado
publico cedido a Prefeitura do Municipio de Araraquara for nomeado para cargo publico de

provimento em comissao.

§ 22 Na hipétese do “caput” deste artigo, a nomeag¢do para cargo publico de
provimento em comissdao implicaré na suspensdo do contrato de trabalho do emprego
publico de provimento efetivo origindrio, exceto para fins de progressdo por antiguidade e

promocado por titulagdo.

Art. 18. Ao ser exonerado do cargo publico de provimento em comissdo, o
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comissdo, sem prejuizo das atribuicbes do primeiro cargo, devendo optar pela remuneracao
de um deles durante o periodo da interinidade, observando-se o disposto nos artigos 17 e 18

desta lei.

Art. 20. Em casos de afastamento superior a 20 (vinte) dias, o empregado publico
ocupante de cargo pUblico de provimento em comissao podera ser substituido por

empregado designado pelo Chefe do Executivo.

Art. 21. O substituto designado pelo Chefe do Executivo assumirg, cumulativamente,
sem prejuizo do emprego ou da fungdo de confianga que ocupa, o exercicio do cargo de
provimento em comissdo, nos afastamentos e impedimentos legais ou regulamentares do

titular.

Art. 22. Findo o perfodo de substitui¢do, qualquer que seja ele, o substituto retornara
a seu emprego ou funcdo de confianga de origem, sem qualquer incorporagdo advinda do

periodo de substituigao.
Secao Il
Das Fungdes de Confianca

Art. 23. As funcdes de confianga, integrantes do Anexo I desta lei, sdo de livre

designagdo e dispensag¢do do Chefe do Poder Executivo.

§ 12 O exercicio da fungdo de confianga é exclusivo ao empregado publico titular de
emprego publico de provimento efetivo, pertencente ao quadro de funcionarios da
Prefeitura do Municipio de Araraquara ou a ela cedido, temporariamente e na forma da Lei,
pela Camara Municipal ou pelas entidades da Administracdo Indireta do Municipio, desde

que atenda aos critérios e requisitos de investidura estabelecidos em lei ou regulamento.

§ 22 Ao ser dispensado do exercicio da fungdo de confianga, o emprega 1blico

publico retornard ao seu emprego de origem.

Art. 24. As atribuicdes sumdrias e o nimero de vagas das fungbes de confignga

constardo do Anexo Il desta lei.

-
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Paragrafo Unico. Os servidores publicos designados para o exercicio de fungdes de
confianca serdo desobrigados do registro de ponto e cumprirdo jornada integral de trabalho,

sendo vedada a realizacdo de labor extraordindrio.

Art. 25. A remuneracgdo dos servidores designados para fungdes de confianca sera
composta pelo vencimento referente a seu emprego de origem e pela retribuicdo pecuniaria
correspondente 3 fungdo exercida, cujos valores sdo os dispostos no Anexo lll desta lei e ndo

se incorporam ao vencimento do servidor.

§ 12 A remuneracdo pelo exercicio da fun¢do de confianga cessara quando da

dispensacdo do empregado publico da fungdo e ndo se incorpora ao vencimento do servidor.

§ 22 Em qualquer caso, o empregado pUblico designado para funcdo de confianca

ndo percebera qualquer remuneracdo a titulo de labor extraordinario.

Art. 26. Em casos de afastamento superiores a 20 (vinte) dias, o empregado publico
ocupante de cargo publico de provimento efetivo poderd ser nomeado para exercer,
interinamente, funcdo de confianga, sem prejuizo das atribui¢des do seu emprego ou fungdo

de origem.

Art. 27. O empregado publico ocupante de fungdo de confianca podera ser
substituido, na forma do artigo 26 desta lei, por empregado designado pelo Chefe do

Executivo.

Art. 28. Findo o periodo de substituicdo, qualquer que seja ele, o substituto retornara
a seu emprego ou fungdo de confianga de origem, sem qualquer incorporagdo advinda do

periodo de substituicdo.
Segao IV

Das Fungdes-Atividade

Art. 29. Ficam estabelecidas as fungdes-atividade integrantes do Anex
destinando-se a prestacdo de servicos no dmbito de programas estratégico$ da salde da

familia da Secretaria Municipal da Saude.
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Art. 30. O exercicio das fun¢des-atividade referidas no art. 29 desta lei é exclusivo ao
empregado publico titular de emprego publico de provimento efetivo pertencente ao
quadro de funcionérios da Prefeitura do Municipio ou a ela cedido, temporariamente, na
forma da lei, pela Cd&mara Municipal ou pelas entidades da Administracdo Indireta do
Municipio, que atenda aos critérios e requisitos de designacdo estabelecidos em lei ou

regulamento.

§ 12 Para o provimento das funcdes-atividades, o empregado publico devera, entre
outros critérios, obter a aprovacio em processo seletivo interno, estando a sua permanéncia
na funcdo condicionada & obtencio de pontuagdo minima exigida em Avaliacdo de

Desempenho do Profissional em programas estratégicos periodicamente realizados.

§ 22 O processo seletivo referido no §12 deste artigo deverd ser realizado

anualmente para o provimento de fungdes-atividades porventura vagas.

Art. 31. A remuneracdo do empregado publico que exerce fungdo-atividade, nos
termos do art. 30 desta lei, serd composta pelo vencimento referente ao seu emprego de
origem e pela retribuicio pecuniéria correspondente a fungdo-atividade exercida, cujos

valores sdo os dispostos no Anexo IV desta lei.

Paragrafo UGnico. A remuneracio pelo exercicio da fungdo-atividade cessa quando da

exoneracio do empregado publico da fungo e ndo se incorpora ao vencimento do servidor.

Art. 32. A retribuicdo pecunidria pelo exercicio de fungdo-atividade, nos termos do
art. 31, ser4 devida pelo periodo em que perdurar a designagdo, inclusive férias e décimo

terceiro saléario.

Art. 33. O empregado publico que exerce fungdo-atividade no @ambito de programas
estratégicos da Secretaria Municipal da Salde ficard sujeito a jornada de trabalho de 40
(quarenta) horas semanais e o que exerce as demais fungBes-atividade respeitara jornada

integral de trabalho.

Paragrafo tnico. N3o se aplica o disposto no “caput” deste artigo gos empregos
publicos de Médico Pediatra ESF, Médico Clinico Geral ESF e Médico Ginecologista ESF,

cumprirdo jornada de trabalho de 20 (vinte) horas semanais.
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Art. 34. Em seus afastamentos e impedimentos superiores a 20 (vinte) dias, o
empregado publico em fungio-atividade sera substituido por empregado publico classificado
na sequéncia no processo seletivo da fungdo atividade enquanto perdurar o afastamento e

impedimento.

§ 12 A designacdo de que trata o “caput” deste artigo, para a substituigdo de fun¢do

atividade, sera feita pelo Chefe do Executivo.

§ 22 N3o havendo processo seletivo valido e/ou candidatos aprovados em lista de
espera, em carater excepcional podera ser desginado, pelo Chefe do Executivo, até que
sobrevenha a homologa¢do de novo processo seletivo, empregado publico ocupante de
provimento efetivo para a realizagdo da substituicdo mencionada no “caput” deste artigo,

desde que preenchidos os requisitos de provimento pelo substituto.

Art. 35. Findo o periodo de substituicdo, o empregado publico que tiver realizado a
substituicdo retornard ao seu emprego de origem e a sua posicao original na lista de espera

do processo seletivo.

Art. 36. O empregado publico designado para o exercicio de uma fungdo-atividade
serd submetido, a cada 2 (dois) anos, a um processo de avaliagdo, para fins de manutencdo
de sua designacdo, a qual dependerd de obtengdo da pontuagdo minima de 60% (sessenta

por cento).

Paragrafo Unico. O processo de avaliagdo previsto no “caput” este artigo
compreenderd conhecimentos técnicos e préticos referentes as atividades desempenhadas

pelo empregado publico em razdo da fungdo-atividade para a qual fora designado.

CAPITULO IlI
DAS LICENCAS

Art. 37. Salvo disposicio em lei especifica e, na forma regulamentar, conceder-ge-a

licenca ao empregado publico:

| — sem prejuizo de vencimento: s

Pagina 18 de 154



MUNICIPIO DE ARARAQUARA

a) por motivo de doenga em pessoa da familia, limitada a 15 (quinze) dias por ano,
comprovada por atestado médico oficial, validado pelo pelo Servigo Especializado em

Engenharia de Seguranga e Medicina do Trabalho — SESMT; e

b) para desempenho de mandato classista, apods eleigdo em assembleia e
homologacdo de processo eleitoral, nos limites de 1 (um) empregado publico licenciado a

cada 1000 (mil) empregados publicos efetivos em exercicio;
[l — com prejuizo de vencimento:

a) para servir a outro 6rgao ou entidade dos Poderes da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal ou dos Municipios, observando-se os limites de pessoal estabelecidos em
regulamento e desde que haja anuéncia prévia do titular da Secretaria a qual se vincule o

empregado;

b) para participar de atividades e cursos, observando-se os limites de pessoal e
requisitos estabelecidos em regulamento e desde que haja anuéncia prévia do titular da

pasta a qual se vincule o empregado;

c) para tratar de interesses particulares, observando-se o0s limites de pessoal
estabelecidos em regulamento, por periodo de 4 (quatro) anos, sem prorrogagao, desde que

haja anuéncia prévia do titular da pasta a qual se vincule o empregado; e

d) para participar de cursos destinados ao aperfeicoamento funcional do empregado

publico realizados no exterior.
§ 12 A participagdo de empregados publicos em cursos de pos-graduagdo sera
disciplinada pela Lei n2 9.655, de 13 de julho de 2019, ou por outra que venha a lhe

substituir.

§ 22 O beneficio estabelecido pelo “caput” deste artigo serad regulamentado pelo

Executivo em até 60 (sessenta) dias apds a promulgagdo desta lei.

Art 38. As servidoras publicas municipais é garantida a licenga maternidade, na foyma
do art. 392 do Decreto-Lei Federal n2 5.452, de 12 de maio de 1943 — Consolidagdo das/Leis

do Trabalho (CLT).
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§ 12 Para além dos 15 (quinze) dias ja previstos no art. 395 do Decreto-Lei Federal n2
5.452, de 1943 — Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT), em caso de aborto, comprovado
por atestado médico oficial, a empregada publica tera direito a extensdo do seu repouso

remunerado por mais 30 (trinta) dias.

§ 22 A concess3o da extens3o do repouso referido no § 12 deste artigo sera garantida
3 empregada publica que a requerer no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis apds a ocorréncia do

aborto.

§ 32 O requerimento da interessada deveré ser formulado junto ao érgdo responsavel

pelos recursos humanos e deverd ser acompanhado de atestado médico oficial.
§ 42 Aplica-se o disposto neste artigo a servidora adotante.

Art. 39. Para além dos 5 (cinco) dias ja previstos no § 12 do art. 10 do Ato das
Disposi¢cdes Constitucionais Transitérias, da Constituicao da Republica Federativa do Brasil,
aos empregados publicos é garantida a extensdo de sua licenca-paternidade por mais 15

(quinze) dias.

§ 12 A prorrogacdo da licenga, nos termos do “caput” deste artigo, sera garantida ao

empregado publico que a requerer no prazo de até 2 (dois) dias Gteis apds o parto.

§ 22 O requerimento do interessado devera ser encaminhado ao érgdo responsavel

pelos recursos humanos e devera ser acompanhado da respectiva certiddo de nascimento.

§ 32 Aplica-se o disposto neste artigo ao empregado publico municipal adotante.

CAPITULO IV
DA EVOLUCAO FUNCIONAL

Art. 40. A Evolugdo Funcional ocorrerd, isolada ou cumulativamente, das/seguint

formas:
| — progressdo por antiguidade; e

Il — promogao por titulagdo e por merecimento.
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Secado |
Da progress3do por antiguidade

Art. 41. A progress3o por antiguidade é a passagem anual de 1 (uma) referéncia para

outra imediatamente superior, segundo critérios de antiguidade, de maneira automatica e na
forma estabelecida nesta Segao.

Art. 42. Estd habilitado a progressdo por antiguidade o empregado que,
cumulativamente:
| — tiver adquirido estabilidade no emprego publico;
Il — nJo possuir, durante o intersticio, 3 (trés) ou mais auséncias injustificadas; e
Il — ndo tiver contra si, no periodo de intersticio, decisdo administrativa transitada em
julgado com aplicagdo de pena disciplinar, qualquer que seja.
Art. 43. O intersticio minimo exigido para a progressdo por antiguidade:
| — sera contado em anos, compreendendo o periodo entre janeiro e dezembro;

Il — comecard a ser contado a partir do més de janeiro subsequente ao ano em que o

empregado publico perceber os efeitos financeiros da primeira evolugdo funcional;
Il — considerara apenas os anos em que o empregado publico tenha trabalhado por,
no minimo, 11 (onze) meses, ininterruptos;

IV — considerara apenas os dias efetivamente trabalhados e o periodo de gozo:

a) das férias; e

b) das faltas justificadas.

Paragrafo tnico. N3o prejudica a contagem de tempo para os intersticios pecessayios

para a progressdo por antiguidade a nomeacdo para cargo em comissdo ou a|designgcao
para fungdo de confianga.

Secao Il

Da promogdo por titulagdo
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Art. 44. A promogao por titulagdo € a passagem automética do empregado publico de
uma referéncia para outra superior, segundo os critérios de escolaridade, observando-se 0s
requisitos estabelecidos em lei, mediante requerimento e habilitagdo do interessado,

observando-se o prazo para implantagéo.

§ 12 O processo necessario ao levantamento e definicdo dos servidores que fazem jus
3 promogao por titulagdo dar-se-a 2 (duas) vezes ao ano, podendo os titulos serem entregues

nos meses de junho ou novembro de cada ano.

§ 22 Os efeitos financeiros decorrentes da promogao serdo protraidos para o més de
julho, para as homologadas no primeiro semestre de cada ano, e para o més de janeiro do

ano subsequente, para as homologadas no segundo semestre de cada ano.

Art. 45. Estd habilitado a promogdo por titulagdo o empregado que,

cumulativamente:
| - tiver adquirido estabilidade no emprego publico;

Il — n3o tiver contra si, no periodo de intersticio, decisdo administrativa transitada em

julgado, com imposi¢do de sangdo disciplinar de qualquer natureza;
lll — ndo possuir, durante o ano anterior ao requerimento, 3 (trés) ou mais auséncias
injustificadas;

IV — njo estiver com o contrato de trabalho suspenso, na forma da legislagao
trabalhista, exceto na hip6tese de empregado plblico efetivo nomeado para cargo em

comissao; e

V — tiver obtido ao menos 60% (sessenta por cento) de aproveitamento em avaliacdo

objetiva de desempenho.

Paragrafo Gnico. A promogdo de que trata este capitulo somente ser
partir da primeira avaliagdo objetiva de desempenho realizada nos termos esti uladds nesta

lei.

Art. 46. O intersticio referido no inciso Il do “caput” do art. 45 desta lei:
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| — compreendera o periodo entre janeiro e dezembro do ano anterior ao protocolo

do requerimento;

Il — sera considerado apenas se o empregado publico tiver trabalhado por, no minimo,

11 (onze) meses ininterruptos no periodo; e
Ill — considerara apenas os dias efetivamente trabalhados e o periodo de gozo:
a) das férias; e
b) das faltas justificadas.
Art. 47. A promogdo por titulagdo dar-se-a segundo:

| — obtencdo de diploma de nivel fundamental, para os empregados ocupantes de
emprego publico que ndo exija tal escolaridade para o seu provimento, garantindo-se a

evolucdo em 3 (trés) referéncias;

Il — obtencdo de diploma de nivel médio ou técnico, para os empregados ocupantes
de emprego publico que ndo exija tal escolaridade para o seu provimento, garantindo-se a

evolugdo em 4 (quatro) referéncias;

Il — obtengdo de diploma de nivel superior ou tecnoldgico, para os empregados
ocupantes de emprego publico que n3o exija tal escolaridade para o seu provimento,

garantindo-se a evolugdo em 5 (cinco) referéncias;

IV — obtenc3o de diploma de pds-graduacdo “latu sensu” de especializagdo, realizada
presencialmente, para os empregados que ndo o possuirem ou para os empregados
ocupantes de emprego publico que ndo exija tal escolaridade para o seu provimento,

garantindo-se a evolugdo em 3 (trés) referéncias;

V — obtencdo de diploma de pés-graduagdo “stricto sensu” de mestrado, para os

empregados que ndo o possuirem, garantindo-se a evolugdo em 9 (nove) refergncias; e

VI — obtencdo de diploma de pés-graduacdo “stricto sensu” de doutorado,

empregados que ndo o possuirem, garantindo-se a evolugdo em 12 (doze) referéncia
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§ 12 O empregado publico poderd progredir por titulagdo com a apresentagdo de
apenas um diploma a cada 3 (trés) anos, respeitando-se a cronologia da obtencao dos

diplomas.

§ 22 N3o serd admitida promogao por titulacdo na hipotese de apresentagdo de

diploma em desconformidade com o critério cronoldgico disposto no § 12 deste artigo.

§ 32 Os diplomas previstos no “caput” deste artigo, utilizados para fins de progressao

por titulacdo:

| — devem ser reconhecidas pelo Ministério da Educagado e, no caso de pés-graduacao
“stricto sensu”, devem ser reconhecidos pela CAPES (Coordenagdo de Aperfeicoamento de

Pessoal de Nivel Superior);
Il — devem ter validade indeterminada para os fins desta lei;
Il — ndo podem ser utilizados mais de uma vez para fins de Evolugdo Funcional;

IV — ndo podem ser apresentados de maneira cumulativa, em conjunto ou sequencial;

V — ndo podem ter sido utilizados como requisito de ingresso no emprego publico ou

em processos de evolugdo na carreira previstos em legislacdo anterior.

§ 42 Os empregados que estiverem realizando poés-graduagdo “latu sensu” de
especializagdo a distancia, quando da promulgacdo desta lei, poderdao se promover nos

termos do inciso IV do “caput” deste artigo.

§ 52 Em caso de dificuldades financeiras devidamente comprovadas pela Prefeitura
do Municipio, a promogdo por titulagdo poderd ocorrer no prazo maximo de 18 (dezoito)

meses apos a sua homologagdo.

Art. 48. Alternativamente ao diploma podera ser apresentado o histoérico lare a

declaracdo de conclusdo de curso.

Art. 49. O titulo utilizado deve guardar pertinéncia com a area

nivel médio.
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Segao Il
Da promog3do por merecimento

Art. 50. A promocdo por merecimento é a passagem de uma referéncia para outra 5
(cinco) niveis superior, mediante avaliagdo de desempenho, observando-se o limite de pessoal
que serd promovido a cada processo seletivo trienal, na forma do edital e do regulamento da

evolucdo funcional.

§ 12 O processo seletivo referido no “caput” deste artigo dar-se-& sempre no segundo

semestre do ano.

§ 22 Os efeitos financeiros decorrentes dos processos seletivos realizados para a finalidade
de promocdo dos servidores serdo protraidos em até 18 (dezoito) meses, a contar da homologagao
do resultado do processo seletivo, conforme disponibilidade financeira da Administragdo, na forma

do edital.

Art. 51. Estd habilitado a promog¢do por merecimento, observando-se o limite de
pessoal que serd promovido a cada processo seletivo trienal, na forma do edital e do regulamento

da evolugdo funcional, o empregado publico que cumulativamente:
| — tiver adquirido estabilidade no emprego publico;

Il — n3o tiver contra si, no periodo de intersticio, decisdo administrativa transitada em

julgado, com imposicdo de sang¢ao disciplinar de qualquer natureza;

Il — tiver obtido ao menos 60% (sessenta por cento) de aproveitamento em avaliagdo

objetiva de desempenho;
IV — ndo possuir, durante o intersticio, 10 (dez) ou mais auséncias injustificadas;
V — tiver somado ao menos 240 (duzentas e quarenta) horas:

a) de cursos de qualificacdo profissional ofertados pela Escola de Governo do

Municipio de Araraquara;

b) de cursos de qualificagcdo profissional ofertados por outras instituicdes de ensino,

mediante validacdo da certificagdo pela Escola de Governo do Municipio de Arayaquara,
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aferida em razdo da pertinéncia tematica entre o curso apresentado e as atribuicdes do
emprego publico provido ou da funcdo investida pelo servidor; ou

c) de cursos de qualificagdo profissional ministrados voluntariamente pelo

empregado publico junto a Escola de Governo do Municipio de Araraquara.

§ 12 Em caso de empate, tera prioridade a ser promovido por merecimento o
empregado publico inscrito que n3o tenha obtido qualquer promogdo nos ultimos 6 (seis)

anos.

§ 22 A promogdo de que trata este capitulo somente serd efetivada a partir da

primeira avaliac3o objetiva de desempenho realizada nos termos estipulados nesta lei.
Art. 52. O intersticio minimo exigido para a promogao por merecimento:
| — serd contado em anos, compreendendo o periodo entre janeiro e dezembro;

Il — comegara a ser contado a partir do més de janeiro subsequente ao ano em que o

empregado publico perceber os efeitos financeiros da primeira evolugdo funcional;

Il — considerard apenas os anos em que o empregado publico tenha trabalhado por,

no minimo, 11 (onze) meses, ininterruptos ou ndo; e
IV — considerara apenas os dias efetivamente trabalhados e o periodo de gozo:
a) das férias; e
b) das faltas justificadas.

Paragrafo tnico. N3o prejudica a contagem de tempo para os intersticios necessarios

para a promogao por merecimento a designagdo para funcdo de confianga.

assegurar, ao menos de 3 (trés) em 3 (trés) anos, recursos suficientes para |viabiliz

processo seletivo.
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§ 12 O empregado publico habilitado para a promogdo por merecimento podera
optar por ndo evoluir em sua carreira funcional, devendo formalizar por escrito a sua

negativa ao 6rgdo responsavel pelos recursos humanos do Poder Executivo Municipal.

§ 22 O estabelecido neste capitulo serd regulamentado em até 60 (sessenta) dias da

data de vigéncia desta lei.

§ 32 Os efeitos financeiros decorrentes dos processos seletivos realizados para a
finalidade de promocdo dos servidores serdo protraidos para o més de janeiro do ano
subsequente a conclusdo do processo, com prazo de implantagdo de até 18 (dezoito) meses,

conforme disposicdao da Administragdo.

CAPITULO V
DO SISTEMA DE AVALIACAO DE DESEMPENHO

Art. 54. Fica instituido o Sistema de Avaliagdo de Desempenho, com a finalidade de
aprimorar os métodos de gestdo, valorizar o empregado, melhorar a qualidade e a eficiéncia

do servico publico e gerir o processo de Evoluggo Funcional.

Paragrafo tnico. O gerenciamento do Sistema de Avaliagdo de Desempenho ficard a
cargo do 6rgdo responsavel pelos recursos humanos do Poder Executivo Municipal,
auxiliado, nas hipdteses previstas nesta lei, pela Escola de Governo do Municipio de

Araraqguara.
Art. 55. O Sistema de Avaliagdo de Desempenho é composto por:

| — Avaliag3o Especial de Desempenho, utilizada para fins de aquisi¢do da estabilidade
no servico publico, conforme o § 42 do art. 41 da Constituigdo da Republica Federativa do

Brasil, bem como para fins da primeira Evolugdo Funcional, mediante prova objetiva; e

Il — Avaliagdo Periédica de Desempenho, utilizada a cada 3 (trés) anos para fins de

Evolugdo Funcional, nas modalidades de promogdo, mediante prova objetiva.

Paragrafo UGnico. Constitui critério obrigatério do Sistema de Avaliagdo| de

Desempenho a aferi¢do do disposto no inciso V do “caput” do art. 51 desta lei.
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Art. 56. A Avaliacdo Periédica de Desempenho € um processo trienal e sistematico de
afericio do desempenho do servidor, utilizada para fins de programacdo de agdes de

capacitacdo e qualificagdo e como critério para a Evolugdo Funcional, compreendendo:
| — assiduidade e pontualidade; e
Il — avaliagdo funcional de carater objetivo.

§ 1° A Avaliacdo Funcional ocorrera trienalmente, a partir da identificacdo e
mensuracio de conhecimentos, habilidades e atitudes exigidos para o bom desempenho do
emprego publico e cumprimento da missdo institucional da Prefeitura do Municipio e da

unidade em que estiver em exercicio, mediante prova objetiva.

§ 22 Os empregados serdo classificados em lista para selecdo daqueles que irdo
progredir, considerando a ordem da nota obtida na Avaliagdo de Desempenho, conforme

vagas estabelecidas em edital.
§ 32 Em caso de empate serd contemplado o empregado que, sucessivamente:
| — nos casos de promogao, obtiver a maior assiduidade no periodo;

Il — nos casos de promogdo, obtiver titulagdo que possua maior pertinéncia tematica
ao emprego publico ocupado;
Il — tiver obtido a maior pontuacdo na Avaliagdo de Desempenho mais recente; e

IV — contabilizar maior tempo de efetivo exercicio no emprego publico.

Art. 57. O empregado publico nomeado para ocupar cargo em comissao ou
designado para fungdo de confianca sera avaliado de acordo com as atribuiges do cargo ou
funcdo que estiver exercendo ou que tiver exercido por mais tempo durante o periodo

avaliado.

Art. 58. O Sistema de Avaliagdo de Desempenho sera regulamentado por/decreto\no
prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados da data de vigéncia desta lei,
sugest3o elaborada pela Comissdo de Gestdo de Carreiras e aprovada pelo Comité Municipal

de Gestio Democratica — CMGD.
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Paragrafo tnico. O Sistema de Avaliagdo de Desempenho deverd, com vistas a sua
transparéncia, primar pelo emprego de critérios objetivos e previamente estabelecidos para

a atribuicdo de notas e pontuagdes em edital anterior ao processo seletivo.

CAPITULO VI
DA COMISSAO DE GESTAO DE CARREIRAS
Art. 59. Fica criada a Comiss3o de Gestdo de Carreiras, composta por no minimo:

| — o titular do 6rgdo responsavel pelos recursos humanos do Poder Executivo

Municipal, atuando como Presidente;
Il — 03 (trés) servidores efetivos, de livre indicacdo pelo Chefe do Executivo;

Il — 03 (trés) representantes oriundos do Comité Municipal de Gestdo Democratica

(CMGD), eleitos por seus préprios membros;

IV — 02 (dois) representantes eleitos pelo voto direto dos empregados publicos de

provimento efetivo em exercicio; e

V — 01 (um) representante indicado pelo Sindicato dos Servidores Municipais de

Araraquara e Regido — SISMAR.
§12 Compete a Comissdo de Gestdo de Carreiras:
| — julgar os recursos dos servidores relativos a Avaliacdo de Desempenho;

Il — avaliar a pertinéncia dos cursos de qualificagdo que se pretendem utilizar para
fins de promogdo por titulagdo, iniciados antes ou em até 06 (seis) meses apods a vigéncia

desta lei;

Il — acompanhar os processos de Evolugdo Funcional e de Avaliagio de Desempenho;

A

IV — elaborar proposta de Sistema de Avaliagdo de Desempenho e su -la a

deliberacio do Comité Municipal de Gestdo Democrética (CMGD); e

V — receber e avaliar peticdes dos servidores, cujo contetido diga respeito go procgsso

de avaliagdo.
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§22 A nomeacio do empregado publico para a Comissdo de Gestdo de Carreiras nao
gera direito a qualquer gratificagdo, sendo considerada a sua participagdo como ato de

relevante servigo publico.
§32 A Comiss3o de Gestdo de Carreiras poderd, a qualquer tempo:
| — utilizar-se de todas as informacdes existentes sobre o empregado publico avaliado;

Il — realizar diligéncias junto as unidades organizacionais as quais esteja vinculado o
avaliado, solicitando, se necessario, a revisao das informacdes, a fim de corrigir erros ou

omissoes; e

Il — convocar empregado publico para prestar, como testemunha ou nao,

informacdes ou participagdo opinativa, sem direito a voto.

Art. 60. O regimento interno da Comissdo de Gestao de Carreiras sera editado por
decreto do Chefe do Executivo, a partir de proposta formulada pelos membros da prépria

Comissao.

CAPITULO VI
DA REMOCAO FUNCIONAL

Art. 61. Remocdo é o deslocamento do servidor, a pedido ou de oficio, no dmbito da
Prefeitura do Municipio, para exercer suas atividades em outra unidade ou coordenadoria

que possua 0 mesmo emprego em sua lotagdo.

Paragrafo Gnico. Para os fins do disposto neste artigo, entende-se por modalidades

de remogao:
| — de oficio, no interesse da Administracdo; ou

Il — a pedido, a critério da Administracao.

Art. 62. O empregado publico removido permanecera com a mesma remu eragdo\e

com as mesmas atribuicdes do emprego que ocupava anteriormente, sendo estas agdapta
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3s finalidades institucionais e administrativas da unidade ou coordenadoria para a qual for

removido.

Art. 63. A remoc3o fica condicionada a existéncia de vaga no quadro de lotagdo de

cada unidade ou coordenadoria.

Art. 64. A remoc3o a pedido se processard através de processo seletivo realizado com
periodicidade minima anual, por meio do qual os servidores interessados nas vagas
existentes, divulgadas em outubro de cada ano, candidatar-se-30 e concorrerdao na forma

disposta neste Capitulo.

Paragrafo Gnico. Ao processo seletivo de remocdo a pedido aplica-se, no que for
cabivel, o procedimento aplicado na promog&o funcional, quanto aos critérios e pontuagdes
de cada carreira, resguardadas as especificidades e circunstancias inerentes a remogao, com

a observacdo das seguintes exigéncias:

| — abertura de edital de remog3o, pelo menos uma vez ao ano em que identificadas
vagas ndo preenchidas, publicado no Org3o de Imprensa Oficial do Municipio, por 01 (um)

dia, constando obrigatoriamente:
a) a especificacdo do emprego publico que sera preenchida;
b) o nimero de vagas existentes com a especificacdo do local de trabalho;

c) o periodo de inscri¢des, nunca inferior a 03 (trés) dias Uteis, contados da ultima

publicacdo, bem como, local e horério para entrega dos requerimentos;

d) requisitos indispensaveis para concorrer a vaga, especificando, se for o caso, quais

cursos, titulos e pontuacdo sdo necessarios;

e) declaracdo assinada pelo candidato a remocdo a pedido de que tem pleno
conhecimento do local onde esta sendo disponibilizada a vaga e rotinas de trabalho a ela

inerentes, bem como que n3o poderd desistir da remog¢ao em caso ssificagdo e

convocagao;

f) nome dos integrantes da comissdo de processo seletivo, composta por:
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1. um representante do 0rgdo responsavel pelos recursos humanos do Poder
Executivo Municipal;
2. um representante de cada Secretaria com vaga existente no Processo de Remo¢ao;

3. um representante do Comité Municipal de Gest3o Democratica, eleito na forma de

seu regimento;

4. um representante indicado pelo Sindicato dos Servidores Municipio de Araraquara

e Regiao — SISMAR;
g) critérios de avaliacdo e julgamento;
h) data do resultado; e
i) outras observagdes que se fizerem necessarias e pertinentes;

Il — o resultado de todos os processos seletivos de remocdo e sua homologagao serdo

publicados no Orgdo de Imprensa Oficial do Municipio;

Il — no caso de empate entre os servidores, serdo utilizados os critérios de

desempate, na seguinte ordem:
a) menor absenteismo;
b) maior nimero de cursos concluidos;
c) maior tempo de permanéncia na unidade ou setor onde esté lotado o servidor;
d) maior tempo na referéncia em que esteja enquadrado;
e) maior referéncia atual;

IV — estando aberto mais de um processo seletivo de remogao, 0 empregado publico

podera candidatar-se em apenas um deles, a sua livre escolha;

V — serdo considerados aprovados no processo seletivo os candidatos quelatendgm a
todos os requisitos legais e regulamentares, de acordo com a ordem decrescente| de

pontuagio, obedecidos os requisitos exigidos pela legislagdo municipal;
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VI — apés a respectiva homologagdo pelo Prefeito Municipal, o resultado final do
processo seletivo sera encaminhado ao érg3o responsavel pelos recursos humanos do Poder
Executivo Municipal para registro em prontuario do empregado publico removido e

atualizacdo do quadro; e

VIl — o resultado do processo seletivo sera vélido apenas para o provimento das vagas

nele oferecidas, vedada a formagdo de lista de espera ou cadastro reserva.

Art. 65. E vedada a inscricido em processo seletivo de remocdo a do empregado

publico que:
| — encontra-se em estégio probatorio;

Il — tiver registrado em seu prontuario funcional alguma pena disciplinar nos dltimos
36 (trinte e seis) meses, contados retroativamente da data da publicacdo do edital de

abertura do processo seletivo; e
Il — ndo estiver no minimo ha 02 (dois) anos lotado no atual local de trabalho.

Paragrafo tnico. Se ndo houver candidatos inscritos ou habilitados em processo
seletivo para suprir o nimero de vagas existentes, sera aberto um novo processo seletivo,

sendo aceita a inscricio do empregado publico que estiver no estagio probatorio.

Art. 66. O processo seletivo de remogao a pedido serd conduzido pelo orgao
responsavel pelos recursos humanos do Poder Executivo Municipal, quando envolver
Secretarias diferentes, e pela propria Secretaria interessada, quando se tratar de remogdo de

empregos exclusivos dela.

Paragrafo Unico. E facultada a realizagdo, conjunta ao processo seletivo de remocao,
de processo seletivo para preenchimento de fungdes que impliqguem em aumento dos

vencimentos do empregado.

CAPITULO VIII

DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

VL
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Secao |
Do Enquadramento

Art. 67. Os atuais ocupantes dos empregos publicos de provimento efetivo serao
enquadrados na referéncia equivalente ao valor de seu vencimento base ou, caso
inexistente referéncia com tal valor, na referéncia imediatamente superior da tabela

vencimental.

§ 12 O enquadramento previsto no “caput” deste artigo nao considerara as verbas

correspondentes a vantagens pessoais as quais o empregado publico faga jus, tais como:

| — verbas decorrentes de incorporagdes efetivadas e realizadas em razdo do exercicio

de cargos em comissdo, fungbes de confianga ou fungdes-atividade;
Il — adicional por tempo de servico (“sexta parte”);
11l — gratificacdes em geral;
IV — retribui¢des pecunidrias decorrentes do regime de dedicacdo exclusiva; e
V — honordrios.

§ 22 O demonstrativo de pagamentos do empregado publico deverd discriminar, de
forma individual, os vencimentos correspondentes ao emprego publico ocupado, bem como
cada uma das verbas correspondentes a vantagens pessoais a que 0 empregado publico faca
jus.

§ 32 0 empregado publico que, na forma da Lei n2 6.251, de 2005, tenha incorporado a
sua remuneracdo qualquer percentual da retribuicdo pecuniaria em razdo de investidura em
cargo em comissdo ou de designacdo para fungdo de confianca ou fungdo-atividade, fard jus,
a partir do advento desta lei, a percepcdo do valor integral da retribuicdo pecunidria em
razio de nova investidura em cargo em comissdo ou de nova designacdo para fungdo de

confianca ou fungdo-atividade.
§ 42 O disposto no § 32:

| — dar-se-a sem prejuizo do direito adquirido a vantagem ja incorporada; e

b
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Il — serd aplicavel, a partir do 252 (vigésimo quinto) més, a contar da entrada em vigor
desta lei, 3s hipteses em que, a partir do advento desta lei, o empregado publico
permanecer investido no mesmo cargo em comissdo ou designado para a mesma fungdo de

confianca ou fungdo-atividade sob a égide da Lei n2 6.251, de 2005.
§ 52 Na hip6tese do inciso Il do § 42 deste artigo:

| — ocorrida a incorporac¢do, o valor correspondente ao percentual incorporado sera
considerado como ‘"incorporacdo de fungdo" e sera subtraido do valor da retribuicdo
pecunidria correspondente a funcao de confianca que o servidor esteja exercendo, até

atingir o teto de 100% (cem por cento) da respectiva retribui¢do pecuniaria; e

Il — o empregado publico que possuir incorporada integralmente a retribuicao
pecunidria n3o fard jus ao recebimento de qualquer outra retribuicdo pecunidria quando

estiver no exercicio da mesma ou em outra fungdo de confianca.

§ 62 O disposto no “caput” deste artigo aplica-se igualmente ao enquadramento

determinado na forma do Anexo V desta lei.

§ 72 O disposto neste artigo dar-se-d em até 18 (dezoito) meses apds a vigéncia desta

lei.

Art. 68. Do enquadramento previsto no art. 67 desta lei ndo poderé resultar redugdo

de remuneragao.

Paragrafo tnico. Ndo sendo possivel encontrar, na Gltima referéncia de sua carreira,
valor equivalente ao vencimento percebido pelo empregado publico, este ocupara a Ultima
referéncia mais elevada da tabela vencimental e tera direito 3 diferenca a titulo de

vantagem pessoal, a qual sera incorporada para todos os fins.

Art. 69. Os empregos publicos que integram o Quadro Suplementar de Pessoal da
Prefeitura do Municipio de Araraquara serdo extintos na vacancia, conforme previsdo da Lei

n? 6.251, de 2005.

Art. 70. O enquadramento previsto neste capitulo dar-se-a em até 18 (dezojto) mases

apés a promulgagdo desta lei.
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Art. 71. O empregado publico que se considerar prejudicado com seu enquadramento
poderd, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis a contar da data de publicagdo da Portaria de
enquadramento, dirigir ao 6rgdo responsavel pelos recursos humanos do Poder Executivo

Municipal petigdo de revisdo de enquadramento, devidamente fundamentada.

Paragrafo Gnico. A ementa da decisio que deferir ou denegar o pedido devera ser

formalmente comunicada ao empregado publico interessado.

Art. 72. Caso o requerimento efetuado nos termos do art. 71 desta lei seja denegado,
o empregado publico poderd, no prazo de 5 (cinco) dias uteis a contar da data da
comunicacdo do indeferimento, dirigir ao Prefeito Municipal recurso devidamente

fundamentado.

Paragrafo Gnico. A ementa da decisdo que deferir ou denegar o pedido devera ser

formalmente comunicada ao empregado publico interessado.
Secgo II
Do incentivo a escolarizagao

Art. 73. A cada ano serdo oferecidas até 100 (cem) bolsas de incentivo a
escolarizacio de nivel fundamental supletivo e até 100 (cem) bolsas de incentivo a
escolarizacdo de nivel médio supletivo para 0s empregados publicos efetivos e estaveis do
Municipio.

Art. 74. As bolsas referidas no art. 73 desta lei sdo fixadas em 2 (duas) UFMs a serem
pagas por més, em carater indenizatério, na folha de pagamento do empregado, por prazo

n3o superior a 18 (dezoito) meses, a contar da data do seu deferimento.

Art. 75. Os critérios para a selegdo de bolsistas levardo em consideragdo o grau de

absenteismo, a idade, o tempo de servico e a renda “per capita” familiar do e

Paragrafo Unico. Durante a fruicdo do beneficio ora instituido, é \obrigatotia a

comprovacio periédica da frequéncia do beneficiario, na forma regulamentar.
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Art. 76. No prazo de 90 (noventa) dias a contar da entrada em vigor da presente lei, 0
Chefe do Executivo regulamentard o procedimento para a concess3o da bolsa de incentivo a

escolarizagdo.
Secdo 1l
Da falta abonada

Art. 77. Ao empregado publico é garantida a falta abonada, que consiste na
faculdade de faltar 6 (seis) dias Uteis por ano, sem prejuizo dos vencimentos, na forma

regulamentar.

Paragrafo tnico. O empregado publico fard jus a 1 (uma falta) abonada por més,

vedado o uso de faltas abonadas em dias seguidos.
Secdo IV
Do prémio assiduidade

Art. 78. O prémio assiduidade, instituido pela Lei n2 6.251, de 2005, é um beneficio
de carater indenizatério, que sera devido ao empregado publico municipal que cumprir

jornada de trabalho sem registro de faltas, conforme regulamento.

§ 12 O prémio assiduidade, no valor de RS 159,67 (cento e cinquenta e nove reais e

sessenta e sete centavos), sera pago mensalmente, juntamente com a folha de pagamento.

§22 O valor referido no § 12 deste artigo sera corrigido em conformidade com os

indices de reajustes concedidos aos servidores do Municipio.

§32 O prémio referido no “caput” deste artigo sera regulamentado por ato préprio do

Chefe do Executivo no prazo de 30 (trinta) dias a contar da entrada em vigor da presente lei.
SecaoV
Dos Demais Beneficios

Art. 79. O empregado publico de provimento efetivo tera direito aos\seguint

beneficios, de acordo com regulamento:
| — auxilio saude;
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Il — auxilio alimentagdo, na forma da lei; e
11l = auxilio transporte.
Segdo VI
Das Disposicdes Gerais

Art. 80. Os servidores que, na data da promulgacdo desta lei, ainda ndo tiverem
efetivamente incorporado & sua remuneragao a retribuicdo pecunidria pelo exercicio de
fungdo de confianga ou a gratificacdo de representagao do cargo de coordenador executivo,
porém que, nos termos do art. 22 e do art. 13, §39, todos da Lei ne 6.251, de 2005, fizerem
jus a incorporagdo de tais verbas junto a sua remuneragao, poderdo requerer tal
incorporagdo a sua remuneragao, observados os requisitos vigentes sob a égide da Lei n?

6.251, de 2005.

§ 12 Os servidores que estejam ha menos de 5 (cinco) anos no exercicio de fungdo de
confianca ou ocupando o cargo de coordenador executivo, poderdo obter a incorporagdo

prevista no “caput” deste artigo obedecido o seguinte escalonamento:

| — 1 (um) ano completo de efetivo exercicio de fungdo de confianga ou de exercicio

do cargo de coordenador executivo: 10% (dez por cento) de incorporagao;

Il — 2 (dois) anos completos de efetivo exercicio de funcdo de confianca ou de

exercicio do cargo de coordenador executivo: 20% (vinte por cento) de incorporagao;

Il — 3 (trés) anos completos de efetivo exercicio de fungdo de confianca ou de

exercicio do cargo de coordenador executivo: 30% (trinta por cento) de incorporagao;

IV — 4 (quatro) anos completos de efetivo exercicio de funcdo de confianga ou de

exercicio do cargo de coordenador executivo: 40% (quarenta por cento) de incorporagao.

§ 32 Para os fins do § 12 deste artigo, a fracdo igual ou superior a 6 (seis) meses serd

considerada como ano de efetivo exercicio.

§ 42 A incorporacdo prevista no § 12 deste artigo devera ser requerida pa formg de

regulamento a esta lei e sera efetivada no prazo maximo de 18 (dezoito) meses,\a conta da
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vigéncia desta lei, em conformidade com critérios e cronogramas fixados em decreto do
Poder Executivo.

§ 52 As incorporagdes de que trata este artigo aplica-se, no que for cabivel, o

disposto nos §§ 12 a 52 do art. 67 desta lei.

§ 62 O disposto neste artigo dar-se-a4 em até 18 (dezoito) meses ap6s a vigéncia desta

lei.

Art. 81. Para os empregos publicos cuja jornada semanal de trabalho seja de 30
(trinta) horas, ndo sera considerado periodo trabalhado o periodo correspondente ao

intervalo intrajornada de 15 (quinze) minutos.

Paragrafo tnico. O disposto no “caput” deste artigo ndo se aplica aos empregos
publicos de Médico Generalista, de Médico Especialista e de Médico do Trabalho,

observando-se o disposto na Lei Federal n2 3.999, de 15 de dezembro de 1961.
Art. 82. Serdo extintos na vacancia os empregos publicos de:
| — Agente de Necropsia;
Il — Agente de Enfermagem;
Il — Agente Social de Servigos Publicos;
IV — Analista Administrativo;
V — Assistente Administrativo de Urgéncia e Emergéncia;
VI — Assistente Administrativo de Servico de Satide Especializado;
VIl — Assistente de Divulgagao;
VIl — Auxiliar de Satde Bucal em Urgéncia e Emergéncia;
IX — Diretor de Departamento;
X — Diretor de Divisao;

XI — Fiscal Municipal;

X1l — Fisioterapeuta do NASF;
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Xl = Guarda Civil Municipal Ii;

XIV — Médico do NASF — Psiquiatra;

XV — Nutricionista do NASF;

XV| — Orientador Desportivo;

XVIl — Psicologo do NASF; e

XVIIl — Terapeuta Ocupacional do NASF.

§ 12 Os atuais ocupantes do emprego publico de Agente de Enfermagem que ndo
forem enquadrados no emprego publico de Técnico de Enfermagem permanecerdo no
préprio emprego publico de Agente de Enfermagem, estando tal emprego publico extinto na

vacéncia, apds a realizacdo do mencionado enquadramento.

§ 22 Os atuais ocupantes do emprego publico de Agente Social de Servicos Publicos
que ndo forem enquadrados nos empregos pUblicos de Cuidador Social e de Orientador
Social permanecerdo no proprio emprego publico de Agente Social de Servicos Publicos,
estando tal emprego publico extinto na vacéncia, apds a realizagdo do mencionado

enquadramento.

§ 32 Somente apds a realizacdo do enquadramento previsto no Anexo V desta lei é

que serd efetivada extin¢do na vacincia dos empregos publicos de:
| — Assistente Administrativo de Urgéncia e Emergéncia;
Il — Assistente Administrativo de Servigo de Saude Especializado; e
Il — Auxiliar de Satide Bucal em Urgéncia e Emergéncia.

§ 42 Os ocupantes dos empregos extintos na vacancia serdo enquadrados nas tabelas
dispostas nos Anexos I-C e I-D desta lei, nos termos do “caput” do art. 67 desta lei, sendo
aplicaveis aqueles as regras e procedimentos atinentes a evolucdo funcional estipulados

nesta lei.

§ 52 Aos ocupantes dos empregos publicos extintos na vacancia de Diretor\de D

e de Diretor de Departamento serao enquadrados nas tabelas dispostas nos Anex
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funcional de que trata o Capitulo IV desta lei.

“caput” deste artigo serao enquadrados em consondncia com 0 dispos

lei.

Art. 83. Ficam extintos os seguintes cargos € empregos publicos de:
| — Agente Administrativo de Servicos Pablicos;
Il — Agente de Fiscalizacdo;

Il — Agente Operacional de Servigos Pablicos;
IV — Assistente Social do NASF;

V — Bidlogo;

VI — Educador Fisico do NASF;

VIl — Farmacéutico do NASF;

VIII — Fonoaudiologo do NASF;

IX — Gedlogo;

X — Gestor Esportivo;

XI — Médico do NASF — Acupunturista;

Xl — Médico do NASF — Ginecologista;

X111 = Médico do NASF — Homeopata;

XIV — Médico do NASF — Pediatra;

XV — Supervisor dministrativo;

XV| — Técnico em Saude Bucal; e

XVIl — Técnico em Servigos Publicos.

§ 12 Os atuais ocupantes dos empregos constantes nos incisos |,

to no Anexo V desta

“caput” do art. 67 desta lei, sendo vedada aqueles a evolugdo

I, 1lY'e XVK do
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§ 22 Realizado o enquadramento na forma do § 12 deste artigo, 0S NOVOs empregos

passardo a integrar o Anexo |-A desta lei, ndo restando extintos ou extintos na vacancia.

§ 32 Ficam extintos na vacéncia os empregos publico de Técnico em Agrimensura,
Técnico em Agronomia, Técnico em Farmécia, Técnico em Laboratério e Técnico em
Radiologia, uma vez realizado o enquadramento previsto no § 12 deste artigo, aplicavel a

estes o disposto no § 42 do art. 82 desta lei.

Art. 84. O enquadramento dos ocupantes dos empregos publicos previstos no inciso
Il do art. 82, nos incisos |, Il, Il e XVIl do art. 83 e no Anexo V,todos desta lei, abrangera
exclusivamente empregados publicos da Prefeitura do Municipio que n3o estejam lotados na

Secretaria Municipal da Educagao.

Paragrafo tnico. Para fins deste artigo, serd considerada a Ultima lotagdo a que

formalmente o empregado publico fora submetido.
Art. 85. E vedada a Evolugdo Funcional:

| — na modalidade promogdo por merecimento, aos servidores da Prefeitura do

Municipio investidos em mandato eletivo; e

Il — nas modalidades de promogdo e progressdo, aos servidores da Prefeitura do

Municipio cedidos a outros entes federativos.

Art. 86. Aos empregados eleitos por seus pares, por voto direto, por unidade de
trabalho, serad concedida redugdo de 4 (quatro) horas mensais para os empregados que
cumprem jornada semanal de 36 (trinta e seis) horas e de 2 (duas) horas mensais para 0s
empregados que cumprem jornada semanal inferior a 36 (trinta e seis) horas, para o
exercicio de fun¢bes de representagdo da categoria perante a Administracdo Municipal e

perante organismos ou entidades de representagdo.

§ 12 Sera eleito 1 (um) representante a cada 100 (cem) empregados na @nidade ge
trabalho e, no caso de a unidade possuir menos de 100 (cem) empregados, serd garantido

menos 1 (um) representante.
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§ 22 A reducdo referida no “caput” deste artigo ndo poderd ser superior a 2 (duas)

horas na mesma semana.

§ 32 O disposto neste artigo serd regulamentado por decreto do Executivo, no prazo

de 90 (noventa) dias a contar da entrada em vigor da presente lei.

Art. 87. Dar-se-a a continuidade do provimento dos cargos em comissdo previstos
nesta lei que tenham igual nomenclatura e descri¢do de atribuigbes previstos na Lei n26.251

de 2005.

§ 12 O disposto no “caput” deste artigo aplica-se 3 designacdo para fungdo de

confianca e para fungdo-atividade.

§ 22 O disposto neste artigo devera ser instrumentalizado por meio de apostila a

ficha funcional do servidor, da qual constard os fundamentos normativos previstos nesta lei.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 88. A Fundacdo Municipal Irene Siqueira Alves "Vové Mocinha" — Maternidade
Gota de Leite de Araraquara (FUNGOTA), por instrumento proprio, promovera a atualizagao

da disciplina atinente aos seus cargos, carreiras e vencimentos.

Art. 89. O salario-base dos empregos publicos de Arguiteto Urbanista, Engenheiro
Agrimensor, Engenheiro Agrénomo, Engenheiro Ambiental, Engenheiro Civil, Engenheiro de
Alimentos, Engenheiro Eletricista, Engenheiro do Trabalho, Gedlogo, Médico Veterinario e

Quimico fora fixado tendo em vista as diretrizes da Lei ne 7.184, de 28 de janeiro de 2010.

Paragrafo tnico. Ao saldrio-base previsto no “caput” deste artigo, incidiram todos os
reajustes concedidos aos empregados pUblicos da Prefeitura do Municipio de Argfaquaya, a

partir da edigdo da Lei n2 7.184, de 2010.

Art. 90. As disposicdes que atribuirem ao Municipio novas despesas podera

implementadas em até 18 (dezoito) meses da vigéncia desta lei.
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§ 12 As jornadas de trabalho estipuladas nesta lei que diferirem da jornada de
trabalho padréo prevista no § 12 do art. 62 desta lei somente produzirdo efeitos a partir de
decreto do Poder Executivo que fixe, para cada emprego publico, a forma de cumprimento

das respectivas jornadas de trabalho diferidas, devendo ser especificado, dentre outros:
| — o horario minimo de inicio da jornada e o horario maximo de término da jornada;
Il — os periodos em que poderdo ser realizados os intervalos intrajornadas;

Il — as escalas de trabalho, podendo ser adotadas escalas diferentes em

conformidade com os locais de prestagdo do trabalho; e

IV — aspectos proprios da execucdo da escala de trabalho de 12 (doze) horas por 36

(trinta e seis) horas de descanso.
§ 22 O disposto no § 12 deste artigo:

| — incidird, inclusive, sobre os cargos criados na forma do enquadramento previsto

no Anexo V desta lei; e

Il — devera ser implementado em até 180 (cento e oitenta) dias, a contar da vigéncia

desta lei.

Art. 91. As despesas decorrentes da presente lei correrdo a conta das dotagdes

orcamentdrias proprias, consignadas no orgamento vigente.
Art. 92. Fazem parte da presente lei os Anexos I-A, I-B, I-C, I-D, 1L, 11, IV e V.

Art. 93. O PCCV serd obrigatoriamente revisado no maximo a cada 4 (quatro) anos,
observado prioritariamente o periodo de vigéncia do Plano Plurianual (PPA) e a pesquisa de

mercado.

Art. 94. No prazo de 60 (sessenta) dias contados da vigéncia dedta lei, s a
apresentada propositura legislativa tendo por objetivo a revisao e a conso idagdo das

gratificagdes concedidas previamente 3 edicdo desta lei.
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Art. 95. No prazo de até 120 (cento e vinte) dias contados da vigéncia desta lei, sera
apresentada propositura legislativa tendo por objetivo a institui¢do de prémio em razdo do

alcance de resultados e metas, estabelecidos em regulamentacdo, destinado:
| —a equipe técnica da Vigilancia Sanitaria; e
Il — aos empregos publicos de Enfermeiro e Técnico de Enfermagem.

Art. 96. As regulamentacdes a esta lei serdo previamente submetidas ao Comité de

Municipal de Gestdo Democrdtica, instituido pela Lei n? 8.896, de 16 de marco de 2017.
Art. 97. Ficam expressamente revogadas:

| — todos os dispositivos da Lei n2 6.251, de 19 de abril de 2005, a exce¢do dos §§ 32 e
42 de seu art. 10;

Il — a Lei n? 6.346, de 07 de dezembro de 2005;
Il — a Lei n2 6.347, de 07 de dezembro de 2005;
IV — a Lei n2 6.376, de 09 de fevereiro de 2006;
\V — a Lei n2 6.406, de 02 de maio de 2006;

V| — a Lei n2 6.430, de 20 de junho de 2006;

VIl — a Lei n2 6.453, de 18 de agosto de 2006;
VIIl — a Lei n2 6.474, de 09 de outubro de 2006;

IX — a Lei n2 6.509, de 20 de dezembro de 2006;
X — a Lei n2 6.673, de 20 de dezembro de 2007;
X| —a Lei n2 6.735, de 17 de abril de 2008;

Xl — a Lei n2 6.820, de 02 de julho de 2008;

XIil — a Lei n2 6.877, de 26 de novembro de 2008;

XIV — a Lei n2 6.930, de 06 de feverej 2009;

XV — a Lei n2 6.932, de 10 de feverfeiro de 2009;

XV] —a Lei n? 6.948, de 05 de margo de 2009;
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XVIl — a Lei n2 6.985, de 04 de maio de 2009;

XVIIl —a Lei n2 7.056, de 03 de agosto de 2009;

XIX — a Lei n2 7.075, de 17 de agosto de 2009;

XX — a Lei n2 7.093, de 17 de setembro de 2009;
XX| —a Lei n2 7.156, de 14 de dezembro de 2009;
XXIl — a Lei n? 7.157, de 14 de dezembro de 2009;
XXIIl — o art. 42 da Lei n2 7.159, de 14 de dezembro de 2009;
XXIV — a Lei n2 7.188, de 04 de fevereiro de 2010;
XXV — a Lei n2 7.191, de 04 de fevereiro de 2010;
XXVI — a Lei n® 7.238, de 30 de abril de 2010;

XXVIl — a Lei n2 7.257, de 24 de maio de 2010;
XXVIIl — a Lei n2 7.290, de 22 de julho de 2010;
XXIX — a Lei n® 7.320, de 03 de setembro de 2010;
XXX — a Lei n2 7.340, de 07 de outubro de 2010;
XXX| — a Lei n® 7.365, de 25 de novembro de 2010;
XXXIl — a Lei n 7.374, de 06 de dezembro de 2010;
XXXIIl —a Lei n® 7.390, de 15 de dezembro de 2010;
XXXIV — a Lei n® 7.424, de 15 de margo de 2011;
XXXV — a Lei n2 7.425, de 15 de margo de 2011;
XXXVI — a Lei n2 7.439, de 25 de margo de 2011;
XXXVIl —a Lei n2 7.451, de 25 de abril de 2011)
XXXVIIl — a Lei n2 7.505, de 04 de agosto de 2011;

XXXIX — a Lei n® 7.524, de 02 de setembro de 2011;
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XL —a Lei n® 7.557, de 21 de outubro de 2011;

XLl — a Lei n2 7.569, de 11 de novembro de 2011;

XLIl — a Lei n2 7.579, de 12 de dezembro de 2011;

XLIIl — a Lei n2 7.601, de 12 de dezembro de 2011;

XLIV — a Lei n2 7.667, de 08 de margo de 2012;

XLV — a Lei n® 7.675, de 14 de margo de 2012;

XLV| —a Lei n2 7.710, de 25 de abril de 2012;

XLVIl —a Lei n2 7.719, de 11 de maio de 2012;

XLVIIl — a Lei n2 7.831, de 30 de novembro de 2012;

XLIX — a Lei n2 7.842, de 05 de dezembro de 2012;

L —os arts. 12 a 32 da Lei n2 7.867, de 25 de janeiro de 2013;
LI —a Lei n® 7.870, de 02 de fevereiro de 2013;

LIl — a Lei n2 7.872, de 08 de fevereiro de 2013;

LIl — a Lei n® 7.917, de 08 de abril de 2013;

LIV — a Lei n2 7.944, de 17 de maio de 2013;

LV — os arts. 12, 22 e 42 da Lei n® 7.982, de 28 de junho de 2013;
LVI — a Lei n2 8.020, de 20 de setembro de 2013;

LVIl — a Lei n? 8.024, de 27 de setembro de 2013;

LVIIl — a Lei n2 8.154, de 10 de margo de 2014;

LIX — a Lei n® 8.155, de 10 de marco de 2014;

LX — a Lei n2 8.157, de 10 de margo
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LXII — a Lei n2 8.402, de 26 de fevereiro de 2015;
LXIV — a Lei n? 8.469, de 20 de maio de 2015;

LXV — a Lei n 8.498, de 15 de julho de 2015;

LXVI —a Lei n2 8.520, de 13 de gosto de 2015;
LXVIl — a Lei n2 8.524, de 13 de agosto de 2015;
LXVIIl — a Lei n2 8.543, de 18 de setembro de 2015;
LXIX — a Lei n2 8.560, de 13 de outubro de 2015;
LXX — a Lei n® 8.617, de 07 de janeiro de 2016;

LXXI — a Lei n2 8.620, de 20 de janeiro de 2016;
LXXIl — a Lei n2 8.682, de 23 de margo de 2016;
LXXIIl — a Lei n2 8.704, de 08 de abril de 2016;
LXXIV — a Lei n2 8.746, de 30 de junho de 2016;
LXXV — a Lei n2 8.756, de 21 de julho de 2016;
LXXVI —a Lei n2 8.769, de 18 de agosto de 2016;
LXXVIl —a Lei n2 8.839, de 12 de dezembro de 2016;
LXXVIIl — a Lei n2 8.876, de 02 de fevereiro de 2017;
LXXIX — da Lei n2 8.916, de 28 de margo de 2017:
a) os §§ 12 e 22 do art. 6°;

b) os art. 34 e 41;

c) os Anexos | a IV;

LXXX — da Lei n2 8.931, de 30 de marg¢ de 2017:

a) o art. 14;

b) o § 42 do art. 15; ~
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¢) o Anexo Unico;

LXXX! — a Lei n2 8.983, de 24 de maio de 2017;

LXXXIl — a Lei n29.027, de 13 de julho de 2017;
LXXXIIl — a Lei n2 9.092, de 21 de setembro de 2017;
LXXXIV — a Lei n 9.140, de 30 de novembro de 2017;
LXXXV —a Lei n2 9.170, de 25 de janeiro de 2018;
LXXXV] — a Lei n2 9.179, de 31 de janeiro de 2018;
LXXXVIl — a Lei n2 9.183, de 08 de fevereiro de 2018;
LXXXVIIl — a Lei n2 9.184, de 08 de fevereiro de 2018;
LXXXIX — a Lei n2 9.214, de 08 de margo de 2018;

XC —a Lei n2 9.238, de 11 de abril de 2018;

XCl — a Lei n2 9.283, de 04 de junho de 2018;

XCll — a Lei n2 9.299, de 20 de junho de 2018;

XClIl — a Lei n2 9.412, de 14 de novembro de 2018;

XCIV — a Lei n2 9.461, de 04 de fevereiro de 201S;

XCV — o art. 52-A da Lei n2 9.465, de 06 de fevereiro de 2019;

XCVI — a Lei n2 9.615, de 12 de junho de 2019;
XCVIl —a Lei n2 9.627, de 27 de junho de 2019;
XCVIII — a Lei n2 9.700, de 16 de agosto de 2019;
XCIX —a Lei n° 9.701, de 26 de agosto de 2019;

C —a Lei n29.723, de 19 de setembro de

Cl — a Lei n2 9.753, de 10 de outubro d¢ 2019;

Cll — a Lei n® 9.756, de 17 de outubro de 2019;
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Clll — a Lei n29.759, de 17 de outubro de 2019.

Art. 97. Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo, produzindo efeitos a contar

de 12 de fevereiro de 2020.

Paragrafo Gnico. Até a producdo de efeitos prevista no “caput” deste artigo,

permanecem vigentes e validas as disposi¢cdes atinentes a jornada de trabalho previstas na

Lei n2 6.251, de 2005, e respectivos regulamehtos.

PREFEITURA DO MUNICIPIODE ARARAQUARA, ags 18 (dezoito) dias do més de novembro

do ano de 2019 (dois mil e dezenove).

EDINHO SILVA
- Prefelito Municipal -
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MUNICIPIO DE ARARAQUARA

ANEXO V
TABELA DE ENQUADRAMENTO DOS EMPREGOS PUBLICOS DE PROVIMENTO EFETIVO

EMPREGO DE ORIGEM

|

EMPREGO A SER ENQUADRADO

I = Agente Administrativo de Servigos
Pdblicos

a) Assistente Administrativo;

b) Assistente Administrativo de
Urgéncia e Emergéncia;

c) Assistente Administrativo de Servico
de Salide Especializado;

Il — Agente de Enfermagem

a) Agentede Enfermagem;
b) Técnico de Enfermagem.

Il - Agente de Enfermagem do Trabalho

Técnico de Enfermagem do Trabalho

IV — Agente de Fiscalizagio

Agente de Transito

V — Agente Operacional de Servicos Publicos

a) Auxiliar de Cuidador Social;
b) Auxiliar de Servigos Publicos;
c) Carpinteiro;

d) Eletricista;

e) Encanador;

f) Marceneiro;

g) Pedreiro;

h) Pintor;

i) Serralheiro;

j) Servente De Obras.

VI — Agente Operacional de Telefonia

Telefonista

VIl — Agente Social de Servicos Pblicos

a) Agente Social de Servicos Publicos
b) Cuidador Social;
c) Orientador Social.

VIl = Arquiteto

Arquiteto Urbanista

IX = Auxiliar de Satide Bucal

a) Auxiliar de Satde Bucal;
b) Auxiliar de Satide Bucal em Urgéncia
e Emergéncia;

X —Educador Social

a) Educador Social;
b) Educador Cultural.

Xl —Engenheiro

l

a) Engenheiro Agrimensor;
b) Engenheiro Agrénomo;

¢) Engenheiro Ambiental;
d) Engenheiro Civil;

e) Engenheiro de Alimentos;
f) Engenheiro Eletricista.

| XIl — Guarda Civil Municipal |

Guarda Civil Municipal

| XIll — Médico

4‘

a) Meédico Generalista;
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MUNICIPIO DE ARARAQUARA

b) Médico Especialista.

XIV — Médico Horista

a) Médico Generalista Horista;
b) Médico Especialista Horista.

XV —Técnico em Servigos Publicos — Luz, Som

e Imagem

Técnico de Luz, Som e Imagem:;

XVI = Técnico em Servigos Publicos —
Agrimensura

Técnico em Agrimensura

XVII = Técnico em Servigos Publicos —
Agronomia

Técnico em Agronomia

XVIII — Técnico em Servicos Publicos —
Agropecudria

Técnico em Agropecudria

XIX — Técnico em Servigcos Publicos —
Contabilidade

Técnico em Contabilidade

XX —Técnico em Servigos Pdblicos —
Imobilizagdo Ortopédica

Técnico em Imobilizacio Ortopédica

XXI = Técnico em Servicos Publicos —
Informaética

Técnico em Informatica

XXII - Técnico em Servigos Publicos —
Programagdo de Computadores

Programador de Sistemas de Informac3o

XXIIl - Técnico em Servigos Plblicos —
Laboratdrio de Analises Clinicas

Técnico em Laboratdrio

XXIV — Técnico em Servicos Publicos —
Nutricdo

Técnico em Nutricdo e Dietética

XXV —Técnico em Servigos Plblicos —
Manutengdo de Computadores

Técnico em Informatica

XXVI - Técnico em Servicos Publicos —
Nutricdo e Dietética

Técnico em Nutricdo e Dietética

XXVII - Técnico em Servicos Pdblicos —
Protese Dentdria

Técnico em Prétese Dentéria

XXVIII - Técnico em Servicos Publicos —
Radiologia

Técnico em Radiologia

Pagina 154 de 154



CAMARA MUNICIPAL DE ARARAQUA

DESPACHOS
Processo n474/2019

Senhor Presidente,
Analisando a propositura ora recebida, é a presente para transmitir-lhe as
seguintes informacoes, para defini¢do do rito para sua correta tramitacao:

FRegime de tramitacao: Regime de votagao: Qubrum:
DE URGENCIA UNICA xAATORE A’SIM'PLES
Data de recebimento: Prazo para apreciagao: x -

18 NOV 2019 23 JAN 2020 VOTACAO SIMBOLICA
Comissbes Permanentes que deverdo se manifestar:
1 - Comissdo de Justica, Legislagdo e Redagao;
2 — Comissio de Tributacdo, Finan¢as e Or¢amento.

Aral{a oxembro de 2019.
. Il 1l o l I. ] I‘\ -
VALDEMAR MARTINS NE-TO\! MOUCO MENDONCA
Diretor Legislativo B

Visto. De acordo.

Defiro a solicitacdo de retirada do Substitutivo ne
02 ao Projeto de Lei n? 377/2019, protocolizado
sob o n? 9711, em 18 de novembro de 2019, nos
termos do oficio n® 381/2019-SJC, do
Excelentissimo Senhor Prefeito, autor da

propositura.
Araraquara, 1 8 NOV. 2019

Presidente

Encaminhe-se os autos deste processo as
comissdes permanentes indicadas pela Diretoria
Legislativa, na ordem em que indicadas.

Araraquara, 18 NOV. 2014

TEo’é{ﬁ"ErSﬁIIANA

Presidente




Comissao de Justica, Legislacao e Redacéao

PARECER N° 5 3 1 12019

Projeto de Lei n° 377/2019, acompanhado do Substitutivo n° 03

Processo n° 474/2019

Iniciativa: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA
Assunto: Dispoe sobre o Plano de Cargos, Carreiras € Vencimentos (PCCV) da

Prefeitura do Municipio de Araraquara € dé outras providéncias.

A iniciativa de projetos de lei sobre a criacdo de cargos, empregos €
funcdes na administragao direta e autarquica do municipio, ou aumento de sua
remuneragao, bem como a estruturacéo e atribuicdes dos 6rgéos, que € a matéria
submetida ao nosso exame, & de iniciativa privativa do Prefeito (artigo 74, incisos 1,
Il e V, da Lei Orgénica Municipal).

A elaboracdo da propositura atendeu as normas regimentais vigentes.

Pela legalidade.

Quanto ao mérito, o plenario decidira.

A Comissao de Tributagao, Financas € Orgamento para manifestacao.

E o parecer. —

. . 1 8 NOv. 2019
Sala de reunides dag gcomiss

L aul m :
7 : a CJLR
Vg / -
.’f// ‘) /\ J / /[lj =

7 J?éé Ca&)s PorsanM | Lucas Grecco

Rua Sio Bento, 887, Centro, Araraquara - SP, CEP 14801-300
www.camara-arq.sp.gov.br
Paginaldel



Comissao de Tributacédo, Financas e Orgamento

PARECERN 33 3  now

Projeto de Lei n° 377/2019, acompanhado do Substitutivo n® 03

Processo n° 474/2019

Iniciativa: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA

Assunto: Dispde sobre o Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos (PCCV) da
Prefeitura do Municipio de Araraquara e da outras providéncias.

Ao apreciar a matéria, a douta Comissao de Justica, Legislagao e
Redac&o concluiu pela sua legalidade.

No que diz respeito a sua competéncia, esta Comissao nada tem a
objetar.

Cabe ao plenario decidir.

E o parecer.
Sala de reunides das comissoes; 1 8 NOV. 2018
7%
Zé Luiz (Zé Macaco)
Presidente da CTFO
//./’:I ’
f //57’?2/,9?;} U~
Elias Chediek Juliana Damus

Rua Sio Bento, 887, Centro, Araraquara - SP, CEP 14801-300
www.camara-arq.sp.gov.br

Piginaldel
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Resp.
OFicIO Araraquara, 14 de novembro de 2019

A Diretoria Legislativa:
Ao
1- Conhecimento;
Excelentissimo Senhor 2= Juntar ao processo do
TENENTE SANTANA Projeto de Lei 377/19!

£ (A 7 ‘
Vereador e Presidente da Camara Municipal de Araraquara |0 / 11 / 20 / G/
Rua S3o Bento, 887 - Centro

A
/f”‘?é“‘)
14801-300 - ARARAQUARA/SP 7 >

TGPl

S

ANt

z

Tenente Santana
Presidente

@

Senhor Presidente:

E de conhecimento o encaminhamento a Vossa Exceléncia do Projeto de Lein2377/2019

que dispde sobre o Plano de Carreiras, Cargos, Empregos e Vencimentos (PCCV) da
Prefeitura do Municipio de Araraquara.

De acordo com a proposta:

1. A tabela do “ANEXO I-A - EMPREGOS DE PROVIMENTO EFETIVO” enquadra os
empregos “XV — Arquiteto Urbanista” e “XLIV a L — Engenheiros” na referéncia
de ingresso “151” com carga hordria de “6 horas didrias, em conformidade com
a alinea “a” do art. 32, da Lei Federal n2 4.950-A, de 22 de abril de 1966”.

KREARERRE TTOINR P OVO0I0N B29606 6T

2. A tabela do “ANEXO I-C - VENCIMENTO DOS EMPREGOS DE PROVIMENTO
EFETIVO — MENSALISTA” do PCCV estabelece para a Referéncia 151 o Valor de
RS 5.774,05.

3.

O art. 67 do Projeto de Lei n2 377/2019 (PCCV) estabelece que “Os atuais
ocupantes dos empregos publicos de provimento efetivo serdo enquadrados na
referéncia equivalente ao valor de seu vencimento base ou, caso inexistente /
referéncia com tal valor, na referéncia imediatamente superior da tabela

—p ¢ / ”
///“
vencimental”.

Considerando que:

1. De acordo com a mencionada Lei Federal n2 4.950-A, de 22 de abril de 1966, que £
dispde sobre a remuneragdo de profissionais diplomados em Engenharia, ;
Quimica, Arquitetura, Agronomia e Veterinaria, em seu art.5° “para a execugdo A
das atividades e tarefas classificadas na alinea a do art. 39, fica fixado o salario-




Folha_&ﬂg___g
Proc q}q E
2. Conforme Decreto Federal N2 9.661, de 12 de janeiro de 2019, a partir de 19Rbep. "_E

janeiro de 2019, ficou estabelecido o saldrio minimo de RS 998,00.

3. O valor atualmente correspondente a “6 (seis) vezes o maior salario-minimo
comum vigente no Pais” é de R$ 5.988,00.

4. Na tabela do “ANEXO I-C - VENCIMENTO DOS EMPREGOS DE PROVIMENTO
EFETIVO — MENSALISTA” o valor imediatamente superior aos 6 salarios minimos
é de RS 6.008,50 correspondente a referéncia 155.

5. O Substitutivo n21 ao Projeto de Lei n® 377/2019, protocolado em 12/11/2019,
alterou o enquadramento para a referéncia 140, cujo valor dos vencimentos é
RS 5.175,42, o0 que equivale a RS 14,78 a mais do que o atual vencimento,
frustrando a expectativa de atendimento a Lei Federal n2 4.950-A, que
determina o piso salarial para a categoria.

Sendo assim, solicitamos a alteragdo do enquadramento inicial para o emprego de
Arquiteto Urbanista e os empregos de Engenheiro na referéncia 155 do ANEXO I-C do
Projeto de Lein2377/2019, de forma a n3o prejudicane categoria e atender’plenamente
a Lei Federal n2 4.950-A. '

gL\,

Vo a N /’,
Ao/ s ST
C’Z/AL’ZQSOMMS [

it /7 7/%

Brurio Rafael Zanei
Arquiteto - CAU A88541-0
Matr. 20.945 -

Alessandra Akle Shintaku
/Ar uiteta - CAU A102868-5
Matricula 20611-3
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CAMARA MUNICIPAL DE ARARAQUARe

Gabinete da Presidéncia

EDITAL NUMERO 09
De 21 de novembro de 2019

Convocagio da 232 Sessao Extraordinéria da 172
Legislatura para o dia 25 de novembro de 2019,
3s 10 horas, destinada a apreciagdo, em Unica
discussio e votagdo, dos Substitutivos n? 01 aos
Projetos de Lei n? 375/2019 e 385/2019, do
Substitutivo n® 02 ao Projeto de Lei n®
376/2019, do Substitutivo n® 03 ao Projeto de
Lei n® 377/2019, e dos Projetos de Lei n®
388/2019 e 389/2019, todos de autoria da
Prefeitura do Municipio de Araraquara.

A PRESIDENCIA deste Legislativo, com base na alinea a do inciso Il do
artigo 32 e no artigo 180-A do Regimento Interno da Camara Municipal de Araraquara,
anexo 2 Resolucio n? 399, de 14 de novembro de 2012, CONVOCA os senhores vereadores
para a 232 Sessdo Extraordinaria da 172 Legislatura, a ser realizada no dia 25 de
novembro de 2019, as 10 horas, no Palacete Vereador Carlos Alberto Mango, sito a Rua
S30 Bento, n° 887, destinada 2 apreciagdo, em tnica discussao e votacio, dos Substitutivos
ne 01 aos Projetos de Lei n® 375/2019 e 385/2019, do Substitutivo n® 02 ao Projeto de
Lei n® 376,/2019, do Substitutivo n® 03 ao Projeto de Lei n® 377/2019, e dos Projetos de
Lein2388/2019 e 389/2019, todos de autoria da Prefeitura do Municipio de Araraquara.

Dado e passado nesta cidade, vai por mim assinado e afixado no local de
costume na forma da lei.

Araraquara, 21 de novembro de 2019.

Ve7’ea or e Presidente

Rua S3o Bento, 887, Centro, Araraquara - SP, CEP 14801-300
Wwww.camara-arq.sp.gov.br



Aprovado em Onica discussdo e volagio, nos
termos do artige 245, do Re i iento interno.
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CAMARA MUNICIPAL DE ARARAQUARA

TERMO DE ENCERRAMENTO DE VOLUME

Nesta data, em atendimento a solicitacao do Diretor de Unidade, Senhor
Valdemar M. N. Mouco, da Diretoria Legislativa, encerra-se o 3°
Volume do presente Processo, que se encerra com este termo,
numerado sequencialmente como folha n°® 642. O assunto continuara
sendo tratado no 4° Volume, que leva o mesmo numero de processo e as

mesmas especificacdes, ndo sendo permitida a separacgéo.

Observacdo: nenhum despacho podera ser acrescido e nenhum

documento podera ser juntado a este volume.

Araraquara, 24 de novembro de 2019.

Maisa F. dos Santos
Gerente
Matr. 2044





