MUNICIPIO DE ARARAQUARA

DECRETO N2 12.072
De 09 de setembro de 2019

Dispbe sobre os  procedimentos para
requerimento da reducdo da jornada de trabalho,
conforme instituido pela Lei n? 9.701, de 26 de
agosto de 2019,

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA,
Estado de S3o Paulo, com fundamento na alinea “a” do inciso | do “caput” do art. 126
c.c. 0 inciso IV, “in fine”, do “caput” do art. 112, da Lei Orgénica do Municipio de
Araraquara, e tendo em vista o disposto na Lei n2 9.701, de 26 de agosto de 2019;

DECRETA:

Art. 12 O prazo para o requerimento da redug¢do da
jornada de trabalho, instituida pela Lei n29.701, de 26 de agosto de 2019, dar-se-
a no periodo de 10 {dez) de setembro a 11 (ohze) de outubro de 2019 {dois mil e
dezenove). '

Art. 22 O empregado putblico interessado na redugao
de sua jornada de trabalho de 8 (oito) horas didrias e 40 (quarenta) horas semanais,
com remuneragdo proporcional, calculada sobre a totalidade do salério-base do
empregado publico, adstrita as disposicBes do artigo 32 da Lei n® 9.701, de 2019,
deverd valer-se do formulario disposto no Anexo | deste decreto para efetivar o
requerimento, o qual deverd ser enderecado ao titular da Secretaria ou a
autoridade maxima da entidade da Administracdo Municipal Indireta em que
estiver lotado, nos termos do artigo 49 combinado com o artigo 82 da Lei n2 9.701,
de 2019.

Art. 32 A decisdo proferida pelo titular da Secretaria
ou pela autondade maxima da entidade da Administracdo Municipal Indireta,
acerca do deferimento ou do indeferimento do requerimento de reducdo de
jornada de trabalho, nos termos do art. 52 da Lei n? 9.701, de 2019, deverd ser
instrumentalizada pelo formulario disposto no Anexo Il deste decreto.

Paragrafo Gnico. Nas hlpoteses de decisdes
idas por titular de Secretaria, os formuldrios correspondentes, previstos no
“capyt” deste artigo, deverdo ser remetidos 3 Secretaria de Justica e Cidadania o
dia 71 de outubro de 2019. '
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Art. 42 As portarias expedidas pelo Chefe do Poder
Executivo e pela autoridade médxima da entidade da Administracio Publica
Municipal Indireta, que efetivardo as concessdes das reducées da jornada de
trabalho, conforme no art. 62 da Lei n2 9.701, de 2019, serdo publicadas no dia 22
{vinte e dois) de outubro de 2019 (dois mil e dezenove), com efeitos a partir de 28
(vinte e oito) de outubro de 2019 (dois mil e dezenove).

Art. 52 Os formularios previstos nos anexos deste
decreto estardo disponiveis junto ao sitio eletrénico da Prefeitura do Municipio de
Araraquara e do Departamento Autdnomo de Agua e Esgotos de Araraquara.

Art. 62 Este decreto entra em vigor na data de sua
publicagdo.

PACO MUNICIPAL “PREFEITO RUBENS CRUZ”, aos 09 {nove) dias do més de
setembro do ano de 2019 {dois mil e dezénoye).

MARINA RiBEIRO DA SiLVA
Coordenadora Executiva de Justica e Cidadania

Arquivado em livro proprio n2 01/2019 (“mrs).
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ANEXO |
FORMULARIO PARA REQUERIMENTO DE REDUCAO DE JORNADA DE TRABALHO

PROTOCOLO

DADQS DO REQUERENTE:

Nome:
Matricula: CPF:
Celular: e-mail:

JORNADA REQUERIDA:

1 6 {seis) horas di4rias e 30 (trinta) horas semanais

[ ] 4{quatro) horas diarias e 20 (vinte) horas semanais

FUNDAMENTACAO DO REQUERIMENTO E FUNDAMENTACAO DA VIABILIDADE DA REDUCAQ DE
JORNADA PRETENDIDA: '

Araraquara, éta de
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ANEXO II
FORMULARIO PARA APRECIAGAO DO REQUERIMENTO DE REDUCAO DE JORNADA
DE TRABALHO

Fu
Nome:

Titular da Secretaria Municipal ou Autoridade maxima de entidade da Administracdo Municipal indireta,

’

:I Defiro, com fulcro no “caput” do artigo 52 da Lei n? 9.701, de 26 de agosto de 2019, a reducéo de
jornada de trabalho, conforme requerimento expresso no guiché administrativo de ne , NOS
termos da fundamentagio abaixo.

E Indefiro a redugdo de jornada de trabalho requerida no guiché& administrative de n2
com fulcro na(s) possibilidade(s) de indeferimento dispostas no § 22 do artigo 52 da Lei n2 9.701, de 26 de
agosto de 2019:

[} aredugdo da jornada de trabalho importa em prejuizo ao bom andamento do servigo publico;

[ 1 a redugdo da jornada de trabatho estd em desconformidade com o interesse da Administragdo
Municipal;

a reducdo da jornada de trabalho importa em reducio do saldrio do empregado publico em nivel
inferior ao do saldrio minimo nacional;

[ ] o aredugdo da jornada de trabalho gera a necessidade de contratacdo de servidor para que se cumpra
o servico pdblico do solicitante;

E:] a reducdo da jornada de trabatho cria ou aumenta a quantidade de jornada extraordindria de trabalho
na unidade em que 0 empregado puablico desenvolver suas atividades.

FUNDAMENTACAO DA DECISAO

Araraquara, dia de més de 2019.
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