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EXERCICIO DE 2019

Interessado: PREFEITURA DO MUNICiPIO DE ARARAQUARA
Do, Processado: PROJETO. DE LEI Ne 220 I 2019

Data do Protocolo: Regime de tramitagao: Data final para apreciagdo:
13/06/2019 DE URGENCIA 23/07/2019

v Kol bl S TR e L e IR T T T
Assunto:
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Dispbe sobre a contratacdo de pessoal por tempo
determinado para atender 3 necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, e da outras providéncias.
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MUNICIPIO DE ARARAQUARA

OFiCIO/SIC Ne 0172/2019 Em 13 de junho de 2019

Ao

Excelentissimo Senhor

TENENTE SANTANA

Vereador e Presidente da Camara Municipal
Rua S3o Bento, 887 — Centro

14801-300 - ARARAQUARA/SP

Senhor Presidente:

Nos termos da Lei Orgénica do Municipio de Araraquara, encaminhamos a Vossa
Exceléncia, a fim de ser apreciado pelo nobre Poder Legislativo, o incluso Projeto de Lei
que dispde sobre a contratagdo de pessoal por tempo determinado para atender a
necessidade temporé'ria de excepcional interesse publico, nos termos do inciso IX do

artigo 37 da Constitui¢io da Republica Federativa do Brasil, e da outras providéncias.

0 presente Projeto de Lei dispbe sobre a contrata¢do de pessoal por tempo

{1

~
by

determinado para atender & necessidade temporaria de excepcional interesse publico,
em conformidade com o inciso IX do artigo 37 da Constituicdo da Republica Federativa
do Brasil e se justifica pelo Termo de Ajustamento de Conduta (TAC) proveniente do
Inquérito Civil 14.0195.0001225/2018-3, firmado junto ao Ministério Publico do Estado
de S3o Paulo aos 25 de outubro de 2018.

Com o intuito de garantir integral cumprimento ao contetido do Termo de
Ajustamento de Conduta, que tem como objeto a definicdo de critérios para a
contratacdo de servidores para a FUNGOTA e unidades de sadde do Municipio de

raquara, este Projeto de Lei visa 4 adequagdo da legislagdo municipal, bem como sua

BRI LH-000L0 863590 £162/99/51

postyra para com os candidatos aprovados em concursos publicos municipais

antefiormente ou concomitantemente ocorridos a necessidade de contratacdo

temporaria.
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A importéncia da contrata¢do de pessoal por tempo determinado, outrossim, se
justifica por eventos futuros e incertos que porventura venham acometer a garantia dos
direitos contidos na Constituicio da Republica Federativa do Brasil e cujas prestagoes

sdo atribuidas ao Municipio.

Assim, tendo em vista a finalidade a que o Projeto de Lei se destinara,
entendemos estar plenamente justificada a propositura do mesmo que, por certo, ira

merecer a aprovacdo desta Casa de Leis.

Finalmente, por julgarmos esta propositura como medida de urgéncia,
solicitamos seja o presente Projeto de Lei apreciado dentro do menor prazo possivel,

nos termos do artigo 80 da Lei Organica Municipal.

Valemo-nos do ensejo para renovag-lhe os protestos de estima e aprego.

Atenciosamente,
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Dispde sobre a contratagdao de pessoal por tempo
determinado para atender a necessidade tempordria
de excepcional interesse publico, nos termos do
inciso IX do artigo 37 da Constituigdo da Republica

Federativa do Brasil, e da outras providéncias.

Art. 12 Os érgdos integrantes da Administragdo Municipal Direta, Indireta e
Fundacional poderdo efetuar contratacdo de pessoal por tempo determinado, nas
condicdes e prazos previstos nesta Lei, desde que haja necessidade temporaria de
excepcional interesse publico conjugada com viabilidade em termos orgamentario-

financeiros.

Art. 22 Considerar-se-a necessidade temporaria de excepcional interesse

publico:

| — a contratacdo de profissional para a adrea da educagdo, inclusive agentes
educacionais, para suprir a falta de servidor publico efetivo motivada pelas seguintes

situagdes:
a) vacancia do cargo;

b) afastamento ou licenga;

existéncia de horas-aula n3o preenchidas ou vagas em decorréncia de
xoneracdo ou demissdo, falecimento, aposentadoria, afastamento ou licenca de

qualqugr natureza, que ndo puderem ser assumidas em substitui¢do;
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d) nomeagdo para ocupar cargo de dire¢do ou de vice diregdio em unidade

educacional;

e) para garantir o efetivo funcionamento de programas educacionais de
relevante interesse social, desde que n3o haja pessoal disponivel no quadro efetivo de

servidores;
Il — contratacdo de profissionais para a drea de saiide em razdo de:
a) vacancia do cargo;
b) afastamento ou licenga; e
c) assisténcia a emergéncias ou calamidades em satde publica.
§ 12 Para os fins desta lei:

| — n3o sera considerada situa¢io excepcional a mera necessidade de expansdo
ou reposi¢io do numero de integrantes do quadro de profissionais, sem que haja fato

concreto e extraordinério que comprove essa excepcionalidade;

Il — ndo serad considerada situacdo excepcional aquela gerada pela inércia do
administrador ptblico ou pela sua falta de planejamento na contratagdo de pessoal

definitivo; e

Il - serdo consideradas ilegais as contratagdes temporarias renovadas no mesmo
biénio, para as mesmas fungdes, ainda que haja intersticio temporal entre elas,
mormente se desacompanhadas, desde o primeiro ajuste, da abertura de concurso

ublico\para contratagdes definitivas.

29 Qualquer ato de contratagdo de pessoal temporério devera ser precedido

de actirado exame acerca de certames em andamento ou da existéncia de candidatos
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anteriormente aprovados em concursos publicos realizados pelos érgdos integrantes da

Administragdao Municipal.

§ 32 E vedada a contratagdo tempordria de servidor licenciado, a qualquer titulo,
da Administracdo Publica Direta, Indireta ou Fundacional, de qualquer dos poderes da

Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios.

Art. 32 Havendo comprovada necessidade e ndo havendo concurso publico
homologado pela Administragdo Municipal, as contratagdes temporarias deverao ser

precedidas de processo seletivo, salvo em casos de emergéncia ou calamidade publica.

Pardagrafo tinico. O processo seletivo instaurado tera prazo de inscrigdo, previsto

em edital, nunca inferior a 5 (cinco) dias uteis, incluido o dia inicial e o dia final.

Art. 42 Na hipdtese de contratagdo temporaria fundamentada na excepcional e
imprevista necessidade tempordria, a Administragdo devera se valer, com prioridade,
de profissionais que integrem a lista de aprovados em concursos publicos homologados
e validos, para o mesmo emprego, realizados no ambito do Municipio, desde que

preencham as condi¢des do edital da contratagdo temporaria que se pretende realizar.

§ 12 Para o cumprimento do disposto no “caput” deste artigo, os candidatos
aprovados em concursos publicos para os cargos constantes de processo seletivo
inaugurado para fins de contratagcio temporaria serdo notificados, mediante 6rgdo de
imprensa oficial do Municipio, para que, se assim desejarem, procedam a sua inscri¢do

no processo seletivo.

§ 29 A notificagio e a escolha do profissional a ser contratado deverdo

cohsiderar, rigorosamente, a ordem de classificagdo do concurso homologado e valido.

2 O chamamento do candidato para ocupar emprego tempordrio em nada
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ordem de classificacdo do concurso, e dispensard o aviso prévio de 30 (trinta) dias

referido no § 12 do art. 92 desta lei.

§ 42 O disposto neste artigo aplica-se também as entidades da Administragdo
indireta ou fundacional, observados os concursos por elas realizados, ainda que a
contratagdo esteja relacionada com o cumprimento de contratos de gestdo, convénios

ou similares, firmados com a Administragao Direta.

Art. 52 As contrata¢des serdo feitas sob o regime da Consolidagdo das Leis do
Trabalho — CLT, por tempo maximo e improrrogavel de 06 (seis) meses, podendo ser
prorrogadas uma tnica vez, mediante substanciada justificagdo do titular da pasta,

ratificada pelo Prefeito Municipal.

§ 12 Em todos os casos de contrata¢io tempordria serdo exigidos do contratado,
no ato da posse, declaracio de eventuais vinculos ativos que mantenham com a
Administragio Pablica de qualquer nivel ou se integram a relagdo de servidores publicos

inativos ou licenciados.

§ 22 As contratacdes temporarias regidas por esta lei deverdo observar as

limitagGes constitucionais previstas:

| — na regra e nas exce¢bes para a acumulagdo de cargos, empregos ou fungdes,

referidas no inciso XVI do art. 37 da Constituigio da Republica Federativa do Brasil;

r

Il — na regra que impede a acumulagio de remuneracdo e proventos da

tividade, referida no § 10 do art. 37 da Constitui¢do da Republica Federativa do Brasil;
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Art. 62 A remuneragio do pessoal contratado nos termos desta lei sera fixada
nos padrdes de vencimentos idénticos aos estabelecidos para fungbes equivalentes do

quadro permanente, exceto quando houver previsdo legal expressa em sentido diverso.

Pardgrafo tinico. Para os efeitos deste artigo, ndo se consideram as vantagens

de natureza individual dos servidores ocupantes de cargos tomados como paradigmas.
Art. 72 O pessoal contratado nos termos desta lei ndo podera:

| — desempenhar atribuigdes, funcdes ou encargos ndo previstos no respectivo

contrato;

Il — ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precario ou em substituicdo,

para o exercicio de cargo em comissdo ou fun¢do de confianga;

Il — ser novamente contratado com fundamento nesta lei, no prazo de 2 (dois)
anos a contar da extingdo da contratagdo temporaria, salvo na hipétese prevista no

inciso | do art. 22 desta lei.

Art. 82 As infracbes disciplinares atribuidas ao pessoal contratado
temporariamente serdo apuradas mediante processo administrativo, concluido no
prazo de trinta dias e assegurada ampla defesa, aplicando-se, no que couber, a

legislacdo de regéncia de processos administrativos disciplinares do érgdo contratante.

Art. 92 O contrato firmado de acordo com esta lei extinguir-se-a, sem direito a

indenizagdes:

| — pelo término do prazo contratual;

Il — por iniciativa do contratado; e

1l - por iniciativa do 6rg3o ou entidade contratante, decorrente de conveniéncia

administrativa.
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§ 12 O contratado que deseje rescindir a contratagdo devera comunicar a sua
pretensdo a unidade contratante, por escrito, com antecedéncia minima de 30 (trinta)

dias, dispensada na hipétese do § 32 do art. 42 desta lei.

§ 22 Na hipétese de rescisdo antecipada por iniciativa da Administra¢ao, o 6rgdo
publico contratante pagara ao contratado o valor correspondente 3 metade do que lhe

caberia receber no periodo remanescente do contrato.

Art. 10. A Lei n2 9.465, de 6 de fevereiro de 2019, passa a vigorar com a seguinte

alteragdo:

§5¢2 As contratagdes referidas neste artigo seguirdo os ditames estabelecidos
na Lei Municipal que dispuser sobre a contratagdo de pessoal por tempo
determinado para atender a necessidade temporaria de excepcional
interesse pﬁblico, exceto quanto ao prazo de contrata¢do, que seguirad a

regra estabelecida no § 42 deste artigo.”(NR)
Art. 11. Ficam revogadas:
|—alein25.614, de 11 de maio de 2001;
ll—a Lei n29.235, de 28 de margo de 2018;
Ill — a Lei n2 9.333, de 25 de julho de 2018;

V — os arts. 12 e 22 da Lei n2 7.871, de 4 de fevereiro de 2013;

— o0 art. 52 da Lei n2 8.498, de 15 de julho de 2015; e

| - 0 art. 32 da Lei n2 8.986, de 24 de maio de 2017.
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TERMO DE AJUSTAMENTO DE CONDUTA
IC 14.0195.0001225/2018-3

Pactuantes:

1. MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE SAO PAULO,
representado pelo Promotor de Justi¢a do Patrimdnio Publico e Social RAUL DE MELLO
FRANCO JUNIOR.

2. MUNICIPIO DE ARARAQUARA, representado pelo Prefeito
Municipal EDSON ANTONIO EDINHO DA SILVA.

3. LUCIA_REGINA ORTIZ LLIMA, Diretora Executiva da
FUNGOTA - Fundacido Municipal Irene Siqueira Alves — Vovd Mocinha

4. ELIANA APARECIDA MORI HONAIN, Secretaria Municipal

de Saude.

5. JULIANA AGATTE, Secretaria Municipal de Gestio e

Finangas.

OBJETO: defini¢do de critérios para a contratagdo de servidores

para a FUNGOTA e unidades de satide do Municipio de Araraquara, bem como para o
aperfeicoamento da legislagiio municipal.

Considerando que a FUNGOTA foi atribuida, por decreto
municipal!, a gestio e a administracdo das Unidades de Pronto Atendimento (UPAs), o que
inclui a disponibilizacfio de recursos humanos, com a possibilidade de cess@o de empregados
publicos da Adrministracdo [ireta;

. - Considerando que como fundacio instituida pelo Poder Publico, a
FUNGOTA submete-se aos mandamentos dos arts. 111 ¢ 115, inc. II, da Constituicdo do
Estado de S#io Paulo e, para a contratagio de pessoal deve, em regra, realizar conturso
publico;

Considerando que as contrata¢des de pessoal, por tgmpo
determinado, possuem cardter excepcional e somente " se justificam para|atefder a

I Decreton. 11.601, de 05.02.2018.
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necessidade temporaria de excepcional interesse publico (cf. art. 37, inc. IX, CF), previstos,
em Araraquara, na lei municipal 5.614, de 11.05.2001;

Considerando que as Unidades de Pronto Atendimento do Municipio
de Araraquara podem contar, atualmente, com pessoal da Administracio Direta e, em carater
complementar, com pessoal da FUNGOTA, sendo inadmissivel que os candidatos aprovados
em concursos finalizados. tanto da Administragfio Direta quanto da Fundagéo, tenham os
seus direitos de nomeacdo frustrados por contratactes temporarias, conforme entendimento
vinculante do STF::

Considerando que as situages excepcionais em que a FUNGOTA
assumiu as UPAs, com a repentina saida da O.S. contratada pelo Municipio, justificaram
contratagbes temporarias que, entretanto, ndo devem ser renovadas por mera conveniéncia,
bem como niio podem desrespeitar os direitos dos candidatos aprovados em concursos
publicos concluidos

Considerando, a partir da experiéncia colhida dos fatos examinados
ao longo do IC, a conveniéncia de aprimorar a legislagio municipal que cuida de
contratagdes temporarias (cf. art. 37, inc. IX, da CF), estabelecem as partes o seguinte
ajustamento:

1. Qualguer ato de contratacio de pessoal para trabalhar em unidades
de saide do Municipio deverd ser precedide de acurado exame acerca de certames em
andamento ou da existéncia de candidatos anteriormente aprovados em concursos publicos
realizados pelo Municipio de Araraquara ou pela FUNGOTA. (-

1.1. Salvo em situaches excepcionais, devidamente justificadas, a
contratagdo definitiva devera ser tomada por prioritaria. /.-

2. Os pactuantes que integram a Administragdo Municipal se
comprometem a ndo proceder 4 contrata¢io de profissionais, por tempo determinado, sendo
em face de situacfio temporaria de excepcional interesse piiblico, devidamente comprovada,
que se amolde & lei municipal 5.614/01 e seja vidvel em termos or¢amentarios-financeiros.

o

2.1. Nio sera considerada situagfio excepcional a mera necessidade
de expansio ou reposi¢do do namero de integrantes do quadro de profissionais,
sem que haja fato concreto e extraordinirio que comprove essa
excepciopalidade. £

2. Nio sera considerada situacio excepcional aquela gerada pela
inércia Hoadministrador publico ou pela sua falta de planejamento. ¢

3 f\ s
~A .

2 Cf. 8TF - Repercussiio Gerdl | RE 598.099 — Rel. Min. Gilmar Mendes; Al 848031-AgR/PE — Rel. Min.
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2.3. Sem prejuizo do que dispde o art. 4°, da lei 5.614/01 (tempo
maximo e carater improrrogavel das contrata¢des), serdo consideradas ilegais as
contratagdes tempordrias renovadas no mesmo bi€nio, para as mesmas fungdes,
ainda que haja intersticio temporal entre elas, mormente se desacompanhadas,
desde o primeiro ajuste, da aberfura de concurso publico para contratagdes
definitivas. ¥

2.4. Havendo comprovada necessidade, as contratagdes temporarias
deverdo ser precedidas de processo seletivo, salvo em casos de calamidade
plblica: & _

. 2.4.1. O processo seletivo instaurado terd prazo de inscrigéo,
previsto em edital, nunca inferior a 5 (cinco) dias uteis, incluido o dia
inicial ¢ o dia final. &

2.5. Mesmo para a hipotese de contratagdes temporarias, os
pactuantes deverdo se valer, com prioridade, de profissionais que integrem a lista
de aprovados em concursos publicos finalizados € em vigor, realizados no |
ambito do Municipio, desde que preencham as condi¢Bes do edital. < |

2.5.1. Para o cumprimento do disposto nesta clausula, os
candidatos aprovados em concursos publicos para os cargos constantes
de processo seletivo inaugurado para fins de contratagéio temporéaria
serdo notificados pessoalmente (por telefone, mensagem eletronica ou
outro meio eficaz) ou por carta com aviso de recebimento, na data de
publicaciio_do edital, para que, se assim desejarem, procedam & sua

e T e

inscrighio no processo seletivo. o~

2.5.2. A notificagdo ¢ a escolha do profissional a ser contratado
deveriio considerar, rigorosamente, a ordem de classificacdo do
concurso homologado. A remunera¢io obedecera o que dispuser a lei
municipal. /e

2.5.3. A inscrigio do candidato para participar do processo
seletivo de contratagdo efémera em nada afetard o seu direito a
nomeagiio para eventual contratagdo definitiva, observada a ordem de
classificacdo do concurso.

3. Em todos os casos de contratag@o tempordria ou definitiva, os
pactuantfs mhunicipais se comprometem a exigir do contratado, no ato da posse, declaragdo
de eventliaig vinculos ativos que mantenham com a Administracéio Publica de qualquer nivel
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3.1. Os pactuantes se comprometem a observar, rigorosamente, as
hmlta(,:oes COl’thltUCXOnaIS assentadas na regra € na CXCCQHO para a 'lcumulacao
de cargos, empregos ou funcdes (destaque para o art. 37, inc. XVI, CF), na regra
que impede a acurnulagdes de remuneragio e proventos da inatividade (destaque
para o art. 37, § 10, da CF) e na regra do teto remuneratdrio (art. 37, inc. X1, CF
- considerado de modo isolado para vinculo, nas acumulagdes permitidas)
salientando que os impedimentos valem para contratagdes permanentes ou
temporarias.

4, Do aprimoramento da legislacio municipal

Os principais itens desse acordo deverdo servir de base para a
elaboracéo de projeto que vise a edicdo de nova lei reguladora de contratagdes temporarias
no dmbito do Municipio de Araraquara.

4.1. O projeto de lei, de iniciativa do Chefe do Executivo, sera
apresentado & Camara Municipal no prazo improrrogavel de 45 (quarenta e
cinco) dias, remetendo-se cépia ac Ministério Publico, no mesmo prazo, para
oportuna juntada aos autos.

5. Do cumprimento do acordo

Se integralmente cumprido o presente acordo (o que evidenciard a
boa-f¢ dos signatarios), o Ministério Publico deixard de questionar judicialmente os fatos
relacionados as contratagfes temporarias que foram objeto da investigagdo.

6. Do descumprimento do acordo e das sancées

Fica cominada multa no valor de R$ 30.000,00 (trinta mil reais), a
ser arcada solidariamente pelas autoridades municipais signatérias, caso ocorra o
descumprimento voluntario e inescusavel de qualquer clausula deste termo, sem prejuizo das
sangdes que possam ser alcangadas, civil e criminalmente, pela utilizag&o da via judicial.

6.1. A multa incidird, na totalidade, em qualquer hipdtese de
descumprimento.

6.2. Em caso de execugdo da multa, os valores deverdo ser corrigidos

monktariamente desde o fato caracterizador do descumprimento até a data do

nento, acrescidos de juros legais a partir da citacdo e recolhidos em favor

do Fundo Estadual de Direitos Difusos Lesados a que se refere o art. 13, da lei
7.347/85.




R

MP 41

MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE SAO PAULO

FLs. S i ans o !
PrOC.D.A S /I o
eM ke 20

6.3. A execugdo ou o pagamento da multa nfo isenta o Municipio e
demais devedores solidarios das consequéncias judiciais dos fatos pretéritos ou
presentes relacionados as contratagdes ilegais.

6.4. Havendo substituigdc ou sucessdo das autoridades responsaveis
pelo Poder Executivo Municipal ou pela FUNGOTA, os novos ocupantes dos
cargos assumirfio todas as obriga¢des e 6nus decorrentes deste termo e, tal qual
os substituidos ou sucedidos, responderio apenas pelos fatos ocorridos durante
a sua gestio.

6.5. A omissdo voluntaria das autoridades municipais quanto ao
estrito cumprimento deste termo serd tomada como ato de improbidade
administrativa, suficiente para motivar o ajuizamento de ag#o civil publica.

6.6. Nio sera considerado ato de descumprimento deste acordo a
alteragfio ou eventual rejeigfo, pelo Poder Legislativo, do projeto de lei referido

na clausula 4.

Disposicoes gerais

7. Cépia do presente termo sera encaminhada & Camara Municipal,
para conhecimentos dos vereadores.

8. O cumprimento integral das obriga¢des assumidas neste termo
acarretarda o arquivamento definitivo do inquérito civil 14.0195.0001225/2018-3. O
descumprimento nfio excluird a possibilidade de ajuizamento de agfo civil publica ou de
agdes penais, sem prejuizo da exigéncia da multa cominatéria supra fixada.

Este termo constitui titulo executivo extrajudicial (artigo 5°, § 6° da
Lei 7.347/85 e artigo 585, inciso 1I, do Cédigo de Processo Civil, com a nova redagdo dada
pela Lei 8.953/94) e tera a sua eficdcia total condicionada 4 homologagdo do ajuste ou da
promogdo de arquivamento pelo Conselho Superior do Ministério Publico, sem prejuizo de
imediato cumprimento.

O presente termo de ajustamento de conduta € firmado pelos
presentes, com cOpias aos signatarios.

Araraquara, 25 de outubro 18.

~” EDSON ANTQNIO EDINHO DA SILVA Jkl

—
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Senhor Presidente,
Analisando a propositura ora recebida, é a presente para transmitir-lhe as
seguintes informacdes, para defini¢do do rito para sua correta tramitacao:

Regime de tramitagao: Regime de votagdo: QT
Dat]:fle? iﬁfﬁgﬁnm' Prazo palggl ell(};?eciagﬁo MAIORIA SIMP'LES
13 JUN 2019 23JUL 2019 IR0 SIEALIS

Comissdes Permanentes que deverdo se manifestar:
1 - Comissio de Justica, Legislacdo e Redacao;
2 - Comissao de Tributag¢do, Finangas e Or¢camento.

A Geréncia de Gestdo da Informacdo, para autuacgio, valendo-se, para tanto,
dos dados previamente cadastrados no sistema quanto as informacdes sobre
a proposicdo, o assunto e a autoria.

Diretor Legislativo

Visto. De acordo.

Encaminhe-se os autos deste processo as
comissGes permanentes indicadas pela Diretoria
Legislativa, na ordem em que indicadas.

T4 JUN. 2019

Araraquara,

t ) ) e ; T ‘-?:1
Prejudicade o projete originai n®, D, NEE
virtude da aprovagéo de “sybstitutivo” apresentaco

P}




PARECER N° 2 9 1 /2019

Projeto de Lei n® 220/2019

Processo n°® 278/2019

Iniciativa: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA

Assunto: Dispde sobre a contratacdo de peséoal por tempo determinado para

atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, e da outras
providéncias.

A iniciativa de projetos de lei sobre a criagdo de cargos, empregos e
funcdes na administragdo direta e autarquica do municipio, ou aumento de sua
remuneracéo, bem como a estruturacdo e atribuicdes dos 6rgaos, € privativa do
Prefeito (artigo 74, incisos |, Il e V, da Lei Organica Municipal).

A elaboracao da propositura atendeu as normas regimentais vigentes.

Pela legalidade.

Quanto ao mérito, o plenario decidira.

A Comissao de Tributagao, Finangas e Orgamento para manifestagao.

E o parecer. /\

Sala de reunides das comis

Pau
Presidente d

Ios Porsani —

‘\_/ g C}/ =

Rua S3o Bento, 887, Centro, Araraquara - SP, CEP 14801-300
www.camara-arg.sp.gov.br
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Comissao de Tributacdo, Financas e Orcamento Rresp.

PARECER N° 1 5 8 /2019
Processo n°® 278/2019
Projeto de Lei n® 220/2019
Iniciativa: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA
Assunto: Dispde sobre a contratagdo de pessoal por tempo determinado para

atender & necessidade temporaria de excepcional interesse publico, e da outras
providéncias.

Ao apreciar a matéria, a douta Comissao de Justica, Legislacdo e
Redagéao concluiu pela sua legalidade.

No que diz respeito a sua competéncia, esta Comissao nada tem a

objetar.
Cabe ao plenario decidir.
E o parecer.
Sala de reunides das comissoes, T4 JUN. 2019
Z ) /,
Zé Luiz (Zé Magaco)
Presidente da CTFO
e e ( %j/mf W~
Elias Chediek Juliana Damus

Rua S3o Bento, 887, Centro, Araraquara - SP, CEP 14801-300
www.camara-arq.sp.gov.br
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MUNICIPIO DE ARARAQUARA

OFiCIO/SJC N2 0229/2019 Em 30 de julho de 2019

Ao

Excelentissimo Senhor

TENENTE SANTANA

Vereador e Presidente da Camara Municipal
Rua Sao Bento, 887 — Centro

14801-300 - ARARAQUARA/SP

Senhor Presidente:

Nos termos da Lei Organica do Municipio de Araraquara, encaminhamos a

Vossa Exceléncia, a fim de ser apreciado pelo nobre Poder Legislativo, o incluso

Substitutivo ao Projeto de Lei n? 220/2019, que disp&e sobre a contratagdo de pessoal

por tempo determinado para atender a necessidade temporaria de excepcional

interesse publico, nos termos do inciso IX do artigo 37 da Constituicdo da Republica

Federativa do Brasil, e da outras providéncias.

O presente Substitutivo tem por objetivo aperfeicoar a redagdo dos seguintes

dispositivos constantes do projeto original:

1)

3)

No inciso | do art. 22, substituir a expressdo “servidor publico” por “empregado
publico”, haja vista vigorar, por forca da Lei Complementar n2 02, de 28 de abril
de 1992, o regime juridico trabalhista no Municipio;

No §& 32 do art. 42, foi esclarecido que o contratado tempordrio estara
dispensado de prestar o aviso prévio caso, na vigéncia do contrato temporario,

seja convocado para a contratagdo definitiva;

No “caput” do art. 59, foi esclarecido que somente sera admigsivel/uma unica
prorrogacdo da contratagdo temporaria, a qual terd igudlmente o prazo

maximo de 6 (seis) meses.
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MUNICIPIO DE ARARAQUARA

Quanto ao restante, estdo mantidas integralmente as redagbes da parte
dispositiva do projeto original, bem como os fundamentos faticos e juridicos que

motivaram a sua apresentagao.

Assim, tendo em vista a finalidade a que o Projeto de Lei se destinarg,
entendemos estar plenamente justificada a propositura do mesmo que, por certo, ird

merecer a aprovac¢ao desta Casa de Leis.

Finalmente, por julgarmos esta propositura como medida de urgéncia,
solicitamos seja o presente Projeto de Lei apreciado dentro do menor prazo possivel,

nos termos do artigo 80 da Lei Organica Municipal.

Valemo-nos do ensejo para rengvar-lhe os protestos de estima e apreco.

Atenciosamente,

-

DINHO’SILVA

feito Municipal -

Pagina2de 9
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MUNICIPIO DE ARARAQUARA

SUBSTITUTIVO AO PROJETO DE LEI N2 220/2019

DispBe sobre a contratagdo de pessoal por tempo
determinado para atender a necessidade
temporaria de excepcional interesse publico, nos
termos do inciso IX do artigo 37 da Constituicao da
Republica Federativa do Brasil, e dé& outras

providéncias.

Art. 12 Os 6rgdos integrantes da Administracdo Municipal Direta, Indireta e
Fundacional poderdao efetuar contratagdo de pessoal por tempo determinado, nas
condi¢des e prazos previstos nesta Lei, desde que haja necessidade temporaria de
excepcional interesse publico conjugada com viabilidade em termos or¢camentario-

financeiros.

Art. 22 Considerar-se-a necessidade temporaria de excepcional interesse

publico:

| — a contratagdo de profissional para a drea da educagdo, inclusive agentes
educacionais, para suprir a falta de empregado publico efetivo motivada pelas

seguintes situagdes:
a) vacancia do cargo;

b) afastamento ou licenga;

c) existéncia de horas-aula ndo preenchidas ou vagas em decdrréncia de

exoneragao ou demissdo, falecimento, aposentadoria, afastamento pu licenca de

qualquer natureza, que ndo puderem ser assumidas em substituicdo;

Pagina3de9



MUNICIPIO DE ARARAQUARA

d) nomeacdo para ocupar cargo de diregcdo ou de vice diregdo em unidade

educacional;

e) para garantir o efetivo funcionamento de programas educacionais de
relevante interesse social, desde que n3do haja pessoal disponivel no quadro efetivo de

servidores;
Il — contratacdo de profissionais para a drea de saide em razdo de:
a) vacancia do cargo;
b) afastamento ou licenga; e
c) assisténcia a emergéncias ou calamidades em saude publica.
§ 12 Para os fins desta lei:

| — ndo serd considerada situagdo excepcional a mera necessidade de expansao
ou reposi¢do do numero de integrantes do quadro de profissionais, sem que haja fato

concreto e extraordinario que comprove essa excepcionalidade;

Il — ndo sera considerada situacdo excepcional aquela gerada pela inércia do
administrador publico ou pela sua falta de planejamento na contratagdo de pessoal

definitivo; e

Il — serdo consideradas ilegais as contratagbes temporarias renovadas no
mesmo biénio, para as mesmas fungdes, ainda que haja intersticio temporal entre elas,
mormente se desacompanhadas, desde o primeiro ajuste, da abertura de concurso

publico para contratagdes definitivas.

§ 22 Qualquer ato de contratagdo de pessoal temporario devera sef pregedido

de acurado exame acerca de certames em andamento ou da existéncia de candidatos
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MUNICIPIO DE ARARAQUARA

anteriormente aprovados em concursos publicos realizados pelos 6rgaos integrantes

da Administragao Municipal.

§ 32 E vedada a contratacdo tempordria de servidor licenciado, a qualquer
titulo, da Administragdo Publica Direta, Indireta ou Fundacional, de qualquer dos

poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios.

Art. 32 Havendo comprovada necessidade e ndo havendo concurso publico
homologado pela Administragdo Municipal, as contratacGes temporarias deverdo ser

precedidas de processo seletivo, salvo em casos de emergéncia ou calamidade publica.

Paragrafo unico. O processo seletivo instaurado terd prazo de inscrigdo,
previsto em edital, nunca inferior a 5 (cinco) dias uteis, incluido o dia inicial e o dia

final.

Art. 42 Na hipdétese de contratagdo temporaria fundamentada na excepcional e
imprevista necessidade temporaria, a Administracdo devera se valer, com prioridade,
de profissionais que integrem a lista de aprovados em concursos publicos
homologados e validos, para 0 mesmo emprego, realizados no ambito do Municipio,
desde que preencham as condigdes do edital da contratacdo tempordria que se

pretende realizar.

§ 12 Para o cumprimento do disposto no “caput” deste artigo, os candidatos
aprovados em concursos publicos para os cargos constantes de processo seletivo
inaugurado para fins de contratagdo temporaria serdo notificados, mediante érgdo de
imprensa oficial do Municipio, para que, se assim desejarem, procedam a sua inscri¢do

no processo seletivo.

§ 22 A notificagdo e a escolha do profissional a ser contratado ao

do.

-

considerar, rigorosamente, a ordem de classificagdo do concurso homologadofe v
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MUNICIPIO DE ARARAQUARA

§ 32 O chamamento do candidato para ocupar emprego temporario em nada
afetard o seu direito a nomeacdo para eventual contratagdo definitiva, observada a
ordem de classificagdo do concurso, e dispensard, caso ocorra a convocagao para a
contratacdo definitiva no periodo de contratagdo tempordria, o aviso prévio de 30

(trinta) dias referido no § 12 do art. 92 desta lei.

§ 42 O disposto neste artigo aplica-se também as entidades da Administragao
indireta ou fundacional, observados os concursos por elas realizados, ainda que a
contratacg3o esteja relacionada com o cumprimento de contratos de gestdo, convénios

ou similares, firmados com a Administracdo Direta.

Art. 52 As contratagdes serdo feitas sob o regime da Consolidagdo das Leis do
Trabalho (CLT) e por tempo maximo de 06 (seis) meses, podendo ser prorrogadas uma
Unica vez, por até igual periodo, mediante substanciada justificagdo do titular da pasta,

‘ratificada pelo Prefeito Municipal

§ 1° Em todos os casos de contratacdo temporaria serdo exigidos do
contratado, no ato da posse, declaragdo de eventuais vinculos ativos que mantenham
com a Administragdo Publica de qualquer nivel ou se integram a relag3o de servidores

publicos inativos ou licenciados.

§ 22 As contratacbes temporarias regidas por esta lei deverdo observar as

limitagGes constitucionais previstas:

| — na regra e nas excegdes para a acumulagdo de cargos, empregos ou funcdes,

referidas no inciso XVI do art. 37 da Constitui¢cdo da Republica Federativa do Brasil;

Il — na regra que impede a acumulagdo de remuneracdo e proventos da
inatividade, referida no § 10 do art. 37 da Constituicdo da Republica Federativa do

Brasil; e
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MUNICIPIO DE ARARAQUARA

Il — na regra do teto remuneratério referida no inciso XI do art. 37 da

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil.

Art. 62 A remuneracdo do pessoal contratado nos termos desta lei sera fixada
nos padrdes de vencimentos idénticos aos estabelecidos para fungdes equivalentes do
quadro permanente, exceto quando houver previsdo legal expressa em sentido

diverso.

Paragrafo Unico. Para os efeitos deste artigo, ndo se consideram as vantagens

de natureza individual dos servidores ocupantes de cargos tomados como paradigmas.
Art. 72 O pessoal contratado nos termos desta lei ndo podera:

| — desempenhar atribuicdes, fungdes ou encargos n3o previstos no respectivo

contrato;

Il — ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precario ou em substituicao,

para o exercicio de cargo em comissao ou func¢do de confianga;

lIl — ser novamente contratado com fundamento nesta lei, no prazo de 2 (dois)
anos a contar da extingdo da contratagao tempordria, salvo na hipdtese prevista no

inciso | do art. 22 desta lei.

Art. 82 As infracdes disciplinares atribuidas ao pessoal contratado
temporariamente serdao apuradas mediante processo administrativo, concluido no
prazo de trinta dias e assegurada ampla defesa, aplicando-se, no que couber, a

legislagdo de regéncia de processos administrativos disciplinares dg’0rdo contratante.

Art. 92 O contrato firmado de acordo com esta lei extinguir-se-3, sem direito a

indenizacgdes:

| — pelo término do prazo contratual;
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Il — por iniciativa do contratado; e

Il — por iniciativa do 6rgdo ou entidade contratante, decorrente de

conveniéncia administrativa.

§ 12 O contratado que deseje rescindir a contratagdo devera comunicar a sua
pretens3o a unidade contratante, por escrito, com antecedéncia minima de 30 (trinta)

dias, dispensada na hipotese do § 32 do art. 42 desta lei.

§ 22 Na hipdtese de rescisao antecipada por iniciativa da Administragdo, o
6rgao publico contratante pagard ao contratado o valor correspondente a metade do

que lhe caberia receber no periodo remanescente do contrato.

Art. 10. A Lei n2 9.465, de 6 de fevereiro de 2019, passa a vigorar com a

seguinte alteragao:

§52 As contratagSes referidas neste artigo seguirdo os ditames
estabelecidos na Lei Municipal que dispuser sobre a contratacio de pessoal
por tempo determinado para atender a necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, exceto quanto ao prazo de contratacdo, que

seguird a regra estabelecida no § 42 deste artigo.”(NR)

Art. 11. Ficam revogadas:

| —alein25.614, de 11 de maio de 2001;

Il —a Lein29.235, de 28 de mar¢o de 2018;
Il —a Lein29.333, de 25 de julho de 2018;

IV —os arts. 12 e 22 da Lei n2 7.871, de 4 de fevereiro de 2013; o
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MUNICIPIO DE ARARAQUARA

V —o art. 52 da Lei n2 8.498, de 15 de julho de 2015; e
VI —o art. 32 da Lei n2 8.986, de 24 de maio de 2017.

Art. 12. Esta lei entra em vigor na data de sua publicag3o.

PACO MUNICIPAL “PREFEITO RUBENS CRUZ”, aos 30 (trinta) dias do més de julho de
2019 (dois mil e dezenove).

- Ptefelto MumcipaT:
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Processon?278/2019

Senhor Presidente,

Analisando a propositura ora recebida, é a presente para transmitir-lhe as

seguintes informagdes, para definicdo do rito para sua correta tramitacao:

Regime de tramitacao: Regime de votacdo: —
DE URGENCIA UNICA - 0(1211111: ;IM'PLES
Data de recebimento: Prazo para apreciacao: % 5
30JUL 2019 29 AGO 2019 VOTAASIMBULICA

Comissdes Permanentes que deverao se manifestar:
1 - Comissdo de Justica, Legislacdo e Redacio;
2 - Comissao de Tributacao, Financas e Or¢camento.

Visto. De acordo.

Encaminhe-se os autos deste processo as
comissdes permanentes indicadas pela Diretoria
Legislativa, na ordem em que indicadas.

07 AGD. 2619

Araraquara,




Comisséo de Justica, Legislacdo e Redacao

PARECER N° 3 5 0 7o
Substitutivo ao Projeto de Lei n° 220/2019
Processo n°® 278/2019
Iniciativa: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA
Assunto: Dispde sobre a contratacao de pessoal por tempo determinado para

atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, e da outras
providéncias.

A iniciativa de projetos de lei sobre a criagao de cargos, empregos
e fungbes na administracao direta e autarquica do municipio, ou aumento de sua
remuneracao, bem como a estruturagéo e atribuicbes dos érgaos, € privativa do
Prefeito (artigo 74, incisos |, lll e V, da Lei Organica Municipal).

A elaboragcao da propositura atendeu as normas regimentais
vigentes.

Pela legalidade.
Quanto ao mérito, o plenario decidira.

A Comissdo de Tributacdo, Financas e Orcamento para
manifestacao.

E o parecer.

&
i 1/

Llcas Grecco
Presidente da CJLR
. /_ ) n
y (hawmo &

José ?@ﬂos Porsani Thainara Faria

Rua Sao Bento, 887, Centro, Araraquara - SP, CEP 14801-300
www.camara-arg.sp.gov.br
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CAMARA MUNICIPAL DE ARARAQUA

Z Comisséao de Tributacdo, Financas e Orcament

PARECER N° 2 U 6 /2019
Processo n° 278/2019
Substitutivo ao Projeto de Lei n® 220/2019
Iniciativa: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA
Assunto: Dispde sobre a contratagdo de pessoal por tempo determinado para
atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, e da outras

providéncias.

Ao apreciar a matéria, a douta Comissado de Justica, Legislacdo e
Redagao concluiu pela sua legalidade.

No que diz respeito a sua competéncia, esta Comissao nada tem a

objetar.

Cabe ao plenario decidir.

E o parecer.

Sala de reunides das comissoes, 07 Ag. 2019
Zé Luiz (Zé Mataco) 7~
Presidente da CTFO

—
Elias Chediek Juliana Damus

Rua S3o Bento, 887, Centro, Araraquara - SP, CEP 14801-300
www.camara-arg.sp.gov.br
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AO SUBSTITUTIVO AO PROJETO DE
LEI N2 220/2019

EMENDA N2

Dé-se ao art. 32 do Substitutivo ao Projeto de Lei n? 220/2019 a seguinte
redagao:

“prt. 32 Havendo comprovada necessidade e ndo havendo concurso
publico homologado pela Administracdo Municipal, as contratagoes
temporarias deverdo ser precedidas de processo seletivo, salvo em
casos de decretacdo de situagdo de emergéncia ou decretagdo de
estado de calamidade publica.”

Sala de Reunido das Comissoes, /1,3 AGO. 2019

v/ zd

sé Carlas Porsani

Neoo”
tAprovade -
| 1.3 -AGO. 2019
Araraquars, . A i
] 0~a~—) i

Pspeidents

/

/

Rua Sio Bento, 887, Centro, Araraquara - SP, CEP 14801-300
www.camara-arg.sp.gov.br
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Comissao de Justica, Legislacao e Redacgao
PARECER N° 5 7 1 12019

Emenda n° 1 ao Substitutivo ao Projeto de Lei n° 220/2019, da Prefeitura do
Municipio de Araraquara, que dispbe sobre a contratacdo de pessoal por tempo
determinado para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse
publico, e da outras providéncias.
Processo n° 278/2019
Iniciativa: Vereador José Carlos Porsani
Assunto: Confere nova redacao ao art. 3° do Substitutivo ao Projeto de Lei n°
220/2019.
A elaboracéo da propositura atendeu as normas regimentais vigentes.
Pela legalidade.

Quanto ao mérito, 0 plenario idira.

E o parecer.

[ 13 0.8

Sala de reunides

s qomissoes,

PaulelLandim
Presidente da CJLR

Rua Sao Bento, 887, Centro, Araraquara - SP, CEP 14801-300
Www.camara-arq.sp.gov.br
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CAMARA MUNICIPAL DE ARAI

Comissao de Justica, Legislagédo e Redacao

A Comissao de Justica, Legislacao e Redagéo, de conformidade com o
que deliberou o plenario em sessao ordinaria de 13 de agosto de 2019, aprovando o
Substitutivo ao Projeto de Lei n® 220/2019 e a correspondente emenda, apresenta a
inclusa

NOVA REDACAO AO PROJETO DE LEI N° 220/2019

Dispde sobre a contratagcdo de pessoal por
tempo determinado para atender a
necessidade temporaria de excepcional
interesse publico, nos termos do inciso IX do
artigo 37 da Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil, e da outras providéncias.

Art. 1° Os 6rgaos integrantes da Administragao Municipal direta, indireta
e fundacional poderéo efetuar contratagéo de pessoal por tempo determinado, nas
condicdes e prazos previstos nesta lei, desde que haja necessidade temporaria de
excepcional interesse publico conjugada com viabilidade em termos orgcamentario-
financeiros.

Art. 2° Considerar-se-a4 necessidade temporaria de excepcional
interesse publico:

| — a contratagdo de profissional para a area da educacao, inclusive
agentes educacionais, para suprir a falta de empregado publico efetivo motivada pelas
seguintes situagoes:

a) vacancia do cargo;

b) afastamento ou licenca;

c) existéncia de horas-aula nao preenchidas ou vagas em decorréncia
de exoneragéo ou demissao, falecimento, aposentadoria, afastamento ou licenca de
qualquer natureza, que néo puderem ser assumidas em substituicao;

d) nomeagéo para ocupar cargo de direcdo ou de vice diregao em
unidade educacional; ou

e) para garantir o efetivo funcionamento de programas educacionais de
relevante interesse social, desde que nzo haja pessoal disponivel no quadro efetivo
de servidores.

Il — contratacdo de profissionais para a area de salde em razao de:
a) vacancia do cargo;

b) afastamento ou licenga; ou

c) assisténcia a emergéncias ou calamidades em saude publica.

§ 1° Para os fins desta lei:

| — ndo sera considerada situagao excepcional a mera necessidade de
expansao ou reposicao do numero de integrantes do quadro de profissionais, sem que
haja fato concreto e extraordinario que comprove essa excepcionalidade;

|

Rua S3o Bento, 887, Centro, Araraquaya - SP. 14801-300
www.camar V.br
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Comisséo de Justica, Legislagéo e Redagao i et

Il — ndo sera considerada situacdo excepcional aquela gerada pela
inércia do administrador publico ou pela sua falta de planejamento na contratagcéo de
pessoal definitivo; e

Il — serdo consideradas ilegais as contratagdes temporarias renovadas
no mesmo biénio, para as mesmas fungoes, ainda que haja intersticio temporal entre
elas, mormente se desacompanhadas, desde o primeiro ajuste, da abertura de
concurso publico para contratagdes definitivas.

§ 2° Qualquer ato de contratagé@o de pessoal temporario devera ser
precedido de acurado exame acerca de certames em andamento ou da existéncia de
candidatos anteriormente aprovados em concursos publicos realizados pelos 6rgaos
integrantes da Administragdo Municipal.

§ 3° E vedada a contratagdo temporaria de servidor licenciado, a
qualquer titulo, da Administrag&o Publica direta, indireta ou fundacional, de qualquer
dos poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios.

Art. 3° Havendo comprovada necessidade e ndo havendo concurso
pUblico homologado pela Administracao Municipal, as contratagées temporarias
deverdo ser precedidas de processo seletivo, salvo em casos de decretacdo de
situacdo de emergéncia ou decretagéo de estado de calamidade publica.

Paragrafo Gnico. O processo seletivo instaurado tera prazo de inscri¢éo,
previsto em edital, nunca inferior a 5 (cinco) dias Uteis, incluido o dia inicial e o dia
final.

Art. 4° Na hipotese de contratagédo temporaria fundamentada na
excepcional e imprevista necessidade temporaria, a Administragéo devera se valer,
com prioridade, de profissionais que integrem a lista de aprovados em concursos
publicos homologados e validos, para 0 mesmo emprego, realizados no ambito do
Municipio, desde que preencham as condigoes do edital da contratagéo temporaria
que se pretende realizar.

§ 1° Para o cumprimento do disposto no “caput” deste artigo, os
candidatos aprovados em concursos publicos para 0s cargos constantes de processo
seletivo inaugurado para fins de contratagcao temporaria serao notificados, mediante
6rgao de imprensa oficial do Municipio, para que, se assim desejarem, procedam a
sua inscricéo no processo seletivo.

§ 2° A notificagéo e a escolha do profissional a ser contratado deverao
considerar, rigorosamente, a ordem de classificacao do concurso homologado e
valido.

§ 3° O chamamento do candidato para ocupar emprego temporario em \
nada afetara o seu direito 2 nomeagcao para eventual contratagéo definitiva, observada.| /|
a ordem de classificacdo do concurso, e dispensara, caso ocorra a convocagao para
a contratacéo definitiva no periodo de contratacao temporaria, o aviso prévio de 30 -~
(trinta) dias referido no § 1° do art. 9° desta lei. ‘

\
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§ 4° O disposto neste artigo aplica-se também as entidades da
Administracao indireta ou fundacional, observados os concursos por elas realizados,
ainda que a contratacdo esteja relacionada com o cumprimento de contratos de
gestéo, convénios ou similares, firmados com a Administracéo direta.

Art. 5° As contratacdes seréo feitas sob o regime da Consolidagao das
Leis do Trabalho (CLT), por tempo méaximo de 06 (seis) meses, podendo ser
prorrogadas uma Unica vez, por até igual periodo, mediante substanciada justificacao
do titular da pasta, ratificada pelo Prefeito Municipal.

§ 1° Em todos os casos de contratacao temporaria seréo exigidos do
contratado, no ato da posse, declaragéo de eventuais vinculos ativos que mantenham
com a Administracao Publica de qualquer nivel ou se integram a relacdo de servidores
publicos inativos ou licenciados.

§ 2° As contratagbes temporarias regidas por esta lei deverao observar
as limitacées constitucionais previstas:

| —na regra e nas excegdes para a acumulagéo de cargos, empregos ou
funcoes, referidas no inciso XVI do art. 37 da Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil;

Il — na regra que impede a acumulagao de remuneracéo e proventos da
inatividade, referida no § 10 do art. 37 da Constituicao da Republica Federativa do
Brasil; e

Il — na regra do teto remuneratdrio referida no inciso XI do art. 37 da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil.

Art. 6° A remuneracéo do pessoal contratado nos termos desta lei sera
fixada nos padrdes de vencimentos idénticos aos estabelecidos para funcdes
equivalentes do quadro permanente, exceto quando houver previséo legal expressa
em sentido diverso.

Paragrafo tnico. Para os efeitos deste artigo, néo se consideram as
vantagens de natureza individual dos servidores ocupantes de cargos tomados como
paradigmas.

Art. 7° O pessoal contratado nos termos desta lei ndo podera:

| — desempenhar atribuigdes, fungdes ou encargos nao previstos no
respectivo contrato;

Il — ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precario ou em
substituicao, para o exercicio de cargo em comissao ou funcao de confianga; ou

Il — ser novamente contratado com fundamento nesta lei no prazo de 2
(dois) anos, a contar da extingao da contratagao temporaria, salvo na hipétese prevista
no inciso | do art. 2° desta lei.

Art. 8° As infragbes disciplinares atribuidas ao pessoal contratado
temporariamente serdo apuradas mediante processo administrativo, concluido no
prazo de 30 (trinta) dias e assegurada ampla defesa, aplicapdo-se, no que couber, a

legislacdo de regéncia de processos administrativos [disciplinares do orgao
contratante.

[1 -
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Art. 9° O contrato firmado de acordo com esta lei extinguir-se-a, sem
direito a indenizagoes:

| — pelo término do prazo contratual;

Il — por iniciativa do contratado; ou

[Il — por iniciativa do dérgao ou entidade contratante, decorrente de
conveniéncia administrativa.

§ 1° O contratado que deseje rescindir a contratacao devera comunicar
a sua pretensdo a unidade contratante, por escrito, com antecedéncia minima de 30
(trinta) dias, dispensada na hipotese do § 3° do art. 4° desta lei.

§ 2° Na hipotese de resciséo antecipada por iniciativa da Administragao,
o0 6rgéo publico contratante pagara ao contratado o valor correspondente a metade do
que lhe caberia receber no periodo remanescente do contrato.

Art. 10. A Lei n° 9.465, de 6 de fevereiro de 2019, passa a vigorar com
a seguinte alteragao:

§ 5° As contratacdes referidas neste artigo seguirdo os ditames
estabelecidos na lei municipal que dispuser sobre a contratagao
de pessoal por tempo determinado para atender a necessidade
temporaria de excepcional interesse publico, exceto quanto ao
prazo de contratagdo, que seguira a regra estabelecida no § 4°
deste artigo.”(NR)

Art. 11. Ficam revogadas:

| —a Lei n® 5.614, de 11 de maio de 2001;

Il —a Lei n°® 9.235, de 28 de margo de 2018;

Il —a Lei n® 9.333, de 25 de julho de 2018;

IV — os arts. 1° e 2° da Lei n® 7.871, de 4 de fevereiro de 2013;
V — o art. 5° da Lei n° 8.498, de 15 de-julho de 2015; e

VI —o art. 3°da Lein® 8.98?5’24 de n?aiide 2017.
Art. 12. Esta lei entra ey igor ta de sua publicago.
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CAMARA MUNICIPAL DE ARARAQUARA
AUTOGRAFO NUMERO 262/2019
PROJETO DE LEI NUMERO 220/2019

Dispde sobre a contratacdo de pessoal por tempo
determinado para atender a necessidade tempordria de
excepcional interesse publico, nos termos do inciso IX
do artigo 37 da Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil, e da& outras providéncias.

Art. 12 Os 6rgdos integrantes da Administragdo Municipal direta, indireta e fundacional
poderdo efetuar contratacdo de pessoal por tempo determinado, nas condi¢cdes e prazos previstos
nesta lei, desde que haja necessidade temporaria de excepcional interesse publico conjugada com
viabilidade em termos orcamentario-financeiros.

Art. 22 Considerar-se-a necessidade temporaria de excepcional interesse publico:

| — a contratacdo de profissional para a area da educagao, inclusive agentes educacionais,
para suprir a falta de empregado publico efetivo motivada pelas seguintes situagdes:

a) vacancia do cargo;

b) afastamento ou licenga;

c) existéncia de horas-aula ndo preenchidas ou vagas em decorréncia de exoneragdao ou
demissao, falecimento, aposentadoria, afastamento ou licenga de qualquer natureza, que ndo puderem
ser assumidas em substituicao;

d) nomeacgdo para ocupar cargo de dire¢cdo ou de vice diregdo em unidade educacional;
ou

e) para garantir o efetivo funcionamento de programas educacionais de relevante
interesse social, desde que n3o haja pessoal disponivel no quadro efetivo de servidores.

Il — contratacdo de profissionais para a area de saude em razdo de:
a) vacancia do cargo;

b) afastamento ou licenca; ou

c) assisténcia a emergéncias ou calamidades em saude publica.

§ 12 Para os fins desta lei:

| — ndo sera considerada situacdo excepcional a mera necessidade de expansdo ou
reposicdo do numero de integrantes do quadro de profissionais, sem que haja fato concreto e
extraordindrio que comprove essa excepcionalidade;

Il — ndo sera considerada situacdo excepcional aquela gerada pela inércia do
administrador publico ou pela sua falta de planejamento na contratacdo de pessoal definitivo; e

Il — serao consideradas ilegais as contratagdes temporarias renovadas no mesmo biénio,
para as mesmas fungbes, ainda que haja intersticio temporal entre elas, mormente se
desacompanhadas, desde o primeiro ajuste, da abertura de concurso publico para contratacbes
definitivas.
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§ 22 Qualquer ato de contratagdo de pessoal temporario devera ser precedido de
acurado exame acerca de certames em andamento ou da existéncia de candidatos anteriormente
aprovados em concursos publicos realizados pelos érgdos integrantes da Administracdo Municipal.

§ 32 E vedada a contratagdo tempordria de servidor licenciado, a qualquer titulo, da
Administracdo Publica direta, indireta ou fundacional, de qualquer dos poderes da Unido, dos Estados,
do Distrito Federal e dos Municipios.

Art. 32 Havendo comprovada necessidade e ndo havendo concurso publico homologado
pela Administragdo Municipal, as contratagdes temporarias deverdo ser precedidas de processo
seletivo, salvo em casos de decretagdo de situacdo de emergéncia ou decretagdo de estado de
calamidade publica.

Pardgrafo Unico. O processo seletivo instaurado terd prazo de inscricdo, previsto em
edital, nunca inferior a 5 (cinco) dias Uteis, incluido o dia inicial e o dia final.

Art. 42 Na hipétese de contratagdo temporaria fundamentada na excepcional e
imprevista necessidade temporaria, a Administracao devera se valer, com prioridade, de profissionais
que integrem a lista de aprovados em concursos pUblicos homologados e validos, para o mesmo
emprego, realizados no ambito do Municipio, desde que preencham as condi¢des do edital da
contratacdo temporaria que se pretende realizar.

§ 12 Para o cumprimento do disposto no “caput” deste artigo, 0s candidatos aprovados
em concursos publicos para os cargos constantes de processo seletivo inaugurado para fins de
contratacio temporéria serdo notificados, mediante 6rgdo de imprensa oficial do Municipio, para que,
se assim desejarem, procedam a sua inscrigao no processo seletivo.

§ 22 A notificacdo e a escolha do profissional a ser contratado deverdo considerar,
rigorosamente, a ordem de classificagdo do concurso homologado e valido.

§ 32 O chamamento do candidato para ocupar emprego temporario em nada afetara o
seu direito 3 nomeacdo para eventual contratagdo definitiva, observada a ordem de classificagao do
concurso, e dispensara, caso ocorra a convocagdo para a contratacdo definitiva no periodo de
contratacdo temporaria, o aviso prévio de 30 (trinta) dias referido no § 12 do art. 92 desta lei.

§ 42 O disposto neste artigo aplica-se também as entidades da Administragdo indireta ou
fundacional, observados os concursos por elas realizados, ainda que a contratagdo esteja relacionada
com o cumprimento de contratos de gestdo, convénios ou similares, firmados com a Administragao
direta.

Art. 52 As contratacSes serdo feitas sob o regime da Consolidacdo das Leis do Trabalho
(CLT), por tempo maximo de 06 (seis) meses, podendo ser prorrogadas uma unica vez, por até igual
periodo, mediante substanciada justificacdo do titular da pasta, ratificada pelo Prefeito Municipal.

§ 12 Em todos os casos de contratagdo tempordaria serdo exigidos do contratado, no ato

da posse, declaragdo de eventuais vinculos ativos que mantenham com a Administragdo Publica de
qualquer nivel ou se integram a relagao de servidores publicos inativos ou licenciados.
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§ 22 As contratacGes tempordrias regidas por esta lei deverdo observar as limitagdes
constitucionais previstas:

| — na regra e nas exce¢des para a acumulagdo de cargos, empregos ou fungdes, referidas
no inciso XVI do art. 37 da Constituicao da Republica Federativa do Brasil;

Il — na regra que impede a acumula¢cdo de remuneragdo e proventos da inatividade,
referida no § 10 do art. 37 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil; e

Il — na regra do teto remuneratério referida no inciso XI do art. 37 da Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil.

Art. 62 A remuneracdo do pessoal contratado nos termos desta lei serd fixada nos
padrdes de vencimentos idénticos aos estabelecidos para fungbes equivalentes do quadro permanente,
exceto quando houver previsdo legal expressa em sentido diverso.

Paragrafo unico. Para os efeitos deste artigo, ndo se consideram as vantagens de
natureza individual dos servidores ocupantes de cargos tomados como paradigmas.

Art. 72 O pessoal contratado nos termos desta lei nao podera:

| — desempenhar atribuigdes, fungdes ou encargos ndo previstos no respectivo contrato;

Il — ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precario ou em substitui¢ao, para o
exercicio de cargo em comissdo ou fungdo de confianga; ou

Il — ser novamente contratado com fundamento nesta lei no prazo de 2 (dois) anos, a
contar da extin¢do da contratacdo tempordria, salvo na hipdtese prevista no inciso | do art. 22 desta lei.

Art. 82 As infragdes disciplinares atribuidas ao pessoal contratado temporariamente
serdo apuradas mediante processo administrativo, concluido no prazo de 30 (trinta) dias e assegurada
ampla defesa, aplicando-se, no que couber, a legislagdo de regéncia de processos administrativos
disciplinares do 6rgao contratante.

Art. 92 O contrato firmado de acordo com esta lei extinguir-se-a, sem direito a
indenizagdes:

| — pelo término do prazo contratual;

Il — por iniciativa do contratado; ou

Il — por iniciativa do 6érgdo ou entidade contratante, decorrente de conveniéncia
administrativa.

§ 12 O contratado que deseje rescindir a contratagdo devera comunicar a sua pretensao
a unidade contratante, por escrito, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, dispensada na
hipotese do § 32 do art. 42 desta lei.

§ 22 Na hipdtese de rescisdo antecipada por iniciativa da Administracao, o 6rgdo publico
contratante pagara ao contratado o valor correspondente a metade do que lhe caberia receber no

periodo remanescente do contrato.

Art. 10. A Lei n2 9.465, de 6 de fevereiro de 2019, passa a vigorar com a seguinte
alteracdo:
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§ 52 As contratacOes referidas neste artigo seguirdo os ditames estabelecidos na
lei municipal que dispuser sobre a contratacdo de pessoal por tempo determinado
para atender a necessidade tempordria de excepcional interesse publico, exceto
quanto ao prazo de contratacdo, que seguira a regra estabelecida no § 42 deste
artigo.”(NR)

Art. 11. Ficam revogadas:

|—alein25.614, de 11 de maio de 2001;

Il —a Lein29.235, de 28 de margo de 2018;

Il —a Lein29.333, de 25 de julho de 2018;

IV —os arts. 12 e 22 da Lei n2 7.871, de 4 de fevereiro de 2013;
V — o art. 52 da Lei n2 8.498, de 15 de julho de 2015; e

VI—o art. 32 da Lei n2 8.986, de 24 de maio de 2017.

Art. 12. Esta lei entra em vigor na data de sua publicacao.

CAMARA MUNICIPAL DE ARARAQUARA, aos 14 (quatorze) dias do més de agosto do ano
de 2019 (dois mil e dezenove). ||

TENENTE SANTANA
: residente



CAMARA MUNICIPAL DE ARARAQUARA Estado d

Sédo Paulo e
Palacete Vereador Carlos Alberto Manco : u-—ﬂ—i
Gabinete da Presidéncia srocel

Rua S&o Bento, n° 887 — Centro Resb
CEP 14801-300 - ARARAQUARA /SP S
Telefone PABX (16) 3301-0600 - FAX (16) 3301-0647

Oficio n° 126/2019-DL
Araraquara, 14 de agosto de 2019

A Sua Excéléncia o Senhor
Edson Antonio Edinho da Silva

Prefeito doMunicipio de Araraquara

|
|

|

Assunto: Encaminhamento de autégrafos

|

1
i
;
I}

Excelentissimo Senhor Prefeito,

Em obediéncia ao artigo 81 da Lei Organica do Municipio, encaminho, an=xos, os autdégrafos

aos projetosT de lei aprovados na sessdo ordinaria realizada no dia 29 de agosto de 2019 a seguir relacionados:
| |

Autégrafo : Pro_fet? de Autoria Ementa
2612019 | | 1392019 Vereador Jéferson Yashuda enoming Su Altionli ds Camargs Malls v
publica do Municipio.
I Dispde sobre a contratagio de pessoal por tempo
i ; determinado para atender & necessidade
262/2019 | || 220/2019 Prefeitura do Municipio de temporaria de excepcional interesse publico. nos
T . Araraquara termos do inciso IX do artigo 37 da Constituicao
‘ q
1 da Republica Federativa do Brasil. e d4 outras
providéncias.
26312019 | | 2732019 Prefeitura do Municipio de Altera a Lei n® 9.651. de 18 de julho de 2019, e
e 11 Eacis Araraquara d4 outra providéncia.
| ‘ . P Dispde sobre a abertura de crédito adicional
264/201? 1274/2019 Prefeltuiz do Municipio de especial no Departamento Auténomo de Agua e
fehaquara Esgotos de Araraquara. e dé outras providéncias.
; . .- Dispde sobre a abertura de crédito adicional
265/2019 || 1275/2019 Prefeltu? do Muniefpio de especial no Departamento Auténomo de Agua e
‘ f faradqiara Esgotos de Araraquara, e dé outras providéncias.
‘ | : e Dispde sobre a abertura de crédito adicional
266/2019 || 276/2019 Prefeltm: do Municipio de especial no Departamento Autdnomo de Agua e
| raraqiara Esgotos de Araraquara, e d4 outras providéncias.
| Dispde sobre a abertura de crédito adicional
' | Prefeitura do Municipio de suplementar no Departam:nto Autdnomo de
2 2 2 ,
“67/20193 3“77/“019 Araraquara Agua e Esgotos de Araraquara, e da outras
providéncias.
| Prefeitura do Municipio de Dispde sobre a abertura de crédito adicional
268/2 2
Sosclly e Araraquara especial e dé outras providéncias.
269/2019 279/2019 Prefeitura do Municipio de Dispde sobre a abertura de crédito adicional
T = Araraquara suplementar e dd outras providéncias.
Altera a Lei n° 6.251, de 19 de abril de 2005.
( . s s instituindo a obrigacdo de realizacdo de
270/2019 280/2019 Prefelturrgf Municipio de avaliagdo psicol6gica para o provimento dos
% i Aquara empregos publicos de agente de fiscalizacdo,
i 1 ’ motorista socorrista ¢ de diretor de escola.
| | . Estabelece e regula a tipologia intitulada
771/7019‘[ | Compl. Prefeitura do Municipio de Conjunto Residencial de Interesse Social (Cris),
- 004/2019 Araraquara categoria de Habitacdo Multifamiliar Horizontal,
| ¢ dé outras providéncias.
‘ Atenciosamente,
‘ |

TEIJ -

esidente

e-mail: legislitivo@camara-arq.sp.qov.br

Cer—
TE SANTA?NA/

WWW.¢amara-arq.sp.gov.br

CAMARA MUNICIPAL
DE ARARAQUARA



MUNICIPIO DE ARARAQUARA
- Secretaria Municipal de Justiga e Cidadania -

OFiCIO SMIIC/EAO N2 021/2019 Em 10 de setembro de 2019

Ao

Excelentissimo Senhor

TENENTE SANTANA

MD. Presidente da Camara Municipal

Excelentissimo Senhor:

Pelo presente, com os nossos cordiais
cumprimentos, tomamos a liberdade de passar as maos de Vossa Exceléncia,
para os devidos fins, as inclusas Leis Municipais abaixo relacionadas:

Lei Data Autografo Projeto de Lei
Complementar

912 09/09/2019 277/19 013/19

Lei Data Autografo Projeto de Lei
9707 04/09/2019 262/19 220/19
9708 04/09/2019 261/19 139/19
9711 09/09/2019 278/19 130/19
9712 09/09/2019 274/19 190/}9 )
9713 09/09/2019 279/19 213/19 |

Na oportunidade, renovamos os protestos de
nosso elevado aprego e distinta consideragao.

Atenciosamente,

ey w/jw

MARINA RIBEIRO DA SILVA
Coordenadora Executiva de Justica e Cidadania
Secretaria Municipal de Justica e Cidadania

FProcesso n° o&}q IY/O‘C’

A Geréncia de Gestao da Informaciu
Para os devidos fins.

lg js‘dﬁf%h@oial |
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\J; |
Valdemar Martjins Neto Mouco
Diretor Legislativo




LElI N29.707
De 04 de setembro de 2019
Autégrafo n2 262/19 — Projeto de Lei n2 220/19
Iniciativa: Prefeitura Municipal de Araraquara

DispGe sobre a contratagdo de pessoal por
tempo determinado para atender a
necessidade tempordria de excepcional
interesse publico, nos termos do inciso IX do
artigo 37 da Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil, e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA,
Estado de Sao Paulo, no exercicio de suas atribuigdes legais, e de acordo com o
qgue aprovou a Camara Municipal em sessdo ordindria de 13 (treze) de agosto de
2019 (dois mil e dezenove), promulga a seguinte lei:

Art. 12 Os 6rgdos integrantes da Administracdo
Municipal direta, indireta e fundacional poderao efetuar contratagdo de pessoal
por tempo determinado, nas condigdes e prazos previstos nesta lei, desde que
haja necessidade tempordria de excepcional interesse publico conjugada com
viabilidade em termos orgamentdario-financeiros.

Art. 22 Considerar-se-a necessidade temporaria de
excepcional interesse publico:

| — a contratagdo de profissional para a area da
educacgdo, inclusive agentes educacionais, para suprir a falta de empregado
publico efetivo motivada pelas seguintes situagdes:

a) vacancia do cargo;

b) afastamento ou licenga;

c) existéncia de horas-aula n3do preenchidas \ou
vagas em decorréncia de exoneragdo ou demissado, falecimento, apasentadoria,
afastamento ou licenga de qualquer natureza, que ndo puderem sen assumida
em substituicdo;

programas educacionais de relevante interesse social, desde que ndo
pessoal disponivel no quadro efetivo de servidores.

Il — contratacdo de profissionais para a area de /W

a) vacancia do cargo;
b) afastamento ou licenga; ou
c) assisténcia a emergéncias ou calamidades em

salde em razdo de:

saude publica.
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§ 12 Para os fins desta lei:

I — n3o serad considerada situagdo excepcional a
mera necessidade de expansdo ou reposicdo do nimero de integrantes do
quadro de profissionais, sem que haja fato concreto e extraordinario que
comprove essa excepcionalidade;

Il — n3o serd considerada situagdo excepcional
aquela gerada pela inércia do administrador publico ou pela sua falta de
planejamento na contratacdo de pessoal definitivo; e

lll — serdo consideradas ilegais as contratagdes
temporadrias renovadas no mesmo biénio, para as mesmas fungdes, ainda que
haja intersticio temporal entre elas, mormente se desacompanhadas, desde o
primeiro ajuste, da abertura de concurso publico para contratagdes definitivas.

& 22 Qualquer ato de contratagdao de pessoal
temporario devera ser precedido de acurado exame acerca de certames em
andamento ou da existéncia de candidatos anteriormente aprovados em
concursos publicos realizados pelos 6rgaos integrantes da Administragdo
Municipal.

§ 32 E vedada a contratagdo temporaria de servidor
licenciado, a qualquer titulo, da Administragdo Publica direta, indireta ou
fundacional, de qualquer dos poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal
e dos Municipios.

Art. 32 Havendo comprovada necessidade e ndo
havendo concurso publico homologado pela Administracdo Municipal, as
contratagdes temporarias deverdo ser precedidas de processo seletivo, salvo em
casos de decretagdo de situagdo de emergéncia ou decretagdo de estado de
calamidade publica.

Paragrafo Unico. O processo seletivo instayrado
tera prazo de inscrigdo, previsto em edital, nunca inferior a 5 (cinco) dias ugeis,
incluido o dia inicial e o dia final.

Art. 42 Na hipotese de contrataca
fundamentada na excepcional e imprevista necessidade te
Administracdo devera se valer, com prioridade, de profissionais que i
lista de aprovados em concursos publicos homologados e validos, para o
emprego, realizados no ambito do Municipio, desde que preencham as
condigdes do edital da contratagdo tempordria que se pretende realizar.

& 12 Para o cumprimento do disposto no “caput”
deste artigo, os candidatos aprovados em concursos publicos para os cargos
constantes de processo seletivo inaugurado para fins de contratacdo temporaria
serdo notificados, mediante 6rgdo de imprensa oficial do Municipio, para que, se
assim desejarem, procedam a sua inscri¢do no processo seletivo.



MUNICIPIO DE ARARAQUARA

§ 22 A notificacdo e a escolha do profissional a ser
contratado deverdo considerar, rigorosamente, a ordem de classificagao do
concurso homologado e valido.

§ 32 O chamamento do candidato para ocupar
emprego temporario em nada afetara o seu direito a nomeagdo para eventual
contratacdo definitiva, observada a ordem de classificagdo do concurso, e
dispensard, caso ocorra a convocagdo para a contratacdo definitiva no periodo
de contratagdo temporaria, o aviso prévio de 30 (trinta) dias referido no § 12 do
art. 92 desta lei.

§ 42 O disposto neste artigo aplica-se também as
entidades da Administragdo indireta ou fundacional, observados os concursos
por elas realizados, ainda que a contratagdo esteja relacionada com o
cumprimento de contratos de gestdo, convénios ou similares, firmados com a
Administracao direta.

Art. 52 As contratagdes serdo feitas sob o regime da
Consolidag3o das Leis do Trabalho (CLT), por tempo maximo de 06 (seis) meses,
podendo ser prorrogadas uma Unica vez, por até igual periodo, mediante
substanciada justificacdo do titular da pasta, ratificada pelo Prefeito Municipal.

§ 12 Em todos os casos de contratagdo temporaria
serdo exigidos do contratado, no ato da posse, declaragdo de eventuais vinculos
ativos que mantenham com a Administragao Publica de qualquer nivel ou se
integram a relagdo de servidores publicos inativos ou licenciados.

§ 22 As contratagdes temporarias regi
lei deverao observar as limitagdes constitucionais previstas:

cargos, empregos ou fungdes, referidas no inciso XVI do art. 37 da Constitui¢dao
da Republica Federativa do Brasil;
Il = na regra que impede a acumulagdo
remuneragao e proventos da inatividade, referida no § 10 do akt. 37 da
Constituigao da Republica Federativa do Brasil; e
Il = na regra do teto remuneratorio referida n
inciso Xl do art. 37 a Constituicdo da Republica Federativa do Brasil.

Art. 62 A remuneragdo do pessoal contratado nos
termos desta lei sera fixada nos padroes de vencimentos idénticos aos
estabelecidos para fungdes equivalentes do quadro permanente, exceto quando /\(\/Q/
houver previsdo legal expressa em sentido diverso.

Paragrafo unico. Para os efeitos deste artigo, ndo
se consideram as vantagens de natureza individual dos servidores ocupantes de
cargos tomados como paradigmas.
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Art. 72 O pessoal contratado nos termos desta lei
nao podera:

I — desempenhar atribui¢cdes, fungbes ou encargos
ndo previstos no respectivo contrato;

Il = ser nomeado ou designado, ainda que a titulo
precario ou em substituicdo, para o exercicio de cargo em comissao ou fung¢do
de confianga; ou

Il = ser novamente contratado com fundamento
nesta lei no prazo de 2 (dois) anos, a contar da extingdo da contratagdo
temporaria, salvo na hipdtese prevista no inciso | do art. 22 desta lei.

Art. 82 As infragdes disciplinares atribuidas ao
pessoal contratado temporariamente serdo apuradas mediante processo
administrativo, concluido no prazo de 30 (trinta) dias e assegurada ampla defesa,
aplicando-se, no que couber, a legislagio de regéncia de processos
administrativos disciplinares do 6rgdo contratante.

Art. 92 O contrato firmado de acordo com esta lei
extinguir-se-a, sem direito a indenizagdes:

I = pelo término do prazo contratual;

Il = por iniciativa do contratado; ou

lll — por iniciativa do 6rgdao ou entidade
contratante, decorrente de conveniéncia administrativa.

& 12 O contratado que deseje rescindir a
contrata¢do deverd comunicar a sua pretensdo a unidade céntratante, por
escrito, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, dispensada na hipdtese do
§ 32 do art. 42 desta lei. B

§ 22 Na hipdtese de rescisdao \antecipada
iniciativa da Administracdo, o 6érgdo publico contratante pagara\ao contratado
valor correspondente a metade do que lhe caberia receber no periodo
remanescente do contrato.

Art. 10. A Lei n® 9.465, de 6 de fevereiro de 2019,\f |

passa a vigorar com a seguinte alteragao:

.................................................................................

§ 52 As contratacOes referidas neste artigo seguirdo
os ditames estabelecidos na lei municipal que dispuser sobre a contratacao de
pessoal por tempo determinado para atender a necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, exceto quanto ao prazo de contratagdo, que
seguird a regra estabelecida no § 42 deste artigo.”(NR)

Art. 11. Ficam revogadas:
I—alein?25.614, de 11 de maio de 2001;
Il —aLein29.235, de 28 de margo de 2018;

ol
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Il — a Lei n2 9.333, de 25 de julho de 2018;

IV — os arts. 12 e 22 da Lei n? 7.871, de 4 de
fevereiro de 2013;

V—o0 art. 52 da Lei n2 8.498, de 15 de julho de 2015;

Vi—oart.32da Lein?8.986, de 24 de maio de 2017.

Art. 12. Esta lei entra em vigor na data de sua
publicagdo.

PREFEITURA DO MUNICiPIO DE /ARARAQUARA, aos 04 (quatro) dias do més de
setembro do ano de 2019 (dois mil e dezenove).

Publicada na Coordenadoria Executiva de Justica e Cidadania, na data supra.

1.

MARINA RIBEIRO DA SILVA
Coordenadora Executiva de Justica e Cidadania

Arquivada em livro proprio 01/2019. (“rap”).
.Publicada no Jornal local “Folha da Cidade”, de Sexta-feira, 06/setembro/19 - Ano XXXVIIl — N2 10140.




CAMARA MUNICIPAL DE ARARAQUARA

Diretoria Legislativa

TERMO DE ESCLARECIMENTO

E a presente para informar que, por um lapso, as atuais fls. 35 a 43, dos autos
deste Processo n? 278/2019, foram numeradas de maneira equivocada, razdo pela
qual estdo tachadas as numeragdes equivocadas, prevalecendo, assim, as

numeracoes sem tachados.

Araraquara, 18 de dezembro de 2019.

b

Caio Fellipe Barbosa Rocha

Assistente Técnico Legislativo

Matricula n® 25094

Rua Sao Bento, 887, Centro, Araraquara - SP, CEP 14801-300
www.camara-arq.sp.gov.br





