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MUNICIPIO DE ARARAQUARA

OFiClO/SIC N 0144/2019 Em 20 de maio de 2019

Ao

Excelentissimo Senhor

TENENTE SANTANA

Vereador e Presidente da Cdmara Municipal de Araraquara
Rua S3o Bento, 887 — Centro

14801-300 - ARARAQUARA/SP

Senhor Presidente:

Nos termos da Lei Organica do Municipio de Araraquara, encaminhamos a
Vossa Exceléncia, a fim de ser apreciado pelo nobre Poder Legislativo, Substitutivo n?
02 ao Projeto de Lei n? 141/2019, que dispde sobre a instituicdo do Programa
Municipal de Combate & Fome e Incentivo a Inclusdo Produtiva - "Bolsa Cidadania",
coordenado pela Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social e pela
Secretaria Municipal do Trabalho e do Desenvolvimento Econdmico, por meio da

Coordenadoria Executiva do Trabalho e de Economia Criativa e Solidaria, com objetivo

v "y )
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de garantir o direito a renda minima & populagdo e de propiciar a inclusdo produtiva.

LIS/

oF

Por meio do presente Substitutivo busca-se incorporar ao texto da propositura

ol

A

diversas sugestdes apresentadas por diversos seguimentos da sociedade, bem como

A5

5

sugestdes colhidas junto & audiéncia publica para discussdo desta propositura —

realizada na Camara Municipal de Araraquara em 09 de maio de 2019.

No ponto, foram realizadas as seguintes alteragdes: (i) renomeagao do
programa, doravante identificado como Programa Municipal de Combate a Fome e
Incentivo 3 Inclusdo Produtiva - "Bolsa Cidadania”; (ii) estabelecimento da condigdo de

que o beneficidrio do programa instituido por esta lei resida no Municipio h3, pelo

ERENBEARY THATDING YabRED-0T0L0N B2

menos, 12 (doze meses) meses; (iii) criagdo da Comissdo Externa de Acompanhamento
do Programa Municipal de Combate 3 Fome e Incentivo a Inclusdo Produtiva - "Bolsa
Cidadania", responsavel por acompanhar a implementagédo do programa instituido por

esta lei; (iv) a criacgdo de incentivos fiscais ao serem concedidos aos agente
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MUNICIPIO DE ARARAQUARA

econdmicos que formalmente empregarem pessoas beneficiadas pelo programa
instituido por esta lei; e (v) previsdo do repasse financeiro aos beneficiarios por meio

de um cart3o alimentacao.

Solicitamos a retirada e devolucio do Substitutivo de n2 01 ao Projeto de Lei n®

141/2019, protocolizado em 17 de maio de 2019.

Por julgarmos esta propositura como medida de urgéncia, solicitamos seja o
presente Substitutivo, bem como projeto original, apreciado dentro do menor prazo

possivel, nos termos do artigo 80 da Lei Organica Municipal.

Ao ensejo, aproveito a oportunidade para renovar os meus protestos de estima

e de apreco.

Atenciosamente,

EDINHO SILVA
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MUNICIPIO DE ARARAQUARA

SUBSTITUTIVO N2 02 AO PROJETO DE LEI N 141/2019

Institui o Programa Municipal de Combate a Fome e
Incentivo 3 Inclus3o Produtiva - “Bolsa Cidadania”, e

dé outras providéncias.

CAPITULO |
DO PROGRAMA E DOS BENEFICIARIOS

Art. 12 Fica criado o Programa Municipal de Combate a
Fome e Incentivo 3 Inclusdo Produtiva - “Bolsa Cidadania”, coordenado pela
Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social e pela Secretaria
Municipal do Trabalho e do Desenvolvimento Econémico, por meio da

Coordenadoria Executiva do Trabalho e de Economia Criativa e Solidaria.

Art. 22 O programa visa a garantir o direito a renda
minima e a inclusio produtiva, destinando-se as pessoas ou familias que se
encontrem em situacdo de extrema vulnerabilidade social e/ou de extremo risco

social, conforme o disposto nessa lei.

§ 12 S3o consideradas em situagdo de vulnerabilidade as
familias ou pessoas que se encontrem em situacdo de fragilidade pessoal e social, por
decorréncia da impossibilidade de geragdo de renda e por mudangas de vida natural

ou social.

§ 22 S3o consideradas em situacdo de risco social as

familias ou pessoas expostas as situagdes de violagao de seus direitos.

Art. 32 O Programa Municipal de Combate a Fome e




MUNICIPIO DE ARARAQUARA

execucdo no Municipio de Araraquara, desde que n3o haja prejuizo ao recebimento

por parte do beneficiario.

CAPITULO Il
DOS OBJETIVOS

Art. 42 O programa tem como objetivos:

| — propiciar acesso aos direitos fundamentais
preconizados pela Constituicdo da Republica Federativa do Brasil e pelas leis que a

regulamentam;

Il — garantir o cumprimento e a efetivacao das leis
federais e das leis afetas  politica publica de assisténcia social, direitos da crianga e do
adolescente, direitos da pessoa com deficiéncia, direitos do idoso, direitos da mulher,
direito social a alimentacdo adequada e direito ao trabalho decente e geracdo de

renda;

Il — propiciar condi¢des para melhoria da qualidade de
vida do publico-alvo, visando a sua emancipagdo e autonomia por meios de agdes

integradas das politicas publicas;

IV — promover o fortalecimento de vinculos familiares e
da convivéncia comunitaria, por meio de atividades socioeducativas e de agOes que

fomentem a convivéncia coletiva;

V — promover estratégias de qualificacao profissional e
inser¢do no mercado de trabalho através de oferecimento de cursos de qualificacao

profissional; e

VI — estimular a inser¢3o dos beneficidrios no mercads de
trabalho por meio de encaminhamento ao trabalho assaldriado, o
empreendedorismo, ao trabalho auténomo e ao trabalho associado no modelo /da

economia solidaria. \
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MUNICIPIO DE ARARAQUARA

CAPITULO lll
DOS REQUISITOS PARA INSERCAO NO PROGRAMA

Art. 52 Para a inser¢ao no programa, as pessoas ou
familias deverdo apresentar condigdes de extrema vulnerabilidade social e/ou situagdo
de extremo risco social, além de aceitarem a inclusdo nos servigos ofertados pela

Politica Publica de Assisténcia Social e nas agdes de Incentivo a Inclusdo Produtiva.
Art. 62 S3o requisitos para a inser¢ao no programa:

| — inclus3o no Cadastro Unico para Programas Sociais,

com os dados atualizados, inclusive os referentes a renda declarada da familia;

Il — comprovagdo de que reside no Municipio de

Araraquara h3, pelo menos, 12 (doze) meses;

Il — inserc3o, atendimento ou acompanhamento pelos
equipamentos publicos de assisténcia social, de execucdo direta e/ou de execugdo
indireta, ou pelas entidades da rede socioassistencial devidamente cadastradas nos

respectivos conselhos municipais de garantia de direitos;

IV — renda per capita mensal de até 25% (vinte e cinco por

cento) do saldrio minimo; e

V — presenca de condigdes de vida que levem a exposicao
a riscos pessoais e/ou sociais, devidamente comprovados pelos técnicos da Politica
Municipal de Assisténcia Social, mediante relatério técnico que indique a extrema

vulnerabilidade social e econémica.

§ 12 Poder3o ser beneficidrios do programa:

| — os adolescentes com idade entre 14 (quatorze) e/ 18
(dezoito) anos que se encontrem em situacdo de extrema vulnerabilidade social

em situacdo de extremo risco social; e
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Il — os Atiradores do Tiro de Guerra do Municipio que se
encontrem em situacdo de desemprego e/ou em situagao de vulnerabilidade social

e/ou risco social.

§ 29 Para a composi¢do da renda per capta mencionada
no inciso Il do “caput” deste artigo, ndo serdo contabilizadas as rendas advindas de

outros programas de transferéncia de renda.

§ 32 A comprovacdo dos riscos de que trata o inciso IV do
“caput” deste artigo se dard por relatorio das equipes técnicas dos servicos que
compdem a Politica Pdblica Municipal de Assisténcia Social e serad analisada pelo
Comité Municipal “Bolsa Cidadania”, nomeado pelo Chefe do Poder Executivo e

fiscalizado pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social.

§ 42 Os beneficiarios serdo inseridos no programa a partir
de indicacio dos servicos de protegdo social basica e/ou especial da Secretaria
Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social, e da validagdo pelo Comité

Municipal “Bolsa Cidadania”.

§ 52 O beneficiario ou responsavel devera manifestar sua

ades3o ao programa por meio de assinatura de termo de compromisso.

CAPITULO IV
DA PRIORIDADE NO ATENDIMENTO

Art. 72 Nos casos em que for necessaria a priorizagdo dos
atendidos pelo programa face aos limites orcamentarios e financeiros, fica

estabelecida a seguinte ordem de preferéncia para o atendimento:

| — adultos em situagdo de desemprego
auséncia de qualificagdo profissional, desde que ndo seja beneficidrio

desemprego e da Previdéncia Social publica ou privada;
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MUNICIPIO DE ARARAQUARA

Il — familia com maior nimero de criangas e adolescentes

com idade inferior a 18 (dezoito) anos;

Il — pessoa com mais de 60 (sessenta) anos ou familia

com membro com mais de 60 (sessenta) anos;

IV — familia com membro com deficiéncia e/ou pessoa

incapacitada para a vida independente e para o trabalho;

V — mulheres vitimas de violéncia doméstica mediante

comprovacio de atendimento pela rede protetiva;
VI — familia chefiada por mulher;

VIl — adolescente em situacdo de extrema vulnerabilidade

e/ou de extremo risco social;

VIl — Atiradores do Tiro de Guerra do Municipio que se
encontrem em situacdo de desemprego e/ou em situagdo de vulnerabilidade social

e/ou risco social;

IX — familia com membro em situagdo de privagao de

liberdade sem direito ao auxilio reclusao;

X — pessoa em situagdo de rua ou em atendimento nos

servigos de acolhimento;

XI — pessoa egressa do sistema penitenciario ou
cumprindo medida socioeducativa, ou familia com membro egresso do sistema

penitenciario ou cumprindo medida socioeducativa; e

X1l — familia residente em area de risco.

Paragrafo tnico. A quantidade de familias atendidas\no
programa ficard condicionada a disponibilidade orcamentdria e fingdnceira |do

Municipio.
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CAPITULO V

DO COMITE MUNICIPAL “BOLSA CIDADANIA”
Art. 8° Fica criado o Comité Municipal “Bolsa Cidadania”,
constituido com o objetivo de avaliar as inser¢des e desligamentos dos beneficiarios de

acordo com critérios previamente estabelecidos e divulgados, e de monitorar e avaliar

o programa.
Art. 92 O Comité Municipal “Bolsa Cidadania” serd

composto por:
| — 3 (trés) representantes da Secretaria Municipal de

Assisténcia e Desenvolvimento Social, sendo que um 1 (um) representante deverd
estar lotado em uma das unidades que integram o Programa Territérios em Rede;

Il — 2 (dois) representantes Coordenadoria Executiva do

Trabalho e de Economia Criativa e Solidaria da Secretaria Municipal do Trabalho e de

Desenvolvimento Econémico;
Il — 1 (um) representante da Secretaria Municipal de

Gestdo e Finangas;
IV — 1 (um) representante da Secretaria Municipal de

Planejamento e Participagdo Popular;
V — 1 (um) representante da Secretaria Municipal da

Educacao;
VI — 1 (um) representante da Secretaria Municipal de
Saude;

Esportes;

Cultura; e




IX — 1 (um) representante da Secretaria Municipal de

Cooperagdo dos Assuntos de Seguranga Publica.

CAPITULO VI
DO BENEFICIO

Art. 10. Observados todos os critérios para a concessao, o
beneficio municipal de transferéncia de renda serd concedido no montante de até 12

(doze) Unidades Fiscais do Municipio (UFM).

Art. 11. O beneficio sera concedido pelo prazo de até 6
(seis) meses, podendo ser prorrogado, por igual periodo, mediante avaliacdo do

Comité Municipal “Bolsa Cidadania”.

Art. 12. O beneficio podera ser suspenso ou revogado a
qualquer tempo por superagdo das condigdes determinantes para a concesséo, ou
pelo descumprimento das metas e objetivos estabelecidos dispostos nesta lei,

conforme avaliacdo do Comité Municipal “Bolsa Cidadania”.

CAPITULO VII
DAS EXIGENCIAS PARA RECEBIMENTO DO BENEFICIO

Art. 13 Para o efetivo recebimento do beneficio, os

beneficidrios deverdo:

| — estar inseridos, atendidos ou acompanhados pelos
equipamentos publicos de Assisténcia Social, de execucdo direta e/ou de execugdo
indireta, ou pelas entidades da rede socioassistencial devidamente cadastradas nos

respectivos Conselhos Municipais de Garantia de Direitos;

Il — participar das atividades relativas a inclusdo produgiva

propostas pela Coordenadoria Executiva do Trabalho e de Economi




MUNICIPIO DE ARARAQUARA

Solidaria da Secretaria do Trabalho e de Desenvolvimento Econdmico, obtendo
frequéncia minima de 80% (oitenta por cento) e desempenho satisfatorio nas

atividades;

Il — garantir a frequéncia escolar de criangas e

adolescentes que integram o nucleo familiar; e

IV — comprovar, quando necessario, a realizagao de

atendimento pela rede municipal de saude.

§ 1° O adolescente que fizer jus ao beneficio, para
recebé-lo, devera comprovar a frequéncia escolar e participar das atividades propostas
pela Assessoria Especial de Politicas para Juventude da Secretaria de Planejamento e

Participagao Popular.

§ 22 O Atirador do Tiro de Guerra do Municipio que fizer
jus ao beneficio, para recebé-lo, devera comprovar frequéncia no Tiro de Guerra e

participar das campanhas e prestagdes de servicos de interesse comunitario.

Art. 14. Os beneficiarios do programa que descumprirem
as exigéncias de participagdo serdo notificados por 3 (trés) vezes, sendo que na

terceira notificacdo serdo desligados do programa.

Art. 15. Fica o Poder Executivo autorizado a criar

condicdes para o deslocamento dos beneficiarios participantes do programa.

CAPI{TULO VIII
DOS INCENTIVOS FISCAIS

Art. 16. Para os agentes econémicos com sede propria
neste Municipio que contratarem pessoal oriundo do programa instituido por esta lei,
serd concedida, anualmente, redugdo entre 5% (cinco por cefito)/a 20% (vinte por

cento) no valor do Imposto Predial e Territorial Urbano (IPTU), tendo em vista a média

-
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de empregos formais gerados e mantidos, seguindo o critério de classificagdo na

seguinte proporgao:

| — de 1 (um) a 4 (quatro) funcionarios contratados

oriundos do programa instituido por esta lei: 5% (cinco por cento) de redugdo;

Il — de 5 (cinco) a 20 (vinte) funcionarios contratados

oriundos do programa instituido por esta lei: 10% (dez por cento) de reducio;

Il = de 21 (vinte e um) a 50 (cinquenta) funcionarios
contratados oriundos do programa instituido por esta lei: 12% (doze por cento) de

redugao;

IV — de 51 (cinquenta e um) a 100 (cem) funcionarios
contratados oriundos do programa instituido por esta lei: 14% (catorze por cento) de

redugdo;

V — de 101 (cento e um) a 500 (quinhentos) funcionarios
contratados oriundos do programa instituido por esta lei: 16% (dezesseis por cento) de

redugdo;

VI — de 501 (quinhentos e um) a 1000 (mil) funcionarios
contratados oriundos do programa instituido por esta lei: 18% (dezoito por cento) de

reducdo; e

VIl — acima de 1.000 (mil) funcionarios contratados

oriundos do programa instituido por esta lei: 20% (vinte por cento) de redugao.

Art. 17. Para os agentes econémicos com sede prépria
neste Municipio que contratarem pessoal oriundo do programa instituido por esta lei
serad concedida, anualmente, reducdo de aliquota do Imposto sobre Servicos de
Qualquer Natureza (ISSQN), tendo em vista a média de empregos formais gerados e

mantidos, seguindo o critério de classificagdo na seguinte proporgao:

| — de 1 (um) a 4 (quatro) funcionarios: 0,05% (cin
centésimos por cento) de redug2o;
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Il — de 5 (cinco) a 20 (vinte) funcionarios: 0,1% (um

décimo por cento) de redugao;

Il — de 21 (vinte e um) a 50 (cinquenta) funcionarios
contratados oriundos do programa instituido por esta lei: 0,2% (dois décimos por

cento) de redugao;

IV — de 51 (cinquenta e um) a 100 (cem) funcionarios
contratados oriundos do programa instituido por esta lei: 0,3% (trés décimos por

cento) de redugao;

V — de 101 (cento e um) a 500 (quinhentos) funcionarios
contratados oriundos do programa instituido por esta lei: 0,4% (quatro décimos por

cento) de redugao;

VI — de 501 (quinhentos e um) a 1000 (mil) funcionarios
contratados oriundos do programa instituido por esta lei: 0,5% (cinco décimos por

cento) de redugdo; e

VIl — acima de 1000 (mil) funcionarios contratados

oriundos do programa instituido por esta lei: 1% (um por cento) de redugao.

Paragrafo Unico. Em qualquer caso, a redugdo prevista
neste artigo ndo poderd gerar a redugdo total da aliquota do imposto devido em nivel
inferior ao limite minimo previsto na Lei Complementar Federal n2 157, de 29 de

dezembro de 2016.

Art. 18. A concessio e a manutengdo dos beneficios
fiscais previstos neste capitulo esta condicionada a comprovagao, por parte do agente
econdmico beneficiario, da admissdo das pessoas inseridas no programa bolsa

cidadania.

§ 12 O Municipio terd o prazo maximo de 30 (trinta) dias
para avaliar o pedido de concessdo do beneficio fiscal previsto nest@pitulo,

prorrogavel uma Unica vez por até 0 mesmo prazo.
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Produtiva - “Bolsa Cidadania”, constituida por 7 (sete) membros integrantes dos

conselhos municipais.

§ 12 Compete a comissdo instituida no “caput” deste
artigo acompanhar a implementagdao do programa instituido por esta lei, exercer
atividades de controle externo sobre a execugdo do programa instituido por esta lei e
recomendar ao Chefe do Poder Executivo os ajustes que entenderem necessarios a

eficiente execugdo do programa instituido por esta lei.

§ 22 Somente poderdo ser indicados para compor a
comissao instituida no “caput” deste artigo os integrantes de conselhos que forem

oriundos da sociedade civil.

§ 32 A comissdo instituida no “caput” deste artigo sera
instalada mediante ato do Chefe do Poder Executivo, no prazo maximo de 30 (trinta)

dias a contar da edigdo desta lei.

Art. 20. O programa terd seus resultados monitorados e
avaliados por meio de indicadores definidos e de procedimentos de acompanhamento
sistematicos e especificos, para avaliar a aquisicdo das segurangas afiancadas pela
Politica de Assisténcia Social e pela Politica de Geragdo de Trabalho e Renda, com

vistas a autonomia familiar.

Art. 21. O repasse financeiro aos beneficidrios do
programa serd em forma de pecunia, disponibilizada por meio de um cartao

alimentacdo.

Art. 22. Sem prejuizo da sancgdo penal cabivel, sera
obrigado a efetuar o ressarcimento da importancia recebida o beneficiario que,
dolosamente, tenha prestado informagdes falsas ou utilizado qualquer outro meio

ilicito a fim de indevidamente ingressar ou manter-se como beneficiario do rama.

7
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§ 12 O valor apurado para o ressarcimento sera
atualizado pelo indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo (IPCA), divulgado pela

Fundagdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica.

§ 22 Apurado o valor a ser ressarcido, mediante processo
administrativo, e ndo tendo sido pago pelo beneficidrio, ao débito serdo aplicados os

procedimentos de cobranga dos créditos do Municipio, na forma da legislagdo vigente.

Art. 23. O Poder Executivo regulamentard esta lei no

prazo de até 30 (trinta) dias, contados da data de sua publicacgdo.

Art. 24. As despesas decorrentes da execucdo da
presente lei correrdo por conta das dotagdes orcamentarias proprias, suplementadas

se necessario.
Art. 25. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARAQUARA /a0 20 (vinte) dias do més de maio do

ano de 2019 (dois mil e dezenove).
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DESPACHOS

Processon?181/2019

Senhor Presidente,
Analisando a propositura ora recebida, é a presente para transmitir-lhe as
seguintes informacdes, para defini¢do do rito para sua correta tramitacao:

Regime de tramitacao: Regime de votagao: Quérum:
Dat]:]fi:] iﬁf}i\:gé\nto- Prazo palg? ;(;?eciagéo- MAIORIA SIMPLES
20 MAI 2019 19 JUN 2019 VOTACAO SIMBOLICA

Comissdes Permanentes que deverdo se manifestar:

1 - Comissdo de Justica, Legislacdo e Redagao;

2 - Comissdo de Tributag3o, Financas e Orgamento;

3 — Comissio de Desenvolvimento Econdémico, Ciéncia, Tecnologia e Urbano Ambiental;
4 - Comiss3o de Satde, Educacio e Desenvolvimento Social.

ouc
Diretor Legislativo

Visto. De acordo.

Defiro a solicitagdo de retirada do Substitutivo n®
01 ao Projeto de Lei n? 141/2019, protocolizado
sob 0 n2 5026, de 17 de maio de 2019, nos termos
do Oficio n? 144/2019-SJC, do Excelentissimo
Senhor Prefeito, autor da proposigao.
Encaminhe-se os autos deste processo as
comissdes permanentes indicadas pela Diretoria
Legislativa, na ordem em que indicadas.

Araraquara,

TENENTE SANTANA
Presidente J




PARECER N° 2 A 7 /2019

Substitutivo n°® 2 ao Projeto de Lei n°® 141/2019

Processo n° 181/2019
Iniciativa: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA

Assunto: ‘Cria o Programa Municipal de Combate a Fome e Incentivo a Incluséo
Produtiva - "Bolsa Cidadania", que tem por objetivo garantir o direito a renda minima
e propiciar a inclusao produtiva, destinando-se as pessoas ou familias que se
encontrem em situagdo de extrema vulnerabilidade social ou de extremo risco
social, e da outras providéncias.

A elaboragao da propositura atendeu as normas regimentais vigentes.

Quanto a forma, trata-se de matéria afeta a politica publica que esta
sob a égide da competéncia legislativa privativa do Chefe do Poder Executivo, bem
como encontra-se no campo de atuagcdo do Municipio para legislar, porquanto
hialino o interesse local, ex vi alinea “j” do inciso do art. 21 da Lei Organica do
Municipio de Araraquara, in verbis:

‘Art. 21. Cabe a Cémara, com a sang¢ao do Prefeito, legislar sobre
matérias de competéncia do Municipio, especialmente sobre:

| - assuntos de interesse local, inclusive suplementando a legislagao
federal e a estadual no que diz respeito:

j) ao combate as causas da pobreza e aos fatores de
marginalizacdo, promovendo a integracdo social dos setores
desfavorecidos;”

Nesse diapasao, adentrando-se no campo substancial, compete ao
Municipio, em conjunto com os demais entes federativos, nos termos do inciso X do
art. 23 da CF/88, “combater as causas da pobreza e os fatores de marginalizacao,
promovendo a integracao social dos setores desfavorecidos”, o que se coaduna com
0 escopo da propositura.

Ademais, cumpre destacar que a Republica Federativa do Brasil tem,
entre outros, o objetivo fundamental de “erradicar a pobreza e a marginalizagao e
reduzir as desigualdades sociais e regionais” (art. 3°, lll, CF/88), o que vai ao
encontro do pretenso programa municipal.

A vista de todo o exposto, ndo havendo maculas contrarias a or em\
juridica a serem ventiladas, pugna-sg¢ pela legalidade do Substitutivo n°® 02 ao
Projeto de Lei n°® 141/2019.
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Rua S3o Bento, 887, Centro, Arara ﬁP 14801-300
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Comissao de Justica, Legislacdo e Redacéo

Quanto ao mérito, o plenario decidira.
A Comissao de Tributagdo, Finangas e Orcamento para manifestacao.

E o parecer. 2

Sala de reunides 71 MAI0 2019

Paul im
dente CJLR

4

José/Carlos Porsani— %cas Grecco

Rua Sao Bento, 887, Centro, Araraquara - SP, CEP 14801-300
www.camara-arg.sp.gov.br
Pagina 2 de 2
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¢ N Resp. A\ 1A
%@M Comisséo de Tributacdo, Finangcas e Orcamento ”‘ﬁ

PARECER N° J 5 7 1009
Processo n°® 181/2019
Substitutivo n® 2 ao Projeto de Lei n°® 141/2019
Iniciativa: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA
Assunto: Cria o Programa Municipal de Combate a Fome e Incentivo a Incluséo
Produtiva - "Bolsa Cidadania", que tem por objetivo garantir o direito a renda
minima e propiciar a inclusao produtiva, destinando-se as pessoas ou familias
que se encontrem em situagao de extrema vulnerabilidade social ou de extremo

risco social, e da outras providéncias.

Ao apreciar a matéria, a douta Comissao de Justica, Legislacao e
Redacgao concluiu pela sua legalidade.

No que diz respeito a sua competéncia, esta Comissao nada tem a
objetar.

Cabe ao plenario decidir.

A Comissao de Desenvolvimento Econdmico, Ciéncia, Tecnologia
e Urbano Ambiental para manifestacao.

E o parecer.
Sala de reunides das comissoes, 5
24 .
Zé Luiz (Zé Macdco) \
Presidente d FO
Oy
Elias Chediek Juliana Damus

Rua Sao Bento, 887, Centro, Araraquara - SP, CEP 14801-300
www.camara-arg.sp.gov.br
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Comissao de Saude, Educacéo e
Desenvolvimento Social

PARECER N° 0 6 A /2019
Substitutivo n° 2 ao Projeto de Lei n°® 141/2019
Processo n°® 181/2019
Iniciativa: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA
Assunto: Cria o Programa Municipal de Combate & Fome e Incentivo a Inclusao
Produtiva - "Bolsa Cidadania", que tem por objetivo garantir o direito a renda
minima e propiciar a inclusado produtiva, destinando-se as pessoas ou familias
que se encontrem em situacao de extrema vulnerabilidade social ou de extremo

risco social, e da outras providéncias.

Ao apreciar a matéria, a douta Comisséao de Justica, Legislacéo e
Redagao concluiu pela sua legalidade.

No que diz respeito a sua competéncia, esta Comissao nada tem a
objetar.

Cabe ao plenario decidir.
E o parecer.

Sala de reunides das comissdes, 21 MAID 2019

£

¢ Gerson da Farmacia
/// / Presidente da CSEDS

Zé Luiz (Zé Macaco) )

Rua Sao Bento, 887, Centro, Araraquara - SP, CEP 14801-300
www.camara-arg.sp.gov.br
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Comissao de Desenvolvimento Econdmico, Ciéncia, [_’. \@\_-,
Tecnologia e Urbano Ambiental —

PARECER N° 0 2 4 /2019

Substitutivo n°® 2 ao Projeto de Lei n® 141/2019
Processo n°® 181/2019
Iniciativa: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA
Assunto: Cria o Programa Municipal de Combate a Fome e Incentivo a Inclusao
Produtiva - "Bolsa Cidadania", que tem por objetivo garantir o direito & renda
minima e propiciar a inclusdo produtiva, destinando-se as pessoas ou familias
que se encontrem em situacado de extrema vulnerabilidade social ou de extremo
risco social, e da outras providéncias.

Ao apreciar a matéria, a douta Comissao de Justica, Legislacao e

Redagao concluiu pela sua legalidade.

No que diz respeito a sua competéncia, esta Comissdo nada tem a
objetar.

Cabe ao plenario decidir.

A Comissao de Saude, Educacdo e Desenvolvimento Social para
manifestacao.

E o parecer.

Sala de reunides das comissées, 71 MAID 2019

~ Bdio Lopes
Presidente da CDECTUA

)

@

Tonipho do Mel

Rua Sao Bento, 887, Centro, Araraquara - SP, CEP 14801-300
www.camara-arg.sp.gov.br
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Requerimento Numero 0880 /2019

AUTOR: Vereador Paulo Landim
DESPACHO: APROVADO
Araraquara, 21 MAID 2019

Pr7/ fnte
PROCESSO n?181/2019

PROPOSICAO: Projeto de Lei n® 141/2019, acompanhado do Substitutivo n® 02

INTERESSADO: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA

ASSUNTO: Cria o Programa Municipal de Combate a Fome e Incentivo a
Inclusdo Produtiva - "Bolsa Cidadania”, que tem por objetivo
garantir o direito a renda minima e propiciar a inclusdo produtiva,
destinando-se as pessoas ou familias que se encontrem em situacao
de extrema vulnerabilidade social ou de extremo risco social, e da
outras providéncias.

Reque a~Mesa, satisfeitas as formalidades
regimentais, seja incluida na dem o Dia da 1092 Sessao Ordinaria, a

proposicdo acima referida, a qual se/encontrg’com os pareceres necessarios das
comissdes competentes. '

Sala de sessdes Plinio dg Carvalho, 21 de myaio de 2019.

"
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REQUERIMENTO Niimero 0 8 & 412019
AUTOR: Vereador Elias Chediek

DESPACHO: REJEITADO

Araraquara, 2 1 MAID 2019

o> 72 (@%7
Pré'si(#ente R

PROCESSO n° 181/2019
PROPOSICAO: Projeto de Lei n® 141/2019, acompanhado do Substitutivo n® 02
INTERESSADO: Prefeitura do Municipio de Araraquara

ASSUNTO: Cria o Programa Municipal de Combate a Fome e Incentivo a Inclusao
Produtiva - "Bolsa Cidadania", que tem por objetivo garantir o direito a renda minima
e propiciar a inclusao produtiva, destinando-se as pessoas ou familias que se
encontrem em situacdo de extrema vulnerabilidade social ou de extremo risco
social, e da outras providéncias.

Nos termos do artigo 240-A do Regimento Interno desta Casa de Leis,

requeiro a Mesa vista, pelo prazo de 01 (um) dia, da proposi¢cédo acima referida,
constante do Item n° 16 da Ordem do Dia da 1092 Sessao Ordinaria.

Sala de Sessodes ‘Plinio de Carvalho’, 21 de maio de 2019.

Elias Chediek
Vereador
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FOLHA DE VOTACAO
PROPOSICAO: Substitutivo n? 02 ao Projeto de Lei n® 141/2019
AUTOR: Prefeitura do Municipio de Araraquara

Cria o Programa Municipal de Combate a Fome e Incentivo a
Inclusdo Produtiva - "Bolsa Cidadania”, que tem por objetivo
garantir o direito a renda minima e propiciar a inclusao
produtiva, destinando-se as pessoas ou familias que se
encontrem em situacao de extrema vulnerabilidade social ou de
extremo risco social, e da outras providéncias.

ASSUNTO:

UNICA DISCUSSAO E VOTACAO
Maioria simples - Votacao nominal requerida pelo Vereador José Carlos
Porsani

N2 VEREADOR SIM
01 |TONINHO DO MEL S
02 |EDIO LOPES S
03 |EDSON HEL >
04 |ELIAS CHEDIEK e
05 |DELEGADO ELTON NEGRINI —

06 |CABO MAGAL VERRI D

e
-
-

07 |GERSON DA FARMACIA
08 |JEFERSON YASHUDA
09 |JOSE CARLOS PORSANI
10 |ZE LUIZ (ZE MACACO)
11 |JULIANA DAMUS

12 |LUCAS GRECCO —
13 |TENENTE SANTANA Jro [VoTA
14 |PAULO LANDIM S -
15 |RAFAEL DE ANGELI S
16 |PASTOR RAIMUNDO BEZERRA S —
17 |ROGER MENDES S —_—
18 |THAINARA FARIA o —

21 |, MAID 7013

Sala de sessées Plinio de Carvalho ,

' M VAL Vg }
TENENTE SANTANA
| Presidente -
e ) & * ,,,:,)/
C ——— LUCAS/GRECCO CABO MAGAL VERRI
Primeiro Secretario Segundo Secretario

Rua Sdo Bento, 887, Centro, Araraquara - SP, CEP 14801-300
www.camara-arq.sp.gov.br
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N CAMARA MUNICIPAL DE ARARAQUARA —
Al MISSAO DE JUSTICA, LEGISLACAO E REDACAO

A Comisséao de Justica, Legislagdo e Redagdo, de conformidade com o
que deliberou o plenario em sessao ordinaria de 21 de maio de 2019, aprovando o
Substitutivo ao Projeto de Lei n® 141/2019, apresenta a inclusa

REDACAO FINAL DO PROJETO DE LEI N° 141/2019

Institui o Programa Municipal de Combate a
Fome e Incentivo a Inclusdo Produtiva - “Bolsa
Cidadania”, e da outras providéncias.

CAPITULO | ,
DO PROGRAMA E DOS BENEFICIARIOS

Art. 1° Fica criado o Programa Municipal de Combate a Fome e Incentivo
a Inclusdo Produtiva - “Bolsa Cidadania”, coordenado pela Secretaria Municipal de
Assisténcia e Desenvolvimento Social e pela Secretaria Municipal do Trabalho e do
Desenvolvimento Econémico, por meio da Coordenadoria Executiva do Trabalho e de
Economia Criativa e Solidaria.

Art. 2° O programa visa a garantir o direito a renda minima e a incluséo
produtiva, destinando-se as pessoas ou familias que se encontrem em situagdo de
extrema vulnerabilidade social e/ou de extremo risco social, conforme o disposto nesta
lei.

§ 1° Sao consideradas em situagdo de vulnerabilidade as familias ou
pessoas que se encontrem em situagao de fragilidade pessoal e social, por decorréncia
da impossibilidade de geragao de renda e por mudancgas de vida natural ou social.

§ 2° Sé&o consideradas em situacao de risco social as familias ou pessoas
expostas as situagcdes de violagao de seus direitos.

Art. 3° O Programa Municipal de Combate a Fome e Incentivo a Inclusao
Produtiva - “Bolsa Cidadania” podera complementar programas de transferéncia de
renda ou similares de outras esferas de governo que estejam em execucgao y\.
Municipio de Araraquara, desde que nao haja prejuizo ao recebimento por parte
beneficiario. "

CAPITULO Il
DOS OBJETIVOS

Art. 4° O programa tem como objetivos:




| — propiciar acesso aos direitos fundamentais preconizados pela
Constituicao da Republica Federativa do Brasil e pelas leis que a regulamentam;

Il — garantir o cumprimento e a efetivagdo das leis federais e das leis
afetas a politica publica de assisténcia social, direitos da criangca e do adolescente,
direitos da pessoa com deficiéncia, direitos do idoso, direitos da mulher, direito social a
alimentagao adequada e direito ao trabalho decente e geragao de renda;

Il — propiciar condicbes para melhoria da qualidade de vida do publico-
alvo, visando a sua emancipacdo e autonomia por meios de acgdes integradas das
politicas publicas;

IV — promover o fortalecimento de vinculos familiares e da convivéncia
comunitaria, por meio de atividades socioeducativas e de agdes que fomentem a
convivéncia coletiva;

V — promover estratégias de qualificacdo profissional e inser¢do no
mercado de trabalho através de oferecimento de cursos de qualificagao profissional; e

VI — estimular a insercdo dos beneficiarios no mercado de trabalho por
meio de encaminhamento ao trabalho assalariado, ao empreendedorismo, ao trabalho
autébnomo e ao trabalho associado no modelo da economia solidaria.

CAPITULO Il
DOS REQUISITOS PARA INSERCAO NO PROGRAMA

Art. 5° Para a insercdo no programa, as pessoas ou familias dever&o
apresentar condi¢cdes de extrema vulnerabilidade social e/ou situagdo de extremo risco
social, além de aceitarem a inclusdo nos servigos ofertados pela politica publica de
assisténcia social e nas agdes de incentivo a inclusdo produtiva.

Art. 6° Sao requisitos para a inser¢ao no programa:

| — inclusdo no Cadastro Unico para programas sociais, com os dados
atualizados, inclusive os referentes a renda declarada da familia;

Il — comprovacdo de que reside no Municipio de Araraquara ha, pelo
menos, 12 (doze) meses,

Il — insercdo, atendimento ou acompanhamento pelos equipamentos
publicos de assisténcia social, de execucao direta e/ou de execucéo indireta, ou pelas
entidades da rede socioassistencial devidamente cadastradas nos respectivos
conselhos municipais de garantia de direitos;

IV — renda “per capita” mensal de até 25% (vinte e cinco por cento) do
salario minimo; e

VV — presenga de condi¢cdes de vida que levem a exposicédo a riscos
pessoais e/ou sociais, devidamente comprovados pelos técnicos da Politica Municipal
de Assisténcia Social, mediante relatério técnico que indique a extrema vulnerabilidade
social e econémica. //

§ 1° Poderao ser beneficiarios do p}ograma:

/

N



VOMISSAO DE JUSTICA, LEGISLACAO E REDACAQO

| — os adolescentes com idade entre 14 (quatorze) e 18 (dezoito) anos que
se encontrem em situagdo de extrema vulnerabilidade social e/ou em situacdo de
extremo risco social; e

Il — os atiradores do Tiro de Guerra do Municipio que se encontrem em
situacdo de desemprego e/ou em situagéo de vulnerabilidade social e/ou risco social.

§ 2° Para a composigcéo da “renda per capita’” mencionada no inciso IV do
“caput” deste artigo, ndo serdo contabilizadas as rendas advindas de outros programas
de transferéncia de renda.

§ 3° A comprovacgao dos riscos de que trata o inciso V do “caput”’ deste
artigo se dara por relatério das equipes técnicas dos servicos que compdem a politica
publica municipal de assisténcia social e sera analisada pelo Comité Municipal “Bolsa
Cidadania®’, nomeado pelo chefe do Poder Executivo e fiscalizado pelo Conselho
Municipal de Assisténcia Social.

§ 4° Os beneficiarios serdo inseridos no programa a partir de indicagao
dos servicos de protecdo social basica e/ou especial da Secretaria Municipal de
Assisténcia e Desenvolvimento Social, e da validagdo pelo Comité Municipal “Bolsa
Cidadania”.

§ 5° O benéeficiario ou responsavel devera manifestar sua adesédo ao
programa por meio de assinatura de termo de compromisso.

CAPITULO IV
DA PRIORIDADE NO ATENDIMENTO

Art. 7° Nos casos em que for necessaria a priorizagdo dos atendidos pelo
programa face aos limites orcamentarios e financeiros, fica estabelecida a seguinte
ordem de preferéncia para o atendimento:

| — adultos em situagédo de desemprego e/ou com auséncia de qualificagéo
profissional, desde que ndo seja beneficiario do seguro-desemprego e da Previdéncia
Social publica ou privada;

Il — familia com maior nimero de criangas e adolescentes com idade
inferior a 18 (dezoito) anos;

lll — pessoa com mais de 60 (sessenta) anos ou familia com membro com
mais de 60 (sessenta) anos;

IV — familia com membro com deficiéncia e/ou pessoa incapacitada para a
vida independente e para o trabalho;

V — mulheres vitimas de violéncia doméstica mediante comprovacao de
atendimento pela rede protetiva;

VI — familia chefiada por mulher;

VIl — adolescente em situagao de extrema vulnerabilidade e/ou de extremo /

risco social;

CAMARA MUNICIPAL DE ARARAQUARA
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VIIl — atiradores do Tiro de Guerra do Municipio que se encontrem em
situacéo de desemprego e/ou em situagéo de vulnerabilidade social e/ou risco social;

IX — familia com membro em situacéo de privagao de liberdade sem direito
ao auxilio-recluséo;

X — pessoa em situacdo de rua ou em atendimento nos servicos de
acolhimento;

Xl — pessoa egressa do sistema penitenciario ou cumprindo medida
socioeducativa, ou familia com membro egresso do sistema penitenciario ou cumprindo
medida socioeducativa; e

Xll — familia residente em area de risco.

Paragrafo unico. A quantidade de familias atendidas no programa ficara
condicionada a disponibilidade orgamentaria e financeira do Municipio.

~ CAPITULOV
DO COMITE MUNICIPAL “BOLSA CIDADANIA”

Art. 8° Fica criado o Comité Municipal “Bolsa Cidadania”, constituido com
0 objetivo de avaliar as inser¢des e desligamentos dos beneficiarios de acordo com
critérios previamente estabelecidos e divulgados, e de monitorar e avaliar o programa.

Art. 9° O Comité Municipal “Bolsa Cidadania” sera composto por:

| — 3 (trés) representantes da Secretaria Municipal de Assisténcia e
Desenvolvimento Social, sendo que um 1 (um) representante devera estar lotado em
uma das unidades que integram o Programa Territérios em Rede;

Il — 2 (dois) representantes Coordenadoria Executiva do Trabalho e de
Economia Criativa e Solidaria da Secretaria Municipal do Trabalho e de
Desenvolvimento Econémico;

[l — 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Gestao e Finangas;

IV — 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Planejamento e
Participacéo Popular;

V — 1 (um) representante da Secretaria Municipal da Educacéo;

VI -1 (um) representante da Secretaria Municipal de Saude;

VII — 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Esportes;

VIII — 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Cultura; e

IX — 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Cooperagéo dos
Assuntos de Seguranca Publica.

CAPITULO VI
DO BENEFICIO

Art. 10. Observados todos os critérios para a concessdo, o beneficio
municipal de transferéncia de renda sera concedido no montante de até 12 (doze)
Unidades Fiscais do Municipio (UFM). /
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Art. 11. O beneficio sera concedido pelo prazo de até 6 (seis) meses,
podendo ser prorrogado, por igual periodo, mediante avaliacdo do Comité Municipal
“Bolsa Cidadania”.

Art. 12. O beneficio podera ser suspenso ou revogado a qualquer tempo
por superacao das condicbes determinantes para a concessdao, ou pelo
descumprimento das metas e objetivos estabelecidos dispostos nesta lei, conforme
avaliacao do Comité Municipal “Bolsa Cidadania”.

) CAPITULO VI ’
DAS EXIGENCIAS PARA RECEBIMENTO DO BENEFICIO

Art. 13. Para o efetivo recebimento do beneficio, os beneficiarios deverao:

| — estar inseridos, atendidos ou acompanhados pelos equipamentos
publicos de assisténcia social, de execucgao direta e/ou de execucgéo indireta, ou pelas
entidades da rede socioassistencial devidamente cadastradas nos respectivos
conselhos municipais de garantia de direitos;

Il — participar das atividades relativas a incluséo produtiva propostas pela
Coordenadoria Executiva do Trabalho e de Economia Criativa e Solidaria da Secretaria
do Trabalho e de Desenvolvimento Econémico, obtendo frequéncia minima de 80%
(oitenta por cento) e desempenho satisfatério nas atividades;

lIl — garantir a frequéncia escolar de criangas e adolescentes que integram
0 nucleo familiar; e :

IV — comprovar, quando necessario, a realizacado de atendimento pela
rede municipal de saude.

§ 1° O adolescente que fizer jus ao beneficio, para recebé-lo, devera
comprovar a frequéncia escolar e participar das atividades propostas pela Assessoria
Especial de Politicas para Juventude da Secretaria de Planejamento e Participagao
Popular.

§ 2° O atirador do Tiro de Guerra do Municipio que fizer jus ao beneficio,
para recebé-lo, devera comprovar frequéncia no Tiro de Guerra e participar das
campanhas e prestacdes de servigos de interesse comunitario.

Art. 14. Os beneficiarios do programa que descumprirem as exigéncias de
participacdo serdo notificados por 3 (trés) vezes, sendo que na terceira notificagéo
serao desligados do programa.

Art. 15. Fica o Poder Executivo autorizado a criar condi¢ées para o
deslocamento dos beneficiarios participantes do programa.

CAPITULO VI
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DOS INCENTIVOS FISCAIS

Art. 16. Para os agentes econdmicos com sede propria neste Municipio
que contratarem pessoal oriundo do programa instituido por esta lei, sera concedida,
anualmente, reducao entre 5% (cinco por cento) a 20% (vinte por cento) no valor do
Imposto Predial e Territorial Urbano (IPTU), tendo em vista a média de empregos
formais gerados e mantidos, seguindo o critério de classificagdo na seguinte proporgéo:

| —de 1 (um) a 4 (quatro) funcionarios contratados oriundos do programa
instituido por esta lei: 5% (cinco por cento) de reducgao;

Il — de 5 (cinco) a 20 (vinte) funcionarios contratados oriundos do
programa instituido por esta lei: 10% (dez por cento) de redugéo;

Il — de 21 (vinte e um) a 50 (cinquenta) funcionarios contratados oriundos
do programa instituido por esta lei: 12% (doze por cento) de reducéo;

IV — de 51 (cinquenta e um) a 100 (cem) funcionarios contratados oriundos
do programa instituido por esta lei: 14% (catorze por cento) de redugéo;

V — de 101 (cento e um) a 500 (quinhentos) funcionarios contratados
oriundos do programa instituido por esta lei: 16% (dezesseis por cento) de reducéo;

VI — de 501 (quinhentos e um) a 1000 (mil) funcionarios contratados
oriundos do programa instituido por esta lei: 18% (dezoito por cento) de reducéo; e

VIl — acima de 1.000 (mil) funcionarios contratados oriundos do programa
instituido por esta lei: 20% (vinte por cento) de reducgao.

Art. 17. Para os agentes econdmicos com sede propria neste Municipio
que contratarem pessoal oriundo do programa instituido por esta lei sera concedida,
anualmente, redugcdo de aliquota do Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza
(ISSQN), tendo em vista a média de empregos formais gerados e mantidos, seguindo o
critério de classificacédo na seguinte proporgao:

| —de 1 (um) a 4 (quatro) funcionarios: 0,05% (cinco centésimos por cento)
de reducéo;

Il — de 5 (cinco) a 20 (vinte) funcionarios: 0,1% (um décimo por cento) de
reducao;

lll — de 21 (vinte e um) a 50 (cinquenta) funcionarios contratados oriundos
do programa instituido por esta lei: 0,2% (dois décimos por cento) de reducéo;

IV — de 51 (cinquenta e um) a 100 (cem) funcionarios contratados oriundos
do programa instituido por esta lei: 0,3% (trés décimos por cento) de reducao;

V — de 101 (cento e um) a 500 (quinhentos) funcionarios contratados
oriundos do programa instituido por esta lei: 0,4% (quatro décimos por cento) de
reducao;

VI — de 501 (quinhentos e um) a 1000 (mil) funcionarios contratados
oriundos do programa instituido por esta lei: 0,5% (cinco décimos por cento) de
reducao; e

VIl — acima de 1000 (mil) funcionarios contratados oriundos do programa
instituido por esta lei: 1% (um por cento) de reducéo.

CAMARA MUNICIPAL DE ARARAQUAR: \
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Paragrafo Unico. Em qualquer caso, a reducao prevista neste artigo nao
podera gerar a redugao total da aliquota do imposto devido em nivel inferior ao limite
minimo previsto na Lei Complementar Federal n°® 116, de 31 de julho de 2003.

Art. 18. A concessado e a manutencado dos beneficios fiscais previstos
neste capitulo estdo condicionadas a comprovacao, por parte do agente econémico
beneficiario, da admissao das pessoas inseridas no Programa Municipal de Combate a
Fome e Incentivo a Inclusdo Produtiva - “Bolsa Cidadania”.

§ 1° O Municipio tera o prazo maximo de 30 (trinta) dias para avaliar o
pedido de concessao do beneficio fiscal previsto neste capitulo, prorrogavel uma Unica
vez por até o mesmo prazo.

§ 2° O beneficio fiscal previsto no art. 16 desta lei devera ser requerido
com antecedéncia maxima de 60 (sessenta) dias da data em que for realizado o
langamento do respectivo tributo.

§ 3° Na hipotese do beneficio fiscal previsto no art. 17 desta lei, a redugao
produzira efeitos a partir da data em que proferida a decisdo concessiva do respectivo
beneficio fiscal.

§ 4° A comprovagao prevista no “caput” deste artigo deve ser feita
anualmente, mediante documento emitido pelo Ministério do Trabalho, o qual devera
ser visado por agente publico da Secretaria Municipal de Assisténcia e
Desenvolvimento Social que atue na execugao do programa instituido por esta lei.

§ 5° O agente econbmico beneficiario somente fara jus as redugoes
previstas neste capitulo caso mantenha, més a més, os empregos formais nos indices
estabelecidos nos arts. 16 e 17 desta lei.

§ 6° A qualquer tempo, de oficio ou mediante provocacao, a Secretaria
Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social podera instar ao agente econémico
beneficiario que efetue a comprovacao prevista no “caput” deste artigo.

§ 7° O agente econdmico beneficiario que, no curso do ano em que
estiver gozando do beneficio fiscal previsto neste capitulo, deixar de empregar as
pessoas inseridas no programa instituido por esta lei, nas quantidades por esta
especificadas, tera cassado o seu beneficio fiscal, a contar da data da concesséo,
ensejando a cobrancga do tributo devido com todos os acréscimos legais.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES FINAIS

A
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Art. 19. Fica criada a Comissdo Externa de Acompanhamento do
Programa Municipal de Combate a Fome e Incentivo a Inclusdo Produtiva - “Bolsa
Cidadania”, constituida por 7 (sete) membros integrantes dos conselhos municipais.

§ 1° Compete a comissao instituida no “caput” deste artigo acompanhar a
implementacdo do programa instituido por esta lei, exercer atividades de controle
externo sobre a execugdo do programa instituido por esta lei e recomendar ao chefe do
Poder Executivo os ajustes que entenderem necessarios a eficiente execucdo do
programa instituido por esta lei.

§ 2° Somente poderdo ser indicados para compor a comissao instituida
no “caput” deste artigo os integrantes de conselhos que forem oriundos da sociedade
civil.

§ 3° A comissao instituida no “caput” deste artigo sera instalada mediante
ato do chefe do Poder Executivo, no prazo maximo de 30 (trinta) dias a contar da
edicao desta lei.

Art. 20. O programa tera seus resultados monitorados e avaliados por
meio de indicadores definidos e de procedimentos de acompanhamento sistematicos e
especificos, para avaliar a aquisicdo das segurancgas afiancadas pela Politica de
Assisténcia Social e pela Politica de Geracdo de Trabalho e Renda, com vistas a
autonomia familiar.

Art. 21. O repasse financeiro aos beneficiarios do programa sera em
forma de pecunia, disponibilizada por meio de um cartao alimentacgao.

Art. 22. Sem prejuizo da sanc¢ado penal cabivel, sera obrigado a efetuar o
ressarcimento da importancia recebida o beneficiario que, dolosamente, tenha prestado
informacgdes falsas ou utilizado qualquer outro meio ilicito a fim de indevidamente
ingressar ou manter-se como beneficiario do programa.

§ 1° O valor apurado para o ressarcimento sera atualizado pelo indice
Nacional de Precos ao Consumidor Amplo (IPCA), divulgado pela Fundacao Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica.

§ 2° Apurado o valor a ser ressarcido, mediante processo administrativo,
e nao tendo sido pago pelo beneficiario, ao débito serdo aplicados os procedimentos de
cobrancga dos créditos do Municipio, na forma da legislagao vigente.

Art. 23. O Poder Executivo regulamentara esta lei no prazo de até 30
(trinta) dias, contados da data de sua publicagéao.

Art. 24. As despesas decorrentes da execucao da presente lei correrao
por conta das dotagdes orcamentarias préprias, suplémentadas se necessario.
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Art. 25. Esta lei entra em vigor na data/d_e.sua publicacao.
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CAMARA MUNICIPAL DE ARARAQUARA

AUTOGRAFO NUMERO 156/2019
PROJETO DE LET NUMERO 141/2019

Institui o Programa Municipal de Combate a Fome e
Incentivo a Inclusdo Produtiva - “Bolsa Cidadania”, e da
outras providéncias.

CAPITULO |
DO PROGRAMA E DOS BENEFICIARIOS

Art. 12 Fica criado o Programa Municipal de Combate a Fome e Incentivo a Inclusdo
Produtiva - “Bolsa Cidadania”, coordenado pela Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento
Social e pela Secretaria Municipal do Trabalho e do Desenvolvimento Econdmico, por meio da
Coordenadoria Executiva do Trabalho e de Economia Criativa e Solidaria.

Art. 22 O programa visa a garantir o direito a renda minima e a inclusdao produtiva,
destinando-se as pessoas ou familias que se encontrem em situagdo de extrema vulnerabilidade social
e/ou de extremo risco social, conforme o disposto nesta lei.

§ 12 S3o consideradas em situagao de vulnerabilidade as familias ou pessoas que se
encontrem em situacdo de fragilidade pessoal e social, por decorréncia da impossibilidade de geragao
de renda e por mudancas de vida natural ou social.

§ 22 S3o consideradas em situagdo de risco social as familias ou pessoas expostas as
situagdes de violagao de seus direitos.

Art. 32 O Programa Municipal de Combate a Fome e Incentivo a Inclusdo Produtiva -
“Bolsa Cidadania” podera complementar programas de transferéncia de renda ou similares de outras
esferas de governo que estejam em execu¢do no Municipio de Araraquara, desde que ndo haja prejuizo
ao recebimento por parte do beneficiario.

CAPITULO Il
DOS OBJETIVOS

Art. 42 O programa tem como objetivos:

| — propiciar acesso aos direitos fundamentais preconizados pela Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil e pelas leis que a regulamentam;

Il — garantir o cumprimento e a efetivacdo das leis federais e das leis afetas a politica
publica de assisténcia social, direitos da crianga e do adolescente, direitos da pessoa com deficiéncia,
direitos do idoso, direitos da mulher, direito social a alimentacdo adequada e direito ao trabalho
decente e geracdo de renda;

Il — propiciar condi¢cdes para melhoria da qualidade de vida do publico-alvo, visando a
sua emancipagao e autonomia por meios de agGes integradas das politicas publicas;
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IV — promover o fortalecimento de vinculos familiares e da convivéncia comunitaria, por
meio de atividades socioeducativas e de a¢des que fomentem a convivéncia coletiva;

V — promover estratégias de qualificagdo profissional e inser¢do no mercado de trabalho
através de oferecimento de cursos de qualificacdo profissional; e

VI — estimular a insercdo dos beneficidrios no mercado de trabalho por meio de
encaminhamento ao trabalho assalariado, ao empreendedorismo, ao trabalho auténomo e ao trabalho
associado no modelo da economia solidaria.

CAPITULO Il
DOS REQUISITOS PARA INSERCAO NO PROGRAMA

Art. 52 Para a insercdo no programa, as pessoas ou familias deverdo apresentar
condigdes de extrema vulnerabilidade social e/ou situacdo de extremo risco social, além de aceitarem a
inclusdo nos servicos ofertados pela politica publica de assisténcia social e nas a¢Ges de incentivo a
inclusdo produtiva.

Art. 62 S3o requisitos para a inser¢ao no programa:

| — inclusdo no Cadastro Unico para programas sociais, com os dados atualizados,
inclusive os referentes a renda declarada da familia;

Il — comprovacgdo de que reside no Municipio de Araraquara ha, pelo menos, 12 (doze)
meses;

Il — insercdo, atendimento ou acompanhamento pelos equipamentos publicos de
assisténcia social, de execucdo direta e/ou de execugdo indireta, ou pelas entidades da rede
socioassistencial devidamente cadastradas nos respectivos conselhos municipais de garantia de
direitos;

IV —renda “per capita” mensal de até 25% (vinte e cinco por cento) do salario minimo; e

V — presenca de condigdes de vida que levem a exposicdo a riscos pessoais e/ou sociais,
devidamente comprovados pelos técnicos da Politica Municipal de Assisténcia Social, mediante
relatério técnico que indique a extrema vulnerabilidade social e econémica.

§ 12 Poderdo ser beneficidrios do programa:

| — os adolescentes com idade entre 14 (quatorze) e 18 (dezoito) anos que se encontrem
em situacdo de extrema vulnerabilidade social e/ou em situagdo de extremo risco social; e

Il — os atiradores do Tiro de Guerra do Municipio que se encontrem em situacdao de
desemprego e/ou em situacdo de vulnerabilidade social e/ou risco social.

§ 22 Para a composicdo da “renda per capita” mencionada no inciso IV do “caput” deste
artigo, n3o serdo contabilizadas as rendas advindas de outros programas de transferéncia de renda.

§ 32 A comprovacdo dos riscos de que trata o inciso V do “caput” deste artigo se dard
por relatério das equipes técnicas dos servigos que compdem a politica publica municipal de assisténcia
social e serd analisada pelo Comité Municipal “Bolsa Cidadania”, nomeado pelo chefe do Poder
Executivo e fiscalizado pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social.

§ 42 Os beneficiarios serdo inseridos no programa a partir de indicagdo dos servigos de
protecdo social basica e/ou especial da Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social, e
da validacdo pelo Comité Municipal “Bolsa Cidadania”.
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§ 52 O beneficidrio ou responsavel devera manifestar sua adesdo ao programa por meio
de assinatura de termo de compromisso.

CAPI{TULO IV
DA PRIORIDADE NO ATENDIMENTO

Art. 72 Nos casos em que for necessdria a priorizacdo dos atendidos pelo programa face
aos limites orgamentdrios e financeiros, fica estabelecida a seguinte ordem de preferéncia para o
atendimento:

| — adultos em situacao de desemprego e/ou com auséncia de qualificacdo profissional,
desde que ndo seja beneficidrio do seguro-desemprego e da Previdéncia Social publica ou privada;

Il = familia com maior nimero de criangas e adolescentes com idade inferior a 18
(dezoito) anos;

[l — pessoa com mais de 60 (sessenta) anos ou familia com membro com mais de 60
(sessenta) anos;

IV — familia com membro com deficiéncia e/ou pessoa incapacitada para a vida
independente e para o trabalho;

V — mulheres vitimas de violéncia doméstica mediante comprovacdo de atendimento
pela rede protetiva;

VI — familia chefiada por mulher;

VIl — adolescente em situacdo de extrema vulnerabilidade e/ou de extremo risco social;

VIIl — atiradores do Tiro de Guerra do Municipio que se encontrem em situagdo de
desemprego e/ou em situacgdo de vulnerabilidade social e/ou risco social;

IX — familia com membro em situacdo de privacdo de liberdade sem direito ao auxilio-
reclusdo;

X —pessoa em situagao de rua ou em atendimento nos servigos de acolhimento;

Xl — pessoa egressa do sistema penitenciario ou cumprindo medida socioeducativa, ou
familia com membro egresso do sistema penitencidrio ou cumprindo medida socioeducativa; e

Xl — familia residente em area de risco.

Paragrafo Unico. A quantidade de familias atendidas no programa ficard condicionada a
disponibilidade orcamentdria e financeira do Municipio.

CAPITULO V
DO COMITE MUNICIPAL “BOLSA CIDADANIA”

Art. 82 Fica criado o Comité Municipal “Bolsa Cidadania”, constituido com o objetivo de
avaliar as inser¢Bes e desligamentos dos beneficidarios de acordo com critérios previamente
estabelecidos e divulgados, e de monitorar e avaliar o programa.

Art. 92 O Comité Municipal “Bolsa Cidadania” sera composto por:

| — 3 (trés) representantes da Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento
Social, sendo que um 1 (um) representante devera estar lotado em uma das unidades que integram o
Programa Territérios em Rede;

Il — 2 (dois) representantes Coordenadoria Executiva do Trabalho e de Economia Criativa
e Solidaria da Secretaria Municipal do Trabalho e de Desenvolvimento Econdmico;

II1—1 (um) representante da Secretaria Municipal de Gest3o e Financas;
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IV — 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Planejamento e Participacdo
Popular;

V —1 (um) representante da Secretaria Municipal da Educagdo;

VI—1 (um) representante da Secretaria Municipal de Saude;

VIl -1 (um) representante da Secretaria Municipal de Esportes;

VIl =1 (um) representante da Secretaria Municipal de Cultura; e

IX — 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Cooperacdo dos Assuntos de
Seguranga Publica.

CAPITULO VI
DO BENEFICIO

Art. 10. Observados todos os critérios para a concessdao, o beneficio municipal de
transferéncia de renda sera concedido no montante de até 12 (doze) Unidades Fiscais do Municipio
(UFM).

Art. 11. O beneficio sera concedido pelo prazo de até 6 (seis) meses, podendo ser
prorrogado, por igual periodo, mediante avaliagdo do Comité Municipal “Bolsa Cidadania”.

Art. 12. O beneficio podera ser suspenso ou revogado a qualquer tempo por superagao
das condicdes determinantes para a concessdo, ou pelo descumprimento das metas e objetivos
estabelecidos dispostos nesta lei, conforme avaliagdo do Comité Municipal “Bolsa Cidadania”.

CAPITULO VII
DAS EXIGENCIAS PARA RECEBIMENTO DO BENEFICIO

Art. 13. Para o efetivo recebimento do beneficio, os beneficiarios deverao:

| — estar inseridos, atendidos ou acompanhados pelos equipamentos publicos de
assisténcia social, de execucdo direta e/ou de execugdo indireta, ou pelas entidades da rede
socioassistencial devidamente cadastradas nos respectivos conselhos municipais de garantia de
direitos;

Il — participar das atividades relativas a inclusdo produtiva propostas pela Coordenadoria
Executiva do Trabalho e de Economia Criativa e Solidaria da Secretaria do Trabalho e de
Desenvolvimento Econdmico, obtendo frequéncia minima de 80% (oitenta por cento) e desempenho
satisfatério nas atividades;

Il — garantir a frequéncia escolar de criangas e adolescentes que integram o nucleo
familiar; e

IV — comprovar, quando necessario, a realizacdo de atendimento pela rede municipal de
saude.

§ 12 O adolescente que fizer jus ao beneficio, para recebé-lo, deverd comprovar a
frequéncia escolar e participar das atividades propostas pela Assessoria Especial de Politicas para
Juventude da Secretaria de Planejamento e Participacdao Popular.

§ 22 O atirador do Tiro de Guerra do Municipio que fizer jus ao beneficio, para recebé-lo,
deverd comprovar frequéncia no Tiro de Guerra e participar das campanhas e prestagcdes de servicos de
interesse comunitario. ‘
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Art. 14. Os beneficidrios do programa que descumprirem as exigéncias de participacdo
serdo notificados por 3 (trés) vezes, sendo que na terceira notificacdo serdo desligados do programa.

Art. 15. Fica o Poder Executivo autorizado a criar condi¢Ges para o deslocamento dos
beneficidrios participantes do programa.

CAPI{TULO VIII
DOS INCENTIVOS FISCAIS

Art. 16. Para os agentes econdmicos com sede prépria neste Municipio que contratarem
pessoal oriundo do programa instituido por esta lei, sera concedida, anualmente, reducdo entre 5%
(cinco por cento) a 20% (vinte por cento) no valor do Imposto Predial e Territorial Urbano (IPTU), tendo
em vista a média de empregos formais gerados e mantidos, seguindo o critério de classificagdo na
seguinte proporgao:

| —de 1 (um) a 4 (quatro) funciondrios contratados oriundos do programa instituido por
esta lei: 5% (cinco por cento) de redugdo;

Il —de 5 (cinco) a 20 (vinte) funciondrios contratados oriundos do programa instituido por
esta lei: 10% (dez por cento) de reducdo;

[l — de 21 (vinte e um) a 50 (cinquenta) funciondrios contratados oriundos do programa
instituido por esta lei: 12% (doze por cento) de reducdo;

IV —de 51 (cinquenta e um) a 100 (cem) funcionarios contratados oriundos do programa
instituido por esta lei: 14% (catorze por cento) de redugdo;

V — de 101 (cento e um) a 500 (quinhentos) funciondrios contratados oriundos do
programa instituido por esta lei: 16% (dezesseis por cento) de reducdo;

VI — de 501 (quinhentos e um) a 1000 (mil) funcionarios contratados oriundos do
programa instituido por esta lei: 18% (dezoito por cento) de redugao; e

VIl — acima de 1.000 (mil) funcionarios contratados oriundos do programa instituido por
esta lei: 20% (vinte por cento) de redugdo.

Art. 17. Para os agentes econdmicos com sede prépria neste Municipio que contratarem
pessoal oriundo do programa instituido por esta lei serd concedida, anualmente, reducdo de aliquota
do Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza (ISSQN), tendo em vista a média de empregos formais
gerados e mantidos, seguindo o critério de classificagdo na seguinte proporgao:

| —de 1 (um) a 4 (quatro) funcionarios: 0,05% (cinco centésimos por cento) de redugdo;

Il —de 5 (cinco) a 20 (vinte) funcionarios: 0,1% (um décimo por cento) de redugdo;

Il — de 21 (vinte e um) a 50 (cinquenta) funcionarios contratados oriundos do programa
instituido por esta lei: 0,2% (dois décimos por cento) de reducao;

IV —de 51 (cinquenta e um) a 100 (cem) funcionarios contratados oriundos do programa
instituido por esta lei: 0,3% (trés décimos por cento) de redugao;

V — de 101 (cento e um) a 500 (quinhentos) funcionarios contratados oriundos do
programa instituido por esta lei: 0,4% (quatro décimos por cento) de redugdo;

VI — de 501 (quinhentos e um) a 1000 (mil) funcionarios contratados oriundos do
programa instituido por esta lei: 0,5% (cinco décimos por cento) de reducdo; e

VIl — acima de 1000 (mil) funcionarios contratados oriundos do programa instituido por
esta lei: 1% (um por cento) de redugdo.
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Pardgrafo Unico. Em qualquer caso, a redugdo prevista neste artigo ndo podera gerar a
redugdo total da aliquota do imposto devido em nivel inferior ao limite minimo previsto na Lei
Complementar Federal n2 116, de 31 de julho de 2003.

Art. 18. A concessao e a manutencgdo dos beneficios fiscais previstos neste capitulo estdo
condicionadas a comprovagao, por parte do agente econémico beneficiario, da admissdo das pessoas
inseridas no Programa Municipal de Combate a Fome e Incentivo a Inclusdo Produtiva - “Bolsa
Cidadania”.

§ 12 O Municipio terd o prazo méximo de 30 (trinta) dias para avaliar o pedido de
concessao do beneficio fiscal previsto neste capitulo, prorrogdvel uma Unica vez por até o mesmo
prazo.

§ 22 O beneficio fiscal previsto no art. 16 desta lei devera ser requerido com
antecedéncia mdxima de 60 (sessenta) dias da data em que for realizado o langamento do respectivo
tributo.

§ 32 Na hipotese do beneficio fiscal previsto no art. 17 desta lei, a reduc¢do produzira
efeitos a partir da data em que proferida a decisdo concessiva do respectivo beneficio fiscal.

§ 42 A comprovagdo prevista no “caput” deste artigo deve ser feita anualmente,
mediante documento emitido pelo Ministério do Trabalho, o qual devera ser visado por agente publico
da Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social que atue na execugdo do programa
instituido por esta lei.

§ 52 O agente econémico beneficidrio somente fara jus as redugdes previstas neste
capitulo caso mantenha, més a més, os empregos formais nos indices estabelecidos nos arts. 16 e 17
desta lei.

§ 62 A qualquer tempo, de oficio ou mediante provocacdo, a Secretaria Municipal de
Assisténcia e Desenvolvimento Social podera instar ao agente econdmico beneficidario que efetue a
comprovacao prevista no “caput” deste artigo.

§ 72 O agente econ6mico beneficiario que, no curso do ano em que estiver gozando do
beneficio fiscal previsto neste capitulo, deixar de empregar as pessoas inseridas no programa instituido
por esta lei, nas quantidades por esta especificadas, tera cassado o seu beneficio fiscal, a contar da data
da concessdo, ensejando a cobranga do tributo devido com todos os acréscimos legais.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 19. Fica criada a Comissdo Externa de Acompanhamento do Programa Municipal de
Combate a Fome e Incentivo a Inclusdo Produtiva - “Bolsa Cidadania”, constituida por 7 (sete) membros
integrantes dos conselhos municipais.

§ 12 Compete a comissdo instituida no “caput” deste artigo acompanhar a
implementacdo do programa instituido por esta lei, exercer atividades de controle externo sobre a
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execugao do programa instituido por esta lei e recomendar ao chefe do Poder Executivo os ajustes que
entenderem necessarios a eficiente execugdo do programa instituido por esta lei.

§ 22 Somente poderdo ser indicados para compor a comissdo instituida no “caput” deste
artigo os integrantes de conselhos que forem oriundos da sociedade civil.

§ 32 A comissdo instituida no “caput” deste artigo sera instalada mediante ato do chefe
do Poder Executivo, no prazo maximo de 30 (trinta) dias a contar da edicdo desta lei.

Art. 20. O programa terd seus resultados monitorados e avaliados por meio de
indicadores definidos e de procedimentos de acompanhamento sistematicos e especificos, para avaliar
a aquisicao das segurangas afiangadas pela Politica de Assisténcia Social e pela Politica de Geracdo de
Trabalho e Renda, com vistas a autonomia familiar.

Art. 21. O repasse financeiro aos beneficidrios do programa serd em forma de pecunia,
disponibilizada por meio de um cartdo alimentac&o.

Art. 22. Sem prejuizo da sanc¢do penal cabivel, serd obrigado a efetuar o ressarcimento
da importancia recebida o beneficidrio que, dolosamente, tenha prestado informagbes falsas ou
utilizado qualquer outro meio ilicito a fim de indevidamente ingressar ou manter-se como beneficiario
do programa.

§ 12 O valor apurado para o ressarcimento sera atualizado pelo indice Nacional de
Pregos ao Consumidor Amplo (IPCA), divulgado pela Fundagdo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica.

§ 22 Apurado o valor a ser ressarcido, mediante processo administrativo, e ndo tendo
sido pago pelo beneficiario, ao débito serdo aplicados os procedimentos de cobranga dos créditos do
Municipio, na forma da legislagdo vigente.

Art. 23. O Poder Executivo regulamentard esta lei no prazo de até 30 (trinta) dias,
contados da data de sua publicacao.

Art. 24. As despesas decorrentes da execugdo da presente lei correrdo por conta das
dotagGes orgamentarias préprias, suplementadas se necessario.

Art. 25. Esta lei entra em vigor na data de sua publicacao.

CAMARA MUNICIPAL DE ARARAQUARA, aos 22 (vinte e dois) dias do més de maio do ano
de 2019 (dois mil e dezenove). ’
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CAMARA MUNICIPAL DE ARARAQUARA Fiiys

Estado de Sao Paulo 13D
Palacete Vereador Carlos Alberto Mango b
Gabinete da Presidéncia
Rua S&o Bento, n° 887 — Centro
CEP 14801-300 — ARARAQUARA /SP
Telefone PABX (16) 33071-0600 - FAX (16) 3301-0647
Oficio n° 079/2019-DL
Araraquara, 22 de maio de 2019
A Sua Exceléncia o Senhor
Edson Antonio Edinho da Silva
Prefeito do Municipio de Araraquara
Assunto: Encaminhamento de autégrafos

Excelentissimo Senhor Prefeito,

Em obediéncia ao artigo 81 da Lei Organica do Municipio, encaminho, anexos,
os autdgrafos aos projetos de lei aprovados na sessdo ordindria realizada no dia 21 de maio de
2019 a seguir relacionados:

y Projeto .
Autdgrafo JeK Autoria Ementa
de Lei
Institui o procedimento denominado
) o “Projeto  Simplificado” e altera os
142/2019 Compl. Prefeitura do Municipio de | procedimentos administrativos para a
- 024/2018 Araraquara aprovagdo de projetos e licenciamento de
obras no municipio de Araraquara e da
outras providéncias.
Altera a Lei Complementar n° 18, de 22 de
Sompl dezembro de 1997, de modo a proibir o
143/2019 002 /28 1'9 Vereador José Carlos Porsani | depésito de materiais reciclaveis ou sucatas
- a 100 (cem) metros de escolas, creches,
postos de satude e similares.
Institui e inclui no Calendério Oficial de
Eventos do Municipio de Araraquara o
144/2019 | 101/2019 | Vereador Zé Luiz (Z¢ Macaco) | “Dia Municipal do Fonoaudiélogo”, a ser
comemorado anualmente no dia 09 de
dezembro, e da outras providéncias.
: . Denomina Avenida Doutor Rui Ribeiro de
145/2019 | 131/2019 Vereador Elias Chediek Magalhges via piblica do Municipio.
Prefeitura do Municipio de | Altera dispositivos da Lei n° 8.951, de 28
2 ) ?
146/2019 | 182/2019 Araraquara de abril de 2017.
Prefeitura do Municipio de Disp&e sobre a abertura de crédito adicional
2 2
i R Araraquara suplementar e dé outras providéncias.
Pref q Dispde sobre a abertura de crédito adicional
refeitura do Municipio de especial no Departamento Auténomo de
2 A
HEZN3 | 1842072 Araraquara Agua e Esgotos de Araraquara (Daae) e da
outras providéncias.
149/2019 | 185/2019 Prefeitura do Municipio de Altera a Lei n° 9.500, de 15 de marco de
B Araraquara 2019.
150/2019 | 186/2019 Prefeitura do Municipio de Disp&e sobre a abertura de crédito adicional
L . - Araraquara suplementar e da outras providéncias.
151/2019 | 187/2019 Prefeitura do Municipio de Dispde sobre a abertura de crédito adicional
Araraquara suplementar e d4 outras providéncias.
e-mail: legislativo@camara-arg.sp.gov.br /\/V
WWW.camara-arg.sp.gov.br EN

CAMARA MUNICIPAL
DE ARARAQUARA



Estado de Sao Paulo )

2y . —
| CAMARA MUNICIPAL DE ARARAQUARA _\i@)

Palacete Vereador Carlos Alberto Manco

Gabinete da Presidéncia
Rua Sédo Bento, n° 887 — Centro
CEP 14801-300 —- ARARAQUARA /SP
Telefone PABX (16) 3301-0600 - FAX (16) 3301-0647

Altera a Lei Complementar n° 18, de 22 de
Compl ) dezembro de 1997, de modo a proibir a
152/2019 | Vereador Rafael de Angeli | utilizagdo de canudos de plasticos, exceto
018/2018 os biodegradaveis, em estabelecimentos
que especifica.

" = . Denomina Avenida Sebastido Geraldo
153/2019 | 132/2019 Vereador Paulo Landim Cardizo—Tiio i piiblica do Muricipio.

Prefeitura do Municipio de Altera a Lei n° 9.355, de 05 de setembro de
Araraquara 2018.

Institui e inclui no Calendario Oficial de

Eventos do Municipio de Araraquara o

155/2019 | 105/2019 | Vereador Zé Luiz (Zé Macaco) | “Dia Municipal do Psicélogo”, a ser

comemorado anualmente no dia 27 de

agosto, e da outras providéncias.

Institui o Programa Municipal de Combate

156/2019 | 141/2019 Prefeitura do Municipio de i Fome e Incentivo ii Incluséo Produtiva -
Araraquara Bolsa  Cidadania”, e dd& outras

providéncias.

Prefeitura do Municipio de | Acrescenta dispositivos a4 Lei n® 9.573 de

154/2019 | 178/2019

WD | AR Araraquara 17 de maio de 2019.

158/2019 | 189/2019 Pre:fel'fur:r j;)az/lllgrn;ciplo de ?(;t]e;a a Lei n° 9.572, de 17 de maio de

1592019 | 1912019 | R | e s ot
Atenciosamente, }

TENENTE SANTANA
Presidente

e-mail: legislativo@camara-arqg.sp.gov.br
WwWw.camara-arq.sp.gov.br

DE ARARAQUARA



MUNICIPIO DE ARARAQUARA
- Secretaria Municipal de Justica e Cidadania -

| oFicio sMmic/EAO Ne 009/2019

Em 31 de maio de 2019

Processo n° /{ Z 7/ Ju/’ﬂ 9

ro A Geréncia de Gestao da-Informagao
; Excelentissimo Senhor Bars os devidostg: ™

TENENTE SANTANA i 84

MD. Presidente da Camara Municipal wi ) 7 t3

eto Mouco
Diretor Legislativo

| Excelentissimo Senhor:

Pelo presente, com o0s nossos cordiais
cumprimentos, tomamos a liberdade de passar as maos de Vossa Exceléncia,

| para os devidos fins, as inclusas Leis Municipais abaixo relacionadas:

| Lei Data Autografo Projeto de Lei

i‘ 9574 17/05/2019 140/19 179/19
4 9575 17/05/2019 141/19 181/19
L 9576 22/05/2019 146/19 182/19
}} 9577 22/05/2019 147/19 183/19
11 9578 22/05/2019 148/19 184/19
L 9579 22/05/2019 149/19 185/19
] 9580 22/05/2019 150/19 186/19
‘1 9581 22/05/2019 151/19 187/19
ﬁ 9582 22/05/2019 154/19 178/19
9583 22/05/2019 158/19 189/19

9584 22/05/2019 157/19 188/19

}E 9585 23/05/2019 156/19 141/19
‘ | 9586 23/05/2019 159/19 191/19
}? 9587 23/05/2019 132/19 099/19

Na oportunidade, renovamos os

protestos de
nosso elevado aprego e distinta consideragao.

Atenciosamente,

? MARINA RIBEIRO DA SILVA
| Coordenadora Executiva de Justigca e Cidadania

EYRYAN

/SR

aE 410
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MUNICIPIO DE ARARAQUARA

LEI N2 9.585
De 23 de maio de 2019
Autégrafo n2 156/19 — Projeto de Lei n2 141/19
Iniciativa: Prefeitura Municipal de Araraquara

Institui o Programa Municipal de Combate a
Fome e Incentivo a Inclusdo Produtiva -
“Bolsa Cidadania”, e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE ARARAQUARA,
Estado de S3o Paulo, no exercicio de suas atribuicdes legais, e de acordo com o
que aprovou a Cimara Municipal em sessdo ordinaria de 21 (vinte e um) de maio
de 2019 (dois mil e dezenove), promulga a seguinte lei:

CAPITULO |
DO PROGRAMA E DOS BENEFICIARIOS

Art. 12 Fica criado o Programa Municipal de
Combate a Fome e Incentivo a Inclusdo Produtiva - “Bolsa Cidadania”,
coordenado pela Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social e
pela Secretaria Municipal do Trabalho e do Desenvolvimento Econémico, por
meio da Coordenadoria Executiva do Trabalho e de Economia Criativa e Solidaria.

Art. 22 O programa visa a garantir o direito a renda
minima e a inclusdo produtiva, destinando-se as pessoas ou familias que se
encontrem em situacdo de extrema vulnerabilidade social e/ou de extremo risco
social, conforme o disposto nesta lei.

§ 12 S3o consideradas em situagdo de
vulnerabilidade as familias ou pessoas que se encontrem em situacdo de
fragilidade pessoal e social, por decorréncia da impossibilidade de geragdo de
renda e por mudancas de vida natural ou social.

§ 22 S30 consideradas em situagao de risco social as
familias ou pessoas expostas as situagbes de violagdo de seus direitos.

Art. 32 O Programa Municipal de Combate a Fome
e Incéntivo 3 Inclusdo Produtiva - “Bolsa Cidadania” podera complementar
programas de transferéncia de renda ou similares de outras esferas de governo
tejam em execug¢ao no Municipio de Araraquara, desde que nao haja
jizo ao recebimento por parte do beneficiario.




CAPITULO I
DOS OBJETIVOS

Art. 42 O programa tem como objetivos:

| — propiciar acesso aos direitos fundamentais
preconizados pela Constituigdo da Republica Federativa do Brasil e pelas leis que
a regulamentam;

Il - garantir o cumprimento e a efetivagao das leis
federais e das leis afetas a politica publica de assisténcia social, direitos da
crianca e do adolescente, direitos da pessoa com deficiéncia, direitos do idoso,
direitos da mulher, direito social a alimentagdo adequada e direito ao trabalho
decente e geragdo de renda;

lll — propiciar condicbes para melhoria da
qualidade de vida do publico-alvo, visando a sua emancipagao e autonomia por
meios de ag¢des integradas das politicas publicas;

IV — promover o fortalecimento de vinculos
familiares e da convivéncia comunitdria, por meio de atividades socioeducativas
e de agOes que fomentem a convivéncia coletiva;

V - promover estratégias de qualificacdo
profissional e inser¢do no mercado de trabalho através de oferecimento de
cursos de qualificagdao profissional; e

VI - estimular a insercao dos beneficidrios no
mercado de trabalho por meio de encaminhamento ao trabalho assalariado, ao
empreendedorismo, ao trabalho auténomo e ao trabalho associado no modelo
da economia solidaria.

CAPITULO 1lI
DOS REQUISITOS PARA INSERCAO NO PROGRAMA

Art. 52 Para a inser¢dao no programa, as pessoas ou
familias deverdo apresentar condigGes de extrema vulnerabilidade social e/ou
situagdo de extremo risco social, além de aceitarem a inclusdo nos servigos
ofertados pela politica publica de assisténcia social e nas agdes de incentivo a
inclusdo produtiva.

Art. 62 S3o requisitos para a insergao no programa:
I — inclusdo no Cadastro Unico para programas
sociais, com os dados atualizados, inclusive os referentes a renda declarada da
milia;
Il = comprovacgdao de que reside no Municipio de
Araraquara ha, pelo menos, 12 (doze) meses;
lll = inser¢do, atendimento ou acompanhamento
pglos equipamentos publicos de assisténcia social, de execugdo direta e/ou de
ekecucao indireta, ou pelas entidades da rede socioassistencial devidamente
adastradas nos respectivos conselhos municipais de garantia de direitos;
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MUNICIPIO DE ARARAQUARA

IV - renda “per capita” mensal de até 25% (vinte e
cinco por cento) do salario minimo; e

V - presenga de condi¢bes de vida que levem a
exposicdo a riscos pessoais e/ou sociais, devidamente comprovados pelos
técnicos da Politica Municipal de Assisténcia Social, mediante relatério técnico
que indique a extrema vulnerabilidade social e econémica.

§ 12 Poderdo ser beneficidrios do programa:

I — os adolescentes com idade entre 14 (quatorze)
e 18 (dezoito) anos que se encontrem em situagdo de extrema vulnerabilidade
social e/ou em situacdo de extremo risco social; e

Il = os atiradores do Tiro de Guerra do Municipio
gue se encontrem em situagdo de desemprego e/ou em situacdo de
vulnerabilidade social e/ou risco social.

§ 22 Para a composicdo da “renda per capita”
mencionada no inciso IV do “caput” deste artigo, ndo serdo contabilizadas as
rendas advindas de outros programas de transferéncia de renda.

§ 32 A comprovagao dos riscos de que trata o inciso
V do “caput” deste artigo se dara por relatorio das equipes técnicas dos servigos
que compdem a politica publica municipal de assisténcia social e serd analisada
pelo Comité Municipal “Bolsa Cidadania”, nomeado pelo chefe do Poder
Executivo e fiscalizado pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social.

§ 42 Os beneficidrios serdo inseridos no programa
a partir de indicacdo dos servigos de protegdo social basica e/ou especial da
Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social, e da validagdo
pelo Comité Municipal “Bolsa Cidadania”.

§ 52 O beneficidrio ou responsavel devera
manifestar sua adesdo ao programa por meio de assinatura de termo de
compromisso.

CAPITULO IV
DA PRIORIDADE NO ATENDIMENTO

Art. 72 Nos casos em que for necessdria a
priorizagao dos atendidos pelo programa face aos limites orgcamentarios e
fin ikos, fica estabelecida a seguinte ordem de preferéncia para o

I = adultos em situagdo de desemprego e/ou com
de qualificagdo profissional, desde que ndo seja beneficidrio do seguro-
desemprego e da Previdéncia Social publica ou privada;

Il - familia com maior nimero de criancas e
adolescentes com idade inferior a 18 (dezoito) anos;
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Il — pessoa com mais de 60 (sessenta) anos ou
familia com membro com mais de 60 (sessenta) anos;

IV = familia com membro com deficiéncia e/ou
pessoa incapacitada para a vida independente e para o trabalho;

V - mulheres vitimas de violéncia doméstica
mediante comprovac3o de atendimento pela rede protetiva;

VI - familia chefiada por mulher;

VIl - adolescente em situacdo de extrema
vulnerabilidade e/ou de extremo risco social;

VIIl — atiradores do Tiro de Guerra do Municipio
que se encontrem em situagdo de desemprego e/ou em situacdo de
vulnerabilidade social e/ou risco social;

IX — familia com membro em situagao de privagao
de liberdade sem direito ao auxilio-reclusdo;

X — pessoa em situagdo de rua ou em atendimento
nos servicos de acolhimento;

Xl — pessoa egressa do sistema penitenciario ou
cumprindo medida socioeducativa, ou familia com membro egresso do sistema
penitenciario ou cumprindo medida socioeducativa; e

Xll - familia residente em area de risco.

Paragrafo Gnico. A quantidade de familias
atendidas no programa ficard condicionada a disponibilidade orgamentdria e
financeira do Municipio.

CAPITULOV
DO COMITE MUNICIPAL “BOLSA CIDADANIA”

Art. 82 Fica criado o Comité Municipal “Bolsa
Cidadania”, constituido com o objetivo de avaliar as insergdes e desligamentos
dos beneficiarios de acordo com critérios previamente estabelecidos e
divulgados, e de monitorar e avaliar o programa.

Art. 92 O Comité Municipal “Bolsa Cidadania” sera
composto por:

I = 3 (trés) representantes da Secretaria Municipal
de Assisténcia e Desenvolvimento Social, sendo que um 1 (um) representante
devera estar lotado em uma das unidades que integram o Programa Territdrios
em Rede;

Il = 2 (dois) representantes Coordenadoria
Execltiva do Trabalho e de Economia Criativa e Soliddria da Secretaria Municipal
do Trabalho e de Desenvolvimento Econdmico;

Il = 1 (um) representante da Secretaria Municipal

de Ggstdo e Finangas;

IV = 1 (um) representante da Secretaria Municipal
de Planejamento e Participa¢do Popular;

481 s
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V - 1 (um) representante da Secretaria Municipal
da Educagao;

VI -1 (um) representante da Secretaria Municipal
de Saude;

VIl = 1 (um) representante da Secretaria Municipal
de Esportes;

VIIl -1 (um) representante da Secretaria Municipal
de Cultura; e

IX — 1 (um) representante da Secretaria Municipal
de Cooperacgdo dos Assuntos de Seguranga Publica.

CAPITULO VI
DO BENEFICIO

Art. 10. Observados todos os critérios para a
concessdo, o beneficio municipal de transferéncia de renda sera concedido no
montante de até 12 (doze) Unidades Fiscais do Municipio (UFM).

Art. 11. O beneficio serd concedido pelo prazo de
até 6 (seis) meses, podendo ser prorrogado, por igual periodo, mediante
avaliagdo do Comité Municipal “Bolsa Cidadania”.

Art. 12. O beneficio poderd ser suspenso ou
revogado a qualquer tempo por superagado das condigdes determinantes para a
concessdo, ou pelo descumprimento das metas e objetivos estabelecidos
dispostos nesta lei, conforme avaliagdo do Comité Municipal “Bolsa Cidadania”.

CAPITULO VII
DAS EXIGENCIAS PARA RECEBIMENTO DO BENEFICIO

Art. 13. Para o efetivo recebimento do beneficio,
os beneficidrios deverdo:

I — estar inseridos, atendidos ou acompanhados
pelos equipamentos publicos de assisténcia social, de execugdo direta e/ou de
execucdo indireta, ou pelas entidades da rede socioassistencial devidamente
cadastradas nos respectivos conselhos municipais de garantia de direitos;

Il = participar das atividades relativas a inclusdo
rodutiva propostas pela Coordenadoria Executiva do Trabalho e de Economia
riativa e Soliddria da Secretaria do Trabalho e de Desenvolvimento Econémico,
obtendo frequéncia minima de 80% (oitenta por cento) e desempenho
safiisfatorio nas atividades;

Il = garantir a frequéncia escolar de criangas e
adplescentes que integram o ndcleo familiar; e

IV = comprovar, quando necessario, a realizagdo de
atendimento pela rede municipal de satide.




§ 12 O adolescente que fizer jus ao beneficio, para
recebé-lo, deverd comprovar a frequéncia escolar e participar das atividades
propostas pela Assessoria Especial de Politicas para Juventude da Secretaria de
Planejamento e Participagao Popular.

§ 22 O atirador do Tiro de Guerra do Municipio que
fizer jus ao beneficio, para recebé-lo, devera comprovar frequéncia no Tiro de
Guerra e participar das campanhas e prestacGes de servigos de interesse
comunitario.

Art. 14. Os beneficidarios do programa que
descumprirem as exigéncias de participacdo serdo notificados por 3 (trés) vezes,
sendo que na terceira notificagdo serdo desligados do programa.

Art. 15. Fica o Poder Executivo autorizado a criar
condigGes para o deslocamento dos beneficiarios participantes do programa.

CAPITULO VIII
DOS INCENTIVOS FISCAIS

Art. 16. Para os agentes econdmicos com sede
propria neste Municipio que contratarem pessoal oriundo do programa
instituido por esta lei, sera concedida, anualmente, redugdo entre 5% (cinco por
cento) a 20% (vinte por cento) no valor do Imposto Predial e Territorial Urbano
(IPTU), tendo em vista a média de empregos formais gerados e mantidos,
seguindo o critério de classificagdo na seguinte proporgao:

I = de 1 (um) a 4 (quatro) funcionarios contratados
oriundos do programa instituido por esta lei: 5% (cinco por cento) de redug3o;

Il = de 5 (cinco) a 20 (vinte) funcionarios
contratados oriundos do programa instituido por esta lei: 10% (dez por cento) de
redugdo;

l - de 21 (vinte e um) a 50 (cinquenta)
funcionarios contratados oriundos do programa instituido por esta lei: 12% (doze
por cento) de redugao;

IV - de 51 (cinquenta e um) a 100 (cem)
funciondrios contratados oriundos do programa instituido por esta lei: 14%
(catorze por cento) de redugdo;

V —= de 101 (cento e um) a 500 (quinhentos)
funcionarios contratados oriundos do programa instituido por esta lei: 16%
ezesseis por cento) de redugdo;

VI = de 501 (quinhentos e um) a 1000 (mil)
funciorjarios contratados oriundos do programa instituido por esta lei: 18%
(dezoitp por cento) de redugdo; e

VIl = acima de 1.000 (mil) funcionarios contratados
oriundos do programa instituido por esta lei: 20% (vinte por cento) de reducio.
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Art. 17. Para os agentes econdémicos com sede
prépria neste Municipio que contratarem pessoal oriundo do programa
instituido por esta lei serd concedida, anualmente, redugdo de aliquota do
Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza (ISSQN), tendo em vista a média
de empregos formais gerados e mantidos, seguindo o critério de classificagdo na
seguinte proporgdo:

I-de 1 (um) a 4 (quatro) funciondrios: 0,05% (cinco
centésimos por cento) de reducao;

Il — de 5 (cinco) a 20 (vinte) funcionarios: 0,1% (um
décimo por cento) de redugdo;

Ml - de 21 (vinte e um) a 50 (cinquenta)
funciondrios contratados oriundos do programa instituido por esta lei: 0,2% (dois
décimos por cento) de reducgdo;

IV - de 51 (cinquenta e um) a 100 (cem)
funciondrios contratados oriundos do programa instituido por esta lei: 0,3% (trés
décimos por cento) de redugao;

V - de 101 (cento e um) a 500 (quinhentos)
funciondrios contratados oriundos do programa instituido por esta lei: 0,4%
(quatro décimos por cento) de redugao;

VI — de 501 (quinhentos e um) a 1000 (mil)
funciondrios contratados oriundos do programa instituido por esta lei: 0,5%
(cinco décimos por cento) de redugdo; e

VIl - acima de 1000 (mil) funciondrios contratados
oriundos do programa instituido por esta lei: 1% (um por cento) de reducdo.

Paragrafo unico. Em qualquer caso, a reducdo
prevista neste artigo ndo poderd gerar a redugao total da aliquota do imposto
devido em nivel inferior ao limite minimo previsto na Lei Complementar Federal
n2 116, de 31 de julho de 2003.

Art. 18. A concessao e a manutencdo dos
beneficios fiscais previstos neste capitulo estdo condicionadas a comprovacao,
por parte do agente econémico beneficidrio, da admissdao das pessoas inseridas
no Programa Municipal de Combate a Fome e Incentivo a Inclusdo Produtiva -
“Bolsa Cidadania”.

§ 12 O Municipio terd o prazo maximo de 30 (trinta)
dias para avaliar o pedido de concessdo do beneficio fiscal previsto neste
capitulo, prorrogavel uma Unica vez por até o mesmo prazo.

§ 22 O beneficio fiscal previsto no art. 16 desta lei
devera ser requerido com antecedéncia maxima de 60 (sessenta) dias da data
em gue for realizado o langamento do respectivo tributo.

§ 32 Na hipdtese do beneficio fiscal previsto no art.
17 gesta lei, a redugdo produzira efeitos a partir da data em que proferida a
decisdo concessiva do respectivo beneficio fiscal.

o~ ) ¢
7




e S
MUNICIPIO DE ARARAQUARA

§ 4° A comprovagdo prevista no “caput” deste
artigo deve ser feita anualmente, mediante documento emitido pelo Ministério
do Trabalho, o qual devera ser visado por agente publico da Secretaria Municipal
de Assisténcia e Desenvolvimento Social que atue na execugdo do programa
instituido por esta lei.

§ 52 O agente econdmico beneficidrio somente fara
jus as redugdes previstas neste capitulo caso mantenha, més a més, os empregos
formais nos indices estabelecidos nos arts. 16 e 17 desta lei.

§ 62 A qualquer tempo, de oficio ou mediante
provocac¢do, a Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social
podera instar ao agente econémico beneficidrio que efetue a comprovagao
prevista no “caput” deste artigo.

§ 72 O agente econdmico beneficiario que, no curso
do ano em que estiver gozando do beneficio fiscal previsto neste capitulo, deixar
de empregar as pessoas inseridas no programa instituido por esta lei, nas
qguantidades por esta especificadas, terd cassado o seu beneficio fiscal, a contar
da data da concessdo, ensejando a cobranca do tributo devido com todos os
acréscimos legais.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 19. Fica criada a Comissdao Externa de
Acompanhamento do Programa Municipal de Combate a Fome e Incentivo a
Inclusdo Produtiva - “Bolsa Cidadania”, constituida por 7 (sete) membros
integrantes dos conselhos municipais.

§ 12 Compete a comissdo instituida no “caput”
deste artigo acompanhar a implementagdo do programa instituido por esta lei,
exercer atividades de controle externo sobre a execugdo do programa instituido
por esta lei e recomendar ao chefe do Poder Executivo os ajustes que
entenderem necessdrios a eficiente execugdo do programa instituido por esta
lei.

§ 22 Somente poderao ser indicados para compor a
comissao instituida no “caput” deste artigo os integrantes de conselhos que
forem oriundos da sociedade civil.

§ 32 A comissao instituida no “caput” deste artigo
sera instalada mediante ato do chefe do Poder Executivo, no prazo méaximo de
30 (trinta) dias a contar da edicdo desta lei.

Art. 20. O programa terd seus resultados

onitorados e avaliados por meio de indicadores definidos e de procedimentos

de acompanhamento sistemdticos e especificos, para avaliar a aquisicio das
segurancas afiancadas pela Politica de Assisténcia Social e pela Politica de

Gerag#q de Trabalho e Renda, com vistas a autonomia familiar.
) -
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Art. 21. O repasse financeiro aos beneficidrios do
programa serd em forma de pecunia, disponibilizada por meio de um cartdo
alimentacdo.

Art. 22. Sem prejuizo da sangdo penal cabivel, sera
obrigado a efetuar o ressarcimento da importancia recebida o beneficiario que,
dolosamente, tenha prestado informacgdes falsas ou utilizado qualquer outro
meio ilicito a fim de indevidamente ingressar ou manter-se como beneficiario do
programa.

§ 12 O valor apurado para o ressarcimento sera
atualizado pelo indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo (IPCA),
divulgado pela Fundacdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica.

§ 22 Apurado o valor a ser ressarcido, mediante
processo administrativo, e ndo tendo sido pago pelo beneficiario, ao débito serdo
aplicados os procedimentos de cobranga dos créditos do Municipio, na forma da
legislagdo vigente.

Art. 23. O Poder Executivo regulamentara esta lei
no prazo de até 30 (trinta) dias, contados da data de sua publicagdo.

Art. 24. As despesas decorrentes da execucdo da
presente lei correrdo por conta das dotacGes orgcamentdrias préprias,
suplementadas se necessario.

Art. 25. Esta lei entra em vigor na data de sua
publicagao.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQVUARA, aos 23 (vinte e trés) dias do més
de maio do ano de 2019 (dois mil e/dezenqve).

M(/ mAnE

Secretaria de Gestdoe Finangas
Publicada na Coordenadoria Executiva de Justica e Cidadania, na data supra.
Qéum' Ao g'ﬂ'\
ARINA RIBEIRO DA SILVA
Coordenadora Executiva de Justica e Cidadania

Arquivada em livro préprio 01/2019. (“rap?).
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