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MUNICIPIO DE ARARAQUARA

Em 03 de maio de 2019

OFICIO/SNJ N2 0117/2019

Ao

Excelentissimo Senhor

TENENTE SANTANA 4
Presidente da Camara Municipal
Rua Sao Bento, 887 — Centro
14801-300 - ARARAQUARA/SP

Senhor Presidente:

Nos termos da Lei Ofgénica do Municipio de Araraquara, encaminhamos a
Vossa Exceléncia, a fim de ser apreciado pelo nobre Poder Legislativo, o incluso Projeto
de Lei que dispGe sobre o reajuste sobre os vencimentos, saldrios, proventos,
retribuicGes pecunidrias e pensGes dos empregados municipais ativos, inativos e

pensionistas, a ser implementado em trés etapas:

i) 2,0% (dois por cento) por cento sobre o valor atualmente vigente, reajustado

a partir de 19 de maio de 2019 (dois mil e dezenove);

ii) 1,50% (um‘e meio por cento) sobre o valor vigente na ocasido, reajustado a
partir de 12 de ja\neiro de 2020 (dois mil e vinte); e

iii) 1,50% (um e meio bor cento) sobre o valor vigente na ocasido, reajustado a

partir de 12 de fevereiro de 2020 (dois mil e vinte).

Importante ressaltar que esse reajuste foi baseado no indice Nacional de
Precos ao Consumidor Amplo — IPCA acumulado nos tltimos 12 (doze) meses,
ervado o limite or(;amenfério do Municipio, repondo ainda percentual de 0,43%

(quatenta e trés centésimos) sobre os saldrios dos servidores, para além do percentual
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MUNICIPIO DE ARARAQUARA

Assim, tendo em vista a finalidade a que o Projeto de Lei se destinar3g,
entendemos estar plenamente justificada a propositura, na certeza de que a mesma

ira merecer o beneplacito desta Casa de Leis.

Por julgarmos esta propositura como medida de urgéncia, solicitamos seja o :
presente Projeto de Lei apreciado dentro do menor prazo possivel, nos termos do

artigo 80 da Lei Orgdnica Muni‘cipal.

Aproveitamos a oportunidade para reiterar a Vossa Exceléncia e aos nobres

Vereadores os protestos de nossa elevada estima e distinta consideragio.

Atenciosamente,

-Préfeito Municipal-

Pagina2de4d




MUNICIPIO DE ARARAQUARA
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Reajusta os vencimentos dos empregados publicos

da Administragdo Municipal Direta e Indireta e da

outras providéncias.

Art. 12 Fica concedido reajuste sobre os vencimentos,
saldrios, proventos, retribuicdes pecuniarias e pensdes dos empregados municipais
ativos, inativos e pensionistas, a ser implementado em 3 (trés) etapas, de maneira

escalonada, da seguinte forma:

I — 2,0% (dois por cento) por cento sobre o valor

atualmente vigente, reajustado a partir de 19 de maio de 2019 (dois mil e dezenove);

Il —1,50% (um e meio por cento) sobre o valor vigente na

ocasido, reajustado a partir de 12 de janeiro de 2020 (dois mil e vinte); e

I —1,50% (um e meio por cento) sobre o valor vigente na

ocasido, reajustado a partir de 12 de fevereiro de 2020 (dois mil e vinte).

Paragrafo unico. O reajuste mencionado no “caput”
deste artigo aplica-se aos empregados publicos da Administragdo Direta e aos

empregados da Administragdo Indireta autarquica e fundacional do Poder Executivo.

Art. 22 Os valores do salario familia e do saldrio minimo

serdo reajustados conforme a legislagdo vigente.

Art. 32 As pensdes de vilvas e dependentes,
contribuintes ou n3o da previdéncia social, sob a denominagdo do regime de

endjonistas, serdo reguladas pelas disposi¢des legais vigentes.

Art. 42 As escalas de vencimentos serdo atualizadas por

Decreto do Poder Executivo.
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MUNICIPIO DE ARARAQUARA

Art. 52 As despesas com a execugdo desta lei correrdo por

dotagbes orgamentarias proprias, suplementadas se necessario.
Art. 62 Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARKQUARA, aos 03 (trés) dias do més de maio do
ano de 2019 (dois mil e dezenove).

EDINHO SILVA
-Prefeito Municipal-
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DESPACHOS

Processon?2217/2019

Senhor Presidente,

Analisando a propositura ora recebida, é a presente para transmitir-lhe as
seguintes informacdes, para definicdo do rito para sua correta tramitag¢do:

Regime de tramitagao: Regime de votagdo: Quérum:
Dalt]a)lc‘:ielzJ li(c;fé\ilr(::nm' Prazo pallgl\I ;g?eciagéo- gl
07 MAI 2019 06 JUN 2019 VOTACAO SIMBOLICA

Tendo em vista que a proposi¢do foi protocolizada apds o horario util de expediente,
considerar-se-a, para todos os fins processuais, como se recebida fosse no dia imediatamente

subsequente.

Comissdes Permanentes que deverdo se manifestar:
1 - Comissio de Justica, Legislacdo e Redagao;
2 - Comissao de Tributag¢do, Financas e Or¢camento.

A Geréncia de Gestdo da Informacio, para autuagdo, valendo-se, para tanto,
dos dados previamente cadastrados no sistema quanto as informacdes sobre
a proposicdo, o assunto e a autoria.

VALDEMAR MART]

Dinetor Legislativo

NS/NETIO/MOUCO MENDONCA

Visto. De acordo.

Inicialmente, esclareco que autorizei a protocolizacdo
da presente propositura fora do periodo de
expediente normal da Camara Municipal em virtude
de expresso pedido do Senhor Prefeito, o qual havia
firmado compromissos com sua apresentagao na
referida data.

Encaminhe-se o0s autos deste processo as
comissdes permanentes indicadas pela Diretoria
Legislativa, na ordem em que indicadas.

Araraquara, 0 7 MAID .2019
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MUNICIPIO DE ARARAQUARA

OFICIO/SIC N2 0132/2019 Em 13 de maio de 2019

Ao

Excelentissimo Senhor

TENENTE SANTANA

Vereador e Presidente da Camara Municipal de Araraquara
Rua S3o Bento, 887 — Centro

14801-300 - ARARAQUARA/SP

Senhor Presidente:

Nos termos da Lei Organica do Municipio de Araraquara, encaminhamos a
Vossa Exceléncia, a fim de ser apreciado pelo nobre Poder Legislativo, o incluso
Substitutivo ao Projeto de Lei n2 170/2019, que dispde sobre o reajuste sobre os
vencimentos, salarios, proventos, retribuicdes pecunidrias e pensdes dos empregados

municipais ativos, inativos e pensionistas.

Diferencia-se o presente Substitutivo do projeto original na medida em que ndo
mais estipula a concessdo escalonada do reajuste: assim, o reajuste ora proposto, no
indice de 5% (cinco por cento), incidird “totum et totaliter” tdo logo seja este

Substitutivo aprovado por esta Casa de Leis e sancionado.

/2T BT

A

Como contrapartida para tal concessdo, contudo, o presente Substitutivo limita

70

a realizacdo de jornada extraordindria pelos servidores municipais ao maximo de 20
(vinte) horas mensais, cuja autorizacdo dependerd de manifestacdo expressa da

Secretdria ou do Secretdrio da pasta em que estiver alocado o servidor municipal.

No ponto, ndo se pode deixar de destacar que a apresentagao do presente
Substitutivo somente se mostrou vidvel em razdo da intensa e proficua atuagdo do
Comité Municipal de Gestdo Democratica (CMGD), responsavel por intermediar o

didlogo entre os servidores e a Administragdo municipal e, ao fim, alcangar o

IR WATITHH bREI-00000108d £93566 &1

entepldimento ora substanciado.
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MUNICIPIO DE ARARAQUARA
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Assim, tendo em vista a finalidade a que o Projeto de Lei se destinar3,

entendemos estar plenamente justificada a propositura, na certeza de que a mesma

ird merecer o beneplacito desta Casa de Leis.

Por julgarmos esta propositura como medida de urgéncia, solicitamos seja o

presente Projeto de Lei apreciado dentro do menor prazo possivel, nos termos do

artigo 80 da Lei Orgénica Municipal.

Aproveitamos a oportunidade para reiterar a Vossa Exceléncia e aos nobres

Vereadores os protestos de nossa elevada estima e distinta consideracao.

Atenciosamente,

-Prefeito\Munjsjpal-

)
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MUNIC{PIO DE ARARAQUARA

SUBSTITUTIVO AO PROJETO DE LEI N2 170/2019

Reajusta os vencimentos dos empregados publicos
da Administracdo Municipal Direta e Indireta e da

outras providéncias.

Art. 12 Fica concedido o reajuste na ordem de 5% (cinco
por cento) sobre os vencimentos, saldrios, proventos, retribuicdes pecunidrias e
pensdes dos empregados publicos municipais ativos, inativos e pensionistas da
Administragdo Direta, bem como aos empregados publicos municipais ativos, inativos

e pensionistas da Administragao Indireta autarquica e fundacional do Poder Executivo.

Art. 22 Os valores do salario familia e do saldrio minimo

serao reajustados conforme a legislagao vigente.

Art. 3¢ As pensbes de vilvas e dependentes,
contribuintes ou n3o da previdéncia social, sob a denominacdo do regime de

pensionistas, serdo reguladas pelas disposi¢des legais vigentes.

Art. 42 As escalas de vencimentos serdo atualizadas por

Decreto do Poder Executivo.

Art. 52 As contingéncias necessarias a execugdo desta lei
serdo apuradas e regulamentadas mediante decreto do Poder Executivo, na ordem de,
no minimo, 10% (dez por cento) do saldo do orgamento municipal, calculado a contar

da data da edicdo desta lei.

Paragrafo Gnico. N3o serd objeto do contingenciamento
previsto no “caput” deste artigo verbas destinadas a salude, educagdo e assisténcia

sQclal.

Art. 62 Ocorrendo a necessidade imperiosa de realizacdo

de Jornada extraordindria de trabalho, sua realizacdo apenas se deferird com a
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MUNICIPIO DE ARARAQUARA

anuéncia prévia, expressa e motivada do titular da Secretaria em que estiver alocado o
empregado, ou, conforme o caso, do dirigente maximo do érgdo da Administracdo

Indireta ao qual empregado publico esteja vinculado.

§ 12 A anuéncia prevista no “caput” deste artigo deverd
ser manifestada por escrito, devendo dela constar, de maneira fundamentada, a
necessidade de jornada extraordindria, devendo ser aquela remetida ao 6rgdo

responsavel pelos recursos humanos competente.

§ 22 Ficam limitadas em 20 (vinte) horas mensais o
nimero maximo de horas extraordindrias que poderdo ser realizadas pelos

empregados publicos da Administracdo Direta e Indireta do Poder Executivo Municipal.

Art. 72 As despesas com a execugdo desta lei correrao

por dotacdes orcamentarias prdprias, suplementadas se necessario.

Art. 82 Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA, aos 13 (treze) dias do més de maio do
ano de 2019 (dois mil e dezenove).

DINHO SILVA
-Prefeiy® Municipal-

< 4.
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Processon2217/2019

Senhor Presidente,
Analisando a propositura ora recebida, é a presente para transmitir-lhe as
seguintes informacdes, para definicdo do rito para sua correta tramita¢ao:

Regime de tramitagao:

Regime de votacao:

E { Quérum:
Dat]:fieu rI::(c;Ell)\iIfnliltO' Prazo pal:('l:] ;f)[:eciagéw MAIORLA SIMELES
13 MAI 2019 13 JUN 2019 VOTACAO SIMBOLICA

subsequente.

Comissdes Permanentes que deverdo se manifestar:
1 - Comissdo de Justica, Legislacdo e Redagao;
2 - Comissdo de Tributagao, Financas e Or¢amento.

Tendo em vista que a proposicdo foi protocolizada apés o hordrio util de expediente,
considerar-se-4, para todos os fins processuais, como se recebida fosse no dia imediatamente

A Geréncia de Gestdo da Informacgdo, para autuacdo, valendo-se, para tanto,
dos dados previamente cadastrados no sistema quanto as informagdes sobre
a proposicdo, o assunto e a autoria.

Visto. De acordo.

Inicialmente, esclareco que autorizei a protocolizacdo
da presente propositura fora do periodo de
expediente normal da Camara Municipal em virtude
de expresso pedido do Senhor Prefeito, o qual havia
firmado compromissos com sua apresentacdo na
referida data.

Encaminhe-se os autos deste processo as
comissdes permanentes indicadas pela Diretoria
Legislativa, na ordem em que indicadas.

Araraquara, 14 MAID 2019

TENENTE SANTANA
Presidente

/




PARECER N° 2 3 5 12019

Substitutivo n° 1 ao Projeto de Lei n® 170/2019

Processo n°® 217/2019

Iniciativa: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA

Assunto: Reajusta, em 5% (cinco por cento), os vencimentos, salarios, proventos,
retribuicdes pecuniarias e pensdes dos empregados publicos municipais ativos,

inativos e pensionistas da Administragdo Direta e Indireta do Poder Executivo, e da
outras providéncias.

Propositura formalmente em ordem, atendendo as normas regimentais
vigentes.

A iniciativa de projetos de lei sobre a criacdo de cargos, empregos e
funcdes na administragéo direta e autarquica do municipio, ou aumento de sua
remuneracdo, que é a matéria submetida ao nosso exame, € de iniciativa privativa
do Prefeito (artigo 74, incisos | e V, da Lei Orgénica Municipal).

Pela legalidade.

Quanto ao mérito, o plenario decidira.

A Comissao de Tributacdo, Finangas e Orcamento devera manifestar-
se sobre o assunto.

E o parecer. i

Sala de reuniées das i sée\s, /’\ 14 MAIR 2019

Pau o Landim
/V) PreS|d nted CJLR

J(Vse rlos Porsani

Rua Sdo Bento, 887, Centro, Araraquara - SP, CEP 14801-300
Wwww.camara-arg.sp.gov.br
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CAMARA MUNICIPAL DE ARARAQUARA 7k |

Comissao de Tributacdo, Finangas e Orgamento“’so J_)DL
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PARECERN {2 3 o
Processo n® 217/2019
Substitutivo n° 1 ao Projeto de Lei n® 170/2019
Iniciativa: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA
Assunto: Reajusta, em 5% (cinco por cento), os vencimentos, salarios,
proventos, retribuicbes pecunidrias e pensées dos empregados publicos
municipais ativos, inativos e pensionistas da Administracao Direta e Indireta do

Poder Executivo, e da outras providéncias.

Ao apreciar a matéria, a douta Comisséo de Justi¢a, Legislacdo e
Redacéao concluiu pela sua legalidade.

No que diz respeito a sua competéncia, esta Comissdo nada tem a

objetar.
Cabe ao plenario decidir.
E o parecer.
Sala de reunides das comissées, 1 4 MAID 2019
Zé Luiz (Zé M4caco) )
Presidente da CTFO
Elias Chediek Juliana Damus

Rua Sio Bento, 887, Centro, Araraquara - SP, CEP 14801-300
www.camara-arq.sp.gov.br
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CAMARA MUNICIPAL DE ARARAQUARA

Requerimento Numero * 085 6/2019
AUTOR: Vereador Paulo Landim e outros

DESPACHO: APROVADO
14 WA 2009

Araraquara,

0(/«%7

Pl sPdente L/

PROCESSOn? 217/2019

PROPOSICAO: Projeto de Lei n? 170/2019, acompanhado de Substitutivo
INTERESSADO: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA.

ASSUNTO: Reajusta, em 5% (cinco por cento), os vencimentos, salarios, proventos,
retribuicdes pecunidrias e pensdes dos empregados publicos municipais
ativos, inativos e pensionistas da Administracdo Direta e Indireta do
Poder Executivo, e da outras providéncias.

Requeremos a Mesa, satisfeitas as formalidades
regimentais, seja incluida na Ordem do Dia da 1082 Sessdao Ordinaria, a proposi¢ao
acima referida, a qual se encontra com os pareceres necessarios das comissoes
competentes.

ssoes Plinio de Carvalho, 14 MAID 2019

1)
2) a
KOGER MENDES
3) 8) K%/%WW@M
THAINARA FARIA
4)
5)

SON DA FARMACIA

FLTE 02200dd
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CAMARA MUNICIPAL DE ARARAQUARA™ 42 |

[Resp,_\ 45 :
FOLHA DE VOTACAO
PROPOSICAO: Substitutivo ao Projeto de Lein® 170/2019
AUTOR: Prefeitura do Municipio de Araraquara

Reajusta, em 5% (cinco por cento), os vencimentos, salarios,
proventos, retribui¢des pecuniarias e pensdes dos empregados

ASSUNTO: publicos municipais ativos, inativos e pensionistas da
Administracdo Direta e Indireta do Poder Executivo, e da outras
providéncias.

UNICA DISCUSSAO E VOTACAO
Maioria simples - Vota¢cao nominal requerida pelo Vereador Paulo Landim
Ne VEREADOR SIM NAO
01 |TONINHO DO MEL
02 |EDIO LOPES
03 |EDSON HEL
04 |ELIAS CHEDIEK
05 |DELEGADO ELTON NEGRINI
06 |CABO MAGAL VERRI
07 |GERSON DA FARMACIA
08 |JEFERSON YASHUDA
09 |JOSE CARLOS PORSANI
10 |ZE LUIZ (ZE MACACO)
11 |JULIANA DAMUS
12 |LUCAS GRECCO
13 |TENENTE SANTANA
14 |PAULO LANDIM
15 |RAFAEL DE ANGELI
16 |PASTOR RAIMUNDO BEZERRA
17 |ROGER MENDES
18 |THAINARA FARIA

—

—

3
S
(é\

{ ( (
NN GRS [P NN OO NN s
l

Sala de sessées Plinio de Carvalho , _14 MAID 2019

e

/ \ O/l/-((7
TENENTE SANTANA
residente
S
UCAS GREC€CO CAim\MigAL VERRI
Primeiro Secretario SegundoSecretario

Rua Sao Bento, 887, Centro, Araraquara - SP, CEP 14801-300
www.camara-ardq.sp.gov.br
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r Aprovado em Unica discussico e votaciy, m)sj
termos do artigo 245, do Regimento interno,
Araraquara,

TR e w0 0 w0 5es bles sw s

Disponsado o Parscur am? a redafg,s'm Rmal, a
requerimento do verpads '

Kos tenmog do artigo 208, do Regimeanio ing

4 Mo

Araraquam, !

~o
o
g
w
1
.
T e

B R = SC .




CAMARA MUNICIPAL DE ARARAQUARA
AUTOGRAFO NUMERO 137/2019

PROJETO DE LEI NUMERO 170/2019

Reajusta os vencimentos dos empregados publicos da
Administragdo Municipal Direta e Indireta e da outras
providéncias.

Art. 12 Fica concedido o reajuste na ordem de 5% (cinco por cento) sobre os
vencimentos, saldrios, proventos, retribuicdes pecunidrias e pensdes dos empregados publicos
municipais ativos, inativos e pensionistas da Administracdo Direta, bem como aos empregados publicos
municipais ativos, inativos e pensionistas da Administragao Indireta autarquica e fundacional do Poder
Executivo.

Art. 22 Os valores do salario-familia e do saldrio-minimo serdo reajustados conforme a
legislacao vigente.

Art. 32 As pensdes de vilvas e dependentes, contribuintes ou ndo da previdéncia social,
sob a denominagao do regime de pensionistas, serdo reguladas pelas disposi¢des legais vigentes.

Art. 42 As escalas de vencimentos serdo atualizadas por decreto do Poder Executivo.

Art. 52 As contingéncias necessarias a execugdo desta lei serdo apuradas e
regulamentadas mediante decreto do Poder Executivo, na ordem de, no minimo, 10% (dez por cento)
do saldo do orgamento municipal, calculado a contar da data da edigdo desta lei.

Pardgrafo Unico. N3o serd objeto do contingenciamento previsto no “caput” deste artigo
verbas destinadas a salide, educacdo e assisténcia social.

Art. 62 Ocorrendo a necessidade imperiosa de realizagdo de jornada extraordinaria de
trabalho, sua realizagdo apenas se deferird com a anuéncia prévia, expressa e motivada do titular da
Secretaria em que estiver alocado o empregado, ou, conforme o caso, do dirigente mdximo do 6rgdo da
administra¢do indireta ao qual empregado publico esteja vinculado.

§ 12 A anuéncia prevista no “caput” deste artigo deverd ser manifestada por escrito,
devendo dela constar, de maneira fundamentada, a necessidade de jornada extraordindria, devendo
ser aquela remetida ao 6rgdo responsavel pelos recursos humanos competente.

§ 22 Ficam limitadas em 20 (vinte) horas mensais o numero maximo de horas
extraordindrias que poderdo ser realizadas pelos empregados publicos da Administragao Direta e
Indireta do Poder Executivo Municipal.

Art. 72 As despesas com a execucdo desta lei correrdo por dotagbes orgcamentarias
proprias, suplementadas se necessario.

Art. 82 Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

CAMARA MUNICIPAL DE ARARAQUARA, aos 15 (quinze) dias do més de maio do ano de
2019 (dois mil e dezenove).

Presidente



‘j‘“'—’—*-
u; FOlha _—

|/ CAMARA MUNICIPAL DE ARARAQ UARAY
/ Estado de Sao Paulo jéjjisp,
Palacete Vereador Carlos Alberto Mango T

Gabinete da Presidéncia
Rua S&o Bento, n° 887 — Centro
CEP 14801-300 — ARARAQUARA /SP
Telefone PABX (16) 3301-0600 - FAX (16) 3301-0647

Oficio n® 076/2019-DL
Araraquara, 15 de maio de 2019

A Sua Exceléncia o Senhor
Edson Antonio Edinho da Silva
Prefeito do Municipio de Araraquara
Assunto: Encaminhamento de autégrafos
Excelentissimo Senhor Prefeito,
Em obediéncia ao artigo 81 da Lei Orgénica do Municipio, encaminho, anexos,

os autégrafos aos projetos de lei aprovados na sess3o ordinaria realizada no dia 14 de maio de
2019 a seguir relacionados:

Projeto

) Autoria Ementa
de Lei ©

Autografo

Altera a Lei n® 9.261, de 9 de maio de
. 2018, de modo a modificar um dos
136/2019 | 159/2019 | Vereador Rafael de Angeli requititos pars o exerciclo da atividade
econdmica prevista na referida lei.
Reajusta os vencimentos dos empregados
publicos da Administragdo Municipal
Direta e Indireta ¢ dé outras providéncias.
Vereador e Segundo Secretario | Denomina Rua André Luis Braz via publica
Cabo Magal Verri do Municipio.
Institui o “bonus alimentac@o”, a ser pago
em conjunto com o auxilio alimentac&o dos
empregados da Administracio Direta e

Prefeitura do Municipio de

137/2019 | 170/2019
Araraquara

138/2019 | 133/2019

1392019 | 172/2019 Prefeitura do Municipio de

B R ATH Indireta do Poder Executivo ¢ da outras
providéncias.
uanots | 19019 | MR | e s ourspovines.
a0t |1s12019 | PO R et o
Atenciosamente, /f

e

Al et
TENENTE SANTANA
/  Presidente

e-mail: legislativo@camara-arg.sp.gov.br
www camara-ard.sp.aov.br

DE ARARAQUARA.



MUNICIPIO DE ARARAQUARA
- Secretaria Municipal de Justica e Cidadania -

OFICIO SMIC/EAO N2 008/2019 Em 17 de maio de 2019

Ao Processo n° _ﬁj Q/-Z ol 4

Excelentissimo Senhor A Geréncia de Gestéo da Informagéo
TENENTE SANTANA Para os devidos fins.

MD. Presidente da Camara Municipal

) AT
AL e

Valdemar Mal’ﬁwsé)et ouco
Diretor Legislati

N

Excelentissimo Senhor:

Pelo presente, com o0s nossos cordiais
cumprimentos, tomamos a liberdade de passar as mdos de Vossa Exceléncia,
para os devidos fins, as inclusas Leis Municipais abaixo relacionadas:

Lei Data Autégrafo Projeto de Lei

9489 27/02/2019 047/19 061/19 S
9500 15/03/2019 066/19 247/19 &
9568 09/05/2019 133/19 166/19 ';J
9569 09/05/2019 134/19 167/19 o
9570 09/05/2019 135/19 168/19 =
9571 15/05/2019 124/19 064/19 =
9572 17/05/2019 137/19 170/19 =
9573 17/15/2019 139/19 172/19

Na oportunidade, renovamos os protestos de
nosso elevado apreco e distinta considerag3o.

Atenciosamente, .

MARINA RIBEIRO DA SILVA
Coordenadora Executiva de Justica e Cidadania
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MUNICIPIO DE ARARAQUARA

LEl N2 9.572
De 17 de maio de 2019
Autégrafo n2 137/19 — Projeto de Lei n2 170/19
Iniciativa: Prefeitura Municipal de Araraquara

Reajusta os vencimentos dos empregados
publicos da Administracdo Municipal Direta e
Indireta e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA,
Estado de Sdo Paulo, no exercicio de suas atribui¢bes legais, e de acordo com o
gue aprovou a Camara Municipal em sessdo ordindria de 14 (quatorze) de maio
de 2019 (dois mil e dezenove), promulga a seguinte lei:

Art. 12 Fica concedido o reajuste na ordem de 5%
(cinco por cento) sobre os vencimentos, salarios, proventos, retribuicGes
pecunidrias e pensdes dos empregados publicos municipais ativos, inativos e
pensionistas da Administracdo Direta, bem como aos empregados publicos
municipais ativos, inativos e pensionistas da Administracdo Indireta autarquica e
fundacional do Poder Executivo.

Art. 22 Os valores do saldrio-familia e do saldrio-
minimo serdo reajustados conforme a legislagao vigente.

Art. 32 As pensbes de vilvas e dependentes,
contribuintes ou ndo da previdéncia social, sob a denominagdo do regime de
pensionistas, serdo reguladas pelas disposigdes legais vigentes.

Art. 42 As escalas de vencimentos serdo atualizadas
por decreto do Poder Executivo.

Art. 52 As contingéncias necessarias a execug¢do
desta lei serdo apuradas e regulamentadas mediante decreto do Poder
Executivo, na ordem de, no minimo, 10% (dez por cento) do saldo do orcamento
municipal, calculado a contar da data da edicdo desta lei.

Paragrafo unico. N3o serda objeto do
contfngenciamento previsto no “caput” deste artigo verbas destinadas a saude, /Wa/
edugacdo e assisténcia social.
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Art. 62 Ocorrendo a necessidade imperiosa de
realizagdo de jornada extraordindria de trabalho, sua realizagdo apenas se
deferird com a anuéncia prévia, expressa e motivada do titular da Secretaria em
que estiver alocado o empregado, ou, conforme o caso, do dirigente maximo do
6rgdo da administragdo indireta ao qual empregado publico esteja vinculado.

§ 12 A anuéncia prevista no “caput” deste artigo
devera ser manifestada por escrito, devendo dela constar, de maneira
fundamentada, a necessidade de jornada extraordinaria, devendo ser aquela
remetida ao 6rgdo responsavel pelos recursos humanos competente.

§ 22 Ficam limitadas em 20 (vinte) horas mensais o
numero maximo de horas extraordinarias que poderdo ser realizadas pelos
empregados publicos da Administragdo Direta e Indireta do Poder Executivo
Municipal.

Art. 72 As despesas com a execugdo desta lei
correrdo por dotagdes orcamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 82 Esta lei entra em vigor na data de sua
publicacdo.

PREFEITURA DO MUNICiPIO DE ARARAQUARA, aos 17 (dezessete) dias do més
de maio do ano de 2019 (dois mil £ dezenove).

/) 7]

) .
_JULIANA PICOLIAG

Sécretaria de Gestao e

/ /
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Publicada na Coordenadoria Executiva de Justica e Cidadania, na data supra.

s W s 2,
MARINA RIBEIRO DA SILVA
Coordenadora Executiva de Justica e Cidadania

Arquivada em livro préprio 01/2019. (“rap”).
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