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MUNICIPIO DE ARARAQUARA

OFICIO/SIC N2 0047/2019

Em 20 de fevereiro de 2019

Ao

Excelentissimo Senhor
TENENTE SANTANA

Presidente da Camara Municipal
Rua Sao Bento, 887 — Centro
14801-300 - ARARAQUARA/SP

Senhor Presidente:

Nos termos da Lei Organica do Municipio de Araraquara, encaminhamos a
Vossa Exceléncia, a fim de ser apreciado pelo nobre Poder Legislativo, o incluso
Projeto de Lei que dispde sobre a contratagdo de pessoal por tempo determinado
para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, nos termos

do inciso IX do artigo 37 da Constituicdo Federal, e da outras providéncias.

O presente Projeto de Lei dispde sobre a contratagdo de pessoal por tempo
determinado para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico,
em conformidade com o inciso IX do artigo 37 da Constituicdo Federal e se justifica

pelo Termo de Ajustamento de Conduta (TAC) proveniente do Inquérito Civil

14.0195.0001225/2018-3, firmado aos 25 de Outubro de 2018.

Com o intuito de garantir integral cumprimento ao conteudo do Termo de
Ajustamento de Conduta que tem como objeto a definigdo de critérios para a
contratacdo de servidores para a FUNGOTA e unidades de saude do Municipio de

Araraquara, este Projeto de Lei visa a adequacgdo da legislagdo municipal, bem como

Sua, postura (de justica) para com os candidatos aprovados em concursos publicos

municipais anteriormente ou concomitantemente ocorridos a necessidade de

coptratacdo temporaria.
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A importancia da contratacdo de pessoal por tempo determinado, outrossim,
se justifica por eventos futuros e incertos que porventura venham acometer a garantia

dos direitos contidos na Constituicdo Federal e cuja prestagdo é dever do Municipio.

Assim, tendo em vista a finalidade a que o Projeto de Lei se destinara,
entendemos estar plenamente justificada a propositura do mesmo que, por certo, ira

merecer a aprovacgao desta Casa de Leis.

Finalmente, por julgarmos esta propositura como medida de urgéncia,
solicitamos seja o presente Projeto de Lei apreciado dentro do menor prazo possivel,

nos termos do artigo 80 da Lei Organica Municipal.

Valho-me do ensejo para renovat-lhe gs protestos de estima e apreco.

Atenciosamente,

EDINHO SILVA
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Dispde sobre a contratagdo de pessoal por tempo

determinado para atender a necessidade
temporaria de excepcional interesse publico, nos
termos do inciso IX do artigo 37 da Constitui¢do

Federal, e da outras providéncias.

Art. 12 Os orgdos integrantes da Administragdo Municipal Direta e Indireta
poderdo efetuar contratagdo de pessoal por tempo determinado, nas condicdes e
prazos previstos nesta Lei, desde que haja necessidade temporaria de excepcional

interesse publico e desde que haja viabilidade em termos orgamentario-financeiros.
§ 12 Para os fins desta Lei:

| - Ndo sera considerada situagdo excepcional a mera necessidade de expansdo
ou reposi¢cdo do numero de integrantes do quadro de profissionais, sem que haja fato

concreto e extraordindrio que comprove essa excepcionalidade;

Il - N3o sera considerada situagdo excepcional aquela gerada pela inércia do

administrador publico ou pela sua falta de planejamento;

Il - Serdo consideradas ilegais as contratacbes temporarias renovadas no
mesmo biénio, para as mesmas fungdes, ainda que haja intersticio temporal entre
elas, mormente se desacompanhadas, desde o primeiro ajuste, da abertura de

concurso publico para contratagées definitivas.

§ 22 Salvo em situagdes excepcionais, devidamente justificadas, a contratagao

definitiva devera ser tomada por prioritaria.
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§ 32 Qualquer ato de contratagdo de pessoal devera ser precedido de acurado
exame acerca de certames em andamento ou da existéncia de candidatos
anteriormente aprovados em concursos publicos realizados pelos dérgdos integrantes

da Administragdao Municipal.
Art. 22 Considera-se necessidade temporaria de excepcional interesse publico:

| — Contratagdo de servidores para a area da educagdo, inclusive agentes

educacionais;
Il — Contratagdo de servidores para drea de saude;

Il — Contratagdo de servidores para a area do desporto, em caso de eventos

oficiais e para a garantia da continuidade de programas sociais na area do desporto.

Art. 32 Havendo comprovada necessidade e ndo havendo concurso publico
homologado pela Prefeitura Municipal, as contratagcdes tempordrias deverdo ser

precedidas de processo seletivo, salvo em casos de calamidade publica.

Paragrafo Unico. O processo seletivo instaurado terd prazo de inscrigdo,
previsto em edital, nunca inferior a 5 (cinco) dias uteis, incluido o dia inicial e o dia

final.

Art. 42 Na hipétese de contratagdao temporaria, a Administragdo devera se
valer, com prioridade, de profissionais que integrem a lista de aprovados em
concursos publicos homologados e vélidos, para o mesmo emprego, realizados no
ambito do Municipio, desde que preencham as condi¢cdes do edital da contratacao

temporaria que se pretende realizar.

§ 12 Para o cumprimento do disposto no caput deste artigo, os candidatos

rovados em concursos publicos para os cargos constantes de processo seletivo

inaugyrado para fins de contratagdo temporaria serdo notificados pessoalmente (por

one, mensagem eletrénica ou outro meio eficaz) ou por carta com aviso de
4
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recebimento, na data de publicagio do edital, para que, se assim desejarem,

procedam a sua inscrigdo no processo seletivo.

§ 22 A notificacdo e a escolha do profissional a ser contratado deverdo
considerar, rigorosamente, a ordem de classificagdo do concurso homologado e

valido.

§ 32. O chamamento do candidato para ocupar emprego temporario em nada
afetard o seu direito a nomeagdo para eventual contratagdo definitiva, observada a
ordem de classificagdo do concurso, e dispensara o aviso prévio de 30 (trinta) dias

referido no §12 do Art. 92 desta Lei.

Art. 52 As contratagdes serdo feitas sob o regime da Consolidagdo das Leis do
Trabalho — CLT, por tempo maximo e improrrogavel de 06 (seis) meses, com excegdo
das contratagdes previstas nos incisos | e Il do art. 22, que poderdo ser prorrogadas

uma Unica vez, porém limitadas ao respectivo ano letivo.

§ 12 Em todos os casos de contratagdo temporaria ou definitiva, serdao exigidos
do contratado, no ato da posse, declaragdo de eventuais vinculos ativos que
mantenham com a Administragdo Publica de qualquer nivel ou se integram a relagdo

de servidores publicos inativos.

§2° As contrata¢des tempordrias regidas por esta Lei deverdo observar as

limitagdes constitucionais previstas:

| — Na regra e na excec¢do para a acumulagdo de cargos, empregos ou fungdes,

referidas no inciso XVI do Art. 37 da Constituigdo Federal;

Il = Na regra que impede a acumulagdes de remuneragdo e proventos da

natividade referidas no §10 do Art. 37 da Constituigdo Federal; e

Il — Na regra do teto remuneratério referida no inciso XI do Art. 37, da

Constituicdo Federal.
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Art. 62 A remuneragao do pessoal contratado nos termos desta Lei serd fixada

nos padrées de vencimentos idénticos aos estabelecidos para fungdes permanentes.

Paragrafo unico. Para os efeitos deste artigo, ndo se consideram as vantagens

de natureza individual dos servidores ocupantes de cargos tomados como paradigma.

Art. 72 O pessoal contratado nos termos desta Lei ndo podera:

I — Receber atribuicbes, fun¢des ou encargos ndo previstos no respectivo

contrato;

Il — Ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precério ou em substituicdo,

para o exercicio de cargo em comissdo ou fung¢do de confianga;

Il = Ser novamente contratado com fundamento nesta lei, no prazo de 2 (dois)
anos a contar do inicio da vigéncia da contratagdo temporaria, salvo nas hip6teses

previstas nos incisos |, IV e V do art. 29.

Art. 82 As infragdes disciplinares atribuidas ao pessoal contratado nos termos
desta Lei serdo apuradas mediante processo administrativo, concluido no prazo de
trinta dias e assegurada ampla defesa, aplicando-se, no que couber, a legislagdo de

regéncia de processos administrativos disciplinares do 6rgao contratante.

Art. 92 O contrato firmado de acordo com esta lei extinguir-se-a, sem direito a

indenizagdes:
| — Pelo término do prazo contratual;
Il — Por iniciativa do contratado;

Il — Por iniciativa do o¢rgdo ou entidade contratante, decorrente de

nveniéncia administrativa.
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§ 12 A extingdo do contrato, nos casos do inciso I, devera ser comunicada com
a antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, exceto quando o empregado contratado,
nos termos do caput do Art. 42 desta Lei, for convocado pela Administragdo Municipal
para assumir emprego publico, a partir da lista de concurso publico anteriormente

realizado.

§ 22 Nos casos do inciso Ill, o 6érgdo publico contratante pagara ao contratado o

valor correspondente a metade do que lhe caberia referente ao restante do contrato.

Art. 10. O tempo de servigo prestado em virtude de contratagdo nos termos

desta Lei sera contado para todos os efeitos.
Art. 11. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 12. Revogam-se as disposicdes em contrdrio, especialmente a Lei n?

5.614, de 11 de maio de 2001.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARAQUARA, aos 20 (vinte) dias do més de fevereiro de

2019 (dois mil e dezenove).

DINHO SILVA
- Prafeito Municipal -
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TERMO DE AJUSTAMENTO DE CONDUTA
IC 14.0195.0001225/2018-3

Pactuantes:

1. MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE SAQ PAULO,
representado pelo Promotor de Justi¢a do Patrimdnio Publico e Social RAUL DE MELLO
FRANCO JUNIOR.

2. MUNICIPIO DE ARARAQUARA, representado pelo Prefeito
Municipal EDSON ANTONIO EDINHO DA SILVA.

3. LUCIA_REGINA ORTIZ LIMA, Diretora Executiva da
FUNGOTA - Funda¢@io Municipal Irene Siqueira Alves — Vovo Mocinha

4. ELIANA APARECIDA MORI HONAIN, Secretaria Municipal

de Saude.

5. JULIANA AGATTE, Secretaria Municipal de Gestdo e

Financas.

OBJETO: defini¢do de critérios para a contratagdo de servidores
para a FUNGOTA e unidades de satide do Municipio de Araraquara, bem como para o
aperfeigoamento da legislagdo municipal.

Considerando que a FUNGOTA foi atribuida, por decreto
municipal', a gestdo e a administracdo das Unidades de Pronto Atendimento (UPAs), o que
inclui a disponibilizacéo de recursos humanos, com a possibilidade de cesséo de empregados
publicos da Adrninistracido Direta;

Considerando que como fundacfo instituida pelo Poder Publico, a
FUNGOTA submete-se aos mandamentos dos arts. 111 e 115, inc. II, da Constitui¢do do
Estado de S#o Paulo e, para a contratagdo de pessoal deve, em regra, realizar concurso
publico;

Considerando que &as coniratagdes de pessoal, por tgmpo
determinado, possuem cardter excepcional e somente se justificam para|atefder a

' Decreto n. 11.601, de 05.02.20138.
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necessidade temporaria de excepcional interesse publico (cf. art. 37, inc. IX, CF), previstos,
em Araraquara, na lei municipal 5.614, de 11.05.2001;

Considerando que as Unidades de Pronto Atendimento do Municipio
de Araraquara podem contar, atualmente, com pessoal da Administragdo Direta e, em carater
complementar, com pessoal da FUNGOTA, sendo inadmissivel que os candidatos aprovados
em concursos finalizados, tanto da Administragéio Direta quanto da Fundagéo, tenham os
seus direitos de nomeagdo frustrados por contratagtes temporarias, conforme entendimento
vinculante do STF;?

Considerando que as situagdes excepcionais em que a FUNGOTA
assumiu as UPAs, com a repentina saida da O.S. contratada pelo Municipio, justificaram
contratagdes temporarias cue, entretanto, ndo devem ser renovadas por mera conveniéncia,
bem como ndo podem desrespeitar os direitos dos candidatos aprovados em concursos
publicos concluidos

Considerando, a partir da experiéncia colhida dos fatos examinados
ao longo do IC, a conveniéncia de aprimorar a legislagdo municipal que cuida de
contratagdes temporarias (cf. art. 37, inc. [X, da CF), estabelecem as partes o seguinte
ajustamento:

1. Qualquer ato de contrataciio de pessoal para trabalhar em unidades
de saude do Municipio devera ser precedidc de acurado exame acerca de certames em
andamento ou da existéncia de candidatos anteriormente aprovados em concursos publicos
realizados pelo Municipio de Araraquara ou pela FUNGOTA.

1.1. Salvo em situa¢des excepcionais, devidamente justificadas, a
contratacdo definitiva devera ser tomada por prioritaria.

2. Os pactuantes que integram a Administragdo Municipal se
comprometem a ndo proceder & contratagio de profissionais, por tempo determinado, sendo
em face de situagdo temporaria de excepcional interesse publico, devidamente comprovada,
que se amolde a lei municipal 5.614/01 e seja viavel em termos orcamentérios-financeiros.

2.1. Néo sera considerada situagdo excepcional a mera necessidade
de expansido ou reposi¢do do nimero de integrantes do quadro de profissionais,
sem que haja fato concreto e extraordindrio que comprove essa
excepciopalidade.

2. N#o serd considerada situaco excepcional aquela gerada pela
inércia fo@administrador pablico ou pela sua falta de planejamento.

\-"\\ /\ 154 4
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2.3. Sem prejuizo do que dispde o art. 4°, da lei 5.614/01 (tempo
maximo e carater improrrogavel das contratagdes), serdo consideradas ilegais as
contratagdes tempordrias renovadas no mesmo bié€nio, para as mesmas fungdes,
ainda que haja intersticio temporal entre elas, mormente se desacompanhadas,
desde o primeiro ajuste, da abertura de concurso publico para contratagdes
definitivas.

2.4. Havendo comprovada necessidade, as contratagdes temporarias
deverdo ser precedidas de processo seletivo, salvo em casos de calamidade
publica.’

2.4.1. O processo seletivo instaurado teré prazo de inscrigéo,
previsto em edital, nunca inferior a 5 (cinco) dias uteis, incluido o dia
inicial e o dia final.

2.5. Mesmo para a hipdtese de contratagbes tempordrias, o0s
pactuantes deverdo se valer, com prioridade. de profissionais que integrem a lista
de aprovados em concursos publicos finalizados e em vigor, realizados no
ambito do Municipio, desde que preencham as condi¢des do edital.

2.5.1. Para o cumprimento do disposto nesta cldusula, os
candidatos aprovados em concursos publicos para os cargos constantes
de processo seletivo inaugurado para fins de contratagido tempordria
serdo notificados pessoalmente (por telefone, mensagem eletronica ou
outro meio eficaz) ou por carta com aviso de recebimento, na data de
publicagdo do edital, para que. se assim desejarem, procedam a sua
inscrig@o no processo seletivo.

2.5.2. A notificacdo e a escolha do profissional a ser contratado
deverfio considerar, rigorosamente, a ordem de classificagdo do
concurso homologado. A remuneragio obedecera o que dispuser a lei
municipal.

2.5.3. A inscri¢go do candidato para participar do processo
seletivo de contratagdo efémera em nada afetard o seu direito a
nomeagio para eventual contratagfo definitiva, observada a ordem de
classifica¢do do concurso.

3. Em todos os casos de contratagdo temporaria ou definitiva, os
pactuantf¢s municipais se comprometem a exigir do contratado, no ato da posse, declaragao
de eventlaig vinculos ativos que mantenham com 2 Administragdo Publica de qualquer nivel

e 4 \ -
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3.1. Os pactuantes se comprometem a observar, rigorosamente, as
limitagdes constitucionais assentadas na regra e na exce¢o para a acumulacdo
de cargos, empregos ou funcdes (destaque para o art. 37, inc. XVI, CF), na regra
que impede a acumulagdes de remuneragio e proventos da inatividade (destaque
para o art. 37, § 10, da CF) e na regra do teto remuneratorio (art. 37, inc. XI, CF
- considerado de modo isolado para vinculo, nas acumulagdes permitidas)
salientando que os impedimentos valem para contratacdes permanentes ou
temporarias.

4. Do aprimoramento da legislacio municipal

Os principais itens desse acordo deverdo servir de base para a
elaboracéo de projeto que vise a edigdo de nova lei reguladora de contratagdes temporarias
no ambito do Municipio de Araraquara.

4.1. O projeto de lei, de iniciativa do Chefe do Executivo, sera
apresentado & Camara Municipal no prazo improrrogavel de 45 (quarenta e
cinco) dias, remetendo-se copia ao Ministério Publico, no mesmo prazo, para
oportuna juntada aos autos.

5. Do cumprimento do acordo

Se integralmente cumprido o presente acordo (o que evidenciard a
boa-1¢ dos signatarios), o Ministério Publico deixara de questionar judicialmente os fatos
relacicnados as contratagdes tempordrias que foram objeto da investigagdo.

6. Do descumprimento do acordo e das sancdes

Fica cominada multa no valor de R$ 30.000,00 (trinta mil reais), a
ser arcada solidariamente pelas autoridades municipais signatarias, caso ocorra o
descurmprimento voluntéario ¢ inescusavel de qualquer clausula deste termo, sem prejuizo das
sang¢des que possam ser alcangadas, civil e criminalmente, pela utilizagio da via judicial.

6.1. A multa incidira, na totalidade, em qualquer hipotese de
descumprimento.

6.2. Em caso de execucdo da multa, os valores deverdo ser corrigidos
mor¥tariamente desde o fato caracterizador do descumprimento até a data do
P ento, acrescidos de juros legais a partir da citacdo e recolhidos em favor
do Fundo Estadual de Direitos Difusos Lesados a que se refere o art. 13, da lei
7.347/85.
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6.3. A execugdo ou o pagamento da multa ndo isenta o Municipio e
demais devedores solidérios das consequéncias judiciais dos fatos pretéritos ou
presentes relacionados as contratagdes ilegais.

6.4. Havendo substituigdo ou sucessdo das autoridades responsaveis
pelo Poder Executivo Municipal ou pela FUNGOTA, os novos ocupantes dos
cargos assumirdo todas as obrigacdes e dnus decorrentes deste termo e, tal qual
os substituidos ou sucedidos, responderdo apenas pelos fatos ocorridos durante
a sua gestdo.

6.5. A omissdo voluntaria das autoridades municipais quanto ao
estrito cumprimento deste termo seré tomada como ato de improbidade
administrativa. suficiente para motivar o ajuizamento de ag3o civil publica.

6.6. Nao sera considerado ato de descumprimento deste acordo a
alteragéo ou eventual rejeigdo, pelo Poder Legislativo, do projeto de lei referido
na clausula 4.

Disposigdes gerais

7. Copia do presente termo seré encaminhada & Camara Municipal,
para conhecimentos dos vereadores.

8. O cumprimento integral das obriga¢des assumidas neste termo
acarretara o arquivamento definitivo do inquérito civil 14.0195.0001225/2018-3. O
descurnprimento nfo excluird a possibilidade de ajuizamento de agdo civil publica ou de
acdes penais, sem prejuizo da exigéncia da multa cominatoria supra fixada.

Este termo constitui titulo executivo extrajudicial (artigo 5°, § 6° da
Lei 7.347/85 e artigo 585, inciso II, do Cédigo de Processo Civil, com a nova reda¢do dada
pela Lei 8.953/94) e terd a sua eficicia total condicionada a homologac&o do ajuste ou da
promo¢do de arquivamento pelo Conselho Superior do Ministério Publico, sem prejuizo de
imediato cumprimento.

O presente termo de ajustamento de conduta ¢ firmado pelos
presentes, com copias aos signatarios.

Araraquara, 25 de outubroyde 2
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Senhor Presidente,
Analisando a propositura ora recebida, é a presente para transmitir-lhe as
seguintes informacdes, para definicdo do rito para sua correta tramitacao:

Regime de tramitacdo: Regime de votagdo: —_—
Dat]z?l::if:J icc;fll)\ilggntO' Prazo palrlll\I ;g?eciagQO' RLAIGRLA SIMFLES
21 FEV 2019 25 MAR 2019 VOTACAO SIMBOLICA

Comissdes Permanentes que deverdo se manifestar:
1 - Comissao de Justica, Legislacdo e Redagio;
2 - Comissdo de Tributagdo, Finangas e Orgamento.

A Geréncia de Gestdo da Informagéo, para autuagio, valendo-se, para tanto,
dos dados previamente cadastrados no sistema quanto as informacdes sobre
a proposicao, o assunto e a autoria.

Diretor Legislativo

Visto. De acordo.

Encaminhe-se o0s autos deste processo as
comissdes permanentes indicadas pela Diretoria
Legislativa, na ordem em que indicadas.

Araraquara, 22 FEV. 2019

Presidente
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Comisséao de Justica, Legislacdo e Redacéao

PARECER N° 0 88 /2019
Projeto de Lei n°® 56/2019
Processo n° 78/2019
Iniciativa: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA
Assunto: Dispbde sobre a contratacido de pessoal por tempo determinado para

atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, e da outras
providéncias.

A iniciativa de projetos de lei sobre a criacdo de cargos, empregos e
funcdes na administracdo direta e autarquica do municipio, ou aumento de sua
remuneracao, bem como a estruturacao e atribuicbes dos 6rgaos, que € a matéria
submetida ao nosso exame, € de iniciativa privativa do Prefeito (artigo 74, incisos |,
Il e V, da Lei Orgéanica Municipal).

A elaboracio da propositura atendeu as normas regimentais vigentes.

A Comisséo de Tributacdo, Financas e Orcamento para manifestagao.

Pela legalidade.

Quanto ao mérito, o plenario decidira.

E o parecer.

Sala de reunides das comisgdes, |

20 FEV. 208

José/Ca Porsani

Rua S3o Bento, 887, Centro, Araraquara - SP, CEP 14801-300
WwWw.camara-arq.sp.gov.br
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Processo n°® 78/2019

Projeto de Lei n° 56/2019
Iniciativa: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA

Assunto: Dispbe sobre a contratagcao de pessoal por tempo determinado para

atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, e da outras
providéncias.

Ao apreciar a matéria, a douta Comissao de Justica, Legislacao e
Redacao concluiu pela sua legalidade.

No que diz respeito a sua competéncia, esta Comiss&éo nada tem a
objetar.

Cabe ao plenario decidir.
E o parecer.

Sala de reunides das comissoes, 71 FEV. 2019

Z

Zé Luiz (Zé Mac
Presidente da (0]

/
[

L‘// f/@'m W

Elias Chediek Juliana Damus

Rua Sao Bento, 887, Centro, Araraquara - SP, CEP 14801-300
Www.camara-arq.sp.gov.br
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Araraquara, 2 6 FEN 2019 |

E==

Preésidente —

PROCESSO n° 078/2019
PROPOSICAO: Projeto de Lei n°-056/2019
INTERESSADO: Prefeitura do Municipio de Araraquara
ASSUNTO: Dispde sobre a contratagdo de pessoal por tempo determinado para
atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, e da outras
providéncias.

Nos termos do artigo 240-A do Regimento Interno desta Casa de Leis,

requeiro a Mesa vista, pelo prazo de 07 (sete) dias, da proposi¢cdo acima referida,
constante do Item n° 04 da Ordem do Dia da 977 Sessao Ordinaria.

g‘ie fevereiro de 2019.

Sala de Sessées ‘Plinio de , ‘




MUNICIPIO DE ARARAQUARA

OFiCIO/SIC N2 0070/2019

Em 11 de margo de 2019

Ao
Excelentissimo Senhor
TENENTE SANTANA

Presidente da Camara Municipal
Rua S3ao Bento, 887 - Centro
14801-300 - ARARAQUARA/SP

Senhor Presidente:

Venho, pelo presente, solicitar a retirada do pedido de tramitagdo, em regime

de urgéncia, do Projeto de

Lei n2 56/2019.

Ao ensejo, aproveito a oportunidade para renovar os meus protestos de estima

e de aprego.

Respeitosamente,

DINHO SILVA

RRMBHREE TdTIINOW COEHED-0 000108 925700 61AZ/S6/1T Bpidl




CAMARA MUNICIPAL DE ARARAQUARA

Requerimento niimero 0487 /2019.

Autor: Vereador Paulo Landim

DESPACHO:

Araraquara,

Presidente

PROCESSO n2 078/2019
PROPOSICAO: Projeto de Lei n® 056/18

Nos termos do artigo 240-B do Regimento Interno da
Camara Municipal de Araraquara, anexo a Resolucdo nimero 399, de 14 de novembro de
2012, requeiro seja ADIADA por 60 (sessenta) dias a discussdo e vota¢do da proposi¢ao
acima referida, constante do item n° 03, da Ordem do Dia da presente sessao.

Sala de sessdes Plinio de Carva/lhf(_)("// 11/';MA/R//7[HQ
7 \ / I/\ .
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MUNICIPIO DE ARARAQUARA

OFiCIO/SIC N2 0072/2019

Em 12 de margo de 2019

Ao

Excelentissimo Senhor
TENENTE SANTANA

Presidente da Camara Municipal
Rua Sao Bento, 887 — Centro
14801-300 - ARARAQUARA/SP

Senhor Presidente:

Venho, pelo presente, solicitar a devolugdo do Projeto de Lei n? 56/2019, para

reandlise e estudos complementarés sobre a matéria.

Por fim, valho-me do presente para renovar-lhe os protestos de estima e apreco.

Atenciosamente,

EDINHO SILVA
- Prefeito Municipal -
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