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| Altera a Lei Municipal n® 6.251, de 19 de abril de 2.005
(Dispde sobre o Plano de Carreiras, Cargos e Vencimentos da

Prefeitura do Municipio de Araraquara), de modo a alterar,

temporariamente, o periodo de férias dos integrantes do

| magisterio pudblico do municipio de Araraquara, e da outras

providéncias.
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Termo de Solicitacdo de Autuacao

Solicita-se a Geréncia de Gestado da Informacéo a autuagao do que segue:

Tipo de documento: Projeto de Lei n® 274/2018

Autoria: Prefeitura do Municipio de Araraquara

FLS. Q0L

& PROC.E /E.:CQ‘ £ \7

Assunto: Altera a Lei Municipal n® 6.251, de 19 de abril de 2.005 (Disp&e sobre

o Plano de Carreiras, Cargos e Vencimentos da Prefeitura do Municipio de

Araraquara), de modo a alterar, temporariamente, o periodo de férias

dos

integrantes do magistério publico do municipio de Araraquara, e da outras

providéncias.

Regime de tramitagcao: de urgéncia

Data final para apreciagdo: 26 de novembro de 2018
Protocolo: 011148, de 25 de outubro de 2018

Araraquara, 25 de outubro de 2018

‘—\, y A )
Caio Fellipe Barbosa Rocha

Assistente técnico legislativo
Matricula 25094
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MUNICIPIO DE ARARAQUARA

t)FI'CIO/SN.I Ne 00316/20;’ Em 23 de outubro de 2018

Ao

Excelentissimo Senhor

JEFERSON YASHUDA FARMACEUTICO
Presidente da Cdmara Municipal

Rua S3o Bento, 887 — Centro
14801-300 - ARARAQUARA/SP

Senhor Presidente:

Nos termos da Lei Organica do Municipio de Araraquara, encaminhamos a
Vossa Exceléncia, a fim de ser apreciado pelo nobre Poder Legislativo, o incluso

Projeto de Lei que dispde sobre alteragdo temporaria no periodo de férias dos

integrantes do Magistério Publico do Municipio de Araraquara,

providéncias.

e da outras

Tendo em vista a conveniéncia de se adotar um calendério mais compativel
com os dos demais sistemas de ensino publico e privados, aliada 3 necessidade de se
garantir um tempo maior para que as equipes das unidades escolares se preparem
para o inicio e o desenvolvimento de um novo ano letivo, propde-se a alteracdo do

periodo de gozo das férias do Quadro do Magistério Municipal.

A alteragdo proposta também garantira, no inicio de cada periodo letivo, um

periodo destina & formac3o continua das equipes das unidades escolares, de modo a

favorecer a Capacitagdo dos servidores da educacio.

Convém ressaltar, ainda, que o presente projeto é apresentado no presente

momento\em virtude do fato de que no proximo dia 30 de novembro de 2018

encerfar-s¢-a o periodo de vigéncia temporaria dos dispositivos da Lei Municipal ne

9.140) de 30 de novembro de 2017, que, na esteira do presente projeto, também
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MUNICIPIO DE ARARAQUARA

dispunha sobre g alteracdo tempordria no periodo de férias dos integrantes do

Magistério Publico Municipal.

Nesse sentido, o projeto ora apresentado reedita o periodo de férias de todos
0s profissionais do magistério local e altera o periodo de recesso dos docentes, da
forma como tem sido feito nos Gltimos anos, nos exatos termos da Lei no 9.140, de 30

de novembro de 2017.

Ainda, vale ressaltar que tal conversio de dias de janeiro para dezembro do

proximo ano baseia-se na necessidade premente de garantir em calendirio escolar,

Mmerecer a aprovacgdo desta Casa de Leijs.

Finalmente, por julgarmos esta Propositura como medida de urgéncia,
solicitamos seja o presente Projeto de Lej apreciado dentro do menor prazo possivel,

nos termos do artigo 80 da Lej Orgénica Municipal.
Valho-me do ensejo para renovar-lhe os protestos de estima e aprego.

Atenciosamente,

INHO SILVA

-

- Prefeito unic‘:ipal -

(89
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MUNICIPIO DE ARARAQUARA

morooene 274 19018

DispGe sobre alteracio temporéria no periodo de
férias dos integrantes do Magistério Publico do

Municipio de Araraquara, e d3 outras providéncias.

Art. 12 O artigo 99 da Lei Municipal ne 6.251, de 19 de abril de 2.005, passa a3

vigorar temporariamente Com a seguinte redac3o:

“Art. 99. Todo servidor do Quadro de Profissionais do Magistério
Publico Municipal, inclusive o servidor em exercicio de funcdes
atividade, terd direito ao gozo de 30 (trinta) dias de férias, sem
prejuizo da remuneracdo, apds cada periodo de efetivo

exercicio.
§ 12 O periodo de férias sera:

| - De 10 dias durante o més de janeiro e 20 dias durante o0 més
de julho, apés o decurso do primeiro ano de efetivo exercicio,
estabelecido de acordo com o calenddrio escolar organizado,

pela Secretaria Municipal da Educagio, para:

a) Os profissionais que oferecem suporte pedagdgico direto ao

exercicio da docéncia no eémprego efetivo de:

1. Diretor de Escola;

Lo
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b) Os profissionais que exercem funcdes atividades, atuando

como:

1. Vice-Diretor;

2. Professor Coordenador;

3. Professor Formador;

4. Professor Coordenador de Projetos Especiais;
5. Coordenador Técnico.

c) Os docentes.

§ 22 Para o docente que optar por converter 1/3 (um terco) do
periodo de férias a que tiver direito em abono pecunidrio, o
periodo de férias sera de 10 (dez) dias durante o més de janeiro
e 10 (dez) dias durante o maés de julho, apés o decurso do
primeiro ano de efetivo exercicio estabelecido, de acordo com o}
calendario escolar organizado pela Secretaria Municipal da

Educac3o.

§ 32 Para o profissional do quadro do magistério publico
municipal — suporte pedagdgico e em funcio atividade, que
optar por converter 1/3 (um terco) do periodo de férias a que
tiver direito em abono pecunidrio, o periodo de férias sera de 10
(dez) dias durante o mas de janeiro e 10 djas preferencialmente
urante o més de julho, apos o decurso do primeiro ano de
efetivo exercicio, estabelecido de acordo com o calendario

escolar organizado pela Secretaria Municipal da Educacio.



Art. 22

§ 42 Serdo organizados anualmente, em ato préprio, pela
Secretaria Municipal da Educagdo, os 20 (vinte) dias restantes
das férias dos profissionais referidos no inciso |, alineas “a” e
“b", sendo que, para os que trabalham no ensino fundamental e
na educagdo integral preferencialmente serdo gozados no més

de julho.

§ 52 Ao servidor do Quadro de Profissionais do Magistério
Publico Municipal, que estiver em licenca ou afastamento legal
no periodo regulamentar de férias, serd garantido o gozo de
férias imediatamente apés o término dessa licenca ou desse

afastamento.”

O art. 100 da Lei Municipal n® 6.251, de 19 de abril de 2005, passa a

vigorar temporariamente com a seguinte redacio:

“Art. 100. Todo docente do Quadro de Profissionais do
Magistério Publico Municipal terd direito a recesso escolar em
periodos estabelecidos no calendario escolar, respeitado o
minimo obrigatério de duzentos dias de efetivo trabalho escolar,

na seguinte conformidade:

I'= 15 (quinze) dias consecutivos no més de janeiro, a partir do

dia 02;

Il - Do dia 24 (vinte e quatro) ao dia 31 (trinta e um) de

dezembro.

Paragrafo (nico. No periodo de recesso escolar, caso seja
ssario, poderd haver convocagdo para planejamento
lar, formacdo e Capacitagdo profissional, participagdo em

CUrsos, congressos ou simposios, ocasido em que se respeijtara a
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jornada de trabalho do docente, bem como para cumprimento
do que dispde o art. 24, inciso I, da Lei Federal n2 9.394, de 20
de dezembro de 1996 (LDB).”

Art. 32 Esta Lei vigera por 1 (um) ano, contados da data de sua publicacio.

Paragrafo unico. Encerrado o prazo de vigéncia desta Lei fica automaticamente

restaurada a redacio original dos dispositivos alterados.
Art. 42 Revoga-se a Lei n2 9.140, de 30 de novembro de 2017.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARAQUARA, aos 23 (vinte e trés) dias do més de

outubro do ano de 2018 (dois mil e dezai
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DESPACHOS

Processo n° 389/2018

CAMARA MUNICIPAL DE ARARAQUARA

Recebido nesta data: ............. 25 OUT 2018

Prazo para apreciagao até: ... 26 NOV 2018

Dirétor Legislativo

. . ; -
Nos termos regimentais, encaminhe-se o presente
Processo as Comissdes Comp)étentes.

Araraquara, 26 0uT. Zﬁm

ACEUTICO
Presidente

==
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CAMARA MUNICIPAL DE ARAR,

Comisséo de Justica, Legislacdo e Redacédo

PARECER N° .;4 1 5 12018

Projeto de Lei n° 274/2018

Processo n°® 389/2018

Iniciativa: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA

Assunto: Altera a Lei Municipal n° 6.251, de 19 de abril de 2.005 (Dispde sobre o
Plano de Carreiras, Cargos e Vencimentos da Prefeitura do Municipio de
Araraquara), de modo a alterar, temporariamente, o periodo de férias dos
integrantes do magistério publico do municipio de Araraquara, e da outras

providéncias.

Propositura formalmente em ordem, atendendo as normas regimentais
vigentes.

Os projetos de lei sobre servidores publicos, seu regime juridico e
provimento de cargos, o que inclui o periodo de férias dos integrantes do Magistério
Publico do Municipio, que é a matéria submetida ao nosso exame, sao de iniciativa
privativa do Prefeito (artigo 74, inciso Il, da Lei Organica).

A Comissao de Tributacdo, Finangas e Orcamento e a Comissao de
Salde, Educacdo e Desenvolvimento Social deverdo se manifestar sobre o
assunto.

Pela legalidade.

Quanto ao mérito, o plenario decidira.

E o parecer.

Sala de reunides das comissoes, ___ ﬂS':NO\I‘TZmB
il V3 /

José ;E"ayrloslPérsani
/)
"’)/ng/%%

Pr identei"da CJLR
i
?abo\Maﬁal Verri Thainara Faria

Rua Sao Bento, 887, Centro, Araraquara - SP, CEP 14801-300
Www.camara-arq.sp.gov.br






”~ o - , A ) R N
{ AMARA WITINICIPAT DE A R ADANT
AMARA IVIUNIUIFAL DE ORARAYL

Comisséo de Saude, Educacgdo e Desenvolvimento Social

PARECER N 1 16 /2018
Projeto de Lei n°® 274/2018
Processo n°® 389/2018
Iniciativa: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA
Assunto: Altera a Lei Municipal n® 6.251, de 19 de abril de 2.005 (Dispde sobre o Plano
de Carreiras, Cargos e Vencimentos da Prefeitura do Municipio de Araraquara), de
modo a alterar, temporariamente, o periodo de férias dos integrantes do magistério

publico do municipio de Araraquara, e da outras providéncias.

Ao apreciar a matéria, a douta Comissdo de Justica, Legislagao e
Redacéao concluiu pela sua legalidade.

No que diz respeito a sua competéncia, esta Comissdo nada tem a
objetar.

Cabe ao plenario decidir.
E o parecer.

Sala de reunides das comissées, 12 NOv. 2018

/| Gerson da Farmacia
//Presidente da CSEDS

é Lui

Rua S3o Bento, 887, Centro, Araraquara - SP, CEP 14801-300
WWW.camara-arg.sp.gov.br
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CAMARA MUNICIPAL DE ARARAQUA

REQUERIMENTO Numero 1714 /2018
AUTOR: Vereador José Carlos Porsani

DESPACHO:  REJEITADO

Araraquara, 13 NWZB‘JB

=

T o “ Presidente

PROCESSO ne 389/2018
PROPOSICAO: Projeto de Lei n°® 274/2018
INTERESSADO: Prefeitura do Municipio de Araraquara
ASSUNTO: Altera a Lei n° 6.251, de 19 de abril de 2.005 (Dispbe sobre o Plano de
Carreiras, Cargos e Vencimentos da Prefeitura do Municipio de Araraquara), de
modo a alterar, temporariamente, o periodo de férias dos integrantes do magistério
pUblico do municipio de Araraquara, € da outras providéncias.

Nos termos do artigo 240-A do Regimento Interno desta Casa de Leis,

requeiro @ Mesa vista, pelo prazo de 01 (um) dia, da proposicao acima referida,
constante do ltem n° 03 da Ordem do Dia da 88% Sessao Ordinaria.

Sala de Sessées ‘Plinio de Carvalho’, 13 de novgmbro de 2018.

José Porsani
reador



FOLHA DE VOTACAO

PROPOSICAO: Requerimento solicitando vista pelo prazo de 01 (um) dia

AUTOR: ‘ Vereador José Carlos Porsani

ASSUNTO:

Projeto de Lei n° 274/2018 - Prefeitura do Municipio de Araraquara -
Altera a Lei n° 6.251, de 19 de abril de 2.005 (Dispde sobre o Plano
de Carreiras, Cargos e Vencimentos da Prefeitura do Municipio de
Araraquara), de modo a alterar, temporariamente, o periodo de férias
dos integrantes do magistério publico do municipio de Araraquara, €
da outras providéncias.

UNICA DISCUSSAO E VOTACAO
Maioria simples — Votaciio nominal requerida pelo Vereador José Carlos Porsani

N° VEREADOR SIM NAO
01 |TONINHO DO MEL — A
02 |EDIO LOPES — I,
03 |EDSONHEL — 1)
04 |ELIAS CHEDIEK .2 —
05 |ELTON NEGRINI 5 —
06 |CABOMAGAL VERRI o -
07 |GERSON DA FARMACIA 5B . —
08 |JEFERSON YASHUDA FARMACEUTICO nJAO [VOTA
09 |JOSE CARLOS PORSANI S —
10 |ZE LUIZ (ZE MACACO) — A
11 |JULIANA DAMUS _ P,
12 |LUCAS GRECCO s A
13 |TENENTE SANTANA — )
14 |PAULO LANDIM — .
15 |RAFAEL DE ANGELI - N
16 |PASTOR RAIMUNDO BEZERRA — N
17 |ROGER MENDES — )
18 |THAINARA FARIA o N

Sala de sessdes Plinio de Carvcy’ 1,3 NOV. 2018
| g
N’Y’?}SHUDA FARMACEUTICO /e
- esidente = Z &
, A
i me LOPES —_EDSONHEL
Primeiro Secretairio ~Segundo/Secretdrio

(90
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CAMARA MUNICIPAL DE ARARAQ UARA
COMISSAO DE JUSTICA. LEGISLACAQ E
REDACAO

A Comissao de Justica, Legislagio e Redag&o, de conformidade com o que
deliberou o plenario em sess&o ordinaria de 13 de novembro de 2018, aprovando o
Projeto de Lei n® 274/2018, apresenta a inclusa

REDACAO FINAL DO PROJETO DE LEI N° 274/2018

Dispde sobre alteragéo temporaria no periodo de
férias dos integrantes do Magistério Publico do
Municipio de Araraquara, e da outras
providéncias.

Art. 1° O artigo 99 da Lei n° 6.251, de 19 de abril de 2.005, passa a vigorar
temporariamente com a seguinte redagao:

“Art. 99. Todo servidor do Quadro de Profissionais do Magistério
Publico Municipal, inclusive o servidor em exercicio de funcoes
atividade, tera direito ao gozo de 30 (trinta) dias de férias, sem
prejuizo da remuneragéo, apés cada periodo de efetivo exercicio.

§ 1° O periodo de férias sera:

| - de 10 (dez) dias durante o més de janeiro e 20 (vinte) dias durante
o més de julho, apés o decurso do primeiro ano de efetivo exercicio,
estabelecido de acordo com o calendario escolar organizado pela
Secretaria Municipal da Educagao, para:

a) os profissionais que oferecem suporte pedagogico direto ao
exercicio da docéncia no emprego efetivo de:

1. Diretor de Escola;

2. Supervisor de Ensino;

3. Assistente Educacional Pedagoégico.

b) os profissionais que exercem fungdes atividades, atuando como:
1. Vice-Diretor;

2. Professor Coordenador;

3. Professor Formador;

4. Professor Coordenador de Projetos Especiais;

5. Coordenador Técnico.

c) os docentes.

§ 2° Para o docente que optar por converter 1/3 (um terco) do periodo
de férias a que tiver direito em abono pecuniario, o periodo de férias
sera de 10 (dez) dias durante o més de janeiro e 10 (dez) dias durante
o més de julho, apos o decurso do primeiro ano de efetivo exercicio
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REDACAQO

estabelecido, de acordo com o calendario escolar organizado pela
Secretaria Municipal da Educagéo.

§ 3° Para o profissional do quadro do magistério publico municipal —
suporte pedagogico e em fungéo atividade, que optar por converter
1/3 (um terco) do periodo de férias a que tiver direito em abono
pecuniario, o periodo de férias sera de 10 (dez) dias durante o més
de janeiro e 10 (dez) dias preferencialmente durante o més de julho,
apos o decurso do primeiro ano de efetivo exercicio, estabelecido de
acordo com o calendario escolar organizado pela Secretaria
Municipal da Educagao.

§ 4° Seréo organizados anualmente, em ato proprio, pela Secretaria
Municipal da Educagao, os 20 (vinte) dias restantes das férias dos
profissionais referidos no inciso I, alineas “a” e “b”, sendo que, para
os que trabalham no ensino fundamental e na educacgédo integral

preferencialmente serdo gozados no més de julho.

§ 5° Ao servidor do Quadro de Profissionais do Magistério Publico
Municipal, que estiver em licenga ou afastamento legal no periodo
regulamentar de férias, sera garantido o gozo de férias
imediatamente apds o término dessa licenga ou desse afastamento.”
(NR)

Art. 2° O art. 100 da Lei n° 6.251, de 19 de abril de 2005, passa a vigorar
temporariamente com a seguinte redagao:

“Art. 100. Todo docente do Quadro de Profissionais do Magistério
Publico Municipal tera direito a recesso escolar em periodos
estabelecidos no calendario escolar, respeitado o minimo obrigatorio
de duzentos dias de efetivo trabalho escolar, na seguinte
conformidade:

| — 15 (quinze) dias consecutivos no més de janeiro, a partir do dia
02 (dois);

Il — do dia 24 (vinte e quatro) ao dia 31 (trinta e um) de dezembro.

Paragrafo unico. No periodo de recesso escolar, caso seja
necessario, podera haver convocagao para planejamento escolar,
formacdo e capacitagdo profissional, participagao em cursos,
congressos ou simposios, ocasiao em que se respeitara a jornada de
trabalho do docente, bem como para cumprimento do que dispoe o
inciso | do artigo 24 da Lei Federal n® 9.394, de 20 de dezembro de
1996.” (NR)

Art. 3° Esta lei vigera por 1 (um) ano, contado da data de sua publicagao.

2
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CAMARA MUNICIPAL DE ARARAQUARA™

COMISSAO DE JUSTICA. LEGISLACAO E
REDACAO

Paragrafo unico.

Encerrado o prazo de vigéncia desta lei fica
automaticamente restaurada a redagéo original dos dispositivos alterados.

Art. 4° Revoga-se a Lei n® 9.140, de 30 de novembro de 2017.

Sala de reunides das comissoes, _1

13 NOV. 2018

A

JogéCarlos Porsani
P¢ésidente da CJLR

-

<// A
N /’V%@UL/WOQO %J
Cabd Wlagal\Verri

Thainara Faria
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CAMARA MUNICIPAL DE ARARAQUARA

AUTOGRAFO NU MERO 269/2018

PROJETO DE LEI NUMERO 274/2018

Dispde sobre alteragdo tempordria no periodo de
férias dos integrantes do Magistério Publico do
Municipio de Araraquara, e da outras
providéncias.

Art. 12 O artigo 99 da Lei n? 6.251, de 19 de abril de 2.005, passa a vigorar
temporariamente com a seguinte redagao:

“Art. 99. Todo servidor do Quadro de Profissionais do Magistério
Publico Municipal, inclusive o servidor em exercicio de fungdes
atividade, terd direito ao gozo de 30 (trinta) dias de ferias, sem
prejuizo da remuneragdo, apos cada periodo de efetivo exercicio.

§ 12 O periodo de férias sera:

| - de 10 (dez) dias durante o més de janeiro e 20 (vinte) dias durante o
més de julho, apds o decurso do primeiro ano de efetivo exercicio,
estabelecido de acordo com o calendério escolar organizado pela
Secretaria Municipal da Educagao, para:

a) os profissionais que oferecem suporte pedagdgico direto ao
exercicio da docéncia no emprego efetivo de:

1. Diretor de Escola;

2. Supervisor de Ensino;

3. Assistente Educacional Pedagogico.

b) os profissionais que exercem fungdes atividades, atuando como:

1. Vice-Diretor;

2. Professor Coordenador;

3. Professor Formador;

4. Professor Coordenador de Projetos Especiais;

5. Coordenador Técnico.

c) os docentes.

§ 2° Para o docente que optar por converter 1/3 (um terco) do
periodo de férias a que tiver direito em abono pecunidrio, o periodo
de férias serd de 10 (dez) dias durante o més de janeiro e 10 (dez) dias
durante o més de julho, apds o decurso do primeiro ano de efetivo
exercicio estabelecido, de acordo com o calendario escolar organizado
pela Secretaria Municipal da Educagao.

§ 32 Para o profissional do quadro do magistério publico municipal —
suporte pedagogico e em fungdo atividade, que optar por converter
1/3 (um tergo) do periodo de férias a que tiver direito em abono

CAMARAM( nguﬁAL DE ARARAQUARA
s
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pecunidrio, o periodo de férias serd de 10 (dez) dias durante 6-més

janeiro e 10 (dez) dias preferencialmente durante o més de julho, apds
o decurso do primeiro ano de efetivo exercicio, estabelecido de
acordo com o calendério escolar organizado pela Secretaria Municipal
da Educacgao.

§ 42 Serdo organizados anualmente, em ato préprio, pela Secretdria
Municipal da Educac¢do, os 20 (vinte) dias restantes das férias dos
profissionais referidos no inciso I, alineas “a” e “b”, sendo que, para os
que trabalham no ensino fundamental e na educagdo integral
preferencialmente serdo gozados no més de julho.

§ 52 Ao servidor do Quadro de Profissionais do Magistério Publico
Municipal, que estiver em licenca ou afastamento legal no periodo
regulamentar de férias, sera garantido o gozo de férias imediatamente
apds o término dessa licenca ou desse afastamento.” (NR)

Art. 22 O art. 100 da Lei n? 6.251, de 19 de abril de 2005, passa a vigorar
temporariamente com a seguinte redagdo:

“Art. 100. Todo docente do Quadro de Profissionais do Magistério
Piblico Municipal terd direito a recesso escolar em periodos
estabelecidos no calenddrio escolar, respeitado o minimo obrigatério
de duzentos dias de efetivo trabalho escolar, na seguinte
conformidade:

| — 15 (quinze) dias consecutivos no més de janeiro, a partir do dia 02
(dois);

Il — do dia 24 (vinte e quatro) ao dia 31 (trinta e um) de dezembro.

Pardgrafo Unico. No periodo de recesso escolar, caso seja necessario,
poderd haver convocagdo para planejamento escolar, formagao e
capacitacdo profissional, participagdo em cursos, congressos ou
simpdsios, ocasido em que se respeitara a jornada de trabalho do
docente, bem como para cumprimento do que dispde o inciso | do
artigo 24 da Lei Federal n? 9.394, de 20 de dezembro de 1996.” (NR)

Art. 32 Esta lei vigerd por 1 (um) ano, contado da data de sua publicagdo.

Pardgrafo Unico. Encerrado o prazo de vigéncia desta lei fica
automaticamente restaurada a redacédo original dos dispositivos alterados.

Art. 42 Revoga-se a Lei n2 9.140, de 30 de novembro de 2017.

CAMARA MUNICIPAL DE ARARAQUARA, aos 13 (treze) dias do més de
novembro do ano de 2018 (dois mil e dezoito).

JEFERSON YASHUDA FARMACEUTICO

——— residente

Y
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Palacete Vereador Carlos Alberto Manco L ‘esp'&%i
Gabinete da Presidéncia
Rua S&o Bento, n° 887 — Centro
CEP 14801-300 — ARARAQUARA /SP
Telefone PABX (16) 3301-0600 - FAX (16) 3301-0647

Oficio n° 133/2018-DL
Araraquara, 14 de novembro de 2018

A Sua Exceléncia o Senhor
Edson Antonio Edinho da Silva
Prefeito do Municipio de Araraquara
Assunto: Encaminhamento de autégrafos
Excelentissimo Senhor Prefeito,
Em obediéncia ao artigo 81 da Lei Orgénica do Municipio, encaminho, anexos,

os autdgrafos aos projetos de lei aprovados na sessdo ordindria realizada no dia 13 de
novembro de 2018 a seguir relacionados:

Autégrafo Fro) etg Autoria Ementa
de Lei
Tntroduz, na Lei Complementar n° 827, de
Compl. _ .. 10 de julho de 2012 (Politica Municipal de
268/2018 016/2018 Vereador Elton Negrini ProtegZo aos Animais), medidas relativas

20 confinamento de animais.

Dispe sobre alteragdo temporaria no

Prefeitura do Municipio de | periodo de férias dos integrantes do
Araraquara Magistério Publico do Municipio de

Araraquara, ¢ dé outras providéncias.

Prefeitura do Municipio de Alfera a Lei n° 9218, de 14 de margo de

269/2018 | 274/2018

270/2018 | 283/2018

Araraquara 2018.
| 571/2018 | 290/2018 Prefeltura“do MUI?JClp'lO de Altefa a Lei n® 7.902, de 26 de margo de
Araraquara 2013.

Define os créditos de pequeno valor para os

fins do artigo 100, § 3° da Constituigéo

Federal, e do artigo 78 do Ato das

DisposicBes Constitucionais Transitérias, e

da outras providéncias.

Prefeitura do Municipio de | Disp&e sobre a abertura de crédito adicional
Araraquara suplementar e dé outras providéncias.

Prefeitura do Municipio de

272/2018 | 291/2018 Araraquara

273/2018 | 292/2018

Atenciosamente,

o~
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If/r,es’ldente
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e-mail: legislativo@camara-arg.sp.gov.br
Www.camara-arg.sp.gov.br

CAMARA MUNICIE/
DE ARARAQUARA.
















