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OFICIO/SIC N2 00186/201ﬂ Em 06 de junho de 2018

Ao

Excelentissimo Senhor

JEFERSON YASHUDA FARMACEUTICO
Presidente da Camara Municipal

Rua S3o Bento, 887 — Centro
14801-300 - ARARAQUARA/SP

Senhor Presidente:

Nos termos da Lei Organica do

Municipio de Araraquara, encaminhamos a
Vossa Exceléncia, a fim de s

er apreciado pelo nobre Poder Legislativo, 0O incluso

titui o Plano de Municipal de politicas publicas para
com Deficiéncia, composto por 26

compr

Projeto de Lei que Ins a Pessoa

(vinte e seis) diretrizes, para O periodo
eendido entre 0s anos de 2018 e 2021, a partir dos encaminhamentos
propostos pela Conferéncia Municipal da Pessoa ¢

om Deficiéncia.
O documento foi elaborado como relatério final

da Conferéncia Municipal da
pessoa com Deficiéncia, ‘realizada no dia 2

4 de novembro de 2017, no Centro

ade, e servira como referéncia para o Plano de
as para a Pessoa com

Incernacional de Convengao, desta cid
Municipal de politicas public Deficiéncia, para O quadriénio
2018/2021.

Assim, tendo e

m vista a finalidade a que © Projeto de Lei s
entendemos es

tar plenamente justificada a propositura do mesmo
meracer a aprovagao desta Casa de Leis.

e destinara,

que, por certo, ira

Finalmente, por julgarmos esta propositura com

colicitamos seja o presente Projeto de Lei apreciad
nos termos do artigo 80 da Lei Organica Municipal.

o medida de urgéncia,
o dentro do menor prazo possivel,

valho-me do ensejo para renovar he ds protestos de estima e apreco.

Atenciosamente,

EDVNHO SILVA

A1az/a8/%1 Bl

@
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Institui o Plano de Municipal de politicas

publicas para a Pessoa com Deficiéncia

da outras providéncias.

Art. 1°. Fica instituido o Plano de Municipal de politicas publicas para a Pessoa
com Deficiéncia, composto por 26 (vinte e seis) diretrizes, para o periodo
compreendido entre 0s anos de 2018 e 2021, a partir dos encaminhamentos
propostos pela Conferéncia Municipal da Pessoa com Deficiéncia, conforme Anexo |

que é parte integrante da presente lei.

paragrafo unico. O Plano de Municipal de politicas publicas para a Pessoa com
Deficiéncia podera ser atualizado ou alterado mediante nova Conferéncia Municipal

da Pessoa com Deficiéncia.

Art. 2. As diretrizes e resolugdes da Conferéncia Municipal da Pessoa com
Deficiéncia poderao, ainda, ser materializadas nos Planos Municipais das areas afins
relacionadas, conforme deliberacdo dos Conselhos deliberativos das areas/secretarias
e também serdo compatibilizados com 0s demais instrumentos de planejamento
municipal, dentre eles, O Plano Plurianual (PPA) e, em especial, a Lei Orgamentaria

Anual (LOA).

Art. 32 A execugdo do Plano de Municipal de politicas publicas para a Pessoa
com Deficiéncia sera realizada de forma gradativa, continua e transversal, sob a

articulacdo_da Secretaria Municipal de Planejamento e Participagdo Popular, e as

despesas com a sua execucio ocorrerdao por conta das dotagdes orcamentarias das

secretdrias afins, suplementadas, se necessario, e conforme a legislagao em vigor.

AV N
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Art. 42. A execucdo de despesas de investimentos, relacionadas as diretrizes

objeto de discussdo nas plenarias anuais do Orgamento

ora propostas, sera
Participativo.

Art. 52. Esta lei sera regulamentada, no que couber, por ato proprio do Chefe

do Poder Executivo.
Art. 62. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
PREEEITURA MUNICIPAL DE ARARAQUARA, aos 06 (seis) dias do més de junho do

ano de 2018 (dois mil e dezoito).

EDINHO SILVA

- Prefeito M\nicipal -



ARAR
MUNICiPIO DE ARARAQUARA o R

- GABINETE DO PREFEITO -

DIRETRIZES/RESOLUCOES DA
CONFERENCIA MUNICIPAL DA PESSOA COM DEFICIENCIA

CAPITULO |
ASSISTENCIA SOCIAL

. Dar continuidade do uso do cadastro municipal da pessoa com deficiéncia para a
implementagdo de politicas publicas municipais, agdes de cadastramento nos

bairros em 6rgdos publicos;

. Investimento do cadastro digital e elaboracio de carteirinha Unica de identificagao

da pessoa com deficiéncia de Araraquara;

. Instituir parceria com entidades de atendimento a pessoa com deficiéncia na

implementagdo do Centro Dia com garantia de transporte para o publico alvo;
. Criagdo da Coordenadoria Municipal da Pessoa com Deficiéncia;
. Criagdo do Centro de Referéncia da Pessoa com Deficiéncia.

CAPITULO Il
EDUCACAO

_Treinamento para profissionais da saude, educagdo, transporte € assisténcia social

para o atendimento humanizado da pessoa com deficiéncia;

r cursos basicos de LiBRAS, de no minimo 30 horas para pelo menos 10% dos

vidores municipais de cada Setor, para todos os familiares dos surdos e

de civil;
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Garantia de vaga, ao publico alvo da educagdo especial, em todas as escolas

municipais, garantindo o Atendimento Educacional Especializado - AAEE;

Acbes de formagao continuada, de no minimo 30 horas, com temas relacionados a
educacdo do publico alvo da educacao especial, direcionada a todos 0s profissionais

da educagao;

Ampliar as campanhas de prevencao, conscientiza¢do e reflexao das questdes que
envolvem as pessoas com deficiéncia e transtorno global do desenvolvimento,
criando cartilhas e/ou guias de orientacdo que norteiem as familias na busca de

seus direitos e traga informagao para a sociedade civil.

CAPITULO lii
SAUDE

Efetivacdo de politicas de apoio ao cuidador parental através da capacitagdo dos

cuidadores formais e informais;

Implementagdo da diretriz do Ministério da Sadde voltada ao rastreamento para O

auxilio no diagndstico das pessoas com Transtorno do Espectro Autista (TEA);

Efetivacdo do Centro de Referéncia de Doengas Raras com parcerias entre todos
os entes federativos (Municipio, Estado e Unido), universidades e outras

instituicdes envolvidas com a tematica;

Garantir a continuidade da concess3o, manutengdo, adequacdo e adaptacdo de

de

P

teses, Proteses e Meios Auxiliares de Locomogdo através do Centro
Eshecializado em Reabilitagao (CER) “Dr. Eduardo Lauand”, bem como buscar

incremento dos recursos financeiros junto aos governos Estadual e Federal;
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Garantir a continuidade da concess3o, manutengao, adequagao e adaptagdo de
Aparelhos de Amplificagdo Sonoro Individual através do Centro Especializado em
Reabilitacdo (CER) “Dr. Eduardo Lauand”, bem como buscar incremento dos

recursos financeiros junto aos governos Estadual e Federal;

Garantir as adaptagdes de acesso aos espagos de saude e assisténcia, com
profissionais habilitados e equipamentos adequados como: macas ginecologicas
adaptadas para pessoas com deficiéncia fisica, tradutor e intérprete de LIBRAS e
profissionais e profissionais qualificados para o atendimento de pessoas com

deficiéncia intelectual.

CAPITULO IV
ACESSIBILIDADE

Ampliagio e melhoria do sistema de transporte adaptado para pessoa com
deficiéncia, incluindo condigbes apropriadas nas paradas de 6nibus para melhor

acessibilidade ao veiculo;

Inclus3o da pessoa com deficiéncia no mercado de trabalho através de: 1. Agdes
de acompanhamento, viabilizando programas e cursos de capacitagao profissional
e especializada juntamente com as empresas, 2. Disponibilizagdo da relagdo de
vagas existentes no municipio para as entidades parceiras; 3. Intensificagdo da
fiscalizacdo da aplicagdo da Lei Federal n2 8213/91 em parceria com O Ministério

do Trabalho;

Acdes junto ao transito para a revisdo da Legislagdo da Area Azul para utilizagao

do “selo” fora da vaga da pessoa com deficiéncia;
p

20. Pr cdo de estudos e acdes voltadas para a efetivacio da garantia de livre

obilildade das pessoas com deficiéncia e acompanhantes no sistema de

ransporte coletivo intermunicipal junto aos 6rgaos estaduais (ARTESP);
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Garantir recursos tecnolégicos audiovisuais de acessibilidade para pessoas com

deficidncia nos sites e nos servigos oferecidos pelos 6rgdos publicos municipais;

Garantir a acessibilidade aos espacos publicos existentes, intensificando a parceria
com o setor de fiscalizagdo competente e com O COMDEF para o cumprimento da

legislagdo vigente;

Ampliagdo e adaptagdo dos espagos de lazer e recreacdo nas pragas publicas com

criacdo de projetos pilotos;

Construgdo de banheiros adaptados em todos os espagos publicos, incluindo o

Ginasio da Pista.

CAPITULO V
DISPOSICOES FINAIS

A execuc¢do do Plano de Municipal de politicas publicas para a Pessoa com
Deficiéncia, sera implementado de forma gradativa, continua e transversalmente
e as despesas com a sua execucdo ocorrerdo por conta das dotagdes
orcamentarias das secretarias afins, suplementadas, se necessario e conforme a
legislagdo em vigor;

A execucdo de obras de investimentos serdo objeto de sucessdo nas Plenarias
anuais do Or¢camento Participativo.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARAQUARA) aos 06 (seis) dias do més de junho do
ano de 2018 (dois mil e dezoito).

EDINHO SILVA
Prefeit



Valdemar M. Neto Mendonca

De: Valdemar M. Neto Mendonca
Enviado em: quinta-feira, 14 de junho de 2018 18:23
Para: Assessoria Juliana Damus; Edio Lopes; Edison Jose Soares; Elias Chediek; Elton

Hugo Negrini; Gerson Roza de Freitas; Jeferson Yashuda; José Carlos Porsani;

Jose Luiz Gilliotti dos Santos; Juliana Damus; Lucas Grecco; Magal Verri; Pastor
Raimundo Bezerra; Paulo Fernando Paes Landim; Presidencia; Rafael de
Angeli; Roger Tiago de Freitas Mende; Tenente Santana; Thainara Karoline
Faria; Toninho-do Mel

Cc Adriana Cassola Fricelli; Adriana do Carmo Bellotti; Ana Paula Morato de
Miranda: Daniel Guedes Evangelista; Estagiario Imprensa; Evandro Gianasi
Vasconcelos; Francisco de Assis; Jéssica Leal Mendonga; Juliane Adne Corradi
Pastre: Lorena Campos Queiroz; Mariana Tiemi Kimura Claudio; Renan Antonio
Abbade Dentillo; Thiago Bordignon; Wagner Luiz; William Yuzo Miyagi

Assunto: Projetos do Executivo protocolizados nesta data - parte 1

Anexos: OFICIOSJC N 186 2018 - Plano Pessoa com Deficiéncia.docx; OFICIOSJC N 187
2018 - Plano LGBT.docx; OFICIOSJC N 189 2018 - Oficio Seguranca
PUblica.docx; OFICIOSIC N 190 2018 - Crédito Adicional Suplementar
Passagens Casa Transitéria.docx; OFICIOSIC N 191 2018 - Crédito Adicional
Suplementar Casa da Crianca.docx; OFICIOSJIC N 192 2018 - Crédito Adicional
Suplementar Energia Elétrica Areas de Lazer.docx

Boa noite!
Segue anexa a primeira parte dos projetos protocolizados pelo Executivo nesta data.
Atenciosamente,

VALDEMAR MARTINS NETO MOUCO
Diretoria Legislativa

Telefone fixo (16) 3301-0619

Telefone mével (16) 9 9752-8056
E-mail: valdemar@camara-arg.sp.gov.br
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Comiss3o de Justica, Legislacao € Redacao

PARECER N° 240 12018

Projeto de Lei n° 162/2018
Processo n° 213/2018
Iniciativa: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA
Assunto: Institui o Plano Municipal de Politicas Publicas para a Pessoa com
Deficiéncia, composto por 26 (vinte e seis) diretrizes, para o periodo compreendido
entre os anos de 2018 e 2021, e da outras providéncias.

A elaboragéo da propositura atendeu as normas regimentais vigentes.

No entendimento desta Comiss3o, a propositura situa-se no ambito da
discricionariedade administrativa, nada havendo a ser apontado quanto a sua

constitucionalidade ou legalidade.

A Comissao de Saude, Educagao € Desenvolvimento Social devera
manifestar-se sobre a matéria.

Pela legalidade.

Quanto ao mérito cabera ao plenario decidir.

E o parecer.

Sala de reunides das comissoes,)

-
~Cabo Magal Verri Thainara Faria

Rua Sio Bento, 887, Centro, Araraquara - SP, CEP 14801-300
Wwww.camara-arq.sp.gov.br
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Comissdo de Saulde, Educagao e Desenvolvimento Social

PARECER N° 0 6 8 12018

Projeto de Lei n°® 162/2018

Processo n°® 213/2018

Iniciativa: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA

Assunto: Institui o Plano Municipal de Politicas Publicas para a Pessoa com
Deficiéncia, composto por 26 (vinte e seis) diretrizes, para o periodo compreendido

entre os anos de 2018 e 2021, e da outras providéncias.

Ao apreciar a matéria, a douta Comissdo de Justica, Legislagao e
Redacao concluiu pela sua legalidade.

No que diz respeito a sua competéncia, esta Comissao nada tem a
objetar.

Cabe ao plenario decidir.
E o parecer.

Sala de reunides das comissoes, 15 JUN. 2018

/

. Gerson da Farmacia /

Presidente da CSEDS i
% F

‘Paulo Landim

Rua S3o Bento, 887, Centro, Araraquara - SP, CEP 14801-300
www.camara-arg.sp.gov.br
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DIRETRIZES/RESOLUGOES DA

CONFERENCIA MUNICIPAL DA PESSOA COM DEFICIENCIA E FLS. QI |
| PROC. 2431 2019 |

!
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CAPITULO |

ASSISTENCIA SOCIAL

_ Dar continuidade do uso do cadastro municipal da pessoa com deficiéncia para a

implementagdo de politicas publicas municipais, agdes de cadastramento nos bairros em
orgdos publicos;

. Investimento do cadastro digital e elaboragdo de carteirinha Unica de identificagao da

pessoa com deficiéncia de Araraquara;

. Instituir parceria com entidades de atendimento a pessoa com deficiéncia na

implementacdo do Centro Dia com garantia de transporte para o publico alvo;

. Criac3o da Coordenadoria Municipal da Pessoa com Deficiéncia;

. Criacdo do Centro de Referéncia da Pessoa com Deficiéncia.

CAPITULO Il

EDUCACAO

. Treinamento para profissionais da saide, educagao, transporte e assisténcia social para o

atendimento humanizado da pessoa com deficiéncia;

. Manter cursos basicos de LIBRAS, de no minimo 30 horas para pelo menos 10% dos

servidores municipais de cada Setor, para todos os familiares dos surdos e sociedade civil;

. Garantia de vaga, ao publico alvo da educagdo especial, em todas as escolas municipais,

garantindo o Atendimento Educacional Especializado - AAEE;

. Acdes de formacdo continuada, de no minimo 30 horas, com temas relacionados a

educacdo do publico alvo da educagdo especial, direcionada a todos os profissionais da
educacao;

Ampliar as campanhas de prevengdo, conscientizagdo e reflexdo das questdes que
envolvem as pessoas com deficiéncia e transtorno global do desenvolvimento, criando
cartilhas e/ou guias de orientagdo que norteiem as familias na busca de seus direitos e
traga informac3o para a sociedade civil.

CAMARA,MUNI%?/SE ARARAQUARA
[ A

-rrrswdente
il

[\
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Efetivacio de politicas de apoio ao cuidador parental através da capacitacdo dos
cuidadores formais e informais;

Implementag&o da diretriz do Ministério da Saude voltada ao rastreamento para 0 auxilio
no diagndstico das pessoas com Transtorno do Espectro Autista (TEA);

Efetivacdo do Centro de Referéncia de Doencas Raras com parcerias entre todos os entes
federativos (Municipio, Estado e Uni3o), universidades e outras instituicdes envolvidas
com a tematica;

Garantir a continuidade da concessao, manutencdo, adequagado e adaptacdo de de
Orteses, Proteses e Meios Auxiliares de Locomocao através do Centro Especializado em
Reabilitacdo (CER) “Dr. Eduardo Lauand”, bem como buscar incremento dos recursos
financeiros junto aos governos Estadual e Federal;

Garantir a continuidade da concessdo, manutengdo, adequacdo e adaptagdo de
Aparelhos de Amplificagdo Sonoro Individual através do Centro Especializado em
Reabilitacdo (CER) “Dr. Eduardo Lauand”, bem como buscar incremento dos recursos
financeiros junto aos governos Estadual e Federal;

Garantir as adaptagGes de acesso aos espagos de salde e assisténcia, com profissionais
habilitados e equipamentos adequados como: macas ginecolégicas adaptadas para
pessoas com deficiéncia fisica, tradutor e intérprete de LIBRAS e profissionais e
profissionais qualificados para o atendimento de pessoas com deficiéncia intelectual.

CAPITULO IV

ACESSIBILIDADE

Ampliacio e melhoria do sistema de transporte adaptado para pessoa com deficiéncia,
incluindo condicdes apropriadas nas paradas de 6nibus para melhor acessibilidade ao
veiculo;

Inclus3o da pessoa com deficiéncia no mercado de trabalho através de: 1. A¢Bes de
acompanhamento, viabilizando programas e Cursos de capacitagdo profissional e
especializada juntamente com as empresas; 2. Disponibilizagdo da relagdo de vagas
existentes no municipio para as entidades parceiras; 3. Intensificacdo da fiscalizagao da
aplicagdo da Lei Federal n® 8213/91 em parceria com o Ministério do Trabalho;

Acdes junto ao transito para a revisdo da Legislacdo da Area Azul para utilizagdo do “selo”
fora da vaga da pessoa com deficiéncia;

Promocio de estudos e a¢des voltadas para a efetivacdo da garantia de livre mobilidade
das pessoas com deficiéncia e acompanhantes no sistema de transporte coletivo
intermunicipal junto aos érgdos estaduais (ARTESP);

-
&

CAMARA'MUNICIPAL DE ARARAQUARA

\Presidente
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Garantir recursos tecnolégicos audiovisuais de acessibilidade para pess%%@Ccamegﬂéﬁ—\—g?

deficiéncia nos sites e nos servicos oferecidos pelos 6rgdos publicos municipaisg i, _ (. -

]
i

Garantir a acessibilidade aos espacos publicos existentes, intensificando a parceria com o
setor de fiscalizagdo competente e com o COMDEF para o cumprimento da legislagao
vigente;

Ampliacdo e adaptagdo dos espacos de lazer e recreacdo nas pragas publicas com criagao
de projetos pilotos;

Construc3o de banheiros adaptados em todos os espagos publicos, incluindo o Ginasio da
Pista.

CAPITULO V

DISPOSICOES FINAIS

A execucdo do Plano de Municipal de politicas publicas para a Pessoa com Deficiéncia,
sera implementado de forma gradativa, continua e transversalmente e as despesas com
a sua execucdo ocorrerdo por conta das dotagdes orcamentérias das secretarias afins,
suplementadas, se necessario e conforme a legislagao em vigor;

A execucdo de obras de investimentos serao objeto de sucessdo nas Plendrias anuais do
Orgamento Participativo.

=

CAMARA MUNICIPAL DE ARARAQUARA, aos 20 (vintjé) dias do més de junho do ano de 2018

(dois mil e dezoito).

JEFERSON-YASHUDA FARMACEUTICO

.
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Oficio n° 066/2018-DL Araraquara, 20 de junho de 2018

A Sua Exceléncia o Senhor g
Edson Antonio Edinho da Silva . o ‘
Prefeito do Municipio de Araraquara '

Assunto: Encaminhamento de autégrafos
Excelentissimo Senhor Prefeito,
Em obediéncia ao artigo 81 da Lei Orgénica do Municipio, encaminho, anexos,

os autégrafos aos projetos de lei aprovados na sess@o ordinaria realizada no dia 19 de junho de
2018 a seguir relacionados:

Projeto

de Lei
g ' . | Denomina Praga Adail Pinto Mendes Filho
148/2018 | 096/2018 | Vereador Cabo Magal Verri |, piiblica do Municipio.

Prefeitura do Municipio de | D4 nova redagéo ao Art. 125 da Lei n°
Araraquara 6.251, de 19 de abril de 2005.

Institui o Plano de Municipal de politicas

publicas para a Pessoa com Deficiéncia da

outras providéncias.

Prefeitura do Municipio de | Altera a Lei Municipal n° 6.280, de 8 de
Araraquara agosto de 2005 e da outras providéncias.

Dispde sobre a abertura de Crédito

Adicional Suplementar, e da outras

providéncias.

Dispée sobre a abertura de Crédito

Adicional Suplementar, e dé& outras

providéncias.

DispGe sobre a abertura de Crédito

Adicional Suplementar, e dé& outras

providéncias.

Dispde sobre a abertura de Crédito

Adicional Suplementar, e d& outras

providéncias.

Dispde sobre a abertura de Crédito

Adicional Suplementar e da outras

providéncias. -

DispSe sobre a abertura de Crédito

Adicional Suplementar, e d& outras

providéncias.

Dispde sobre a abertura de Crédito

Adicional Suplementar, e da outras

providéncias.

Institui e inclui no Calendério Oficial de
e Eventos do Municipio de Araraquara o Dia

159/2018 | 161/2018 Vereadora Thainara Faria do Administrador Publico, a ser
| comemorgdo/arﬁialmente no dia 05 de

julho, e-d4 outra.s/ providéncias.

/’4
d 4
z/’
i A

Rua S3o Bento, 887, Centro, Arar: ~SP, CEP 14801-
www camara- arq sp gov.br =~

Autoégrafo ; Alitoria : Ementa

149/2018 | 139/2018

Prefeitura do Municipio de

150/2018 | 162/2018
Araraquara

151/2018 | 164/2018

Prefeitura do Muniéipio de

152/2018 | 165/2018
Araraquara

Prefeitura do Municipio de

153/2018 | 166/2018
Araraquara

Prefeitura do Municipio de

154/2018 | 169/2018
Araraquara

Prefeitura do Municipio de

155/2018 | 170/2018 : ;
Araraquara

Prefeitura do Municipio de

156/2018 | 173/2018 o
Araraquara

Prefeitura; do Murﬁcipio de

157/2018 | 174/2018
Araraquara

Prefeitura'do Municipio de

158/2018 | 175/2018
Araraquara
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MUNICIPIO DE ARARAQUARA
. Secretaria Municipal de Justiga e Cidadania -

OFiClO SMIC/EAO N¢ 163/2018 Em 26 de julho de 2018

Ao

Excelentissimo Senhor
FARMACEUTICO JEFERSON YASHUDA
Presidente da Camara Municipal

Rua S3o Bento, 887

14801-300 - ARARAQUARA/SP

REFERENCIA:
Autografo n2 150/18
Projeto de Lei n® 162/18

Excelentissimo Senhor:

Pelo presente, com 0Ss NOSSOS cordiais
cumprimentos, tomamos a liberdade de passar as maos de Vossa Exceléncia,
para os devidos fins, a inclusa Lei Municipal n2 9.300, de 20 de junho de 2013,

instituindo o Plano Municipal de Politicas Publicas para a Pessoa com
Deficiéncia.

Na oportunidade, - apresentamos a Vossa
Exceléncia os protestos de nosso elevado apreco’e distinta consideragao.

ERNESTO GOMES ES NETO

(“PC”). AGeréncia’de Gestéo da Informacao
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MUNICIPIO DE ARARAQUARA

LEI N2 9.300
De 20 de junho de 2018
Autégrafo n? 150/18 - Projeto de Lei n2 162/18
Iniciativa: Prefeitura Municipal de Araraquara

Institui o Plano Municipal de Politicas
Publicas para a Pessoa com Deficiéncia da
outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA,
Estado de S3o Paulo, no exercicio de suas atribuicdes legais, e de acordo com o
que aprovou a Camara Municipal, em sess3o ordinaria de 19 (dezenove) de
junho de 2018, promulga a seguinte lei:

Art. 12 Fica instituido o Plano Municipal de
Politicas Publicas para a Pessoa com Deficiéncia, composto por 26 (vinte e seis)
diretrizes, para o periodo compreendido entre os anos de 2018 e 2021, a partir
dos encaminhamentos propostos pela Conferéncia Municipal da Pessoa com
Deficiéncia, conforme Anexo | que é parte integrante da presente lei.

3

Paragrafo unico. O Plano Municipal de Politicas
Plblicas para a Pessoa com Deficiéncia poderd ser atualizado ou alterado
mediante nova Conferéncia Municipal da Pessoa com Deficiéncia.
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Art. 22 As diretrizes e resolugbes da Conferéncia =
Municipal da Pessoa com Deficiéncia poderdo, ainda, ser materializadas nos =
Planos Municipais das dreas afins relacionadas, conforme deliberacao dos &
Conselhos deliberativos das areas/secretarias e também serao compatibilizados :3

—

com os demais instrumentos de planejamento municipal, dentre eles, o Plano
Plurianual (PPA) e, em especial, a Lei Orgamentaria Anual (LOA).
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Art. 32 A execucdo do Plano Municipal de Politicas

Publicas para a Pessoa com Deficiéncia sera realizada de forma gradativa,
continua e transversal, sob a articulagdo da Secretaria Municipal de
Planejamento e Participagdao Popular, e as despesas com a sua execugao
ocorrerio por conta das dotagdes orcamentarias das secretarias afins, =
suplementadas, se necessario, e conforme a legislagdo em vigor. P
Art. 42 A execucdo de despesas de investimentqm

3s diretrizes ora propostas, serd objeto de discussdo nas plenériag/

THf
1 |

et

coubker,



Folha _Qillfi
Proc. w___{

, S ) |
MUNICIPIO DE ARARAQUARA | Resp-/ fasld_|
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Art. 62 Esta lei entra em vigor na data de sua

publicagdo.
PREFEITURA DO MUNICiPIO DE ARARAQUARA, aos 20 (vinte) dias do més de

junho do ano de 2018 (dois mil e dezoito).

/):

ONIZETE/SIMIONI
Secretarip de Gestdo e Financas

[

Executiva de Ju,étilc;a e Cidadania, na data supra.
/ ,
/N

‘ .

Publicada na Coordenadoria

/

ERNESTO GOMES ,E‘.STEVES NETO
Coordenador Executivoide Justica e Cidadania

Arquivada em livro proprio 01/2018. (“ |
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DIRETRIZES/RESOLUGOES DA
CONFERENCIA MUNICIPAL DA PESSOA COM DEFICIENCIA

CAPITULO |
ASSISTENCIA SOCIAL

. Dar continuidade do uso do cadastro municipal da pessoa com deficiéncia

para a implementagdo de politicas publicas municipais, agdes de
cadastramento nos bairros em 6rgdos publicos;

. Investimento do cadastro digital e elaboragdo de carteirinha Unica de

identificagdo da pessoa com deficiéncia de Araraquara;

. Instituir parceria com entidades de atendimento a pessoa com deficiéncia na

implementagdo do Centro Dia com garantia de transporte para o publico
alvo;

. Criacdo da Coordenadoria Municipal da Pessoa com Deficiéncia;

. Criacdo do Centro de Referéncia da Pessoa com Deficiéncia.

CAPITULOII
EDUCACAO

. Treinamento para profissionais da saude, educagdo, transporte e assisténcia

social para o atendimento humanizado da pessoa com deficiéncia;

. Manter cursos basicos de LIBRAS, de no minimo 30 horas para pelo menos

10% dos servidores municipais de cada Setor, para todos os familiares dos
surdos e sociedade civil;

. Garantia de vaga, ao publico alvo da educagdo especial, em todas as escolas

municipais, garantindo o Atendimento Educacional Especializado - AAEE;

. Acdes de formagdo continuada, de no minimo 30 horas, com temas

relacionados a educagdo do publico alvo da educagao especial, direcionada a
todos os profissionais da educagdo; B

. ~ « o ~ . \p'ﬂ'
Ampligi~as campanhas de prevencdo, conscientizagao € reflexdo das )
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MUNICIPIO DE ARARAQUARA

19. AcGes junto ao transito para a revisio da Legislagdo da Area Azul para
utilizacdo do “selo” fora da vaga da pessoa com deficiéncia;

20. Promogdo de estudos e acdes voltadas para a efetivacdo da garantia de
livre mobilidade das pessoas com deficiéncia e acompanhantes no sistema
de transporte coletivo intermunicipal junto aos érg3os estaduais (ARTESP);

21. Garantir recursos tecnoldgicos audiovisuais de acessibilidade para pessoas
com deficiéncia nos sites e nos servicos oferecidos pelos 6rgios publicos
municipais;

22. Garantir a acessibilidade aos espacos publicos existentes, intensificando a
parceria com o setor de fiscalizacdo competente e com o COMDEF para o
cumprimento da legislagdo vigente;

23. Ampliagdo e adaptacdo dos espagcos de lazer e recreacdio nas pragas
publicas com criagdo de projetos pilotos;

24. Construcdo de banheiros adaptados em todos os espacos publicos,
incluindo o Gindsio da Pista.

CAPITULO V
DISPOSICOES FINAIS

25. A execugdo do Plano de Municipal de politicas publicas para a Pessoa com
Deficiéncia, serd implementado de forma gradativa, continua e
transversalmente e as despesas com a sua execugdo ocorrerdo por conta
das dotagdes orcamentarias das secretarias afins, suplementadas, se
necessario e conforme a legislacio em vigor;

26. A execugdo de obras de investimentos serdo objeto de sucessdo nas
Plendrias anuais do Orcamento Participativo.

PREFEITURA DO MUNICiPIQ.DE ARARAQUARA, aos 20 (vi dias do més de
junho do anb de 2018 (dojé mi| e dezoito).

D NI?ETZ?!C!IONI EDINHOSILVA _ ~°
Secretdrio/de G/ tdo e Finangas / Prefeit nicipal

/ /
/ / /

Publid“éqé‘ na Coordenadoria Executiva deﬂu’é}tiga e Cidadania, na data supra.

/

,'/ / [
ERNESTO GOMES ESTEVES NETO
Coordenador Executivc/t:lé"]ustiga e Cidadania

Arquivada em livro préprio 01/2018. (Fc).  /
/
-Publicada no Jornal “A Cidade”, de Sébado, 30/jun 7"1/8 - Ano 113 — Exemplar n2 147.



