CAMARA MUNICIPAL DE ARARAQUARA
AUTOGRAFO NUMERO 033/18
PROJETO DE LEI NUMERO 029/18

DispOe sobre alteracdes nas Leis n2 6.249, de 19
de abril de 2005, e n? 7.581, de 12 de dezembro
de 2011, e da outras providéncias.

Art. 12 S3o criados os empregos publicos de Analista em Contabilidade
Publica, Analista em Gestdo e Analista de Tecnologia da Informagdo, provenientes do
desmembramento do emprego publico de Analista Administrativo.

§ 1° Os ocupantes do emprego publico de Analista Administrativo que
tiveram como requisito de investidura originaria, na forma do edital de concurso publico do
seu respectivo ingresso, curso de nivel superior completo de bacharelado em Ciéncias
Contdbeis, com certificado de conclusdo fornecido por instituicio reconhecida pelo
Ministério da Educag¢ao (MEC) ou habilitacdo legal equivalente, serdo enquadrados no
emprego publico de Analista em Contabilidade Publica.

§ 292 Os ocupantes do emprego publico de Analista Administrativo que
tiveram como requisito de investidura originaria, na forma do edital de concurso publico do
seu respectivo ingresso, curso de nivel superior completo de bacharelado em
Administra¢do, com certificado de conclusdo fornecido por instituicdo reconhecida pelo
Ministério da Educa¢dao (MEC) ou habilitacdo legal equivalente, serdo enquadrados no
emprego publico de Analista em Gestdo.

§ 3° Os ocupantes do emprego publico de Analista Administrativo que
tiveram como requisito de investidura originaria, na forma do edital de concurso publico do
seu respectivo ingresso, curso de nivel superior completo de bacharelado em Ciéncias da
Computagao, Engenharia da Computagdo, Sistemas da Informagdo, Analise e
Desenvolvimento de Sistemas ou Gestdo em Tecnologia da Informac3o, com certificado de
conclusdao fornecido por instituicdo reconhecida pelo Ministério da Educacdo (MEC) ou
habilitagdo legal equivalente, serdo enquadrados no emprego publico de Analista em
Tecnologia da Informacao.

Art. 22 S3o alteradas as denominagdes dos empregos publicos abaixo
elencados, previstos no anexo | da Lei n? 6.249, de 19 de abril de 2005:

| — de Assistente Social para Analista em Servico Social;

il — de Bidlogo para Analista em Biologia;

lIl — de Jornalista para Analista em Jornalismo;

IV — de Psicologo para Analista em Psicologia Organizacional;

V — de Economista para Analista em Economia;

VI — de Estatistico para Analista em Estatistica;

VIl — de Bibliotecario para Analista em Biblioteconomia;
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VIl — de RelagGes Publicas para Analista em Relagdes Publicas;

IX — de Fiscal Ambiental para Agente de Fiscalizagdo Ambiental;

X — de Fiscal de Obras para Agente de Fiscalizacdo de Obras;

Xl — de Inspetor de Saneamento para Agente de Inspegao de Saneamento;

XIl — de Técnico em Servicos Publicos para Agente Técnico em Servigos
Publicos;

Xlll — de Técnico em Seguranga do Trabalho para Agente Técnico em
Segurang¢a do Trabalho.

Art. 32 Para efeito de enquadramento dos atuais integrantes dos empregos
publicos descritos nos arts. 12 e 29, observar-se-ao as tabelas de vencimentos constantes do
anexo |l desta lei e considerar-se-a a atual classe e nivel em que se encontra o servidor.

Paragrafo unico. Excetuam-se da forma de enquadramento descrito neste
artigo os empregados publicos integrantes dos empregos publicos ja beneficiados pela
retribuicao prevista no art. 22 da Lei n? 7.581, de 12 de dezembro de 2011, cujo
enquadramento na respectiva tabela de vencimentos dar-se-d8 nas referéncias
correspondentes aos valores atuais de seus respectivos vencimentos.

Art. 42 As descrigdes sumarias dos empregos de Analista em Servico Social,
Analista em Biologia, Analista em Jornalismo, Analista em Psicologia Organizacional, Analista
em Economia, Analista em Estatistica, Analista em Biblioteconomia, Analista em Relac¢des
Publicas, Analista em Gestdo, Analista em Contabilidade Publica, Analista em Tecnologia da
Informacgdo, Agente de Inspec¢do e Saneamento, Agente Técnico em Seguranga do Trabalho
e Agente Técnico em Servigos Publicos passam a integrar o anexo V da Lei n2 6.249, de 19 de
abril de 2005, com as seguintes redagdes:

“Analista em Servico Social: Executar as atividades de planejamento,
supervisao, coordenagdo, organizacdo, elaboracdo, analise, execugao,
controle e avaliagdo de estudos, pesquisas, planos, programas e
projetos de politicas sociais que atendam as necessidades e interesse
dos usuarios dos servigos de saneamento ambiental da autarquia, bem
como dos seus servidores. Emitir, registrar, controlar e manter
organizada a documentacdo envolvida e realizar outras atividades
correlatas. Acompanhar a legislagdo pertinente a area. Prestar servigcos
de ambito social, individualmente ou em grupos, identificando e
analisando seus problemas e necessidades materiais e sociais,
aplicando métodos e processos basicos de inclusdo social, fazendo uso
de equipamentos e recursos disponiveis para a consecug¢do dessas
atividades, podendo, ainda, responsabilizar-se pela coordenacgao de
equipes e por funcgdes de dire¢do.

Analista em Biologia: Executar as atividades de planejamento,
supervisao, coordenacdo, organizagao, elaboragao, analise, execugao,
controle e avaliagdo de estudos e pesquisas de campo e laboratoriais
relacionados a saude humana, preservagdo, Saneamento e
melhoramento do meio ambiente. Analisar e avaliar os dados obtidos,
informando sobre suas descobertas e conclusdes, bem como

executando direta e indiretamente as atividades resultantes desses
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trabalhos. Auxiliar na analise da viabilidade técnica, econémica e
ambiental de intervengdes nos sistemas de saneamento ambiental,
bem como participar da concepgao, licenciamento ambiental e analise
de estudos e projetos ambientais e de processos administrativos e
operacionais. Acompanhar a legislagdo pertinente a drea. Fazer uso de
equipamentos e recursos disponiveis para a consecu¢ao dessas
atividades, podendo, ainda, responsabilizar-se pela coordenacao de
equipes e por fungdes de dire¢do.

Analista em Jornalismo: Planejar, organizar, supervisionar e coordenar
a pesquisa e divulgacdo de informagbes por meio de veiculos de
comunicagao. Investigar e divulgar fatos e informacgdes de interesse da
autarquia, redigindo e editando reportagens, realizando entrevistas e
escrevendo artigos, adaptando a abordagem e a linguagem dos textos
ao veiculo e ao publico a que se destinam. Manter informada a
Superintendéncia para permitir a adequacdo de suas agles as
expectativas da sociedade. Acompanhar a legislagdo pertinente a area.
Colaborar no planejamento de campanhas promocionais ou
publicitarias na area de saneamento ambiental, utilizando meios de
comunicagdo de massa e outros veiculos de publicidade e difusdo,
para divulgar mensagens educacionais de esclarecimento a populagao,
fazendo uso de equipamentos e recursos disponiveis para a
consecugao dessas atividades, podendo, ainda, responsabilizar-se pela
coordenacdo de equipes e por funcgdes de direcao.

Analista em Psicologia Organizacional: Analisar cargos e salarios.
Organizar a realizagdo de concursos publicos de novos servidores.
Aplicar testes psicologicos. Organizar o treinamento de habilidades
dos profissionais. Realizar estudos de clima organizacional. Mediar
situagbes de conflitos entre funciondrios. Projetar sistema de
avaliacdo de desempenho. Avaliar a eficacia de praticas de gestdo de
pessoas. Promover qualidade de vida no trabalho. Acompanhar a
legislagdo pertinente a drea. Realizar ambientagdo ou tutoria
organizacional de novos funcionarios, fazendo uso de equipamentos e
recursos disponiveis para a consecucao dessas atividades, podendo,
ainda, responsabilizar-se pela coordenagao de equipes e por fungdes
de diregao.

Analista em Economia: Pesquisar, analisar, planejar e realizar estudos
e projetos de natureza econdémica, financeira e administrativa, a fim
de formular solug¢des e diretrizes para os problemas econdmicos da
autarquia, considerando as conjunturas nacionais e internacionais do
setor de saneamento ambiental, fazendo uso de equipamentos e
recursos disponiveis para a consecug¢do dessas atividades, podendo,
ainda, responsabilizar-se pela coordenacdo de equipes e por fungoes
de diregdo. Acompanhar a legislagao pertinente a area.

Analista em Estatistica: Planejar e dirigir a execugdo de pesquisas ou
levantamentos estatisticos, trabalhos de controle estatistico de
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producdo e de qualidade. Efetuar pesquisas e analises estatisticas.
Elaborar padronizacbes estatisticas. Efetuar pericias em matéria de
estatistica e assinar os laudos respectivos. Emitir pareceres no campo
da estatistica. Acompanhar a legislacdo pertinente a area. Realizar o
assessoramento e a direcdo de orgdos e segbes de estatistica, a
escrituracdo dos livros de registro ou controle estatistico criado em lei,
fazendo uso de equipamentos e recursos disponiveis para a
consecucdo dessas atividades, podendo, ainda, responsabilizar-se pela
coordenacdo de equipes e por funcgoes de direcdo.

Analista em Biblioteconomia: Executar as atividades de planejamento,
supervisao, coordenacado, organizagao, elaboracgao, andlise, execucao,
controle e avaliacdo de estudos, pesquisas, planos, programas e
projetos de gestdo de informac¢dao e conhecimento. Disponibilizar
informacdo em qualquer suporte. Gerenciar unidades como
bibliotecas, centros de documentacdo, centros de informagdo e
correlatos, além de redes e sistemas de informacdo. Tratar
fecnicamente e desenvolver recursos informacionais. Disseminar
informagdo com o objetivo de facilitar o acesso e geracdo do
conhecimento. Desenvolver estudos e pesquisas. Realizar difusdo
cultural. Desenvolver ac¢bes educativas. Acompanhar a legislacdo
pertinente a drea. Fazer uso de equipamentos e recursos disponiveis
para a consecugdo dessas atividades, podendo, ainda, responsabilizar-
se pela coordenacdo de equipes e por fungoes de direcdo.

Analista em Relacdes Publicas: Realizar atividades que compreendam
informac¢bes de cardter organizacional entre a autarquia e seus
usuarios, por intermédio dos meios de comunicagdo. Planejar e
coordenar pesquisas de opinido publica, tendo finalidades
organizacionais. Planejar e supervisionar a utilizacdo dos meios
audiovisuais, para fins organizacionais. Planejar e executar campanhas
de opinido publica. Orientar a Superintendéncia para a formulacgdo de
politicas de relagdes publicas. Promover maior integracdo entre a
autarquia e a comunidade. Informar e orientar diretamente a opinido
publica sobre os objetivos da autarquia. Assessorar a resolu¢do de
problemas organizacionais que tenham influéncia na posicio da
autarquia perante a opiniao publica. Promover e organizar eventos de
teor artistico, cultural e de entretenimento, na area de saneamento
ambiental. Acompanhar a legislagdo pertinente a area. Criar e
gerenciar instrumentos impressos e eletrénicos para acolher
reclamagdes e esclarecer duvidas sobre servigos publicos, fazendo uso
de equipamentos e recursos disponiveis para a consecu¢do dessas
atividades, podendo, ainda, responsabilizar-se pela coordenacdo de
equipes e por funcdes de direcao.

Analista em Gestdo: Planejar, organizar, executar, analisar, controlar e
atualizar programas, projetos e atividades no campo da
Administracdo. Realizar procedimentos e rotinas de tesouraria,
planejamento e operacdes financeiras. Elaboragao e
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acompanhamento do orgamento da administracdao publica. Gestdo
tributaria. Desempenhar atividades relacionadas a gestdo de recursos
humanos, relacdes do  trabalho, remuneracao, selecgao,
desenvolvimento e responsabilidade socioambiental. Elaborar e
executar processos de licitagGes e dispensas. Executar atividades
relacionadas a gestdo de fornecedores, estoques e outros. Analisar e
acompanhar as atividades comerciais e 0s processos de trabalho que
envolvam relagbes com os clientes. Executar servigos nas areas de
planejamento e gestdo de saneamento ambiental. Emitir, registrar,
controlar, manter organizada a documentacdo envolvida e realizar
outras atividades correlatas. Acompanhar a legislagdo pertinente a
area. Atuar em quaisquer unidades organizacionais da autarquia,
baseado em procedimentos internos, fazendo uso de materiais,
equipamentos, veiculos e demais recursos disponiveis para a
consecucdo dessas atividades, podendo, ainda, responsabilizar-se pela
coordenagdo de equipes e por fungao de diregdo.

Analista em Contabilidade Publica: Analisar e conciliar as contas
contabeis, bem como classificar as operagdes de acordo com a
legislacdo, praticas e métodos contabeis em vigor. Atualizar e manter
o plano de contas e livros contabeis (diario e razdo). Efetuar a
escrituracdo e analise de custos. Executar servigos relativos a
incorporacdo e baixa patrimonial. Elaborar relatorios gerenciais.
Acompanhar a legislacdo pertinente a area. Executar servigos de
emissdo, registro, controle e organiza¢ao da documentacao envolvida
e outras atividades correlatas. Organizar e gerir as informagdes para o
sistema de auditoria eletrénica do Tribunal de Contas do Estado.
Executar procedimentos de auditoria interna e prestagdo de contas.
Realizar procedimentos e rotinas de tesouraria, conferéncia,
planejamento, opera¢des financeiras e folha de pagamento.
Elaboragdo e acompanhamento do orgamento da administragdo
publica. Gestdo tributdria. Fazer uso de materiais, equipamentos,
veiculos e demais recursos disponiveis para a consecu¢ao dessas
atividades, podendo, ainda, responsabilizar-se pela coordenagdo de
equipes e por funcao de diregao.

Analista em Tecnologia da Informac¢do: Desenvolver e/ou implantar
sistemas  informatizados  dimensionando  seus  requisitos e
funcionalidades, especificando sua  arquitetura, escolhendo
ferramentas de desenvolvimento, especificando  programas,
codificando  aplicativos.  Prestar  suporte técnico, elaborar
documentagdo técnica. Estabelecer padrdes, coordenar projetos,
oferecer solugbes para ambientes informatizados e pesquisar
tecnologias em informatica, fazendo uso de materiais, equipamentos,
veiculos e demais recursos disponiveis para a consecu¢ao dessas
atividades, podendo, ainda, responsabilizar-se pela coordenagdo de
equipes e por fung¢do de diregao.

N

C \RAQUARA



Agente de Fiscalizacdo Ambiental: Executar as atividades de
fiscalizagdo relacionadas com a preserva¢do e manutengdo de recursos
hidricos e com a produ¢do e transporte de residuos soélidos no
Municipio ou cujo tratamento e disposicio final sejam de
responsabilidade da autarquia, baseadas em procedimentos internos,
fazendo uso de equipamentos e recursos disponiveis para a
consecugao dessas atividades, podendo, ainda, responsabilizar-se pela
coordenacgao de equipes e por fungdes de diregdo.

Agente de Inspecdo de Saneamento: Desempenhar atividades
operacionais relacionadas a fiscalizagcdo de excessos ou redugdes de
consumo e as condigdes de conexdo do usuario as redes de agua e
esgotos. Localizar e identificar vazamentos ndo visiveis, tanto no
sistema de macrodistribuicdo quanto no de microdistribuicéo.
Verificar a ocorréncia de fraudes mediante padrdo de entrada para
abastecimento, baseados em procedimentos internos, fazendo uso de
materiais, equipamentos, veiculos e demais recursos disponiveis para
a consecucao dessas atividades, podendo, ainda, responsabilizar-se
pela coordenacgao de equipes e por func¢do de direcao.

Agente de Fiscalizacdo de Obras: Executar as atividades de fiscalizagao
relacionadas com a execucdo de obras publicas e privadas relativas aos
sistemas de agua, esgotos e tratamento e disposi¢ao final de residuos
solidos do Municipio, baseadas em procedimentos internos, fazendo
uso de equipamentos e recursos disponiveis para a consecu¢do dessas
atividades, podendo, ainda, responsabilizar-se pela coordenacdo de
equipes e por funcdes de direcao.

Agente Técnico em Seguranca do Trabalho: Executar as atividades de
inspecdo nos locais, instalagdes e equipamentos da autarquia,
observando as condi¢coes de trabalho, determinando os fatores de
riscos de acidentes, estabelecendo normas e dispositivos de
seguranca, sugerindo eventuais modificacdes nos equipamentos e
instalagGes e verificando sua observancia visando a prevengdo de
acidentes, a seguranca e a higiene nos locais de trabalho e prevenir
acidentes de trabalho e doengas profissionais, fazendo uso de
equipamentos e recursos disponiveis para a consecucdo dessas
atividades, podendo, ainda, responsabilizar-se pela coordenagdo de
equipes e por funcdes de direcao.

Agente Técnico em Servigos Publicos: Executar as atividades de
operagdo, manutengdo, suporte e apoio técnico especializado em sua
area de formacdo, baseadas em procedimentos internos, fazendo uso
de equipamentos e recursos disponiveis para a consecu¢dao dessas
atividades, podendo, ainda, responsabilizar-se pela coordenagdo de
equipes e fungdes de dire¢do.” (NR)

Art. 52 O inciso | do paragrafo unico do art. 12 e os incisos | e lll do § 12 do art.
62 da Lei n2 6.249, de 19 de abril de 2005, passam a visorar com as seguintes redacoes:
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Art. 69
seguinte redacao:

“Art. 19 ...

Paragrafo unico. ...

| — Curso Superior completo ou habilitagdo legal equivalente para os
empregos publicos de Analista Ambiental, Arquiteto, Analista em
Servico Social, Analista em Biblioteconomia, Analista em Biologia,
Analista em Economia, Engenheiro, Gedlogo, Analista em Jornalismo,
Procurador Autdrquico, Analista em Psicologia Organizacional,
Quimico, Analista em Relagbes Publicas, Analista em Estatistica,
Analista em Gestdo, Analista em Contabilidade Publica e Analista em
Tecnologia da Informacao;

Art. 62 ...

§12 ..

| — curso superior completo ou habilitacdo legal equivalente, com as
inscricbes nos orgaos de classe, para os empregos publicos de Analista
Ambiental (graduacdo em Ciéncias Agrarias e Ciéncias Ambientais),
Analista em Servico Social (bacharelado em Servi¢o Social), Analista
em Biologia (bacharelado em Ciéncias Bioldgicas), Analista em
Jornalismo (bacharelado em Comunicagdo Social com habilitagao em
Jornalismo), Analista em Psicologia Organizacional (bacharelado em
Psicologia), Analista em Economia (bacharelado em Ciéncias
Econdmicas), Analista em Estatistica (bacharelado em Estatistica},
Analista em Biblioteconomia (bacharelado em Biblioteconomia),
Analista em Rela¢Bes Publicas (bacharelado em Comunicagdo Social
com habilitacgdo em Relagdes Publicas), Analista em Gestao
(bacharelado em Administracdo), Analista em Contabilidade Publica
(bacharelado em Ciéncias Contabeis), Analista em Tecnologia da
Informagao (bacharelado em Ciéncias da Computacdo, Engenharia da
Computagdo, Sistemas da Informagao, Analise e Desenvolvimento de
Sistemas ou Gestdo em Tecnologia da Informagao), Arquiteto
(bacharelado em Arquitetura e Urbanismo), Engenheiro (graduacdo
em Engenharia), Geologo (bacharelado em Geologia), Procurador
Autarquico (bacharelado em Direito) e Quimico (bacharelado em
Quimica);

Il — curso de nivel médio ou habilitacdo legal equivalente para os
empregos publicos de Agente da Administracdo dos Servigos de
Saneamento, Agente de Inspe¢do de Saneamento e Leiturista
Entregador;” (NR)

O art. 35 da Lei n? 6.249, de 19 de abril de 2005, passa vigorar com a

“Art. 35. Os empregos publicos integrantes do anexo | desta lei estao
organizados nas seguintes carreiras:

| — Agente da Administracdo dos Servigos de Saneamento;

Il — Agente da Operagao dos Servicos de Saneamento;
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Il — revogado

IV — Analista Ambiental;

V — Arquiteto;

V| —revogado;

VIl — Analista em Servico Social;

VIl — Analista em Biologia;

IX— Engenheiro;

X — Agente de Fiscalizacdo Ambiental;

Xl - revogado

XIl — Agente de Fiscalizacdo de Obras;

Xl — Gedlogo;

XIV — Analista em Jornalismo;

XV —revogado

XV| — Procurador Autarquico;

XVII — Analista em Psicologia Organizacional;

XXV = Quimico;

XIX — Agente Técnico em Seguranga do Trabalho;

XX — Agente Técnico em Servigos Publicos;

XXI - revogado;

XXII - Leiturista Entregador;

XXl — Agente de Inspe¢do de Saneamento;

XXIV — Motorista Assistente de Servicos de Saneamento;
XXV — Operador de Veiculos Pesados nos Servigos de Saneamento;
XXV! — Analista em Economia;

XXVIl — Analista em Estatistica;

XXVIII — Analista em Biblioteconomia;

XXIX — Analista em Rela¢bes Publicas;

XXX — Analista em Contabilidade Publica;

XXX — Analista em Gestdo; e

XXXIl = Analista em Tecnologia da Informac¢do.” (NR)

Art. 72 A retribuicdo pecuniaria instituida pelo artigo 22 da Lei n2 7.581, de 12
de dezembro de 2011, fica incorporada a remuneracdo dos integrantes remanescentes dos

empregos publicos de Analista Administrativo e Analista Operacional.

Art. 82 O anexo | da Lei n? 6.249, de 19 de abril de 2005, que trata do dos
empregos publicos de provimento efetivo e seus respectivos nimero de vagas, passa a

vigorar com a redacgdo constante da tabela do anexo | desta lei.

Art. 92 Os empregos publicos de Analista Administrativo, Analista Operacional

e Supervisor Administrativo serdo extintos na vacancia.

Art. 10. Fica extinto o emprego publico de Assistente de Divulgacg3o.

Paragrafo unico. Com a extingdo do emprego previsto neste artigo, fica
excluida sua respectiva descricdo constante do anexo V e da tabela de vencimentos prevista

no anexo IX, ambos da Lei n2 6.249, de 19 de abril de 2005.
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Art. 11. A tabela de vencimentos constante no anexo IX da Lei n2 6.249, de 19
de abril de 2005, relativa aos empregos de Inspetor de Saneamento e Leiturista Entregador,
¢é alterada para conter somente os vencimentos do Leiturista Entregador, conforme consta
do anexo |l desta lei.

Art. 12. As tabelas constantes do anexo IX da Lei n2 6.249, de 19 de abril de
2005 sdo alteradas, no que couber, na forma do anexo Il desta lei.

Art. 13. O anexo lll desta lei fica inserido na Lei 6.249, de 19 de abril de 2005
como seu anexo Xlll.

Art. 14. As despesas provenientes da execucdo desta lei onerardo as dotagoes
orcamentarias vigentes, suplementadas se necessario.

Art. 15. Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

CAMARA MUNICIPAL DE ARARAQUARA, aos 07 (sete) dias do més de
fevereirodoanode20"~"" "
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Anexo Il

“Anexo Xl

Empregos Publicos de Provimento Efetivo a serem extintos na vacancia”

Emprego

Analista Administrativo

Analista Operacional

Supervisor Administrativo
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