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PROJETO DE LET NUMERO 012/18
INICIATIVA: MESA DA CAMARA MUNICIPAL DE ARARAQUARA

Introduz alteracdes na Lei n2 9.153, de 06 de
dezembro de 2017 (Dispbe sobre a implantagao
do Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos da
Camara Municipal de Araraquara) e da outras
providéncias.

Art. 12 Fica renumerado como § 12 o paragrafo Unico do artigo 92 da Lei n®
9.153, de 06 de dezembro de 2017, acrescendo-se ao mesmo dispositivo o § 22, com a
seguinte redacao:

“Art. 992 ...

§ 12 A jornada de trabalho é de 40 (quarenta) horas semanais para 0s
servidores:

| — nomeados para cargo em comissao;

Il — designados para fungdo de confianca.

§ 22 Os servidores designados para fun¢do de confianga deverdo
seguir o mesmo controle de jornada dos servidores efetivos, inclusive
para fins de composigdo de banco de horas, na forma do artigo 43 da
Lei n? 6.646, de 31 de outubro de 2007; em qualquer caso, é vedada
percepcdo de remuneragdo por jornada extraordindria de trabalho.”
(NR)

Art. 22 Dé-se aos incisos lll e IV do paragrafo 22 do artigo 16 da Lei n2 9.153,
de 06 de dezembro de 2017 a seguinte redagdo:

“Art. 16 ...
§ 29 ..

lIl — ndo podem ser utilizadas mais de uma vez para fins da Evolugao
Funcional a que se refere esta lei;

IV — n3o podem ter sido utilizadas como requisito de ingresso no
cargo.” (NR)

Art. 32 Em carater excepcional, o cargo em comissdo de “Assessor da
Presidéncia”, subordinado diretamente a Presidéncia da Camara Municipal de Araraquara,
nos termos do artigo 29, inciso |, da Lei n? 9.152, de 06 de dezembro de 2017, podera ser
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