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Excelentissimo Senhor

JEFERSON YASHUDA FARMACEUTICO
Presidente da Cadmara Municipal

Rua S3o Bento, 887 — Centro
14801-300 - ARARAQUARA/SP

Senhor Presidente:

Nos termos da Lei Organica do Municipio de Araraquara, encaminhamos a Vossa
Exceléncia, a fim de ser apreciado pelo nobre Poder Legislativo, o incluso Projeto de Lei que
dispBe sobre alteracdo tempordaria no periodo de férias dos integrantes do Magistério

Publico do Municipio de Araraquara, e da outras providéncias.

Tendo em vista a conveniéncia de se adotar um calendario mais compativel com os
dos demais sistemas de ensino publico e privados, aliada a necessidade de se garantir um
tempo maior para que as equipes das unidades escolares se preparem para o inicio e o

desenvolvimento de um novo ano letivo, propde-se a altera¢do do periodo de gozo das

férias do Quadro do Magistério Municipal.

A alteracdo proposta também garantird, no inicio de cada periodo letivo, um
periodo destina a formagdo continua das equipes das unidades escolares, de modo a

favorecer a capacitagdo dos servidores da educacao.

Convém ressaltar, ainda, que o presente projeto & apresentado no presente
momento em virtude do fato de que no ultimo dia 13 de outubro de 2017 encerrou-se o
periodo de vigéncia temporaria dos dispositivos da Lei Municipal n? 8.560, de 13 de
outubro de 2015, que, na esteira do presente projeto, também dispunha sobre a alteragdo
temporaria no periodo de férias dos integrantes do Magistério Publico Municipal. Nesse
sentido, o projeto ora apresentado reedita o periodo de férias de todos os profissionais_do
magistério local e altera o periodo de recesso dos docentes, considerando que concgrte 0

(cinco) dias de recesso, previsto anteriormente para o més de janeiro, para o més de

dezembro de 2018.
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Tal convers3o de dias de janeiro para dezembro do préximo ano baseia-se na
necessidade premente de garantir em calendario escolar, antes do inicio do ano letivo,

dias para formagdo dos docentes e planejamento do ano letivo.

Assim, tendo em vista a finalidade a que o Projeto de Lei se destinara, entendemos
estar plenamente justificada a propositura do mesmo que, por certo, ird@ merecer o

beneplacito desta Casa de Leis.

Finalmente, por julgarmos esta propositura como medida de urgéncia, solicitamos
seja o presente Projeto de Lei apreciado dentro do menor prazo possivel, nos termos do

Artigo 80 da Lei Orgénica Municipal.

Atenciosamente,

EDINHO SILVA

- Prefelto Xunitipal -

7
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Dispde sobre alteragio temporaria no periodo de ferias
dos integrantes do Magistério Publico do Municipio de

Araraquara, e da outras providéncias.

Art. 12. O Art. 99 da Lei Municipal n2 6.251, de 19 de abril de 2005, passa a vigorar

temporariamente com a seguinte redagdo:

“Art. 99. Todo servidor do Quadro de Profissionais do Magistério Publico Municipal,
inclusive aquele em exercicio de fungdes atividade, tera direito ao gozo de 30 (trinta) dias

de férias, sem prejuizo da remuneragdo, a cada periodo de efetivo exercicio.

§12. O periodo de férias sera:

| — De 10 (dez) dias durante o més de janeiro e 20 (vinte) dias durante o més de
julho, apés o decurso do primeiro ano de efetivo exercicio, estabelecido de acordo com o

calendéario escolar organizado pela Secretaria Municipal da Educagao, para:

a) Os profissionais que oferecem suporte pedagdgico direto ao exercicio da

docéncia no emprego efetivo de:

1. Diretor de Escolg;

2. Supervisor de Ensino;

3. Assistente Educacional Pedagogico.

b) Os profissionais que exercem fung¢des atividade, atuando como:
1. Vice-Diretor;
\ Professor Coordenador;

. Professor Formador;

-y~




HRLHLML BA |Fs. _ Qo2

f-./

1 Y54 | proc. ST Y
MUNICIPIO DE ARARAQUARA LE};SESE/ —(_,__
- GABINETE DO PREFEITO - =0 cM. __ Gk

4. Professor Coordenador de Projetos Especiais;
5. Coordenador Técnico;
c¢) Os docentes.

§2°. Para o docente que optar por converter 1/3 (um tergo) do periodo de férias a
que tiver direito em abono pecunidrio, o periodo de férias sera de 10 (dez) dias durante o
més de janeiro e 10 (dez) dias durante o més de julho, apés o decurso do primeiro ano de
efetivo exercicio estabelecido, de acordo com o calendario escolar organizado pela

Secretaria Municipal da Educagao.

§3°. Para o profissional do quadro do magistério publico municipal — suporte

pedagogico e em fungdo atividade, que optar por converter 1/3 (um terco) do periodo de
férias a que tiver direito em abono pecuniario, o periodo de férias serd de 10 (dez) dias
durante o més de janeiro e 10 (dez) dias preferencialmente durante o més de julho, apés o
decurso do primeiro ano de efetivo exercicio, estabelecido de acordo com o calendario

escolar organizado pela Secretaria Municipal da Educag@o.

§42. Serdo organizados anualmente, em ato préprio, pela Secretaria Municipal da
Educacdo, os 20 (vinte) dias restantes de férias dos profissionais referidos no inciso |,
alineas “a” e “b”, sendo que, para os que trabalham no ensino fundamental e na educacgao

integral, preferencialmente serdo gozados no més de julho.

§52. Ao servidor do Quadro de Profissionais do Magistério Publico Municipal, que
estiver em licenca ou afastamento legal no periodo regulamentar de férias, seréd garantido

o gozo de férias imediatamente apds o término dessa licenga ou desse afastamento.

Art. 22. O Art. 100 da Lei Municipal n® 6251, de 19 de abril de 2005, passa a vigorar

temporariamente com a seguinte redagdo:

“Art. 100. Todo docente do Quadro de Profissionais do Magistério Publico
Municipal tera direito a recesso escolar em periodos estabelecidos no calendario escolar,
respeitando o minimo obrigatério de duzentos dias de efetivo trabalho escolar, na

seguinte conformidade:
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Il = Do dia 19 (dezenove) ao dia 31 (trinta e um) de dezembro.

Paragrafo tnico. No periodo de recesso escolar, caso seja necessario, podera haver
convocacio para planejamento escolar, formagdo e capacitagdo profissional, participagao
em Cursos, congressos ou simposios, ocasido em que se respeitard a jornada de trabalho
do docente, bem como para cumprimento do que dispde o Art. 24, |, da Lei Federal n®

9.394, de 20 de dezembro de 1996.
Art. 32, Esta Lei vigera por 2 (dois) anos, contados da data de sua publicagdo.

Art. 42. Encerrado o prazo de vigéncia desta Lei, fica automaticamente restaurada a

redacdo original dos dispositivos alterados.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA, aos 06 (seis) dias do més de novembro do

ano de 2017 (dois mil e dezessete).




Valdemar M. Neto Mendonca

De: Valdemar M. Neto Mendonga
Enviado em: quinta-feira, 9 de novembro de 2017 18:23
Para: Assessoria Chediek; Assessoria Juliana Damus; Edio Lopes; Edison Jose Soares;

Elias Chediek: Elton Hugo Negrini; Gerson Roza de Freitas; Jeferson Yashuda;

José Carlos Porsani; Jose Luiz Gilliotti dos Santos; Juliana Damus; Lucas Grecco;

Magal Verri; Pastor Raimundo Bezerra; Paulo Fernando Paes Landim;

Presidencia: Rafael de Angeli; Roger Tiago de Freitas Mende; Tenente
Santana; Thainara Karoline Faria; Toninho do Mel

Cc: Adriana Cassola Fricelli; Adriana do Carmo Bellotti; Ana Paula Morato de
Miranda; Daniel Guedes Evangelista; Estagiario Imprensa; Evandro Gianasi
Vasconcelos: Francisco de Assis; Jéssica Leal Mendonca; Juliane Adne Corradi
Pastre: Mariana Tiemi Kimura Claudio; Renan Antonio Abbade Dentillo; Thiago
Moura Bego; Wagner Luiz; William Yuzo Miyagi

Assunto: Projetos do Executivo protocolizados nesta data

Anexos: OEICIOSNJ N 0317 2017 - Férias magistério.dog; OFICIOSNJ N 0320 2017 -
Crédito Especial Pavimentagéo.doc; OFICIOSNJ N 0321 2017 - Pétio Zero.dog;
OFICIOSNJ N 0322 2017 - Subvencdes.doc; OFICIOSNJ N 0324 2017 - REFIS I
- 2017.doc

Boa noite!
Seguem anexos projetos protocolizados pelo Executivo nesta data.

Atenciosamente,

VALDEMAR MARTINS NETO MOUCO
Diretoria Legislativa

Telefone fixo (16) 3301-0619

Telefone movel (16) 9 9752-8056
E-mail: valdemar@camara-arg.sp.gov.br
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CAMARA MUNICIPAL DE ARARAQUARA

Recebido nesta data: .......... 09 NOV 2017
Prazo para apreciagao até:... 16 JAN 2018

Nos termos regimentais, encaminhe-se o presente
Processo as Comissbes Competentes.

10/NOV 2047

Araraquara,

A .

JI'EFERSQNYA?KD ARMACEUTICO
— 7/ Presidente
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t virtude da aprovagdo dp'jubsiitutive” apresentado
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Araraquara,
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COMISSAO DE JUSTICA. LEGISLACAO E REDACAO

PARECER N° &l i n7
Projeto de Lei n® 303/2017
Processo n® 377/2017
Iniciativa: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA
Assunto: Altera a Lei n° 6.251, de 19 de abril de 2005, de modo a alterar

temporariamente o periodo de férias dos integrantes do Magistério Publico do
Municipio, e da outras providéncias.

Propositura formalmente em ordem, atendendo as normas regimentais
vigentes.

Os projetos de lei sobre servidores publicos, seu regime juridico e
provimento de cargos, o que inclui o periodo de férias dos integrantes do Magistério
Publico do Municipio, que é a matéria submetida ao nosso exame, sdo de iniciativa
privativa do Prefeito (artigo 74, inciso Il, da Lei Organica).

A Comissdo de Tributagdo, Finangas e Orcamento e a Comisséo de
Salde, Educacdo e Desenvolvimento Social deverdo manifestar-se sobre o
assunto.

Pela legalidade.

Quanto ao mérito, o plenario decidira.

E o parecer.

Sala de reunides das comissce ] 10 NGV 2017
I il

J6sé €arlos Porsani
esidente-da CJLR

’\L%QU’W”LTQ# |

Ceaﬁﬁm&gal Verri Thainara Faria
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OFICIO/SNJ N2 00326/2017 Em 10 de novembro de 2017

Ao

Excelentissimo Senhor

JEFERSON YASHUDA FARMACEUTICO
Presidente da Camara Municipal

Rua Sao Bento, 887 — Centro
14801-300 - ARARAQUARA/SP

Senhor Presidente:

Encaminhamos a Vossa Exceléncia, a fim de ser apreciado pelo nobre Poder
Legislativo, o incluso Substitutivo ao Projeto de Lei n2 303/2017, que dispde sobre
alteragao tempordria no periodo de férias dos integrantes do Magistério Publico do

Municipio de Araraquara, e da outras providéncias.

i1
51

2151

A substituicdo se faz necesséria para corrigir o prazo de vigéncia da Lei constante do

1418

artigo 32, que devera ser de apenas 1 (um) ano, ao invés de 02 (dois) como constou.
Sem mais, renovamos os protestos de nosso apre¢o e consideragdo.

Atenciosamente,

LRGN IO L0 00000008 $2TL00 216771
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DispGe sobre alteragdo temporéria no periodo de férias
dos integrantes do Magistério Publico do Municipio de

Araraquara, e da outras providéncias.

Art. 12, O Art. 99 da Lei Municipal n? 6.251, de 19 de abril de 2005, passa a vigorar

temporariamente com a seguinte redac3o:

“Art. 99. Todo servidor do Quadro de Profissionais do Magistério Publico Municipal,
inclusive aquele em exercicio de fungdes atividade, terd direito ao gozo de 30 (trinta) dias

de férias, sem prejuizo da remuneracio, a cada periodo de efetivo exercicio.
§12. O periodo de férias sera:

| — De 10 (dez) dias durante o0 més de janeiro e 20 (vinte) dias durante o més de
julho, apds o decurso do primeiro ano de efetivo exercicio, estabelecido de acordo com o

calendario escolar organizado pela Secretaria Municipal da Educacio, para:

a) Os profissionais que oferecem suporte pedagégico direto ao exercicio da

docéncia no emprego efetivo de:
1. Diretor de Escola;
2. Supervisor de Ensino;
3. Assistente Educacional Pedagdgico.
b) Os profissionais que exercem fungdes atividade, atuando como:
1. Vice-Diretor;

2. Professor Coordenador;
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3. Professor Formador;

4. Professor Coordenador de Projetos Especiais;
5. Coordenador Técnico;

c) Os docentes.

§22. Para o docente que optar por converter 1/3 (um terco) do periodo de férias a
que tiver direito em abono pecuniario, o periodo de férias sera de 10 (dez) dias durante o
més de janeiro e 10 (dez) dias durante o més de julho, apés o decurso do primeiro ano de
efetivo exercicio estabelecido, de acordo com o calendirio escolar organizado pela

Secretaria Municipal da Educagio.

§32. Para o profissional do quadro do magistério plblico municipal — suporte
pedagogico e em fungdo atividade, que optar por converter 1/3 (um terco) do periodo de
férias a que tiver direito em abono pecuniério, o periodo de férias serd de 10 (dez) dias
durante o més de janeiro e 10 (dez) dias preferencialmente durante o més de julho, apés o
decurso do primeiro ano de efetivo exercicio, estabelecido de acordo com o calendario

escolar organizado pela Secretaria Municipal da Educac3o.

§4°. Serao organizados anualmente, em ato préprio, pela Secretaria Municipal da
Educacdo, os 20 (vinte) dias restantes de férias dos profissionais referidos no inciso |,
alineas “a” e “b”, sendo que, para os que trabalham no ensino fundamental e na educacio

integral, preferencialmente serdo gozados no més de julho.

§59°. Ao servidor do Quadro de Profissionais do Magistério Publico Municipal, que
estiver em licenca ou afastamento legal no periodo regulamentar de férias, sera garantido

o gozo de férias imediatamente apds o término dessa licenga ou desse afastamento.

Art. 22, O Art. 100 da Lei Municipal n2 6251, de 19 de abril de 2005, passa a vigorar

temporariamente com a seguinte redacio:

“Art. 100. Todo docente do Quadro de Profissionais do Magistério Publico

Municipal tera direito a recesso escolar em periodos estabelecidos no calendario escolar,
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respeitando o minimo obrigatério de duzentos dias de efetivo trabalho escolar, na

seguinte conformidade:

| - 10 (dez) dias consecutivos no més de janeiro, a partir do dia 02 (dois) do referido

Il - Do dia 19 (dezenove) ao dia 31 (trinta e um) de dezembro.

Paragrafo tnico. No periodo de recesso escolar, caso seja necessario, podera haver
convocagdo para planejamento escolar, formaco e capacitacdo profissional, participa¢io
em Cursos, congressos ou simposios, ocasidio em que se respeitard a jornada de trabalho
do docente, bem como para cumprimento do que dispde o Art. 24, |, da Lei Federal n2

9.394, de 20 de dezembro de 1996.
Art. 32, Esta Lei vigera por 1 (um) ano, contado da data de sua publicagio.

Art. 42, Encerrado o prazo de vigéncia desta Lei, fica automaticamente restaurada a

redagdo original dos dispositivos alterados.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA, aos 10 (dez) dias do més de novembro do

ano de 2017 (dois mil e dezessete).

EDINHESILVA -.

Prefeitp Municipal



Valdemar M. Neto Mendonga

De:
Enviado em:
Para:

Cc:

Assunto:
Anexos:

Boa tarde!

Valdemar M. Neto Mendonga

sexta-feira, 10 de novembro de 2017 16:51

Assessoria Chediek: Assessoria Juliana Damus; Edio Lopes; Edison Jose Soares;
Elias Chediek; Elton Hugo Negrini; Gerson Roza de Freitas; Jeferson Yashuda;
José Carlos Porsani: Jose Luiz Gilliotti dos Santos; Juliana Damus; Lucas Grecco;
Magal Verri; Pastor Raimundo Bezerra; Paulo Fernando Paes Landim;
Presidencia; Rafael de Angeli; Roger Tiago de Freitas Mende; Tenente
Santana; Thainara Karoline Faria; Toninho do Mel

Adriana Cassola Fricelli; Adriana do Carmo Bellotti; Ana Paula Morato de
Miranda; Daniel Guedes Evangelista; Estagiario Imprensa; Evandro Gianasi
Vasconcelos: Francisco de Assis; Jéssica Leal Mendonga; Juliane Adne Corradi
Pastre; Mariana Tiemi Kimura Claudio; Renan Antonio Abbade Dentillo; Thiago
Moura Bego; Wagner Luiz; William Yuzo Miyagi

Substitutivo do Executivo protocolizado nesta data

Subst. PL 303-17.pdf

Segue anexo o Substitutivo ao Projeto de Lei n® 303/17, de autoria da Prefeitura do Municipio de Araraquara,

protocolizado nesta data.

Atenciosamente,

VALDEMAR MARTINS NETO MOUCO

Diretoria Legislativa
Telefone fixo (16) 3301-0619
Telefone moével (16) 9 9752-8056

E-mail: valdemar@camara-arqg.sp.gov.br




CAMARA MUNICIPAL DE ARARAQUARA

DESPACHOS

Processo n? 3 7 7

CAMARA MUNICIPAL DE ARARAQUARA

Recebido nesta data: .......... 10 NOV 2017
Prazo para apreciacdo até:... 16 JAN 2018

VALDEMAR MA RT NS ‘ ETO MOUCO
Diretor Legislativo

Nos termos regimentais, encaminhe-se o presente
Processo as Comissoes Competentes.

Araraquara, 1 ?/ NOV 2047

JEFERSON YAS EA/FA'RﬁACEUTICO
Presidente

\

ﬁﬁudicado o projeto original n®, . 3o
virtude da aprovagéo de"“substitutivo




instituto brasileiro de
administrag@o municipal

PARECER
N° 3818/20171
" PG - Processo Legislativo. Estatuto
e plano de carreiras do magistério
publico municipal. Comentarios.
CONSULTA:

A Consulente, Camara, solicita parecer sobre a
constitucionalidade/legalidade do Projeto de Lei (M) n°® 303/17, de autoria
do Prefeito, que altera a Lei n° 6.251, de 19 de abril de 2005 (Disp&e sobre
o Plano de Carreiras, Cargos e Vencimentos da Prefeitura do Municipio),
de modo a alterar temporariamente o periodo de férias dos integrantes do
Magistério Pablico do Municipio, e da outras providéncias.

A Consulta segue documentada.

RESPOSTA:

De longa data, o entendimento do IBAM tem sido que a
Constituicdo Federal, em seu art. 206, V, e a Lei n° 9.394, de 20 de
dezembro de 1996, asseguram a valorizacdo dos profissionais do ensino,
pela garantia da institucionalizagao de plano de carreira proprio, com piso
salarial profissional e ingresso exclusivamente por concurso publico de
provas e titulos.

Para a elaboracdo do plano de carreira e remuneragao do
magistério publico, as Administragdes municipais devem considerar os
seguintes documentos legais: Constituigdo Federal de 1988, em especial

TPARECER SOLICITADO POR VALDEMAR MARTINS NETO MENDONGCADIRETOR LEGISLATIVO -
CAMARA MUNICIPAL (ARARAQUARA-SP)




instituto brasileiro de
administragdo municipal

suas Emendas n°s 14/96, 19/98, 20/98 e 41/03 e legislagao complementar;
Lei n°9.394/96, Lei de Diretrizes e Bases da Educagéao Nacional,
especialmente o Titulo VI - Dos Profissionais da Educagéo, arts. 61 a 67; €
Lei n°® 11.494/07, que regulamenta o Fundo de Manutengdo e
Desenvolvimento do Ensino Basico - FUNDEB, que veio substituir o
FUNDEF, além das respectivas alteracbes que receberam desde a sua
promulgacao.

Os planos de carreira do magistério devem abranger apenas os
docentes e os profissionais que exercem atividades de suporte
pedagogico direto & docéncia - atividades de administragéo, superviséo,
inspecdo e orientagdo educacional. Portanto, o pessoal de apoio
técnicoadministrativo, como secretarios de escola e auxiliares de
biblioteca, ndo podem ser incluidos no plano de carreira do magistério,
devendo ter sua situacdo funcional cuidada em planos de carreiras
especificos.

Quanto a formagao continuada do magistério, a LDB, em seu art.
67, Il e V, avanca em relagdo & legislacdo anterior. A concepgéo de
carreira deve articular valorizagéo e profissionalizagao do magistério com
melhoria da qualidade da educagao.

O plano de carreira do magistério ndo deve conter dispositivos
com matéria estatutéria, a ndo ser quando caracteristicas proprias dessa
atividade profissional exigirem tratamento especifico de certos conteddos
de estatuto, tais como férias, cedéncia ou cessdo, substituigbes
temporérias, gratificagdes  especiais, licengas para  qualificacao
profissional, limite de carga horaria. As demais normas estatutarias devem
estar em lei prépria, aplicavel a todos os servidores do Municipio.

Em suma: entendemos que as regras sobre férias dos
integrantes do Magistério Publico do Municipio devem constar




| instituto brasileiro de
administragdo municipal

necessariamente do plano de carreira do magistério, lei especifica, e ndo
do plano de carreira geral do Poder Executivo, o que torna a presente
propositura atécnica e inconstitucional.

E o parecer, s.m.j.

Jaber Lopes Mendonga Monteiro
Consultor Técnico

Aprovo o parecer

Marcus Alonso Ribeiro Neves
Consultor Juridico

Rio de Janeiro, 14 de novembro de 2017.

PARA CONFIRMAR A AUTENTICIDADE DESTE DOCUMENTO ENTRE NO ENDERECO ELETRONICO
http:/lam.ibam.org.br/confirma.asp E UTILIZE O CODIGO gjcgfkei
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COMISSAO DE JUSTICA. LEGISLACAO E REDACAO

PARECER N° L5 3 17

Projeto de Lei n°® 303/2017, acompanhado de Substitutivo

Processo n® 377/2017
Iniciativa: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA

Assunto: Altera a Lei n° 6.251, de 19 de abril de 2005 (Dispde sobre o Plano de
Carreiras, Cargos e Vencimentos da Prefeitura do Municipio de Araraquara), de
modo a alterar temporariamente o periodo de férias dos integrantes do Magistério
Publico do Municipio, e da outras providéncias.

Propositura formalmente em ordem, atendendo as normas regimentais
vigentes.

Foi apresentado substitutivo para reduzir de 02 para 01 ano o prazo de
vigéncia das disposi¢cbes nele contidas.

Os projetos de lei sobre servidores publicos, seu regime juridico e
provimento de cargos, o que inclui o periodo de férias dos integrantes do Magistério
Publico do Municipio, que é a matéria submetida ao nosso exame, sao de iniciativa
privativa do Prefeito (artigo 74, inciso Il, da Lei Organica).

A Comissdo de Tributagdo, Finangas e Orgamento e a Comisséo de
Saude, Educagdo e Desenvolvimento Social deverdo manifestar-se sobre o
assunto.

Pela legalidade.

Quanto ao mérito, o plenario decidira.

E o parecer.

Cabo Magat Verri Thainara Faria
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OFICIO/SNJ N2 00340/2017 Em 23 de novembro de 2017

Ao

Excelentissimo Senhor

JEFERSON YASHUDA FARMACEUTICO
Presidente da Camara Municipal

Rua Sao Bento, 887 — Centro
14801-300 - ARARAQUARA/SP

Senhor Presidente:

Nos termos da Lei Organica do Municipio de Araraquara, encaminhamos a
Vossa Exceléncia, a fim de ser apreciado pelo nobre Poder Legislativo, novo
substitutivo ao Projeto de Lei n2 303/2017, que dispde sobre alteragdo temporaria no
periodo de férias dos integrantes do Magistério Plblico do Municipio de Araraquara, e

da outras providéncias.

Importante salientar que esta propositura é fruto de reexame pontual da

matéria, que ndo altera substancialmente a propositura original.

Ao ensejo, aproveito a oportunidade para solicitar a devolugdo do Substitutivo

n2 01 ao Projeto de Lei n2 303/2017.

Por fim, valho-me do presente para renovar-lhe os protestos de estima e

apreco.

Atenciosamente,
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Dispde sobre alteracdo temporaria no periodo de
férias dos integrantes do Magistério Publico do
Municipio de Araraquara, e da outras

providéncias.

Art. 12, O artigo 99 da Lei Municipal n2 6.251, de 19 de abril de 2.005, passa a

vigorar temporariamente com a seguinte redagédo:

“Art. 99. Todo servidor do Quadro de Profissionais do Magistério Publico
Municipal, inclusive o servidor em exercicio de funcdes atividade, terd direito ao gozo
de 30 (trinta) dias de férias, sem prejuizo da remuneracdo, apds cada periodo de

efetivo exercicio.
§12. O periodo de férias sera:

| - De 10 dias durante o més de janeiro e 20 dias durante o més de julho, apds o
decurso do primeiro ano de efetivo exercicio, estabelecido de acordo com o calendario

escolar organizado, pela Secretaria Municipal da Educacg3o, para:

a) Os profissionais que oferecem suporte pedagdgico direto ao exercicio da

docéncia no emprego efetivo de:
1. Diretor de Escola;
2. Supervisor de Ensino;
3. Assistente Educacional Pedagogico.
b) Os profissionais que exercem funcdes atividades, atuando como:
1. Vice-Diretor;
fessor Coordenador;

3. Pafessor Formador;
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4. Professor Coordenador de Projetos Especiais;
5. Coordenador Técnico.
c) Os docentes.

§22, Para o docente que optar por converter 1/3 (um terco) do periodo de
férias a que tiver direito em abono pecunidrio, o periodo de férias sera de 10 (dez) dias
durante o més de janeiro e 10 (dez) dias durante o més de julho, apds o decurso do
primeiro ano de efetivo exercicio estabelecido, de acordo com o calenddrio escolar

organizado pela Secretaria Municipal da Educacio.

§3¢. Para o profissional do quadro do magistério publico municipal = suporte
pedagdgico e em fungdo atividade, que optar por converter 1/3 (um terco) do periodo
de férias a que tiver direito em abono pecuniario, o periodo de férias sera de 10 (dez)
dias durante o més de janeiro e 10 dias preferencialmente durante o més de julho,
apods o decurso do primeiro ano de efetivo exercicio, estabelecido de acordo com o

calendario escolar organizado pela Secretaria Municipal da Educagio.

§42°. Serdo organizados anualmente, em ato proprio, pela Secretaria Municipal
da Educagao, os 20 (vinte) dias restantes das férias dos profissionais referidos no inciso
H_n

l, alineas “a” e “b”, sendo que, para os que trabalham no ensino fundamental e na

educagdo integral preferencialmente serdo gozados no més de julho.

§592. Ao servidor do Quadro de Profissionais do Magistério Piblico Municipal,
que estiver em licenga ou afastamento legal no periodo regulamentar de férias, sera
garantido o gozo de férias imediatamente apds o término dessa licenga ou desse

afastamento.”

Art. 22. O art. 100 da Lei Municipal n? 6.251, de 19 de abril de 2005, passa a

vigorar temporariamente com a seguinte redacio:

“Art. 100. Todo docente do Quadro de Profissionais do Magistério Pablico
nicipal tera direito a recesso escolar em periodos estabelecidos no calendario
escplar, respeitado o minimo obrigatdrio de duzentos dias de efetivo trabalho escolar,

ng seguinte conformidade:
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I =15 (quinze) dias consecutivos no més de janeiro, a partir do dia 02;
Il = Do dia 24 (vinte e quatro) ao dia 31 (trinta e um) de dezembro.

Paragrafo unico. No periodo de recesso escolar, caso seja necessdrio, podera
haver convocagdo para planejamento escolar, formagdo e capacitagdo profissional,
participagdo em cursos, congressos ou simpdsios, ocasido em que se respeitard a
jornada de trabalho do docente, bem como para cumprimento do que dispde o art. 24,

inciso |, da Lei Federal n2 9.394, de 20 de dezembro de 1996 (LDB).”
Art. 32, Esta Lei vigera por 1 (um) ano, contados da data de sua publicagdo.

Paragrafo unico. Encerrado o prazo de vigéncia desta Lei fica automaticamente

restaurada a redagao original dos dispositivos alterados.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA, aos 23 (vinte e trés) dias do més de

novembro do ano de 2017 (dois mil e defessdte).

EDINHO SILVA



Valdemar M. Neto Mendonca

De:
Enviado em:
Para:

Cc:

Assunto:

Anexos:

Boa tarde!

Valdemar M. Neto Mendonca

quinta-feira, 23 de novembro de 2017 16:32

Assessoria Chediek: Assessoria Juliana Damus; Edio Lopes; Edison Jose Soares;
Elias Chediek; Elton Hugo Negrini; Gerson Roza de Freitas; Jeferson Yashuda;
José Carlos Porsani; Jose Luiz Gilliotti dos Santos; Juliana Damus; Lucas Grecco;
Magal Verri; Pastor Raimundo Bezerra; Paulo Fernando Paes Landim;
Presidencia; Rafael de Angeli; Roger Tiago de Freitas Mende; Tenente
Santana; Thainara Karoline Faria; Toninho do Mel

Adriana Cassola Fricelli; Adriana do Carmo Bellotti; Ana Paula Morato de
Miranda; Daniel Guedes Evangelista; Estagiario Imprensa; Evandro Gianasi
Vasconcelos: Francisco de Assis; Jéssica Leal Mendonga; Juliane Adne Corradi
Pastre; Mariana Tiemi Kimura Claudio; Renan Antonio Abbade Dentillo; Thiago
Moura Bego; Wagner Luiz; William Yuzo Miyagi; Daniel L. O. Mattosinho
Proposicdes do Executivo protocolizada nesta data

OFICIOSNJ N 0334 2017 - Plano Municipal de Economia Solidaria.doc;
OFICIOSNJ N 0338 2017 - Farmacia Central.doc; OFICIOSNJ N 0340 2017 -
Substitutivo Férias Escolares.doc; OFICIOSNJ N 0341 2017 - Crédito Adicional
Suplementar - DAAE.doc

Seguem anexos proposicdes protocolizadas pelo Executivo nesta data.

Atenciosamente,

VALDEMAR MARTINS NETO MOUCO

Diretoria Legislativa
Telefone fixo (16) 3301-0619
Telefone mével (16) 9 9752-8056

E-mail: valdemar@camara-arg.sp.gov.br
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DESPACHOS
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Processo n¢ 3 f 7

CAMARA MUNICIPAL DE ARARAQUARA

Recebido nesta data: .......... 23 NOV 2017
Prazo para apreciacdo até:... 29 JAN 2018
noyembro de 2017.

Araraquaf

! ’ :
VALDEMAR MARTINS NETO MOUCO
Diretor Legislativo

Retirado o Substitutivo protocolizado em 10 de
novembro de 2017, a pedido do Poder Executivo,
autor da propositura, através do Oficio SNJ n°

340/2017. -~
Com efeito, apos a devida pubhcndade aos Senhores
Vereadores, encaminhe-se o Substitutivo n°® 02-&s

Comissoes Competentes. _ e
24 %0v-2017

4 e

JEFERSON YASHUBZF@CEUTICO
‘ Presj te

— "
[ —

/7
Aprovado em Unicadiscussfo e votagdo, nos
termos do artigo id.gwﬁv Fd' imento Interno.
Araraquara,

Araraquara,

™,

Dispensado o par=cer k vi2 7 redacio fnal, a
mquarimsmo do vereador .. T" H”PJ

PR \M \f‘ }\,\\

ssssnsanss




(7]

| PROC @)+ b | ~

CAMARA MUNICIPAL DE ARARAQUARA ~*“~—

Palacete Vereador Carlos Alberto Manco 2 L

Gabinete da Presidéncia
Rua S&o Bento, n° 887 — Centro
CEP 14801-300 — ARARAQUARA /SP
Telefone PABX (16) 3301-0600 - FAX (16) 33071-0647

Oficio n® 115/17-DL
Araraquara, 24 de novembro de 2017

A Sua Exceléncia o Senhor
Edson Antonio Edinho da Silva
Prefeito do Municipio de Araraquara

Assunto: Devolugdo do Substitutive ao Projeto de Lei n° 303/17
Excelentissimo Senhor Prefeito,

Em resposta ao vosso Oficio SNJ n° 340, protocolizado em 23 de novembro de
2017, devolvo, para os devidos fins, o Substitutivo ao Projeto de Lei n® 303/17, de autoria do
Executivo Municipal, que altera a Lei n° 6.251, de 19 de abril de 2005 (Dispde sobre o Plano
de Carreiras, Cargos e Vencimentos da Prefeitura do Municipio de Araraquara), de modo a
alterar temporariamente o periodo de férias dos integrantes do Magistério Publico do
Municipio, e dé outras providéncias, protocolizado em 10 de novembro de 2017, 4s 15 horas e
28 minutos, sob o nimero 7274. acj

/

/

Atenciosamente, "f - '
o LT
JEFERSON YASHUDA FARMACEUTICO
Piesidente
Q\mm \
<\

e-mail: legislativo@camara-ara.sp.gov.br

www.camara-arq.sp.gov.br

CAMARA MUNICIPAL
DE ARARAQUARA
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COMISSAO DE JUSTICA. LEGISLACAO E REDAEK

PARECER N° 4 5 ﬁ; n7

Substitutivo n° 2 ao Projeto de Lei n°® 303/2017

Processo n® 377/17

Iniciativa: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA

Assunto: Altera a Lei n°® 6.251, de 19 de abril de 2005 (Dispde sobre o Plano de
Carreiras, Cargos e Vencimentos da Prefeitura do Municipio de Araraquara), de

modo a alterar temporariamente o periodo de férias dos integrantes do Magistério
Publico do Municipio, e da outras providéncias.

Propositura formalmente em ordem, atendendo as normas regimentais
vigentes.

Foi apresentado novo substitutivo.

Os projetos de lei sobre servidores publicos, seu regime juridico e
provimento de cargos, o que inclui o periodo de férias dos integrantes do Magistério
Publico do Municipio, que € a matéria submetida ao nosso exame, sdo de iniciativa
privativa do Prefeito (artigo 74, inciso Il, da Lei Orgéanica).

A Comissao de Tributacao, Finangas e Orcamento e a Comissdo de
Saude, Educacdao e Desenvolvimento Social deverdo manifestar-se sobre o
assunto.

Pela legalidade.

Quanto ao mérito, o plenario decidira.

E o parecer.

Sala de reunides da issoes, jlg NOV 2017

José Carlos Porsani
Presiden a CJLR

SRUQ
Cabo Magal Verri Thainara Faria
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) CAMARA MUNICIPAL DE ARARAQUARA
COMISSAO DE TRIBUTACAOQ. FINANCAS E
ORCAMENTO

PARECER N° 2 5 8 /17

Projeto de Lei n® 303/2017, acompanhado de Substitutivo

Processo n® 377/2017

Iniciativa: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA

Assunto: Altera a Lei n® 6.251, de 19 de abril de 2005 (Dispde sobre o Plano de
Carreiras, Cargos e Vencimentos da Prefeitura do Municipio de Araraquara), de modo

a alterar temporariamente o periodo de férias dos integrantes do Magistério Publico do
Municipio, e da outras providéncias.

Ao apreciar a matéria, a douta Comissdo de Justica, Legislacdo e
Redagado concluiu pela legalidade da proposicdo original e dos sucessivos
substitutivos.

No que diz respeito a sua competéncia, esta Comissdo nada tem a
objetar.

Cabe ao plenario decidir.

A Comissdo de Saude, Educagcdo e Desenvolvimento Social para
manifestacgao.

-E o parecer.

Sala de reunies das comissées, __? £ NV 2047

Elias Chediek
Presidente da CTFO

/ —

— / o /// /:J \

Zé Luiz/ Roger Mendes




CAMARA MUNICIPAL DE ARARAQUARA
COMISSAO DE SAUDE. EDUCACAO E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL

PARECER N° g N 17
V7

Substitutivo n® 2 ao Projeto de Lei n® 303/2017

Processo n°® 377/17

Iniciativa: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA

Assunto: Altera a Lei n® 6.251, de 19 de abril de 2005 (Dispde sobre o Plano de
Carreiras, Cargos e Vencimentos da Prefeitura do Municipio de Araraquara), de modo

a alterar temporariamente o periodo de férias dos integrantes do Magistério Publico do
Municipio, e da outras providéncias.

Ao apreciar a matéria, a douta Comissao de Justica, Legislacdo e

Redagao concluiu pela legalidade da proposicao original e dos sucessivos
substitutivos.

No que diz respeito a sua competéncia, esta Comissdo nada tem a
objetar.

Cabe ao plenario decidir.
E o parecer.

Sala de reunides das comissoes,

—— -

Gerson da Farmacia _ X

Presidente da CSEDS i

P " \\\ /
// Pt 1 / \

“ [

pasd

Paulo Landim Zé Luiz /
/
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AUTOGRAFO NUMERO 277/17

PROJETO DE LEI NUMERO 303/17

Dispoe sobre alteragdo temporéria no periodo de
férias dos integrantes do Magistério Publico do
Municipio de Araraquara, e da outras
providéncias.

Art. 12 O artigo 99 da Lei Municipal n2 6.251, de 19 de abril de 2.005, passa a
vigorar temporariamente com a seguinte redaco:

“Art. 99. Todo servidor do Quadro de Profissionais do Magistério
Publico Municipal, inclusive o servidor em exercicio de funcoes
atividade, terd direito ao gozo de 30 (trinta) dias de férias, sem
prejuizo da remuneracgdo, apds cada periodo de efetivo exercicio.

§ 12 O periodo de férias sera:

| - De 10 dias durante o més de janeiro e 20 dias durante o més de
julho, apés o decurso do primeiro ano de efetivo exercicio,
estabelecido de acordo com o calenddrio escolar organizado, pela
Secretaria Municipal da Educac3o, para:

a) Os profissionais que oferecem suporte pedagdgico direto ao
exercicio da docéncia no emprego efetivo de:

1. Diretor de Escola;

2. Supervisor de Ensino;

3. Assistente Educacional Pedagégico.

b) Os profissionais que exercem fungdes atividades, atuando como:

1. Vice-Diretor;

2. Professor Coordenador;

3. Professor Formador;

4. Professor Coordenador de Projetos Especiais;

5. Coordenador Técnico.

¢) Os docentes.

§ 22 Para o docente que optar por converter 1/3 (um terco) do
periodo de férias a que tiver direito em abono pecunidrio, o periodo
de férias sera de 10 (dez) dias durante o més de janeiro e 10 (dez) dias
durante o més de julho, apds o decurso do primeiro ano de efetivo
exercicio estabelecido, de acordo com o calendério escolar organizado
pela Secretaria Municipal da Educac3o.

§ 32 Para o profissional do guadro do magistério publico municipal —
suporte pedagégico e em funcdo atividade,qUe optar por converter

CAMARA

GHPALDE ARARAQUARA

""" pPresidente
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1/3 (um terco) do periodo de férias a que tiver direito em‘abo_n,'o_-_,____
pecuniario, o periodo de férias sera de 10 (dez) dias durante o més de

janeiro e 10 dias preferencialmente durante o més de julho, apds o

decurso do primeiro ano de efetivo exercicio, estabelecido de acordo

com o calenddrio escolar organizado pela Secretaria Municipal da
Educacao.

§ 42 Serdo organizados anualmente, em ato préprio, pela Secretaria
Municipal da Educagdo, os 20 (vinte) dias restantes das férias dos
profissionais referidos no inciso I, alineas “a” e “b”, sendo que, para os
que trabalham no ensino fundamental e na educagdo integral
preferencialmente serdo gozados no més de julho.

§ 52 Ao servidor do Quadro de Profissionais do Magistério Publico
Municipal, que estiver em licenca ou afastamento legal no periodo
regulamentar de férias, sera garantido o gozo de férias imediatamente
apos o término dessa licenca ou desse afastamento.”

Art. 22 O art. 100 da Lej Municipal n? 6.251, de 19 de abril de 2005, passa a
vigorar temporariamente com a seguinte redacio:

“Art. 100. Todo docente do Quadro de Profissionais do Magistério
Publico Municipal terda direito a recesso escolar em periodos
estabelecidos no calendario escolar, respeitado o minimo obrigatério
de duzentos dias de efetivo trabalho escolar, na seguinte
conformidade:

I =15 (quinze) dias consecutivos no més de janeiro, a partir do dia 02;
Il - Do dia 24 (vinte e quatro) ao dia 31 (trinta e um) de dezembro.

Paragrafo Unico. No periodo de recesso escolar, caso seja necessério,
podera haver convocagio para planejamento escolar, formacdo e
capacitacdo profissional, participacdo em CUrsos, congressos ou
simposios, ocasido em que se respeitarad a jornada de trabalho do
docente, bem como para cumprimento do que dispde o art. 24, inciso
|, da Lei Federal n2 9.394, de 20 de dezembro de 1996 (LDB).”

Art. 32 Esta Lei vigerd por 1 (um) ano, contados da data de sua publicagdo.

Paragrafo Unico. Encerrado o prazo de vigéncia desta Lei fica
automaticamente restaurada a redac3o original dos dispositivos alterados.

CAMARA MUNICIPAL DE ARARRQUARA, a0s 29 (vinte e nove) dias do més de
novembro do ano de 2017 (dois mil e dezess te).

2
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Palacete Vereador Carios Alberto Mango [FLs. :
Gabinete da Presidéncia [ ‘ﬁ%
Rua S&o Bento, n° 887 — Centro [ PROC. A‘
CEP 14807-300 - ARARAQUARA /SP Lo
Telefone PABX (16) 33071-0600 - FAX (16) 3301-0647 O

Oficio n® 121/17-DL
Araraquara, 29 de novembro de 2017

A Sua Exceléncia o Senhor : - 1

Edson Antonio Edinho da Silva } ! ; E

Prefeito do Municipio de Araraquara ; C @ P E A ‘
k. T B,

Assunto: Encaminhamento de autégrafos

Excelentissimo Senhor Prefeito,

Em obediéncia ao artigo 81 da Lei Orgénica do Municipio, encaminho, anexos,
0s autdgrafos aos projetos de lei aprovados na sessio ordindria realizada no dia 28 de
novembro de 2017 a seguir relacionados:

Projeto

3 Autoria Ementa
de Lei

Autbdgrafo

Dispde sobre alteragfdo tempordria no

Prefeitura do Municipio de periodo de férias dos integrantes do
Araraquara Magistério Pablico do Municipio de

Araraquara. ¢ da outras providéncias.

27717 | 303/17

Prefeitura do Municipio de Cria a Farmdcia Central “Dr*, Clara Peckman

278/17 315717 Araraquara Mendonga”, e dd outras providéncias.

Dispde sobre a abertura de Crédito Adicional

279/17 316/17 Prefeitura do Municipio de Suplementar no DAAE - Departamento

Ara_raquara Auténomo de Aaua ¢ Esgoto e dd outras
providéncias.
280/17 | 317/17 Prefeitura do Municipio de Institui 0 Plano Municipal de Economia
Araraquara Criativa ¢ Solidéria e d4 outras providéncias.
281/17 318/17 Prefeitura do Municipio de Dispde sobre a abertura de Crédito Adicional
- i Araraquara Suplementar e dd outras providéncias.
; 7 ".‘
Atenciosamente, / -

r/’ -~
JEFEIES/ON'Y/I/{UD ARMACEUTICO

e-mail; legislativo@camara-arg.sp.gov,.or
wWWww.camara-arg.sp.gov.br

x..AerRn MUNICIPAL
DE ARARAGUARA
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MUNICIPIO DE ARARAQUARA
- Gabinete do Prefeito -

OFiCIO N2 2306/2017 Em 05 de dezembro de 2017

Ao

Excelentissimo Senhor
FARMACEUTICO JEFERSON YASHUDA
Presidente da Cdmara Municipal

Rua S3o Bento, 887

14801-300 - ARARAQUARA/SP

REFERENCIA:
Autégrafo n2 277/17
Projeto de Lei n2 303/17

Excelentissimo Senhor:

Pelo presente, com o0s nossos cordiais
cumprimentos, tomamos a liberdade de passar as m3aos de Vossa Exceléncia,
para os devidos fins, a inclusa Lei Municipal n2 9.140, de 30 de novembro de
2017, dispondo sobre alteragdo tempordria no periodo de férias dos
integrantes do Magistério Publico do Municipio de Araraquara.

Na oportunidade, apresentamos a Vossa
Exceléncia os protestos de nosso elevado apreco e distinta consideragao.

Atenciosamente,

Q ¥
SILVA

Ch de Gabinete

(pc™).
Setor de Arquivo

: e Proto
Para og Gevidos fins, eolo

E"ﬁ
o
uul:mmu ]

Dire ; efoME'l'l'denga,%@

or Legislativo



MUNICIPIO DE ARARAQUARA

LEI N2 9.140
De 30 de novembro de 2017
Autégrafo n 277/17 - Projeto de Lei n2 303/17
Iniciativa: Prefeitura Municipal de Araraquara

DispGe sobre alteragdo temporaria no
periodo de férias dos integrantes do
Magistério Publico do Municipio de
Araraquara, e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE ARARAQUARA,
Estado de S3o Paulo, no exercicio de suas atribuicdes legais, e de acordo com o
que aprovou a Cdmara Municipal, em sessdo ordindria de 28 (vinte e oito) de
novembro de 2017, promulga a seguinte lei:

Art. 12 O artigo 99 da Lei Municipal n? 6.251, de
19 de abril de 2005, passa a vigorar temporariamente com a seguinte redagao:

“Art. 99. Todo servidor do Quadro de Profissionais
do Magistério Publico Municipal, inclusive o servidor em exercicio de funcées
atividade, tera direito ao gozo de 30 (trinta) dias de férias, sem prejuizo da
remuneracio, apds cada periodo de efetivo exercicio.

§ 12 O periodo de férias sera:

I. De 10 dias durante o més de janeiro e 20 dias durante o més de julho,
apds o decurso do primeiro ano de efetivo exercicio, estabelecido de
acordo com o calendario escolar organizado, pela Secretaria Municipal da
Educacédo, para:

a) Os profissionais que oferecem suporte pedagégico direto ao exercicio
da docéncia no emprego efetivo de:
1. Diretor de Escola;
2. Supervisor de Ensino;
3. Assistente Educacional Pedagégico.

b) Os profissionais que exercem fungdes atividades, atuando como:
1. Vice-Diretor;
2. Professor Coordenador;
3. Professor Formador;
4. Professor Coordenador de Projetos Especiais;
. Coordenador Técnico.

c) @s docentes.
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§ 22 Para o docente que optar por converter 1/3
(um terco) do periodo de férias a que tiver direito em abono pecuniario, o
periodo de férias serd de 10 (dez) dias durante o més de janeiro e 10 (dez) dias
durante o més de julho, apés o decurso do primeiro ano de efetivo exercicio
estabelecido, de acordo com o calendério escolar organizado pela Secretaria
Municipal da Educagao.

§ 32 Para o profissional do quadro do magistério
publico municipal — suporte pedagégico e em fungdo atividade, que optar por
converter 1/3 (um terco) do periodo de férias a que tiver direito em abono
pecuniario, o periodo de férias serd de 10 (dez) dias durante o més de janeiro e
10 dias preferencialmente durante o més de julho, ap6s o decurso do primeiro
ano de efetivo exercicio, estabelecido de acordo com o calendario escolar
organizado pela Secretaria Municipal da Educagao.

§ 42 Ser3o organizados anualmente, em ato
préprio, pela Secretdria Municipal da Educagdo, os 20 (vinte) dias restantes das
férias dos profissionais referidos no inciso |, alineas “a” e “b”, sendo que, para
os que trabalham no ensino fundamental e na educacdo integral
preferencialmente serao gozados no més de julho.

§ 52 Ao servidor do Quadro de Profissionais do
Magistério Publico Municipal, que estiver em licenga ou afastamento legal no
periodo regulamentar de férias, sera garantido o gozo de férias imediatamente
ap6s o término dessa licenga ou desse afastamento.”

Art. 22 O art. 100 da Lei Municipal n2 6.251, de 19
de abril de 2005, passa a vigorar temporariamente com a seguinte redacgao:

“Art. 100. Todo docente do Quadro de
Profissionais do Magistério Publico Municipal tera direito a recesso escolar em
periodos estabelecidos no calendario escolar, respeitado o minimo obrigatorio
de duzentos dias de efetivo trabalho escolar, na seguinte conformidade:

I. 15 (quinze) dias consecutivos no més de janeiro, a partir do dia 02;
Il. Do dia 24 (vinte e quatro) ao dia 31 (trinta e um) de dezembro.

Paragrafo tnico. No periodo de recesso escolar,
caso seja necessario, poderd haver convocagdo para planejamento escolar,
formagao e capacitagdo profissional, participagdo em cursos, congressos ou
5sios, ocasiio em que se respeitard a jornada de trabalho do docente,
bem komo para cumprimento do que dispde o art. 24, inciso |, da Lei Federal
n® 9394, de 20 de dezembro de 1996 (LDB).”
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Art. 32 Esta Lei vigera por 1 (um) ano, contados da
data de sua publicagdo.

Paragrafo Unico. Encerrado o prazo de vigéncia
desta Lei fica automaticamente restaurada a redagdo original dos dispositivos
alterados.

PREFEITURA DO MUNICiPIO DE ARARAQUARA, aos 30 (trinta) dias do més de

novembro do ano de 2017 (dois mil e dezessete).

Secretdrio de Gestao e Finangas

Arquivada em livro préprio 01/2017/ (“pc”).

.Publicada no Jornal “A Cidade”, de Terga-Feira, 05/dezembro/17 - Ano 112 — N2 290.



