MUNICIPIO DE ARARAQUARA

DECRETO_ N2 11.493
De 19 de setembro de 2017

Aprova o Regimento Interno do Gabinete
de Gestdo Integrada do Municipio de

Araraquara — GGI-M.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA,

Estado de Sdo Paulo, no exercicio de suas atribui¢des legais;
DECRETA:

Art. 12 Fica aprovado e fazendo parte integrante
do presente Decreto, o REGIMENTO INTERNO do GABINETE DE GESTAO
INTEGRADA MUNICIPAL DE ARARAQUARA - GGI-M, instituido pela Lei
Municipal n 8,944, de 13 de abril de 2017.

Art. 22 Este Decreto entrard em vigor na data de -

sua publica¢io, revogadas as disposigdes em contrario.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQ%RA, aos 19 (dezenove) dias do més

de setembro do ano de 2017
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Arquivado em livro préprio nimerg/01/2017. (“EGEN-pC”).

-Publicado no lornal A Cidade”, de Terca-Feira, 26/setembro/17 - Ano 112 — N© 230,



MUNICIPIO DE ARARAQUARA Ity
REGIMENTO INTERNO
DO
GABINETE DE GESTAO INTEGRADA MUNICIPAL
GGI-M

TiTULO I - DA DEFINICAO, DOS OBIETIVOS, DAS COMPETENCIAS E DA
COMPOSICAO

CAPITULO 1 - DA DEFINICAO

Art. 12 O Gabinete Gest3o Integrada Municipal ~
GGI-M é drgdo vinculado ao Gabinete do Prefeito, criado pela Lei Municipal n®
8.944 de 13 de abril de 2017. Este é um espago deliberativo e executivo que
opera por consenso, sem hierarquia e respeitando a autonomia das instituicdes
gue o compdem.

CAPITULO Il - DOS OBJETIVOS

Art. 22 O funcionamento do GGI-M sera norteado
pelos principios da agdo integrada, da intera¢do entre os vdrios ramos do
conhecimento e da diligéncia dos mualtiplos atores representantes da area de
seguranga, poder publico e sociedade civil, visando a definigdo coletiva das
prioridades de ac¢do.

CAPITULO 111 - DAS ATRIBUICOES
Art. 32 O GGI-M tem por atribuig3o:

a) Desenvolver, avaliar e monitorar os programas e agdes estratégicas
dirigidas a prevengdo e controle da violéncia e criminalidade no municipio;

b) Promover e coordenar a integracdo, em ambito local, dos 6rgdos de
seguranca publica federal, estadual e municipal, bem como os que operam
politicas sociais que contribuem com a seguranca publica;

¢} Compartilhar as agOes dos érgdos de seguranca publica da Unido, Estados,
Distrito Federal e Municipios definidas em fungdo dos indicadores de
violéncia e vulnerabilidade, pricrizando as medidas de maior impacto para
reversdo dos indicadores;

d) Criar Camaras Tematicas compostas por integrantes da sociedade e dos
6rgdos de seguranga publica;

e} Criar Camaras Técnicas, compostas por profissionais da area de seguranca
publica indicados pelo Colegiado Pleno;
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f) Propor estratégias e metodologias de monitoramento dos resultados de
acdes a eles relativas, com a participagdo de outras instituicbes, se
necessario e conveniente, respeitadas as diretrizes do Ministério da Justi¢a;

g) Acompanhar a implementacdo dos projetos e politicas pertinentes a ele,
promovendo a avaliagdo quantitativa e qualitativa dos resultados obtidos e
indicando, se for o caso, mecanismos para revisdo das politicas publicas
adotadas;

h) Monitorar e avaliar a execugdo do plano municipal de seguranga publica;

i} Planejar acdes integradas nas dreas definidas no municipio, em fun¢io dos
indicadores de violéncia e vulnerabilidade, priorizando as medidas de maior
impacto para reversdo das estatisticas negativas;

j) Interagir com os demais orgdos publicos estabelecendo uma permanente e
sistematica articulagdo com entidades e instituigdes que operam as politicas
sociais basicas, visando expandir a participagdo de outros atores no
desenvolvimento e execugdo de programas e agdes de prevencdo a
violéncia;

k} Interagir com a Sociedade Civil criando um fluxo, que possibilite a
articulacdo célere com os segmentos sociais e privados, empresas,
organizagdes ndo governamentais, associagbes e entidades comunitarias
organizadas, clubes de servigos, no sentido que haja uma contribuigdo, que
possa se traduzir no compartilhamento de informacdes de dados, de
estudos, de pesquisa e diagndsticos;

I} Mediar os planejamenios operacional, tatico e estratégico entre os érgaos
que o compde;

m) Primar pela publicidade das informagdes relativas as politicas desenvolvidas
no dmbito do GGI-M, sempre que possivel, e desde que ndo comprometa o
sigilo necessdrio as operacdes de seguranca publica.

CAPITULO IV — DA COMPOSICAO

Art. 42 O GGI-M é composto pelos representantes
dos seguintes érgios, conforme Lei Municipal n2 8.944 de 13 de abril de 2017:

.  Prefeito Municipal de Araraquara, que presidird o presente orgdo;

Il.  Autoridades Municipais:
a) Representante da Secretaria Municipal de Cooperagdo dos Assuntos

de Seguranga Puablica;
b} Representante da Guarda Civil Municipal;
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¢} Representante da Secretaria Municipal de Assisténcia e
Desenvolvimento Social;

d) Representante da Secretaria Municipal da Educac3o;

e) Representante da Secretaria Municipal de Saude;

f) Representante da Secretaria Municipal de Esportes e Lazer;

g} Representante da Controladoria do Transporte de Araraquara - CTA;

h) Representante da Secretaria Municipal de Gestao e Finangas; e

i) Representante da Secretaria Municipal de Cultura.

lll. Representantes das seguintes instituiches que atuem no Municipio:
a) Representante da Policia Militar do Estado de S&do Paulo;
b) Representante do Corpo de Bombeiros;
¢) Representante da Policia Militar Rodovidria do Estado de S3o Paulo;
d)} Representante da Policia Militar Ambiental do Estado de S3o Paulo;
e) Representante da Policia Civil do Estado de S3o Paulo;
f) Representante da Policia Cientifica do Estado de S3o Paulo;
g} Representante da Policia Federal; e
h} Representanie da Delegacia de Defesa da Mulher.

IV. Representantes da sociedade civil organizada:

a)} Representante da Associacdo Comercial e Industrial de Araraquara -
ACIA;

b) Representante da Ordem dos Advogados do Brasil - OAB;

¢} Representante do Conselho Municipal de Seguranca e Cidadania;

d) Representante dos Conselhos Comunitarios de Seguran¢a do Estado
de S3o Paulo - CONSEG's;

e} 3 (trés) representantes escothidos por meio das reunides plenarias do
Orgamento Participativo; e

f) Representante do Sindicato do Comércio Varejista de Araraquara -
SINCOMERCIO.

Paragrafo Unico. O GGI-M podera ser composto
por membros convidados conforme a necessidade e pertinéncia temdtica,
desde que respeitados os limites de sua atribuicdo e atendidas as diretrizes
gerais desse regimento,

TITULO 11 - DA ESTRUTURA E DAS ATRIBUICOES FUNCIONAIS
CAPITULO | - DA ESTRUTURA

Art, 52 Integram o GGI-M: o Colegiado Pleno, a
Secretaria Executiva, as Cdmaras Técnicas e as eventuais CAmaras Tematicas:

. O Colegiado Pleno constitui a instdncia méxima de coordenacio e
deliberacdo e tem por atribuigdo:

a) A criacdo das Camaras Técnicas e Tematicas, conforme as

necessidades do GGI-M; 5




b) A elaboragdo do Regimento Interno do GGI-M, normatizando os
objetivos e definindo a organizagdo interna.

. A Secretaria Executiva é responsavel pelas atividades administrativas do

GGI-M e tem por atribuicdo:

a) A organizacdo, o planejamento, a execu¢do e o monitoramento das
atividades, dos projetos e agbes integradas a serem desenvolvidas
pelo GGI-M, de forma sistematica e permanente;

b) O agendamento das reunifes, preenchimento e arquivamento das
atas e manutencdo e atualizacdo dos dados do GGI-M no sistema
InfoGGI - Sistema de Informagbes sobre Gabinetes de Gestdo
Integrada em Seguranga Publica.

. As Camaras Técnicas sdo espagos permanentes de aprofundamento das
discussfes acerca dos assuntos mais relevantes para o Municipio e tem
por atribuigdo:

a) O auxilio técnico para o funcionamento e a operacionalizagdo do GGI-
M, formulando projetos e propondo agdes integradas, de modo a
qualificar e aperfeigoar a tomada de decisdo estratégica do Pleno;

b} O aprofundamento da andlise de temas especificos, programas e
acdes de prevencdo social e situacional das violéncias.

IV. As Camaras Tematicas constituem-se em espacos temporarios, com o
objetivo de promover a escuta social ou popular e tem por atribui¢do:
a) A interlocugdo entre o GGI-M e a sociedade civil sobre um
determinado tema;
b) A andlise de temas especificos, que demandem interface com a
populagdo e subsidios da sociedade civil, ficando temporalmente
adstrita a resolucdo ou a mitigacido do problema demandado.

§ 12 No caso do inciso I, o Colegiado Pleno,
composto pelos representantes dos 6rgdos elencados no artigo 42, se reunira
na sala de reuniGes anexa ao Gabinete do Prefeito.

‘§ 22 No caso do inciso 1, a Secretaria Executiva do
GGI-M ficara sob a responsabilidade do Secretario Municipal de Cooperacéo
dos Assuntos de Seguranga Publica.

§ 32 Ainda no caso do inciso Il, a sala da Secretaria
Executiva e as Camaras Técnicas, bem como o terminal de recepgdo e acesso as
imagens do Sistema de Videomonitoramento do Municipio, se localizam na
sede da Secretaria Municipal de Cooperagdo dos Assuntos de Seguranca Pablica
- SMCASP.

§ 42 No caso do inciso H, alinea b, o sistema
InfoGGI é um dos programas integrantes do Sistema Nacional de Informacgées
de Seguranga Publica - SINESP e estd, portanto, ingerido no Portal SINESP




disponivel na Internet. Tem como objetivo primario ser uma ferramenta de
gestdo dos GGls auxiliando o Secretédrio Executivo no seu trabalho cotidiano de
organizagdo e funcionamento, com as funcionalidades:

a) Planejamento e registro de reunides do Pleno, das Camaras Técnicas e
Tematicas, registro e acompanhamento das agdes pactuadas e emissdo de
relatérios das atividades do GGI-M;

b) Criacdo de um canal de didlogo entre o GGI-M e a Secretaria Nacional de
Seguranga Publica — SENASP;

c) Disponibilizagdo da rede de contatos de todos os GGls do pais para
promover interagdo e troca de experiéncias;

d) Criagdo de um banco de dados que gerencia todo o rol de atividades do
GGI-M, seus participantes, a¢des desenvolvidas e resultados aplicados,
propiciando a confiabilidade e a garantia de que todo o histérico ficard
arquivado e sem risco de perdas ou extravio.

§ 52 No caso do inciso lll, as Camaras Técnicas
poderio ter convidados especialistas para contribuirem pontualmente nas
reunides, oferecendo assim subsidios para o debate dos temas nelas tratados.

§ 62 No caso do inciso IV, as Camaras Teméatica
serdo criadas mediante deliberacdo e aprovacio do Colegiado Pleno.

§ 72 No caso dos incisos lll e IV, tanto as Camaras
Técnicas como as Camaras Tematicas ndo se constituem em espacos de
deliberacdo.

CAPITULO Ii - DA NATUREZA DAS ATRIBUICOES

Art. 62 S3o atribuicbes do Prefeite Municipal,
Presidente do GGI-M:

.  Orientar a politica de seguranca publica do Municipio e direcionar as
atividades desenvolvidas do GGI-M; '

Il.  Agendar as reunides do GGI-M;

lll. Identificar, com os demais membros, temas prioritarios para a seguranca
publica no municipio e criar Cdmaras Técnicas de discussdo para analisar,
propor estratégias e metodologias de monitora¢do dos resultados de
acoes relativas a estes temas especificos;
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IV. Contribuir com a criagdo de Cdmaras Temdticas, em comum acordo com
os membros e com as pautas requeridas pela sociedade civil, para que
haja um espaco de diadlogo entre sociedade e GGI-M;

V. Incentivar a producdo de indicadores criminais através de fontes
alternativas as policias (pesquisa), preferencialmente por meio de um
observatdrio de seguranca publica municipal;

VI. Promover medidas destinadas ao cumprimento das decisdes;

VIl. Consolidar e manter 0 Gabinete de Gestdo Integrada Municipal.

Art. 72 S3o atribuigBes do Secretario-Executivo do

GGI-M:

I.  Elaborar e acompanhar a pauta de trabalho do Gabinete;

II. Conduzir as reunibes, facilitando o andamento e intermediando os
membros presentes;

. Fomentar o didlogo entre as instituigbes por meio de um plano de
comunicagdo que deve ser elaborado em conjunto com os demais
membros;

IV. Secretariar as reunides e lavrar as atas;

V. Organizar, protocolar, preparar, expedir, disponibilizar e arquivar os
documentos do GGI-M;

VI. Coletar e sistematizar as informacBes produzidas pelas instituicbes,
visando subsidiar as reunites do GGI-M;

VIl. Manter atualizados e organizados 05 manuais organizacionais e o acervo
bibliografico para o funcionamento do GGI-M;

VIIl. Intermediar e articular os contatos e intercdmbios de informacgdes e
procedimentos com os diversos 6rgdos ptblicos ou particulares, de
interesse do GGI-M;

IX. Inserir dados, atas, e outras informagdes dentro do sistema InfoGGl.

TITULO Il - DAS REUNIOES
CAPITULO I - DAS ESPECIES

Art. 82 As reunides do GGI-M serio:
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l. Ordinarias;
1.  Extraordinarias.

Paragrafo Unico. As decisbes do GGI-M serdo
tomadas por consenso de seus membros.

CAPITULO Il - DAS REUNIOES ORDINARIAS
Art. 92 As reunides ordinarias serdo realizadas
bimestralmente e convocadas pelo Secretario-Executivo, com no minimo, dez

dias de antecedéncia.

Art. 10. As reunides ordinarias terdo o seguinte
desenvolvimento:

I Abertura;
Il.  Apreciacdo e aprovacao da ata anterior;
lll. Leitura da pauta;
IV. Pedido de inclusdo de assuntos;
V. Deliberagdo dos assuntos em pauta;
VL. Assuntos Gerais;
Vll. Encaminhamentos;
VIIl. Encerramento.
§ 12 A ata da reunido anterior devera ser
encaminhada para os membros do GGI-M juntamente com a convocagdo e
pauta da reunido seguinte para andlise, apreciacdo e aprovagio prévia,

conforme o inciso Il deste artigo.

§ 22 A Secretaria Executiva providenciara para
que a ata da reunido seja anexada digitalmente no sistema infoGGl.

CAPITULO Ill - DAS REUNIOES EXTRAORDINARIAS

Art. 11. As Reunides Extraordinarias ocorrerdo
por convocagdo do Secretario Executivo, mediante provocagdo de qualquer um
dos membros.
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Pardgrafo dnico. Dependendo da urgéncia, a
convocagao podera ser imediata.

Art. 12. Nas reunides extraordinirias serao )
tratados exclusivamente os assuntos pelos quais foram convocadas.

Art. 13. Os procedimentos adotados nas reunides
extraordinarias serdo os mesmos previstos no artigo 12 deste regimento, no
que couber.

TITULO 1V
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS
Art. 14. Este Regimento poderd ser modificado

total ou parcialmente, mediante proposta de um ou mais membros do
Gabinete de Gestdo Integrada Municipal, sempre por maioria dos membros.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA, aos 19 (dezenove) dias do més - -

de setembro do ano de 2017 (dois mil e

essete).

DAMIAN® EARBIERO NETO
Prefeito Municipal e\“Exercnmo
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