
OFÍCIO/SNJ Nº 0227/2017 

Ao 
Excelentíssimo Senhor 

MUNICÍPIO DE ARARAQUARA 
-GABINETE DO PREFEITO-

JÉFERSON YASHUDA FARMACÊUTICO 
Presidente da Câmara Municipal 
Rua São Bento, 887 - Centro 
14801-300- ARARAQUARA/SP 

Senhor Presidente: 

r=-:-:- 0 2 
RA I PROC. Q(á () I tf 

lr· nn ~ 
. ''-' · ~;;! . ~ 

Em 19 de julho de 2017 

Nos termos da Lei Orgânica do Município de Araraquara, encaminhamos a 

Vossa Excelência, a f im de ser apreciado pelo nobre Poder Legislativo, Projeto de Lei 

que dispõe sobre a abertura de um Crédito Adicional Suplementar, até o limite de R$ 

5.182.800,00 (cinco milhões cento e oitenta e dois mil e oitocentos reais). 

A abertura de tal crédito suplementar deve-se em virtude de os sa ldos das 

dotações aprovada na Lei Municipal nº 8.864, de 16/12/2016, (Lei Orçamentária Anual 

- LOA}, serem insuficientes para atender as despesas decorrentes do exercício de 

2017, em relação às folhas de pagamentos e obrigações patronais. Saliente-se que as 

suplementações estão sendo realizadas para a competência do mês de julho de 2017. 

Diante do exposto, este Poder Executivo Municipal entende estar plenamente 

justificada a presente propositura e aguarda que o Projeto que ora submete ao crivo 

do Legislativo Municipal seja prontamente aprovado. 

Por julgarmos esta propositura como medida de urgência, solicitamos seja o 

presente Projeto de Lei apreciado dentro do menor prazo possível, nos termos do 

artigo 80 da Lei Orgânica Municipal. aproveito a oportunidade para 

renovar os meus protestos de estima e 

Respeitosamente, 



MUNICÍPIO DE ARARAQUARA 

- GABINETE DO PREFEITO-

PROJETO DE LEI Nº 2 13; 

Dispõe sobre a abertura de Crédito Adiciona l 

Suplementar e dá outras providências. 

Art. 12. Fica o Poder Executivo autorizado a abrir um Crédito Adiciona l 

Suplementar até o limite de R$ 5.182.800,00 (cinco milhões cento e o itenta e dois mil 

e oitocentos reaisL para atender despesas decorrentes com folhas de pagamentos e 

obrigações patronais, referente ao mês de julho, conforme demonstrativo abaixo: 

02 PODER EXECUTIVO 

02.09 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

02.09.01 EDUCAÇÃO INFANTIL 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

12 Educação 

12.365 Educação Infantil 

12.365.116 Proventos À Inativos - Educação 

12.365.116.2 Atividade 

12.365.116.2.457 Encargos com Inativos e Pensionistas R$ 20.800,00 
CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.01 Aposentado ri as, Reserva Remunerada R$ 20.800,00 
e Reformas 

FONTE DE RECURSOS 01- Tesouro 

02.28 SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO E FINANÇAS 

02.28.07 COORDENADORIA EXECUTIVA DE RECURSOS HUMANOS 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

28 Encargos Especiais 

28.846 Outros Encargos Especiais 

Complementação de Proventos de 

28.846.030 Aposentadorias e Pensões aos Servidores 

Í' -Administração 

28. 'i/46. D30.0 Encargos Especiais 

28.$46. )30.0.003 Encargos com Inativos e Pensionistas R$ 215.000,00 

CAÍ EOORIA ECONÔMICA 

'\r~ ~ . 



3.1.90.03 
FONTE DE RECURSOS 

02.08 
02.08.01 

MUNICÍPIO DE ARARAQUARA 

-GABINETE DO PREFEITO -

Pensões do RPPS e do Militar 

01- Teso l,Jro 

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAÚDE 

FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

10 Saúde 

10.301 Atenção Básica 

10.301.035 Assistência Básica de Saúde 

10.301.035.2 Atividade 

10.301 .035 .2.414 
Programa Sa ude da 

Familia 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas 

Pessoal Civi l 

3.1.90.13 Obrigações Patronais 

FONTE DE RECURSOS 01- Tesouro 

02.09 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

02.09.01 EDUCAÇÃO INFANTIL 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

12 Educação 

12.365 Educação Infantil 

12.365.041 
Manutenção e Desenvolvimento do 

Ensino 

12.365.041.2 Atividade 

-

12.365.041.2.337 
Manutenção das Atividades de Educação 

Infantil 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas -
Pessoal Civi l 

FONTE DE RECURSOS 01- Tesouro 

02.09 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

02.09 .02 EDUCAÇÃO FUNDAMENTAL 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

12 Educação 

12.361 Ensino Fundamental 

12 .~041 
Manutenção e Desenvolvimento do 

Ensino 

12/361. ):>41.2 Atividade 

1 
1
.3J.041.2.350 

Manutenção das Atividades de Ensino 

Fundamental 

~~ } J J 

R$ 215.000,00 

R$ 
809.303,00 

R$ 626.125,00 

R$ 183.178,00 

R$ 738.841,00 

R$ 738.841,00 

R$ 974.040,00 



MUNICÍPIO DE ARARAQUARA 

-GABINETE DO PREFEITO-

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas 

Pessoal Civi l 

3.1.90.13 Obrigações Patronais 

FONTE DE RECURSOS 01- Tesouro 

ARARA OU ARA 

- R$ 829.168,00 

R$ 144.872,00 

02.04 SECRETARIA MUNICIPAL DE NEGÓCIOS JURÍDICOS 

02.04.03 COORDENADORIA EXECUTIVA DE GESTÃO E 

ADMINISTRAÇÃO 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

02 Judiciária 

02.062 Defesa do Interesse Público no Processo 

judiciário 

02.062.017 Planejamento Jurídico Administrativo 

02.062.017.2 Atividade 

02.062.017.2.027 
Execução dos Serviços Administrativos e 

R$ 90.878,00 
Contenciosos de Natureza Juridica 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas - R$ 66.732,00 
Pessoal Civil 

3.1.90.13 Obrigações Patronais R$ 24.146,00 
FONTE DE RECURSOS 01- Tesouro 

02.08 SECRETARIA MUNICIPAL DA SAÚDE 

02.08.01 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

10 Saúde 

10.302 Assistência Hospitalar e Ambulatorial 

10.302.038 
Assistência Hospitalar e Ambulatorial de 

Média e Alta Compl exidade 

10.302.038.2 Atividade 

10.302.038.2.410 
Manutenção das Unidades de Pronto 

R$ 2.149.243,00 
Atendimento (UPAS) 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas - R$ 1.627.551,00 
Pessoal Civil 

3.1.90.13 Obrigações Patronais R$ 521.692,00 
FONTE DE RECURSOS 01- Tesouro 

02.1Q... SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO 

02JÍO. u COORD EXECUTIVA DE PLANEJAMENTO URBANO 

HÓNCI ~NAL PROGRAMÁTICA 
I 

I J/5 Urbanismo 

15.112 Administração Geral 

~J J -



ARARAOUARA 

( 

15.122.056 

15.122.056.2 

15.122.056.2.425 

MUNICÍPIO DE ARARAQUARA 

-GABINETE DO PREFEITO -

Planejamento e Gestão Urbana 

Atividade 

Modernização, Capacitação e Expansão 

do Corpo Operacional 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas 

Pessoal Civil 

3.1.90.13 Obrigações Patrona is 

FONTE DE RECURSOS 01- Tesouro 

02.14 SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA 

R$ 

- R$ 

R$ 

02.14.04 COORDENADORIA EXECUTIVA DE CULTURA 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

13 Cu ltura 

13.392 Difusão Cultural 

13.392.078 
Administração e Desenvolvimento 

Cultural 

13.392.078.2 Atividade 

13.392.078.2.507 Centro de Artes e Ofícios Judith Lauand R$ 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas - R$ 

Pessoal Civil 

FONTE DE RECURSOS 01- Tesouro 

02.14 SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA 

02.14.05 COORDENADORIA EXECUTIVA DE ACERVOS 

HISTÓRICO 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

13 Cultura 

13.391 Patrimônio Histórico, Artístico e 

Arqueológico 

13.391.080 
Preservação do Patrimônio Histórico e 

Cultural 

13 .391.080.2 Atividade 

Mapa Museu de Arqueologia e 

13.391.080.2.514 Paleontologia de Araraquara Maestro R$ 

José Tescari 

CATEGORIA ECONÔMICA 

n-.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas - R$ 

Pessoal Civil 

L.K>NTE DE RECURSOS 01- Tesouro 

02.27 SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO 

u~,/ 
. POPULAR 

94.564,00 

56 .778,00 

37 .786,00 

434,00 

434,00 

E PAT. 

12.146,00 

12.146,00 

E PART. 



02.27.03 

MUNICÍPIO DE ARARAQUARA 

-GABINETE DO PREFEITO -

COORDENADORIA EXECUTIVA 

POPULAR 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

14 Direitos da Cidadania 

14.422 Direitos Individuais, Coletivos e Difusos 

14.422.010 Participação Popular 

14.422.010.2 Atividade 

14.422.010.2.422 Governo Popular nos Bairros 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas 

Pessoa l Civi l 

3.1.90.13 Obrigações Patronais 

FONTE DE RECURSOS 01- Tesouro 

DE PARTICIPAÇÃO 

R$ 49.262,00 

- R$ 40.288,00 

R$ 8.974,00 

02.28 SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO E FINANÇAS 

02.28.07 COORDENADORIA EXECUTIVA DE RECURSOS HUMANOS 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

04 Administração 

04.122 Administração Geral 

04.122.022 
Modernização dos Serviços 

Administrativos 

04.122.022.2 Atividade 

04.122.022.2.006 Manutenção das Ativid ades R$ 16.937,00 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas - R$ 16.937,00 
Pessoa l Civil 

FONTE DE RECURSOS 01- Tesouro 

02.30 SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E DO 

DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO 

02.30.04 COORDENADORIA EXECUTIVA DA AGRICULTURA 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

20 Agricultura 

20.605 Aba stecimento 

20.605.105 Agricultura e Produção 

20.605.105.2 Atividade 

20.605.105.2.006 Manutenção das Atividades R$ 11.352,00 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.13 Vencimentos e Vantagens Fixas - R$ 11.352,00 
Pessoal Civil 

FO)<JTh DE RECURSOS 01- Tesouro 

I I 

~rt . 2º. O crédito autorizado no artigo anterior será coberto com recursos 

o çamentários provenientes de anulações parciais das dotações abaixo especificadas: 

V' I .. -
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02 
02.08 
02.08.01 

MUNICÍPIO DE ARARAQUARA 

-GABINETE DO PREFEITO -

PODER EXECUTIVO 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

10 Saúde 

10.301 Atenção Básica 

10:301.035 Assistência Básica de Saúde 

10.301.035.2 Atividade 

10.301.035. 2.413 
Manutenção e Implementação da Rede 

Básica 

10.301.035.2.461 Agentes Comunitários de Saúde 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1 .90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas 

Pessoal Civil 

3.1.90.13 Obrigações Patronais 

FONTE DE RECURSOS 01- Tesouro 

R$ 2. 787.000,00 

R$ 200.000,00 

- R$ 
2.435.000,00 

R$ 552.000,00 

02.10 SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO 

02.10.04 COORDENADORIA EXECUTIVA DE EDIFICAÇÕES 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

15 Urbanismo 

15.122 Administração Geral 

15.122.057 
Modernização e Ma.nutenção da 

Secretaria de Desenvolvimento Urbano 

15.122.057.2 Atividade 

15.122.057.2.006 Manutenção das Atividades R$ 700.000,00 
CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas - R$ 500.000,00 
Pessoal Civil 

3.1.90.13 Obrigações Patronais R$ 200.000,00 
FONTE DE RECURSOS 01- Tesouro 

02.22 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 

02.22.01 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

08 Assistência Social 

08.244 Assistência Comunitária 

08. 244.085 Proteção Social Especial 

08.244.0~ Atividade 

08.244.,685 . ~.144 Casa Transitória R$ 200.000,00 

CATEGbRid ECONÔMICA 

3.1.90 uj Vencimentos e Vantagens Fixas - R$ 200.000,00 

Pessoal Civi l 

.. ..1 
I 



FONTE DE RECURSOS 

02.26 
02.26.02 

MUNICÍPIO DE ARARAQUARA 

-GABINETE DO PREFEITO -

01- Tesouro 

GABINETE DO PREFEITO 

COORDENADORIA EXECUTIVA 

INSTITUCIONAL 

FUNCIONAl PROGRAMÁTICA 

04 Administração 

04.122 Administração Geral 

DE ARTICULAÇÃO 

04.122.016 
Coordenação de Planejamento, Gestão e 

Relações Internacionais 

04.122.016.2 Atividade 

04.122.016.2.068 Relações Internacionais R$ 35.000,00 

04.122.016.2.520 Captação de Recursos e Convênios R$ 200.000,00 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas - R$ 170.000,00 
Pessoal Civi l 

3.1.90.13 Obrigações Patronais R$ 65 .000,00 

FONTE DE RECURSOS 01- Tesouro 

02.27 SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E 

PARTICIPAÇÃO POPULAR 

02.27.02 COORDENADORIA EXECUTIVA DE DIREITOS HUMANOS 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

14 Direitos da Cidadania 

14.422 Direitos Individuais, Coletivos e Difusos 

14.422.006 Articulação Institucional 

14.422.006.2 Atividade 

14.422.006.2.417 Politica de Direitos Humanos R$ 230.000,00 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas - R$ 180.000,00 

Pessoa l Civil 

3.1.90.13 Obrigações Patronais R$ 50.000,00 

FONTE DE RECURSOS 01- Tesouro 

02.27.05 COORDENADORIA EXECUTIVA DE POLÍTICAS DE PROMOÇÃO 

DE IGUALDADE RACIAL 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

14 Direitos da Cidadania 

14.422 Direitos Individuais, Coletivos e Difusos 

14.422.012 Promoção da Igualdade Racial " 14.422.012.2 Atividade 

14.422.012.2.427 
Manutenção das Atividades - Igualdade 

R$ 1 0.000,00 
Racial 

~""--J 



ARARAQUARA I FL . l O 
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MUNICÍPIO DE ARARAQUARA 

-GABINETE DO PREFEITO - & C.M. ~' 
IPATIVA · 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas - R$ 100.000,00 
Pessoal Civil 

" 

3.1.90.13 Obrigações Patron ais R$ 20.000,00 
FONTE DE RECURSOS 01- Tesouro 

02.28 SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO E FINANÇAS 

02.28.03 COORDENADORIA EXECUTIVA DE CONSOLI DAÇÃO DA 

DÍVIDA ATIVA 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

02 Judiciária 

02.061 Ação Judiciária 

02.061.020 Execuções Fiscais 

02.061.020.2 Atividad e 

02.061.020. 2.006 Manutenção da Ativ idad e R$ 100.000,00 
CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.13 Obrigações Patronais R$ 100.000,00 

FONTE DE RECURSOS 01- Tesouro 

02.28 SECRETARIA M UNICIPAL DE GESTÃO E FINANÇAS 

02.28.05 COORDENADORIA EXECUTIVA DE ADM INISTRAÇÃO 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

04 Administração 

04.122 Administração Ge ral 

04.122.022 
M odernização dos Serviços 

Admini strativos 

04.122 .022.2 Atividad e 

04.122.022.2. 006 M anutenção da Atividade R$ 100.000,00 

04.122.022.2.528 
Post o de Atendimento do Jardim Roberto 

R$ 150.000,00 
Selmi Dei 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3. 1.90.11 Vencim entos e Vantagens Fixa s - R$ 120.000,00 
Pessoal Civil 

3. 1.90.13 Obrigações Patronais R$ 130.000,00 

FONTE DE RECURSOS 01- Tesouro 

02.28.07 COORDENADORIA EXECUTIVA DE RECURSOS HUMANOS 

FU NCIONAL PROGRAMÁTICA 

28 Encargos Especiai s 

28.846 Outros Encargos Especiais r'\ 

28.846.030 
Complem entação de Proventos de 

Apodentado ria s 

28.846.030.0 Enca rgos Especiais I 

\I'-I 



28.846.030.0.003 

MUNICÍPIO DE ARARAQUARA 

-GABINETE DO PREFEITO-

Encargos com Inativos e Pensionistas 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.01 Posentadoria e Reformas 

FONTE DE RECURSOS 01- Tesouro 

02.30 SECRETARIA MUNICIPAL DO 

DESENVOLVIMENTO ECONOMICO 

ARARAQUARA f~s . ll--~-
oJ,PRoc. t26oll.f 

CIDAOE O i C.f<l ~ 
SOLIOÁRIA~ '--·-- ·-·-----' 
PARTICIPATiVA 

R$ 235.800,00 

R$ 235.800,00 

TRABALHO E DO 

02.30.02 COORDENADORIA EXECUTIVA DO TRABALHO DE ECONOMIA 

CRIATIVA E SOLIDÁRIA 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

11 Trabalho 

11.334 Fomento ao Traba lho 

11.334.059 Geração de Emprego e Renda 

11.334.059.2 Atividade 

11.334.059. 2.443 
Manutenção das Atividad es e Apoio 

R$ 65.000,00 
Estrutura l 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas - R$ 50.000,00 
Pessoal Civil 

3.1.90.13 Obrigações Patronais R$ 15.000,00 

FONTE DE RECURSOS 01- Tesouro 

FU NCIONAL PROGRAMÁTICA 

23 Comércio e Serviços 

23.694 Servi ços Financei ros 

23.694.059 Geração de Emprego e Renda 

23.694.059.2 Atividade 

23.694.059.2.441 
Manutenção das Atividades do Banco do 

R$ 60.000,00 
Povo 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90. 11 Vencimentos e Vantagens Fixas - R$ 60 .000,00 
Pessoal Civil 

FONTE DE RECURSOS 01- Tesouro 

Art. 3º. Fica incluído o presente créd ito adicional suplem entar na Lei Municipal 

nº 8.075, de 22 de novembro de 2013 (Plano Plurianua l - PPA), na Lei Municipa l nº 

8.753, de 19 de julho de 2016 (Lei de Diretrizes Orçamentárias - LDO) e na Lei 

Municipa l nº 8.864, de 16 de novembro de 2016 (Lei Orçame tári Anua l - LOA). 

I 



MUNICÍPIO DE ARARAQUARA 

-GABINETE DO PREFEITO -

Art. Sº. Ficam revogadas as disposições em contrário. 

ARARAOUARA 
FL . ~~ i , . oc .Q~ / J.f 
c.r~1 . ~ 

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE AR RA UARA, aos 19 (dezenove} dias do mês de 

julho do ano de 2017 (dois mil e deze set 

I ' 



Valdemar M . Neto M endonça 
mwD MM#d 11.....,.,61 Mi IM!Miiiii!IIIIIIWJI!III!IIIIQIDQIIIM!iiiili! iiiii!Ml i 1E111111!11""""1m::IIIIIIIIDIIItml! '"""" ..... 
De: 

Enviado em: 
Para: 

C c: 

Assunto: 
Anexos: 

Boa tarde! 

Valdemar M. Neto Mendonça 
quinta -feira, 20 de j ulho de 2017 17:26 
Assessoria Chediek; Assessoria Juliana Damus; Édio Lopes; Edison Jose Soares; 
Elias Chediek; Elton Hugo Negrini; Gerson Roza de Freitas; Jeferson Yashuda; 
José Carlos Porsani; Jose Luiz Gilliotti dos Santos; Juliana Damus; Lucas Grecco; 
Magal Verri; Pastor Raimu ndo Bezerra; Paulo Fernando Paes Landim; 
Presidencia; Rafael de Angeli; Roger Tiago de Freitas Mende; Tenente 
Santana; Thai nara Karoline Faria; Toninha do Mel 
Adriana do Carmo Bellotti; Ana Pau la Morato de Miranda; Camila Pazim; 
Daniel Guedes Evangelista; Estag iário Imprensa; Evandro Gianasi Vasconcelos; 
Fra ncisco de Assis; Jéssica Leal Mendonça; Juliane Adne Corradi Pastre; 
Mariana Tiemi Kimu ra Claudio; Renan Antonio Abbade Dentillo; Thiago Moura 
Bego; Wagner Lu iz; Wi lliam Yuzo Miyagi; Daniel L. O. Mattosinho 

Projetos do Executivo protoco lizados nesta data 
OFÍCIOSNJ N° 0223 2017 - Crédito Suplementar- Daae - Folha.doc; 

OFÍCIOSNJ N° 0224 2017 - Crédito Suplementar- Cestas Básicas.doc; 
OFÍCIOSNJ N° 0225 2017 - Crédito Suplementar- Aedes.doc; OFÍCIOSNJ N° 
0226 2017 - Crédito Suplementar- PMAT- Aerocarta.doc; OFÍCIOSNJ N° 0227 

2017 - Crédito Suplementar- Daae - Fo lha.doc 

Seguem anexas as proposituras protocolizadas pelo Executivo nesta data . 

Sem mais para o momento, permaneço à disposição no caso de eventuais dúvidas. 

At enciosamente, 

VALDEMAR MARTINS NETO MENDONÇA 

Diretoria Legislativa 
Telefone fixo (16) 3301-0619 
Telefone móvel (16) 9 9752-8056 
E-mai l: valdema r@camara-arq.sp.gov.br 
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Projeto de Lei n° 213/2017 

Processo n° 260/20·17 

2 ~8 . y . -· .. 

Iniciativa: PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA 

/17 

Assunto: Autoriza o Poder Executivo a abrir um Crédito Adicional Suplementar, até 
o limite de R$ 5. 182.800,00 (cinco milhões, cento e oitenta e dois mil e oitocentos 
reais), para atender despesas decorrentes com folhas de pagamentos e obrigações 
patronais referentes ao mês de julho, e dá outras providências. 

Cabe à Câmara Municipal, com a sanção do Prefeito, leg islar sobre 
autorização para abertura de créditos suplementares (artigo 21, inciso 111, da Lei 
Orgânica do Município). 

A matéria é de iniciativa privativa do Prefeito Municipal (artigo 74, 
inciso IV, da mesma Lei Orgân ica do Município). 

Sua elaboração atendeu as normas regimentais vigentes. 

A Comissão de Tributação, Finanças e Orçamento deverá manifestar­
se sobre o assunto. 

Pela legalidade. 

É o parecer. 

Sala de reuniões das com issões, ~""1-· -~.-JIJl 2011· 
--~r-~~~--------

Thainara Faria 



PARECERN° ~76 /17 

Projeto de Lei n° 213/2017 

Processo n° 260/201 7 

Iniciativa: PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA 

Assunto: Autoriza o Poder Executivo a abrir um Crédito Adicional Suplementar, até 
o limite de R$ 5. 182.800,00 (cinco milhões, cento e oitenta e dois mil e oitocentos 
reais), para atender despesas decorrentes com folhas de pagamentos e obrigações 
patronais referentes ao mês de julho, e dá outras providências. 

Ao apreciar a matéria, a douta Comissão de Justiça , Legislação e 
Redação concluiu pela sua legalidade. 

Os meios indicados para prover aos novos encargos são perfeitamente 
hábeis, face ao disposto na Lei Federal n° 4.320/64 (Normas Gerais de Direito 
Financeiro). 

objetar. 
No que diz respeito à sua competência, esta Comissão nada tem a 

Cabe ao plenário decidir. 

É o parecer. 

Sa la de reuniões das comissões, -------------------

Zé Luiz 

Elias Chedliek 
Presõdente da CTFO 

Roger Mendes 



CÂMARA MUNICIPAL DE ARARAQUARA 
AUTÓGRAFO NÚMERO 169/17 

PROJETO DE LEI NÚMERO 213/17 

Dispõe sobre a abertura de Crédito Adicional 
Suplementar e dá outras providências. 

Art. 1º Fica o Poder Executivo autorizado a abrir um Crédito Adicional 

Suplementar até o limite de R$ 5.182.800,00 (cinco milhões cento e oitenta e dois mil e 

oitocentos reais), para atender despesas decorrentes com fo lhas de pagamentos e 

obrigações patronais, referente ao mês de julho, conforme demonstrativo aba ixo: 

02 PODER EXECUTIVO 

02.09 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

02.09.01 EDUCAÇÃO INFANTIL 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

12 Educação 

12.365 Educação Infantil 

12.365.116 Proventos À Inativos - Educação 

12.365.116.2 Atividade 

12.365.116.2.457 Encargos com Inativos e Pensionistas R$ 20.800,00 
CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.01 Aposentadorias, Reserva Remunerada R$ 20.800,00 
e Reformas 

FONTE DE RECURSOS 01- Tesouro 

02.28 SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO E FINANÇAS 

02.28.07 COORDENADORIA EXECUTIVA DE RECURSOS HUMANOS 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

28 Encargos Especia is 

28.846 Outros Encargos Especiais 

Complementação de Proventos de 

28.846.030 Aposentadorias e Pensões aos Servidores 

- Administração 

28.846.030.0 Encargos Especiais 

28.846.030.0.003 Encargos com Inativos e Pensionistas 

CATEGORIA ECONÔM ICA 

3.1.90.03 Pensões do RPPS e do Militar 

FONTE DE RECURSOS 01- Tesouro 

02.08 SECRETARIA MUNICIPAL DA SAÚDE 

02.08.01 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

R$ 

R$ 

215.000,00 

215 .000,00 

1 
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Saú de 
I - .... . 

10 

10.301 Atenção Básica 

10.301.035 Assistência Básica de Saúde 

10.301.035.2 Atividade 

10.301 .035. 2.414 
Programa Saude da 

R$ 
809.303,00 

Fami lia 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 Vencimentos e Va ntagens Fixas - R$ 626. 125,00 

Pessoal Civil 

3.1.90.13 Obrigações Patronais R$ 183. 178,00 

FONTE DE RECURSOS 01- Tesouro 

02 .09 SECRETARIA MUNICIPAL DE ED UCAÇÃO 

02 .09.01 EDUCAÇÃO INFANTIL 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

12 Educação 

12.365 Educação Infantil 

12.365 .041 
M anutenção e Desenvolvimento do 

Ensino 

12.365.041 .2 Atividade 

12.365 .041. 2.337 
M anutenção das At ividades de Educação 

R$ 738.841,00 
Infanti l 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90. 11 Ve ncimentos e Vantagens Fixas - R$ 738.841,00 

Pessoal Civi l 

FONTE DE RECURSOS 01- Tesouro 

02.09 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

02.09.02 EDUCAÇÃO FUNDAMENTAL 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

12 Educação 

12.361 Ensino Fundament al 

12.361.041 
M anut enção e Desenvolvimento do 

Ensino 

12.361.041.2 Atividade 

12.361.041.2.350 
M anut enção das At ividades de Ensino 

R$ 974.040,00 
Fundamental 

CATEGORIA ECONÔM ICA 

3. 1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas - R$ 829.168,00 

Pessoal Civi l 

3.1.90.13 Obrigações Patronais R$ 144.872,00 

FONTE DE RECURSOS 01- Tesouro 

02.04 SECRETARIA M UNICIPAL DE NEGÓCIOS JU RÍDICOS 

02.04.03 COORDENADORIA EXECUTIVA DE GESTÃO E ADM INISTRAÇÃO 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

02 Judiciária 

A.Q.UARA 2 
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02.062.017 

02.062.017.2 

02.062.017.2.027 

Defesa do Interesse Público no Processo 

jud iciá rio 

Planejamento Jurídico Administrat ivo 

Atividade 

Execução dos Serviços Administrativos e 

Contenciosos de Natureza Jurídica 

CATEGORIA ECONÔM ICA 

R$ 

3.1.90.11 Ve ncimentos e Vantagens Fixas - R$ 

Pessoal Civi l 

3.1.90.13 Obrigações Patronais 

FONTE DE RECURSOS 01- Tesouro 

02.08 SECRETARIA MUNICIPAL PA SAÚDE 

02.08.01 FUNDO MUN ICIPAL DE SAÚDE 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

10 

10.302 

10.302.038 

10.302.038.2 

Saú de 

Assistência Hospita lar e Ambulatorial 

Assistência Hospita lar e Ambulatorial de 

M édia e Alta Complexidade 

Atividade 

R$ 

90.878,00 

66.732,00 

24.146,00 

10.302.038.2.410 
M anutenção das Unidades de Pronto 

Atendimento (UPAS) 
R$ 2. 149.243,00 

CATEGORIA ECONÔM ICA 

3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas - R$ 1.627.551,00 

Pessoal Civi l 

3.1.90.13 Obrigações Patronais R$ 521.692,00 

FONTE DE RECURSOS 01- Tesouro 

02.10 SECRETARIA M UNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO 

02.10.01 COORD EXECUTIVA DE PLANEJAMENTO URBANO 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

15 Urbanismo 

15.122 Administração Gera l 

15.122.056 

15.122.056.2 

15.122.056.2.425 

Planejamento e Gest ão Urbana 

Atividade 

Moderni zação, Capacitação e Expansão 

do Corpo Operacional 

CATEGORIA ECONÔM ICA 

R$ 

3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas - R$ 

Pessoal Civi l 

3.1.90.13 Obrigações Patronais R$ 

FONTE DE RECURSOS 01- Tesouro 

02 .14 SECRETARIA MUN ICIPAL DE CULTURA 

02.14.04 COORDENADORIJI, EXECUTIVA DE CULTURA 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

13 Cultura 

94.564,00 

56.778,00 

37.786,00 

CAMARA ~1Al DE ARARAQUARA 
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13.392.078 
Administração e Desenvolvimento 

Cu ltural 

13.392.078. 2 Atividade 

13.392 .078.2.507 Centro de Artes e Ofícios Judith Lauand R$ 434,00 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas - R$ 434,00 

Pessoal Civi l 

FONTE DE RECURSOS 01- Tesouro 

02.14 SECRETARIA MUNICIPAL DE CU LTURA 

02.14.05 COORDENADORIA EXECUTIVA DE ACERVOS E PAT. 

HISTÓRICO 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

13 Cultura 

13.391 Patrimônio Histórico, Artístico e 

Arqueológico 

13.391.080 
Preservação do Patrimônio Histórico e 

Cultural 

13.391.080. 2 Atividade 

Mapa Museu de Arqueologia e 

13.391.080.2.514 Pa leonto logia de Araraquara Maestro R$ 12.146,00 
José Tesca ri 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 Ve ncimentos e Vantagens Fixas - R$ 12.146,00 

Pessoal Civi l 

FONTE DE RECURSOS 01- Tesouro 

02 .27 SECRETARIA MUN ICIPAL DE PLANEJAMENTO E PART. 

POPULAR 

02.27.03 COORDENADORIA EXECUTIVA DE PARTICIPAÇÃO POPULAR 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

14 Direitos da Cidadan ia 

14.422 Direitos Individuais, Coletivos e Difu sos 

14.422.010 Participação Popular 

14.422.010.2 Atividade 

14.422.010.2.422 Governo Popular nos Bairros R$ 49 .262,00 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 Ve ncimentos e Vantagens Fixas - R$ 40.288,00 

Pessoal Civi l 

3.1.90.13 Obrigações Patronais R$ 8.974,00 

FONTE DE RECURSOS 01- Tesouro 

02.28 SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO E FINANÇAS 

02.28.07 COORDENADORIA EXECUTIVA DE RECURSOS HUMANOS 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

04 Administração 

04.122 Admin istração Geral 

4 
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04.122.022 
Modernização dos Serviços 

Admini strativos 

04.122.022.2 Atividade 

04.122.022.2.006 Manutenção das At ividades R$ 16.937,00 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 Ve ncimentos e Vantagens Fixas - R$ 16.937,00 

Pessoal Civi l 

FONTE DE RECURSOS 01- Tesouro 

02 .30 SECRETARIA MUN ICIPAL DO TRABALHO E DO 

DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO 

02.30.04 COORDENADORIA EXECUTIVA DA AGRICULTURA 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

20 Agricultura 

20.605 Abastecimento 

20.605.105 Agricultura e Produção 

20.605.105.2 Atividade 

20.605 .105.2.006 Manutenção das At ividades R$ 11.352,00 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.13 Vencimentos e Va ntagens Fixas - R$ 11.352,00 

Pessoa l Civi l 

FONTE DE RECURSOS 01- Tesouro 

Art. 2º O crédito autor izado no artigo anterior será coberto com recursos 

orçamentários provenientes de anulações parciais das dotações abaixo especificadas: 

02 PODER EXECUTIVO 

02.08 SECRETARIA M UNICIPAL DE SAÚDE 

02.08.01 FUNDO MUN ICIPAL DE SAÚDE 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

10 Saú de 

10.301 Atenção Básica 

10.301.035 Assistência Básica de Saúde 

10.301.035.2 At ividade 

10.301.035.2.413 
Manutenção e Implementação da Rede 

R$ 2.787.000,00 
Básica 

10.301.035.2.461 Agentes Comun it<~rio s de Saúde R$ 200.000,00 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas - R$ 

Pessoal Civi l 
2.435.000,00 

3.1.90.13 Obrigações Patronais R$ 552.000,00 

FONTE DE RECURSOS 01- Tesouro 

02.10 SECRETARIA M UNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBAI\IO 

02.10.04 COORDENADORIA EXECUTIVA DE EDIFICAÇÕES 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

15 Urbanismo 

15.122 Admin istração Geral /1 

CA MAR A MU N :~IP~ 
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15.122.057 
Modernização e Manutenção da 

Secretaria de Desenvolvimento Urbano 

15.122.057.2 Atividade 

15.122.057.2.006 M anutenção das Atividades R$ 700.000,00 

CATEGORIA ECONÔM ICA 

3.1.90.11 Ve ncimentos e Vantagens Fixas - R$ 500.000,00 

Pessoal Civi l 

3.1.90 .13 Obrigações Patronai s R$ 200.000,00 

FONTE DE RECURSOS 01- Tesouro 

02.22 FUNDO MUN ICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 

02.22 .01 FUNDO MUN ICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

08 Assistência Socia l 

08.244 Assistência Comunitária 

08.244.085 Proteção Social Especia l 

08.244.085.2 Atividade 

08.244.085 .2.144 Casa Transitória R$ 200.000,00 

CATEGORIA ECONÔM ICA 

3.1.90.11 Vencimentos e Va ntagens Fixas - R$ 200.000,00 

Pessoa l Civi l 

FONTE DE RECURSOS 01- Tesou ro 

02.26 GABINETE DO PREF EITO 

02.26.02 COORDENADORIA EXECUTIVA DE ARTICULAÇÃO 

INSTITUCIONAL 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

04 Administração 

04.122 Administração Geral 

04.122.016 
Coord enação de Planejamento, Gestão e 

Relações Internacionais 

04.122.016.2 Atividade 

04.122.016.2.068 Relações Internacionais R$ 35.000,00 

04.122.016.2.520 Captação de Recursos e Convênios R$ 200.000,00 

CATEGORIA ECONÔM ICA 

3. 1.90.11 Vencimentos e Va ntagens Fixas - R$ 170.000,00 

Pessoal Civi l 

3.1.90.13 Obrigações Patronais R$ 65.000,00 

FONTE DE RECURSOS 01- Tesouro 

02 .27 SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E PARTICIPAÇÃO 

POPULAR 

02.27.02 COORDENADOR IJl, EXECUTIVA DE DIREITOS HUMANOS 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

14 Direitos da Cidadan ia 

14.422 Direitos Ind ividuais, Coletivos e Difu sos 

14.422.006 Articu lação Instituciona l 

6 



14.422.006.2 Atividade L 

14.422.006.2.417 Política de Direitos Humanos R$ 230.000,00 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 Ve ncimentos e Vantagens Fixas - R$ 180.000,00 

Pessoal Civil 

3. 1.90.13 Obrigações Pat ronais R$ 50.000,00 

FONTE DE RECURSOS 01- Tesouro 

02.27.05 COORDENADORI.Ll, EXECUTIVA DE POLÍTICAS DE PROMOÇÃO 

DE IG UALDADE RACIAL 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

14 Direitos da Cidadania 

14.422 Direitos Individuais, Coletivos e Difusos 

14.422.012 Promoção da Igua ldade Racia l 

14.422.012.2 Atividade 

14.422.012.2.427 
M anutenção das At ividades - Igualdade 

R$ 120.000,00 
Racia l 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas - R$ 100.000,00 
Pessoal Civi l 

3.1.90.13 Obrigações Pat ron ais R$ 20.000,00 

FONTE DE RECURSOS 01- Tesouro 

02 .28 SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO E FINANÇAS 

02 .28.03 COORDENADORI.Ll, EXECUTIVA DE CONSOLIDAÇÃO DA DÍVIDA 

ATIVA 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

02 Judiciária 

02.061 Ação Judiciária 

02.061.020 Execuções Fiscais 

02.061.020.2 Atividade 

02.061.020.2.006 M anutenção da Atividade R$ 100.000,00 

CATEGORIA ECONÔM ICA 

3.1.90.13 Obrigações Patronais R$ 100.000,00 

FONTE DE RECURSOS 01- Tesouro 

02.28 SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO E FINANÇAS 

02.28.05 COORDENADORIA EXECUTIVA DE ADMINISTRAÇÃO 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

04 Ad m inistração 

04.122 Admi nistração Geral 

04.122.022 
Modernização dos Serv iços 

Ad ministrativos 

04.122.022.2 Atividade 

04.122.022.2.006 M anutenção da Atividade R$ 100.000,00 

04.122 .022. 2.528 
Posto de At endimento do Jardim Roberto 

R$ 150.000,00 
Selmi Dei 

C~AAR-AiWJ!;RA 7 
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CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens 

Pessoal Civi l 

3.1.90.13 Obrigações Patronais 

FONTE DE RECURSOS 01- Tesouro 

Fixas - R$ 

R$ 

..... 

IFL2. 02~ I 
· 'J':"lc" tlho!i'f i 
I ... '"'· \ 

r. '1 . Ll::? 
J ~ ! 

120.000,00 

130.000,00 

02.28 .07 COORDENADORI.LI, EXECUTIVA DE RECURSOS HUMANOS 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

28 Encargos Especia is 

28.846 Outros Encargos Especia is 

28.846 .030 
Complementação de Proventos de 

Apodentadorias 

28.846.030.0 Encargos Especia is 

28 .846.030.0.003 Encargos com Inativos e Pensionistas R$ 235.800,00 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.01 Posentadoria e Reformas R$ 235.800,00 

FONTE DE RECURSOS 01- Tesouro 

02.30 SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E DO 

DESE NVOLVIMENTO ECONOMICO 

02 .30.02 COORDENADORIA EXECUTIVA DO TRABALHO DE ECONOMIA 

CRIATIVA E SOLI DÁRIA 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

11 Trabalho 

11.334 Fomento ao Trabalho 

11.334.059 Geração de Emprego e Renda 

11.334.059.2 Atividade 

11.334.059.2.443 
Manutenção das Atividades e Apoio 

R$ 65.000,00 
Estrutural 

CATEGORIA ECONÔM ICA 

3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas - R$ 50.000,00 

Pessoal Civi l 

3. 1.90.13 Obrigações Patronais R$ 15.000,00 

FONTE DE RECURSOS 01- Tesouro 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

23 Comércio e Serviços 

23 .694 Serviços Financeiros 

23 .694.059 Geração de Emprego e Renda 

23.694.059.2 Atividade 

23.694.059 .2.441 
M anutenção das At ividades do Banco do 

R$ 60.000,00 
Povo 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90. 11 Ve ncimentos e Vantagens Fixas - R$ 60.000,00 

Pessoal Civi l 

FO NTE DE I~ECURSOS 01- Tesouro 

8 



Art. 3Q Fica inclu ído o presente crédito adicional suplementa na- te·i­
Municipal nQ 8.075, de 22 de novembro de 2013 (Plano Plurianual - PPA), na Lei Municipa l 
nQ 8.753, de 19 de julho de 2016 (Lei de Diretrizes Orçamentárias - LDO) e na Lei Municipal 
nQ 8.864, de 16 de novembro de 2016 (Le i Orçamentá ria Anual- LOA) . 

Art. 4Q Esta Lei ent rará em vigor na data de sua publicação. 

Art. 5Q Ficam revogadas as disposições em contrário. 

ARA, aos 26 (vinte e seis) dias do mês de 
julho do ano de 2017 (dois mil e dezesse e). 

I 
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Palacete Vereador Carlos Alberto Manço 

Gabinete da Presidência 
Rua São Bento, no 887 - Centro 

CEP 14801-300 - ARARAQUARA /SP 
Telefone PABX (16) 3301-0600 - FAX (16) 3301-0647 

Ofício n° 074117-DL 

A Sua Excelência o Senhor 
Edson Antonio Edinho da Silva 
Prefeito do Município de Araraquara 

Assunto : Encaminhamento de autógrafos 

Excelentíssimo Senhor Prefeito, 

Araraquara, 26 de julho de 2017 

Em obediência ao artigo 81 da Lei Orgânica do Município, encaminho, anexos, 
os autógrafos aos projetos de lei aprovados na sessão ordinária realizada no dia 25 de julho de 
2017 a seguir relacionados: 

Autógrafo 

169117 

170/17 

171117 

172/17 

173117 

Projeto 
Autoria Ementa 

de Lei 

213/17 
Prefeitura do Município de Dispõe sobre a abertura de Crédito Adicional 

Araraquara Suplementar e dá outras providências. 

Dispõe sobre a abertura de Crédito Adicional 

209117 
Prefeitura do Município de Suplementar no DAAE - Departamento 

Araraquara Autônomo ·de Água e Esgoto e dá outras 
providências. 

210117 
Prefeitura do Município de Dispõe sobre a abertura de Crédito Adicional 

Araraquara Suplementar, e dá outras providências. 

211/17 
Prefeitura do Município de Dispõe sobre a abertura de Crédito Adicional 

Afaraquara Suplementar, e dá outras providências. 

212117 
Prefeitura do Município de Dispõe sobre a abertura de Crédito Adicional 

Araraquara 
~~ 

Suplementar, e dá outras providências. 
I 
I 

AtenciOsamente, 
.. ··· ·····/ 

I 

' I 
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JÉFERS.Ot·F'f-.ASBU6l FARMACÊUTICO -----· .· ; --------- =::::::.._ , Presidente 
-·-·-----~/- ~ \ 
~~----------j 
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OFÍCIO Nº 1340/2017 

Ao 

MUNICÍPIO DE ARARAQUARA 
- Gabinete do Prefeito -

Excelentíssimo Senhor 
FARMACÊUTICO JÉFERSON YASHUDA 

Presidente da Câmara Municipal 
Rua São Bento, 887 

14801-300- ARARAQUARA/SP 

REFERÊNCIA: 

Autógrafo nº 169/17 

Projeto de Lei nº 213/17 

Excelentíssimo Senhor: 

Em 31 de julho de 2017. 

Pelo presente, com os nossos cordiais 
cumprimentos, tomamos a liberdade de passa r às mãos de Vossa Excelência, 
para os devidos fins, a inclusa Lei Municipal nº 9.034, de 26 de julho de 2017, 

que dispõe sobre a abertura de Crédito Adicional Suplementar. 

Na oportunidade, apresentamos a Vossa 
Excelência os protestos ge nosso elevado apre q e distinta consideração. 

Atenciosamente, 
I • 

("RB") 
Processo n°'ºffi I 

'• 

Valdemar Martins Neto Mendonça 
Diretor Legislativo 



MUNICÍPIO DE ARARAQUARA 

LEI Nº 9.034 
De 26 de julho de 2017 

Autógrafo nº 169/17 - Projeto de Lei nº 213/17 

Iniciativa: Prefeitura Municipal de Araraquara 

Dispõe sobre a abertura de Crédito Adicional 

Suplementar e dá outras providências. 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA, Estado de 
São Paulo, no exercício de suas atribuições legais, e de acordo com o que aprovou a 
Câmara Municipal, em sessão extraordinária de 25 (vinte e cinco) de julho de 2017, 
promulga a seguinte lei : 

Art. 1º. Fica o Poder Executivo autorizado a abrir um 
Crédito Adicional Suplementar até o limite de R$ 5.182.800,00 (cinco milhões cento e 
oitenta e dois mil e oitocentos reais), para atender despesas decorrentes com folhas 
de pagamentos e obrigações patronais, referente ao mês de julho, conforme 
demonstrativo abaixo : 

02 PODER EXECUTIVO 

02.09 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

02.09.01 EDUCAÇÃO INFANTIL 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

12 Educação 
12.365 Educação Infanti l 

12.365.116 Proventos À Inativos - Educação 
12.365.116.2 Atividade 
12.365.116.2.457 Encargos com Inativos e Pensionistas R$ 20.800,00 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.01 Aposentadorias, Reserva Remunerada R$ 20.800,00 
e Reformas 

FONTE DE RECURSOS 01- Tesouro 

02.28 SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO E FINANÇAS 

02.28.07 COORDENADORIA EXECUTIVA DE RECURSOS HUMANOS 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

28 Encargos Especiais 

28.846 Outros Encargos Especiais 
Complementação de Proventos de 

28.846.030 Aposentadorias e Pensões aos Servidores 

í' -Administração 

28.846.o3o.o I Encargos Especiais 
28.846.030.0.( l03 t Encargos com Inativos e Pensionist as /, /R}- / 215.000,00 
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CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.03 Pensões do RPPS e do Militar R$ 215.000,00 

FONTE DE RECURSOS 01- Tesouro 

02.08 SECRETARIA MUNICIPAL DA SAÚDE 

02.08.01 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

10 Saúde 

10.301 Atenção Básica 
10.301.035 Assist ência Básica de Saúde 
10.301.035.2 Atividade 

10.301.035.2.414 
Programa Sa úde da 

R$ 
809.303,00 

Família 
CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas - R$ 626.125,00 
Pessoal Civil 

3.1.90.13 Obrigações Patronais R$ 183.178,00 
FONTE DE RECURSOS 01- Tesouro 

02.09 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

02.09.01 EDUCAÇÃO INFANTIL 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

12 Educação 
12.365 Educação Infantil 

12.365.041 
Manutenção e Desenvolvimento do 
Ensino 

12.365.041.2 Atividade 

12.365.041.2.337 
Manutenção das Atividades de Educação 

R$ 738.841,00 
Infanti l 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas - R$ 738.841,00 
Pessoal Civil 

FONTE DE RECURSOS 01- Tesouro 

02.09 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

02.09.02 EDUCAÇÃO FUNDAMENTAL 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

12 Educação 

12.361 Ensino Fundamental 

12.361.041 
Manutenção e Desenvolvimento do 
Ensino 

12.3 61.041~ Atividade 
f Manutenção das Atividades de Ensin/7 

12.361.04 .2. ~50 
Fundamental 

R$ 974.040,00 

CATEGOR A HCONÔMICA JJ // 

~\ 2 
'-\ 



MUNICÍPIO DE ARARAQUARA 

3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas - R$ 829.168,00 
Pessoal Civil 

3.1.90.13 Obrigações Patronais R$ 144.872,00 

FONTE DE RECURSOS 01- Tesouro 

02.04 SECRETARIA MUNICIPAL DE NEGÓCIOS JURÍDICOS 

02.04.03 COORDENADORIA EXECUTIVA DE GESTÃO E 

ADMINISTRAÇÃO 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

02 Judiciária 

02.062 Defesa do Interesse Público no Processo 
judiciário 

02.062.017 Planejamento Jurídico Administrativo 
02.062.017.2 Atividade 

02.062.017.2.027 
Execução dos Serviços Administrativos e 

R$ 90.878,00 
Contenciosos de Natureza Juridica 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas - R$ 66.732,00 
Pessoal Civi l 

3.1.90.13 Obrigações Patronais R$ 24.146,00 
FONTE DE RECURSOS 01- Tesouro 

02.08 SECRETARIA MUNICIPAL DA SAÚDE 

02.08.01 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

10 Saúde 

10.302 Assistência Hospitalar e Ambulatorial 

10.302.038 
Assistência Hospitalar e Ambulatorial de 
Média e Alta Complexidade 

10.302.038.2 Atividade 

10.302.038.2.410 
Manutenção das Unidades de Pronto 

R$ 2.149.243,00 
Atendimento (UPAS) 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3. 1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas - R$ 1.627.551,00 
Pessoal Civi l 

3.1.90.13 Obrigações Patronais R$ 521.692,00 

FONTE DE RECURSOS 01- Tesouro 

02.10 SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO 

02.10.01 COORD EXECUTIVA DE PLANEJAMENTO URBANO 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

15 Urbanismo 

15.122 Administração Geral 

15.122.056 r\ Planejamento e Gestão Urbana 

15.122.056/2 I Atividade 

15.122.05E .2.;)-5 
Modernização, Capacitação e Expany 
do Corpo Operaciona l Ã ;;' 

R$ 94.546,00 

W"v. r 3 
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MUNICÍPIO DE ARARAQUARA 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas - R$ 56.778,00 
Pessoal Civi l 

3.1.90.13 Obrigações Patronais R$ 37.786,00 

FONTE DE RECURSOS 01- Tesouro 

02.14 SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA 

02.14.04 COORDENADORIA EXECUTIVA DE CULTURA 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

13 Cultura 
13.392 Difusão Cultural 

13.392.078 
Administração e Desenvolvimento 
Cultural 

13.392.078.2 Atividade 

13.392.078.2.507 Centro de Artes e Ofícios Judith Lauand R$ 434,00 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas - R$ 434,00 
Pessoal Civi l 

FONTE DE RECURSOS 01- Tesouro 

02.14 SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA 

02.14.05 COORDENADORIA EXECUTIVA DE ACERVOS E PAT. 

HISTÓRICO 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

13 Cultura 

13.391 Patrimônio Histórico, Artístico e 
Arqueológico 

13.391.080 
Preservação do Patrimônio Histórico e 
Cu ltural 

13.391.080.2 Atividade 
Mapa Museu de Arqueologia e 

13.391.080.2.514 Paleontologia de Araraquara Maestro R$ 12.146,00 
José Tesca ri 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas - R$ 12.146,00 
Pessoal Civil 

FONTE DE RECURSOS 01- Tesouro 

02.27 SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E PART. 

POPULAR 

02.27.03 COORDENADORIA EXECUTIVA DE PARTICIPAÇÃO 

POPULAR 

FUNCIONAL..PROGRAMÁTICA 

14 f ' 
Direitos da Cidadania 

14.422 I Direitos Individuais, Coletivos e Difusos / V/) 
14.422.0 o I Participação Popular ~ //v 
14.422.0 oi Atividade /JY 

1 4 
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MUNICÍPIO DE ARARAQUARA 

14.422.010.2.422 Governo Popular nos Bairros R$ 49.262,00 
CATEGORIA ECONÔMICA 
3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas - R$ 40.288,00 

Pessoal Civil 

3.1.90.13 Obrigações Patronais R$ 8.974,00 
FONTE DE RECURSOS 01- Tesouro 

02.28 SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO E FINANÇAS 
02.28.07 COORDENADORIA EXECUTIVA DE RECURSOS HUMANOS 
FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 
04 Administração 

04.122 Administração Geral 

04.122.022 
Modernização dos Serviços 
Administrativos 

04.122.022.2 Atividade 

04.122.022.2.006 Manutenção das Atividades R$ 16.937,00 
CATEGORIA ECONÔMICA 
3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas - R$ 16.937,00 

Pessoal Civi l 

FONTE DE RECURSOS 01- Tesouro 

02.30 SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E DO 
DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO 

02.30.04 COORDENADORIA EXECUTIVA DA AGRICULTURA 
FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 
20 Agricultura 

20.605 Abastecimento 

20.605.105 Agricultura e Produção 

20.605.105.2 Atividade 

20.605.105.2.006 Manutenção das Atividades R$ 11.352,00 
CATEGORIA ECONÔMICA 
3.1.90.13 Vencimentos e Vantagens Fixas - R$ 11.352,00 

Pessoal Civil 

FONTE DE RECURSOS 01- Tesou ro 

Art. 22. O crédito autorizado no artigo anterior será 

coberto com recursos orçamentários provenientes de anu lações parciais das dotações 

abaixo especificadas: 

02 PODER EXECUTIVO 
02.08 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

02.08.01 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 
FUNCIQNAL PROGRAMÁTICA 

10 / l Saúde 

10/301 Atenção Básica 

1Q.301/035 Assistência Básica de Saúde // 
1d.30i.035.2 Atividade ~/// 

'P 
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MUNICÍPIO DE ARARAQUARA 

10.301.035.2.413 
Manutenção e Implementação da Rede 

R$ 2.787.000,00 
Básica 

10.301.035.2.461 Agentes Comunitários de Saúde R$ 200.000,00 
CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas - R$ 
Pessoa l Civil 

2.435.000,00 

3.1.90.13 Obrigações Patronais R$ 552.000,00 
FONTE DE RECURSOS 01- Tesouro 

02.10 SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO 

02.10.04 COORDENADORIA EXECUTIVA DE EDIFICAÇÕES 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

15 Urbanismo 

15.122 Administração Geral 

15.122.057 
Modernização e Manutenção da 

Secretaria de Desenvolvimento Urbano 

15.122.057.2 Atividade 

15.122.057.2.006 Manutenção das Atividades R$ 700.000,00 
CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas - R$ 500.000,00 
Pessoa l Civil 

3.1.90.13 Obrigações Patronais R$ 200.000,00 
FONTE DE RECURSOS 01- Tesouro 

02.22 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 

02.22.01 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

08 Assistência Socia l 

08.244 Assistência Comunitária 

08.244.085 Proteção Socia l Especial 

08.244.085.2 Atividade 

08.244.085.2.144 Casa Transitória R$ 200.000,00 
CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas - R$ 200.000,00 
Pessoal Civi l 

FONTE DE RECURSOS 01- Tesouro 

02.26 GABINETE DO PREFEITO 

02.26.02 COORDENADORIA EXECUTIVA DE ARTICULAÇÃO 

INSTITUCIONAL 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

04 ~ Administração 

04. 1{22 ' Administração Geral 

04.1 22.( 16 
Coordenação de Planejamento, Gestão e /} Relações Internacionais 

o4.i24t 16.2 Atividade J~ 

lvv\ f 6 
... ~ 



MUNICÍPIO DE ARARAQUARA 

04.122.016.2.068 Relações Internacionais R$ 35.000,00 
04.122.016.2.520 Captação de Recursos e Convênios R$ 200.000,00 
CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas - R$ 170.000,00 
Pessoal Civil 

3.1.90.13 Obrigações Patronais R$ 65 .000,00 
FONTE DE RECURSOS 01- Tesouro 

02.27 SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E 

PARTICIPAÇÃO POPULAR 

02.27.02 COORDENADORIA EXECUTIVA DE DIREITOS HUMANOS 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

14 Direitos da Cidadania 

14.422 Direitos Individuais, Coletivos e Difusos 

14.422.006 Articulação Institucional 

14.422.006.2 Atividade 

14.422.006.2.417 Politica de Direitos Humanos R$ 230.000,00 
CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas - R$ 180.000,00 
Pessoal Civil 

3.1.90.13 Obrigações Patronais R$ 50.000,00 
FONTE DE RECURSOS 01- Tesouro 

02.27.05 COORDENADORIA EXECUTIVA DE POLÍTICAS DE PROMOÇÃO 

DE IGUALDADE RACIAL 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

14 Direitos da Cidadania 

14.422 Direitos Individuais, Coletivos e Difusos 

14.422.012 Promoção da Igualdade Racial 

14.422.012.2 Atividade 

14.422.012.2.427 
Manutenção das Atividades - Igualdade 

R$ 120.000,00 
Racia l 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas - R$ 100.000,00 
Pessoal Civil 

3.1.90.13 Obrigações Patronais R$ 20.000,00 
FONTE DE RECURSOS 01- Tesouro 

02.28 SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO E FINANÇAS 

02.28.03 COORDENADORIA EXECUTIVA DE CONSOLIDAÇÃO DA 

DÍVIDA ATIVA 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

02 ( \ Judiciária 

02 .0~1 Ação Judiciária /7 
02.0$1.02}:> Execuções Fiscais V/ 
02.061.oto.2 Atividade /JP 

~h f 7 
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MUNICÍPIO DE ARARAQUARA 
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02.061.020.2.006 Manutenção da Atividade R$ 100.000,00 
CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.13 Obrigações Patronais R$ 100.000,00 

FONTE DE RECURSOS 01- Tesouro 

02.28 SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO E FINANÇAS 

02.28.05 COORDENADORIA EXECUTIVA DE ADMINISTRAÇÃO 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

04 Administração 
04.122 Administração Geral 

04.122.022 
Modernização dos Serviços 
Administrativos 

04.122.022.2 Atividade 

04.122.022.2.006 Manutenção da Atividade R$ 100.000,00 

04.122.022.2.528 
Posto de Atendimento do Jardim Roberto 

R$ 150.000,00 
Selmi Dei 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas - R$ 120.000,00 
Pessoa l Civil 

3.1.90.13 Obrigações Patronais R$ 130.000,00 

FONTE DE RECURSOS 01- Tesouro 

02.28.07 COORDENADORIA EXECUTIVA DE RECURSOS HUMANOS 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

28 Encargos Especiais 

28.846 Outros Encargos Especiais 

28.846.030 
Complementação de Proventos de 
Aposentadorias 

28.846.030.0 Encargos Especiais 

28.846.030.0.003 Encargos com Inativos e Pensionistas R$ 235.800,00 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.01 Aposentadoria e Reformas R$ 235.800,00 

FONTE DE RECURSOS 01- Tesouro 

02.30 SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E DO 

DESENVOLVIMENTO ECONOMICO 

02.30.02 COORDENADORIA EXECUTIVA DO TRABALHO DE ECONOMIA 

CRIATIVA E SOLIDÁRIA 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

11 Trabalho 

11.334 Fomento ao Trabalho 

11.33;!.0~~ Geração de Emprego e Renda 

11.3~4.05 ~-2 Atividade 

Manutenção das Atividades e Apoio .~ 7 
11.3 34.07!.2.443 

Estrutural !IJ '/ 
R$ 65.000,00 

CAT GOOIA ECONÔMICA /// 
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MUNICÍPIO DE ARARAQUARA 

3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas - R$ 50.000,00 
Pessoal Civil 

3.1.90.13 Obrigações Patronais R$ 15.000,00 
FONTE DE RECURSOS 01- Tesouro 
FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

23 Comércio e Serviços 

23.694 Serviços Financeiros 
23.694.059 Geração de Emprego e Renda 
23.694.059.2 Atividade 

23.694.059.2.441 
Manutenção das Atividades do Banco do 

R$ 60.000,00 
Povo 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas - R$ 60.000,00 
Pessoal Civi l 

FONTE DE RECURSOS 01- Tesouro 

Art. 3º. Fica incluído o presente crédito adicional 
suplementar na Lei Municipal nº 8.075, de 22 de novembro de 2013 (Plano Plurianual 
- PPA), na Lei Municipa l nº 8.753, de 19 de julho de 2016 (Lei de Diretrizes 
Orçamentárias - LDO) e na Lei Municipal nº 8.864, de 16 de novembro de 2016 (Lei 
Orçamentária Anual - LOA). 

Art. 4º. Esta Lei entrará em vigor na data de sua 
publicação. 

Art. Sº. Ficam revogadas as disposições em contrário. 

Publicada na Secretaria Municipal de Gestão e Finanç s, na 

S 
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Arquivada em livro próprio 01/2017 "RB"}. · 

.Publicada no Jornai"A Cidade", de Sábado, 29/julho/17 - Ano 112 - Nº 180. 
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