PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA

LEl N2 7.917
De 08 de abril de 2013
Autdgrafo n2 063/13 — Projeto de Lei n? 063/13
Autoria: Prefeitura Municipal de Araraquara

DispSe sobre alteragdes na Estrutura
Administrativa e no Plano de Carreira,
Cargos e Vencimentos da Prefeitura do
Municipio de Araraquara e da outras

providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA,
Estado de S3o Paulo, no exercicio de suas atribuicSes legais, e de acordo com o
que aprovou a Cdmara Municipal, em sessdo ordindria de 02 de abril de 2013,

promulga a seguinte lei:

Art. 12 O Artigo 34, da Lei n® 6.250, de 19 de abril
de 2005, que define a estrutura hierdrquica e organizacional da Secretaria

Municipal da Satde, passa a ter a seguinte redagdo:

“Art. 34. A Secretaria Municipal da Saulde

apresenta a seguinte estrutura hierdrquica e organizacional:

| — Gabinete do Secretario
I.1. Geréncia de Avaliagdo e Monitoramento dos indicadores da Saude
1 - Coordenadoria Executiva de Assuntos Administrativos
1.1 - Geréncia de Execuc¢do Orgamentaria
1.2 - Geréncia de Gestdo Financeira
1.3 - Geréncia de Compras e Licitagdes /1
1.4 - Geréncia de Investimentos, Convénios e Contratos /|
1.5 - Geréncia de Controle de Almoxarifado e Suprimentos (
1.6 - Geréncia Administrativa e
1.7 - Geréncia de Educagdo Permanente M’/
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1.8 - Geréncia de Pesquisa, Planejamento e Gerenciamento de
Informacgbes
1.9 - Geréncia de Informatica da Saude
1.10 - Geréncia de Apoio a Gestao
2 — Coordenadoria Executiva de Vigilancia em Sadde
2.1 - Geréncia de Vigilancia Sanitaria
2.2 - Geréncia de Vigilancia Epidemiologica
2.3 - Geréncia de DST/AIDS
2.4 - Geréncia de Vigildncia Ambiental em Salde
2.5 - Geréncia do Centro de Referéncia de Satde do Trabathador
3 — Coordenadoria Executiva de Avaliacdo e Controle
3.1 - Geréncia de Auditoria Ambulatorial
3.2 - Geréncia de Auditoria Hospitalar
3.3 - Geréncia de Agendamento
4 - Coordenadoria Executiva de Atengdo Basica
4.1 - Geréncia das Unidades Basicas de Saude
4.2 - Geréncia de Assisténcia Farmacéutica
4.3 - Geréncia do Programa de Saude da Familia
5 — Coordenadoria Executiva de Assisténcia Especializada
5.1 - Geréncia de Reabilitagdo
5.2 - Geréncia de Satde Mental
5.3 - Geréncia de Ambulatérios de Especialidades e Unidades de
Diagnostico
6 — Coordenadoria Executiva de Urgéncia e Emergéncia
6.1 — Geréncia do SAMU Regional
6.2 — Geréncia do SAMU Araraquara
6.3 — Geréncia de Ensino em Urgéncia
6.4 — Geréncia de Emergéncia
6.5 — Geréncia Médica da Unidade de Pronto Atendimento
6.6 — Geréncia Técnica da Unidade de Pronto Atendimento
6.7 — Geréncia Médica da Unidade de Pronto Atendimento |l
6.8 — Geréncia Técnica da Unidade de Pronto Atendimento li
6.9 — Geréncia de Manutencio
7 —~ Coordenadoria Executiva de Quvidoria
7.1 - Geréncia de Quvidoria
8 — Coordenadoria Executiva de Satde Bucal
8.1 - Geréncia de Satde Bucal
8.2 - Geréncia de Atendimento Odontoldgico.”

Art. 22 Fica ampliado para 178 (cento e setenta e
oito) o numero de vagas para a fungdo de confianca de Gerente, constante do

Anexo Il da Lei Municipal n2 6.251, de 19 de abril degr2005.
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Art. 32 As despesas decorrentes da execug¢do

desta lei onerardo as dotacdes préprias do orgamento vigente.

Art. 49 Esta Lei entrard em vigor na data de sua

publicacdo, revogadas as disposigdes em contrario.

PREEEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA, aos 08 (oito) dias do més de

abril do ano de 2013 (dois mil e treze).
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MARCELOC FORTES BARBIERI
PrefeingunicipaE
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Secretario de-Administragio
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