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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA

LEI_N¢ 7.809
De 11 de outubro de 2012
Autégrafo n2 190/12 — Projeto de Lei n2 192/12
Autoria: Prefeitura Municipal de Araraquara

Dispde sobre a Comissdo Municipal de
Combate ao Assédio Moral e a
Discriminacio no &ambito da Prefeitura
Municipal de Araraquara e dé outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA,
Estado de S3o Paulo, no exercicio de suas atribui¢Bes legais, e de acordo com o
que aprovou a Cadmara Municipal, em sessdo ordinaria de 09 de outubro de
2012, promulga a seguinte lei:

Art. 12 Serd formada no ambito da Prefeitura
Municipal de Araraquara a Comissdo Municipal de Combate ao Assédio Moral e
3 Discriminagdo que ird apreciar, previamente, as denuncias da pratica de
assédio moral e a discriminagio ocorridas entre servidores da municipalidade.

Art. 22 A Comissdo buscara, sempre que possivel,
a conciliagdo e a pacificagdo de conflitos interpessoais, podendo para melhor
desempenhar a sua atribuicdo requisitar os servicos de profissionais,
pertencentes aos quadros da Prefeitura, capazes de auxilid-la em referida
tarefa, como psicélogos e assistentes sociais.

Art. 32 Caso a Comissdo, apds a apreciagdo da
dentincia, venha a concluir pela existéncia de indicios da pratica de assédio
moral e ou ate discriminatério, encaminharéd o procedimento a Secretaria de
Negdcios Juridicos para andlise da instauragdo de sindicancia ou processo
administrativo disciplinar em face do servidor responsavel, cabendo a referida
Comissao tomar as providéncias necessarias para a protegdo da vitima.

Art. 42 A Comissdo tera, ainda, a atribuicdo de
fornecer a qualificagio permanente dos servidores da Prefeitura do Municipio
de Araraquara através de cursos e palestras relacionados ao tema de Assédio

Moral e a Discriminagdo.

o a0 Assédio Moral
ne deverdo ser

servidores efetivos do quadro de servidores dg Prefei nicipio de
Araraquara.

Art. 52 A Comissdo de Cor
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§ 12 O mandato dos integrantes da Comissdo sera
de um ano, admitida uma recondugdo.

§ 22 Dentre os 12 (doze) membros que integrarao
a Comissdo, 06 (seis) serdo indicados pelo Prefeito Municipal e os demais serdo
escolhidos mediante votagio direta pelos servidores da Prefeitura Municipal
de Araraquara.

§ 32 A votagdo para a escolha dos representantes
dos servidores ocorrerd na mesma data das eleigdes da Comissdo Interna de
Prevencdo de Acidentes (CIPA), podendo ser adotadas as mesmas regras do
processo eleitoral desta Comissao, desde que compativeis com o contetdo
desta Lei.

§ 4° Os membros da Comiss3o Municipal de
Combate ao Assédio Mora! e a Discriminagdo serdo empossados no primeiro
dia util apos o término do mandato anterior.

§ 52 Enquanto ndo houver a posse dos primeiros
integrantes que irdo compor a referida Comissdo, as atribuigbes previstas nesta
Lei serdo exercidas por Comissdc Municipal Proviséria de Combate ao Assédio

Moral e 3 Discrimina¢io constituida através de Portaria do Executivo
Municipal.

Art. 62 A presidéncia da Comissao Municipal de
Combate ao Assédio Moral e a Discriminagdo serd exercida por um de seus
membros, escolhido pelos proprios membros, assegurada a rotatividade no
exercicio da presidéncia entre membros indicados e eleitos.

Parigrafo nico. Na apreciagdo prévia das
denuincias previstas no art. 12 desta Lei, 0 presidente da Comissdo ndo tera
direito a voto.

Art. 72 Pelas atividades exercidas na Comissdo de
Combate ao Assédio Moral e a Discriminacdo, os seus membros nioc receberdo
qualquer tipo de pagamento, remuneragdo, vantagens ou beneficios, sendo,
porém, consideradas relevantes servigos prestados ao Municipio.

Art. 82 As despesas com a execugdo desta lei
onerardo as dotagdes proprias do orgamento vigente.

Art. 92 Esta Lei/entra r na data de sua

publicag3o, revogadas as disposigdes em ¢ ntrag




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA, aos 11 (onze) dias do més de

outubro do ano de 2012 (dois mil e doze).

MARCELO FORTES BARBIERI
Prefeito Municipal

D ANQ
Secretario de Administragéo
e
Secretario dos Negocios Juridicos

Publicada na Secretaria Municipal d¢ bov érno, na data supra.

LUIZ GER

Arquivada em livro préprio n? 01/2012. (*rC”).
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