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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA

LEI N° 6.504
De 19 de dezembro de 2006

DispSe sobre a transformacio da
Companhia Troleibus Araraquara — CTA
em socledade de economia mista, sobre o
Sistema de Transporte e Circulagio no
Municipio de Araraquara, ajustando a
legislagdo municipal a federal, em especial.,
ao Codigo de Transito Brasileiro e da outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE
ARARAQUARA, Estado de Sao Paulo, no exercicio de suas atribui¢tes legais,

e de acordo com o que aprovou a Cdmara Municipal, em sessdo ordindria de 07
de dezembro de 2006, promulga a seguinte lei:
CAPITULO 1
DA NATUREZA, DA PERSONALIDADE,
DO PATRIMONIO E DOS OBJETIVOS
Art. 1° O Municipio de Araraquara fica autorizado
a proceder a desapropriagdo do controle aciondrio da Companhia Troletbus

Araraquara, doravante denominada CTA, nos termos em que dispdem o art. 236
e paragrafo da Lei Federal n® 6.404, de 15 de dezembro de 1976.
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§ 1° A aquisi¢do do controle acionario far-i?g’y" -
i,

mediante a subscri¢do de R$ 9.315.105,74 (nove milhdes, trezentos e quinze
cento e cinco reais € setenta e quatro centavos), representados pelo imével fnde
funciona a sede da companhia, sito na Avenida Bento de Abreu, n® 1.172, ¢ o
imével sito a Rua Padre Cezarino, n® 65, que compreende terreno ¢ benfeitorias,
e estdo registrados no 1° Cartorio de Registro de Imoveis desta cidade.

§ 2° O capital social da CTA, até a expropria(;‘éf)
do controle, ¢ de R§ 1.905.960,00 (um milhdo, novecentos e cinco milje
novecentos e sessenta reais), dividido em 13.614.000 (treze milhdes e seiscen
e quatorze mil) a¢Ses, todas ordinarias, nominativas ¢ sem valor nominal, dos
quais 21,2591% (vinte ¢ um inteiros, dois mil, quinhentos ¢ noventa € um
décimos milésimos por cento) pertencem ao Municipio de Araraquara. N\

§ 3" A partir da subscrigdo, o capital social da \k\

C a % ser de R$ 11.221.065,74 (onze milhdes, duzemos,9 vinte € um
- e
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mil, sessenta e cinco reais e setenta e quatro centavos), divididos em
80.150.469,5714 (oitenta milhes, cento e cinqiienta mil, quatrocentos ¢ sessenta
e nove inteiros e cinco mil, setecentos e quatorze décimos milésimos) agdes.
todas ordinarias, nominativas e sem valor nomtnal, dos quais 86,6254 % (oitenta
e seis inteiros, seis mil e duzentos e cinglienta ¢ quatro décimos milésimos por
cento) pertencerdo ao Municipto de Araraquara. o que lhe conferira controle
acionario.

§ 4° Os referidos imdveis, que atualmente
pertencem ao Municipio, deverdo ser incorporados ao patrimonio da CTA no
prazo improrrogavel de 80 (oitenta) dias apos a entrada em vigéncia desta lei e,
em igual periodo, fica 0 Municipio obrigado a convocar Assembleia Geral
Extraordinaria para a assun¢do do controle operacional da companhia, a
designacdo dos membros da Diretorta e dos Conselhos, além de outras
atribuig¢des previstas em lei.

§ 5° Efetivada a subscricdo do capital, a CTA
estara transformada em sociedade de economia mista, com personalidade
juridica de Direito Privado, autonomia administrativa, orgamentaria ¢ financeira,
¢ controle do Municipio de Araraquara.

Art. 2° Constituem responsabilidades da CTA a
gestdo, a operacionalizagio e a execugédo do sistema de transportes publicos no
Municipio de Araraquara, competindo-lhe, dentre outras atribui¢des, a
formulagdo, a implantagdo, o plangjamento, a supervisdo, o controle, a execugdo
e a fiscalizagdo da politica de transportes publicos, bem como a gestdo, a
operacionalizagfio, o gerenciamento € a execucdo do servigo de transporie
coletivo urbano por meio de Onibus e microdnibus, além da administra¢do de
terminais rodoviarios ¢ de integracdo, compreendendo, especialmente:

1 — Formular ¢ implantar a politica global dos servicos de transportes pablicos,
incluindo a sua permanente adequagdo as modificagdes e necessidades do
Municipio e a modernizagio tecnolégica e operacional, em consondncia com as
diretrizes gerais estabelecidas pelo Poder Executivo;

I1 — Planejar, executar, controlar ¢ fiscalizar a operagdo dos servicos de
transportes publicos no &mbito do Municipio;

III — Planejar, implementar, construir, gerenciar, manter ¢ fiscalizar a opera¢io
de terminais de integracdo e rodoviario, abrigos e pontos de parada, patios de |
estacionamento e outros equipamentos destinados ou associados a prestagio dos
servigos de transporte publico; :’

IV — Articular o transporte publico de passageiros, inclusive o fretamento de
estudantes da escola publica, com as demais modalidades dos transportes
urba icipais ou regionais;
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indiretamente, bem como sobre as infragdes a tais normas, dispondo sobre
penalidades aplicaveis, quando necessario, para complementar os regulamentos
determinados pelo Prefeito e pela legislagdo vigente;

VI — Aplicar as penalidades e recolher as multas correspondentes pelo néo
cumprimento das normas reguladoras do sistema de transportes publicos, em
qualquer de suas modalidades, incluindo as previstas pelo Codigo de Trénsito
Brasileiro;

VII — Desenvolver € implementar a politica tarifdria para o sistema de
transportes publicos, incluindo estudos dos modelos e das estruturas tarifarias de
remuneracio da prestacdo dos servigos, estudos de custos para orientagdo ao
Prefeito na fixag#o das tarifas, e aplicagfo das tarifas por ele determinadas;

VIII — Elaborar estudos, planos, programas e projetos para os sistemas de
transportes publicos, bem como participar da elaboragio de outros que envolvam
esse sistema;

IX — Planejar, organizar e operar os servigos de venda antecipada de passagens,
como vale-transporte, passe escolar e outros existentes, ou que venham a ser
implementados, diretamente ou por intermédio de terceiros, incluindo o
desenvolvimento, implementa¢io e controle dos sistemas de cadastro
necessarios para o seu funcionamento;

X — Elaborar, desenvolver e promover o aperfeigoamento técnico ¢ gerencial dos
agentes envolvidos direta ou indiretamente na provisdo dos servigos de
transporte publico, incluindo programas de treinamento, campanhas educativas,
de esclarecimento e outros;

X1 — Praticar todos os atos necessarios ao cumprimento de sua finalidade,

observadas as disposi¢Oes desta lei, dos regulamentos e das demais normas -~

aplicaveis; -

XII — Celebrar convénios, parcerias e consorcios publicos com Orgioé, ou-
entidades da administragio publica em geral, ¢;

XIII - Exercer todas as demais atribuigdes previstas nesta lei, na legislagio efr.

nos regulamentos especificos relacionados com a provisdo dos servigos c_lé
transporte publicos.

§ 1° Visando ao bom desempenho de suas
responsabilidades, a CTA podera firmar contratos, acordos. convénios, termos
de parceria, bem como realizar concessdes, permissdes e autorizagdes de
servicos ou de uso de bens publicos, com entidades pﬁblicasyou privadas,
reyptadas §s normas previstas nas legislagdes administrativg’e empresarial
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA

§ 2° As obras, compras, servigos e alienag¢des, bem
como as concessdes € permissdes de servigos publicos, realizadas pela CTA.
serdo precedidos de licitagdo, na forma estipulada na legislagdo vigente.

Art. 3° Sdo responsabilidades da CTA, além das ja
apresentadas, a gestdo ¢ implementacdo do sistema de trénsito ¢ circulagdo no
municipio, a gestdo de outros modais de transporte (taxi, moto-taxi, transporte-
escolar, carrogas, bicicletas, etc), sendo responsavel por formular, implementar,
plangjar, supervisionar, controlar, executar e fiscalizar a politica de circulagdo e
trafego, no dmbito do Municipio de Araraquara, bem como implementar as
a¢des decorrentes das prerrogativas atribuidas ao Municipio elencadas no
Codigo de Transito Brasileiro, Lei Federal n.° 9.503, de 23 de setembro de 1997,
compreendendo, em especial:

I — Estabelecer diretrizes na area de transito e circulagio,
11 — Planejar, orientar, operar e fiscalizar o sistema viario municipal;

III - Regulamentar o uso do sistema viario e exercer a fiscalizagdo do seu uso,
impondo sangdes a inobservincia das regras de circulagéo;

IV — Planejar ¢ executar a interdigdo de trafego, a defini¢do de locais de
estacionamento ¢ o sistema de sinalizagéo;

V — Operar, regulamentar e fiscalizar o sistema de estacionamento rotativo nos
logradouros publicos;

VI - Analisar, propor e implementar medidas aos pélos geradores de trafego:
VII - Coletar dados estatisticos e elaborar estudos sobre acidentes de transito, e;

VII1I — Promover ¢ participar de projetos e programas de educacéio e seguranga
no transito.

Art. 4° A CTA sera responsdvel por promover o
planejamento do trinsito e do transporte publico, por meio da elaboragdo d I

PDTT — Plano Diretor de Transportes ¢ Transito, que orientara os investimentgs §
publicos municipais em sistema viario no 4mbito do Municipio de Araraquara,

CAPITULO II |
DAS RECEITAS )
, L
- \
Art. 5° O Municipio de Araraquara incluird a CTA '
e Q Plurianual (PPA), na Lei de Diretrizes Orgamentarjas (LDO) e na
Lei\ Opcanent




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA

necessarias ao custeio da CTA nas atividades previstas ¢ elencadas no art. 2° da
presente Lei Municipal, nos termos da legislagdo especifica.

Art. 6° Além da dotagfio or¢amentaria previsia no
artigo anterior, constituem patrimonio e receitas da CTA, especlalmente:

1 — Tarifas referentes a passagens, emissfes de carteiras e outros encargos
relacionados & prestagdo do servigo de transporte coletivo urbano, por ela

executado;

Il — Multas decorrentes de penalidades aplicadas por violagcdo aos dispositivos
do Cadigo de Transito Brasileiro;

III — Taxas municipais e tarifas referentes as atividades de gerenciamento dos
servicos de transportes publicos desenvolvidas pela empresa;

IV — Multas decorrentes de penalidades aplicadas em func¢do da prestacdo dos
servigos de transportes publicos ou de interesse publico;

V — Receitas provenientes de leildes, referentes a materiais, equipamentos e
veiculos inserviveis 4 empresa ou com vida itil vencida;

V1 — Receitas provenientes de concesséio, permissdo ou autorizagdo de uso de
bem publico ou locagio de imodveis ou espagos em terminals € outras areas

ligadas a prestagio dos servigos de transporte pablico;

VII - Cobranga de tarifa de embarque de passageiros e de cargas no terminal
rodovidrio;

VIII - Receitas provenientes do patio de recolhimento de veiculos;
IX — Receitas proprias decorrentes da operagéo direta dos servigos;

X - Receitas financeiras, incluindo financiamentos contraidos junto a
organismos nacionais € internacionais; A 7/

XI - Prestagdes e restituigdes decorrentes de empréstimos e outros contratos
inclusive as de cobrangas judiciais; /
XIT — Auxilios, subvengdes, contribui¢des, transteréncias e outros ingressos )
provenientes de convénios ou de outra forma de ajustes nacionais /Ou / [
internacicnais;

XIII — Doagdes de pessoas fisicas ou juridicas e de entidades pablicas ou
privadas, nacionais ou internacionais; “J

XI1v ursgs captados junto a fontes externas ao Municipi
gove ais

particulares ou N
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA

XV - Receitas provenientes de exploragdo publicitaria em edificagdes,
equipamentos, Impressos e outros materiais associados a prestagido dos servigos
de transporte publico, e;

XVI — Recursos provenientes do Fundo Municipal de Tréansito.

§ 1° A CTA destinara os recursos indicados no
inciso IV exclusivamente para investimentos na melhoria do sistema de
transportes publicos, por meio do desenvolvimento, da implantacdo, da
construgdo ou da execugio de:

I — Projetos de infra-estrutura necessaria a prestagdo dos servigos de transporte
publico, incluindo equipamentos urbanos, sistema viario, bem como outros
equipamentos e sistemas;

11 — Projetos voltados para a melhoria da qualidade ou para a estruturagio da
prestacéo dos servigos de transporte publico, €;

III — Programas, projetos e campanhas de formagéo, treinamento. divulgagéio ou
esclarecimento dos diversos agentes envolvidos direta ou indiretamente na
provisio dos servigos de transporte publico.

§ 2° Os recursos provenientes do Fundo Municipal
de Trénsito serdo geridos pela CTA a partir da celebragdo de contrato de gestdo
entre a companhia e o Municipio, nos termos em que dispde o inciso If do
paragrafo unico do art. 47 da Lei Complementar n® 101/00.

§ 3 A CTA mantera contas correntes em
estabelecimento oficial da rede bancaria com escritura¢do especifica para gestio
dos recursos previstos no inciso IV e no inciso XVI deste artigo.

Art. 7° A CTA sera responsavel pela arrecadagio
da venda antecipada de passagens do servigo de transporte coletivo municipal e
pela remessa dos valores correspondentes a eventuais empresas operadoras,
devendo manter escrituracdo independente da gestdo destes recursos.

Paragrafo anico. O Poder Executivo, por meio d

regulamentagiio da presente lei, estabelecerd as condigdes, periodicidade ¢ }

procedimentos para as operagdes de venda e remissdo dos passes, vales/e
bilhetes. '

Art. 8° Fica a CTA obrigada a enviar balancete
mensal para analise da Cdmara Municipal de Araraquara, até o ultimo dia do
més subseqiiente, juntamente com o relatorio de toda a atividade operacional da
companhia.

Art. 9° No caso de extingdo da CTA, os servigos
que lh soudo  delegados, por prazo indeterminadgy retornardo ao

o)
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Municipio de Araraquara, e o patriménio sera distribuido entre os acionistas, nos
termos da legisla¢do vigente.

CAPITULO 111

DA ADMINISTRACAO

Art. 10. A Administragio da CTA obedecera,
dentre outros, aos principios da legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da
publicidade, da eficiéncia, da finalidade, da motivacdo, da razoabilidade, da
proporcionalidade, da seguranga juridica e o da supremacia do interesse publico.

Art. 11. A CTA serd composta pelos seguintes
orgaos:

I — Conselho de Administragéo;
II — Diretoria Executiva, e;
I — Conselho Fiscal.

Paragrafo unico. Os membros do Conselho de
Administragdo, da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal responderdo
subsidiariamente pelas obrigagdes sociais, salvo nas hipdteses expressamente
previstas em Lei.

Art. 12, Os membros dos Conselhos e da Diretoria
Executiva nfo poderdo efetuar, direta ou indiretamente, operagdes comerciais
¢/ou financeiras de qualquer natureza com a CTA, bem como celebrar contratos
ou convénios, pessoalmente ou por intermédio de pessoa juridica da qual sejam
proprictarios, controladores ou diretores.

Art. 13. No ato da posse, anualmente € no término,f7
do mandato, os membros dos Conselhos e da Diretoria Executiva deverdo fazer |,
declaragdo de seus bens, a qual sera transcrita em livro préprio, nos termos em /.
que dispde a Lei Federal n°® 8.429/92. /

Art. 14. O mandato dos membros do Conselho
Administracdo e do Conselho Fiscal serd de 2 (dois) anos, permitida uma
reconducio,

SECAO 1 N

DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Art. 15. O Conselho de
trés) membros, a saber:
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I — Secretario de Fazenda Municipal;
Il - Secretario de Governo, ¢;
I11 — Diretor-Presidente da CTA.

§ 1° O Secretario de Fazenda, o Secretario de
Governo ¢ o Diretor-Presidente da CTA comporio o Conselho de Administragio
da CTA durante o exercicio de seus respectivos cargos, sem direito a percepgio
de remunera¢do adicional.

§ 2° Compete ao Conselho de Administracio da
CTA a definigdo das orientagdes gerais dos negocios e das politicas da empresa,
das politicas de investimento, de recursos humanos, de custeio, além de outras
atribuigdes.

§ 3° O Poder Executivo fixara as normas de
funcionamento e detalhara as fungdes do Conselho de Administragio da CTA
por intermédio de Decreto.

SECAO II
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 16. A Diretoria Executiva serd composta por
5 (cinco) membros, a saber:

I — Diretor-Presidente;

I1 — Diretor Financeiro;

IIT — Diretor Técnico,

IV — Diretor Administrativo; e

V — Diretor Juridico.

) /

Art. 17. As nomeacgdes dos membros da Diretoria

Executiva serdo realizadas pelo Prefeito, recaindo a escolha sobre pessoa de
reconhecida capacidade e conduta ilibada.

Art. 18. Os cargos de Diretor-Presidente, de
Diretor Financeiro, Diretor de Técnico, Diretor Administrativo e Diretor Juridico
serdo de provimento em comissdo, de livre nomeagéo e exoneragéo, sendo que a
remuneragdo do cargo de Diretor-Presidente sera de R$ 5.500,00 (cinco mil ¢
quinhentos reais) mensais € a dos demais diretores correspondera g/80% (oitenta -~~~
¢ a remuneragio do Diretor-Presidente, ou seja, R$,4400,00 (quat}f/
odgntos reais) por més. '




Art. 19. O Diretor-Presidente sera substituido, em
seus mmpedimentos, pelo Diretor Financeiro, salvo designagdo expressa sobre
outro diretor.

Art. 20. O Dirctor-Presidente acumulara as
fungdes de outra Diretoria, caso néo seja indicado o seu titular, ou ocorrendo
vacéncia, até o seu preenchimento.

Art. 21. Além da pratica de todos os atos normais
da Administra¢do, no limite de sua competéncia, cabe a Diretoria Executiva:

I — Cumprir e fazer executar as orienta¢des fundamentais e as normas gerais
expedidas pelo Conselho de Administragéo, e;

II — Apresentar ao Conselho de Administragio:
a) Orgamento anual;
b) Normas gerais e planos de aplicagfio do patrimonio;

¢) Propostas de aquisigio de veiculos automotores, incluindo Onibus e
microdnibus;

d) Propostas de aquisi¢io, edificagio ¢ alienagfio de bens iméveis. constituigio
de Onus e direitos reais sobre estes e imobilizacdo dos recursos da CTA;

¢) Propostas sobre a aceitagdo de doagdes, subvengdes e legados;

f) Demonstragdes financeiras e documenta¢io pertinente, incluindo os
balancetes mensais;

g) Propostas para reforma da estrutura administrativa da CTA;

h) Recomendagdes sobre o quadro de pessoal da CTA;

i) Recomendagdes para a celebragio de contratos, acordos, convénios ou termos
de parceria, ¢; [

j) Outros assuntos de interesse da CTA.

Art. 22. Compete, privativamente. ao Diretor-
Presidente:

I — Dirigir, coordenar e controlar as atividades da CTA;

II-C r eNpresidir as reunides da Diretoria: /
J
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III — Representar a CTA em juizo ou fora dele, com poderes para constituir
mandatarios ¢ prepostos;

IV - Nomear os candidatos aprovados em concurso publico da CTA para a
ocupagio dos empregos publicos, bem como efetuar as nomeagdes ¢
exoneracdes para todos os cargos em comissdo da CTA;

V — Homologar ¢ adjudicar os certames licitatorios realizados pela companhia.
bem como autorizar a realizacio de despesas;

VI - Determinar a abertura e decidir. motivadamente, as sindicancias e 0s
procedimentos administrativos disciplinares;

VII - Assinar contratos, convénios e termos de parceria conjuniamente com o
diretor da respectiva area;

VIII — Designar os membros da(s} Comissdo(des) de Licitagdo(des), o Pregoeiro
e sua respectiva Equipe de Apoio, € os membros da(s) Comissdo(des)
Permanente(s) Disciplinar(es);

IX — Apresentar a Diretoria programas de trabalho e medidas necessarias a
defesa dos interesses da CTA;

X — Coordenar a elaboragdo e a revisdo do Plano Diretor de Transito e
Transportes, €;

XI — Estabelecer relagdes com outros 6rgéos ¢ instancias de governo nas esferas
municipal, estadual e federal, no que se refere a assuntos de transito e transporte.

Art. 23. Ao Diretor Técnico compete:
I — Planejar, dirigir, controlar, coordenar, supervisionar e orientar as atividades

de gestdo dos transportes, no dmbito do Municipio, inclusive o terminal
rodovidrio de passageiros de Araraquara, seguindo as diretrizes da CTA;

/
II — Assessorar o Diretor-Presidente em suas decisGes, nos assuntos correlatos /{1
gestdo; /
ITT — Proferir despachos decisorios em processos atinentes a assuntos de sua area
de atuagdo;

IV — Formular e implementar a politica global dos servigos de transportes
publicos, incluindo a sua permanente adequagio as modificagdes e necessidades
do Municipio e 4 modernizagfio tecnologica e operacional, em consondncia com
as diretrizes gerais estabelecidas pelo Poder Publico;

l qejar, supervisionar, controlar ¢ fiscalizar a politica de¢/ circulagiio e de \
-"_.‘\\ ambito do Municipio de Araraquara;

O
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA

V1 - Implementar as ac¢des decorrentes das prerrogativas atribuidas ao
Municipio prescritas no Codigo de Transito Brasileiro (Lei Federal n° 9.503, de
23 de setembro de 1997);,

VII — Estabelecer as diretrizes na area de transito e circulagéo, e;

VIII — Acompanhar, supervisionar e atestar a realizagdo de servigos realizados
pela empresa e contratados, inerentes a sua area de atuagio.

Art. 24. Ao Diretor Financeiro compete:
1 = Substituir o Diretor-Presidente em seus impedimentos;
IT — Coordenar o desenvolvimento de atividades financeiras e fiscais, tais como:
a) Arrecadagdo, controle e fiscalizacdo das receitas da CTA, e;
b} Contabilizagio financeira, patrimonial e das variagdes patrimoniais;
III — Elaborar o Orgamento-Programa do exercicio;
IV — Supervisionar a prestagio de contas do exercicio;

V — Planejar e coordenar a execug@o orgamentaria e a administragdo financeira
da Empresa;

VI — Aplicar o patrimdnio da CTA, conforme as diretrizes estabelecidas;

VI — Providenciar o numerario necessario ao pagamento de todas as obrigagdes
da companhia, observada a ordem cronologica de vencimentos;

VIII — Criar ¢ implementar sistemas de controle e de informag&es gerenciais. ¢;

IX - Planejar, organizar e operar os servigos de venda antecipada de passagens,
como vale-transporte, passe escolar e outros existentes ou que venham a sef;ﬂf
implantados, diretamente ou por intermédio de terceiros, incluindo o/
desenvolvimento, implantaciio e controle dos sistemas de cadastro necessaripgf
para o seu funcionamento.

Art. 25. Ao Diretor Administrativo compete:

I - Criar procedimentos ¢ melhorar os processos operacionais, pertinentes a

area;
I1 - Zelag pelo controle patrimonial da empresa, \.\J

k_para viabilizar a modernizagdo da gestdo da
hmentos;

presa. buscando x
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IV — Propor politicas e diretrizes para o desenvolvimento dos recursos humanos
da empresa, envolvendo a administragio do plano de cargos e salarios.
administragdo de pessoal, de relagbes trabalhistas e sindicais, medicina do
trabalho e assisténcia social;

V — Supervisionar os processos de licitagdes, de compras, servigos, alienagdes e
locagdes de bens moéveis e imoveis, e;

VI — Controlar o suprimento de material, determinando as compras necessarias:
Art. 26. Ao Diretor Juridico compete:

I — Criar procedimentos e melhorar os processos operacionais, pertinentes a
drea;

II — Coordenar as relagdes do trabalho junto aos sindicatos representativos dos
empregados e comissdes internas ¢ externas de negociagio;

II - Propor, defender ¢ acompanhar os processos de natureza fiscal,
administrativa, constitucional, civil, comercial, tributaria, societaria, criminal e
trabalhista, que envolvam a empresa e seu patrimdnio, em todas as suas fases;

Art. 27. O detalhamento das unidades

administrativas da CTA e a definigho das suas competéncias serdo
regulamentados por intermédio de Decreto.

SECAO 111
DO CONSELHO FISCAL

Art. 28. O Conselho Fiscal é orgdo de controle
interno da CTA.

Art. 29. O Conselho Fiscal sera constituido por 3
(trés) membros, sendo:

I — Um membro indicado pelo Prefeito, com formagdo universitaria em Ciénciag
Contabeis ou Economia; '

IT — Um membro indicado pelo Prefeito, com formagdo universitaria em Direito
¢ inscrito na Ordem dos Advogados do Brasil, e;

11 - Um membro indicado pelo Diretor-Presidente, com formagdo universitaria,

escolhido, preferencialmente, dentre os acionistas minoritarios. \\R‘
. 3

§ 1° Compete ao Conselho Fiscal: y

I altgar os atos da Diretoria Executiva e a verificagdo do cumprimerto de - }

se réSNegais ¢ estatutarios; - //' LT
&
|
~ 12
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I1 — Analisar e aprovar as contas da companhia;
I11 — Aprovar o Balanco Anual, e;

IV — Analisar o orgamento, e proceder ao acompanhamento e a fiscalizagio da
sua execucio.

§ 2° Os membros do Conselho Fiscal terdo
mandato de 2 (dois) anos, com possibilidade de uma recondugéo, sem direito a
qualquer tipo de remuneragéo, auxilio, adicional, prémio, verba de representagio
ou subsidio.

§ 3° O Poder Executivo fixara as normas de
funcionamento ¢ detalhara as fungdes do Conselho Fiscal da CTA por meio de
Decreto.

CAPITULO IV

DA TRIBUTACAO

Art. 30. Sdo isentos de tributos municipais o
patrimdnio, a renda € os servigos prestados ou gerenciados pela CTA, inclusive
o de transporte coletivo urbano.

Paragrafo unico. Em caso de delegagio, realizada
pela CTA, de parcela do servigo de transporte coletivo urbano, a empresa
permissionaria também se beneficiara da isengdo do imposto sobre servigos —
ISS, que incidiria sobre a presta¢io do servigo, nos termos em que dispde o § 2°
do art. 173 da Constitui¢do Federal.

CAPITULOV

DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 31. Fica extinta a Coordenadoria de Transito

e Transportes, da estrutura administrativa da Secretaria de Desenvolvimeq‘to -

Urbano da Prefeitura de Araraquara, instituido pela Lei Municipal n® 6.250, -
19 de abril de 2005, cujas competéncias ficam transferidas para a CTA.

Paragrafo dnico. A partir da edigdo desta lei, os
S os Nesenvolvidos pela Coordenadoria de Trinsito e Tr:?sportes séo
o 0sW CTA, por prazo indeterminado. )

13
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Art. 32. A Lei dispora sobre o quadro de
empregados publicos da CTA, estabelecendo as quantidades, remuneragio e
forma de acesso.

Paragrafo Wnico. A excecdo dos cargos em
comissdo criados por esta lei, todos os demais empregados da CTA serdo
admitidos mediante concurso publico, de provas ou de provas e titulos,
obedecido o disposto no inciso Il do art. 37 da Constitui¢do Federal de 1988.
ressalvados os casos de contratagdo por tempo determinado para atender a
necessidade temporaria de excepcional interesse publico.

Art. 33, Fica a Prefeitura Municipal autorizada a
transferir para a CTA o0s bens e equipamentos utilizados pela Coordenadoria de
Transito e Transportes no exercicio de suas atribuigdes, bem como os estoques
de materiais existentes no Almoxarifado da Prefeitura Municipal, de utilizagio
da Coordenadoria de Transito ¢ Transportes no exercicio das suas atribuigcoes.

Art. 34. O Municipio de Araraquara esta
autorizado a disponibilizar servidores do seu quadro de pessoal a CTA, sem
prejuizo dos seus vencimentos € pelo prazo maximo de um ano, para garantir a
continuidade do exercicio das atividades transferidas e da melhor consecugéo
dos objetivos da Empresa.

Paragrafe umico. Com a criacdo do Plano de
Carreira da CTA, os servidores cedidos poderdo optar por permanecer na
companhia, desde que sejam criados empregos com nivel de escolaridade,
atribui¢des e remuneracio idénticos aos que ocupam nos quadros do Municipio.

Art. 35. Os contratos firmados pela Prefeitura
Municipal de Araraquara referentes & Coordenadoria de Trénsito ¢ Transportes,
que estejam em vigéncia, serdo assumidos pela CTA, que ficard responsavel pelo
seu gerenciamento ¢ pelas obrigagdes decorrentes.

Art. 36. Fica concedido o prazo de 120 (cento e
vinte) dias, a partir da publicagio desta Lei, para a CTA organizar as condig¢des
estruturais e administrativas para a assungfo plena dos seus objetivos.

Paragrafo unico. O disposto no § 2° do art. 2°, n
inciso VII do art. 22 e no paragrafo Gnico do art. 31 aplica-se a partir de 91’{ s
(noventa) dias da data da publicagdo desta Lei, apds a elaboracio dos respectw;bs g
regulamentos. (

Art. 37, O disposto no art. 31 desta l.ei, bem como
as demais implicagdes referentes a extingfo da Coordenadoria de Transito e
Transportes, aplicar-se-fo a partir do préximo exercicio financeiro.

Paridgrafo unico. O disposto no caput do art. 5°
, bem como a Sujelg:ao mtegral da companhla as normas de dlrelto

I
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Plurianual do Municipio (PPA), na Lei de Diretrizes Or¢amentarias do ano de
2007 (LDO) e na Lei Orcamentaria Anual de 2007 (LOA).

Art. 38, Esta Lei entrara em vigéncia na data da
sua publicacdo, revogando-se as disposi¢des em contrario, especialmente a [ei
Municipal n°® 632, de 27 de dezembro de 1957 e a Lei Municipal n® 713, de 4 de
dezembro de 1958.

PREFEITURA DO MUNICIiPIO DE ARARAQUARA, aos 19 (dezenove)

dias do més de dezembro do ano de 2006 (dois mil e seis).

DA SILVA

. v
GKASIDORO DA SILVA
rino de Administra¢io

SIMIONI
da Fazenda

NS
RODR{GO CUTIJGI

Secretario de Governo Interino

Arquivada em livro préprio n® 01/2006 - ¢-pc).
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DECRETO N° 8.533
De 20 de marco de 2007

Dispde sobre o funcionamento e fungdes
dos Orgios de Administracio da
Companhia Troleibus Araraquara — CTA ¢
da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE
ARARAQUARA, Estado de Sdo Paulo, no exercicio de suas atribui¢Ges legais,
¢ de acordo com o artigo 15, § 3° da Lei Municipal n® 6.504, de 19 de dezembro
de 2006 (dispds sobre a transformagdo da Companhia Troleibus Araraquara —
CTA em sociedade de economia mista, sobre o sistema de transporte e
circulagdo no Municipio e demais providéncias);

DECRET A:

CAPITULO 1
DAS NORMAS GERAIS DOS ORGAOS DE ADMINISTRACAO

Art. 1° S3o érglos de administragdo, integrados
por brasileiros, dotados de notérios conhecimentos, inclusive sobre as melhores
praticas de governanga corporativa, experiéncia, idoneidade moral, reputacio
ilibada e capacidade técnica compativel com o cargo:

1. O Conselho de Administragdo, e;

11. A Diretoria Executiva, na forma estabelecida na Lei Municipal n®
6.504, de 19 de dezembro de 2006 e no Estatuto Social da
Companhia.

Paragrafo unico. O Conselho de Administragdo
tem, na forma prevista em Lei e neste Decreto, atribuigdes estratégicas,
decisorias, orientadoras, eletivas e fiscalizadoras, nio abrangendo fun¢des
operacionais ou executivas.

Art. 2° Os membros do Conselho de
Administragdo serdo investidos em seus cargos mediante assinatura de termos de
posse no livro de atas.

Paragrafo anico. O termo de posse/de queltraty o
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administrativos e judiciais, relativos a atos de sua gestdo, que somente podera
ser alterado mediante comunicago por escrito a CTA.

Art. 3° Nio podem participar dos oOrgios de
administragdo, além dos impedidos por lei:

I — Os que estiverem inadimplentes com a CTA ou que lhe tenham causado
prejuizo ainda ndo ressarcido;

II - Os que detenham controle ou participagdo relevante no capital social de
pessoa juridica inadimplente com a CTA ou que lhe tenham causado prejuizo
ainda nfo ressarcido, estendendo-se esse impedimento aos que tenham ocupado
cargo de administragdo em pessoa juridica nessa situagdo, no exercicio social
imediatamente anterior a data da eleigdo ou nomeagio;

ITT — Os que houverem sido condenados por crime falimentar, de sonegacio
fiscal, de prevaricagdo, de corrupgdo ativa ou passiva, de concussio, de peculato,
contra a economia popular, contra a fé-publica, contra a propriedade ou contra o
Sistema Financeiro Nacional, ou que houverem sido condenados a pena criminal
que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos;

IV — Os declarados inabilitados para cargos de administragdo em instituicdes

sujeitas a autorizagdo, controle e fiscalizagdo de orgdos e entidades da
Administragdo Publica direta e indireta, incluidas as entidades de previdéncia
privada, as sociedades seguradoras, as sociedades de capitalizagio ¢ as
companhias abertas;

V - Os que estiverem respondendo pessoalmente, ou como controlador ou
administrador de pessoa juridica, por pendéncias relativas a protesto de titulos,
cobrancas judiciais, emissdo de cheques sem fundos, inadimplemento de
obrigacdes e outras ocorréncias ou circunstincias andlogas;

VI — Os declarados falidos ou insolventes;

VII - Os que detiveram o controle ou participaram da administracio de pessoa
juridica concordatéria, falida ou insolvente, no periodo de cinco anos anteriores
a data da eleicdo ou nomeagio, salvo na condigdo de sindico, comissario ou
administrador judicial;

VIII - O sdcio, 0 ascendente, 0 descendente ou o parente colateral ou afim, até o
tercciro grau, de membro do Conselho de Administragdo ou da Diretoria;

IX — Os que ocuparem cargos em sociedades que possam ser consideradas
concorrentes no mercado, em especial, em conselhos consultivos, de
administragdo ou fiscal, salvo dispensa da Assembléia, ¢;

X - Os que tiverem interesse conflitante com a sociedade, sajvo dis
Assembléia.
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Art. 4° Aos integrantes dos drgdos de
administragdo é vedado intervir no estudo, deferimento, controle ou liquidagio
de qualquer operagio em que, direta ou indirctamente, sejam intercssadas
sociedades de que detenham o controle ou participagdo superior a 10% (dez por
cento) do capital social.

Paragrafo anice. Tal impedimento s¢ aplica,
ainda, quando se tratar de empresa em que ocupem, ou tenham ocupado em
periodo imediatamente anterior a investidura na CTA, cargo de gestio.

Art. 5° Perdera o cargo:

I — O membro da Diretoria Executiva que se afastar, sem autorizagdo, por mais
de 15 (quinze) dias;

IT — O membro do Conselho de Administragdo que deixar os cargos ocupados
nas respectivas secretarias ou da presidéncia da CTA; e,

III - O membro da Diretoria Executiva que descumprir as suas atribui¢des
legais, sem motivo justificado, ou que sua agdo ou omissdo possa ocasionar dano

~ efetivo ou iminente aos interesses da Companhia.

Paragrafo dnico. A perda do cargo ndo elide a
responsabilidade civil e penal a que estejam sujeitos os membros do Conselho de
Administragdo e Diretoria Executiva, em virtude do descumprimento de suas
obrigagf)cs.

Art. 6° Sem prejuizo dos procedimentos de auto-
regulagio atualmente adotados, os membros do Consetho de Administragdo da
CTA deverido:

1 - Comunicar 8 CTA:

a) Imediatamente apds a investidura no cargo, a quantidade e as
caracteristicas dos valores mobilidrios ou derivativos de emissdo da
CTA, suas controladas e companhias a eles (Diretores e Conselheiros de
Administragdo) referenciadas de que sejam titulares, direta ou
indiretamente, bem como seus respectivos cdnjuges, companheiros e
dependentes incluidos na declaragdo anual do imposto de renda;

b) No momento da posse, ou de eventuais alteragdes posteriores, 0S seus
planos de negociagdo periddica dos valores mobilidrios e derivativos
e 9

referidos na alinea “@” deste inciso, inclusive suas subsegiientes
alteragdes, €;

c) As neoocxagoes com 0s valores mobiliarios e denvatlvo de que t
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11 - Abster-se de negociar com os valores mobilidrios ou derivativos de que trata
a alinea “a” do inciso | deste artigo:

a) No periodo de 15 (quinze) dias anteriores & divulgacdo das informagdes
trimestrais (ITR) e anuais (DFP e IAN), ¢;

b) Nas demais hip6teses previstas na legislagdo aplicavel.

CAPITULO 11
DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Art. 7° O Conselho de Administracdo sera
constituido por 3 (trés) membros, a saber:

I — Secretario da Fazenda Municipal;

II — Secretario de Governo, €;

~ NI - Diretor-Presidente da CTA.

§ 1° O Conselho de Administracdo serd presidido
pelo Diretor-Presidente da CTA.

§ 2° O Secretario da Fazenda, o Secrctario de
Governo ¢ o Diretor-Presidente da CTA comporio o Conselho de Administragdo
da CTA durante o exercicio de seus respectivos cargos piblicos.

§ 3° Compete ao Consctho de Administragdo da
CTA a defini¢dio das orientagdes gerais dos negdcios e das politicas da empresa,
das politicas de investimento, de recursos humanos, de custeio, além de outras
atribuicoes.

Art. 8° A orientagdo geral dos negocios da CTA,
suas subsididrias e controladas sera fixada pelo Consetho de Administragdo, ao
qual, além da competéncia definida em lei, caberd, em especial:

I - Aprovar as politicas, as estratégias corporativas, o plano gera
plano diretor ¢ o or¢gamento global da CTA;

de negdcios, o

II - Convocar, nos casos previstos em lei, a Assembléia Gg
propostas para sua deliberacao;

I1I - Deliberar sobre:
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a) Distribui¢dio de dividendos intermedidrios, inclusive & conta de lucros
acumulados ou de reservas de lucros existentes no ultimo balango anual
ou semestral;

b) Pagamento de juros sobre o capital proprio;
¢) Aquisicdo das proprias agdes, em carater ndo permanente;
d) Participagdes da CTA em outras sociedades;

IV - Escolher e destituir os auditores independentes, cujos nomes poderdo ser
objeto de veto, devidamente fundamentado, pelo Conselheiro investido na forma
deste Decreto, se houver;

V - Acompanhar e fiscalizar a gestdo dos membros da Diretoria Executiva;

VI - Manifestar-se sobre o relatorio da administra¢do e as contas da Diretoria
Executiva;

VII - Aprovar o seu regimento interno e decidir sobre a criagdo, a extingdo ¢ o
funcionamento de comités no dmbito do préprio Conseltho de Administragéo;

VIHI - Aprovar o regimento interno da Diretoria Executiva ¢ do Comité de
Auditoria;

§ 1° A orientag8o geral de negocios da CTA seréd
fixada para um periodo de 04 (quatro) anos, devendo ser revista, anualmente, até
o més de setembro de cada ano.

§ 2° A fiscalizagdo de que trata o inciso V deste
artigo podera ser exercida isoladamente por qualquer conselheiro, o qual terd
acesso aos livros e papéis da CTA e as informagbes sobre os contratos
celebrados ou em via de celebragdo e quaisquer outros atos que considerc
necessarios ao desempenho de suas fungdes, podendo requisita-los, diretamente,
a qualquer membro da Diretoria Executiva, sendo que as providéncias dai
decorrentes, inclusive propostas para contratacio de profissionais externos, serdo
submetidas a deliberagdo do Conselho de Administrag¢do.

Art. 9° O Conselho de Administragdo reunir-se-4
com a presenga de, no minimo, a maioria dos seus membros:

I - Ordinariamente, pelo menos uma vez por bimestre; e,
Il - Extraordinariamente, sempre que convocado pelo seu Presidenfe, ou a

pedido de, no minimo, dois conselheiros.

serdo convocadas pelo seu Presidente.




PREFEITURA DO MUN]CIPIO DE ARARAQUARA

§ 2° A reunido extraordinaria solicitada pelos
conselheiros, na forma do inciso Il deste artigo, devera ser convocada pelo
Presidente nos sete dias que se seguirem ao pedido; esgotado esse prazo sem que
o Presidente a tenha convocado, qualquer conselheiro podera fazé-lo.

§ 3° O Conselho de Administragdo delibera por
maioria de votos.

CAPITULO 11

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 10. Para cumprimento das finalidades
precipuas do Conselho de Administragdo e Diretoria Executiva, previstos na Lei
Municipal n.° 6.504, de 19 de dezembro de 2006 ¢ neste Decreto, a CTA podera
disciplinar em seu Estatuto Social as especificidades das atribui¢des desses
orgdos diretivos.

» Art. 11. Este Decreto entra em vigor na data de
sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrério.

PREFEITURA DO MUNICI
més de margo do ano de

10 DE ARARAQUARA, aos 20 (vinte) dias do
Uyis mil ¢ sete).

Secretarlo dos Negocios Juridicos

Publicado na Secretaria MuniCipal de Governo, na data supra.
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