LEI N° 6.407

De 02 de maio de 2006

Institui a Lei Organica da Procuradoria

Geral do Municipio de Araraquara e da
outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIiPIO DE
ARARAQUARA, Estado de Sao Paulo, no exercicio de suas atribuigdes legais,

¢ de acordo com o que aprovou a Camara Municipal, em sessdo ordinaria de 25
de abril de 2006, promulga a seguinte lei:
TITULO |

DAS FUNCOES INSTITUCIONAIS E DA COMPOSICAO

Capitulo 1
Das Funcdes Institucionais
Art. 1° Conforme disciplina o art. 113 da Lei
Organica Municipal, a Procuradoria Geral do Municipio ¢ a instituigdo que

representa o Municipio de Araraquara judicial e extrajudicialmente, subordinada

a Secretaria dos Negocios Juridicos, conforme art. 24, 1, 1.2, da Lei n.° 6.250, de
19 de abril de 2005.

Paragrafo umico. A Procuradoria Geral do
Municipio cabem as atividades de consultoria e assessoramento juridicos ao

Poder Executivo, ressalvado os casos de cobranga da divida ativa, nos termos
desta Lei.
Capitulo 11

Da Composi¢io

Art. 2° A Procuradoria Geral do Municipio
compreende:

a) O Procurador Chefe;

b) Os Procuradores Munici
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA

TITULO 1

DOS ORGAOS DA PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Capitulo 1

Do Procurador Chefe

Art. 3° A Procuradoria Geral do Municipio de
Araraquara ¢ gerenciada pelo Procurador Chefe, de livre nomeagéo e exoneragéo
pelo Prefeito Municipal, obrigatoriamente escolhido dentre os procuradores de

carreira, para o exercicio dessa fun¢do de confianga, consoante o disposto no art.
19 da Lei Municipal n.° 6.251, de 19 de abril de 2005.

§ 1° O Procurador Chefe assessora o Poder
Executivo, submetido a direta, pessoal e imediata supervisdo do Coordenador de
Negocios Juridicos e Secretario Municipal dos Negocios Juridicos.

§ 2° As regras para eventual substituigio do
Procurador Chefe sdo as mesmas aplicadas ao Plano de Cargos, Carreiras e
Vencimentos da Prefeitura Municipal de Araraquara.

Art. 4° Sdo atribuigdes do Procurador Chefe:

I — Dirigir a Procuradoria Geral do Municipio, superintender e coordenar suas
atividades e orientar-lhe a atuagéo;

Il — Despachar com o Coordenador Executivo dos Negocios Juridicos,
Secretarios Municipais, Prefeito e demais 6rgdos, coordenadorias e geréncias;

II1 — Representar o Municipio junto ao Poder Judiciario Federal, Estadual, de
qualquer instancia, Tribunais de Contas e quaisquer o6rgdos governamentais que
analisem, discutam ou julguem interesses do Municipio;

IV — Defender, nas agdes diretas de inconstitucionalidade, a norma legal ou ato
normativo, objeto de impugnagao:

V — Apresentar as informagdes a serem prestadas pelo Prefeito Municipal,
relativas a medidas impugnadoras de ato ou omissdo do Chefe do Executivo;

VI — Desistir, transigir, acorda
Municipio, de acordo com a I¢

' compromisso nas agdés de interesse do
ygente:;
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VII - Assessorar o Prefeito Municipal e/ou Secretarios Municipais, em assuntos
de natureza juridica, elaborando pareceres e estudos ou propondo normas,
medidas e diretrizes:

VI - Assistir o Prefeito Municipal no controle interno da legalidade dos atos
da Administragdo:

IX — Sugerir ao Prefeito Municipal medidas de carater juridico reclamadas pelo
interesse publico;

X — Fixar a interpretagdo da Constitui¢do Federal, Estadual, Lei Orgénica
Municipal, demais leis, tratados e atos normativos, a ser uniformemente seguida
pelos Orgdos e entidades da Administragdo Municipal;

XI — Unificar a jurisprudéncia administrativa, garantir a correta aplicagdo das
leis, prevenir e dirimir as controvérsias entre os oOrgdos juridicos da

Administragdo Municipal:

XII - Editar enunciados de simula administrativa, resultantes de jurisprudéncia
iterativa dos Tribunais:

XIII — Baixar o Regimento Interno da Procuradoria Geral do Municipio;

XIV — Presidir ou proferir parecer nas sindicancias € nos processos
administrativos disciplinares;

XV — Promover a lotagdo e a distribuigdo dos servidores, no ambito da
Procuradoria Geral do Municipio;

XVI - Editar e praticar os atos normativos ou ndo. inerentes a suas atribuigoes;
XVII - Propor, ao Prefeito Municipal, as alteragdes a esta Lei;

§ 1° O Procurador Chefe pode representa-lo junto
a qualquer juizo ou Tribunal.

§ 2° O Procurador Chefe pode avocar quaisquer
matérias juridicas de interesse desta., inclusive no que concerne a sua
representagdo extrajudicial.

§ 3° E permitida a delegacdo das atribui¢des
ato fundamentado, aos
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TITULO I
DOS MEMBROS EFETIVOS DA PROCURADORIA GERAL

DO MUNICIPIO

Capitulo 1
Da Carreira

Art. 5° A carreira de Procurador Municipal
compdem-se dos seguintes empregos efetivos:
I — Carreira de Procurador Municipal:

a) Procurador Municipal — classe I;
b) Procurador Municipal — classe II:
¢) Procurador Municipal — classe I11;
d) Procurador Municipal — classe IV.

Paragrafo unico. Cada classe das carreiras
dispostas no artigo anterior, sera dividida em 40 (quarenta) referéncias salariais,
conforme Anexo | desta Lei.

Art. 6° O ingresso na carreira da Procuradoria
Geral do Municipio ocorre na classe I, primeira referéncia salarial, mediante
nomeagdo, em carater efetivo, de candidatos habilitados em concurso publico de

provas e titulos, obedecida a ordem de classificagao.

Art. 7° Os trés primeiros anos de exercicio no
emprego publico de procurador municipal, correspondem a estagio probatorio.

Pariagrafo unico. As regras para avaliagdo de
desempenho durante o estagio probatorio sdo as dispostas no Plago de Cargos,
Carreiras e Vencimentos da Prefeitura Municipal de Araraquara.

Capitulo 11

olu¢io Funcional




Art. 8° O sistema de evolugdo funcional é o
conjunto de possibilidades que o procurador municipal deve observar para
ascender na carreira e valorizar-se profissionalmente.

Paragrafo dnico. A evolugdo funcional dar-se-a
mediante progressdo funcional ou promogdo, seguindo as disposigdes legais e
regulamentares do Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos da Prefeitura
Municipal de Araraquara.

Capitulo 111

Dos Direitos, dos Deveres, das Proibi¢des,

dos Impedimentos e das Correicdes

Secdo 1
Dos Direitos

Art. 9° Os membros efetivos da Procuradoria
Geral do Municipio tém os direitos assegurados pela CLT e demais vantagens
previstas na legislagdo municipal aos demais servidores publicos, desde que
compativeis com esta Lei.

Paragrafo unico. Fica vedado o recebimento de
honorarios advocaticios de sucumbéncia que, a partir da vigéncia desta Lei,
pertencerdo aos cofres publicos do Municipio.

Secao 11

Dos Deveres, das Proibicdes e dos Impedimentos

Art. 10. Os membros efetivos da Procuradoria
Geral do Municipio tém os deveres previstos na CLT, Lei Federal n.° 8.906/94
(Estatuto da Advocacia) e demais obrigagdes previstas na legislagdo municipal
aplicaveis aos demais servidores publicos, desde que compativeis com esta Lei.

Art. 11. Além das proibi¢des decorrentes do
exercicio de emprego publico, aos membros da Procuradoria Geral do Municipio
¢ vedado:

I - Exercer a advocaci \desfavpr do Municipio de Araraqugfa;

/
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II — Contrariar simula, parecer normativo ou orientagdo técnica adotada pelo
Procurador Chefe:

111 — Manifestar-se. por qualquer meio de divulgagio, sobre assunto pertinente
as suas fung¢des, salvo ordem, ou autorizagdo expressa do Procurador Chefe:

Art. 12. E defeso aos membros efetivos da
Procuradoria Geral do Municipio exercer fungdes em processo judicial ou
administrativo:
I - Em que hajam autuado como advogado de qualquer das partes:

I1 - Em que sejam parte;

I11 - Em que seja interessado, parente consangiiineo ou afim, em linha reta ou
colateral, até o segundo grau, bem como, cdnjuge ou companheiro;

IV — Nas hipoteses da legislagdo processual.

Art. 13. Os membros efetivos da Procuradoria
Geral do Municipio devem dar-se por impedidos:

I — Quando hajam proferido parecer favoravel a pretensdo deduzida em juizo
pela parte adversa;

I — Nas hipoteses da legislagdo processual.

Paragrafo unico. Nas situagdes previstas neste
artigo, cumpre seja dada ciéncia ao superior hierarquico imediato, em expediente
reservado, dos motivos do impedimento, objetivando a designagio de substituto.

Art. 14. Os membros efetivos da Procuradoria
Geral do Municipio ndo podem participar de comissdo ou banca de concurso,
intervir no seu julgamento e votar sobre organizagio de lista para promogao ou
remog¢do, quando concorrer parente consangiiineo ou afim, em linha reta ou
colateral, até o segundo grau, bem como, conjuge ou companheiro.

Secao 111
Das Correigoes
Art. 15. A atividade funcional dos membros da

{unid\pio, exceto a do Procurador Chefe que sera
Qor Executivo e Secretario dog/ Negocios Juridicos,

Procuradoria Geral do
fiscalizado pelo Coordg
esta sujeita a:
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I — Correigdo ordindria, realizada anualmente pelo Procurador Chefe;

II — Correi¢do extraordinaria, também realizada pelo Procurador Chefe, de
oficio ou por determinagdo do Secretario dos Negocios Juridicos e/ou
Coordenador Executivo dos Negocios Juridicos.

Art. 16. Concluida a correig¢do, sera emitido um
relatorio ao Secretario dos Negocios Juridicos, propondo-lhe as medidas e
providéncias cabiveis.

Art. 17. Qualquer pessoa pode representar ao
Procurador Chefe contra abuso, erro grosseiro, omissdo ou qualquer outra
irregularidade funcional dos membros da Procuradoria Geral do Municipio.

TITULO IV
DOS PARECERES E DA SUMULA DA PRODURADORIA GERAL
DO MUNICIiPIO

Art. 18. E privativo do Prefeito Municipal ou
Secretario dos Negocios Juridicos submeterem assuntos ao exame do Procurador
Chefe, inclusive para seu parecer.

Art. 19. Os pareceres do Procurador Chefe sdo por
este submetidos a aprovagdo preliminar do Secretario Municipal de Negdcios
Juridicos e posterior referendo do Prefeito Municipal.

§ 1° O parecer aprovado e publicado juntamente
com o despacho do Chefe do Poder Executivo vincula a Administragio
Municipal, cujos orgdos e entidades ficam obrigados a lhe dar fiel cumprimento.

§ 2° O parecer aprovado, mas ndao publicado,
obriga apenas as repartigdes interessadas, a partir do momento em que dele tenha
ciéncia.

Art. 20. Consideram-se, igualmente, pareceres do
Procurador Chefe, para os efeitos do artigo anterior, aqueles que, emitidos pelos
demais oOrgdos e integrantes da Procuradoria Geral do Municipio, sejam por ele
aprovados e submetidos na forma do artigo anterior.

Art. 21. A Sumula da Pfpcuradoria Geral do
Municipio tem os orgios juridicos

enumerados nestd
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§ 1° O enunciado da Suimula editado pelo
Procurador Chefe ha de ser publicado no 6rgdo de publicagdo oficial do
Municipio. por trés dias consecutivos.

§ 2° No inicio de cada ano, os enunciados
existentes devem ser consolidados e publicados no 6rgdo de publicagdo oficial
do Municipio.

Art. 22. Os pareceres aprovados do Procurador
Chefe inserem-se em coletdnea denominada “Pareceres da Procuradoria Geral do
Municipio™, a ser editada em formato de Compéndios para consulta.

TITULO V

DAS DISPOSICOES GERALIS E FINAIS

Art. 23. O Regimento Interno da Procuradoria
Geral do Municipio sera elaborado por Decreto baixado pelo Prefeito Municipal,
mediante proposta do Procurador Chefe, observando-se a presente Lei.

§ 1° O Regimento Interno deve dispor sobre a
competéncia. a estrutura ¢ o funcionamento, bem como sobre as atribuigdes de
seus titulares, processo seletivo, promocional e demais integrantes.

§ 2° No Regimento Interno s3o disciplinados os
procedimentos administrativos concernentes aos trabalhos juridicos da
Procuradoria Geral do Municipio.

Art. 24. E facultado ao Procurador Chefe
convocar quaisquer dos integrantes dos orgdos juridicos que compdem a
Procuradoria Geral do Municipio, para instrugdes e esclarecimentos.

Art. 25. Os empregos publicos de provimento
efetivo e fungdo de confianga da Procuradoria Geral do Municipio integram
quadro proprio.

Art. 26. Os servidores da Procuradoria Geral do
Municipio detém identifica¢do funcional especifica, conforme modelos previstos
em seu Regimento Interno.

Art. 27. Esta Lei possui quatro Anexos, sendo o
l'abel de Vencimentos com suas classes e referéncias
nstitu a verba de gratificagdo a funcdo de confianga; o

)

primeiro a respeito da
salariais; o segundo {
terceiro relativo ao
confianga.
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TITULO VI

DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 28. Ficam redimensionados 12 (doze)
empregos publicos de Procurador Municipal do Quadro Geral de Servidores para
0 Quadro da Procuradoria Geral do Municipio.

Art. 29. Aplica-se subsidiariamente a Procuradoria
Geral do Municipio, naquilo em que for compativel, as disposi¢goes da Lei n.°
6.251, de 19 de abril de 2005 e seus Regulamentos.

Art. 30. No prazo de 180 (cento e oitenta) dias, a
contar da publicagdo desta Lei, sera elaborado o Regimento Interno da
Procuradoria Geral do Municipio.

Art. 31. Quanto ao enquadramento na
Procuradoria Geral do Municipio, integrardo os seus quadros, nos termos
seguintes:

I — Os procuradores municipais, assim considerados a partir da Lei n.° 6.251/05,
atuantes e lotados na Coordenadoria de Negocios Juridicos:

II — Os ocupantes dos antigos empregos publicos de Diretor do Departamento
Juridico e Diretor de Divisdo Juridico Trabalhista, além da opgdo prevista no art.
53. VI, da Lei n.” 6.251/05. poderdo, também, a partir da vigéncia desta Lei e no
prazo de 30 (trinta) dias. optar pelo enquadramento como procurador municipal,
sendo interpretado o siléncio como renuncia e permanéncia no Quadro Geral de
Servidores ou Suplementar da Prefeitura Municipal de Araraquara;

ITI — Quanto ao enquadramento salarial, seguir-se-do as regras abaixo:

a) O valor atinente aos honorarios advocaticios, a ser incorporado pela média, é
fixado no importe de R$2.000.00 (dois mil reais);

b) Atuais procuradores municipais apos o advento da Lei Municipal n.° 6.251,
de 19 de abril de 2005: o altimo vencimento bruto ao da vigéncia desta Lei,
acrescido dos honorarios advocaticios nos moldes da alinea acima e
eventuais vantagens pessoais, sera transportado para a tabela de vencimentos
da Procuradoria Geral do Municipio, ndo podendo ocorrer redugdo salarial e
respeitando o piso da referéncia I, Classe I;

Atual Diretor do Departamento Juridico e Diretor de Divisdo Juridico
Trabalhista ou Supervisores Administrativos, caso ja tenham optado pela Lei
Municipal n.° 19 de abril de 2005: o ultimo vepgimento bruto ao da
vigéncia desta cido dos honorarios advocaficios nos moldes da

9
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alinea a), fungdo gratificada, regime de tempo integral e eventuais vantagens
pessoais, sera transportado para a tabela de vencimentos da Procuradoria
Geral do Municipio, ndo podendo ocorrer redugio salarial e respeitando o
piso da referéncia I, Classe L.

Paragrafo unico. A sexta-parte ndo integrara o
calculo do enquadramento, sendo langada em separado para seus efeitos legais.

Art. 32. Os atuais aposentados e pensionistas com
direito a complementagao, passados para inatividade como procurador municipal
ou supervisor administrativo, que atuavam no extinto Departamento Juridico,
serdo transportados para a Tabela de Vencimentos da Procuradoria Geral do
Municipio, mediante simples enquadramento do valor dos proventos na
referéncia salarial equivalente.

Art. 33. Os recursos e investimentos necessarios a
plena implementagdo da Procuradoria Geral do Municipio de Araraquara
correrdo por dotagdes proprias e especificas do Orgamento Geral do Municipio,
suplementadas, se necessario.

Art. 34. Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagdo. revogando-se todas as disposi¢des em contrario.

Secrefario de/Administragdo

JANEDA LIA

Arquivada em\livr proprio n® Q1/2

q ivro/prop 9 A
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ANEXO 1

TABELA DE VENCIMENTOS,

CLASSES

_ REFERENCIAS




IPAL

Terénci Valor PRI ] PRN ]| PRI ] PRIV
] RS 2.700,00 1
iI__|RS 2727.00 2
i RS 275427 3
v RS 278181 4
V__|RS_ 280963 5
Vi__|RS_ 2837.73 6
Vil | RS 2866,10 7
Vil | RS 289477 B
X__|Rs 2092371 9
X__|RS 295295] 10
XI__|Rs 298248 11
Xi__|Rs 301230] 12
X RS 304243 13
XV__|RS _307285] 14
XV _|Rs 310358] 15
XV _|Rs 313462 16
Xvii_|Rs 316596 17 1
XVil_|Rs 319762] 18 2
XIX__|Rs 322060 19 3
XX _|Rs 326189] 20 4
XXI_|Rs 320451 21 5
XXII_|R$ 332746 22 5
Xxii_iRs 336073] 23 7
XXIV RS 3.39434 24 8
XXV_|Rs 342828] 28 3
XXVI_| RS _346257] 26 10
XXVIl_ | RS 3497.19] 27 11
XXVIl_ | RS 353216 28 12
XXIX_| RS _356749] 29 13
XXX_| RS _360316] 30 14
XXXI RS 3.639,19 31 15
XXXl | RS 367558) 32 16
XXX R 371234 33 17 1
XXXV_| RS 374946 | 34 18 2
XXXV _| RS 378696 35 19 3
XXXVI | RS 382483] 36 20 4
XXXVil | RS 386308 a7 21 5
XXXVl | RS 3901710 38 22 G
XXXIX_| RS 3940,72] 39 23 7
XL RS 3.980,13 40 24 8
XL | RS 4.019.93 25 9
XL | RS 4.060.13 26 10
XLl | RS 4.100,73 27 1
XLIV_|R$ _4.141.74 28 12
XLV__|RS _4.183.16 29 13
XLV R$ 422499 30 14
XLVil J RS 4.267.24 31 15
XLV RS 4.30991 32 16
XLIX RS 435301 33 17 1
LIRS 43954 34 18 2
Ll__}RS 444051 35 19 3
Ll RS 448491 36 20 4
Ul JRS 452076 37 21 5
LV RS 457506 38 22 5
LV_IRs 462081 39 23 7
[K¥] RS 466702 40 24 []
LV IRs 471369 25 9
LVIIl RS 476082 26 10
LiIX RS 480843 27 1
LX_|Rs 485652 28 12
LXI_|RS_ 4.005.08 29 13
LX R$ 495413 30 14
LXIN RS 500367 31 15
LXIV RS 505371 32 16
LXV RS 5.10425 33 17
LXVi_|RS 515529 34 18
DXV | RS 5.206.84 35 19
LXVIl |RS 525801 3% 20
IXX_JRS 531150 37 21
LXX RS 536461 38 22
LXXI RS 541826 39 23
XXl | RS 5.472.44 a0 24
LXXHI RS 552717 25
LXXIV §R$ 558244 26
XXV _| RS 663826 27
LXXVI | RS 569465 28
LXXVIl | RS 675150 29
LXXVIIl [ RS 5809.11 30
LXXIX_| RS 5.867.20 31
LXXX_| R$ 5092587 32
XXXl | RS 5.085,13 33
LXXXIl_) R$ __ 6.044,98 34
LXXXIl | RS 6.105,43 35
XXXV | RS 6.166.49 36
LXAXV | RS 622815 37
LXXXVI | RS 6.290,43 38
XXXVl | RS 6.363.34 39
[DOGViN | RS __6.416.87 20
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ANEXO I

PIO DE ARARAQUARA

TABELA DE GRATIFICACAO

Fungido de Confianca

Verba Gratificagido. (RS)

Procurador C hefe/

\ )

\\ 1.000,00
[\

y
4
/
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ANEXO I11

Quadro de Pessoal da Procuradoria Geral do Municipio

Emprego Publico Quantidade de vagas

Procurador Municipal (\ \\ 12
\ y //

14
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ANEXO IV

Quadro de Pessoal da Procuradoria Geral do Municipio

Funcdes de Confianca

Func¢io de Confianca Quantidade de vagas

Procurador Chefe 1

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA. aos 02 (dois) dias do

més de maio do ano de 2006 (dojsnil e seis).

Arquivada em Ii\% proprio n® 0124
-Publicada no Jornal local "0 Imparcial”, de terca-feira, 09.maio.2006 - Exemplar n°® 19.414. 15
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