PREFEITURA DO MUNICIPiO DE ARARAQUARA

LE! N2 11.028, DE 6 DE DEZEMBRO DE 2023
Autégrafo n2 385/2023 — Projeto de lei n2 408/2023

"

Altera o Anexo il da Lei n? 9.801, de 27 de
novembro de 2019.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA, Estado de S3o Paulo, com
fundamento no inciso IV, primeira parte, do “caput” do art. 112, da Lei Organica do Municipio
de Araraquara, de acordo com o que aprovou a Cdmara Municipal em sessdo ordindria de 5
de dezembro de 2023, promulga a seguinte lei:

Art. 12 O Anexo Il da Lei n? 9.801, de 27 de novembro de 2019, passa a vigorar
com as seguintes alteragdes:

Fungdes-
atividade

Quantidade

Retribuicdo
pecuniaria

Carga
horaria

Descricdo sumaria / requisitos

S3o atribuicdes do Gestor Comunitario
atuar no fortalecimento da relagdo
escola-familia-comunidade, articulando
acdes na escola e de colaboragdo com
outros 6rgdos e servicos publicos ou
organizacGes ndo governamentais, com o
objetivo de implantar uma rede de
protecdo social e, ainda, fortalecer a
gestdo democrdtica e os lagos de
solidariedade e comprometimento com o
direito de aprender.

Requisitos:

| - seja titular de cargo ou emprego
publico na Rede Municipal de Educacgdo.

Il - esteja em efetivo exercicio do seu
cargo ou emprego publico;

Il - possua experiéncia minima de 5
(cinco) anos de exercicio no servigo
publico municipal, referente ao seu
emprego publico;

IV - tenha disponibilidade para jornada de
Y,
trabalho semanal g€ 40 (quarenta) horas,
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com disponibilidade para o trabalho
noturno e aos finais de semana;

V - seja aprovado em processo seletivo.

Vi-..

S30 atribuigdes do Gestor Comunitario as
decorrentes de sua atua¢do em Unidade
Escolar  Municipal Integrante do
Programa de Ensino Fundamental
Integral - PMEFI cujas competéncias
estdo descritas no Art. 17 desta Lei.

Requisitos:

| - seja titular de cargo ou emprego
publico;

Il - esteja em efetivo exercicio do seu
cargo ou emprego publico na Rede
Municipal de Educagao;

Il - possua experiéncia minima de 5
(cinco) anos de exercicio no servigo
publico municipal, referente ao seu
emprego publico;

IV - tenha disponibilidade para jornada de
trabalho semanal de 40 (quarenta) horas,
com disponibilidade para o trabalho
noturno e aos finais de semana;

V - seja aprovado em processo seletivo de
credenciamento.

“" (NR)
Art. 22 Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, produzindo efeitos a
partir de 12 de janeiro de 2024.

PACO MUNICIPAL “PREEEITO RUBENS CRUZ”, 6 de dezembro de 2023.

EDINHO SILVA
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