CAMARA MUNICIPL DE ARARAQUARA

AUTOGRAFO N2 217/2022
PROJETO DE LEI N2 164/2022

Altera a Lei n2 9.801, de 27 de novembro de
2019, estabelecendo adequag¢bes na
terminologia da escolaridade exigida aos
profissionais do quadro do magistério e
ampliando e organizando campo de atuagdo
dos docentes.

Art. 12 A Lei n2 9.801, de 27 de novembro de 2019, passa a vigorar com as

seguintes alteragoes:

AT A5, ittt et e b e e e s b e e are e s sabeeesans

§ 12 Aos integrantes da carreira de Professor | compete planejar e ministrar
aulas e desenvolver o trabalho pedagdgico e outras atividades de ensino
previstas no projeto politico-pedagdgico da unidade escolar respectiva,
atuando na educacdo basica:

| — na educacdo infantil; e

Il = no ensino fundamental, nos termos iniciais da educacdo de jovens e
adultos, na educag¢do do campo e na educagdo integral.

§ 22 Aos integrantes da carreira de Professor Il compete planejar, ministrar
aulas, desenvolver o trabalho pedagdgico em disciplinas educacionais
especificas e desenvolver outras atividades relacionadas a docéncia, definidas
consoante as habilitacdes respectivas, atuando:

| — na docéncia do anos iniciais e anos finais do ensino fundamental;
Il — na docéncia das turmas da educagao infantil;

IV — na docéncia nas unidades de educacdo integral e no ensino fundamental
integral;

VIl — na regéncia de turmas, exercendo sua licenciatura prdépria em disciplinas
incluidas na estrutura curricular em atendimento a projetos pedagdgicos
diferenciados, definidos de acordo com a Resolugdo Anual do Processo de
Atribuicdo e Remogao, na educagado basica.

¢) em normal superior, desde que com habilitagdo nos anos iniciais do ensino
fundamental em se tratando de professor | que atua no ensino fundamental e
na educagao integral;
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CAMARA MUNICIPL DE ARARAQUARA

Il — em nivel superior em graduacdo correspondente as areas especificas do
curriculo com o devido registro profissional quando houver exigéncia legal,
referindo-se a professor Il com atuagdo no ensino fundamental, educagdo
infantil e educagao integral;

a) 6 (seis) anos de efetivo exercicio da docéncia ou de 3 (trés) anos de docéncia
e 3 (trés) anos de suporte pedagdgico a docéncia, todos na educagdo basica,
referindo-se a diretor de escola;

b) 8 (oito) anos de efetivo exercicio da docéncia ou de 4 (quatro) anos de
docéncia e 4 (quatro) anos com atuagdo em gestdo escolar, todos na educagao
basica, referindo-se a supervisor de ensino;

¢) 5 (cinco) anos de efetivo exercicio da docéncia da educacdo basica,
referindo-se a assistente educacional pedagdgico; e

d) 5 (cinco) anos de efetivo exercicio da docéncia da educacdo basica,
referindo-se a coordenador pedagégico.

Il — Professor | no Ensino Fundamental, nos termos iniciais da Educacdo de
Jovens e Adultos e na educacdo integral: 33 (trinta e trés) horas aulas de
trabalho docente semanais, sendo 22 (vinte e duas) horas aulas dedicadas as
atividades com os alunos e 11 (onze) horas aulas dedicadas a atividade
pedagdgica em horario complementar a atividade com os alunos, sendo que 6
(seis) horas aulas cumpridas dentro da Unidade Escolar, das quais 3 (trés)
horas aulas coletivas e 3 (trés) horas aulas individuais e/ou em atividade de
aperfeicoamento profissional e formagao continuada e 5 (cinco) horas aulas
cumpridas em local de livre escolha do docente;

Il — Professor Il atuando na Educagdo Infantil: 40 (quarenta) horas aulas de
trabalho docente semanais, sendo 26 (vinte e seis) horas aulas dedicadas as
atividades com os alunos e 14 (catorze) horas aulas dedicadas as atividades
pedagdgicas, sendo 7 (sete) horas aulas cumpridas dentro da Unidade Escolar,
das quais 2 (duas) horas aulas coletivas e 5 (cinco) horas aulas individuais e/ou
em atividade de aperfeicoamento profissional e formagao continuada e 7
(sete) horas aulas cumpridas em local de livre escolha do docente;

Art. 32. Serd de 40 (quarenta) horas semanais a jornada de trabalho dos
servidores do Quadro de Profissionais do Magistério Publico Municipal em
exercicio de fungdes-atividade, sendo-lhes garantido o valor da respectiva
jornada de trabalho nos afastamentos legais.”(NR)

Art. 22 O Anexo I-A da Lei n2 9.801, de 2019, passa a vigorar com as alteracoes
dadas pelo Anexo | desta lei.

Art. 32 O Anexo I-B da Lei n2 9.801, de 2019, passa a vigorar com as alteracoes
dadas pelo Anexo Il desta lei.
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CAMARA MUNICIPL DE ARARAQUARA

Art. 42 O anexo lll da Lei n2 9.801, de 2019, passa a vigorar com as alteracoes
dadas pelo Anexo lll desta lei, com efeitos retroativos a 8 de dezembro de 2021.

Art. 52 Fica revogado o inciso IV do “caput” do art. 30 da Lei n2 9.801, de 2019.
Art. 62 Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

"PALACETE VEREADOR CARLOS ALBERTO MANCQO", 21 de setembro de 2022.

ALUISIO BOI
Presidente
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grafo n° 217/2022 ao Proje
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ANEXO | — ALTERACOES AO ANEXO I-A DA LEI N2 9.801, DE 27 DE NOVEMB§§ DE 2019
“ANEXO I-A — EMPREGOS PUBLICOS DE PROVIMENTO EFETIVO DO QUADRO DE PROFISSIONAIS DO IVE\?ISTERIO PUBLICO MUNICIPAL
S 8
Emprego Descri¢do sumaria Jornada semanal Escolaridade exigida § % | Vagas | Referéncia | Forma de
ES Inicial Remuneracdo
|- Assistente Atua em uma ou mais Unidades 36 horas semanais Formacdo em nivel de ens§1§ 14 Ref. 144, Mensalista
Educacional Escolares da Educacdo Infantil e superior completo em curgt E Tabela ll
Pedagdgico do Ensino Fundamental e nas de Licenciatura Plena em § % do Anexo
dependéncias da Secretaria Pedagogia, exigida 50 V-A
Municipal da Educagdo, experiéncia minima de 055%l
proporcionando apoio (cinco) anos de efetivo 8 %
técnico-pedagdgico, através exercicio na docéncia da §; §
do acompanhamento, Educagdo Basica (educag 5@@
avalia¢do e participacdo na infantil, ensino fundamengé%’
elaboracdo de estratégias para ensino médio e suas ®ne
a promogao de melhorias no modalidades). 3(5
processo educativo. & S
£8
Il - Coordenador | Sdo atribuicdes do 36 horas semanais Formacdo em nivel de en@g 0 Ref. 144, Mensalista
Pedagodgico Coordenador Pedagodgico as superior, em curso de '?_c'g Tabela ll
de apoio pedagégico Pedagogia, exigida o} ﬁ do Anexo
relacionado a coordenacao, ao experiéncia minima de Osgg V-A
planejamento, ao (cinco) anos de efetivo % §
desenvolvimento, a avaliacao exercicio no magistério coing
do projeto politico-pedagdgico docente na educagdo ba5|ga§
e ao acompanhamento dos (educagdo infantil, ensinot €
planos de aula e horario de g
—J
g
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trabalho pedagdgico. Atua em fundamental, ensino méd@%
qualquer das Unidades suas modalidades). §§
Escolares de Educacdo Infantil, 8%’
ou do Ensino Fundamental e § 2
do Ensino Fundamental da ‘g 3
Educacdo de Jovens e Adultos, i g
ou nos Centros de Educacao. § £
IlI- Diretor de Atua em Unidades Escolares 36 horas semanais Formacgao em nivel de en%@ 64 Ref. 156 Mensalista
Escola de Educacdo Infantil, ou do superior, em curso de §§
Ensino Fundamental e do Pedagogia, ou Pos-graduaéﬁé
Ensino Fundamental da Stricto Sensu nadreada %o

Educagdo de Jovens e Adultos,
ou nos Centros de Educacao.

~ P (9]
Educagdo Escolar, exigida © 4
U) Q

experiéncia minima de 062

©
. [N
Coordenando, organizando e (seis) anos de efetivo ;(-g,
monitorando as atividades exercicio como docente n@ E

. ~ . ~N
desenvolvidas no ambito da educacdo basica (educag ¢as =
unidade escolar, objetivando a infantil, ensino fundamentak
~ . oo ¥ ©
consecucdo eficaz da politica ensino médio e suas S
. . . N >
educacional do sistema, e, 0 modalidades), ou 3 (trés) w3
desenvolvimento pleno dos anos de efetivo exercicio EE
objetivos educacionais. como docente na educagaé%
basica (educacdo infantil, (':D é
ensino fundamental, ensirog
médio e suas modalidade%@
03 (trés) anos como supo (;z)eg
ie]
pedagdgico, na educagdo ¢ &
L. . =
basica (educacdo infantil, © 5
Zc

L

=

-]

0

o}

(]
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ensino fundamental, ensw@%
médio e suas modalldadesjﬁ
IV - Professor | Compete planejar e ministrar a) Professor | atuando na Formacdo em nivel super@rg 861 Ref. 631, Horista
aulas e desenvolver o trabalho | Educacdo Infantil: 38 (trintae | em cursos de LlcenC|atura§ 2 Tabela lll
pedagdgico e outras oito) horas/aulas de trabalho | Plena em Pedagogia ou ‘g 3 do Anexo
atividades de ensino previstas | docente semanais, sendo 25 Normal Superior, este conf & V-B

no projeto politico-pedagdgico
da unidade escolar respectiva.
Atuando:

a) na educacao infantil;

b) no ensino fundamental, nos
termos iniciais da educac¢do de
jovens e adultos, na educacao
do campo e na Educagdo
integral.

(vinte e cinco) horas/aulas
dedicadas a atividades com os
alunos e 13 (treze)
horas/aulas dedicadas a
atividade pedagégica em
horario complementar a
atividade com os alunos,
sendo 5 (cinco) horas/aulas
cumpridas dentro da Unidade
Escolar, das quais 2 (duas)
coletivas e 3 (trés) individuais
e/ou em atividade de
aperfeicoamento profissional
e formacdo continuada e 8
(oito) horas/aulas cumpridas
em local de livre escolha do
docente;

b) Professor |, no Ensino
Fundamental e nos termos
iniciais da Educagao de Jovens
e Adultos, na educacgdo do
campo na Educacdo integral:

habilitacdo em educacdo
infantil em se tratando de
Professor | da educacdo
infantil e habilitacdo nos
iniciais do ensino
fundamental em se trata
de Professor | do ensino
fundamental.

636189

informacGes sobre assinatura e/ou ver o arquivo original acé3se httg//siave camara

DOCUMENTO ASSINADO DIGITALMENTE POR: ALUISIO AUGUS'&) BRA% 1562
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33 (trinta e trés) horas/aulas
de trabalho docente
semanais, sendo 22 (vinte e
duas) horas/aulas dedicadas
as atividades com os alunos e
11 (onze) horas/aulas
dedicadas a atividade
pedagdgica em horario
complementar a atividade
com os alunos, sendo que 6
(seis) horas/aulas cumpridas
dentro da Unidade Escolar,
das quais 3 (trés) horas/aulas
coletivas e 3 (trés)
horas/aulas individuais e/ou
em atividade de
aperfeicoamento profissional
e formacdo continuada e 5
(cinco) horas/aulas cumpridas
em local de livre escolha do
docente.

tura e/ou ver o arquivo original acesse http://siave.camara-arq.sp.gov.br/document

TTALMENTE POR: ALUISIO AUGUSTO BRAZ:15626361898 em 21/09/2022 10:2(

V - Professor Il Compete planejar, ministrar - Professor Il atuando no Formacdo em nivel superioré 425 Ref. 631 Horista
aulas, desenvolver o trabalho | Ensino Fundamental regulare | em graduacao ag Tabela lll
pedagdégico em disciplinas nos termos finais da Educac¢do | correspondente as dreas (%g do Anexo V
educacionais especificas e de Jovens e Adultos (EJA). conhecimento especificasé@ B

.. . , ~ Q
desenvolver outras atividades | a) 27 (vinte e sete) curriculo, com formagdo 2 g
. . . . . . . £
relacionadas a docéncia, horas/aulas semanais, sendo | pedagégica em Licenciatufas
definidas consoante as 18 (dezoito) horas/aulas de ik

=

-]

0

o}

@]

Pagina 7 de 26



grafo n°® 217/2022 ao Proje
utenticar e informe o codigc

A

37

habilitagOes respectivas,
atuando:

a) na docéncia dos anos
iniciais e anos finais do ensino
fundamental;

b) na docéncia dos termos
finais do ensino fundamental,
da educacdo de jovens e
adultos e na educagao do
campo;

¢) na regéncia de turmas,
exercendo sua licenciatura
propria em disciplinas
incluidas na estrutura
curricular em atendimento a
projetos pedagdgicos
diferenciados, definidos de
acordo com a Resolugdo Anual
do Processo de Atribuicdo e
Remocdo, na educacdo basica.

trabalho docente semanais
dedicadas as atividades com
os alunos e 9 (nove)
horas/aulas dedicadas as
atividades pedagdgicas, sendo
4 (quatro) horas/aulas
cumpridas dentro da Unidade
Escolar, das quais 3 (trés)
horas/aulas coletivas e 1
(uma) hora/aulas individual
e/ou em atividade de
aperfeicoamento profissional
e formacdo continuada e 5
(cinco) horas/aulas cumpridas
em local de livre escolha do
docente.

b) 36 (trinta e seis)
horas/aulas semanais, sendo
24 (vinte e quatro)
horas/aulas de trabalho
docente semanais dedicadas
as atividades com os alunos e
12 (doze) horas/aulas
dedicadas as atividades
pedagdgicas, sendo 6 (seis)
horas/aulas cumpridas dentro
da Unidade Escolar, das quais
3 (trés) horas/aulas coletivas

Plena, nos termos da
legislacdo vigente.

informacg0des sobre assinatura e/ou ver o arquivo original acesse http://siave.camara-arg.sp.gov.br/docunent

DOCUMENTO ASSINADO DIGITALMENTE POR: ALUISIO AUGUSTO BRAZ:15626361898 em 21/09/2022 10:2(
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e 3 (trés) horas/aulas
individuais e/ou em atividade
de aperfeicoamento
profissional e formacao
continuada e 6 (seis)
horas/aulas cumpridas em
local de livre escolha do
docente.

c) 40 (quarenta) horas/aulas
semanais, sendo 26 (vinte e
seis) horas/aulas de trabalho
docente semanais dedicadas
as atividades com os alunos e
14 (catorze) horas/aulas
dedicadas as atividades
pedagdgicas, sendo 7 (sete)
horas/aulas cumpridas dentro
da Unidade Escolar, das quais
3 (trés) horas/aulas coletivas
e 4 (quatro) horas/aulas
individuais e/ou em atividade
de aperfeicoamento
profissional e formacao
continuada e 7 (sete)
horas/aulas cumpridas em
local de livre escolha do
docente.

informac0des sobre assinatura e/ou ver o arquivo original acesse http://siave.camara-arg.sp.gov.br/docunment

DOCUMENTO ASSINADO DIGITALMENTE POR: ALUISIO AUGUSTO BRAZ:15626361898 em 21/09/2022 10:2(

Pagina 9 de 26



grafo n°® 217/2022 ao Proje
utenticar e informe o codigc

A

37

d) na docéncia nas turmas da
educacdo infantil.

40 (quarenta) horas/aulas
semanais, sendo 26 (vinte e
seis) horas/aulas de trabalho
docente semanais dedicadas
as atividades com os alunos e
14 (catorze) horas/aulas
dedicadas as atividades
pedagdgicas, sendo 7 (sete)
horas/aulas cumpridas dentro
da Unidade Escolar, das quais
3 (trés) horas/aulas coletivas
e 4 (quatro) horas/aulas
individuais e/ou em atividade
de aperfeicoamento
profissional e formacao
continuada e 7 (sete)
horas/aulas cumpridas em
local de livre escolha do
docente.

e) na docéncia nos Centros de
Educacao, na Educacao
Integral e no Ensino
Fundamental Integral.

40 (quarenta) horas/aulas
semanais, sendo 26 (vinte e
seis) horas/aulas de trabalho
docente semanais dedicadas
as atividades com os alunos e
14 (catorze) horas/aulas
dedicadas as atividades
pedagdgicas, sendo 7 (sete)
horas/aulas cumpridas dentro

- Professor Il atuando na
Educacao Integral:
Licenciatura Plena em
Ciéncias Sociais, ou
Licenciatura Plena em
Pedagogia, ou Licenciatur
Plena em Letras, ou
Licenciatura Plena em
Histdria, ou Licenciatura

informacg0des sobre assinatura e/pu ver o arquivo original acesse http://siave.camara-arg.sp.gov.br/docunment

DOCUMENTO ASSRADO DIGITALMENTE POR: ALUISIO AUGUSTO BRAZ:15626361898 em 21/09/2022 10:2(
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da Unidade Escolar, das quais
3 (trés) horas/aulas coletivas
e 4 (quatro) horas/aulas
individuais e/ou em atividade
de aperfeicoamento
profissional e formacao
continuada e 7 (sete)
horas/aulas cumpridas em
local de livre escolha do
docente.

Plena em Geografia, ou
Licenciatura Plena em
Psicologia, ou Licenciatur
Plena em Filosofia, nos
termos da legislacdo vige

br/document

f) no atendimento aos alunos
com deficiéncias, transtornos
globais de desenvolvimento e
altas habilidades/super
dotacdo da educacdo infantil e
do ensino fundamental.

- Professor Il atuando no
Programa de Educacdo
Especial: | - no Ensino
Fundamental, em sala de
recursos; - na Educacdo
Infantil, em sala de recursos e
no ensino itinerante:

a) 30 (trinta) horas/aulas
semanais, sendo 20 (vinte)
horas/aulas de trabalho
docente semanais dedicadas
as atividades com os alunos e
10 (dez) horas/aulas
dedicadas as atividades
pedagdgicas, sendo 5 (cinco)
horas/aulas cumpridas dentro
da Unidade Escolar, das quais
3 (trés) horas/aulas coletivas

Educacgdo Especial: Forma
em nivel de ensino superi
em curso de licenciatura
plena em pedagogia com
habilitagdo especifica em
Educacdo Especial, nas ar
de DM, DA, DV e DF; ou
Licenciatura Plena em
Educacao Especial; ou
Licenciatura em pedagogi
com poés-graduacdo “lato
sensu” em educacgao espe

AZ:15626361898 enr1/09/3022 10:2(

ttp://siave.camara-arff.sp.gov

ENTE POR: ALSIO AUGUS™®

informacgGes sobre as&hatura e/ou ver o arqiéivo original acess

5

DOCUMENTO ASSINADO DIGOALM
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e 2 (duas) horas/aulas
individuais e/ou em atividade
de aperfeicoamento
profissional e formacao
continuada e 5 (cinco)
horas/aulas cumpridas em
local de livre escolha do
docente.

b) 40 (quarenta) horas/aulas
semanais, sendo 26 (vinte e
seis) horas/aulas de trabalho
docente semanais dedicadas
as atividades com os alunos e
14 (catorze) horas/aulas
dedicadas as atividades
pedagdgicas, sendo 7 (sete)
horas/aulas cumpridas dentro
da Unidade Escolar, das quais
3 (trés) horas/aulas coletivas
e 4 (quatro) horas/aulas
individuais e/ou em atividade
de aperfeicoamento
profissional e formacao
continuada e 7 (sete)
horas/aulas cumpridas em
local de livre escolha do
docente.

informac0des sobre assinatura e/ou ver o arquivo original acesse http://siave.camara-arg.sp.gov.br/docunment

DOCUMENTO ASSINADO DIGITALMENTE POR: ALUISIO AUGUSTO BRAZ:15626361898 em 21/09/2022 10:2(
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g) Na Escola Municipal de b) 40 (quarenta) horas/aulas -Licenciatura Plena em § §
Danga, no Ensino semanais, sendo 26 (vinte e Danga: para Danga §§
Fundamental Integral e na seis) horas/aulas de trabalho | Contemporanea, Balet 8%:
Educacao Integral. docente semanais dedicadas Classico e Sapateado; § 2
as atividades com os alunos e | Licenciatura Plena em Art%g
14 (catorze) horas/aulas Visuais e Plasticas: para Ar@e:é
dedicadas as atividades Visuais e Plasticas; § £
pedagdgicas, sendo 7 (sete) Licenciatura Plena em § §
horas/aulas cumpridas dentro | Educagdo Fisica: para §§
da Unidade Escolar, das quais | Capoeira; E:%
3 (trés) horas/aulas coletivas Licenciatura Plena em Mugéa
e 4 (quatro) horas/aulas ou Educag¢do Musical: par® 2
individuais e/ou em atividade | Mdsica; (35
de aperfeicoamento Licenciatura Plena em Art%é
profissional e formacao Cénicas: para Teatro. o ’g
continuada e 7 (sete) %%
horas/aulas cumpridas em <3
local de livre escolha do 5 ;
docente. ﬁ ;
h) no atendimento - Professor Il atuando na Professor Il - Bilingue: %g
educacional especializado a Educacéo Bilingue/LIBRAS: 40 | Licenciatura em Letras: é%
alunos surdos, ensinando a (quarenta) horas/aulas de LIBRAS/Lingua Portugues%-é
lingua portuguesa, trabalho docente semanais, ou Licenciatura em letras aif
desenvolvendo as sendo 26 (vinte e seis) pedagogia, com certificag%g
competéncias gramaticais, horas/aulas dedicadas as de proficiéncia em LIBRAS?ZE 2
linguisticas e textuais. atividades com os alunos e 14 | expedida pelo Ministério gﬁ%
(catorze) horas/aulas Educacdo ou pela Federag,@c:.—f
dedicadas as atividades Nacional de Educagioe &=

§

8
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pedagdgicas, sendo 7 (sete) Instrucdo dos Surdos - § %
horas/aulas cumpridas dentro | FENEIS; ou Licenciatura erﬁ\:ﬁ
da Unidade Escolar, das quais | Letras ou Pedagogia com Eog-
3 (trés) horas/aulas coletivas | graduacdo “lato sensu” eréz 2
e 4 (quatro) horas/aulas Libras. ‘g 3
individuais e/ou em atividade i g
de aperfeicoamento § %
profissional e formacgao § e
continuada e 7 (sete) §§
horas/aulas cumpridas em Ei
local de livre escolha do %%
docente. oa
VI - Supervisor Responsabilizar-se-a por um 36 horas semanais Formagao em nivel de ensﬁ@ 13 Ref. 140, Mensalista
de Ensino conjunto de Unidades superior,emcursode 2§ Tabela llI
Escolares de todos os niveis da Pedagogia ou Pés-gradua@@ do Anexo
educacdo basica de Stricto Sensu na area da ‘%-g V-A
competéncia do Sistema Educacdo Escolar, exigida ?_if 5
Municipal de Ensino, atuando experiéncia minima de 08§ g
na Secretaria Municipal da (oito) anos de efetivo w3
Educacao. exercicio no magistério cofn®
docente na educacao bési{fag
(educacdo infantil, ensinog-é
fundamental, ensino médo
suas modalidades), ou 4 8?7
(quatro) anos de efetivo %é
exercicio no magistério coghg
docente na educacdo bési@ag
(educacdo infantil, ensino& =
5
8
(]
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CAMARA MUNICIPAL DE ARARAQU

ANEXO Il — ALTERACOES AO ANEXO I-B DA LEI N2 9.801, DE 20
“ANEXO |-B — EMPREGOS PUBLICOS DE PROVIMENTO EFETIVO DO QUADRO DOS FUNCIONARIOS

Ografo n°® 217/2022 ao Proje
utenticar e informe o codigc

N

1dRo:37 KU
cument

ps/do

EDUCAGAO PUBLICA MUNICIPAL

EMPREGO

DESCRICAO SUMARIA

JORNADA
SEMANAL

spigov

ESCOLARIDA
EXIGIDA

VAGAS

REFERENCIA FORMA DE
REMUNERACAO

| — Agente Escolar

c) Auxilia e cuida dos alunos com deficiéncia e transtornos
globais do desenvolvimento, matriculados na educacao infantil
e no ensino fundamental, e suas modalidades, da rede
municipal. Prepara materiais e atividades quando solicitado,
seguindo as orientagdes descritas nos documentos oficiais do
Programa de Educacdo Especial da Secretaria Municipal da
Educacdo. A descricdo detalhada das atividades especificas
inerentes a funcdo do Agente escolar encontra-se na ficha
funcional da regulamentacdo desta lei.

DOCUMENTO ASSINADO DIGITALMENTE POR: ALUI$IO AUGUSTO BRAZ:15626361898 em 21%@9/2
informacg0®es sobre assinatura e/ou ver o arquivp original acesse http://siave.camara-arq
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Ografo n°® 217/2022 ao Proje
utenticar e informe o codigc

CAMARA MUNICIPAL DE ARARAQU&BA
NG
ANEXO IIl — ALTERACOES NO ANEXO Il DA LEI N2 9.801, DE 20@%
“ANEXO 11l = FUNCOES-ATIVIDADE DOS PROFISSIONAIS DO QUADRO DO MAGISTERIO E FUNCIONARI % DA EDUCACAO PUBLICA MUNICIPAL
2
FUNCOES-ATIVIDADE QUANTIDADE RETRIBUICAO PECUNIARIA CARGA DE S §1CAO SUMARIA/REQUISITOS
HORARIA Es
0 ©
85 ©
| — Coordenador Técnico 10 Gratificacdo Percentual de 30% S3o atribuicbes do coordegiior técnico coordenar, implementar e avaliar os
incidente sobre vencimento e programas de politicas puglgtas educacionais e seus desdobramentos e aos
beneficios do respectivo mesmos programas agregar&ubsidios.
profissional 40 horas gg
semanais |Requisitos: 8%
- ser profissional do quadr*@glo magistério publico municipal de Araraquara,
58

com comprovada experlemcg de 7 (sete) anos, no minimo, no exercicio do
emprego efetivo de sua |ng§t|dura

- ter disponibilidade para @ exercicio semanal de 40 (quarenta) horas, com
disponibilidade para o traEaaﬁo noturno e aos finais de semana;

- ser graduado: em pedagggcba ou em normal superior; ou em outra
licenciatura. n. >

- ter pés-graduacao “lato Eeasu na area da educac¢do ou em darea especifica de

sua formacao.

U
i

e

Il — Educacdo Infantil Formador

Gratificagcdo Percentual de 20%
incidente sobre vencimentos e
beneficios do respectivo educador
infantil

40 horas
semanais

IGBALME
SSlT‘I( tura

Sdo atribuicdes do educadoginfantil formador as decorrentes de sua atuagao
diretamente no programagig qualificagdo profissional, em formacao
continuada, cursos de atuglﬁagao aperfeigoamento e capacitagdo para os
profissionais do quadro dozrg;ag|ster|o publico municipal e para os profissionais
do quadro de funuonanosm% educacdo publica municipal.

I’

S

infor

Requisitos:

DOCUMENT
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CAMARA MUNICIPAL DE ARARAQUAIRA

:37
et

- ser educador infantil da @ae de escolas publicas municipais e ter comprovada
experiéncia de 5 (cinco) anos no minimo;

- ter disponibilidade para @lsnada de trabalho semanal de 40 (quarenta) horas
com disponibilidade para Q@)alho noturno e aos finais de semana;

- ser graduado: em pedag@gqa ou em normal superior; ou em outra licenciatura
plena; 2 &s
- ter pds-graduacao "latu Sieasu em area da educagdo com licenciatura plena;
- ser aprovado em proces@§e|et|vo

I’

Il — Gestor Comunitario

20

Gratificacdao Percentual de 20%
incidente sobre vencimento e
beneficios do respectivo Professor

40 horas
semanais

Sao atribuicdes do gestor kgcgnunltarlo atuar no fortalecimento da relacao
escola-familia- comunldadg articulando acdes na escola e de colaboragao com
outros 6rgdos e servigos Fﬁ@lcos ou organizagdes ndo governamentais, com o
objetivo de implantar um&r‘ede de protecdo social e, ainda, fortalecer a gestao
democratica e os lagos desd]|dar|edade e comprometimento com o direito de
aprender.

Requisitos: ]
- ser docente da rede de e3colas publicas municipais e, como docente, ter
comprovada experiéncia (%e% (cinco) anos, no minimo;

- ter disponibilidade para Engwda de trabalho semanal de 40 (quarenta) horas,
com disponibilidade para ﬁfgabalho noturno e aos finais de semana;

- ser graduado:em pedag%% ou em normal superior; ou em outra

licenciatura. 6

X7

%]
- ter pds-graduac3o “lato sefsu” na drea da educacio ou em area especifica de
sua formacao;
- ser aprovado em proces

LUISIO AUG
uivo original

eletivo.

informacoes sobr

DOCUMENTO|ASSHIADO
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Ografo n°® 217/2022 ao Proje
utenticar e informe o codigc

beneficios do respectivo Professor

A
CAMARA MUNICIPAL DE ARARAQUARA
85
IV — Vice-Diretor 30 Gratificaciio Percentual de 20% S3o atribuicdes dP V}CE-dI%E’Jr auxmAar 9 diretor de es.cola ng execucdo dos seus
. . trabalhos e substitui-lo era;®1as auséncias e em seus impedimentos.
incidente sobre vencimento e 40 horas N5
s . . . AN >
beneficios do respectivo Professor [semanais o 38
Requisitos: g
- ser docente do ensino fu‘g{'ﬂmental atuando nas escolas publicas municipais,
com experiéncia comprov@dﬁa de 5 (cinco) anos como docente.
- ter sido aprovado em pr&r_esso seletivo;
- ter disponibilidade para @@xercmo semanal de 40 (quarenta) horas, com
disponibilidade para o tra%o noturno e aos finais de semana.
S5
X<
\V — Professor Formador 30 Gratificacdao Percentual de 20% 40 horas | S3o atribui¢cdes do pr@fgssor formador as decorrentes de sua atuagao
incidente sobre vencimento e semanais | diretamente no progr‘élféa de qualificagdo profissional, em formagao

UgU

atualizacdo, aperfeicoamento e capacitacao
do magistério e profissionais do quadro de
educacgao publica municipal.

continuada, cursos
profissionais do quad
funcionarios

SIOA

o
Q

Requisitos:

- ser docente da rede scolas publicas municipais e, como docente, com
comprovada experi de 5 (cinco) anos, no minimo;
- ter disponibilidade pa exercicio semanal de 40 (quarenta) horas, com

disponibilidade para g Etrabalho noturno e aos finais de semana;

('D>
E%OR: ALUI
U ger o arquivo orlglnal

atu&a efo

L

- ser graduado: em g8dagogia; ou em normal superior; ou em outra
licenciatura; os
- ter pdés-graduacao ”Iatcﬁs’%nsu na area da educacdo ou em area especifica de
sua Uho formacao;

- ser aprovado em procegs&) seletivo.

D
re

info

DOCUMEN|T
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CAMARA MUNICIPAL DE ARARAQUARA

utenticar e informe o codigc

N

37 Butografo n® 217/2022 ao Proje

VI — Profissional que atuar em
Unidade Escolar Municipal
Integrante do Programa de
Ensino Fundamental Integral
(PMEFI):

6361898 em 21/09/2022 10:2(
e.camafa-arq.sp.gov.br/document:

beneficios do respectivo
profissional.

a) Diretor de Escola PMEFI 02 Retribuicao Pecuniaria de 30% 40 horas |Descrigdo sumaria:
|nC|de’n’.ce sobre o venFlmento € semanais Sao atribuicdes do Diretor§,§ Escola as decorrentes de sua atuagdo em Unidade
beneficios do respectivo L. 5.9 .
fissional Escolar Municipal Integrafitg do Programa de Ensino Fundamental Integral —
profissional. PMEFI cujas competéncia%gistéo descritas no Art. 17 desta Lei.
(9]
Requisitos: g §
. . 5 -
| - Sejam titulares de cargg-gu emprego publico;
5.
Il - Estejam em efetivo ex%(gcio do seu cargo ou emprego publico;
n o
[Il - Possuam experiéncia @'@Jima de 5 (cinco) anos de exercicio no magistério
publico municipal, referenzégao seu emprego publico;
O f
IV - Tenham sido aprovad%slﬁ'\os processos seletivos de credenciamento.
=&
b) Vice-Diretor PMEFI 02 Retribuicdo Pecuniaria de 30% 40 horas |Descricdo sumaria: s¢g
- =
incidente sobre o vencimento e semanais &%
[OR%

S3do atribuicdes do Vice tor as decorrentes de sua atuacdo em Unidade
Escolar Municipal Integrantg do Programa de Ensino Fundamental Integral —
PMEFI cujas competéncia%egtéo descritas no Art. 17 desta Lei.

<»
20
g
Requisitos: o5
| - Sejam titulares de cargg &u emprego publico;

DOCUM
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-}
55
Il - Estejam em efetivo ex -q—}bcio do seu cargo ou emprego publico;
-4 . . o
Il - Possuam experiéncia pniima de 5 (cinco) anos de exercicio no magistério
publico municipal, referer&g 830 seu emprego publico;
Sc
IV - Tenham sido aprovad%ﬁﬁqos processos seletivos de credenciamento.
Q. (G
0 S
c) Gestor Comunitario PMEFI 02 Retribuicao Pecuniaria de 30% 40 horas |Descricdo sumaria: é_‘3| g
incidente sobre o vencimento e semanais .. I 88 - ~
beneficios d i Sao atribuicdes do Gestqi% €omunitario as decorrentes de sua atuacao em
eneficios do respectivo . . .
fissional P Unidade Escolar Mumap@ﬁntegrante do Programa de Ensino Fundamental
rofissional. . I ~ . .
P Integral — PMEFI cujas corf2téncias estdo descritas no Art. 17 desta Lei.
. o
Requisitos: o §
| - Sejam titulares de cargg 8u emprego publico;
[OXS]
Il - Estejam em efetivo ex@@cio do seu cargo ou emprego publico;
035
[l - Possuam experiéncia %m_gﬁma de 5 (cinco) anos de exercicio no magistério
R . . =) RT
publico municipal, referer‘@egao seu emprego publico;
. & o . .
IV - Tenham sido aprovadg_}s@os processos seletivos de credenciamento.
=2
d) Assistente Educacional 02 Retribuicdo Pecuniaria de 30% 40 horas |Descri¢do sumaria: i
Pedagdgico PMEFI incidente sobre o vencimento e semanais =3

beneficios do respectivo
profissional.

S3o atribuicBes do Assisténge Educacional Pedagdgico as decorrentes de sua
atuagdo em Unidade Esa@l@r Municipal Integrante do Programa de Ensino
Fundamental Integral — PMIEFI cujas competéncias estdo descritas no Art. 17
desta Lei.

¢oes so

Requisitos:

| - Sejam titulares de cargo gu emprego publico;

DOCUMENTO ASSINAD
infooma
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Il - Estejam em efetivo ex -q—}bcio do seu cargo ou emprego publico;
-4 . . o
Il - Possuam experiéncia pniima de 5 (cinco) anos de exercicio no magistério
publico municipal, referer&g 830 seu emprego publico;
Sc
IV - Tenham sido aprovad%ﬁﬁqos processos seletivos de credenciamento.
o
e) Coordenador Pedagdgico 04 Retribuicao Pecuniaria de 30% 40 horas |Descricdo sumaria: § g
. . . . © 8
PMEFI :Onud(:’n"ce sgbre ° ve:umento € semanais jex, atribuicbes do Coordegcaegdor Pedagodgico as decorrentes de sua atuagdo em
enfe._- I(,:IOS IO respectivo Unidade Escolar Municipaﬁntegrante do Programa de Ensino Fundamental
profissional. Integral — PMEFI cujas corfeténcias estdo descritas no Art. 17 desta Lei.
ey
5o
of
. 285
Requisitos: o3
| - Sejam titulares de cargg BU emprego publico;
0%
Il - Estejam em efetivo ex%_é_icio do seu cargo ou emprego publico;
>
ey
[Il - Possuam experiéncia m'rglima de 5 (cinco) anos de exercicio no magistério
PRT .. o T
publico municipal, refererge,;ao seu emprego publico;
. w . .
IV - Tenham sido aprovadg%os processos seletivos de credenciamento.
W
=5
f) Professor | PMEFI e 60 Retribuicdo Pecuniaria de 30% 40 horas |Descricdo sumaria: '?_('g
Professor || PMEFI incidente sobre o vencimento e semanais O &

beneficios do respectivo
profissional.

Sao atribuicdes dos Profeﬁqffes | e Professores Il as decorrentes de sua atuagao
em Unidade Escolar Muni@l Integrante do Programa de Ensino Fundamental
0 ~ . ~ . .
Integral — PMEFI cujas coré;@tenaas estdo descritas no Art. 17 desta Lei.
[%le]

O

infprma

DOCUMENTO AS
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Requisitos: g g
| - Sejam titulares de cargQ Bu emprego publico;
OQ
Il - Estejam em efetivo exé;r@uo do seu cargo ou emprego publico;
S
[l - Possuam experiéncia @\@lma de 5 (cinco) anos de exercicio no magistério
publico municipal, referer@éﬁao seu emprego publico;
o
IV - Tenham sido aprovad&%mos processos seletivos de credenciamento.
[92]
g) Professor | PMEFI e 10 Retribuicao Pecuniaria de 30% 410 horas |Descrigao sumaria: i)
Professor'II'PMEFI queNatuar |nC|de'n"ce sobre ovengmento € Semanals jox, atribuicdes do Profesk@res | e Il que atuar como auxiliar para acdes de
como auxiliar para a¢les de beneficios do respectivo . .0 @ ~ .
; . T tecnologias e metodologias @tivas as decorrentes de sua atuacao em Unidade
tecnologias e metodologias profissional . =
i Escolar Municipal Integra nte do Programa de Ensino Fundamental Integral —
ativas PMEFI cujas competénua%&tao descritas no Art. 17 desta Lei.
<D
0o
08
. 355
Requisitos: =g
| - Sejam titulares de cargg 8u emprego publico;
g
Il - Estejam em efetivo exeg(guo do seu cargo ou emprego publico;
[l - Possuam experiéncia Eﬁhlma de 5 (cinco) anos de exercicio no magistério
publico municipal, referergegao seu emprego publico;
oy .
IV - Tenham sido aprova ES:E‘IOS processos seletivos de credenciamento.
85
h) Psicélogo da educagao 02 Retribuicdo Pecuniaria de 30% 40 horas |Descricdo sumaria: Z9
PMEFI incidente sobre o vencimentoe  |[semanais @%
beneficios do respectivo ok
ES
profissional ZE
=
2
0
o}
@]
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37 Butografo n® 217/2022 ao Proje

ent

S3o atribuicdes do Psicél@é da educacdo as decorrentes de sua atuacdo em
Unidade Escolar Municipaﬁntegrante do Programa de Ensino Fundamental

Integral — PMEFI cujas cor&%téncias estdo descritas no Art. 17 desta Lei.
(2]

o2

S

o

- ES

Requisitos: ok
| - Sejam titulares de carg§| 8u emprego publico;

7 .

cio do seu cargo ou emprego publico;

®36
\2.cal

Il - Estejam em efetivo ex

lIl - Tenham sido aprovad@$shos processos seletivos de credenciamento.

TO BRAZL56
esse Http/sia

i) Assistente Social da 02 Retribuicdo Pecuniaria de 30% 40 horas |Descri¢do sumaria:
~ . . . e
Educacdo PMEF| |nC|de'n'.ce sobre o vengmento € semanais Sao atribuicdes do Assiste@’tg Social da Educacdo as decorrentes de sua atuagao
beneficios do respectivo . .S c .
fissional em Unidade Escolar Munigl Integrante do Programa de Ensino Fundamental
profissiona Integral — PMEFI cujas cor%@téncias estao descritas no Art. 17 desta Lei.
>3
ey
<a
.. @ o
Requisitos: O &
| - Sejam titulares de carge gu emprego publico;
Zo
Il - Estejam em efetivo ex%tgcio do seu cargo ou emprego publico;
- =
. I3 . .
Il - Tenham sido aprovad%s-?os processos seletivos de credenciamento.
5
j) Agente escolar PMEFI 20 Retribuicdo Pecuniaria de 30% 40 horas |Descricdo sumaria: Qg
. L . . I
/Agente Educacional PMEF |nC|de’n'_ce sobre o vengmento € semanals o=, atribuicbes do Agentezsécolar/Agente Educacional as decorrentes de sua
beneficios do respectivo ~ ) ) o - .
o atuacdo em Unidade Escolr Municipal Integrante do Programa de Ensino
profissional o5
zc
L
>
-]
0
o}
@]
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37 Bu

(
qrjent

Fundamental Integral — PMIEFI cujas competéncias estdo descritas no Art. 17

desta Lei. :ﬁ
S8
q >
g3
. N3
Requisitos: ‘g o
| - Sejam titulares de carg§ 8u emprego publico;
o
Il - Estejam em efetivo ex%@cio do seu cargo ou emprego publico;
o=
© o
llI- Tenham sido aprovado%ﬁos processos seletivos de credenciamento.
2
P
[) Assistente administrativo 02 Retribuicdo Pecuniaria de 30% 40 horas |Descri¢do sumaria: %E
~ . . . . g
da e(‘:lu'cagaQ PMEFI /Agente |nC|de'n"ce sobre o venFlmento € semanals jex, atribuicdes do @s@istente administrativo da educagdo/Agente
administrativo PMEFI beneficios do respectivo - . N ~ . .-
fissi | administrativo as decorr@mﬁes de sua atuacdao em Unidade Escolar Municipal
profissiona Integrante do Programa2® Ensino Fundamental Integral — PMEFI cujas
competéncias estdo descr%@ no Art. 17 desta Lei.
53
ey
<a
.. @ o
Requisitos: O &
| - Sejam titulares de carge gu emprego publico;
Zo
Il - Estejam em efetivo ex%tgcio do seu cargo ou emprego publico;
- =
. I3 . .
Il - Tenham sido aprovad%s-?os processos seletivos de credenciamento.
5
m) Merendeiro Escolar PMEFI 12 Retribuicdo Pecuniaria de 30% 40 horas |Descricdo sumaria: Qg
A . L . . I
/A:ge.nte Social de Se.rvu;os |nC|de’n'_ce sobre 0 vengmento € SeEManals joxs atribuicdes do Mererazdgiro Escolar/Agente Social de Servigos Publicos —
Publicos — Merendeiro PMEFI beneficios do respectivo . o) o ~ . .
o Merendeiro as decorrentég€ de sua atuagdo em Unidade Escolar Municipal
profissional os
zc
L
>
-]
0
o}
@]
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37 Bu

0:2(
@ment

Ensino Fundamental Integral — PMEFI cujas
no Art. 17 desta Lei.

Integrante do Programag
competéncias estdo desc

2211

qg.sp.gov.br§o

Requisitos:
| - Sejam titulares de carg

8aem 21/09/20

u emprego publico;

c&marasar

cio do seu cargo ou emprego publico;

&89

Il - Estejam em efetivo ex

iave

llI- Tenham sido aprovad 0s processos seletivos de credenciamento.

n) Auxiliar de Servicos
Escolares PMEFI /Agente
Operacional de Servicos
Publicos PMEFI

10

Retribuicdo Pecuniaria de 30%
incidente sobre o vencimento e
beneficios do respectivo
profissional

40 horas
semanais

Descri¢do sumaria:

BRAZ156063

e http:/{/s

Sao atribuicdes do Auxigag de Servicos Escolares/Agente Operacional de
Servicos Publicos as decoraa;étes de sua atuag¢ao em Unidade Escolar Municipal
Integrante do Programaic& Ensino Fundamental Integral — PMEFI cujas
competéncias estdo descr%% no Art. 17 desta Lei.

ALU
qu

=}
ero ar

Requisitos:

| - Sejam titulares de cargc')'
o>

Il - Estejam em efetivo exgggcio do seu cargo ou emprego publico;

u emprego publico;

zZ
Il - Tenham sido aprovad&s®os processos seletivos de credenciamento.
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