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LEl N2 9.737
De 26 de setembro de 2019
Autégrafo n2 312/19 - Projeto de Lei n2 320/19
Iniciativa: Prefeitura Municipal de Araraquara

Dispde sobre a abertura de crédito adicional
suplementar e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA,
Estado de S3o Paulo, no exercicio de suas atribui¢cdes legais, e de acordo com o
gue aprovou a Camara Municipal em sessdo ordinaria de 24 (vinte e quatro) de
setembro de 2019 (dois mil e dezenove), promulga a seguinte lei:

Art. 12 Fica o Poder Executivo autorizado a abrir um
crédito adicional suplementar, até o limite de RS 1.434.628,79 (um milh3o,
guatrocentos e trinta e quatro mil, seiscentos e vinte e oito reais e setenta e nove
centavos), para atender despesas com folhas de pagamentos, conforme
demonstrativo abaixo:

02 PODER EXECUTIVO
02.03 PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
02.03.01 PROCURADORIA GERAL
FUNCIONAL PROGRAMATICA
02 JUDICIARIA
02.062 DEFESA DO INTERESSE PUBLICO NO
PROCESSO JUDICIARIO
02.062.0029 ADVOCACIA DO MUNICIPIO
02.062.0029.2 Atividade
02.062.0029.2.017 | MANUTENCAO DAS ATIVIDADES RS 356.801,52
CATEGORIA ECONOMICA
3.1.90.11 | VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -|R$  356.801,52
PESSOAL CIVIL

FONTE DE RECURSO |1 - TESOURO

02.05 SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E PART.
POPULAR
02,0502 COORDENADORIA EXECUTIVA DE DIREITOS HUMANOS
FUNCIONAL PROGRAMATICA
4 | ADMINISTRACAO
4.122 ADMINISTRAGAO GERAL
4.122.0108 PROMOGAO DAS POLITICAS DE
d\ DIREITOS HUMANOS
04.122.0108.2 Atividade
04)122.0108.2.017 | MANUTENGAO DAS ATIVIDADES RS 13.000,00
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CATEGORIA ECONOMICA

3.1.90.11 | VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -|RS$ 10.000,00
PESSOAL CIVIL
3.1.90.13 | OBRIGACOES PATRONAIS RS 3.000,00

FONTE DE RECURSO

1-TESOURO

02.05.04

COORDENADORIA EXECUTIVA DE POLITICAS PARA AS

MULHERES

FUNCIONAL PROGRAMATICA

14 DIREITOS DA CIDADANIA

14.422 DIREITOS INDIVIDUAIS, COLETIVOS E
DIFUSOS

14.422.0107 PROTECAO ESPECIAL AS MULHERES

VITIMAS DE VIOLENCIA

14.422.0107.2

Atividade

14.422.0107.2.235 |FORTALECIMENTO E AMPLIACAO DO|RS  32.541,60
ATENDIMENTO DO CENTRO DE
REFERENCIA DA MULHER
CATEGORIA ECONOMICA
3.1.90.11 | VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -|R$S  24.541,60
PESSOAL CIVIL
3.1.90.13 | OBRIGACOES PATRONAIS RS 8.000,00

FONTE DE RECURSO

1-TESOURO

02.06

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E FINANGCAS

02.06.01

COORDENADORIA EXECUTIVA DE GESTAO

GOVERNAMENTAL

FUNCIONAL PROGRAMATICA

04 ADMINISTRACAO
04.122 ADMINISTRACAO GERAL
04.122.0045 GESTAO E CONTROLE
GOVERNAMENTAL
04.122.0045.2 Atividade
04.122.0045.2.017 | MANUTENCAO DAS ATIVIDADES RS 1.000,00
CATEGORIA ECONOMICA
3.1.90.11 | VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -| RS 1.000,00

PESSOAL CIVIL

FONTE DE RECURSO

1-TESOURO
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DIVIDA ATIVA

iCOORDENADORIA EXECUTIVA DE CONSOLIDAGCAO DA

FUNCIONAL PROGRAMATICA

04 \

ADMINISTRACAO

04.127

ORDENAMENTO TERRITORIAL

\
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MUNICIPIO DE ARARAQUARA

04.127.0046

MODERNIZACAO DE SERVICOS DA
DIVIDA ATIVA

04.127.0046.2

Atividade

PESSOAL CIVIL

04.127.0046.2.017 | MANUTENCAO DAS ATIVIDADES RS  27.000,00
CATEGORIA ECONOMICA
3.1.90.11 | VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -|R$  27.000,00

FONTE DE RECURSO

1-TESOURO

02.06.07

COORDENADORIA EXECUTIVA DE RECURSOS HUMANOS

FUNCIONAL PROGRAMATICA

04 ADMINISTRACAO
04.122 ADMINISTRACAO GERAL
04.122.0050 DESENVOLVIMENTO EM RECURSOS

HUMANOS

04.122.0050.2

Atividade

04.122.0050.2.017 | MANUTENGCAO DAS ATIVIDADES RS  243.576,00
CATEGORIA ECONOMICA
3.1.90.11 | VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -|R$  216.576,00
PESSOAL CIVIL
3.1.90.13 | OBRIGACOES PATRONAIS RS  27.000,00

FONTE DE RECURSO

1-TESOURO

02.07 SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
URBANO

02.07.03 COORDENADORIA EXECUTIVA DE EDIFICACOES

FUNCIONAL PROGRAMATICA

15 URBANISMO

15.122 ADMINISTRACAO GERAL

15.122.0085 MODERNIZACAO DA FISCALIZACAO DE
EDIFICACOES

15.122.0085.2 Atividade

15.122.0085.2.017 | MANUTENGAO DAS ATIVIDADES RS 19.000,00
CATEGORIA ECONOMICA
3.1.90.11 | VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -|RS 18.000,00
PESSOAL CIVIL
3.1.90.13 | OBRIGAGOES PATRONAIS RS 1.000,00

FONTE DE RECURSO

1-TESOURO

[02)Q7.06

COORDENADORIA EXECUTIVA DE MOBILIDADE URBANA

FUNGIONAL PROGRAMATICA

26\ TRANSPORTE
26.782 \ TRANSPORTE RODOVIARIO
6.782.0090 SERVICOS DE PEDAGIO MUNICIPAL DE
BUENO DE ANDRADA
26.%82.0090.7°\_ | AtiVidade
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26.782.0090.2.184 | MANUTENCAO DE PEDAGIO |R$  34.000,00
MUNICIPAL DE BUENO DE ANDRADA
CATEGORIA ECONOMICA
3.1.90.11 | VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -|R$  15.000,00
PESSOAL CIVIL
3.1.90.13 | OBRIGAGOES PATRONAIS R$  19.000,00
FONTE DE RECURSO |1 - TESOURO
02.10 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
02.10.02 ENSINO FUNDAMENTAL
FUNCIONAL PROGRAMATICA
12 EDUCACAO
12.361 ENSINO FUNDAMENTAL
12.361.0016 MANUTENGCAO E DESENVOLVIMENTO
DO ENSINO
12.361.0016.2 Atividade
12.361.0016.2.213 |MANUTENGAO  DAS  ATIVIDADES|R$  87.000,00
(ENSINO FUNDAMENTAL)
CATEGORIA ECONOMICA
3.1.90.13 | OBRIGAGOES PATRONAIS [R$  87.000,00
FONTE DE RECURSO |1 - TESOURO
02.10.02 | ENSINO FUNDAMENTAL
FUNCIONAL PROGRAMATICA
12 EDUCACAO
12.361 ENSINO FUNDAMENTAL
12.361.0018 ALIMENTACAO ESCOLAR
12.361.0018.2 Atividade
12.361.0018.2.044 | APOIO A ALIMENTACAO ESCOLAR RS  38.000,00
CATEGORIA ECONOMICA
3.1.90.13 | OBRIGAGOES PATRONAIS |[R$  38.000,00
FONTE DE RECURSO |1 - TESOURO
FUNCIONAL PROGRAMATICA
12 EDUCACAO
112.365 EDUCACAO INFANTIL
12-365.0016 MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO
DO ENSINO
[12.365)0016.2 Atividade
12.365.0016.2.037 |VALORIZACAO DO MAGISTERIO -|R$  119.000,00
REMUNERACAO DE PROFESSORES M
(EDUCACAO INFANTIL) p
CATEGORIf ECONOMICA
\__ 3.190.13[ OBRIGACOES PATRONAIS [R$  119.000,00
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FONTE DE RECURSO

2 - TRANSFERENCIAS E CONVENIOS ESTADUAIS -
VINCULADOS

02.12.01

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

FUNCIONAL PROGRAMATICA

08 ASSISTENCIA SOCIAL
08.244 ASSISTENCIA COMUNITARIA
08.244.0041 PROGRAMA DE INCLUSAO SOCIAL E
CIDADANIA

08.244.0041.2 Atividade
08.244.0041.2.017 |MANUTENCAO DAS ATIVIDADES RS  441.645,67
CATEGORIA ECONOMICA

3.1.90.11 | VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -|R$S  441.645,67

PESSOAL CIVIL

FONTE DE RECURSO

1-TESOURO

02.14 SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E DO
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

02.14.02 COORDENADORIA EXECUTIVA DE TRAB. E ECON.
CRIATIVA SOLIDARIA

FUNCIONAL PROGRAMATICA

04 ADMINISTRACAO

04.122 ADMINISTRACAO GERAL

04.122.0063 CREDITO PARA O SEU TRABALHO

04.122.0063.2 Atividade

04.122.0063.2.157 |RETOMADA E MANUTENCAO DAS| R$ 1.000,00
ATIVIDADES DE MICROCREDITO DO
BANCO DO POVO DE ARARAQUARA

CATEGORIA ECONOMICA

3.1.90.13 | OBRIGACOES PATRONAIS | RS 1.000,00

FONTE DE RECURSO

1-TESOURO

02.14 SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E DO
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
02.14.02 COORDENADORIA EXECUTIVA DE TRAB. E ECON.

CRIATIVA SOLIDARIA

FUNCIONAL PROGRAMATICA

04 ADMINISTRACAO
1 ADMINISTRACAO GERAL
(04.122)0064 NOVO EMPREGO
4.122.0064.2 Atividade
04.122.0064.2.017 | MANUTENGAO DAS ATIVIDADES RS  2.000,00
CATEGORIA ECONOMICA
\  J3.1.90.13] OBRIGACGES PATRONAIS RS 2.000,00

FONYE DE RECYRSO

1- TESOURO
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FUNCIONAL PROGRAMATICA
04 ADMINISTRACAO
04.122 ADMINISTRACAO GERAL
04.122.0060 SALA DO EMPREENDEDOR
04.122.0060.2 Atividade
04.122.0060.2.017 | MANUTENCAO DAS ATIVIDADES RS 9.064,00
CATEGORIA ECONOMICA

3.1.90.13 | OBRIGACOES PATRONAIS LRS 9.064,00
FONTE DE RECURSO |1 - TESOURO
02.14.04 \ COORDENADORIA EXECUTIVA DE AGRICULTURA
FUNCIONAL PROGRAMATICA
20 AGRICULTURA
20.122 ADMINISTRACAO GERAL
20.122.0058 AGRICULTURA E DESENVOLVIMENTO

RURAL SUSTENTAVEL

20.122.0058.2 Atividade
20.122.0058.2.017 | MANUTENCAO DAS ATIVIDADES RS 5.000,00
CATEGORIA ECONOMICA

3.1.90.11 | VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -| RS 5.000,00

PESSOAL CIVIL

FONTE DE RECURSO

1-TESOURO

02.20.01 COORDENADORIA EXECUTIVA DE JUSTICA E CIDADANIA
FUNCIONAL PROGRAMATICA
02 JUDICIARIA
02.422 DIREITOS INDIVIDUAIS, COLETIVOS E
DIFUSOS
02.422.0028 NEGOCIOS JURIDICOS

02.422.0028.2

Atividade

02.422.0028.2.058 |ATENDIMENTO AO CONSUMIDOR E| R$ 5.000,00
FISCALIZACAO REFERENTE AS
ATIVIDADES DO CODECOM

CATEGORIA ECONOMICA

3.1.90.11 | VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -| RS 5.000,00
/\ PESSOAL CIVIL
FONTE Bg RECURSO |1 - TESOURO
\

Art. 22 O crédito autorizado no artigo 12 desta lei

sera cobertb com recursos orcamentarios provenientes de anulagao parcial das

dotagdes abhixo vigentes e especificadas:
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02 PODER EXECUTIVO
02.02 GABINETE DO PREFEITO
02.02.03 CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO
FUNCIONAL PROGRAMATICA
04 ADMINISTRACAO
04.124 CONTROLE INTERNO
04.124.0044 CONTROLE INTERNO
04.124.0044.2 Atividade
04.124.0044.2.017 | MANUTENCAO DAS ATIVIDADES RS  130.000,00
CATEGORIA ECONOMICA
3.1.90.11 | VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -| R$  130.000,00
PESSOAL CIVIL
FONTE DE RECURSO | 1 - TESOURO

02.06 SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E FINANCAS
02.06.05 COORDENADORIA EXECUTIVA DE ADMINISTRACAO
FUNCIONAL PROGRAMATICA
04 ADMINISTRACAO
04.122 ADMINISTRACAO GERAL
04.122.0055 GESTAO DOCUMENTAL,
TRANSPARENCIA E CONTROLE
POPULAR
04.122.0055.2 Atividade
04.122.0055.2.017 | MANUTENCAO DAS ATIVIDADES RS 294.579,48
CATEGORIA ECONOMICA
3.1.90.11 | VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -| R$  215.872,28
PESSOAL CIVIL
3.1.90.13 | OBRIGACOES PATRONAIS RS  78.707,20

FONTE DE RECURSO | 1 - TESOURO

FUNCIONAL PROGRAMATICA

04 ADMINISTRACAO

04.122 ADMINISTRACAO GERAL

04.122.0056 MODERNIZACAO DOS  SERVICOS
ADMINISTRATIVOS

04.122.0056.2 Atividade

04.122.0056.2.133 |POSTO DE ATENDIMENTO DO ID.| RS 87.763,64
ROBERTO SELMI DEI

CATEGBRIA ECONOMICA

3.1.90.11 | VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -| RS 69.222,04 M
PESSOAL CIVIL

\ \ 3.1.90.13 | OBRIGACOES PATRONAIS RS  18.541,60

FONTE DE\RECURSO | 1 - TESOURO
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02.06.08 COORDENADORIA EXECUTIVA DE TECNOLOGIA DA
INFORMACAO
FUNCIONAL PROGRAMATICA
04 ADMINISTRACAO
04.126 TECNOLOGIA DA INFORMACAO
04.126.0053 Modernizagdo da Area de Tecnologia
da Informacdo e Internet Gratuita
04.126.0053.2 Atividade
04.126.0053.2.123 |Manutengdo das Atividades de| RS 147.576,00
Telefonia
CATEGORIA ECONOMICA
3.1.90.11 | VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -| RS  113.520,00
PESSOAL CIVIL
3.1.90.13 | OBRIGACOES PATRONAIS RS 34.056,00
FONTE DE RECURSO |1 - TESOURO

02.07 SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO

02.07.01 COORDENADORIA EXECUTIVA DE PLANEJAMENTO
URBANO

FUNCIONAL PROGRAMATICA

15 URBANISMO

15.122 ADMINISTRACAO GERAL

15.122.0092 PLANEJAMENTO E GESTAO URBANA

15.122.0092.2 Atividade

15.122.0092.2.017 | MANUTENCAO DAS ATIVIDADES RS  200.000,00

CATEGORIA ECONOMICA
3.1.90.11 | VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -| RS  140.000,00
PESSOAL CIVIL
3.1.90.13 | OBRIGACOES PATRONAIS RS  60.000,00
FONTE DE RECURSO | 1 - TESOURO

02.07.06 | COORDENADORIA EXECUTIVA DE MOBILIDADE URBANA
FUNCIONAL PROGRAMATICA
26 TRANSPORTE
26.782 TRANSPORTE RODOVIARIO
26.782.0090 SERVICOS DE PEDAGIO MUNICIPAL DE
BUENO DE ANDRADA
26.782.§090.2 Atividade
16.7820‘90.2.184 MANUTENCAO ~ DE  PEDAGIO| R$  15.000,00
MUNICIPAL DE BUENO DE ANDRADA
JATEGORIA ECONOMICA /\N{l
\ 13.1.90.13 | OBRIGACOES PATRONAIS [R$ 15.00000 | .
FONTE DE RECURSO | 1 - TESOURO / |
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02.08 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS
02.08.02 COORDENADORIA EXECUTIVA DE SERVICOS PUBLICOS
FUNCIONAL PROGRAMATICA
15 URBANISMO
15.452 SERVICOS URBANOS
15.452.0071 ILUMINACAO PUBLICA
15.452.0071.2 Atividade
15.452.0071.2.017 | MANUTENCAO DAS ATIVIDADES RS  52.000,00
CATEGORIA ECONOMICA

3.1.90.11| VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -| R$  52.000,00

PESSOAL CIVIL

FONTE DE RECURSO | 1 - TESOURO

02.10 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

02.10.01 EDUCACAO INFANTIL

FUNCIONAL PROGRAMATICA

12 EDUCACAO

12.365 EDUCACAO INFANTIL

12.365.0016 MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO
DO ENSINO

12.365.0016.2 Atividade

12.365.0016.2.037 |VALORIZACAO DO MAGISTERIO -| RS  144.000,00
REMUNERACAO DE PROFESSORES
(EDUCACAO INFANTIL)

CATEGORIA ECONOMICA

3.1.90.13 | OBRIGACOES PATRONAIS ‘ RS  144.000,00

FONTE DE RECURSO |1 - TESOURO

02.10.04 FUNDEB - FUNDO DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO
BASICA

FUNCIONAL PROGRAMATICA

12 EDUCACAO

12.365 EDUCACAO INFANTIL

12.365.0016 MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO
DO ENSINO

12.365.0016.2 Atividade

12.365.0016.2.210 |VALORIZACAO DO MAGISTERIO -| RS  119.000,00
REMUNERACAO SUPORTE PEDAG.
(EDUCACAO INFANTIL)

CATEGORIA ECONOMICA /\(\/K
.1.90.11| VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -| R$  119.000,00
PESSOAL CIVIL '

E DE RECURSO | 2 - TRANSFERENCIAS E CONVENIOS ESTADUAIS -

VINCULADOS
N ~
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MUNICIPIO DE ARARAQUARA

02.14 SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E DO
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

02.14.02 COORDENADORIA EXECUTIVA DE TRAB. E ECON. CRIATIVA
SOLIDARIA

FUNCIONAL PROGRAMATICA

11 TRABALHO

11.334 FOMENTO AO TRABALHO

11.334.0041 PROGRAMA DE INCLUSAO SOCIAL E
CIDADANIA

11.334.0041.2 Atividade

11.334.0041.2.102 | CAPACITACAO PROFISSIONAL PARA A| RS  227.040,00
INCLUSAO SOCIAL DE GRUPOS
VULNERAVEIS
CATEGORIA ECONOMICA
3.1.90.11| VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -| R$  174.064,00
PESSOAL CIVIL
3.1.90.13 | OBRIGACOES PATRONAIS RS  52.976,00
FONTE DE RECURSO |1 - TESOURO

02.20 SECRETARIA MUNICIPAL DE JUSTICA E CIDADANIA
02.20.01 COORDENADORIA EXECUTIVA DE JUSTICA E CIDADANIA
FUNCIONAL PROGRAMATICA

04 ADMINISTRACAO

04.122 ADMINISTRACAO GERAL

04.122.0113 ESCOLA DE GOVERNO

04.122.0113.2 Atividade

04.122.0113.2.017 | MANUTENCAO DAS ATIVIDADES RS  17.669,67

CATEGORIA ECONOMICA

3.1.90.11 | VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -| RS 9.838,40
PESSOAL CIVIL

3.1.90.13 | OBRIGACOES PATRONAIS RS 7.831,27
FONTE DE RECURSO | 1 - TESOURO

Art. 32 Fica incluso o presente crédito adicional
suplementar na Lein29.138, de 29 de novembro de 2017(Plano Plurianual - PPA),
na Lei n2 9.320, de 18 de julho de 2018 (Lei de Diretrizes Or¢amentdrias - LDO),
e naleiin? 9.443, de 21 de dezembro de 2018 (Lei Orgamentaria Anual - LOA). /VV@

J Art. 42 Esta lei entra em vigor na data de sua
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MUNICIPIO DE ARARAQUARA

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA, aos 26 (vinte e seis) dias do més
de setembro do ano de 2019 (dois mil e dezenove).

EDINHO SILVA ¢

Prefeito MupiCi

J U

Publicada na Coordenadoria Executiva de Justica e Cidadania, na data supra.

.

MARINA EIRO DA SILVA
Coordenadora Executiva de Justica e Cidadania

Arquivada em livro préprio 01/2019. (“rar”).

.Publicado no Jornal local “Folha da Cidade”, de Quarta-feira, 02/outubro/19 - Ano XXXVIil — N2 10162. 11



