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EXERCICIO DE 2019

Interessado(s): PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA
Doc. Processado: PROJETO DE LEI No 320/2019

Data do Protocolo: Regime de tramitagdo: Data final para apreciagdo:
19/09/2019 DE URGENCIA 21/10/2019

Assunto:

Autoriza o Poder Executivo a abrir um crédito adicional
suplementar, até o limite de R$ 1.434.628,79 (um milhao,
quatrocentos e trinta e quatro mil, seiscentos e vinte e oito
reais e setenta e nove centavos), para atender despesas
referentes as folhas de pagamentos correspondentes ao
més de setembro, e da outras providéncias.
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MUNICIPIO DE ARARAQUARA

OFiCIO/S)C N2 0289/2019 Em 19 de setembro de 2019

Ao

Excelentissimo Senhor

TENENTE SANTANA

Vereador e Presidente da Camara Municipal de Araraquara
Rua S3o Bento, 887 — Centro

14801-300 - ARARAQUARA/SP

Senhor Presidente:

RPN A TOINW tA-0 000108 GEEBEE 5182/6

Nos termos da Lei Orgénica do Municipio de Araraquara, encaminhamos a Vossa
Exceléncia, a fim de ser apreciado pelo nobre Poder Legislativo, o incluso Projeto de Lei que
dispde sobre a.abertura de um Crédito Adicional Suplementar, até o limite de RS 1.434.628,79

(um milhdo, quatrocentos e trinta e quatro mil, seiscentos e vinte e oito reais e setenta e nove

centavos), e da outras providéncias.

Em especifico, a abertura de crédito or¢gamentdrio ora proposta tem por objetivo
remanejar saldos para suprir déficit orgcamentario em dota¢des de folha de pagamento para

atender empenhos referentes a folha do més de setembro do ano corrente.

Assim, tendo em vista a finalidade a que o Projeto de Lei se destinara, entendemos estar

plenamente justificada a presente propositura que, por certo, ird merecer a aprovagdo desta

Casa de Leis.

Por julgarmos esta propositura como medida de urgéncia, solicitamos seja o presente
Projeto de Lei apreciado dentro do menor/frazy possivel, nos termos do art. 80 da Lei Organica

do Municipio de Araraquara.

Valemo-nos do ensejo para rengvar-lhe os protestos de estima e aprego.

Atenciosamente,

EDINHO SILVA
icipel/
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MUNICIPIO DE ARARAQUARA

momoian §2 0 /2019

Dispbe sobre a abertura de Crédito Adicional

Suplementar e da outras providéncias.

Art. 12 Fica o Poder Executivo autorizado a abrir um Crédito
Adicional Suplementar, até o limite de RS 1.434.628,79 (um milhdo, quatrocentos e trinta e
quatro mil, seiscentos e vinte e oito reais e setenta e nove centavos), para atender despesas com

folhas de pagamentos, conforme demonstrativo abaixo:

02 PODER EXECUTIVO

02.03 PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
02.03.01 PROCURADORIA GERAL
FUNCIONAL PROGRAMATICA
02 JUDICIARIA
02.062 DEFESA DO INTERESSE PUBLICO NO
PROCESSO JUDICIARIO
02.062.0029 ADVOCACIA DO MUNICIPIO
02.062.0029.2 Atividade
02.062.0029.2.017 | MANUTENGAO DAS ATIVIDADES RS 356.801,52
CATEGORIA ECONOMICA
3.1.90.11 | VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -| RS 356.801,52
PESSOAL CIVIL

FONTE DE RECURSO |1 - TESOURO

02.05 SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E PART. POPULAR
02.05.02 COORDENADORIA EXECUTIVA DE DIREITOS HUMANOS
FUNCIONAL PROGRAMATICA
04 ADMINISTRACAO
04.122 ADMINISTRACAO GERAL
04.122.0108 PROMOCAO DAS POLITICAS DE DIREITOS
HUMANOS
04.122.0108.2 Atividade
04.122.0108.2.017 | MANUTENCAO DAS ATIVIDADES RS  13.000,00

CATEGQRIA ECONOMICA
/ \3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -| RS 10.000,00

PESSOAL CIVIL

.1.90.13 | OBRIGACOES PATRONAIS RS 3.000,00

FONYE DE RECURSO |1 - TESOURO
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MUNICIPIO DE ARARAQUARA

02.05.04 COORDENADORIA EXECUTIVA DE POLITICAS PARA AS MULHERES

FUNCIONAL PROGRAMATICA

14 DIREITOS DA CIDADANIA

14.422 DIREITOS INDIVIDUAIS, COLETIVOS E DIFUSOS

14.422.0107 PROTECAO ESPECIAL AS MULHERES VITIMAS

DE VIOLENCIA
14.422.0107.2 Atividade

14.422.0107.2.235 |FORTALECIMENTO E AMPUAGCAO DO| R$ 32.541,60

ATENDIMENTO DO CENTRO DE REFERENCIA

DA MULHER

CATEGORIA ECONOMICA
3.1.90.11 | VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -| RS 24.541,60

PESSOAL CIVIL
3.1.90.13 | OBRIGACOES PATRONAIS RS 8.000,00

FONTE DE RECURSO |1 - TESOURO

02.06 SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E FINANGCAS
02.06.01 COORDENADORIA EXECUTIVA DE GESTAO GOVERNAMENTAL
FUNCIONAL PROGRAMATICA
04 ADMINISTRACAO
04.122 ADMINISTRACAO GERAL
04.122.0045 GESTAO E CONTROLE GOVERNAMENTAL
04.122.0045.2 Atividade
04.122.0045.2.017 | MANUTENCAO DAS ATIVIDADES RS 1.000,00
CATEGORIA ECONOMICA
3.1.90.11 | VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -| RS 1.000,00
PESSOAL CIVIL

FONTE DE RECURSO 1-TESOURO

02.06.03 COORDENADORIA EXECUTIVA DE CONSOLIDAGAO DA DiVIDA
ATIVA

FUNCIONAL PROGRAMATICA

04 ADMINISTRACAO

04.127 ORDENAMENTO TERRITORIAL

04.127.0046 MODERNIZACAO DE SERVICOS DA DIVIDA
ATIVA

04.17.0946.2 Atividade

04/[27.00’(6.2.017 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES RS  27.000,00

CTATEGORIA ECONOMICA

( 3.1.90.11| VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -| RS  27.000,00

) PESSOAL CIVIL

f\ONTE DE %ECURSO 1 - TESOURO
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02.06.07 COORDENADORIA EXECUTIVA DE RECURSOS HUMANOS

FUNCIONAL PROGRAMATICA

04 ADMINISTRACAO

04.122 ADMINISTRACAO GERAL

04.122.0050 DESENVOLVIMENTO EM  RECURSOS

HUMANOS
04.122.0050.2 Atividade
04.122.0050.2.017 | MANUTENCAO DAS ATIVIDADES RS  243.576,00

CATEGORIA ECONOMICA
3.1.90.11 | VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -| RS 216.576,00
PESSOAL CIVIL
3.1.90.13 | OBRIGACOES PATRONAIS RS 27.000,00
FONTE DE RECURSO |1 - TESOURO

02.07 SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO

02.07.03 COORDENADORIA EXECUTIVA DE EDIFICAGOES
FUNCIONAL PROGRAMATICA
15 URBANISMO
15.122 ADMINISTRACAO GERAL
15.122.0085 MODERNIZACAO DA  FISCALIZACAO DE
EDIFICACOES
15.122.0085.2 Atividade
15.122.0085.2.017 | MANUTENCAO DAS ATIVIDADES RS  19.000,00

CATEGORIA ECONOMICA

3.1.90.11 | VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -| R$ 18.000,00
PESSOAL CIVIL

3.1.90.13 | OBRIGACOES PATRONAIS RS 1.000,00

FONTE DE RECURSO 1-TESOURO
02.07.06 COORDENADORIA EXECUTIVA DE MOBILIDADE URBANA
FUNCIONAL PROGRAMATICA
26 TRANSPORTE
26.782 TRANSPORTE RODOVIARIO
26.782.0090 SERVICOS DE PEDAGIO MUNICIPAL DE BUENO

DE ANDRADA
26.782.0090.2 Atividade

26.782.0090.2.184 | MANUTENCAO DE PEDAGIO MUNICIPAL DE| RS  34.000,00
BUENO DE ANDRADA
CAT,E/GORIA ECONOMICA

3/1.90.11 | VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -| R$ 15.000,00
/ PESSOAL CiVIL
ﬁ.1.90.13 OBRIGACOES PATRONAIS RS 19.000,00

HONTE DERECURSO |1 - TESOURO
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02.10 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
02.10.02 ENSINO FUNDAMENTAL
FUNCIONAL PROGRAMATICA
12 EDUCACAO
12.361 ENSINO FUNDAMENTAL
12.361.0016 MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO
ENSINO
12.361.0016.2 Atividade
12.361.0016.2.213 |MANUTENCAO DAS ATIVIDADES (ENSINO| RS  87.000,00
FUNDAMENTAL)
CATEGORIA ECONOMICA
3.1.90.13 | OBRIGACOES PATRONAIS | R$  87.000,00
FONTE DE RECURSO |1 - TESOURO
02.10.02 | ENSINO FUNDAMENTAL
FUNCIONAL PROGRAMATICA
12 EDUCACAO
12.361 ENSINO FUNDAMENTAL
12.361.0018 ALIMENTACAO ESCOLAR
12.361.0018.2 Atividade
12.361.0018.2.044 | APOIO A ALIMENTACAO ESCOLAR R$  38.000,00
CATEGORIA ECONOMICA
3.1.90.13 | OBRIGACOES PATRONAIS | R$  38.000,00
FONTE DE RECURSO |1 - TESOURO
FUNCIONAL PROGRAMATICA
12 EDUCACAO
12.365 EDUCACAO INFANTIL
12.365.0016 MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO
ENSINO
12.365.0016.2 Atividade
12.365.0016.2.037 | VALORIZACAO DO  MAGISTERIO -1 R$  119.000,00
REMUNERACAO DE PROFESSORES
(EDUCACAO INFANTIL)
CATEGORTARCONOMICA
/  3}1.90.13 | OBRIGACOES PATRONAIS | R$  119.000,00
FON/E DE REQURSO |2 - TRANSFERENCIAS E CONVENIOS ESTADUAIS - VINCULADOS
/
oi/.1z.o1 / | FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
FUNCIONAL PROGRAMATICA
08 | ASSISTENCIA SOCIAL |
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08.244 ASSISTENCIA COMUNITARIA
08.244.0041 PROGRAMA DE |INCLUSAO SOCIAL E
| CIDADANIA
| 08.244.0041.2 Atividade
08.244.0041.2.017 | MANUTENCAO DAS ATIVIDADES RS 441.645,67
CATEGORIA ECONOMICA
3.1.90.11 | VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -| RS 441.645,67
PESSOAL CIVIL

FONTE DE RECURSO {1 -TESOURO

02.14 SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E DO
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

02.14.02 COORDENADORIA EXECUTIVA DE TRAB. E ECON. CRIATIVA
SOLIDARIA

FUNCIONAL PROGRAMATICA

04 ADMINISTRAGAO

04.122 ADMINISTRACAO GERAL

04.122.0063 CREDITO PARA O SEU TRABALHO

04.122.0063.2 Atividade

04.122.0063.2.157 |RETOMADA E MANUTENCAO DAS ATIVIDADES | RS 1.000,00

DE MICROCREDITO DO BANCO DO POVO DE

ARARAQUARA

CATEGORIA ECONOMICA
3.1.90.13 | OBRIGACOES PATRONAIS | RS 1.000,00

FONTE DE RECURSO |1 - TESOURO

02.14 SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E DO
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

02.14.02 COORDENADORIA EXECUTIVA DE TRAB. E ECON. CRIATIVA
SOLIDARIA

FUNCIONAL PROGRAMATICA

04 ADMINISTRACAO

04.122 ADMINISTRAGCAO GERAL

04.122.0064 NOVO EMPREGO

04.122.0064.2 Atividade

04.122.0064.2.017 | MANUTENCAO DAS ATIVIDADES RS 2.000,00

CATEGARIA ERONOMICA

/ 3}1.90.13 | OBRIGACOES PATRONAIS ] RS 2.000,00

FQ(NTE DE REQURSO |1 - TESOURO

/FUNCIONAL PROGRAMATICA
04 / ADMINISTRACAO
04.122 ADMINISTRACAO GERAL
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04.122.0060 SALA DO EMPREENDEDOR
04.122.0060.2 Atividade
04.122.0060.2.017 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES RS 9.064,00
CATEGORIA ECONOMICA
3.1.90.13 | OBRIGACOES PATRONAIS | RS 9.064,00
FONTE DE RECURSO 1-TESOURO
02.14.04 | COORDENADORIA EXECUTIVA DE AGRICULTURA
FUNCIONAL PROGRAMATICA
20 AGRICULTURA
20.122 ADMINISTRACAO GERAL
20.122.0058 AGRICULTURA E DESENVOLVIMENTO RURAL
SUSTENTAVEL
20.122.0058.2 Atividade
20.122.0058.2.017 | MANUTENCAO DAS ATIVIDADES RS 5.000,00
CATEGORIA ECONOMICA
3.1.90.11 | VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -| RS 5.000,00
PESSOAL CIVIL

FONTE DE RECURSO |1 -TESOURO

02.20.01 COORDENADORIA EXECUTIVA DE JUSTICA E CIDADANIA
FUNCIONAL PROGRAMATICA

02 JUDICIARIA

02.422 DIREITOS INDIVIDUAIS, COLETIVOS E DIFUSOS
02.422.0028 NEGOCIOS JURIDICOS

02.422.0028.2 Atividade

02.422.0028.2.058 |ATENDIMENTO AO  CONSUMIDOR E| RS 5.000,00

FISCALIZACAO REFERENTE AS ATIVIDADES DO

CODECOM

CATEGORIA ECONOMICA
3.1.90.11 | VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -| RS 5.000,00

PESSOAL CIVIL

FONTE DE RECURSO |1 - TESOURO

Art. 22 O crédito autorizado no artigo 12 desta lei sera coberto com

entdrios provenientes de anulagdo parcial das dotagdes abaixo vigentes e

PODER EXECUTIVO
GABINETE DO PREFEITO
CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO
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FUNCIONAL PROGRAMATICA
04 ADMINISTRACAO
04.124 CONTROLE INTERNO
04.124.0044 CONTROLE INTERNO
04.124.0044.2 Atividade
04.124.0044.2.017 | MANUTENCAO DAS ATIVIDADES RS  130.000,00
CATEGORIA ECONOMICA
3.1.90.11 | VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -| RS 130.000,00
PESSOAL CIVIL
FONTE DE RECURSO |1 - TESOURO
02.06 SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E FINANCAS
02.06.05 COORDENADORIA EXECUTIVA DE ADMINISTRAGCAO
FUNCIONAL PROGRAMATICA
04 ADMINISTRACAO
04.122 ADMINISTRACAO GERAL
04.122.0055 GESTAO DOCUMENTAL, TRANSPARENCIA E
CONTROLE POPULAR
04.122.0055.2 Atividade
04.122.0055.2.017 | MANUTENCAO DAS ATIVIDADES RS 294.579,48
CATEGORIA ECONOMICA
3.1.90.11 | VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -| RS 215.872,28
PESSOAL CIVIL
3.1.90.13 | OBRIGACOES PATRONAIS RS  78.707,20
FONTE DE RECURSO |1 - TESOURO
FUNCIONAL PROGRAMATICA
04 ADMINISTRACAO
04.122 ADMINISTRACAO GERAL
04.122.0056 MODERNIZACAO DOS SERVICOS
ADMINISTRATIVOS
04.122.0056.2 Atividade
04.122.0056.2.133 |POSTO DE ATENDIMENTO DO JD. ROBERTO| RS  87.763,64
SELMI DEI
CATEGORIA ECONOMICA
3.1.90.11| VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -| RS  69.222,04
PESSOAL CIVIL
/ /3.1.90.13 OBRIGACOES PATRONAIS RS 18.541,60
FONTE DERECURSO | 1- TESOURO
[/
[02.06:08 | COORDENADORIA EXECUTIVA DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO
FUNCIONAL PROGRAMATICA

N
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04 ADMINISTRACAO
04.126 TECNOLOGIA DA INFORMACAO
04.126.0053 Modernizagio da Area de Tecnologia da

informac3o e Internet Gratuita
04.126.0053.2 Atividade
04.126.0053.2.123 | Manutenc3o das Atividades de Telefonia RS 147.576,00

CATEGORIA ECONOMICA
3.1.90.11|VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -| RS 113.520,00
PESSOAL CiVIL
3.1.90.13 | OBRIGACOES PATRONAIS RS 34.056,00
FONTE DE RECURSO |1 - TESOURO

02.07 SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO
02.07.01 COORDENADORIA EXECUTIVA DE PLANEJAMENTO URBANO
FUNCIONAL PROGRAMATICA

15 URBANISMO

15.122 ADMINISTRACAO GERAL

15.122.0092 PLANEJAMENTO E GESTAO URBANA

15.122.0092.2 Atividade

15.122.0092.2.017 | MANUTENCAO DAS ATIVIDADES RS  200.000,00

CATEGORIA ECONOMICA

3.1.90.11 | VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -{ RS 140.000,00
PESSOAL CIVIL

3.1.90.13 | OBRIGAGOES PATRONAIS RS 60.000,00
FONTE DE RECURSO 1-TESOURO

02.07.06 \ COORDENADORIA EXECUTIVA DE MOBILIDADE URBANA

FUNCIONAL PROGRAMATICA

26 TRANSPORTE

26.782 TRANSPORTE RODOVIARIO

26.782.0090 SERVICOS DE PEDAGIO MUNICIPAL DE BUENO
DE ANDRADA

26.782.0090.2 Atividade

26.782.0090.2.184 |MANUTENCAO DE PEDAGIO MUNICIPAL DE| R$  15.000,00
BUENO DE ANDRADA

CATEGORIA ECONOMICA

~ 3.1.90.13 | OBRIGACOES PATRONAIS | RS  15.000,00
yﬁNTE DE RECURSO |1 - TESOURO

02.08 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVIGOS PUBLICOS

02.09/02 COORDENADORIA EXECUTIVA DE SERVICOS PUBLICOS
FUNCIONAL PROGRAMATICA
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15 URBANISMO
15.452 SERVICOS URBANOS
15.452.0071 ILUMINACAO PUBLICA
15.452.0071.2 Atividade
15.452.0071.2.017 | MANUTENCAO DAS ATIVIDADES RS  52.000,00
CATEGORIA ECONOMICA
3.1.90.11 | VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -| RS  52.000,00

PESSOAL CIVIL
FONTE DE RECURSO |1 - TESOURO
02.10 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
02.10.01 EDUCAGAO INFANTIL
FUNCIONAL PROGRAMATICA
12 EDUCACAO
12.365 EDUCACAO INFANTIL
12.365.0016 MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO

ENSINO
12.365.0016.2 Atividade
12.365.0016.2.037 |VALORIZACAO DO MAGISTERIO -1 R$  144.000,00

REMUNERACAO DE PROFESSORES

(EDUCACAO INFANTIL)
CATEGORIA ECONOMICA

3.1.90.13 | OBRIGACOES PATRONAIS l RS  144.000,00

FONTE DE RECURSO

1-TESOURO

02.10.04 | FUNDEB - FUNDO DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO BASICA
FUNCIONAL PROGRAMATICA
12 EDUCACAO
12.365 EDUCACAO INFANTIL
12.365.0016 MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO
ENSINO
12.365.0016.2 Atividade
12.365.0016.2.210 |VALORIZACAO DO MAGISTERIO -| R$  119.000,00
REMUNERACAO SUPORTE PEDAG.
(EDUCACAO INFANTIL)
CATEGORIA ECONOMICA
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -| RS  119.000,00

/ \3.1.90.11

PESSOAL CIVIL

CURSO

2 - TRANSFERENCIAS E CONVENIOS ESTADUAIS - VINCULADOS

SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E DO
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

COORDENADORIA EXECUTIVA DE TRAB. E ECON. CRIATIVA
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| SOLIDARIA
FUNCIONAL PROGRAMATICA
11 TRABALHO
11.334 FOMENTO AO TRABALHO
11.334.0041 PROGRAMA DE INCLUSAO SOCIAL E
CIDADANIA
11.334.0041.2 Atividade
11.334.0041.2.102 |CAPACITACAO  PROFISSIONAL PARA A| RS 227.040,00
INCLUSAO SOCIAL DE GRUPOS VULNERAVEIS
CATEGORIA ECONOMICA
3.1.90.11 | VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -| RS 174.064,00
PESSOAL CIVIL
3.1.90.13 | OBRIGACOES PATRONAIS RS  52.976,00

FONTE DE RECURSO

1-TESOURO

02.20 SECRETARIA MUNICIPAL DE JUSTICA E CIDADANIA
02.20.01 COORDENADORIA EXECUTIVA DE JUSTICA E CIDADANIA
FUNCIONAL PROGRAMATICA
04 ADMINISTRACAO
04.122 ADMINISTRACAO GERAL
04.122.0113 ESCOLA DE GOVERNO
04.122.0113.2 Atividade
04.122.0113.2.017 | MANUTENCAO DAS ATIVIDADES RS 17.669,67
CATEGORIA ECONOMICA
3.1.90.11| VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -| RS 9.838,40
PESSOAL CIVIL
3.1.90.13 | OBRIGACOES PATRONAIS RS 7.831,27

FONTE DE RECURSO

1-TESOURO

Art. 32 Fica incluso o presente Crédito Adicional Suplementar na Lei

n2 9.138, de 29 de novembro de 2017 (Plano Plurianual - PPA), na Lei n2 9.320, de 18 de julho de

2018 (Lei de Diretrizes Orgcamentdrias - LDO) e na Lei n? 9.443, de 21 de dezembro de 2018 (Lei

Orgamentdria Anual - LOA).

Art. 42 Esta lei enfa em vigor na data de sua publicag3o.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA, aos 29 (dezenove) dias do més de setembro do

ano de 2019 (dois mil e dezenove).
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DESPACHOS
Processo n?405/2019

Senhor Presidente,
Analisando a propositura ora recebida, é a presente para transmitir-lhe as
seguintes informacdes, para definicdo do rito para sua correta tramitacao:

Regime de tramitagdo: Regime de votacao: Qibran:
DE URGENCIA JNICA '

Data de recebimento: Prazo palga af)recia(;éo: Vg['lﬂgAR(l)ASf;/INll}%LIﬁSC A
19 SET 2019 21 0UT 2019

Comissdes Permanentes que deverdo se manifestar:
1 - Comissdo de Justica, Legislacdo e Redacao;
2 - Comissao de Tributacdo, Financas e Or¢camento.

A Geréncia de Gestdo da Informacio, para autuacao, valendo-se, para tanto,
dos dados previamente cadastrados no sistema quanto as informagdes sobre
a proposi¢ao, o assunto e a autoria.

/0 MOUCO MENDONCA
Diretor Legislativo

Visto. De acordo.

Encaminhe-se os autos deste processo as
comissGes permanentes indicadas pela Diretoria
Legislativa, na ordem em que indicadas.

Araraquara, 20 SFT 7019

-

/ C e
T/E NTE SANTANA
/ Presidente

/
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Comissao de Justica, Legislacdo e Redacao

 PARECER N° Z} 2 8 /2019

Projeto de Lei n® 320/2019

Processo n° 405/2019
Iniciativa: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA

Assunto: Autoriza o Poder Executivo a abrir um crédito adicional suplementar,
até o limite de R$ 1.434.628,79 (um milhdo, quatrocentos e trinta e quatro mil,
seiscentos e vinte e oito reais e setenta e nove centavos), para atender despesas
referentes as folhas de pagamentos correspondentes ao més de setembro, e da
outras providéncias.

Propositura formalmente em ordem, atendendo as normas
regimentais vigentes.

Cabe a Camara Municipal, com a sangéo do Prefeito, legislar sobre
autorizacdo para abertura de créditos especiais ou suplementares (artigo 21,

inciso Ill, da Lei Orgénica do Municipio).

A matéria é de iniciativa privativa do Prefeito Municipal (artigo 74,
inciso 1V, da Lei Orgéanica).

A Comissdao de Tributacdo, Financas e Orcamento para
manifestacao.

Pela legalidade. /‘\

E o parecer. / = T

Sala de reunides/das c missée!, / 20 SFT_2018
; | 2

/
x

/

~Paulo Landim
Presidente da CJLR

/

/

et /
Wy s
( _uéas Grecco

José'C os Porsani

[

Rua S3o Bento, 887, Centro, Araraquara - SP, CEP 14801-300
www.camara-arq.sp.gov.br
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CAMARA MUNICIPAL DE ARARAQUARA ..., 4}

Comisséao de Tributacéo, Financas e Orcamento

PARECER N° 2 5 9 /2019
Processo n° 405/2019

Projeto de Lei n® 320/2019

Iniciativa: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA

Assunto: Autoriza o Poder Executivo a abrir um crédito adicional suplementar,
até o limite de R$ 1.434.628,79 (um milhdo, quatrocentos e trinta e quatro mil,

seiscentos e vinte e oito reais e setenta e nove centavos), para atender despesas

referentes as folhas de pagamentos correspondentes ao més de setembro, e da
outras providéncias.

Ao apreciar a matéria, a douta Comissao de Justica, Legislagéo e
Redagéao concluiu pela sua legalidade.

Os meios indicados para prover aos hovos encargos sao
perfeitamente habeis, face ao disposto na Lei Federal n°® 4.320, de 17 de margo
de 1964, que trata das normas gerais de Direito Financeiro.

No que diz respeito a sua competéncia, esta Comissdo nada tem a
objetar.

Cabe ao plenario decidir.
E o parecer.

Sala de reunides das comissoes, 20 SET. 2019

Zé Luiz (Zé Macaco)
Presidente da CTFO

CT% (/g%w/é/

Elias Chediek Juliana Damus

Rua Sao Bento, 887, Centro, Araraquara - SP, CEP 14801-300
www.camara-arqg.sp.gov.br
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CAMARA MUNICIPAL DE ARARAQUARA

AUTOGRAFO NUMERO 312/2019
PROJETO DE LET NUMERO 320/2019

DispGe sobre a abertura de crédito adicional
suplementar e da outras providéncias.

Art. 12 Fica o Poder Executivo autorizado a abrir um crédito adicional suplementar, até o
limite de RS 1.434.628,79 (um milhdo, quatrocentos e trinta e quatro mil, seiscentos e vinte e oito reais
e setenta e nove centavos), para atender despesas com folhas de pagamentos, conforme
demonstrativo abaixo:

02 PODER EXECUTIVO
02.03 PROCURADORIA GERAL DO MUNIC{PIO
02.03.01 PROCURADORIA GERAL
FUNCIONAL PROGRAMATICA
02 JUDICIARIA
02.062 DEFESA DO INTERESSE PUBLICO NO
PROCESSO JUDICIARIO
02.062.0029 ADVOCACIA DO MUNICIPIO
02.062.0029.2 Atividade
02.062.0029.2.017 | MANUTENCAO DAS ATIVIDADES R$  356.801,52
CATEGORIA ECONOMICA
3.1.90.11 | VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -| RS 356.801,52
PESSOAL CIVIL

FONTE DE RECURSO |1 - TESOURO

02.05 SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E PART. POPULAR
02.05.02 COORDENADORIA EXECUTIVA DE DIREITOS HUMANOS
FUNCIONAL PROGRAMATICA
04 ADMINISTRACAO
04.122 ADMINISTRACAO GERAL
04.122.0108 PROMOCAO DAS POLITICAS DE DIREITOS
HUMANOS
04.122.0108.2 Atividade
04.122.0108.2.017 | MANUTENCAO DAS ATIVIDADES RS  13.000,00

CATEGORIA ECONOMICA
3.1.90.11 | VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -| RS 10.000,00

PESSOAL CIVIL
3.1.90.13 | OBRIGACOES PATRONAIS RS 3.000,00

FONTE DE RECURSO |1 - TESOURO

CAMARA MUNICIPAL DE ARARAQUARA 1
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02.05.04 COORDENADORIA EXECUTIVA DE POLITICAS PARA AS MULHERES
FUNCIONAL PROGRAMATICA

14 DIREITOS DA CIDADANIA

14.422 DIREITOS INDIVIDUAIS, COLETIVOS E DIFUSOS

14.422.0107 PROTECAO ESPECIAL AS MULHERES VITIMAS

DE VIOLENCIA

14.422.0107.2

Atividade

14.422.0107.2.235 |FORTALECIMENTO E AMPLIACAO DO| RS  32.541,60
ATENDIMENTO DO CENTRO DE REFERENCIA
DA MULHER
CATEGORIA ECONOMICA
3.1.90.11 | VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -|R$  24.541,60
PESSOAL CIVIL
3.1.90.13 | OBRIGACOES PATRONAIS RS 8.000,00

FONTE DE RECURSO

1-TESOURO

02.06 SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E FINANCAS
02.06.01 COORDENADORIA EXECUTIVA DE GESTAO GOVERNAMENTAL
FUNCIONAL PROGRAMATICA
04 ADMINISTRACAO
04.122 ADMINISTRACAO GERAL
04.122.0045 GESTAO E CONTROLE GOVERNAMENTAL
04.122.0045.2 Atividade
04.122.0045.2.017 | MANUTENCAO DAS ATIVIDADES RS 1.000,00
CATEGORIA ECONOMICA
3.1.90.11 | VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -| RS 1.000,00

PESSOAL CIVIL

FONTE DE RECURSO

1-TESOURO

02.06.03 COORDENADORIA EXECUTIVA DE CONSOLIDACAO DA DiVIDA
ATIVA

FUNCIONAL PROGRAMATICA

04 ADMINISTRACAO

04.127 ORDENAMENTO TERRITORIAL

04.127.0046 MODERNIZACAO DE SERVICOS DA DiVIDA

ATIVA

04.127.0046.2

Atividade

04.127.0046.2.017 | MANUTENCAO DAS ATIVIDADES RS 27.000,00
CATEGORIA ECONOMICA
3.1.90.11 | VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -| RS 27.000,00

PESSOAL CIVIL

FONTE DE RECURSO

1-TESOURO

02.06.07

‘COORDENADORIA EXECUTIVA DE RECURSOS HUMANOS

FUNCIONAL PROGRA

MATICA

04

| ADMINISTRAGAO

CAMARA MUNICIPAL DE ARARAQUAR,@
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04.122

ADMINISTRACAO GERAL

04.122.0050 DESENVOLVIMENTO EM RECURSOS
HUMANOS
04.122.0050.2 Atividade
04.122.0050.2.017 | MANUTENCAO DAS ATIVIDADES RS  243.576,00
CATEGORIA ECONOMICA
3.1.90.11 | VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -| RS 216.576,00
PESSOAL CIVIL
3.1.90.13 | OBRIGACOES PATRONAIS RS  27.000,00

FONTE DE RECURSO

1-TESOURO

02.07 SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO
02.07.03 COORDENADORIA EXECUTIVA DE EDIFICACOES
FUNCIONAL PROGRAMATICA
15 URBANISMO
15.122 ADMINISTRACAO GERAL
15.122.0085 MODERNIZACAO DA  FISCALIZACAO DE
EDIFICACOES
15.122.0085.2 Atividade
15.122.0085.2.017 | MANUTENCAO DAS ATIVIDADES R$  19.000,00
CATEGORIA ECONOMICA
3.1.90.11 | VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -|R$  18.000,00
PESSOAL CIVIL
3.1.90.13 | OBRIGACOES PATRONAIS RS 1.000,00

FONTE DE RECURSO

1-TESOURO

02.07.06

COORDENADORIA EXECUTIVA DE MOBILIDADE URBANA

FUNCIONAL PROGRAMATICA

26 TRANSPORTE
26.782 TRANSPORTE RODOVIARIO
26.782.0090 SERVICOS DE PEDAGIO MUNICIPAL DE BUENO

DE ANDRADA

26.782.0090.2

Atividade

26.782.0090.2.184 | MANUTENCAO DE PEDAGIO MUNICIPAL DE| RS  34.000,00
BUENO DE ANDRADA
CATEGORIA ECONOMICA
3.1.90.11 | VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -| RS  15.000,00
PESSOAL CIVIL
3.1.90.13 | OBRIGACOES PATRONAIS RS  19.000,00

FONTE DE RECURSO

1-TESOURO

02.10

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

02.10.02

ENSINO FUNDAMENTAL

FUNCIONAL PROGRAMATICA

12

| EDUCACAO

12.361

| ENSINO FUNDAMENTAL [
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12.361.0016 MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO
ENSINO
12.361.0016.2 Atividade
12.361.0016.2.213 | MANUTENGCAO DAS ATIVIDADES (ENSINO| R$ 87.000,00
FUNDAMENTAL)
CATEGORIA ECONOMICA
3.1.90.13 | OBRIGAGOES PATRONAIS ’ RS 87.000,00
FONTE DE RECURSO |1 - TESOURO

02.10.02 ] ENSINO FUNDAMENTAL
FUNCIONAL PROGRAMATICA
12 EDUCACAO
12.361 ENSINO FUNDAMENTAL
12.361.0018 ALIMENTACAO ESCOLAR
12.361.0018.2 Atividade
12.361.0018.2.044 |APOIO A ALIMENTACAO ESCOLAR R$  38.000,00
CATEGORIA ECONOMICA
3.1.90.13 | OBRIGACOES PATRONAIS | RS  38.000,00
FONTE DE RECURSO |1 - TESOURO

FUNCIONAL PROGRAMATICA
12 EDUCACAO
12.365 EDUCACAO INFANTIL
12.365.0016 MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO
ENSINO
12.365.0016.2 Atividade
12.365.0016.2.037 | VALORIZACAO DO MAGISTERIO -| R$  119.000,00
REMUNERACAO DE PROFESSORES
(EDUCACAO INFANTIL)
CATEGORIA ECONOMICA
3.1.90.13 | OBRIGACOES PATRONAIS | RS  119.000,00
FONTE DE RECURSO |2 - TRANSFERENCIAS E CONVENIOS ESTADUAIS - VINCULADOS

02.12.01 | FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
FUNCIONAL PROGRAMATICA
08 ASSISTENCIA SOCIAL
08.244 ASSISTENCIA COMUNITARIA
08.244.0041 PROGRAMA DE INCLUSAO SOCIAL E
CIDADANIA
08.244.0041.2 Atividade
08.244.0041.2.017 | MANUTENCAO DAS ATIVIDADES RS  441.645,67
CATEGORIA ECONOMICA
3.1.90.11 | VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -| RS 441.645,67
PESSOAL CIVIL

FONTE DE RECURSO | 1 - TESOURO |

CAMARA MUNICI f\%QEﬁRARAQUARA 4
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02.14 SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E DO DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO

02.14.02 COORDENADORIA EXECUTIVA DE TRAB. E ECON. CRIATIVA
SOLIDARIA

FUNCIONAL PROGRAMATICA

04 ADMINISTRACAO

04.122 ADMINISTRACAO GERAL

04.122.0063 CREDITO PARA O SEU TRABALHO

04.122.0063.2 Atividade

04.122.0063.2.157 |RETOMADA E MANUTENCAO DAS | RS 1.000,00
ATIVIDADES DE MICROCREDITO DO BANCO
DO POVO DE ARARAQUARA

CATEGORIA ECONOMICA

3.1.90.13 | OBRIGACOES PATRONAIS l RS 1.000,00

FONTE DE RECURSO |1 - TESOURO

02.14 SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E DO DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO

02.14.02 COORDENADORIA EXECUTIVA DE TRAB. E ECON. CRIATIVA
SOLIDARIA

FUNCIONAL PROGRAMATICA

04 ADMINISTRACAO

04.122 ADMINISTRACAO GERAL

04.122.0064 NOVO EMPREGO

04.122.0064.2 Atividade

04.122.0064.2.017 | MANUTENCAO DAS ATIVIDADES RS 2.000,00

CATEGORIA ECONOMICA

3.1.90.13 | OBRIGACOES PATRONAIS | RS 2.000,00

FONTE DE RECURSO |1 - TESOURO

FUNCIONAL PROGRAMATICA

04 ADMINISTRACAO
04.122 ADMINISTRACAO GERAL
04.122.0060 SALA DO EMPREENDEDOR
04.122.0060.2 Atividade
04.122.0060.2.017 | MANUTENCAO DAS ATIVIDADES RS 9.064,00
CATEGORIA ECONOMICA
3.1.90.13 | OBRIGACOES PATRONAIS | RS 9.064,00

FONTE DE RECURSO |1 - TESOURO

02.14.04 | COORDENADORIA EXECUTIVA DE AGRICULTURA
FUNCIONAL PROGRAMATICA

20 | AGRICULTURA

20.122 | ADMINISTRACAO GERAL

CAMARA MUN!C%’A, H%EARARAQUAR?\
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20.122.0058 AGRICULTURA E DESENVOLVIMENTO RURAL

SUSTENTAVEL
20.122.0058.2 Atividade
20.122.0058.2.017 | MANUTENCAO DAS ATIVIDADES RS 5.000,00

CATEGORIA ECONOMICA
3.1.90.11 |VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -| RS 5.000,00

PESSOAL CIVIL

FONTE DE RECURSO |1 - TESOURO

02.20.01 COORDENADORIA EXECUTIVA DE JUSTICA E CIDADANIA
FUNCIONAL PROGRAMATICA

02 JUDICIARIA

02.422 DIREITOS INDIVIDUAIS, COLETIVOS E DIFUSOS
02.422.0028 NEGOCIOS JURIDICOS

02.422.0028.2 Atividade

02.422.0028.2.058 |ATENDIMENTO AO CONSUMIDOR E| RS 5.000,00
FISCALIZACAO REFERENTE AS ATIVIDADES DO
CODECOM
CATEGORIA ECONOMICA

3.1.90.11 | VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -| RS 5.000,00
PESSOAL CIVIL
FONTE DE RECURSO |1 - TESOURO

Art. 22 O crédito autorizado no artigo 12 desta lei sera coberto com recursos
orcamentdarios provenientes de anulacgdo parcial das dotagcGes abaixo vigentes e especificadas:

02 PODER EXECUTIVO
02.02 GABINETE DO PREFEITO
02.02.03 CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO
FUNCIONAL PROGRAMATICA
04 ADMINISTRACAO
04.124 CONTROLE INTERNO
04.124.0044 CONTROLE INTERNO
04.124.0044.2 Atividade
04.124.0044.2.017 | MANUTENCAO DAS ATIVIDADES R$  130.000,00
CATEGORIA ECONOMICA
3.1.90.11 | VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -| R$  130.000,00
PESSOAL CIVIL

FONTE DE RECURSO |1 - TESOURO

02.06 SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E FINANCAS
02.06.05 COORDENADORIA EXECUTIVA DE ADMINISTRACAO
FUNCIONAL PROGRAMATICA

04 ADMINISTRACAO

04.122 ADMINISTRACAO GERAL

CAMARA MUN!CIP{}/\Q%ARARAQUARA 6
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04.122.0055

GESTAO DOCUMENTAL, TRANSPARENCIA E
CONTROLE POPULAR

0O7)
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04.122.0055.2

Atividade

04.122.0055.2.017 | MANUTENCAO DAS ATIVIDADES RS 294.579,48
CATEGORIA ECONOMICA
3.1.90.11 | VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -| RS 215.872,28
PESSOAL CIVIL
3.1.90.13 | OBRIGACOES PATRONAIS RS  78.707,20
FONTE DE RECURSO |1 - TESOURO
FUNCIONAL PROGRAMATICA
04 ADMINISTRACAO
04.122 ADMINISTRACAO GERAL
04.122.0056 MODERNIZACAO DOS SERVICOS
ADMINISTRATIVOS
04.122.0056.2 Atividade
04.122.0056.2.133 |POSTO DE ATENDIMENTO DO JD. ROBERTO| R$  87.763,64
SELMI DEI
CATEGORIA ECONOMICA
3.1.90.11 | VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -| RS  69.222,04
PESSOAL CIVIL
3.1.90.13 | OBRIGACOES PATRONAIS R$  18.541,60

FONTE DE RECURSO

1-TESOURO

02.06.08

‘ COORDENADORIA EXECUTIVA DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO

FUNCIONAL PROGRAMATICA

04 ADMINISTRACAO
04.126 TECNOLOGIA DA INFORMACAO
04.126.0053 Modernizagio da Area de Tecnologia da

Informacdo e Internet Gratuita

04.126.0053.2

Atividade

04.126.0053.2.123 | Manutencdo das Atividades de Telefonia RS 147.576,00
CATEGORIA ECONOMICA
3.1.90.11 | VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -|RS 113.520,00
PESSOAL CIVIL
3.1.90.13 OBRIGAC()ES PATRONAIS RS 34.056,00

FONTE DE RECURSO

1-TESOURO

02.07 SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO
02.07.01 COORDENADORIA EXECUTIVA DE PLANEJAMENTO URBANO
FUNCIONAL PROGRAMATICA

15 URBANISMO

15.122 ADMINISTRACAO GERAL

15.122.0092 PLANEJAMENTO E GESTAO URBANA

15.122.0092.2

Atividade

CAMARA MUNfcf{Pi,L/DtE,ARARAQUARA
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15.122.0092.2.017

MANUTENCAO DAS ATIVIDADES

| RS 200.000,0

Proc. 4091 10/G
CM §

0

CATEGORIA ECONOMICA

3.1.90.11 | VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -| RS 140.000,00
PESSOAL CIVIL
3.1.90.13 | OBRIGAGCOES PATRONAIS RS 60.000,00

FONTE DE RECURSO

1-TESOURO

02.07.06 l COORDENADORIA EXECUTIVA DE MOBILIDADE URBANA
FUNCIONAL PROGRAMATICA

26 TRANSPORTE

26.782 TRANSPORTE RODOVIARIO

26.782.0090 SERVIGOS DE PEDAGIO MUNICIPAL DE BUENO

DE ANDRADA

26.782.0090.2

Atividade

26.782.0090.2.184 | MANUTENCAO DE PEDAGIO MUNICIPAL DE| RS 15.000,00
BUENO DE ANDRADA
CATEGORIA ECONOMICA
3.1.90.13 | OBRIGAGOES PATRONAIS ’ RS 15.000,00

FONTE DE RECURSO

1-TESOURO

02.08

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS

02.08.02

COORDENADORIA EXECUTIVA DE SERVICOS PUBLICOS

FUNCIONAL PROGRA

MATICA

15

URBANISMO

15.452 SERVICOS URBANOS
15.452.0071 ILUMINACAO PUBLICA
15.452.0071.2 Atividade
15.452.0071.2.017 | MANUTENCAO DAS ATIVIDADES RS  52.000,00
CATEGORIA ECONOMICA
3.1.90.11 | VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -| RS  52.000,00
PESSOAL CIVIL
FONTE DE RECURSO |1 - TESOURO
02.10 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
02.10.01 EDUCACAO INFANTIL
FUNCIONAL PROGRAMATICA
12 EDUCACAO
12.365 EDUCACAO INFANTIL
12.365.0016 MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO
ENSINO
12.365.0016.2 Atividade
12.365.0016.2.037 | VALORIZACAO DO MAGISTERIO -| RS  144.000,00
REMUNERACAO DE PROFESSORES

(EDUCACAO INFANTIL)

CATEGORIA ECONOMICA

CAMARA MUNECKD?
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3.1.90.13

OBRIGACOES PATRONAIS

| RS
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144.000,00

FONTE DE RECURSO

1-TESOURO

02.10.04 | FUNDEB - FUNDO DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO BASICA
FUNCIONAL PROGRAMATICA
12 EDUCACAO
12.365 EDUCACAO INFANTIL
12.365.0016 MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO
ENSINO
12.365.0016.2 Atividade
12.365.0016.2.210 |VALORIZACAO DO MAGISTERIO -| R$  119.000,00
REMUNERACAO SUPORTE PEDAG.
(EDUCACAO INFANTIL)
CATEGORIA ECONOMICA
3.1.90.11 | VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -| RS 119.000,00

PESSOAL CIVIL

FONTE DE RECURSO

2 - TRANSFERENCIAS E CONVENIOS ESTADUAIS - VINCULADOS

02.14 SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E DO DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO
02.14.02 COORDENADORIA EXECUTIVA DE TRAB. E ECON. CRIATIVA
SOLIDARIA
FUNCIONAL PROGRAMATICA
11 TRABALHO
11.334 FOMENTO AO TRABALHO
11.334.0041 PROGRAMA DE INCLUSAO SOCIAL E
CIDADANIA
11.334.0041.2 Atividade
11.334.0041.2.102 |CAPACITACAO  PROFISSIONAL PARA A| RS 227.040,00
INCLUSAO SOCIAL DE GRUPOS VULNERAVEIS
CATEGORIA ECONOMICA
3.1.90.11 | VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -| RS 174.064,00
PESSOAL CIVIL
3.1.90.13 | OBRIGACOES PATRONAIS RS  52.976,00

FONTE DE RECURSO

1-TESOURO

02.20 SECRETARIA MUNICIPAL DE JUSTICA E CIDADANIA
02.20.01 COORDENADORIA EXECUTIVA DE JUSTICA E CIDADANIA
FUNCIONAL PROGRAMATICA

04 ADMINISTRACAO

04.122 ADMINISTRACAO GERAL

04.122.0113 ESCOLA DE GOVERNO

04.122.0113.2 Atividade

04.122.0113.2.017 | MANUTENCAO DAS ATIVIDADES RS 17.669,67
| CATEGORIA ECONOMICA |
[ 3.1.90.11 | VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS [ RS 9.838,40 |
9
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PESSOAL CIVIL
3.1.90.13 | OBRIGAGOES PATRONAIS RS 7.831,27
FONTE DE RECURSO |1 - TESOURO

Art. 32 Fica incluso o presente crédito adicional suplementar na Lei n? 9.138, de 29 de
novembro de 2017 (Plano Plurianual - PPA), na Lei n2 9.320, de 18 de julho de 2018 (Lei de Diretrizes
Orcamentarias - LDO), e na Lei n2 9.443, de 21 de dezembro de 2018 (Lei Orcamentaria Anual - LOA).

Art. 42 Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

CAMARA MUNICIPAL DE ARARAQUARA, aos 25 (vinte e cinco) dias do més de setembro
do ano de 2019 (dois mil e dezenove).

Presidente
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S3o0 Paulo

Palacete Vereador Carlos Alberto Mango
Gabinete da Presidéncia
Rua S3o Bento, n° 887 — Centro
CEP 14801-300 — ARARAQUARA /SP

CAMARA MUNICIPAL DE ARARAQUARA Estado de

PROC. 4%’5[ w0
HCSH

Telefone PABX (16) 3301-0600 - FAX (16) 3301-0647 -

Oficio n° 148/2019-DL

A Sua Exceléncia o Senhor
Edson Antonio Edinho da Silva
Prefeito do Municipio de Araraquara

Assunto: Encaminhamento de autégrafos

Excelentissimo Senhor Prefeito,

s 20

Araraquara, 25 de setembro de 2019

Em obediéncia ao artigo 81 da Lei Orgénica do Municipio, encaminho, anexos,
os autdgrafos aos projetos de lei aprovados na sessdo ordinaria realizada no dia 24 de

setembro de 2019 a seguir relacionados:

. Projeto .
Autdgrafo Jex Autoria Ementa
de Lei
305/2019 | 322/2019 Prefeitura do Municipio de | Dispde sobre a abertura de crédito adicional
Sh b - Araraquara suplementar e dé outras providéncias.
Institui e inclui no Calendario Oficial de
Eventos do Municipio de Araraquara o
306/2019 | 291/2019 Vereadora Thainara Faria “Dia Municipal da Estratégia de Saiide da
Familia”, a ser comemorado anualmente no
dia 04 de outubro, e da outras providéncias.
. Prefeitura do Municipio de | Autoriza a doagZo onerosa de imével do
307/2019 | 308/2019 Araraquara Municipio e da outras providéncias.
Prefeitura do Municipio de | Autoriza a doagZo onerosa de imével do
3 2 2
308/2019 | 309/2019 Araraquara Municipio e da outras providéncias.
309/2019 | 313/2019 Prefeitura do Municipio de | Altera a Lei n® 9.707, de 4 de setembro de
- B Araraquara 2019.
. s i Altera a Lei n° 9.465, de 6 de fevereiro de
310/2019 | 318/2019 PrefeltUrAardo Municipio de 2019, fixando o teto para a gratificacéo que
araquara especifica e da outra providéncia.
; Altera a Lei n° 8.931, de 30 de margo de
Prefeitura do Municipio de 2017, modificando o prazo para
3 2 2 §
31172019 | 319/2019 Araraquara apresentagdo do relatério mensal que
especifica.
Prefeitura do Municipio de Disp&e sobre a abertura de crédito adicional
2/2 20/2
312/2019 | 320/2019 Araraquara suplementar e da outras providéncias.
Prefeitura do Municipio de Dispde sobre a abertura de crédito adicional
o) p
313/2019 | 321/2019 Araraquara suplementar e da outras providéncias.
Atenciosamente,

e-mail: legislativo@camara-arq.sp.gov.br

www.camara-arq.sp.qgov.br

CAMARA MUNICIPAL
DE ARARAQUARA




MUNICIPIO DE ARARAQUARA

. g : . : PROC.
- Secretaria Municipal de Justi¢a e Cidadania -

C.M.
OFICIO SMIC/EAO N2 024/2019 Em 03 de outubro de 2019
Ao
Excelentissimo Senhor
TENENTE SANTANA

MD. Presidente da Camara Municipal

Excelentissimo Senhor:

Pelo presente, com o0s nossos cordiais
cumprimentos, tomamos a liberdade de passar as maos de Vossa Exceléncia,
para os devidos fins, as inclusas Leis Municipais abaixo relacionadas:

Lei Data Autégrafo - | ' Projetodelei
9731 26/09/2019 305/19 322/19
9732 26/09/2019 307/19 308/19
9733 26/09/2019 308/19 309/19
9734 26/09/2019 309/19 313/19
9735 26/09/2019 310/19 318/19
9736 26/09/2019 311/19 319/19
9737 26/09/2019 312/19 320/19
9738 26/09/2019 313/19 321/19

Na oportunidade, renovamos os protestos de
nosso elevado apreco e distinta consideracao.

nas | 20A ;
orocesso n°__AU2 0 Atenciosamente,

A Geréncia de Gestao da Informagao

Dara 0S devidos fins.
’ Lo M é )
» Mo

AMAM
VA b MARINA RIBEIRO DA SILVA
Valdemar lia Hins| Neto Mouco Coordenadora Executiva de Justiga e Cidadania
Dire or/Legislativo Secretaria Municipal de Justi¢a e Cidadania

ERENBUMRY T TOING! bR-0HO0L0Nd 629360 BTAZ/AT/EE TEIST
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LEl N2 9.737
De 26 de setembro de 2019
Autégrafo n2 312/19 - Projeto de Lei n2 320/19
Iniciativa: Prefeitura Municipal de Araraquara

Dispde sobre a abertura de crédito adicional
suplementar e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA,
Estado de S3o Paulo, no exercicio de suas atribui¢cdes legais, e de acordo com o
gue aprovou a Camara Municipal em sessdo ordinaria de 24 (vinte e quatro) de
setembro de 2019 (dois mil e dezenove), promulga a seguinte lei:

Art. 12 Fica o Poder Executivo autorizado a abrir um
crédito adicional suplementar, até o limite de RS 1.434.628,79 (um milh3o,
guatrocentos e trinta e quatro mil, seiscentos e vinte e oito reais e setenta e nove
centavos), para atender despesas com folhas de pagamentos, conforme
demonstrativo abaixo:

02 PODER EXECUTIVO
02.03 PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
02.03.01 PROCURADORIA GERAL
FUNCIONAL PROGRAMATICA
02 JUDICIARIA
02.062 DEFESA DO INTERESSE PUBLICO NO
PROCESSO JUDICIARIO
02.062.0029 ADVOCACIA DO MUNICIPIO
02.062.0029.2 Atividade
02.062.0029.2.017 | MANUTENCAO DAS ATIVIDADES RS 356.801,52
CATEGORIA ECONOMICA
3.1.90.11 | VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -|R$  356.801,52
PESSOAL CIVIL

FONTE DE RECURSO |1 - TESOURO

02.05 SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E PART.
POPULAR
02,0502 COORDENADORIA EXECUTIVA DE DIREITOS HUMANOS
FUNCIONAL PROGRAMATICA
4 | ADMINISTRACAO
4.122 ADMINISTRAGAO GERAL
4.122.0108 PROMOGAO DAS POLITICAS DE
d\ DIREITOS HUMANOS
04.122.0108.2 Atividade
04)122.0108.2.017 | MANUTENGAO DAS ATIVIDADES RS 13.000,00

¢




MUNICIPIO DE ARARAQUARA

CATEGORIA ECONOMICA

3.1.90.11 | VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -|RS$ 10.000,00
PESSOAL CIVIL
3.1.90.13 | OBRIGACOES PATRONAIS RS 3.000,00

FONTE DE RECURSO

1-TESOURO

02.05.04

COORDENADORIA EXECUTIVA DE POLITICAS PARA AS

MULHERES

FUNCIONAL PROGRAMATICA

14 DIREITOS DA CIDADANIA

14.422 DIREITOS INDIVIDUAIS, COLETIVOS E
DIFUSOS

14.422.0107 PROTECAO ESPECIAL AS MULHERES

VITIMAS DE VIOLENCIA

14.422.0107.2

Atividade

14.422.0107.2.235 |FORTALECIMENTO E AMPLIACAO DO|RS  32.541,60
ATENDIMENTO DO CENTRO DE
REFERENCIA DA MULHER
CATEGORIA ECONOMICA
3.1.90.11 | VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -|R$S  24.541,60
PESSOAL CIVIL
3.1.90.13 | OBRIGACOES PATRONAIS RS 8.000,00

FONTE DE RECURSO

1-TESOURO

02.06

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E FINANGCAS

02.06.01

COORDENADORIA EXECUTIVA DE GESTAO

GOVERNAMENTAL

FUNCIONAL PROGRAMATICA

04 ADMINISTRACAO
04.122 ADMINISTRACAO GERAL
04.122.0045 GESTAO E CONTROLE
GOVERNAMENTAL
04.122.0045.2 Atividade
04.122.0045.2.017 | MANUTENCAO DAS ATIVIDADES RS 1.000,00
CATEGORIA ECONOMICA
3.1.90.11 | VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -| RS 1.000,00

PESSOAL CIVIL

FONTE DE RECURSO

1-TESOURO

dﬁ.os.os

DIVIDA ATIVA

iCOORDENADORIA EXECUTIVA DE CONSOLIDAGCAO DA

FUNCIONAL PROGRAMATICA

04 \

ADMINISTRACAO

04.127

ORDENAMENTO TERRITORIAL

\
l




MUNICIPIO DE ARARAQUARA

04.127.0046

MODERNIZACAO DE SERVICOS DA
DIVIDA ATIVA

04.127.0046.2

Atividade

PESSOAL CIVIL

04.127.0046.2.017 | MANUTENCAO DAS ATIVIDADES RS  27.000,00
CATEGORIA ECONOMICA
3.1.90.11 | VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -|R$  27.000,00

FONTE DE RECURSO

1-TESOURO

02.06.07

COORDENADORIA EXECUTIVA DE RECURSOS HUMANOS

FUNCIONAL PROGRAMATICA

04 ADMINISTRACAO
04.122 ADMINISTRACAO GERAL
04.122.0050 DESENVOLVIMENTO EM RECURSOS

HUMANOS

04.122.0050.2

Atividade

04.122.0050.2.017 | MANUTENGCAO DAS ATIVIDADES RS  243.576,00
CATEGORIA ECONOMICA
3.1.90.11 | VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -|R$  216.576,00
PESSOAL CIVIL
3.1.90.13 | OBRIGACOES PATRONAIS RS  27.000,00

FONTE DE RECURSO

1-TESOURO

02.07 SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
URBANO

02.07.03 COORDENADORIA EXECUTIVA DE EDIFICACOES

FUNCIONAL PROGRAMATICA

15 URBANISMO

15.122 ADMINISTRACAO GERAL

15.122.0085 MODERNIZACAO DA FISCALIZACAO DE
EDIFICACOES

15.122.0085.2 Atividade

15.122.0085.2.017 | MANUTENGAO DAS ATIVIDADES RS 19.000,00
CATEGORIA ECONOMICA
3.1.90.11 | VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -|RS 18.000,00
PESSOAL CIVIL
3.1.90.13 | OBRIGAGOES PATRONAIS RS 1.000,00

FONTE DE RECURSO

1-TESOURO

[02)Q7.06

COORDENADORIA EXECUTIVA DE MOBILIDADE URBANA

FUNGIONAL PROGRAMATICA

26\ TRANSPORTE
26.782 \ TRANSPORTE RODOVIARIO
6.782.0090 SERVICOS DE PEDAGIO MUNICIPAL DE
BUENO DE ANDRADA
26.%82.0090.7°\_ | AtiVidade

NS




MUNICIPIO DE ARARAQUARA
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26.782.0090.2.184 | MANUTENCAO DE PEDAGIO |R$  34.000,00
MUNICIPAL DE BUENO DE ANDRADA
CATEGORIA ECONOMICA
3.1.90.11 | VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -|R$  15.000,00
PESSOAL CIVIL
3.1.90.13 | OBRIGAGOES PATRONAIS R$  19.000,00
FONTE DE RECURSO |1 - TESOURO
02.10 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
02.10.02 ENSINO FUNDAMENTAL
FUNCIONAL PROGRAMATICA
12 EDUCACAO
12.361 ENSINO FUNDAMENTAL
12.361.0016 MANUTENGCAO E DESENVOLVIMENTO
DO ENSINO
12.361.0016.2 Atividade
12.361.0016.2.213 |MANUTENGAO  DAS  ATIVIDADES|R$  87.000,00
(ENSINO FUNDAMENTAL)
CATEGORIA ECONOMICA
3.1.90.13 | OBRIGAGOES PATRONAIS [R$  87.000,00
FONTE DE RECURSO |1 - TESOURO
02.10.02 | ENSINO FUNDAMENTAL
FUNCIONAL PROGRAMATICA
12 EDUCACAO
12.361 ENSINO FUNDAMENTAL
12.361.0018 ALIMENTACAO ESCOLAR
12.361.0018.2 Atividade
12.361.0018.2.044 | APOIO A ALIMENTACAO ESCOLAR RS  38.000,00
CATEGORIA ECONOMICA
3.1.90.13 | OBRIGAGOES PATRONAIS |[R$  38.000,00
FONTE DE RECURSO |1 - TESOURO
FUNCIONAL PROGRAMATICA
12 EDUCACAO
112.365 EDUCACAO INFANTIL
12-365.0016 MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO
DO ENSINO
[12.365)0016.2 Atividade
12.365.0016.2.037 |VALORIZACAO DO MAGISTERIO -|R$  119.000,00
REMUNERACAO DE PROFESSORES M
(EDUCACAO INFANTIL) p
CATEGORIf ECONOMICA
\__ 3.190.13[ OBRIGACOES PATRONAIS [R$  119.000,00

e



MUNICIPIO DE ARARAQUARA

45

FONTE DE RECURSO

2 - TRANSFERENCIAS E CONVENIOS ESTADUAIS -
VINCULADOS

02.12.01

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

FUNCIONAL PROGRAMATICA

08 ASSISTENCIA SOCIAL
08.244 ASSISTENCIA COMUNITARIA
08.244.0041 PROGRAMA DE INCLUSAO SOCIAL E
CIDADANIA

08.244.0041.2 Atividade
08.244.0041.2.017 |MANUTENCAO DAS ATIVIDADES RS  441.645,67
CATEGORIA ECONOMICA

3.1.90.11 | VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -|R$S  441.645,67

PESSOAL CIVIL

FONTE DE RECURSO

1-TESOURO

02.14 SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E DO
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

02.14.02 COORDENADORIA EXECUTIVA DE TRAB. E ECON.
CRIATIVA SOLIDARIA

FUNCIONAL PROGRAMATICA

04 ADMINISTRACAO

04.122 ADMINISTRACAO GERAL

04.122.0063 CREDITO PARA O SEU TRABALHO

04.122.0063.2 Atividade

04.122.0063.2.157 |RETOMADA E MANUTENCAO DAS| R$ 1.000,00
ATIVIDADES DE MICROCREDITO DO
BANCO DO POVO DE ARARAQUARA

CATEGORIA ECONOMICA

3.1.90.13 | OBRIGACOES PATRONAIS | RS 1.000,00

FONTE DE RECURSO

1-TESOURO

02.14 SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E DO
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
02.14.02 COORDENADORIA EXECUTIVA DE TRAB. E ECON.

CRIATIVA SOLIDARIA

FUNCIONAL PROGRAMATICA

04 ADMINISTRACAO
1 ADMINISTRACAO GERAL
(04.122)0064 NOVO EMPREGO
4.122.0064.2 Atividade
04.122.0064.2.017 | MANUTENGAO DAS ATIVIDADES RS  2.000,00
CATEGORIA ECONOMICA
\  J3.1.90.13] OBRIGACGES PATRONAIS RS 2.000,00

FONYE DE RECYRSO

1- TESOURO

]




FUNCIONAL PROGRAMATICA
04 ADMINISTRACAO
04.122 ADMINISTRACAO GERAL
04.122.0060 SALA DO EMPREENDEDOR
04.122.0060.2 Atividade
04.122.0060.2.017 | MANUTENCAO DAS ATIVIDADES RS 9.064,00
CATEGORIA ECONOMICA

3.1.90.13 | OBRIGACOES PATRONAIS LRS 9.064,00
FONTE DE RECURSO |1 - TESOURO
02.14.04 \ COORDENADORIA EXECUTIVA DE AGRICULTURA
FUNCIONAL PROGRAMATICA
20 AGRICULTURA
20.122 ADMINISTRACAO GERAL
20.122.0058 AGRICULTURA E DESENVOLVIMENTO

RURAL SUSTENTAVEL

20.122.0058.2 Atividade
20.122.0058.2.017 | MANUTENCAO DAS ATIVIDADES RS 5.000,00
CATEGORIA ECONOMICA

3.1.90.11 | VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -| RS 5.000,00

PESSOAL CIVIL

FONTE DE RECURSO

1-TESOURO

02.20.01 COORDENADORIA EXECUTIVA DE JUSTICA E CIDADANIA
FUNCIONAL PROGRAMATICA
02 JUDICIARIA
02.422 DIREITOS INDIVIDUAIS, COLETIVOS E
DIFUSOS
02.422.0028 NEGOCIOS JURIDICOS

02.422.0028.2

Atividade

02.422.0028.2.058 |ATENDIMENTO AO CONSUMIDOR E| R$ 5.000,00
FISCALIZACAO REFERENTE AS
ATIVIDADES DO CODECOM

CATEGORIA ECONOMICA

3.1.90.11 | VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -| RS 5.000,00
/\ PESSOAL CIVIL
FONTE Bg RECURSO |1 - TESOURO
\

Art. 22 O crédito autorizado no artigo 12 desta lei

sera cobertb com recursos orcamentarios provenientes de anulagao parcial das

dotagdes abhixo vigentes e especificadas:

o @
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MUNICIPIO DE ARARAQUARA

02 PODER EXECUTIVO
02.02 GABINETE DO PREFEITO
02.02.03 CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO
FUNCIONAL PROGRAMATICA
04 ADMINISTRACAO
04.124 CONTROLE INTERNO
04.124.0044 CONTROLE INTERNO
04.124.0044.2 Atividade
04.124.0044.2.017 | MANUTENCAO DAS ATIVIDADES RS  130.000,00
CATEGORIA ECONOMICA
3.1.90.11 | VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -| R$  130.000,00
PESSOAL CIVIL
FONTE DE RECURSO | 1 - TESOURO

02.06 SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E FINANCAS
02.06.05 COORDENADORIA EXECUTIVA DE ADMINISTRACAO
FUNCIONAL PROGRAMATICA
04 ADMINISTRACAO
04.122 ADMINISTRACAO GERAL
04.122.0055 GESTAO DOCUMENTAL,
TRANSPARENCIA E CONTROLE
POPULAR
04.122.0055.2 Atividade
04.122.0055.2.017 | MANUTENCAO DAS ATIVIDADES RS 294.579,48
CATEGORIA ECONOMICA
3.1.90.11 | VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -| R$  215.872,28
PESSOAL CIVIL
3.1.90.13 | OBRIGACOES PATRONAIS RS  78.707,20

FONTE DE RECURSO | 1 - TESOURO

FUNCIONAL PROGRAMATICA

04 ADMINISTRACAO

04.122 ADMINISTRACAO GERAL

04.122.0056 MODERNIZACAO DOS  SERVICOS
ADMINISTRATIVOS

04.122.0056.2 Atividade

04.122.0056.2.133 |POSTO DE ATENDIMENTO DO ID.| RS 87.763,64
ROBERTO SELMI DEI

CATEGBRIA ECONOMICA

3.1.90.11 | VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -| RS 69.222,04 M
PESSOAL CIVIL

\ \ 3.1.90.13 | OBRIGACOES PATRONAIS RS  18.541,60

FONTE DE\RECURSO | 1 - TESOURO

% N s
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MUNICIPIO DE ARARAQUARA

02.06.08 COORDENADORIA EXECUTIVA DE TECNOLOGIA DA
INFORMACAO
FUNCIONAL PROGRAMATICA
04 ADMINISTRACAO
04.126 TECNOLOGIA DA INFORMACAO
04.126.0053 Modernizagdo da Area de Tecnologia
da Informacdo e Internet Gratuita
04.126.0053.2 Atividade
04.126.0053.2.123 |Manutengdo das Atividades de| RS 147.576,00
Telefonia
CATEGORIA ECONOMICA
3.1.90.11 | VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -| RS  113.520,00
PESSOAL CIVIL
3.1.90.13 | OBRIGACOES PATRONAIS RS 34.056,00
FONTE DE RECURSO |1 - TESOURO

02.07 SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO

02.07.01 COORDENADORIA EXECUTIVA DE PLANEJAMENTO
URBANO

FUNCIONAL PROGRAMATICA

15 URBANISMO

15.122 ADMINISTRACAO GERAL

15.122.0092 PLANEJAMENTO E GESTAO URBANA

15.122.0092.2 Atividade

15.122.0092.2.017 | MANUTENCAO DAS ATIVIDADES RS  200.000,00

CATEGORIA ECONOMICA
3.1.90.11 | VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -| RS  140.000,00
PESSOAL CIVIL
3.1.90.13 | OBRIGACOES PATRONAIS RS  60.000,00
FONTE DE RECURSO | 1 - TESOURO

02.07.06 | COORDENADORIA EXECUTIVA DE MOBILIDADE URBANA
FUNCIONAL PROGRAMATICA
26 TRANSPORTE
26.782 TRANSPORTE RODOVIARIO
26.782.0090 SERVICOS DE PEDAGIO MUNICIPAL DE
BUENO DE ANDRADA
26.782.§090.2 Atividade
16.7820‘90.2.184 MANUTENCAO ~ DE  PEDAGIO| R$  15.000,00
MUNICIPAL DE BUENO DE ANDRADA
JATEGORIA ECONOMICA /\N{l
\ 13.1.90.13 | OBRIGACOES PATRONAIS [R$ 15.00000 | .
FONTE DE RECURSO | 1 - TESOURO / |
\ R ( \ 4



MUNICIPIO DE ARARAQUARA

02.08 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS
02.08.02 COORDENADORIA EXECUTIVA DE SERVICOS PUBLICOS
FUNCIONAL PROGRAMATICA
15 URBANISMO
15.452 SERVICOS URBANOS
15.452.0071 ILUMINACAO PUBLICA
15.452.0071.2 Atividade
15.452.0071.2.017 | MANUTENCAO DAS ATIVIDADES RS  52.000,00
CATEGORIA ECONOMICA

3.1.90.11| VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -| R$  52.000,00

PESSOAL CIVIL

FONTE DE RECURSO | 1 - TESOURO

02.10 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

02.10.01 EDUCACAO INFANTIL

FUNCIONAL PROGRAMATICA

12 EDUCACAO

12.365 EDUCACAO INFANTIL

12.365.0016 MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO
DO ENSINO

12.365.0016.2 Atividade

12.365.0016.2.037 |VALORIZACAO DO MAGISTERIO -| RS  144.000,00
REMUNERACAO DE PROFESSORES
(EDUCACAO INFANTIL)

CATEGORIA ECONOMICA

3.1.90.13 | OBRIGACOES PATRONAIS ‘ RS  144.000,00

FONTE DE RECURSO |1 - TESOURO

02.10.04 FUNDEB - FUNDO DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO
BASICA

FUNCIONAL PROGRAMATICA

12 EDUCACAO

12.365 EDUCACAO INFANTIL

12.365.0016 MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO
DO ENSINO

12.365.0016.2 Atividade

12.365.0016.2.210 |VALORIZACAO DO MAGISTERIO -| RS  119.000,00
REMUNERACAO SUPORTE PEDAG.
(EDUCACAO INFANTIL)

CATEGORIA ECONOMICA /\(\/K
.1.90.11| VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -| R$  119.000,00
PESSOAL CIVIL '

E DE RECURSO | 2 - TRANSFERENCIAS E CONVENIOS ESTADUAIS -

VINCULADOS
N ~
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MUNICIPIO DE ARARAQUARA

02.14 SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E DO
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

02.14.02 COORDENADORIA EXECUTIVA DE TRAB. E ECON. CRIATIVA
SOLIDARIA

FUNCIONAL PROGRAMATICA

11 TRABALHO

11.334 FOMENTO AO TRABALHO

11.334.0041 PROGRAMA DE INCLUSAO SOCIAL E
CIDADANIA

11.334.0041.2 Atividade

11.334.0041.2.102 | CAPACITACAO PROFISSIONAL PARA A| RS  227.040,00
INCLUSAO SOCIAL DE GRUPOS
VULNERAVEIS
CATEGORIA ECONOMICA
3.1.90.11| VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -| R$  174.064,00
PESSOAL CIVIL
3.1.90.13 | OBRIGACOES PATRONAIS RS  52.976,00
FONTE DE RECURSO |1 - TESOURO

02.20 SECRETARIA MUNICIPAL DE JUSTICA E CIDADANIA
02.20.01 COORDENADORIA EXECUTIVA DE JUSTICA E CIDADANIA
FUNCIONAL PROGRAMATICA

04 ADMINISTRACAO

04.122 ADMINISTRACAO GERAL

04.122.0113 ESCOLA DE GOVERNO

04.122.0113.2 Atividade

04.122.0113.2.017 | MANUTENCAO DAS ATIVIDADES RS  17.669,67

CATEGORIA ECONOMICA

3.1.90.11 | VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -| RS 9.838,40
PESSOAL CIVIL

3.1.90.13 | OBRIGACOES PATRONAIS RS 7.831,27
FONTE DE RECURSO | 1 - TESOURO

Art. 32 Fica incluso o presente crédito adicional
suplementar na Lein29.138, de 29 de novembro de 2017(Plano Plurianual - PPA),
na Lei n2 9.320, de 18 de julho de 2018 (Lei de Diretrizes Or¢amentdrias - LDO),
e naleiin? 9.443, de 21 de dezembro de 2018 (Lei Orgamentaria Anual - LOA). /VV@

J Art. 42 Esta lei entra em vigor na data de sua
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MUNICIPIO DE ARARAQUARA

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA, aos 26 (vinte e seis) dias do més
de setembro do ano de 2019 (dois mil e dezenove).

EDINHO SILVA ¢

Prefeito MupiCi

J U

Publicada na Coordenadoria Executiva de Justica e Cidadania, na data supra.

.

MARINA EIRO DA SILVA
Coordenadora Executiva de Justica e Cidadania

Arquivada em livro préprio 01/2019. (“rar”).

.Publicado no Jornal local “Folha da Cidade”, de Quarta-feira, 02/outubro/19 - Ano XXXVIil — N2 10162. 11
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