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CAMARA MUNICIPAL DE ARARAQUARA

AUTOGRAFO NUMERO 304/2019
PROJETO DE LEI NUMERO 310/2019

Autoriza o Poder Executivo a conceder aos empregados
publicos da Administragdo Publica Municipal Direta e
Indireta auxilio para contratagio de plano de satde, e d4
outras providéncias.

Art. 12 Fica o Poder Executivo autorizado a conceder aos empregados publicos da
Administracdo Publica Municipal Direta e Indireta auxilio para contratacao de plano de saude.

§ 12 O auxilio previsto no “caput” deste artigo sera concedido de maneira escalonada, de
acordo com a faixa salarial e com a faixa etaria do empregado publico, em conformidade com as tabelas
constantes dos anexos a esta lei.

§ 22 O auxilio previsto no “caput” deste artigo sera disponibilizado ao empregado
publico conjuntamente com o pagamento de sua remuneracio.

Art. 22 O empregado publico interessado no auxilio previsto no art. 12 desta lei devera
formalizar o pedido em formuldrio préprio, enderecado & Coordenadoria Executiva de Recursos
Humanos, da Secretaria Municipal de Gestdo e Finangas, ou ao 6rgdo responsavel pelos recursos
humanos da entidade da Administragdo Publica Municipal Indireta em que estiver lotado, anexando
copia do contrato celebrado com operadora de plano de satide regularmente registrada junto a Agéncia
Nacional de Saude Suplementar.

§ 12 Ato do Chefe do Poder Executivo determinaré a frequéncia com que o empregado
publico devera apresentar documento comprobatério do vinculo contratual com a operadora de plano
de salde.

§ 22 Sofrerd a imediata cassagdo do auxilio de que trata esta lei o empregado publico
que:

| — deixar de apresentar, ou reapresentar, nas formas e prazos especificados, a cépia do
contrato disposto no “caput” deste artigo; ou

Il — deixar de comunicar aos érgdos previstos no “caput” deste artigo, tio logo tenha
conhecimento, a rescisdo ou o rompimento, sob qualquer forma, do contrato disposto no “caput” deste
artigo.

§ 32 Tomando conhecimento da situacdo prevista no inciso Il do § 22 a despeito da
atuagdo do empregado publico, a Administragdo Publica Municipal Direta ou Indireta devera proceder a
imediata cassacdo do auxilio de que trata esta lei, bem como iniciar procedimento para apuracdo de
falta funcional do empregado publico.
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§ 42 Aplica-se o disposto no § 32 na hipdtese em que ficar demonstrada, ainda que em
carater preliminar, a culpa do empregado publico.

Art. 32 Ficam os 6rgdos e entidades da Administragdo PUblica Municipal Direta e Indireta
autorizados a firmar convénios ou acordos com operadoras de planos de satde, tendo por objetivo a
disponibilizacdo de relaces ou listagens dos contratantes de referidas operadoras que sejam
empregados publicos do Municipio.

§ 12 Ato do titular da Secretaria Municipal de Gestdo e Finangas ou da autoridade
mdxima da entidade da Administragdo Municipal Indireta dara publicidade acerca de cada convénio ou
acordo que vier a ser firmado com operadoras de planos de satde.

§ 22 Os empregados publicos que contratarem plano de saGde com operadoras que
firmarem o convénio ou acordo disposto no “caput” deste artigo poderdo ser dispensados, a partir da
eficicia de tal convénio ou acordo, de apresentarem ou de reapresentarem cépia do respectivo
contrato firmado, nos termos do ato especificado no § 12 deste artigo.

§ 32 Com base nas relagGes e listagens previstas no “caput” deste artigo, ficam os drgdos
e entidades da Administragdo Publica Municipal Direta e Indireta autorizados a proceder a cassagdo do
auxilio de que trata esta lei, nos termos dos §§ 22 a 42 do art. 22 desta lei.

§ 42 O acordo ou convénio de que trata este artigo podera igualmente ser firmado com
sindicatos, associa¢bes ou entidades de classe de que participem os empregados publicos do Municipio,
na hipdtese em que estes atuem na intermediagdo da contratacdo de planos de satde coletivos com
operadoras de planos de satde.

Art. 42 O auxilio instituido por esta lei tem natureza indenizatéria, ndo se incorporando 3
remuneracdo do empregado publico, tampouco atraindo a incidéncia de quaisquer contribuicdes
trabalhistas, previdencidrias ou fiscais.

Art. 52 N3o fard jus ao auxilio de que trata esta lei o empregado publico cujo contrato de
trabalho com a Administragcdo Publica Municipal Direta ou Indireta estiver suspenso ou interrompido.

§ 12 Excetuam-se da regra prevista no “caput” deste artigo os casos em que o
empregado publico estiver:

I - licenciado por motivo de doenga ou acidente de trabalho;

Il —no gozo de licenga-maternidade ou de licenga-paternidade;

Il — licenciado por motivo de doenca em pessoa da familia, comprovada por atestado
médico oficial;

IV —no gozo de suas férias regulamentares; ou

V — licenciado ou afastado por fundamento que legalmente n3o implique, durante a
licenga ou o afastamento, no prejuizo de seus vencimentos.

§ 22 Nas hipéteses do § 12 deste artigo, a Administracdo Publica Municipal Direta ou
Indireta depositara o valor do auxilio de que trata esta lei na respectiva conta bancaria do empregado

publico.

Art. 62 O valor do auxilio de que trata esta lei sera reajustado anualmente, no més de
abril, pelo indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo — IPCA, ou outro que vier a substitui-lo.
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Paragrafo Unico. O reajuste disposto no “caput” deste artigo podera ser efetivado
mediante decreto do Poder Executivo.

Art. 79 As despesas com a execucdo desta lei correrdo por conta de dotacdes
orgamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 82 O disposto nesta lei ndo se aplica & Fundacdo Municipal Irene Siqueira Alves
“Vové Mocinha” — Maternidade Gota de Leite de Araraquara (FUNGOTA - Araraquara).

Art. 92 Ficam revogados:

| —alein28.996, de 19 de junho de 2017;

Il — o Decreto n2 11.519, de 10 de outubro de 2017; e
[l — o Decreto n? 11.586, de 18 de janeiro de 2018.

Art. 10. Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo.
CAMARA MUNICIPAL DE ARARAQUARA, aos 18 (dezoito) dias do més de setembro do ano

de 2019 (dois mil e dezenove).
W

TENENTE SANTANA
Presidente
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