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Requeiro, observado o artigo 211-A do Regimento Interno, que fique
constando nos anais desta Casa de Leis a matéria publicada na RCIA - Revista
Comércio, Industria e Agronegécio, agosto/2019, ano 13 — n° 169, em sua capa e

paginas de 10 a 12 com o titulo “Hora Sol mostra as tendéncias e o uso da
tecnologia nos controles de acesso e ponto”.

Dé-se conhecimento desta deliberacéao ao Sr. Sérgio Herminio Fausto

e ao Editor-chefe da RCIA - Revista Comercio, Industria e Agronegdcio, Sr. Ivan
Roberto Peroni.
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7 "m Eliana ¢ Sérpo Herminio Fausto,
W proprietancs da Hoea Sol

i3

Dramohmostra as tendéndias e o uso da
tecnologia nos controles de acesso e ponto

Empresa organiza workshop para seleto grupo de clientes, mostrando
que as inovacoes tecnoldgicas avancam e que ha necessidade de
acompanhar os novos dispositivos de acesso e ponto das equipes de
trabalho nas empresas, aperfeicoando assim os métodos de gestao.
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Sérgio folheondo o livro
que conla o histério da
Dimep ¢ vendo com
orgulho oo lodo do
esposa Eliana, como

a Hora Sol se lomou

vma referéncia em sev
segmenio
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DO RELOGIO DE PONTO AO MUNDO NOVO DA TECNOLOGIA

Sérgio Herminio Fausto e uma linda
historia de trabalho na Hora Sol

Os lagos profissionais da Hora Sol com o DIMEPR, empresa pioneirc e lider no mercado
de produtos para controle de acesso e registro de ponto, sGo bem mais emplos do que
possomos imaginar. A histéric de ambas é semelhante: pioneirismo, descfios e inovacao
tecnolégica pontuando um relacionamento comercial por mais de 50 anos.

Julho de 2019. Estdo reunidos na
sede da Hora Sol em Araraquara 0s
clientes. colaboradores e amigos do
casal Eliana e Sérgio Herminio Faus-
to, proprietario da empresa que man-
tém fortes vinculos comercials com a
DIMEP. Um dos objetivos do encontro
€ apresentar a todos, através de pa-
lestras, a evolucdo tecnolégica dos
equipamentos e as inovagdes deste
setor, com foco nas mudangas que
vém acontecendo por conta da Re-
forma Trabalhista e o e-Social, envol-
vendo diretamente o setor de RH das
empresas.

De acordo com o diretor Sérgio
Herminio Fausto, a Hora Sol sempre
esteve compromissada com a quali-
dade e o atendimento destinado aos
seus clientes. "Aliamos estes fatores
a0s processos de transformagao que
normalmente ocorrem, para dar segu-
ranca ao controle e acesso e registro
de ponto dos colaboradores”, disse
ele na abertura do evento.

O COMECO DE TUDO

A tradicao da Hora Sol neste seg-
mento € formada por pioneirismo,

Fotos: Infinty FOLORralia Araraguars

Equipe de colaboradores da Horo Sol durante o realizogio do evento, que se
tronsformou em momentos de reflexéo sobre o trojeloria percorrido pela empreso desde

1971, quando ela foi crioda

ousadia e visdao empresarial, fatores
cue dignificam o trabalbo de Sérgio
Herminio Fausto em uma histérnia que
comeca a ser escrita em 1969, quan-
do um aluno terma-se concessiondrio
da DIMEP, fabricante de relogios de
ponto a partir de 1936.

Em 1969, Sérgio Fausto fez ins-
cricdo no Instituto Brasileiro de Re-
lojoaria, uma das tantas atividades
do professor Dimas de Melo Pimenta,
que criou a escola. Sér-
gio fez o curso por corres-
pondéncia e se diplomou
em margo de 1971. Foia

Sergio Fousto ¢ os
componentes do equipe
tecnico do empreso:
Kelvem, Genivoldo,
Morcio, Felipe e Vagner

partir dai que passou a ser concessio-
nario da DIMEP.

Em 1972, Sérgjo iniciou o primeiro
estagio em relégio de ponto na Tagus-
Dimep. em Pinheiros. O segundo esta-
gio foi no ano seguinte, ja na DIMEP
no Alto de Pinheiros.

0O empresério conta que naquele
tempo, seu veiculo era uma lambreta,
com a qual viajava para toda regido,
chegando a instalar algumas redes de
relégios nas rodovidrias de Sao José
do Rio Preto, Aragatuba e Guaracai.
"0 primeiro carro, um Fusca 1969,
foi comprado em 1974 e me deu
melhores condicoes para atender a
clientela™, comenta. Até o numero de
telefone de contato, de apenas cinco
digitos ainda esta em suas lembran-
Gas: 2-4548.

CONTINUA NA PAGINA SEGUINTE
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A transformacdo da Hora Sol a
partir dos anos 70 foi sendo feita de
forma moderada e equilibrada, acom-
panhando a tecnologia e implantando
sistemas de gestao que Ihe garan-
tissem uma abrangéncia regional.
Em 1978, a empresa construiu seu
primeiro prédio - uma area total de
40m? - na Rua Barao do Rio Branco,
1441: “Ali permanecemos até 9 de
julho de 2009, ou seja 31 anos, data
em que mudamos para o atual prédio,
na avenida Jorge Haddad", recorda
Sérgio Fausto.

No ano de 2000, a DIMEP es-
tendeu a area de atuagao de Sérgio
Fausto, para que assumisse a regiaoe
de Ribeirdo Preto. Neste ano, mon-
tou outro escritdrio naquela cidade e
designou o filho Dimas Fausto para
gerenciar, com o nome de Comercial
Hora Sol Araraquara, hoje denomina-
da Dimastec. Os dados fazem parte
da publicacao feita pela DIMEP em
2016 nas comemoragdes dos seus
80 anos de atividades.

Para o empresario, hoje as ino-
vacoes ndo devem ocorrer apenas
tecnicamente, tornando-se de extre-
ma importancia o acompanhamento
organizacional das empresas; dai, a
realizagao de duas palestras com te-

Duronte o workshop, Roberto e Ederson
mostrom as inovades do DIMEP

Psicdloga Fobiane Prode folou do Futuro do RH

mas ligados as mudangas que vém
ocorrendo por conta das reformas tra-
balhistas. Isso implica na reformula-
Gao dos servigos praticados pela drea
de recursos humanos das empresas.

AS PALESTRAS

O Futuro do RH, tema da palestra
ministrada por Fabiane Prado, dire-
tora Executiva da MAF Consultores
Associados e do Espacio Crescer,
alertou 08 empresdrios para 0s novos
moldes de administracao de pessoal.
A palestrante, com enorme experién-
cia - mals de 20 anos no segmento de
RH, disse que o objetivo é sensibilizar
os profissionais envolvidos na gestao
de pessoas e que t10dos devem andar
juntos com a tecnologia: “Hoje o mun-
do mudou, a tecnologia evoluiu muito,
as coisas estio mais rapidas, porém
fica o0 questionamento: 0 RH vai dei-
xar de existir, ele ja nao é mais impor-
tante? Pelo contririo, o papel do RH
em todo esse processo de mudangas
nas organizagoes é fundamental”, co-
mentou Fablane.

O advogado Ricardo Monazzi,
tambem palestrante, destacou a
importancia da Hora Sol promover
0 encontro visando apresentar aos
empresdrios dentro deste universo
novo que é a Reforma Trabalhista e
o e-Social, o ‘compliance trabalhista’
que € a necessidade de ter 0 produto
Hora Sol ajudando na forma correta
de anotar a jornada e passar com se-
guranga os dados ao e-Social. Tudo se
transforma num conjunto de informa-
¢oes que significa agir de acordo com
uma regra, que é estar em “complian-
ce”, estar em conformidade com leis
e regulamentos externos € INternos,
sinalizou o palestrante.

Advogado Ricardo Monnaryi ¢ a Reforma Trabalhisto e o Impacio do e-Social
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Empresario Sergio Herminio Fausto,
reszaltondo o missao da Hora Sol em um
segmento tgo importante na ctuclidode

SOLUCOES DE PONTO E ACESSO

Relégio

de ponto

da DIMEP
com G mais
avangodo
tecnologia, fox
porte da listo
de produtos
da Hora Sol

-

Cotroca de acesso
a codeironte

Catroco com leiturc
de codigo de borros

SERVICO

HORA SOL TECNOLOGIA
Avenida Jorge Haddad, 552
Vila Xaviar - Araraquara
Contatos:

{16) 3322-5933 / 99711-1597
email: a3dmO1@norasol.com
WWW. HORASOL.COM
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CAMARA MUNICIPAL DE ARARAQUARA
COMISSAO DE JUSTICA, LEGISLACAO E REDACAO

PARECER N° l" 1 ? /2019

Por meio do presente Requerimento n® 1336/2019,
pretende o Vereador José Carlos Porsani que fique constando nos Anais da Camara
Municipal de Araragquara a matéria publicada na "Revista Comércio, Industria e
Agronegécio" de agosto de 2019, ano 13, n°® 169, com o titulo "Hora Sol mostra as
tendéncias e o uso da tecnologia nos controles de acesso e ponto".

A matéria se enquadra no disposto pelo Artigo 211-A
do Regimento Interno desta Casa de Leis.

Somos favoraveis a insergcao requerida.

13 SET. 2019

Pg’ o Landim
Presidente da CJLR

sé Carlo$ Porsani
N





