MUNICIPIO DE ARARAQUARA

LEl N© 9.676
De 31 de julho de 2019
Autdgrafo n2 251/19 - Projeto de Lei n? 253/19
Iniciativa: Prefeitura Municipal de Araraquara

Reformula o Conselho Municipal LGBT,
confere-the a  denominagio  Conselho
Municipal LGBTQIA+, e d4 outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA,
Estado de S3o Paulo, no exercicio de suas atribuigdes legais, e de acordo com o
que aprovou a Camara Municipal em sess3o ordinaria de 20 (trinta) de julho de
2019 (dois mil e dezenove), promulga a seguinte lei:

Art. 12 Fica reformulado o Conselho Municipal
LGBT, doravante denominado Conselho Municipal LGBTQIA+, drgdo consultivo e
deliberativo vinculado a Secretaria Municipal de Planejamento e Participacgdo
Popular, por meio da Assessoria Especial de Politicas LGBT.

Art. 22 O Conselho Municipal LGBTQIA+ tem por
objetivo propor e contribuir para a normatizacdo, acompanhamento e
fiscalizacdo das politicas publicas relativas aos direitos de Lésbicas, Gays,
Bissexuais, Travestis, Transexuais, Transgéneros, Queers, Intersexuais,
Assexuais, e todas a identidades de género e orientacdes sexuais ndo hétero-cis.

Art. 32 O Conselho Municipal LGBTQIA+ terd um
centro permanente de debates entre os diversos setores da sociedade no 4mbito
do Municipio de Araraguara.

Art. 42 A autonomia do Conselho Municipal
LGBTQIA+ serd exercida nos limites da legislacio em vigor e do COMpPromisso
com a democratizacdo das relacdes sociais.

Art. 52 S3o atribuicdes do Conselho Municipal
LGBTQIA+:

I - assessorar e acompanhar a implementacio de
politicas publicas de interesse das pessoas LGBTQIA+;

It - propor ao Poder Executivo o desenvolvimento
de atividades e agbes que contribuam para a efetiva integragdo cultural,
econémica, social e politica da populacio LGBTQIA+; :

Hi - propor, avaliar e acompanhar a realizacdo de
cursos de aperfeicoamento, capacitagdo e atualizagdo, na sua drea de atuagao, a
serem ministradds no~ymbito da Administracio Piblica Municipal Direta e
Indireta, bem cqmo o da Shgciedade Civil;

IV - colaborar na defesa dos direitos da popuiacdo
0s 0s meios legais que se fizerem necessarios;
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V - elaborar e encaminhar ao Prefeito Municipal
proposta de regimento interno no prazo méaximo de 90 {noventa) dias a contar
da entrada em vigor da presente lei;

' Vi - fiscalizar para que se cumpra a legislacdo
federal, estadual e municipal, garantindo o atendimento dos interesses da
populacdo LGBTQIA+;

Vi - formular diretrizes e promover atividades que
objetivem a defesa dos direitos de Lésbicas, Gays, Bissexuais, Travestis e
Transexuais, Transgéneros, Queers, intersexuais, Assexuais e de todas as
identidades de género e orientaces sexuais ndo hetero-cis, a eliminacdo das
discriminagdes e formas de violéncia contra LGBTQIA+;

VI - colaborar com programas que visem 3
participagao de Lésbicas, Gays, Bissexuais, Travestis, Transexuais, Transgéneros,
Queers, intersexuais, Assexuais e de todas as identidades de género e
orientagdes sexuais ndo hetero-cis em todos os campos de atividades sociais e
econdmicas do Municipio de Araraquara:

IX - colaborar na elaboragio de politicas,
programas e servicos de governo em questdes relativas as Lésbicas, Gays,
Bissexuais, Travestis, Transexuais, Transgéneros, Queers, intersexuais, Assexuais
e de todas as identidades de género e orientacdes sexuais nio hetero-cis;

X - colaborar, emitindo pareceres, quando
solicitado, com projetos de lei relativos 3 questdio de Lésbicas, Gays, Bissexuais,
Travestis, Transexuais, Transgéneros, Queers, intersexuais, Assexuais e de todas
as identidades de género e orientagdes sexuais n3o hetero- cis, gue sejam
iniciativa do Poder Executivo ou do Poder Legislativo;

Xl - sugerir ao Poder Executivo a elaboracdo de
projetos de lei que visem a assegurar ou ampliar os direitos de Lésbicas, Gays,
Bissexuais, Travestis, Transexuais, Queers, Intersexuais, Assexuais e de todas as
identidades de género e orientacBes sexuais n3o hetero-cis;

Xll - criar comissdes especializadas ou grupos de
trabalho para promover estudos, elaborar projetos, fornecer subsidios, ou
sugestoes para apreciacdo do Conselho Municipal LGBTQEA+ em per:odo de
tempo previamente fixo; e

Xkt - opinar s_obre as questdes referentes a politicas
publicas no processe de elaboragio do Projeto de Lei de Lei de Diretrizes
Or¢amentarias e do Projeto de Lei Orcamentaria.

Paragrafo tnico. Podera o Conselho Municipal
LGBTQIA+ manter contato com os diversos érgdos da administracdo municipal e
outras entidades e instituigbes, por mtermedlo da Assessoria Especial de

Art. 62 O Conselho Municipal LGBTQIA+ terd a
segyinte composic3o: '

I - 13 (treze) representantes do Poder Publico
Mupicipal e seus suplentes, sendo: :
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a) 1 {um) representante da Secretaria Municipal de
Planejamento e Participacdo Popular;

b} 1 (um} representante da Assessoria Especial de
Politicas LGBT do Poder Executivo Municipal;

¢) 1 {um) representante do Centro de Referéncia e
Resisténcia LGBTQIA+;

d) 1 (um} representante da Coordenadoria
Executiva de Participagdo Popular;

e) 1 (um} representante da Secretaria Municipal de
Assisténcia e Desenvolvimento Social;

f) 1 {um) representante da Secretaria Municipal do
Trabalho e do Desenvolvimento Econdémico;

g} 1 (um) representante da Secretaria Municipal da
Cultura;

h) 1 (um} um representante da Secretaria
Municipal da Educacio; :

i) 1 (um) um representante da Secretaria Municipal
de Esportes e Lazer;

}) 1 {um} um representante da Secretaria Municipal
de Satde;

k} 1 {um) um representante da Secretaria Municipal
de Cooperagdo para os Assuntos de Seguranga Publica;

1) 1 (um) representante da Secretaria Municipal de
Comunicacdo; e

m) 1 {um) representante da Secretaria Municipal
de Justica e Cidadania.

- I - 13 {treze) representantes da sociedade civil e
seus suplentes, sendo:

a} 1 (um) representante de instituicdes de ensino
superior instaladas no Municipio de Araragquara;

b) 1 {um) representante da Ordem dos Advogados
do Brasil - OAB;

c) 7 {sete) representantes da populagdo LGBTQIA+
eleitos em Assembleia Plblica para tal fim, sendo um representante de cada um
dos seguintes segmentos: dos gays, das iésbicas, dos bissexuais, dos travestis,
dos transexuais, dos ndo-bindrios e de alguma identidade de género e/fou
orientacdo sexual ndo hétero-cis especificada anteriormente:

d) 2 {dois) representantes escolhidos por meio das
reunides plenarias do Orcamento Participativo, sendo 1 {um) deles escolhidos
as Plenarias da tematica LGBT e 1 {(um) deles escolhidos a partir dos membros
do\Consetho do Orgamento Participativo;

e) 1 (um) representante do Conselho Municipal de
Combate a Discriminagio e ao Racismo; e

f) 1 {um) representante do Conselho Municipal dos
Direitos e Defesa das Mulheres. '
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§ 12 Os representantes do Orgamento Participativo
referidos na alinea “d” do inciso Il deste artigo, oriundos do Conselho do
Orcamento Participativo, serdo escolhidos em reunides plenarias publicas
convocadas para a elaboracdo das prioridades orcamentarias do municipio, para
integrarem o Consetho Municipal do Orcamento Participativo (representantes de
diversas regides) e, posteriormente, entre os membros desse conselho,
escolhidos para integrar este Conselho Municipal LGRTQIA+.

§ 22 Enquanto ndo tiverem sido empossados os
membros do Conselho Municipal do Orcamento Participativo, os membros do
Conselho Municipal LGBTQIA+ referidos na alinea "d" do inciso Ii deste artigo
serao representados, interinamente, por representantes das Plendrias do
Orgamento Participativo.

§ 32 Os representantes do Or¢amento Participativo
referidos na alinea "h" do inciso Il deste Artigo, oriundos das plendrias da
tematica LGBT do Orcamento Participativo, serdo escolhidos em reunides
plenarias publicas convocadas especialmente para a discussdo do orcamento
participativo voitado esse tema.

§ 42 O Chefe do Poder Executivo designard os
representantes governamentais no prazo de 15 (quinze) dias a contar da entrada
em vigor da presente lei.

§ 52 As entidades da sociedade civil as quais foi
franqueado assento no presente Conselho indicardo seus representantes no
prazo de 15 (quinze) dias a contar da entrada em vigor da presente lei, sendo
que, apds tal indicacdo, o Chefe do Poder Executivo tera igual prazo para uitima-
las.

§ 62 Os representantes da sociedade civil e de
entidades privadas referidos no presente artigo que se ausentarem por trés
vezes das reunides do Conselho, de maneira injustificada, serfio substituidos, por
meio de novas designagbes efetuadas pelo Chefe do Poder Executivo,
respeitando-se a representatividade estabelecida neste artigo.

Art. 72 A eleicdo dos representantes da populagdo
LGBTQIA+ sera obrigatoriamente realizada em assembleia publica, a ser
realizada em local publico, de preferéncia na regido central da cidade e no
riodo noturno, com o intuito de facilitar a participacdo dos interessados,
medjante a publicacdo de Edital de Convocagdo nos Atos Oficiais do Municipio,
com hntecedéncia minima de 10 {dez) dias.

Art. 82 A Diretoria do Conselho Municipal
LGBTQIA+ sera composta por Presidente, Vice-Presidente, primeiro Secretdrio e
segupdo Secretario, que deverdo ser eleitos na primeira reunido ordinaria do

- -
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Conselho para o exercicio de um mandato de 2 (dois) anos, permitida uma Gnica
recondugdo por igual periodo.

Art. 92 530 atribuigbes da Diretoria do Conselho
Municipal LGBTQIA+:

| - convocar e conduzir as reunides do colegiado;

Il - solicitar a elaboracdo de estudos, informacdes,
documentos técnicos e posicionamentos sobre temas afetos ao Consetho; e

Wl - firmar as atas das reunides e emitir as

respectivas resolucdes.

Art. 10. O Conselho Municipal LGBTQIA+
formalizara suas delibera¢Bes por meio de resolucdes, cuja publicidade devera
ser garantida pela Secretaria Municipal de Comunicac3o, nos veiculos de
comunicagdo do Poder Executivo e pelo proprio Conselho.

Art. 11. As reuniBes do Conselho Conselho
Municipal LGBTQIA+ somente serdo realizadas com a presenca da maioria dos
membros votantes, em primeira chamada, e, com qualquer quérum, em segunda
chamada 30 (trinta) minutos depois, sendo que as decisdes do Conselho serdo
tomadas por maioria de votos dos presentes.

§ 1¢ O regimento interno podera exigir quérum
diferenciado para a deliberagcio de determinadas matérias, observando-se o
quorum minimo previsto no “caput” deste artigo.

§ 22 Em caso de empate, o Presidente do Conselho
exercera voto de qualidade.

Art. 12. O Conselho Municipal LGBTQIA+ podera
decidir pela instituicdo de cdmaras técnicas e grupos de trabalho destinados ao
estudo e a elabora¢do de propostas sobre temas especificos, na forma de seu
regimento.

Pardgrafo Unico. Poderdo ser convidados para
participar das cdmaras técnicas e grupos de trabalho representantes de érg3os e
entidades publicos e privados.

Art. 13. A Secretaria Municipal de Planejamento e
Participagdo Popular, através da Casa dos Conselhos Municipais e da Assessoria
ecial de Politicas LGBT, prestara o apoio técnico e administrativo necessario
a execugdo das primeiras reunibes do Conselho, afim de que seja eleita sua
Diretoria e elaborado seu Regimento Interno.

Art. 14, Para cumprimento de suas fung¢des, o
Coniselho Municipal LGBTQIA+ contara com recursos orcamentarios e financeiros
consighados no orgamento da Assessoria Especial de Politicas LGBT.

v
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Art. 15. O mandato dos conselheiros serd de 2
{dois) anos.

Art. 16. Os trabalhos desenvolvidos pelos
conselheiros ndo serdo remunerados, mas considerados de extrema relevancia
ao Municipio,

Art. 17. Fica criada a "Conferéncia Municipal
LGBTQIA+" para a elaboragdo do "Plano de Municipal de politicas ptblicas para
a populagdo LGBTQIA+".

§ 12 As edi¢des da serdo realizadas em até 120
(cento e vinte) dias a contar da publicac3o de sua convocagao.

§ 22 A conferéncia serd precedida,
necessariamente, de mais de um debate temético sobre a quest3o LGBTQIA+ no
Municipio de Araraquara.

Art. 18. No prazo maximo de 30 (trinta) dias apos
o término da Conferéncia, o "Plano de Municipal de politicas publicas para a
populagdo LGBTQIA+" serd encaminhado pela Conferéncia estabelecida na
presente Lei ao Chefe do Poder Executivo, que o submetera ao crivo do poder
legislativo na forma de Projeto de Lei.

Art. 19. O "Plano de Municipal de politicas ptblicas
para a populacdo LGBTQIA+" deverd conter as politicas publicas para a populagdo
LGBTQIA+ no Municipio de Araraquara para os 4 (quatro) anos subsequentes a
realizagdo da Conferéncia.

Art. 20. O Chefe do Poder Executivo designara a
comissdo orgamzadora da "Conferéncia Municipal LGBTQIA+" estabelecida nesta

Lei em até 15 {quinze) dias a contar da publicacdo de sua convocag3o.

Art. 21. O Chefe do Poder Executivo publicard o

regulamento da “Conferéncia Municipal LGBTQIA+” em ate 30 (trinta} dias a

contar da publicagdo de sua convocagio.

Art. 22. Apds 2 (dois) anos do inicio da vigéncia de
cada "Plano de Municipal de politicas publicas para a populacdo LGBTQIA+", serd
copwqcada uma conferéncia para a realizac3o de revisio e de dmgnost:co schre
execycdo parc:al de cada plano.

Art. 23. A cada quatro anos, a contar da data de
ntrad3 em vigor da presente lei, devera ser realizada a "Conferéncia Municipal
GBTQfA+", observando-se o disposto nos arts. 17 a 22 desta lei.
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Art. 24. Revoga-se a Lein2 8.947, de 28 de abril de
2017.

Art. 25. Esta lei entra em vigor na data de sua
publicacdo.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA, aos 31 (trinta e um) dias do més
de julho do ano de 2019 {dois mil e dezenove).

S
Publicada na Coordenadoria Executiva de Justica e Cidadania, na data supra.

s

MARINARIBEIRO DA SiLVA
Coordenadora Executiva de Justica e Cidadania
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