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MUNICIPIO D

LEI N2 8.510
De 29 de julho de 2015
Autégrafo n2 145/15 — Projeto de Lei n® 150/15
Autoria: Prefeitura Municipal de Araraquara

Altera dispositivos da Lei n2 8.126, de 06 de

fevereiro de 2014 e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA,
Estado de S3o Paulo, no exercicio de suas atribuicdes legais, e de acordo com o
que aprovou a Camara Municipal, em sessdo ordinaria de 28 de julho de 2015,

promulga a seguinte lei:

Art. 12 Ficam extintos do quadro geral de pessoal
da Fundagdo Municipal Irene Siqueira Alves “Vové Mocinha”, A Maternidade
Gota de Leite de Araraquara (Fungota — Araraquara) os cargos publicos de
provimento em comissao de Diretor de Administragdo, Diretor de Finangas,
Diretor de Gestdo Hospitalar e Diretor Clinico Hospitalar, previstos nos Anexos

I,V e VIl da Lein® 8.126, de 06 de fevereiro de 2014.

Art. 22 Ficam criados no quadro geral de pessoal
da Fundac3o Municipal Irene Siqueira Alves “Vové Mocinha”, A Maternidade
Gota de Leite de Araraquara (Fungota — Araraquara) os cargos publicos de
provimento em comissio de Assessor Administrativo, Assessor Hospitalar,
Assessor Financeiro e Assessor Clinico Hospitalar, que ficam inseridos no Anexo

Il da Lei n2 8.126, de 06 de fevereiro de 2014, com uma vaga cada.

Art. 32 O Anexo V da Lei n? 8.126, de 06 de

fevereiro de 2014, passa a vigorar acrescido das seguintes descrigdes sumarias:
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Anexo V

Cargos Publicos de Provimento em Comissdo Fungota Araraquara

Cargo

Descriminagdo Sumaria

Assessor
Administrativo

Assessorar em parceria com 2 Coordenadoria
Administrativa o Presidente, o Superintendente da
Fundacdo na implementacdo de metas e programas de
trabalho na area administrativa. Gerir e planejar projetos
especiais de interesse da Fundagdo. Exercer fungao
consultiva para a Coordenadoria Administrativa,
auxiliando o planejamento de projetos e atividades que
serdo executados e desenvolvidos. Participar da
articulacdo institucional com orgdos plblicos das varias
instancias do governo e com organizagdes privadas ou néo
governamentais publicas e privadas, na busca de
interesses da Fundac3o. Representar o Presidente e ou ©
Superintendente da Fundagdo quando solicitado. Exercer
outras atividades correlatas.

Assessor
Hospitalar

Assessorar em parceria com a Coordenadoria Hospitalar o
Presidente, o Superintendente da Fundagdo, na
formulacio e execugdo da politica e das diretrizes a serem
adotadas, identificando as necessidades, planejando,
organizando, dirigindo, controlando, orientando as
atividades, planos, programas e projetos na area de
hospital maternidade. Incentivar e viabilizar intercambio
com outros profissionais, com vistas a atualizagao,
comunicacio e desenvolvimento da maternidade.
Planejar, propor e viabilizar treinamentos, palestras e
outros eventos visando o aprimoramento dos servidores
da area hospitalar. Exercer fungdo consultiva, auxiliando o
planejamento de projetos e atividades que serao
executados e desenvolvidos nos trabalhos diarios da
maternidade. Representar o Presidente e ou ©
Superintendente da Fundagao quando solicitado. Exercer
outras atividades correlatas.




Assessorar em parceria com o Coordenador Financeiro o
Presidente, o Superintendente e os responsaveis por
projetos e agbes desenvolvidos pela Fundagao, no que se
refere ao controle interno. Assessorar a implementacgao
de acbes preventivas que assegurem a correta utilizagdo
dos recursos financeiros como também assessorar as
demais coordenadorias no cumprimento das normas;
Assessorar e apoiar a gestdo orgamentaria, financeira,
patrimonial e de recursos humanos, bem como a dos
demais sistemas administrativos e operacionais,
examinando os resultados quanto a economicidade,
Assessor eficiéncia, eficacia, legalidade, oportunidade e
Financeiro legitimidade dos atos. Acompanhar o cumprimento do
objeto dos contratos e outros instrumentos firmados com
organizagdes de direito publico e privado. Atender as
diligéncias dos orgdos publicos fiscalizadores e
acompanhar o cumprimento das recomendagdes
decorrentes. Zelar pelo cumprimento das normas legais
que disciplinam a realizagdo de despesa. Fazer cumprir as
orientacdes normativas emanadas pelo Tribunal de
Contas do Estado de Sdo Paulo. - Avaliar e revisar os
controles contdbeis, financeiros, operacionais, quanto a
sua solidez, adequabilidade e aplicabilidade. Exercer
outras atividades correlatas.
Assessorar o Superintendente dirigindo projetos e agdes
desenvolvidos pela equipe médica atuante na
maternidade. Dirigir a implementagdo dos protocolos
médicos a serem desenvolvidos no atendimento dos
usuarios da maternidade. Assessorar e fiscalizar todos os
atos médicos praticados no ambito da Maternidade para
Assessor Clinico | que as providéncias cabiveis sejam tomadas, para que
Hospitalar toda paciente tenha sempre um médico acompanhando a
paciente desde a internagdo até a alta. Avaliar as
condicdes de todos os procedimentos realizados pelos
médicos da maternidade, acompanhar os casos éticos,
junto a comissdo de ética do hospital. Representar o
presidente, o superintendente quando solicitado. Exercer
outras atividades correlatas.

Art. 42 Na tabela de vencimentos prevista no

Anexo VIII da Lei n? 8.126, de 06 de fevereiro de 2014, ficam criadas as

seguintes referencias: 4}/
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Anexo VIII
Tabela de Vencimentos
Cargos Publicos de Provimento em Comissdo
Fungota Araraquara

Referéncia Valor Cargo
510 5.000,00 Assessor Administrativo
511 5.000,00 Assessor Hospitalar
512 5.000,00 Assessor Financeiro
513 5.000,00 Assessor Clinico Hospitalar

Art. 52 O art. 44 da Lei n2 8.126, de 06 de

fevereiro de 2014 passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 44. Os ocupantes dos cargos de provimento
em comissio de Superintendente, Diretor Técnico, Coordenador de
Administracdo, Coordenador de Finangas, Coordenador de Gest&o Hospitalar,
Assessor Administrativo, Assessor Hospitalar, Assessor Financeiro e Assessor

Clinico Hospitalar esto desobrigados do registro de ponto.”

Art. 62 As despesas com execugdo desta Lei

onerario as dotacdes orgamentdria vigentes, suplementadas se necessario.

Art. 7¢ Esta lei entrard em vigor na data de sua

publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA, aos 29 (vinte e nove) dias do

més de julho do ano de 2015 (dois mil e quinze).

RCELO FORTES BARBIERI
Prefeito Municipal
Publicada na Secretaria Municipal de Governo, na data supra.
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